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Resolucija Evropskega parlamenta o evropskih ukrepih za zmanjševanje brezposelnosti 
mladih
(2013/2673(RSP))

Evropski parlament,

– ob upoštevanju sporočila Komisije z dne 5. decembra 2012 z naslovom Za zaposlovanje 
mladih (COM(2012)0727),

– ob upoštevanju vprašanja Komisiji za ustni odgovor o pobudi Priložnosti za mlade (O 
[000/2012] – B[7 /2012],

– ob upoštevanju sklepov Evropskega sveta z dne 17. junija 2010 o strategiji Evropa 2020 in 
njenih petih krovnih ciljih,

– ob upoštevanju sporočila Komisije „Pobuda Priložnosti za mlade“ (COM(2011)0933),

– ob upoštevanju sporočila Komisije „Akt za enotni trg – Dvanajst pobud za okrepitev rasti 
in zaupanja – Skupaj za novo rast“ (COM(2011)0206),

– ob upoštevanju sporočila Komisije „Mladi in mobilnost“ (COM(2010)0478),

– ob upoštevanju svoje resolucije z dne 14. julija 2010 o spodbujanju dostopa mladih na trg 
dela z okrepitvijo statusa med pripravništvom, delovno prakso in vajeništvom1,

– ob upoštevanju Naslova XII Pogodbe o delovanju Evropske unije,

– ob upoštevanju člena 110(2) Poslovnika,

A. ker je odpravljanje brezposelnosti mladih nujen družbeni izziv;

B. ker je visoko stopnjo zaposlenosti mogoče doseči le s konkurenčnimi, inovativnimi in 
trajnostnimi podjetji; 

C. ker je v EU brezposelnih 22,8 % mladih, v nekaterih državah članicah pa ta številka 
presega 50 %;

D. ker so za odpravljanje brezposelnosti mladih potrebne strukturne reforme, ki vodijo k 
večji prožnosti trga dela in okrepljenemu vlaganju v izobraževanje in poklicno 
usposabljanje po vsej EU; 

E. ker je v EU nezasedenih približno štiri milijone delovnih mest, razlog za to pa je, da 
usposobljenost brezposelnih ne ustreza znanju in spretnostim, ki se zahtevajo za 
razpoložljiva delovna mesta;

1 P7_TA-PROV(2010)0262.
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F. ker so mala, srednja in mikro podjetja, ki so gonilo gospodarske rasti in ustvarjanja 
delovnih mest ter doseganja ciljev strategije Evropa 2020, zaradi gospodarske krize 
ukinila več kot 3,5 milijona delovnih mest, pri čemer je zapiranje delovnih mest prizadelo 
vse delavce, vključno z mladimi;

G. ker so države, ki so izvedle reformo trga dela, bolje prestale krizo kot tiste, ki niso sprejele 
ukrepov ali so sprejele omejene ukrepe;

1. je trdno prepričan, da sta za ustvarjanje delovnih mest v Evropi dolgoročno in kratkoročno 
najbolj pomembni gospodarska rast in povrnitev konkurenčnosti; 

2. poziva Komisijo, naj spodbuja interese mali, srednjih in mikro podjetij, tako da jim 
zagotovi lažji dostop do evropskega enotnega trga;

3. poziva Komisijo, naj na enotnem trgu ustvari priložnosti na ključnih področjih rasti, kot so 
storitve in digitalno gospodarstvo;

4. je prepričan, da je najbolj učinkovit način za ponovno zagotovitev dela za mlade uvedba 
prožnejšega delovnega prava na ravni EU in nacionalni ravni; meni, da je nujno zmanjšati 
nepotrebna in nesorazmerna regulativna bremena, zlasti za naša mala in srednja podjetja, 
ki so gonilo za ustvarjanje delovnih mest v EU; 

5. je trdno prepričan, da so sistemske reforme bistvene za boljše zaposlitvene možnosti 
mladih in odpravljanje zlasti strukturne brezposelnosti;

6. poudarja, da je vlaganje v prava znanja in spretnosti, ki ustrezajo potrebam na trgu dela, 
pomemben dejavnik, ki pomaga državam članicam pri inovacijah in povrnitvi 
konkurenčnosti;

7. poziva države članice, naj podprejo samozaposlovanje med mladimi z ustvarjanjem 
možnosti in ugodnejših pogojev za odpiranje lastnih podjetij, na primer z zmanjševanjem 
birokracije in večjim dostopom do financiranja;

8. poziva Komisijo, naj oblikuje dodatne in ambicioznejše ukrepe za spodbujanje mobilnosti 
delavcev po vsej EU in s tem pomaga državam članicam pri odpravljanju brezposelnosti 
mladih;

9. naroči svojemu predsedniku, naj to resolucijo posreduje Komisiji, Svetu in državam 
članicam.


