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Europa-Parlamentets forslag til beslutning om kvinder og ikt

Europa-Parlamentet,

– der henviser til forretningsordenens artikel 120,

A. der henviser til, at ud af de cirka 7 millioner mennesker, der arbejder i informations- og 
kommunikationsteknologisektoren (ikt), er kun 30 % kvinder;

B. der henviser til, at ikt-sektoren vokser hurtigt og skaber omkring 120 000 arbejdspladser 
om året i Den Europæiske Union;

C. der henviser til, at der ifølge data offentliggjort af Kommissionen kan komme til at 
mangle 700 000 faglærte arbejdere i ikt-sektoren i 2015;

D. der henviser til, at kvinder er underrepræsenterede på alle niveauer i ikt-sektoren, især i 
beslutningstagende stillinger;

1. understreger behovet for at udnytte muligheden for vækst og beskæftigelse inden for 
denne sektor og for at tilskynde de unge, især kvinder, til at vælge ikt-relaterede karrierer;

2. understreger, at EU er nødt til at tiltrække flere kvinder til ikt-stillinger for at sikre lige 
muligheder og for at sætte dem i stand til at deltage fuldt ud i informationssamfundet;

3. opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at etablere uddannelses- og 
erhvervsuddannelsesprogrammer og til at opmuntre piger og kvinder til at vælge en 
karriere inden for MINT-erhvervene (matematik, informationsvidenskab, naturvidenskab 
og teknologi);

4. opfordrer medlemsstaterne til at fremme erhvervsuddannelser og erhverv, der kræver 
videnskabelige, tekniske, ingeniørmæssige og matematiske færdigheder, blandt kvinder 
fra en tidlig alder for at sikre en bedre beskæftigelsesegnethed.


