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Pasitilymas dél Europos Parlamento rezoliucijos dél ly¢iy lygybés siekiant patekti |

darbo rinkg

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas ] Darbo tvarkos taisykliy 120 straipsnj,

A.  kadangi vyry ir motery lygybé darbo rinkoje yra viena i§ esminiy Europos Sajungos
vertybiy; kadangi §i vertybé buvo nustatyta jau 1957 m., kai Romos sutartyje buvo

itvirtintas vienodo uzmokescio uz vienoda darbg principas;

B atsizvelgdamas j Europos Komisijos 2010 m. rugsé€jo mén. priimta Europos Sajungos
vyry ir motery lygybés strategija (20102015 m.);

C. kadangi ly¢iy lygybé yra vienas i strategijos ,,Europa 2020 tiksly;

D. kadangi Komisija priemé Motery chartija, kurioje viena i§ penkiy svarbiausiy sri¢iy yra
lygybeé darbo rinkoje;

1. ragina Komisijg apsvarstyti galimybe parengti valstybéms naréms rekomendacijas dél
ly¢iy lygybes skatinimo darbo rinkoje;

2. ragina Komisijg sekti Italijos Barletos miesto pavyzdziu, kuriame buvo jgyvendintas
projektas, pagal kurj jsteigtas Motery uZimtumo centras, skirtas provincijoje
gyvenanc¢ioms moterims, kurio tikslas — padidinti §ios gyventojy grupés uzimtumg ir jy
orientavimg ieSkant darbo, sukuriant paslaugy tinkla, apimantj provincija, vietos
organizacijas, socialinés jtraukties agentiira, vidurines mokyklas, universitetus ir
akredituotas mokymo jstaigas.
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