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B8-0058/2014

Resolutie van het Europees Parlement over werkgelegenheid voor jongeren
(2014/2713(RSP))

Het Europees Parlement,

– gezien de mededeling van de Commissie van 20 december 2011 getiteld "Initiatief  
"Kansen voor jongeren""(COM(2011)0933),

– gezien de vraag voor mondelinge beantwoording aan de Commissie en de begeleidende 
resolutie van het Parlement van 24 mei 2012 over het "Initiatief 'Kansen voor 
jongeren'"1,

– gezien de mededeling van de Commissie van 5 december 2012 getiteld "Jongeren aan 
het werk helpen" (COM(2012)727),

– gezien zijn resolutie van 16 januari 2013 over een jongerengarantie2,

– gezien de aanbeveling van de Raad van 10 maart 2014 inzake een kwaliteitskader voor 
stages,

– gezien de aanbeveling van de Raad van 22 april 2013 over de invoering van een 
jongerengarantie,

– gezien zijn resolutie van 11 september 2013 over de bestrijding van jeugdwerkloosheid: 
mogelijke uitwegen3,

– gezien zijn resolutie van 16 januari 2014 over de eerbiediging van het grondrecht van 
vrij verkeer in de EU4,

– gezien artikel 123, lid 2, van zijn Reglement,

A. overwegende dat de economie in de Europese Unie zich geleidelijk herstelt en dat de 
werkgelegenheid, het BBP en het gezinsinkomen voor het eerst sinds 2011 weer 
toenemen;

B. overwegende dat het werkloosheidpeil onder jongeren nog steeds zorgelijk hoog is, 
waarbij in april 2014 gemiddeld 22,5% van de jonge beroepsbevolking zonder baan 
was, een cijfer dat loopt van 7,8% in Duitsland tot meer dan 50% in Griekenland, 
Spanje en Kroatië, en waaruit duidelijke geografische verschillen blijken;

C. overwegende dat 7,5 miljoen Europeanen onder de 25 jaar niet werken, en geen 
onderwijs of opleiding volgen (NEET's); overwegende dat deze aantallen blijven stijgen 

1 PB C 264E van 13.9.2013, blz. 69.
2 Aangenomen teksten, P7_TA(2013)0016.
3 Aangenomen teksten, P7_TA(2013)0365.
4 Aangenomen teksten, P7_TA(2014)0037.



RE\1031608NL.doc 3/6 PE536.959v01-00

NL

en er aldus een verloren generatie dreigt te ontstaan;

D. overwegende dat actief arbeidsmarktbeleid en activeringsstrategieën van cruciaal belang 
zijn om werklozen te helpen bij het vinden van een behoorlijke baan;

E. overwegende dat een EU-groeistrategie die erop gericht is het potentieel van onze 
gezamenlijke markten ten volle te benutten, daarnaast even noodzakelijk is om de 
totstandbrenging van duurzame werkgelegenheid te waarborgen;

F. overwegende dat bepaalde sectoren, zoals de ICT- en de zorgsector, ondanks de hoge 
jeugdwerkloosheid steeds meer moeite hebben om gekwalificeerd personeel voor 
openstaande vacatures te vinden;

G. overwegende dat in sommige lidstaten sprake is van een groeiende kloof tussen de 
kwalificaties van gediplomeerden en de op de arbeidsmarkt vereiste vaardigheden;

H. overwegende dat het in sommige lidstaten gehanteerde duale stelsel van 
beroepsonderwijs en de gecombineerde academische en beroepsopleidingsprogramma's 
vanwege de nadruk op praktische vaardigheden hun waarde hebben bewezen, met name 
tijdens de crisis, aangezien dit stelsel, doordat het is gericht op een bredere 
inzetbaarheid van jongeren, zorgt voor lagere jeugdwerkloosheidspercentages;

I. overwegende dat er zowel in als tussen de lidstaten in geografisch opzicht discrepanties 
waarneembaar zijn tussen het aanbod van en de vraag naar banen en vaardigheden;

J. overwegende dat er in de EU in totaal 2 miljoen vacatures zijn en dat er gebruik zou 
kunnen worden gemaakt van het recht op vrij verkeer van werknemers; overwegende 
dat de mobiliteit tussen de lidstaten evenwel slechts 2,8% bedraagt; 

K. overwegende dat financiële steun van de EU de lidstaten kan helpen de 
jeugdwerkloosheid te bestrijden, met name steun uit het Europees Sociaal Fonds en 
steun in de context van het Jongerenwerkgelegenheidsinitiatief en het Europees fonds 
voor aanpassing aan de globalisering;

1. dringt bij de lidstaten aan op krachtige maatregelen ter bestrijding van de 
jeugdwerkloosheid, met name door middel van preventieve maatregelen tegen 
vroegtijdig schoolverlaten of door bevordering van opleidings- en leerlingstelsels 
(bijvoorbeeld door invoering van een duaal opleidingssysteem of andere even efficiënte 
structuren), op ontwikkeling van uitgebreide strategieën ten behoeve van jongeren die 
niet werken, en geen onderwijs of opleiding volgen (NEET's), en op volledige 
tenuitvoerlegging van de nationale jongerengarantieregelingen;

2. roept de lidstaten op groeibevorderend beleid te stimuleren en dringt aan op maatregelen 
op EU-niveau in de zin van een Europese groeistrategie die ervoor zorgt dat 
investeringen in en ontwikkeling van essentiële sectoren als de digitale en de 
telecommunicatiemarkt alsmede een gezamenlijke energiegemeenschap duurzame 
werkgelegenheid opleveren;

3. roept de lidstaten op zich te concentreren op het creëren van mogelijkheden voor 
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onderwijs, opleiding of leerlingplaatsen in sectoren die toenemend moeite hebben om 
gekwalificeerd personeel voor hun vacatures te vinden;

4. is voorts van mening dat eenvoudigere toegang tot financiering en simpelere regels voor 
het opzetten van nieuwe bedrijven voorrang moeten krijgen, willen er meer nieuwe 
kmo's worden opgericht en willen de bestaande kmo's, waar de meest nieuwe banen 
ontstaan, kunnen overleven; 

5. verzoekt de Commissie om in het kader van de bestrijding van jeugdwerkloosheid actief 
aan te dringen op steun en initiatieven van en andere vormen van samenwerking met de 
private sector;

6. verzoekt de lidstaten om de werkloosheid te bestrijden door de administratieve 
rompslomp voor zelfstandigen en kleine bedrijven weg te nemen, gunstige 
belastingregelingen in te voeren, een positiever klimaat voor particuliere investeringen 
te creëren en onevenredig zware faillissementswetgeving aan te pakken;

7. dringt er bij de lidstaten op aan dat zij elkaar op de hoogte stellen van succesvolle en 
optimale benaderingen, hun strategieën op elkaar afstemmen en gemeenschappelijke 
oplossingen vinden voor het jeugdwerkloosheidsprobleem, niet alleen omdat dit in 
bepaalde geografische gebieden het best kan worden aangepakt via gezamenlijke 
grensoverschrijdende maatregelen, maar ook omdat het werkloosheidsniveau een 
uitdaging vormt voor de economie van de Unie als geheel;

8. dringt er bij de Commissie en de lidstaten op aan steun te verlenen aan nieuwe 
economische verschijnselen, met name sociaal ondernemerschap, flexwerken en 
crowdsourcing, en steunmaatregelen te creëren voor jongerencoöperaties en startende 
sociale ondernemingen;

9. benadrukt dat het duale beroepsopleidingenstelsel en tweesporenstudies (twin-track 
studies) wegens de nadruk die hierbij wordt gelegd op praktijkervaring de test van de 
economische crisis bijzonder goed hebben doorstaan, en dat zij hebben bijgedragen aan 
de vermindering van de jeugdwerkloosheid door mensen beter inzetbaar te maken, en 
roept daarom lidstaten die door de crisis zijn getroffen op om hun opleidingsstelsels op 
deze leest te schoeien;

10. roept de lidstaten op de samenwerking tussen het bedrijfsleven en het onderwijs op alle 
niveaus te verbeteren, met het doel leerprogramma's beter te laten aansluiten bij de 
behoeften van de arbeidsmarkt; dringt erop aan dat zij als instrument voor 
werkzoekenden en vacatures bij voorkeur EURES gebruiken, teneinde mobiliteit te 
garanderen;

11. onderstreept evenwel dat de nationale jongerengarantieregelingen gepaard moeten gaan 
met structurele inspanningen en hervormingen van de arbeidsmarkt, zodat alle lidstaten 
in staat zijn de uitdagingen van de toekomst het hoofd te bieden;

12. verzoekt de lidstaten in aanvragen om steun uit het Europees fonds voor aanpassing aan 
de globalisering waar mogelijk actief een aanvraag voor het 
Jongerenwerkgelegenheidsinitiatief op te nemen, en dringt er bij de lidstaten op aan in 
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dit programma voorrang te geven aan jong ondernemerschap;

13. moedigt de lidstaten aan te kiezen voor verhoging van de leeftijd voor maatregelen 
inzake jeugdwerkloosheid van 24 naar 30 jaar, daar jongeren die hun baan zijn 
kwijtgeraakt in sectoren zoals de vastgoedzeepbel en daarvóór geen goede opleiding 
hadden, nu na zeven jaar crisis inmiddels ouder zijn dan 24;

14. dringt er bij de lidstaten op aan hun arbeidsmarktregels en socialezekerheidsstelsels te 
herzien als deze voor jongeren hindernissen blijken te omvatten bij de toegang tot de 
arbeidsmarkt;

15. dringt er bij de lidstaten op aan beleidsmaatregelen voor jongerenwerkgelegenheid te 
combineren met goede en duurzame arbeidsovereenkomsten, teneinde de toename van 
structurele precaire arbeidsomstandigheden en het groeiende gebrek aan 
werkgelegenheid aan te pakken;

16. roept de lidstaten op de bestaande EU-wetgeving inzake bescherming van jongeren op 
het werk strikt toe te passen en misbruik te bestrijden door de controles door nationale 
arbeidsinspecties aan te scherpen;

17. benadrukt dat de Europese economie eerder maatregelen nodig heeft die het vrije 
verkeer en de arbeidsmobiliteit in de EU vergroten dan deze beperken, en roept de 
lidstaten op het vrije verkeer van alle burgers en werknemers te waarborgen om de 
ontwikkeling van een daadwerkelijke EU-arbeidsmarkt mogelijk te maken, knelpunten 
weg te nemen en EU-werknemers in staat te stellen zich daarheen te begeven waar 
vraag is naar hun vaardigheden;

18. verzoekt de Commissie en de lidstaten om de transparantie en de erkenning van 
kwalificaties binnen de Unie verder te verbeteren, met name via het Europees systeem 
voor overdracht van leerresultaten voor beroepsonderwijs en -opleiding, Europass en 
het Europees kwalificatiekader;

19. benadrukt hoe belangrijk het is dat jongeren – bijvoorbeeld door in het buitenland te 
studeren – transversale vaardigheden verwerven, zoals ICT-, management- en 
taalvaardigheden en kritisch denken, teneinde hun kansen op de arbeidsmarkt te 
verhogen, zich beter te kunnen aanpassen aan toekomstige ontwikkelingen op de 
arbeidsmarkt en actief aan de maatschappij te kunnen deelnemen;

20. herinnert eraan dat scholing, beroepsopleiding en creativiteit in de context van de 
huidige economische crisis essentieel zijn voor het creëren van innovatie, productiviteit 
en groei in Europa; onderstreept dan ook de betekenis van het programma 'Erasmus 
voor iedereen' en moedigt de Commissie aan de verschillen in onderwijsnormen tussen 
de EU-landen aan te pakken en te zorgen voor volledige erkenning van diploma's in de 
hele EU; 

21. dringt er bij de lidstaten op aan de bestaande belemmeringen voor grensoverschrijdende 
leerlingplaatsen en stages op te heffen om het aanbod van en de vraag naar 
opleidingsmogelijkheden op het werk voor jongeren beter op elkaar af te stemmen;
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22. roept alle instellingen op te zorgen voor snelle goedkeuring van de richtlijn inzake 
voorwaarden voor toegang en verblijf van onderdanen van derde landen met het oog op 
onderzoek, studie, scholierenuitwisseling, bezoldigde en onbezoldigde stages, 
vrijwilligerswerk of au-pairactiviteiten, teneinde de inzetbaarheid van jongeren te 
verbeteren; 

23. steunt het voorstel van de Commissie zoals dat in haar verslag over het burgerschap 
2013 is opgenomen om de verordening inzake de coördinatie van de sociale zekerheid 
zodanig te herzien dat de verplichte minimumperiode waarin de lidstaat van herkomst 
verantwoordelijk is voor de uitkeringen aan zijn burgers, van drie tot zes maanden te 
verlengen; is van mening dat dit voorstel zal bijdragen tot grotere zekerheid voor 
werkzoekenden als zij naar een andere lidstaat verhuizen en de financiële lasten voor de 
ontvangende lidstaat zal helpen drukken, en tevens misbruik helpt voorkomen; 

24. verzoekt zijn Voorzitter deze resolutie te doen toekomen aan de Commissie en de Raad.


