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Förslag till Europaparlamentets resolution om utstationerade arbetstagares status 

Europaparlamentet utfärdar denna resolution 

– med beaktande av Europaparlamentets och rådets direktiv 96/71/EG, 

– med beaktande av Europaparlamentets och rådets direktiv 2014/67/EU, 

– med beaktande av artikel 133 i arbetsordningen, och av följande skäl: 

A. Arbetslösheten bland den arbetsföra delen av befolkningen i Europeiska unionen uppgår 

till 9,3 %, det vill säga mer än 23 miljoner personer.  

B. Staternas skyldighet är att trygga medborgarnas säkerhet och välstånd och således 

garantera att deras tillgång till arbete prioriteras. 

C. Nästan 230 000 utstationerade arbetstagare deklarerades i Frankrike 2014. 

D. Den franska senatens rapport från 2013 visar att mellan 220 000 och 300 000 

utstationerade arbetstagare inte deklarerades Frankrike. 

E. Skrupelfria företag kringgår EU:s regelverk och nationella regler vilket medför 

allvarliga problem med snedvriden konkurrens. 

1. Europaparlamentet begär att ovannämnda direktiv upphävs. 

2. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och rådet att återupprätta 

medlemsstaternas rätt att upprätta en tillfredsställande rättslig ram som tillåter att deras 

egna medborgare prioriteras vid anställningar.  

3. Europaparlamentet uppdrar åt talmannen att översända denna resolution tillsammans 

med namnen på undertecknarna till kommissionen, rådet och medlemsstaterna. 


