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B8-0157/2018

Europos Parlamento rezoliucija dél imoniy socialinés atsakomybés
(2018/2633(RSP))

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac j jos 9, 151,
152 straipsnius, 153 straipsnio 1 ir 2 dalis ir 173 straipsnj,

— atsizvelgdamas j savo ankstesnes rezoliucijas dél imoniy socialinés atsakomybés,

(1113

— atsizvelgdamas j Komisijos komunikatg ,,Paketas ,,Atsakingos jmon¢s
(COM(2011)0685),

— atsizvelgdamas j Komisijos komunikatg ,,Atnaujinta 2011-2014 m. ES jmoniy
socialinés atsakomybés strategija“ (COM(2011)0681),

— atsizvelgdamas | Europos gyvenimo ir darbo salygy gerinimo fondo atlikty tyrimy ir
apklausy rezultatus,

— atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 123 straipsnio 2 dalj,

A. kadangi Komisija jmoniy socialin¢ atsakomybe yra apibrézusi kaip jmoniy atsakomybe
uz jy sprendimy poveikj visuomenei, o tai reiskia savanorisky sprendimy priémima, kad
vykdant verslo veikla buity pasiekti socialiniai ir aplinkos tikslai;

B. kadangi imoniy socialin¢ atsakomyb¢ gali biiti naudinga priemoné, suteikianti jimonéms
galimybe padidinti savo bendrg konkurencinguma ir kurti jy kapitalo verte, taip pat
sykiu biiti naudinga darbuotojams, vartotojams ir visai visuomenei,

C. kadangi vis daugiau ES jmoniy prisiima socialin¢ atsakomybe ir vis labiau auga
matoma jos nauda;

D. kadangi biitina imtis tolesniy veiksmy, kad biity skleidziami jmoniy socialinés
atsakomybés principai — tokig atsakomybe turéty skatinti Komisija ir valstybés narés;

1.  ragina Komisijg ir valstybes nares propaguoti jmoniy socialinés atsakomybes
koncepcija ir skatinti jmones savanoriskai jg prisiimti ir toliau plétoti;

2. mano, kad jmoniy socialiné¢ atsakomybé gali biiti apibiidinta kaip jmoniy atsakomybé uz
ju sprendimy poveikj visuomenei, visy pirma uz pagrindiniy teisiy, socialiniy ir
aplinkos standarty, etiniy vertybiy ir vartotojy interesy integravimg j verslo procesus;

3. mano, kad imoniy socialiné atsakomybé turéty kilti i$ pacios imonés; taip pat mano, kad
viesojo sektoriaus institucijos gali atlikti paramos teikéjy vaidmenj — taikyti

savanoriSkas politikos priemones ir, prireikus, papildomas nuostatas;

4.  ragina Komisijg ir valstybes nares §ioje srityje keistis gergja patirtimi, susijusia su
imoniy socialine atsakomybe;
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10.

11.

12.

13.

14.

pabrézia, kad imoniy socialiné atsakomybé turéty likti savanoriska politika ir kad
Jmongs turi pacios prisiimti atsakomybe, jeigu norima, kad jmoniy socialinés
atsakomybeés strategija duoty sekmingy rezultaty; taip pat mano, kad jmonéms turéty
buti palikta pakankamai laisvés, kad jos galéty plétoti savo paciy socialinés
atsakomybés koncepcija, atitinkancig jy aplinkybes, priemones ir poreikius;

visy pirma mano, kad jmoniy socialin¢ atsakomyb¢ neturéty riboti jmoniy, kai jos
priima strateginius sprendimus, jskaitant sprendimus, susijusius su vietos klausimais;

tvirtai tiki jsisteigimo laisve, jtvirtinta Sutartyse ir papildomai patvirtinta Europos
Teisingumo Teismo praktikoje, nes ji yra pagrindinis ramstis siekiant uztikrinti vidaus
rinkos veikima; palankiai vertina pastangas uztikrinti, kad bendroji rinka tapty
teisingesné, ir kovoti su pazeidimais ir suk¢iavimu;

reiSkia solidaruma su darbuotojais, jmonémis ir regionais, kuriems daro poveikj
atleidimas i$ darbo; taciau mano, kad jmoniy socialin¢ atsakomybé niekada negalés
atstoti vieSojo sektoriaus institucijy pareigy, susijusiy su socialine politika ir darbo
rinkos reguliavimu;

ragina valstybes nares skatinti jmones mokyti visus darbuotojus, kelti jy kvalifikacijg ir
tobulinti jy jgiidzius, kad padidéty jy galimybés jsidarbinti;

pabréZia, kad vieSojo sektoriaus institucijos pirmiausia atsakingos uz socialiniy
standarty propagavima, jgyvendinimg ir stebéseng, ir ragina darbo inspekcijas ir teismy
sistemas imtis taisomyjy priemoniy neteiséty veiksmy atvejais;

palankiai vertina gerus pavyzdzius, kuriuos rodo daug MV], s¢kmingai prisiimanciy
imoniy socialing atsakomybe Europoje;

pabrézia, kad ypatinga démes; reikéty skirti MV, ypac labai mazoms jmonéms, siekiant
sudaryti palankesnes salygas taikyti ijmoniy socialinés atsakomybes principus;

ragina aktyviai konsultuotis su socialiniais partneriais ir juos jtraukti j jmoniy socialinés
atsakomybés procesy kiirima, vykdyma ir steb¢jima; mano, kad glaudus darbdaviy ir
darbuotojy bendradarbiavimas biitinas, jeigu norima, kad jmoniy socialiné atsakomybé
duoty sekmingy rezultaty;

paveda Pirmininkui perduoti $ig rezoliucija Komisijai, Tarybai ir valstybiy nariy
vyriausybéms bei parlamentams.

RE\1148302LT.docx 3/3 PE616.103v01-00

LT



