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B8-0192/2018 

Euroopan parlamentin päätöslauselmaesitys unionin työntekijöiden sosiaalista suojelua 

koskevasta Euroopan unionin toimivallasta 

Euroopan parlamentti, joka 

– ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen 153 artiklan, 

– ottaa huomioon Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilarin 12 artiklan, 

– ottaa huomioon komission 20. marraskuuta 2017 käynnistämän eurooppalaisten 

työmarkkinaosapuolten kuulemisen toisen vaiheen, jossa käsitellään keinoja edistää 

sosiaalisen suojelun ja työvoimapalvelujen saatavuutta kaikille työsuhteisille 

työntekijöille ja itsenäisille ammatinharjoittajille, 

– ottaa huomioon työjärjestyksen 133 artiklan, 

A. ottaa huomioon, että mainitussa kuulemisessa komissio käsittelee unionin 

työntekijöiden sosiaaliseen suojeluun liittyviä vaikeuksia eikä pelkästään työntekijöiden 

liikkumista jäsenvaltioiden välillä; 

1. katsoo komission pyrkivän soveltamaan jäsenvaltioiden sosiaaliturvajärjestelmiä näiden 

sijasta, koskapa ei ole kyse unionin sisällä liikkuvista työntekijöistä; 

2. katsoo, että komissio loukkaa toissijaisuusperiaatetta ja ylittää Euroopan unionin 

toimivallan; 

3. pyytää, että komissio toteuttaisi toimia vain jäsenvaltioiden välillä liikkuvien 

työntekijöiden suhteen eikä omisi jäsenvaltioille kuuluvaa yksinomaista toimivaltaa 

ilman minkäänlaista oikeusperustaa. 


