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Usneseni Evropského parlamentu o genderové vyvazenosti pii navrhovani kandidati v
oblasti hospodarskych a ménovych zalezitosti EU
(2019/2614(RSP))

Evropsky parlament,

— s ohledem na €l. 56 odst. 4 natizeni (EU) €. 806/2014 (nafizeni o jednotném
mechanismu pro feseni krizi)!,

— s ohledem na ¢lanky 37 a 48 nafizeni (EU) €. 1093/2010 (nafizeni o organu EBA)?,
— s ohledem na ¢lanek 283 Smlouvy o fungovani Evropské unie (SFEU),

— s ohledem na své usneseni ze dne 16. ledna 2019 o vyro¢ni zpravé Evropské centralni
banky za rok 20173,

— s ohledem na Umluvu o ochrang lidskych prav a zakladnich svobod (ECHR), a zejména
na ¢lanek 14 této imluvy zakazujici diskriminaci,

— s ohledem na Umluvu OSN o odstranéni viech forem diskriminace Zen (CEDAW) ze
dne 18. prosince 1979,

— s ohledem na zpravu Komise z roku 2018 o rovnosti Zen a muzl v Evropské unii,
— s ohledem na ¢l. 123 odst. 2 jednaciho fadu,

A.  vzhledem k tomu, Ze rovné postaveni Zen a muzi je nejen zédkladnim lidskym pravem,
ale Ze pokud by se podafilo tuto rovnost posilit, pfispéla by 1 k inkluzivngj$imu
a udrziteln€jSimu ristu; vzhledem k tomu, Ze vSechny organy a instituce EU 1
vnitrostatni orgdny by mély zavést konkrétni opatieni k zajiSténi vyvazeného zastoupeni
zen a muzu;

B.  vzhledem k tomu, ze v ¢lanku 2 Smlouvy o Evropské unii jsou stanoveny zasady
rovnosti mezi Zenami a muzi;

C.  vzhledem k tomu, Ze témét vSechny klicové pozice v Evropské centralni bance (ECB)
a v evropskych organech dohledu zastavaji muzi;

D. vzhledem k tomu, ze v soucasnosti je ve Vykonné radé¢ ECB pouze jedna Zena;
vzhledem k tomu, Ze mezi 25 ¢leny Rady guvernérit ECB jsou jenom dvé Zeny;
vzhledem k tomu, Ze Zeny jsou stale nedostatecné zastoupeny ve vykonnych funkcich;

E. vzhledem k tomu, ze Komise a Rada soustavn¢ ignorovaly pozadavek Parlamentu, aby
uzsi seznamy kandidatl na tyto pozice byly genderové vyvazené;
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F.  vzhledem k tomu, Ze na nejnovéjsi volna pracovni mista v ECB, Evropském orgénu pro
bankovnictvi a Jednotném vyboru pro fesSeni krizi vybraly ptislusné rozhodovaci organy
pouze uchazece muzského pohlavi;

G. vzhledem k tomu, Ze mezi 28 ¢leny Evropské komise je pouze devét Zen; vzhledem k
tomu, ze mezi 20 ¢leny pfedsednictva Evropského parlamentu je pouze sedm Zen;
vzhledem k tomu, ze 11 z 23 piedsedu jsou Zeny;

1.  opakuje svlj pozadavek na to, aby byly uzsi seznamy kandidatt na kli¢ové pozice
v evropskych organech dohledu a ménovych institucich genderoveé vyvazené;

2. vyjadiuje hluboké politovani nad nedostatkem zenskych kandidatek na seznamech
uzsiho vybéru predloZzenych na nejnovejsi pozice hlavniho ekonoma ECB, ¢lena spravni
rady Jednotného vyboru pro feseni krizi a ptedsedy Evropského organu pro
bankovnictvi;

3. vyzyva Komisi a Radu k zajis$téni toho, aby pfi obsazovani klicovych pozic
v evropskych organech dohledu a ménovych institucich bylo na uzsich seznamech
kandidatt kazdé pohlavi zastoupeno alespon jednim kandidatem;

4.  zada c¢lenské staty, aby plnily svlij pravni zdvazek zakotveny v Listin€ zakladnich prav,
a sice prosazovat rovnost Zen a muZzl, a vyzyva vSechny unijni 1 vnitrostatni organy
a instituce, aby zavedly konkrétni opatieni k zajisténi vyvazeného zastoupeni zen a
muzu;

5. vyzyva Clenské staty a Komisi, aby predlozily konkrétni plan, jak zajistit, aby slozeni
evropskych organt dohledu a ménovych instituci bylo genderové vyvazengjsi;

6.  potvrzuje, Ze neschvali rozhodnuti o z&dném volném pracovnim mistu v evropskych
organech dohledu a ménovych institucich, dokud s Komisi a Radou nebude uzaviena
interinstitucionalni dohoda o genderové vyvazeném uz$im seznamu;

7. povétuje sveého predsedu, aby ptedal toto usneseni Komisi, Radé€, Evropské centralni
bance a evropskym organtim dohledu.
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