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Forslag til Europa-Parlamentets beslutning om hospitalsarbejderes 
arbejdskraftmigration

Europa-Parlamentet,

– der henviser til WHO’s adfærdskodeks for international rekruttering af 
sundhedspersonale,

– der henviser til forretningsordenens artikel 143,

A. der henviser til, at migration af læger og sygeplejersker fra visse medlemsstater1, typisk 
i Østeuropa, fører til alvorlig mangel på personale og resulterer i mindre adgang til 
sundhedspleje af høj kvalitet;

B. der henviser til, at medlemsstaterne i henhold til WHO's globale adfærdskodeks for 
international rekruttering af sundhedspersonale bør "modvirke en aktiv rekruttering af 
sundhedspersonale fra lande med kritisk mangel på sundhedspersonale";

1. opfordrer til, at der oprettes en kompensationsfond for sundhedspersonale for at afbøde 
de negative virkninger for sundhedssystemerne i oprindelseslandene gennem 
indsamling af frivillige bidrag fra bestemmelseslandene;

2. mener, at kompensation under denne fond bør afspejle udgifterne til uddannelse af 
sundhedspersonale samt omfanget af manglen på arbejdskraft i oprindelseslandene;

3. mener, at kompensationsfonden bør anvendes til at uddanne læger og sygeplejersker i 
oprindelseslandet og til at kompensere for de medicinske omkostninger for patienter fra 
oprindelseslande, der ønsker at få lægebehandling i bestemmelseslandene;

4. understreger, at kompensationsfonden er frivillig, og at tilslutningen til den vil udgøre 
en international etisk ansættelsespraksis,

1 Der henviser til, at alene Rumænien har mistet halvdelen af sine læger i løbet af de seneste 10 år, idet mindst 
13 510 er flyttet fra andre EØS-lande mellem 2009 og 2019 (Kommissionens database for lovregulerede 
erhverv).


