HU

15.6.2020

Modositas 2

B9-0172/2

Marc Botenga, Leila Chaibi, Manon Aubry, Marisa Matias, José Gusmao, Helmut

Scholz, Manuel Bompard
a GUE/NGL képviseldcsoport nevében

Allasfoglalasra iranyulé inditvany

B9-0172/2020

PPE, S&D, Renew, Verts/ALE, ECR, GUE/NGL
a hatart atlépé munkavallalok és idénymunkésok eurdpai védelmérdl a Covid19-valsaggal

Osszefiiggésben

Allasfoglalasra iranyulé inditvany
H preambulumbekezdés

Allasfoglalasra irdnyuld inditvany

H. mivel a Covid19-valsag miatt
szamos hatart atlépd munkavallalo és
idénymunkas kiilondsen kiszolgaltatott
helyzetben van a munkakoriilmények,
valamint a munkahelyi egészségvédelem és
biztonsag tekintetében; mivel valsag idején
nyugtalanitd beszamolok kertiltek
napvilagra a hatart atlépé munkavallalok és
idénymunkasok munka- és
¢letkoriilményekkel kapcsolatos jogainak
megsertéseérdl, kiilondsen a munkaiddvel, a
minimalbérrel, a tisztességtelen
elbocsatasokkal, a munkahelyi
egészségiigyi €s biztonsagi eldirasokkal —
példaul az irasbeli utasitasok €s a
munkahelyi figyelmeztetések hianyaval, a
biztonsagos kozlekedés €s az egészségligyi
kovetelményeknek €és a kozosségi
kontaktusok korlatozasa kovetelményeinek
eleget tevd, megfeleld szallas hianyaval —,
a nagy nyomast jelentd de kiigazitatlan
munkarenddel, kikiildetési
megallapodasokkal és kiszervezési
gyakorlatokkal, a karanténkorlatozasok és
a hazatérési timogatas be nem tartasaval,
valamint a személyi védofelszerelések nem
megfelel biztositasaval kapcsolatban; mivel
ezek a beszamolok, valamint a valsag
altalaban a felszinre hoztak és kirivobba
tették szamos hatart 4tlép6 dolgozo és
idénymunkas helyzetének jelenlegi
bizonytalansagat, illetve a védelmiikre
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Modositas

H. mivel a Covid19-valsag miatt
szamos hatart atlépé munkavallalé és
idénymunkas kiilondsen kiszolgéltatott
helyzetben van a munkakoriilmények,
valamint a munkahelyi egészségvédelem és
biztonsag tekintetében; mivel valsag idején
nyugtalanitd beszamolok keriiltek
napvilagra a hatart atlépé munkavallalok és
idénymunkasok munka- €s
életkoriilményekkel kapcsolatos jogainak
megsertésérdl, kiilondsen a munkaiddvel, a
minimdlbérrel, a tisztességtelen
elbocsatasokkal, a munkahelyi
egészségiigyi €s biztonsagi eldirasokkal —
példaul az irasbeli utasitasok €s a
munkahelyi figyelmeztetések hianyaval, a
biztonsagos kozlekedés €s az egészségligyi
kovetelményeknek €s a kozosségi
kontaktusok korlatozasa kovetelményeinek
eleget tevd, megfeleld szallas hianyaval —,
a nagy nyomast jelentd de kiigazitatlan
munkarenddel, kikiildetési
megallapodasokkal és kiszervezési
gyakorlatokkal, a karanténkorlatozasok és
a hazatérési timogatas be nem tartasaval,
valamint a személyi védofelszerelések nem
megfelel biztositasaval kapcsolatban; mivel
ezek a beszamolok, valamint a véalsag
altalaban a felszinre hoztak és kirivobba
tették a szocidlis dompinget, valamint
szamos hatart atlépo dolgozo és
idénymunkas helyzetének jelenlegi
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hozott hatalyos jogszabalyok
végrehajtasaban ¢s érvényesitésében
mutatkozo6 hianyossagokat; mivel a
gyakorlatban szamos hatart atlépd
munkavallal6 és idénymunkas jovedelme
mellett lakhatasa tekintetében is fliggd
helyzetben van munkaaddjaval vagy
munkaerd-kolcsonzdjével szemben; mivel
elbocsatasat kovetden szamos hatart atlépo
munkavallal6 és idénymunkas keriilt az
utcara; mivel kiszolgaltatott koriilményeik
miatt e munkavallalok szamara az
informaciohiany és a jovedelem, a szallas
vagy a tartozkodasi statusz elvesztésétol
valo félelem okan is nehézséget jelenthet a
visszaélések bejelentése vagy betegség
esetén a munkabol valo tavolmaradas;
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bizonytalansagat, illetve a védelmiikre
hozott hatalyos jogszabalyok
végrehajtasaban és érvényesitésében
mutatkoz6 hidnyossagokat; mivel a
gyakorlatban szamos hatart atlépo
munkavallal6 és idénymunkas jovedelme
mellett lakhatasa tekintetében is fiiggd
helyzetben van munkaaddjaval vagy
munkaerd-kolcsonzdjével szemben; mivel
elbocsatasat kovetden szdmos hatart atlépo
munkavallal6 és idénymunkas keriilt az
utcara; mivel kiszolgaltatott koriilményeik
miatt e munkavallalok szamara az
informéciohidny és a jovedelem, a szallas
vagy a tartozkodasi statusz elvesztésétol
val6 félelem okén is nehézséget jelenthet a
visszaélések bejelentése vagy betegség
esetén a munkabol vald tavolmaradas;
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Médositas 3

B9-0172/3

Marc Botenga, Leila Chaibi, Manon Aubry, Marisa Matias, José¢ Gusmao, Helmut

Scholz, Manuel Bompard
a GUE/NGL képviseldcsoport nevében

Allasfoglalasra iranyulé inditvany

B9-0172/2020

PPE, S&D, Renew, Verts/ALE, ECR, GUE/NGL
a hatart atlépd munkavallalok és idénymunkasok eurdpai védelmérdl a Covid19-valsaggal

Osszefliggésben

Allasfoglalasra iranyulé inditvany
1 bekezdés

Allasfoglaldsra irdnyulé inditvany

1. lidvozli a Bizottsag folyamatos
iranymutatasat, amely a Covid19-jarvanyra
adott k6z6s uniods valasz folyamatban 1évo
koordinacidjanak részét képezi, kiilonos
tekintettel az egyenld banasmadd és a
megkiilonboztetésmentesség elvének
végrehajtasara, valamint a munkavallalok
szabad €s tisztességes mozgasanak
gyakorldsara; hangsulyozza, hogy a
hatarellendrzéseknek, az egészségiigyi
vizsgalatoknak és a mozgasra vonatkozo
korlatozasoknak ardnyosnak €s
kivételesnek kell maradniuk, és vissza kell
allitani a mozgés valamennyi szabadsagat,
amint az a kiilénb6z6 orszagok Covid19-
jarvannyal kapcsolatos helyzete alapjan
biztonsadgosnak tekinthetd; emlékeztet arra,
hogy az egyenlé banasmdd elve nem
korlatozodik az alapvetd agazatokban
munkat vallalo és e foglalkozasokat iz6
hatart atlépd munkavallalokra és az
idénymunkasokra hanem kiterjed minden
olyan munkavallaléra, akinek at kell 1épnie
a bels6 hatarokat, mivel a szoéban forgd
agazatok a munkavégzés helye szerinti
tagallamban a helyi munkavallalok
szadmara is nyitva allnak; felszoélitja azokat
a tagallamokat, amelyek ezt még nem
tették meg, hogy a lehetd leghamarabb
szlintessék meg a hatart atlépo
munkavallalokra és idénymunkasokra
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Modositas

1. lidvozli a Bizottsag folyamatos
iranymutatasat, amely a Covid19-jarvanyra
adott k6zo6s uniods valasz folyamatban 1évo
koordinacidjanak részét képezi, kiilonos
tekintettel az egyenld banasmad és a
megkiilonboztetésmentesség elvének
végrehajtasara, valamint a munkavallalok
szabad ¢s tisztességes mozgasanak
gyakorldsara; hangsulyozza, hogy a
hatarellenérzéseknek, az egészségiigyi
vizsgalatoknak és a mozgasra vonatkozo
korlatozasoknak aranyosnak ¢€s
kivételesnek kell maradniuk, és vissza kell
allitani a mozgés valamennyi szabadsagat,
amint az a kiilonb6z6 orszagok Covid19-
jarvannyal kapcsolatos helyzete alapjan
biztonsagosnak tekinthetd; hangsulyozza,
hogy a munkavallalok egészségének,
biztonsdaganak és az egyenlo
bandsmaodnak kell elsorendii
Jfontossagunak lennie a belso piac
miikodésének helyredllitasa sordan;
emlékeztet arra, hogy az egyenld
banasmadd elve nem korlatozodik az
alapvetd dgazatokban munkat vallalo és e
foglalkozasokat iz6 hatart atlépo
munkavallalokra és az idénymunkésokra
hanem kiterjed minden olyan
munkavallalora, akinek at kell Iépnie a
belsd hatarokat, mivel a szoban forgd
agazatok a munkavégzes helye szerinti
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vonatkozé valamennyi utazasi korlatozast,
valamint diszkriminativ elkiilonitési és
karanténintézkedést, hogy elkeriiljék a
munkaerdhidnyt a kulcsfontossagu
agazatokban, és a munkavallalok javat is
szolgaljak, biztositva egyuttal egészségiiket
¢s biztonsagukat;

AM\1207711HU.docx

tagallamban a helyi munkavallalok
szamara is nyitva allnak; felszolitja azokat
a tagallamokat, amelyek ezt még nem
tették meg, hogy a lehetd leghamarabb
sziintessék meg a hatart atlépo
munkavallalokra és idénymunkasokra
vonatkoz6 valamennyi utazasi korlatozast,
valamint diszkriminativ elkiilonitési és
karanténintézkedést, hogy elkeriiljék a
munkaerdhidnyt a kulcsfontossag
agazatokban, és a munkavallalok javat is
szolgaljak, biztositva egyuttal egészségiiket
¢s biztonsagukat;
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Moédositas 4

B9-0172/4

Marc Botenga, Leila Chaibi, Manon Aubry, Marisa Matias, José¢ Gusmao, Helmut

Scholz, Manuel Bompard
a GUE/NGL képviseldcsoport nevében

Allasfoglalasra iranyulé inditvany

B9-0172/2020

PPE, S&D, Renew, Verts/ALE, ECR, GUE/NGL
a hatart atlépd munkavallalok és idénymunkasok eurdpai védelmérdl a Covid19-valsaggal

Osszefliggésben

Allasfoglalasra iranyulé inditvany
5 bekezdés

Allasfoglaldsra irdnyulé inditvany

5. felszolitja a Bizottsagot és a
tagallamokat, hogy tobbek kozott nemzeti
¢s hatarokon atnyulo dsszehangolt és kozos
munkaiigyi ellendrzések révén siirgdsen
biztositsak a hatart atlépé munkavallalok és
az idénymunkasok jogaira vonatkozo6 unios
jogszabalyok megfeleld végrehajtasat és
érvényesitését, kiilondsen az azonos helyen
végzett egyenld munkéért jaro egyenld
dijazashoz valo jog tekintetében; kitart
amellett, hogy egyértelmii 1épéseket kell
tenni annak biztositasa érdekében, hogy a
munkavallalok az indulés el6tt vilagosan
értsék szerzOdéseiket, jogaikat €s
kotelezettségeiket, azokrol egyértelmii
tajékoztatast kapjanak, és azokhoz
akadalytalanul hozzaférjenek, valamint
hogy ezek a szerzddések a foglalkoztatasuk
teriiletén mitkodé munkavallaloi
védelemmel foglalkozo szervezetek
rendelkezésére alljanak; felszolitja a
tagallamokat, hogy noveljék a munkatigyi
feliigyel6ségek kapacitasat, és részesitsék
elényben azokat az dgazatokat, ahol a
munkavallalok veszélyben vannak;
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Modositas

5. felszolitja a Bizottsagot és a
tagallamokat, hogy tobbek k6zott nemzeti
¢s hatarokon atnyulo 6sszehangolt és kozos
munkaiigyi ellendrzések révén siirgdsen
biztositsak a hatart atlépé munkavallalok és
az idénymunkasok jogaira vonatkozo6 unios
jogszabalyok megfeleld végrehajtasat és
érvényesitését, kiilondsen az azonos helyen
végzett egyenld munkéért jar6 egyenld
dijazashoz valo jog tekintetében;
hangsulyozza erre vonatkozolag, hogy a
nemzeti munkaiigyi feliigyeloségeket
érinté megszoritasok és a munkaiigyi
feliigyeleti intézmények kronikus
alulfinanszirozottsaga hatraltatja a
munkavallaloi jogok megfeleld
végrehajtasat; kitart amellett, hogy
egyértelmi 1épéseket kell tenni annak
biztositasa érdekében, hogy a
munkavallalok az indulés el6tt vilagosan
értsék szerzddéseiket, jogaikat és
kotelezettségeiket, azokrol egyértelmii
tajékoztatast kapjanak, és azokhoz
akadalytalanul hozzaférjenek, valamint
hogy ezek a szerzddések a foglalkoztatasuk
teriiletén mikodé munkavallaloi
védelemmel foglalkozo szervezetek
rendelkezésére alljanak; felszolitja a
tagallamokat, hogy noveljék a munkatigyi
feliigyeldségek kapacitasat, és részesitsék
elényben azokat az agazatokat, ahol a
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munkavallalok veszélyben vannak;
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