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B9-0336/2022

Rezolucija Europskog parlamenta o statusu Ukrajine, Republike Moldove i Gruzije kao
zemalja kandidatkinja
(2022/2716(RSP))

Europski parlament,

uzimajuci u obzir svoje prethodne rezolucije o Ukrajini, Gruziji i Republici Moldovi,
uzimajuci u obzir izjave Celnika Europskog parlamenta od 9. lipnja 2022.,
uzimajuci u obzir ¢lanak 49. Ugovora o Europskoj uniji (UEU),

uzimajuci u obzir sporazume o pridruzivanju izmedu Europske unije 1 Europske
zajednice za atomsku energiju i njihovih drZzava €lanica, sjedne strane i Gruzije,
Republike Moldove 1 Ukrajine, s druge strane,

uzimajuci u obzir zahtjeve za ¢lanstvo u EU-u koje su podnijele Ukrajina, Republika
Moldova i1 Gruzija,

uzimajuci u obzir ¢lanak 132. stavak 2. Poslovnika,

budu¢i da je Ukrajina 28. veljace 2022. podnijela sluzbeni zahtjev za ¢lanstvo u EU-u, a
zatim su to 3. oZzujka 2022. u¢inile Gruzija i Republika Moldova;

budu¢i da, na temelju ¢lanka 49. UEU-a, svaka europska drzava koja postuje vrijednosti
iz ¢lanka 2. UEU-a te se zalaze za njihovo promicanje moZe podnijeti zahtjev za
¢lanstvo u Uniji;

bududéi da su zahtjevi podneseni u kontekstu ruske vojne agresije na Ukrajinu, koja je
dosad nezabiljezena u suvremenoj europskoj povijesti 1 u kojoj su protiv ukrajinskog
stanovniStva pocinjeni ratni zlo€ini, kao i stalne okupacije dijelova teritorija Gruzije i
Republike Moldove;

bududi da su gradani Ukrajine, Republike Moldove 1 Gruzije pokazali odlu¢nost da
pristupe EU-u 1 da zasluzuju jednaku zasStitu 1 blagostanje kao i drugi narodi Europe;
bududi da sli¢ne teznje za zivotom u slobodnoj, suverenoj i demokratskoj zemlji
izrazava vecina bjeloruskog naroda koja se protivi rezimu LukaSenka, koji uziva
potporu Rusije;

pozdravlja zahtjeve Ukrajine, Gruzije 1 Republike Moldove te prepoznaje takve odluke
kao nastavak uspjesnog procesa europske integracije i ispunjavanje odredbi sporazuma
o pridruzivanju; ponavlja svoj poziv Vije¢u da Ukrajini, Republici Moldovi 1 Gruziji
odmah dodijeli status kandidatkinja za ¢lanstvo u EU-u kao jasno politi¢ko priznanje
njihove predanosti, u skladu s ¢lankom 49. UEU-a; nadalje istice da su Ukrajina,
Gruzija i Republika Moldova oduvijek bile dio europske obitelji i da bi dodjeljivanje
statusa zemlje kandidatkinje predstavljalo jo$ jednu prekretnicu u uspostavi cjelovite,
nepodijeljene i slobodne Europe;
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2. istice da bi, s obzirom na dosad nezabiljeZenu vojnu agresiju Rusije 1 interese Ruske
Federacije u sve tri zemlje, dodjela statusa drzave kandidatkinje pokazala
nepokolebljivu potporu Europske unije teznjama naroda Ukrajine, Republike Moldove i
Gruzije te, srednjoroc¢no i dugorocno, pruzila dodatni poticaj za nastavak demokratskih
reformi;

3. ponovno izrazava svoju ¢vrstu i nepokolebivu potporu neovisnosti, suverenitetu i
teritorijalnoj cjelovitosti Ukrajine, Gruzije i Republike Moldove unutar njihovih
medunarodno priznatih granica;

4.  nalaZe svojoj predsjednici da ovu Rezoluciju proslijedi Vije¢u, Komisiji,
potpredsjedniku Komisije / Visokom predstavniku Unije za vanjske poslove i

sigurnosnu politiku, vladama i parlamentima drZava ¢lanica te vladama i parlamentima
Gruzije, Republike Moldove i Ukrajine.
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