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Rezolucja Parlamentu Europejskiego w sprawie strategii UE na rzecz zwiększenia 
konkurencyjności przemysłu oraz pobudzenia handlu i tworzenia miejsc pracy dobrej 
jakości
(2023/2513(RSP))

Parlament Europejski,

– uwzględniając art. 173 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE),

– uwzględniając art. 5 Traktatu o Unii Europejskiej (TUE),

– uwzględniając art. 207 TFUE,

– uwzględniając komunikat Komisji z 10 marca 2020 r. pt. „Nowa strategia przemysłowa 
dla Europy” (COM(2020)0102),

– uwzględniając komunikat Komisji z 5 maja 2021 r. pt. „Aktualizacja nowej strategii 
przemysłowej z 2020 r. – tworzenie silniejszego jednolitego rynku sprzyjającego 
odbudowie Europy” (COM(2021)0350),

– uwzględniając oświadczenia Rady i Komisji z 18 stycznia 2023 r. dotyczące strategii 
UE w celu pobudzenia konkurencyjności przemysłu, handlu i wysokiej jakości miejsc 
pracy,

– uwzględniając art. 132 ust. 2 Regulaminu,

A. mając na uwadze, że Stany Zjednoczone przyjęły podpisaną 16 sierpnia 2022 r. ustawę 
o redukcji inflacji, której celem jest stymulowanie inwestycji w krajowe zdolności 
produkcyjne, zachęcanie do nabywania kluczowych towarów w kraju lub od partnerów 
w ramach wolnego handlu, pobudzanie prac badawczo-rozwojowych oraz 
komercjalizacja najnowocześniejszych technologii, takich jak wychwytywanie i 
składowanie dwutlenku węgla oraz czysty wodór; mając na uwadze, że istnieje ryzyko, 
że szeroko zakrojony pakiet dotacji publicznych opracowany przez rząd USA 
spowoduje przenoszenie inwestycji przedsiębiorstw w Europie za ocean;

B. mając na uwadze, że Komisja ogłosiła niedawno, że zaproponuje akt prawny w sprawie 
przemysłu o zerowej emisji netto, aby móc konkurować ze zwiększonymi wydatkami 
USA na dotacje oraz w odpowiedzi na obawy zgłaszane w tym względzie do UE; mając 
na uwadze, że we wniosku określono by cele w zakresie czystych technologii na 2030 
r.; mając na uwadze, że fundusze nie mogą pochodzić wyłącznie z sektora publicznego 
oraz że bez nowego zwiększenia finansowania przemysłu europejskiego przez 
instytucje przedsiębiorstwa odczują negatywne konsekwencje nowych przepisów;

C. mając na uwadze, że zjawisko przenoszenia przemysłu europejskiego jest napędzane 
m.in. nadmierną regulacją podatkową i środowiskową, a także przyjęciem umów 
handlowych, które zaszkodziły produkcji krajowej bez uwzględnienia rzeczywistych 
potrzeb przemysłu europejskiego;
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D. mając na uwadze, że wysokie ceny energii tworzą dla przemysłu europejskiego 
otoczenie niesprzyjające jego konkurencyjności;  mając na uwadze, że zasady pomocy 
państwa i polityka konkurencji powinny zostać poddane przeglądowi;

E. mając na uwadze, że reindustrializacja i relokacja w obrębie Unii i państw 
członkowskich powinny być priorytetem w ramach środków wsparcia; mając na 
uwadze, że polityka relokacji produkcji powinna opierać się na podstawowych i 
strategicznych sektorach, które zagwarantują suwerenność państw członkowskich, 
zwłaszcza w kontekście kryzysów geopolitycznych, finansowych, społecznych, 
zdrowotnych i środowiskowych;

F. mając na uwadze, że 99 % przedsiębiorstw w UE to małe i średnie przedsiębiorstwa 
(MŚP), które odpowiadają za około 50 % produktu krajowego brutto UE i zatrudniają 
ponad 100 mln pracowników; mając na uwadze, że kobiety i osoby 
z niepełnosprawnościami wciąż są niedostatecznie reprezentowane w branżach 
i zawodach związanych z przemysłem oraz w kadrze zarządzającej w tym sektorze;

1. podkreśla, że w ostatnich dziesięcioleciach polityka przemysłowa Unii Europejskiej 
zawiodła; wyraża zaniepokojenie faktem, że Zielony Ład, unijne prawo o klimacie i 
pakiet legislacyjny „Gotowi na 55” jeszcze bardziej osłabią konkurencyjność 
europejskiego przemysłu i dodatkowo obciążą różne modele reprezentacji i partycypacji 
w państwach członkowskich;

2. podkreśla, że polityka przemysłowa i polityka zatrudnienia należą do kompetencji 
państw członkowskich i że to do państw członkowskich należy opracowanie 
odpowiedniej strategii przemysłowej oraz poprawa wymiany informacji i dobrych 
praktyk w celu wywarcia pozytywnego wpływu na warunki pracy i prawa pracownicze 
oraz uniknięcia dumpingu płacowego i socjalnego;

3. uważa, że przedsiębiorstwa europejskie, zapewniając przystępne cenowo i czystsze 
źródła energii i metody produkcji oraz przekształcając ofetę usług, staną się 
kluczowymi uczestnikami kolejnej rewolucji przemysłowej; uważa, że zasadnicze 
znaczenie ma wspieranie modeli współpracy między różnymi podmiotami 
zaangażowanymi w badania, rozwój i komercjalizację, przy wsparciu władz 
publicznych, przedsiębiorstw, uniwersytetów, mikroprzedsiębiorstw, małych i średnich 
przedsiębiorstw, przedsiębiorstw typu start-up, związków zawodowych, organizacji 
użytkowników końcowych i wszystkich odpowiednich podmiotów, w celu wspierania 
innowacji, w tym w dziedzinach nieobjętych jeszcze interesami przemysłowymi;

4. podkreśla, że przyszły akt prawny „Wyprodukowane w Europie” musi mieć na celu 
pobudzenie innowacji, w szczególności w kluczowych obszarach cyfryzacji i produkcji, 
oraz poszukiwanie strategii sprzyjających odbudowie wysokiej jakości miejsc pracy i 
możliwości produkcyjnych w celu zwiększenia globalnej konkurencyjności i uniknięcia 
nadmiernej zależności od zagranicznych dostawców, zwłaszcza w strategicznych 
sektorach, takich jak energetyka, półprzewodniki, produkty farmaceutyczne i wyroby 
medyczne, cyberbezpieczeństwo i bezpieczeństwo danych, cyfryzacja i rolnictwo;

5. podkreśla znaczenie zrównoważonej strategii, która nie zagraża globalnej 
konkurencyjności przemysłu i MŚP oraz nie naraża na niebezpieczeństwo ich 
pracowników; podkreśla, że MŚP borykają się z zbyt dużą biurokracją oraz że 
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Europejski Zielony Ład i pakiet „Gotowi na 55” łącznie stanowią nieproporcjonalne 
dodatkowe obciążenie finansowe w związku z obecnym kryzysem energetycznym;

6. podkreśla potrzebę rewitalizacji przemysłu europejskiego, która w większym stopniu 
sprzyjałaby włączeniu społecznemu, aby uniknąć wszelkiej dyskryminacji tradycyjnych 
sektorów produkcyjnych i wykluczenia gałęzi przemysłu, które mogłyby zniknąć w 
przypadku braku prawdziwej strategii; zwraca uwagę na różnorodność obecnej 
europejskiej sieci przemysłowej; nalega, aby Komisja dążyła do zapewnienia dynamiki 
rozwoju w gałęziach przemysłu, które wspierają gospodarki państw członkowskich i 
regionów europejskich;

7. wzywa Komisję do przyjęcia środków zachęcających państwa członkowskie do 
przenoszenia działalności produkcyjnej do UE;

8. wzywa Komisję i państwa członkowskie do wprowadzenia skutecznych instrumentów 
ochrony handlu oraz do ścisłego monitorowania skuteczności niedawno przyjętego 
mechanizmu monitorowania bezpośrednich inwestycji zagranicznych w celu 
zwiększenia swoich zdolności do zapobiegania wrogim przejęciom przez 
przedsiębiorstwa spoza UE, które mogłyby zagrozić rynkowi pracy, a jednocześnie do 
utrzymania silnego zaangażowania na rzecz partnerów handlowych naszego przemysłu;

9. podkreśla potrzebę stworzenia sprzyjających warunków dla MŚP umożliwiających im 
rozwój i wzrost, na przykład poprzez zmniejszenie zbędnych obciążeń regulacyjnych, 
ułatwienie dostępu do finansowania i wspieranie przedsiębiorczości, ma ją one bowiem 
kluczowe znaczenie dla innowacji, tworzenia miejsc pracy i włączenia społecznego; 
wzywa państwa członkowskie do poprawy wymiany informacji i dobrych praktyk 
w celu wywarcia pozytywnego wpływu na warunki pracy i prawa pracownicze oraz 
uniknięcia dumpingu płacowego i socjalnego;

10. wzywa państwa członkowskie do zajęcia się kwestią integracji osób z 
niepełnosprawnościami w gałęziach przemysłu i miejscach pracy oraz w całym 
społeczeństwie oraz do promowania tej integracji poprzez zwalczanie dyskryminacji, 
wspieranie solidarności i zapewnianie dostępności poprzez usuwanie barier fizycznych, 
cyfrowych, edukacyjnych i społecznych oraz korzystanie z cyfrowych technologii 
wspomagających;

11. zobowiązuje swoją przewodniczącą do przekazania niniejszej rezolucji Radzie i 
Komisji oraz rządom i parlamentom państw członkowskich.


