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B9-0099/2023

Az Eurodpai Parlament allasfoglalasa az aktiv befogadast biztosito megfeleld
minimumjoévedelemrol
(2022/2840(RSP))

Az Eurdpai Parlament,

—  tekintettel az Eurdpai Uniordl sz616 szerzddés 3. cikkére és az Eurdpai Uniod
miikddésérol szolo szerzoédés (EUMSZ) 2., 9., 14., 19., 151. és 153. cikkére,

—  tekintettel a szocialis jogok eurdpai pillérére és a kapcsolodo cselekvési tervre,
— tekintettel a Portoi Nyilatkozatra,
— tekintettel az Eurdpa Tandcs Eurdpai Szocialis Chartéjara,

— tekintettel a ndkkel szemben alkalmazott hatranyos megkiilonboztetések minden
formajanak kikiiszobolésérdl sz6lo, 1979-ben elfogadott ENSZ-egyezményre,

— tekintettel az 1948-ban elfogadott Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatara, amelyet az
emberi jogokrdl sz6l6 1993-as vildgkonferencia alkalmaval megerdsitettek, kiilonos
tekintettel annak 3., 16., 18., 23., 25., 26., 27. és 29. cikkére,

— tekintettel az ENSZ a gazdasagi, szocialis és kulturalis jogokrdl sz61o, 1966. évi
nemzetkozi egyezségokmanyara,

— tekintettel az ENSZ altal 2015-ben meghatarozott fenntarthat6 fejlesztési célokra, és
kiilonosen az 1. és 10. szamu célra,

— tekintettel a Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezetnek a minimalbér megallapitasardl sz616
26. és 131. sz. egyezményére, valamint a kényszermunka eltorlésérol szolo6 29. és 105.
sz. egyezményére,

— tekintettel az Eurdpai Uni6 Alapjogi Chartdjanak 34., 35. és 36. cikkére, amelyek
kifejezetten meghatarozzak a szocialis biztonsaghoz és a szocialis timogatashoz vald
jogot, az emberi egészség védelmének magas szintjét €s az altalanos gazdasagi érdekii
szolgéltatdsokhoz val6 hozzaférést,

— tekintettel a szocialis védelmi rendszerek megfeleld forrasaira és a szocialis timogatasra
vonatkoz6 kozos kritériumokrol sz616, 1992. junius 24-i tanicsi ajanlasral,

— tekintettel az aktiv befogadast biztositd megfeleld minimumjévedelemrdl szolo, 2023.
januar 30-i tanicsi ajanlasra?,

— tekintettel a szegénység elleni kiizdelemben a minimumjdvedelem szerepérdl €s
Européban a befogado tarsadalom eldmozditasardl szolo, 2010. oktober 20-1i

'HL L 245., 1992.8.26., 46. o.
2HL C41.,2023.2.3,, 1. 0.
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allasfoglalasara’,

— tekintettel a garantalt minimaljovedelemmel mint a szegénység elleni kiizdelem
eszkozével kapcsolatos szakpolitikakrol szold, 2017. oktober 24-i allasfoglalasara?,

— tekintettel az aktiv befogadast biztosité megfelelé minimumjovedelemmel kapcsolatban
a Tanacshoz és a Bizottsaghoz intézett kérdésekre (0O-000050/2022 — B9- 0000/2022 és
0-000051000000/2022 — B9-0000/2022),

— tekintettel eljarasi szabalyzata 136. cikkének (5) bekezdésére és 132. cikkének (2)
bekezdésére,

— tekintettel a Foglalkoztatasi és Szocidlis Bizottsag allasfoglalasi inditvanyara,

A. mivel 2021-ban az EU-ban 95,4 millié ember volt kitéve a szegénység vagy a
tarsadalmi kirekesztés kockazatanak, ami az EU népességének 21,7%-at teszi ki®; mivel
a szegénység €s a tarsadalmi kirekesztés az egyéni és kollektiv szocialis feleldsség
korébe tartozé ligy, amelynek okai a tagallamok €s az EU gazdasag- és
szocidlpolitikdjdhoz kapcsolodnak; mivel az egymassal 6sszefliggd tényezokbol —
tobbek kozott a Covid19-vildgjarvanybdl és kdvetkezményeibdl, az Ukrajna elleni orosz
agressziv haborubol és az éghajlatvaltozasbol — 4llo jelenlegi valsag miatt az emberek
magasabb megélhetési koltségekkel szembesiilnek, és ndtt a szegénység vagy a
tarsadalmi kirekesztddés kockdzatanak kitettek aranya; mivel a Vilagbank jelentése
szerint az éghajlatvaltozas 2030-ig tovabbi 68—135 millié embert taszithat szegénységbe
vilagszerte®;

B. mivel a minimaljévedelem-tdmogatas nem jarulékalapu ellatas, amelyet az elegendd
forrassal nem rendelkezd és a nemzeti jogosultsagi kritériumoknak megfeleld
személyek szamara nyujtanak, ¢s amelyet egy atfogo, jogokon alapul6 szocialis védelmi
rendszer szerves részének kell tekinteni. mivel a minimaljovedelem-rendszereket olyan
ellatasokként és szolgaltatasokként hatarozzak meg, amelyek egyiittesen biztonsagi
halot jelentenek azon személyek szamara, akik — akar foglalkoztatottak, akar nem —
egyébként nem rendelkeznének elegendd forrassal ahhoz, hogy méltosagteljes életet
biztositsanak sajat maguk és eltartottjaik szamara’;

C. mivel a szegénység ¢és a tarsadalmi kirekesztés sokrétii fogalmak, amelyeket ezért
holisztikus és dinamikus megkdzelitéssel kell kezelni, amely magaban foglalja az olyan
javakhoz ¢€s szolgaltatasokhoz valo hozzaférést biztositd intézkedéseket, mint az
oktatds, a képzés €s a készségfejlesztés; mivel egy ilyen megkozelitésnek az egyénekre
¢és koriilményeikre kell 6sszpontositania, és egy hatékony szegénységellenes stratégia
részét kell képeznie; mivel a megfelelden finanszirozott és forrasokkal ellatott
minimaljovedelem-rendszerek a szegénység lekiizdésének €s a tarsadalmi befogadas
elémozditasanak fontos és hatékony eszkozei; mivel az eréforrasok hidnyahoz
kapcsolodo tarsadalmi megbélyegzés hozzajarul a szégyenérzethez, amely elfedheti a

SHLC70E., 2012.3.8., 8. o.

4HL C 346.,2018.9.27., 156. o.

3 https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/edn-20211015-1.

6 https://www.worldbank.org/en/news/feature/2020/10/07/global-action-urgently-needed-to-halt-historic-threats-
to-poverty-reduction.

7 https://www.caritas.eu/minimum-income-schemes-to-ensure-dignity-for-all.
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tarsadalomban tapasztalhatd szegénység valos nagysagrendjét;

D. mivel az Eurostat meghatdrozasa szerint a szegénység vagy a tarsadalmi kirekesztédés
kockézatanak kitettek ardnya azon személyek 0sszessége, akik a szegénység
kockézatanak vannak kitéve, vagy stlyos anyagi és szocidlis nélkiilozésben élnek, vagy
nagyon alacsony munkaintenzitast haztartasban €lnek;

E.  mivel a nemek kozotti szegénységi szakadék az elmult 6t év soran folyamatosan nétt,
mivel a néket a férfiakhoz képest egyre nagyobb mértékben €s aranytalanul sujtja a
szegénység ¢s a tarsadalmi kirekesztés kockazata, kiilonds tekintettel az idésebb ndkre,
a fogyatékossaggal ¢16 ndkre, a roma ndkre, a megkiilonboztetés interszekcionalis
formait elszenvedd ndkre és az egyediilallo anydkra; mivel a Covid19-hez kapcsolodo
korlatozéasok aranytalanul sijtottak a ndket és a kiszolgaltatott helyzetben 1évo
személyeket, kiilondsen az informalis gondozasi munka nagyobb terhe tekintetében, az
egészseégligyi ellatashoz, az oktatashoz és mas szocialis szolgéltatasokhoz vald
korlatozott hozzaférés kovetkeztében; mivel a nem fizetett apolasi-gondozasi és
hazimunka férfiak és ndk kozotti egyenldtlen megoszlasa dontd tényezd abban, hogy a
nok vallalnak-e munkat és foglalkoztatottak maradnak-e vagy sem, mely dgazatokban és
foglalkozasokban dolgoznak, hany orat toltenek fizetett munkéval, valamint abban,
hogy milyen minéségli munkat végeznek; mivel Eurdpéaban a tartds apolas 80%-at nem
hivatalos gondozok végzik, és 6k nagyobb valoszinliséggel szembesiilnek a
szegénységgel és a tarsadalmi kirekesztéssel, mivel a nem dolgozé gondozdk 42%-a a
legalacsonyabb jovedelmi kvartilisbe tartozik, és a nem dolgoz6 gondozdk 59%-a
megélhetési nehézségekkel kiizd?;

F.  mivel 2020-ban a 15-29 évesek korében a szegénység vagy a tdrsadalmi kirekesztodés
kockazatanak kitettek ardnya 25,4% volt az EU-ban, ami mintegy 18,1 milli6 f6t tesz ki;

G. mivel eléfordulhat, hogy a szegénység kockdzatanak kitett munkaképes kort unios
lakossadg mintegy 35%-a nem részesiil minimumjévedelemben vagy mas szocidlis
juttatdsban’; mivel az EU-ban a szegénység kockazatanak kitett munkanélkiiliek 20%-a
nem jogosult jovedelemtdmogatasra; mivel a becslések szerint a timogatasra jogosult
népesség 30-50%-a nem veszi igénybe az EU-ban a minimaljévedelem-rendszereket!?;
mivel az egyes tagallamokban alkalmazott ellatorendszerek jelentdsen eltérnek
egymastol; mivel 2016-ban a legtdbb tagallam minimaljovedelem-rendszere nem volt
elegend6 ahhoz, hogy minden embernek megfelelé életszinvonalat biztositson!!; mivel
a megfelel6 minimaljovedelemre irdnyuld tdmogatas biztositasa a szegénységgel
szembeni kiizdelem eszkdzeként nemcsak a tarsadalmi kohéziot erdsiti, de egyben az
emberekbe ¢€s a gazdasagba vald befektetés is, mivel hozzajarul a belso kereslet
fellenditéséhez;

H. mivel az éghajlatvaltozas aranytalanul nagy mértékben érinti a szegény, valamint az
alacsony ¢és kozepes jovedelmil haztartasokat, mivel a sz€élsdséges id6jaras kiilonbozo
agazatokban, példaul az energiaszektorban, az élelmiszeriparban (,,heatflation”!?, a

8 https://eurocarers.org/wp-content/uploads/2018/09/Eurocarers-Needs_final.pdf.

? https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=1092.

10 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=1092.

T https://www.eapn.eu/wp-content/uploads/2016/03/2016-ESPN-report-minimum-income.pdf, p. 22.
12 https://foodinstitute.com/focus/analysis-how-heatflation-is-heating-up-food-prices/.
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hdéség altal okozott inflacid), a ruhaiparban és az elektronikaban, valamint az erddtiizek
¢s aradasok révén ingatlankarokat is okozott, tovabba karos hatast gyakorol az
egészségre; mivel Europa még mindig labadozik a Covid19-vilagjarvanybol, és —
tobbek kozott az élelmiszer-, aru- és energiapiacokon tapasztalhato spekulacioval'3
okozott magas inflacié miatt — a megélhetési koltségek novekedésével kell
szembenéznie, amelyet az Ukrajna elleni orosz agressziv haboru tovabb sulyosbitott;
mivel az Eurofound elemzésének elsd megallapitasai szerint az emelkedd energiadrak és
a novekvo inflacid hatdsainak enyhitését célzo, bejelentett szakpolitikai intézkedések
tobbsége ideiglenes, ad hoc jellegii intézkedés!#; mivel a kiszolgaltatott csoportokat
célzo intézkedések nagyobb valdsziniiséggel altalanos pénziigyi tamogatas formajaban
valosulnak meg; mivel az energiaszegénység 2020-ban is komoly kihivast jelentett az
EU-ban mintegy 35 millié unids polgér, az EU népességének koriilbeliil 8%-a
szamara'>;

L. mivel a jelenlegi vészhelyzet sziikségessé teszi a nemzeti minimaljovedelem-rendszerek
eldmozditasat, amelyek tisztességes életmindséget biztositanak mindazok szamara, akik
megfelelnek a meghatarozott jogosultsagi kritériumoknak, a munkaerdpiacrol
kiszorultak tovabbképzése, az esélyegyenldség garantaldsa és az alapvetd jogok
tiszteletben tartasa mellett;

J. mivel az Eurdpai Szocialis Charta 12. és 13. alapelve kimondja, hogy ,,minden
munkavallalonak ¢és eltartottjainak joguk van a szocidlis biztonsaghoz”, valamint hogy
,minden megfeleld forrasokkal nem rendelkezd személynek joga van a szocialis €s
orvosi ellatdshoz”!®; mivel az EU Alapjogi Chartajanak 34. cikke elismeri és
tiszteletben tartja a tisztes megélhetést c€lzo6 szocialis tAmogatasra €s lakastaimogatasra
vald jogot mindazok esetében, akik nem rendelkeznek az ehhez elégséges
pénzeszkozokkel;

K. mivel a szocidlis jogok eurdpai pillérének 3. alapelve kimondja, hogy ,,mindenkinek
joga van ahhoz, hogy egyenld banasmodban részesiiljon a foglalkoztatas, a szocialis
védelem és az oktatas terén, valamint hogy hozzaférjen a nyilvanossag szamara elérhetd
arukhoz és szolgaltatdsokhoz”, a 4. alapelv kimondja, hogy ,,mindenkinek joga van
ahhoz, hogy idében személyre szabott segitséget kapjon munkavallalasi vagy
onfoglalkoztatési kilatasainak javitasdhoz”, a 14. alapelv pedig kimondja, hogy
»~mindenkinek joga van ahhoz, hogy élete soran barmikor, amikor nem rendelkezik
elegendd anyagi forrassal, olyan juttatasokban részesiiljon, amelyek garantaljak szamara
a méltosaggal élhetd élethez sziikséges minimumjovedelmet, és ténylegesen hozzaférjen
a méltanyos ¢letszinvonalat lehetové tevd arukhoz €s szolgaltatasokhoz”, valamint hogy
»azon személyek esetében, akik képesek munkat vallalni, a minimumjovedelem-
juttatasokat 0ssze kell kapcsolni a munkaerdpiacra torténd (1jboli) beilleszkedést
0sztonzo intézkedésekkel”;

L. mivel a Tanacs 2030-ra kiemelt célokat tizott ki a szegénység, a foglalkoztatas és a

B https://ipes-food.org/_img/upload/files/AnotherPerfectStorm.pdf.

14 https://www.eurofound.europa.eu/publications/article/2022/first-responses-to-cushion-the-impact-of-inflation-
on-citizens.

15 https://energy.ec.europa.eu/topics/markets-and-consumers/energy-consumer-rights/energy-poverty-eu_en és
https://ec.ecuropa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/ddn-20211105-1.

16 https://rm.coe.int/168006b642, 2. o.
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készségek terliletén, amelyek egyike a szegénység vagy a tarsadalmi kirekeszt0dés
kockézatanak kitettek szamanak 2030-ig legalabb 15 millioval valé csokkentése 2019-
hez képest;

mivel jelenleg az dsszes tagallamban kiilonb6z6 tipusti minimaljovedelem-rendszerek
miikodnek, de hatasuk nem volt elégséges a felfelé iranyulo konvergencia vagy a
szegénység csokkentése szempontjabol'’; mivel minden eurdpai orszag rendszereikben
a szegénységi kiiszobérték alatt allapitotta meg a rendszereit, €s néhany ilyen rendszer
még e kiiszobérték 20%-at sem éri el, ami gyakorlatilag azt jelenti, hogy a
minimumjévedelemben részesiilok nem rendelkeznek a megélhetéshez elegendd
jovedelemmel; mivel a tagallamok egyenetlen haladast értek el a minimaljovedelem-
rendszerek megfeleldségének, lefedettségének €s igénybevételének biztositasa, valamint
az aktiv munkaerdpiaci intézkedések és a tamogatést célzo egyéb arukhoz és
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést biztosito intézkedések végrehajtasa terén; mivel az
igénybevételi arany alacsony'8, illetve nincsenek 6sszehangolva egymassal a
jovedelemtamogatasok, az aktiv munkaerdpiaci politikék €s a szocidlis szolgaltatasok;
mivel a nemzeti minimaljovedelem-rendszerek a tagabb szocialis védelmi rendszerek
részét képezik, és ezt figyelembe kell venni hatékonysaguk értékelésekor;

mivel az elmult 30 évben alkalmazott szakpolitikai koordindciés mechanizmusok, mint
példaul a szocialis védelmi rendszerekben az elegendo forrasokra €s szocidlis
tdmogatasra vonatkozo kozos kritériumokrol szolo, 1992. jinius 24-i tandcsi ajanlas —
amelyet a munkaerdpiacrol kirekesztett személyek aktiv befogadasarol szo6lo, 2008.
oktober 3-i bizottsagi ajanlas!® megerdsitett — nem bizonyultak elég hatékonynak az
azonositott kihivasok kezelés€hez, valamint a tarsadalmi kirekesztés és a szegénység
hatékony, integralt és fenntarthaté modon torténd csokkentéséhez; mivel az elmult
években a legtobb tagallam — mas szocialpolitikakkal egyiitt — 1épéseket tett a
minimaljovedelem-rendszerek javitasa érdekében, de ez az intézkedés nem volt
elegendd az azonositott kihivasok kezeléséhez; mivel a nemzeti szintii reformok nem
voltak eléggé atfogoak, €s a végrehajtasuk gyakran késedelmet szenvedett; mivel
bizonyiték van arra, hogy az elmult évtizedekben tobb tagallamban néttek a jovedelmi
egyenldtlenségek, és a tarsadalmi kirekesztés tovabbra is jelentds kihivast jelent;

mivel a néket, az egysziilds haztartasokat, a fogyatékossaggal €16 vagy tartos
betegségben szenvedd személyeket, a telepeken €16 roma kozdsségeket, a migrans vagy
kisebbségi hatteri személyeket, a fiatalokat és az idOseket, a hajléktalanokat, az
LMBTIQ+ kozdsséget, a munkanélkiilieket és a munkaerdpiacra hosszu tavollét utdn
visszatérni probald embereket sujtja leginkabb a szegénység, illetve 6k vannak a
leginkabb kitéve a szegénység kockazatanak; mivel az atipikus munkaviszonyban 1évd
munkavallalok esetében is nagyobb a szegénység kockazata; mivel a fiatalok gyakran
nem jutnak munkanélkiili-ellatdshoz, mivel nem teljesitik a minimalis jarulékfizetési
kovetelményeket; mivel az alsé korhatarra vonatkozoé diszkriminativ kovetelmények a
minimumjévedelem-ellatastol is megfosztjak a fiatalokat; mivel a tartos

17 A Bizottsag 2022. szeptember 28-i javaslata az aktiv befogadast biztositdo megfeleld minimumjévedelemrdl
sz010 tanacsi ajanlasra (COM(2022)0490) és az azt kisérd, ugyanazon a napon kelt bizottsagi szolgalati
munkadokumentum (SWD(2022)0313).

18 https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=89 & furtherNews=yes&newsId=104 1 7#navItem-
relatedDocuments, 4. o.

Y HL L 307.,2008.11.18., 11. o.
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munkanélkiiliség csokkentése kulcsszerepet jatszhat a szegénység elleni hatékony
kiizdelemben; mivel a Tandcs 2023. januar 30-1 ajanlasaban a Bizottsag javaslata
alapjan elismeri, hogy azok a megoldasok, amelyek megkonnyitik, hogy a haztartas
egyes tagjai jovedelemtamogatasban részesiiljenek, hozzajarulhatnak a nék és a fiatal
felnéttek gazdasagi fiiggetlenségéhez és jovedelmi biztonsagahoz;

P.  mivel a fogyatékossaggal €16 személyek nagyobb valdsziniiséggel élnek szegénységben
vagy vannak kitéve a szegénység kockazatanak, mint a fogyatékossadggal nem
rendelkez6 személyek a tarsadalmi akadalyok, példaul a megkiilonboztetés, az
oktatashoz és a foglalkoztatdshoz valo korlatozott hozzaférés és a befogadas hianya
miatt; mivel 2021-ben a szegénység vagy a tarsadalmi kirekesztddés kockazatanak
kitettek aranya a fogyatékossaggal ¢16 személyek korében 29,7% volt az EU-ban, mig a
lakossag tobbi része esetében ez az arany 18,8 % volt?’; mivel az EU-ban sok
fogyatékossaggal €16 személy dolgozik szegregalt, védett foglalkoztatasi kornyezetben,
ahol nem mindig rendelkeznek ugyanolyan munkavallaloi jogokkal és jogallassal, mint
a nyilt munkaerdpiacon dolgozok;

Q. mivel a szegénység vagy a tarsadalmi kirekesztédés kockazatanak kitettek aranya
magasabb az idésebbek (75 éves vagy anndl id6sebbek), a fogyatékossaggal €16
nyugdijasok és a tartdos munkanélkiiliséget atélt vagy a munkaerdpiacrol
gyermekgondozas vagy egyéb gondozas miatt hosszt ideig tavol 1év6 nyugdijasok
korében?!; mivel 2020-ban a szegénység vagy a tarsadalmi kirekeszt6dés kockazatanak
kitettek aranya az EU-ban 15,6% volt a nyugdijasok koérében; mivel a nemek kozotti
bér- és nyugdijszakadék tovabbra is magas, 2020-ban 13%?2, illetve 2019-ben 29%
volt?3; mivel az id6sebb n6k gyakran nem szereztek elegendé nyugdijjogosultsagot
ahhoz, hogy biztositsak a szegénységtol és a tdrsadalmi kirekesztéstl mentes életet, és
sokan tdmaszkodnak partneriik jovedelmére €s megtakaritasaira vagy szarmaztatott
nyugdijjogosultsagaira (hozzatartozoi nyugellatas); mivel a n6k magasabb élettartama
azt jelenti, hogy sokuknak 1ddsebb korukban egyediil kell viselniiik a megélhetés
koltségeit; mivel az elégtelen nyugdijak és a meglévd nyugdijaknak a ndvekvo
megélhetési koltségekhez valo igazitdsanak elmulasztasa sulyos hatassal van az
iddsekre, kiilondsen a szegénység vagy a tarsadalmi kirekesztddés kockazatanak kitett
személyekre;

R.  mivel a mindségi munkahelyek képezik a legjobb modjat annak, hogy az embereket
kiemeljiik a szegénységbdl, és mivel az egyéni igényekhez igazodo, megfeleld
tovabbképzési és atképzési lehetdségek elengedhetetlenek az emberek, kiilondsen az 50
¢év feletti munkavallalok munkaerdpiaci visszailleszkedéséhez;

S.  mivel az EUMSZ 156. cikke kimondja, hogy a tarsadalombiztositasi rendszerek
biztositasa €s iranyitasa a tagallamok hataskorébe tartozik, amit az Uni6 ugyan
koordinal, de nem harmonizal;

T. mivel az energiavalsag és az inflacidé ndvelheti a bizonytalansag, a szegénység és a

20 https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Disability statistics -
_poverty and_income_inequalities.

2l https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/tespn100/default/bar?lang=en.

22 https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Gender_pay gap_statistics.
23 https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/ddn-20210203-1.
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4.

tarsadalmi kirekesztés altal érintettek szamat; mivel a munkanélkiiliség kezelése a
legjobb mddja a szegénység elleni kiizdelemnek;

emlékeztet arra, hogy a portoi csticstalalkozon a Bizottsag, a szocialis partnerek €s a
civil tarsadalom kotelezettséget vallalt arra, hogy 2030-ig legalabb 15 millidval, koztiik
legalabb 5 milli6é gyermekkel csokkenti a szegénységben vagy tarsadalmi
kirekesztettségben €10k szamat az EU-ban; emlékeztet arra, hogy az EU nem érte el azt
a céljat, hogy 2020-ig 20 milli6 embert kiemeljen a szegénységbdl; hangsulyozza, hogy
a szegénység vagy a tarsadalmi kirekesztddés kockdzatanak kitettek aranya azon
emberek aranyat mutatja, akiknek rendelkezésre all6 jovedelme nem éri el a nemzeti
atlagos jovedelem 60%-at>* a szocialis transzferekkel egyiitt; aggodalmat fejezi ki
amiatt, hogy Oroszorszag Ukrajnaval szemben folytatott illegalis, provokalatlan €s
indokolatlan agresszids hdboraja az energiadrak és az inflacio erdteljes emelkedését
okozta, ami gyors intézkedések nélkiil valoszinlileg sulyosbitja a megélhetési valsagot,
¢s egyre tobb embert taszit a szegénységbe ¢és a tarsadalmi kirekesztésbe; hangstlyozza,
hogy a szegénység nemcsak a gazdasagi eszk6zok hidnya, hanem tobbdimenzios
jelenség, amelyre jellemzd mind a jovedelem, mind az alapvetd arukhoz és
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés hianya, ¢s ezaltal a méltosaggal €lhetd élet és a
tarsadalmi részvétel alapvetd feltételeinek hidnya; megjegyzi, hogy a szegénységben €16
¢s tarsadalmi kirekesztést tapasztalo emberek gyakran szdmos, egymassal 0sszefliggd és
egymast erdsitd nélkiilozés 6rdogi kdrével szembesiilnek, amelyek megakadalyozzak
Oket abban, hogy ¢ljenek jogaikkal, és allandositjak a szegénységiiket és tarsadalmi
kirekesztettségiiket;

hangsulyozza, hogy az elkdvetkezendd években valoszinlileg nem sikeriil elérni a
szegénység csokkentésére vonatkozo unids célt, kivéve, ha a tagéllamok olyan modon
korszerusitik és megerdsitik szocialis védelmi rendszereiket, hogy azok eldsegitsék a
tarsadalmi befogadast, és a munkaképes embereket a mindségi foglalkoztatdshoz vezetd
utakkal tamogassak; aggodalmat fejezi ki amiatt, hogy a jelenlegi megélhetési koltségek
valsaga — kiilondsen az inflacid és az energiadrak novekedése forméajaban — nyomast
gyakorol a hatranyos helyzetii emberekre ¢s haztartasokra, €s siirgeti a tagallamokat,
hogy ndveljék a leginkabb raszoruloknak nyujtott célzott timogatasukat;

hangsulyozza, hogy tobb erdfeszitésre van sziikség a szegénység ¢és a tarsadalmi
kirekesztés elleni kiizdelemhez; felhivja a tagallamokat, hogy fokozatosan noveljék az
elegendd forrassal nem rendelkezd személyeknek nyujtott minimaljovedelem-
tdmogatast olyan szintre, amely legalabb egyenértékii a szegénység vagy a tarsadalmi
kirekesztddés kockazatanak kitettek nemzeti kiiszobértékével vagy a sziikséges aruk €s
szolgaltatasok nemzeti fogalommeghatarozasok szerinti pénzbeli értékével vagy a
nemzeti jog és gyakorlat altal megallapitott mas hasonld szintekkel, és siirgésen
foglalkozzanak a megfelel6séggel, a lefedettséggel és az igénybevétellel kapcsolatos
kérdésekkel; elismeri a nemzeti védelmi rendszerek kozotti kiilonbségeket, és
hangsulyozza, hogy a referencia-koltségvetések — egyéb mutatok mellett — segithetnek
annak meghatarozasaban, hogy egy adott orszagban milyen pénziigyi eszkdzokre van
sziikség a méltosagteljes élethez;

elismeri, hogy a meglévd ,,puha” jogi mechanizmusok — példaul az orszagspecifikus

24 https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary: At-risk-of-
poverty rate#:~:text=The%20at%2Drisk%2Dof%2D,disposable%20income%20after%20social %20transfers.
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ajanlasok ¢€s az eurdpai szemeszter keretében 1étrehozott szocialis eredménytabla —
hozzajarultak a szegénység ¢és a tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelemhez, de
megjegyzi, hogy ezek elégtelennek bizonyultak; megismétli arra iranyul6 felhivésat,
hogy az eurdpai szemeszter keretében vizsgaljak feliil a szocialis eredménytablat annak
érdekében, hogy az olyan mutatokat tartalmazzon, amelyek teljes mértékben tiikrozik az
egyenldtlenségek tendenciait és okait?’; felszolitja a tagallamokat, hogy javitsak az
orszagspecifikus ajanlasaik végrehajtasat, kiilonos tekintettel a szegénység €s a
tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelemre vonatkozokra, és siirgeti a Bizottsagot, hogy
szorosan kdvesse nyomon nyomon az e téren elért eredményeket;

5. udvozli az Eurdpa jovojérdl szolo konferencia kovetkeztetéseit; kiemeli a 14. javaslatot,
amely k6z0s unios keretet szorgalmaz a minimaljovedelem-rendszerek szamara annak
biztositasa érdekében, hogy senki se maradjon le; kiemeli, hogy egy ilyen keret
bevezetése hozzajarulna a szocialis jogok eurdpai pillére €s a kapcsolodo cselekvési terv
teljes korti végrehajtasdhoz;

6. tudomasul veszi az aktiv befogadast biztositd megfeleld minimumjovedelemrdl szolo,
2023. januar 30-i tanacsi ajanlast, és felszolitja a tagallamokat annak mielébbi
elfogadasara és végrehajtasara; aggodalmat fejezi ki amiatt, hogy az eredeti bizottsagi
javaslat értelmében a tagallamoknak csak haromévente kellett volna jelentést tenniiik az
elért eredményekrdl, és a Bizottsag 2032-ig nem végzett volna értékelést; hangstulyozza,
hogy ezt az ilitemtervet nem hangoltdk volna dssze a portdi csticstalalkozo
kotelezettségvallalasaival €s a szocidlis jogok eurdpai pillérére vonatkozo cselekvési
tervvel; felszolitja a tagallamokat, hogy kétévente szamoljanak be a Bizottsdgnak az
ajanlas végrehajtasa terén elért haladasrol; felhivja a Bizottsagot, hogy az eurdpai
szemeszter keretében kdvesse nyomon az ajanlas végrehajtasa terén elért eredményeket,
¢és 2027-ig mérje fel az ajanlas (16) bekezdésének e) pontjaban emlitett, az ajanlas
nyoman hozott intézkedéseket, hogy értékelni lehessen a szegénység és a tarsadalmi
kirekesztés csokkentésére, a foglalkoztatasi szint novelésére és a képzésben valo
részvétel javitdsara gyakorolt hatasat, valamint a 2030-as célok eléréséhez valod
hozzajaruléasat, kiilonds tekintettel arra a célkitizésre, hogy az EU-ban legalabb 15
millidval csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben ¢l6k szama;

7.  felhivja a Bizottsadgot, hogy tdmogassa a tagallamokat a tanicsi ajanlas végrehajtasaban,
tobbek kozott azaltal, hogy lehetdvé teszi szamukra a bevalt gyakorlatok megosztasat;
hangsulyozza az Eurdpai Szocialis Alap Plusz foglalkoztatasi és szocidlis innovacios
agabal a szocialis védelemre és az aktiv befogadasra szant finanszirozas fontossagat a
megfeleld szocialis védelmi rendszerek és munkaerd-piaci politikak kidolgozasanak
tdmogatasa érdekében; hangstlyozza, hogy a minimumjdvedelem-tdmogatasnak a
szegénység megeldzésének és lekiizdésének eszkozeként egy szélesebb korti
szegénységellenes stratégia részét kell képeznie, amely magaban foglalja a munkaképes
személyek munkaerd-piaci visszailleszkedését eldsegitd 6sztonzoket;

8. megjegyzi, hogy az aktiv befogadast biztositd6 megfeleld minimumjovedelemrol szolo
tanacsi ajanlasra iranyuld bizottsagi javaslat nyomon kovetéseként a megfeleld
minimumjdvedelemrdl sz616 unids iranyelv hozzajarulhatna ahhoz a célkitlizéshez,
hogy 2030-ig valamennyi tagallamban legaldbb a felére csokkenjen a szegénység, és

25 Az Eurdpai Parlament 2021. oktober 20-i alldsfoglaldsa az eurddvezet 2021. évi foglalkoztatas- és
szocialpolitikajarol, HL C 184., 2022.5.5. 33. o.
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biztosithatd legyen a munkaerdpiacrél tavol maradok integracioja, tiszteletben tartva
ugyanakkor a nemzeti szocidlis védelmi rendszerek sajatossagait, a szubszidiaritas elvét
¢s a tagallamok hataskoreit; hangsulyozza, hogy egy ilyen irdnyelv hozzajarulhatna a
miniméljovedelem-rendszerek hozzaférhetéségének, megfeleloségének €s
hatékonysaganak tovabbi javitasdhoz a felfelé irdnyulo tarsadalmi konvergencia
elémozditasa érdekében; emlékeztet arra, hogy a minimaljovedelem-rendszereknek meg
kell védeniiik az elegendd forrassal nem rendelkez6 embereket a szegénységtol és a
tarsadalmi kirekesztéstol;

9.  felhivja a tagallamokat, hogy rendszeresen értékeljék és sziikség esetén aktualizaljak
nemzeti minimaljovedelem-rendszereiket annak biztositdsa érdekében, hogy a
tamogatas szintje megfeleld legyen, és tiikrozze a szegénység vagy a tarsadalmi
kirekesztddés kockazatanak kitettek nemzeti kiiszobértékét vagy a sziikséges aruk és
szolgéaltatasok pénzbeli értekét, valamint biztositsa a kedvezményezettek vasarlderejét,
figyelembe véve a megélhetési koltségeket; emlékeztet arra, hogy a minimaljovedelem-
rendszereket megbizhaté modszertanon alapulo, atlathaté folyamatok révén és az
érdekelt felek bevonasaval kell meghatdrozni és kiigazitani; hangsulyozza, hogy a
minimumjévedelmet nem szabad pusztan szocidlis joléti kiadasnak tekinteni, hanem
inkabb az emberekbe ¢és a gazdasagba torténd befektetésnek, mivel a
kedvezményezettek azt valosziniileg kozvetleniil a napi sziikségletekre koltik;

10. megjegyzi, hogy a haztartasok Osszetétele az egyik f6 szempont, amelyet szamos
tagallam figyelembe vesz a nyUjtott timogatas mértékének meghatarozasakor;
hangsulyozza, hogy a haztartasok jovedelemvizsgalatanak alkalmazésa, amely azt
feltételezi, hogy a héaztartas tagjai egyesitik és egyenlden osztjak el eréforrasaikat, a
fiiggdség korforgasat hozhatja 1étre; kitart amellett, hogy a minimaljovedelem-
tamogatast az egyének jovedelemvizsgalatat kovetden kell nyujtani annak érdekében,
hogy az elegendd forrassal nem rendelkezd és a jogosultsagi kritériumoknak megfeleld
valamennyi személy védelme €s pénziigyi fiiggetlensége biztositva legyen; felhivja a
tagallamokat, hogy hajtsanak végre olyan megoldasokat, amelyek megkonnyitik, hogy a
haztartds egyes tagjai jovedelemtamogatasban részesiiljenek; megjegyzi, hogy a
haztartason alapuld megkdzelités gyakran kiilondsen negativ hatdssal van a nék
gazdasagi fiiggetlenségére, ami nemi alapu gazdasagi erdszakhoz vezethet, €s tobbek
kozott korlatozza a ndk esélyeit arra, hogy elmenekiiljenek a nemi alapti erészak és
bantalmazas eldl; aggodalmat fejezi ki amiatt, hogy a igényléshez eldirt 18 éves
korhatar korlatozhatja a fiatal felndttek timogatashoz val6 hozzaférését, és
megakadalyozhatja fiiggetlenné vélasukat;

11.  agy véli, hogy a minimumjdvedelemhez valé hozzaférésnek hatékonynak, egyenlének
¢és egyetemesnek kell lennie a megfeleld forrasokkal nem rendelkezd és a tagallamok
altal meghatarozott jogosultsagi kritériumoknak megfeleld személyek szadmara, hogy
lehetévé tegye szamukra a méltosagteljes életet; emlékeztet arra, hogy a
kedvezményezettek tarsadalmi befogadasanak biztositasa érdekében a
minimumjévedelemnek a tagabb jovedelemtamogatasi rendszerek részét kell képeznie,
amelyeket olyan természetbeni juttatdsokkal kell kiegésziteni vagy kombinalni, mint
példaul a taplalkozéssal, a gyermekgondozassal, az oktatassal és képzéssel, az
egészségiiggyel, a lakhatdssal, a tartos apolas-gondozassal, a kdzlekedéssel, az
energidval, a digitalis kommunikacioval, valamint a sport- vagy szociokulturalis
tevékenységekben valo részvétellel kapcsolatos alapvetd és timogatd arukhoz és
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12.

13.

14.

15.

szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés; hangsulyozza, hogy a jovedelemtamogatasnak
figyelembe kell vennie az egyének sajatos sziikségleteit és az interszekcionalis
egyenldtlenségeket, példaul az egyediilallo sziilok, a fogyatékossaggal €16k és az
eltartott gyermekek kiadasait illetden; kitart amellett, hogy a fogyatékossaggal
kapcsolatos kiadasok fedezésére nytjtott tamogatas és az aktiv foglalkoztatas
tdmogatasa kiegésziti a minimumjovedelmet, és egyik nem helyettesitheti a masikat;

aggodalmat fejezi ki amiatt, hogy az allando6 lakcimet, bankszamlat vagy aranytalanul
hosszu ideig tartd jogszerii tartozkodast megkdveteld jogosultsagi feltételek
korlatozhatjak a minimaljévedelem-rendszerekhez valod hozzaférést, és a hatranyos
helyzetii csoportokat, tobbek kozott az allampolgarsaggal nem rendelkezdket, a romakat
¢s a hajléktalansdgot megtapasztald embereket is nyomorba taszithatjak; felhivja a
tagallamokat, hogy biztositsak, hogy minimaljovedelem-rendszereik teljes korli és
hatékony lefedettséget nytjtsanak az elegend6 forrassal nem rendelkezd és a
tdmogathatdsagi kritériumoknak megfeleld személyek szamara, valamint sziintessék
meg a kiilondsen a hatranyos helyzetli csoportok eldtti akadalyokat;

aggodalmat fejezi ki amiatt, hogy a tagallamokban alacsony a minimaljovedelem-
tamogatas felhasznalasanak szintje; felhivja a tagallamokat, hogy hivjak fel a figyelmet
a minimaljovedelem-rendszerekre, a timogathatosagi kritériumokra, valamint a
kapcsolodo jogokra és kotelezettségekre, €s kiizdjenek a megbélyegzés ellen; felhivja a
tagallamokat, hogy dolgozzanak ki egyszertsitett és érthetd kérelmezési eljarasokat a
minimaljovedelem-rendszerekhez valo hozzaféréshez, szamoljak fel a sziikségtelen
adminisztrativ akadélyokat, és biztositsanak online ¢s offline megoldasokat, példaul
egyediili kapcsolattartdé pontokat, kijelolt iigyintézok altal nyujtott, személyre szabott
emberi Utmutatast, fizikai és digitalis kdzszolgaltatoi ligyintézést, egyablakos
ligyintézést, valamint technikai tdimogatast a kérelmezdk ¢€s a kedvezményezettek
szamara; hangsulyozza, hogy a szocialis szolgaltatok €s a kozigazgatasi szervek az
¢érintett érdekelt felekkel egytittmiikodve tigy tudjék hatékonyan kezelni az alacsony
igénybevétel problémajat, ha proaktivan azonositjak a potencialis kedvezményezetteket,
értesitik Oket jogosultsagukrol, majd aktivan tamogatjak dket a kérelem benyujtasaban,
valamint a folyamat soran, hogy biztositsak az ellatasok zokkendmentes odaitélését;

hangsulyozza, hogy a digitalis szakadékot figyelembe kell venni a jogosultsaggal
kapcsolatos tajékoztatas, a kérelmezési eljarasok kialakitasa és kezelése soran, valamint
az ellatasok nyujtasa és idotartama alatt; hangstlyozza az online eszk6zok révén
nyUjtott segitség hozzaadott értékét, de hangsulyozza, hogy a digitalis eszk6zok
onmagukban nem képesek lekiizdeni az olyan strukturalis akadalyokat, mint az
informatikai hardverhez vagy internetkapcsolathoz val6 hozzaférés, illetve a digitalis
készségek hianya; aggodalmat fejezi ki a digitalis szakadékbol fakado potencialis
problémak miatt, kiilondsen az iddsek, a hajléktalansagban €16k, a tavoli teriileteken
€16k és a romak esetében; emlékeztet arra, hogy a kozszolgaltatokkal valo személyes
talalkozas lehetdsége tovabbra is 1étfontossdgl a megfeleld szolgéltatasnytjtas
biztositasa érdekében minden olyan ember szdmara, aki nem rendelkezik elegendd
forrassal;

megallapitja, hogy az informalis gondozas jovedelemkieséshez, a nemek kdzotti bér- és
nyugdijkiilonbségek sulyosboddsdhoz, az iddskori szegénységhez és a szegénység
feminizal6dasahoz vezethet; ragaszkodik ahhoz, hogy a nem fizetett gondozasi munkat

RE\272298HU.docx 11/14 PE736.515v02-00

HU



értékelni kell, el kell ismerni a gondozok készségeit, és 6sztondzni kell a gondozési
feladatok egyenld elosztasat, amint azt az eurdpai gondozasi stratégia is kiemels;
hatdrozottan 6sztonzi a tagallamokat, hogy javitsak szociélis védelmi rendszereiket és
kozszolgaltatasaikat, kiilondsen a gyermekgondozas és a tartds dpolds-gondozas terén,
hogy a fizetetlen haztartasi munkat végzd személyek — akiknek tobbsége né — ne
tapasztaljak meg a szegénységet és a tarsadalmi kirekesztést, és ne legyenek
kénytelenek emiatt szocialis védelemre, tobbek k6zott a minimaljovedelemre
tamaszkodni;

16. gy véli azonban, hogy a minimumjdvedelem-rendszerek nem helyettesithetik a
megfeleld allami gondozasi rendszereket, és nem szabad eltantoritaniuk a ndket attol,
hogy visszatérjenek a munkaerdpiacra, €s munkdjukért méltanyos dijazasban
részesiiljenek; ramutat, hogy a nem megfelelden kialakitott minimumjovedelem-
rendszerek erdsithetik a nemi sztereotipidkat, €s akadalyozhatjak a n6k munkaerdpiaci
részvételét;

17. hangstlyozza, hogy a minimumjovedelem-rendszerek dnmagukban nem tudjak
kiemelni az embereket a szegénységbdl; nagyon fontosnak tartja, hogy a
jovedelemtamogatas €s a minimaljovedelem ne jaruljon hozza a tarsadalmi
fliggdséghez, és ezeket inkabb 6sztonzdkkel és tAmogato, segitd és aktiv munkaerd-
piaci intézkedésekkel kell 6tvozni, hogy (Gjra)integraljak azokat, akik képesek dolgozni
a szegénység ordogi kdrének, valamint az egyének €s csaladjaik allami tdmogatéstol
valo fliggésének megtorésén; felhivja a tagallamokat, hogy egy olyan proaktiv
befogadasi stratégia részévé tegyék a minimaljovedelem-rendszereket, amelynek
kozéppontjaban az emberek tarsadalmi és munkaerd-piaci részvétele €s joléte all;
hangsulyozza, hogy olyan éltalanos politikékra és célzott intézkedésekre van sziikség,
amelyek lehetdve teszik a munkaképesek szdmara a stabil, magas szinvonalu és
biztonsagos munkahelyek biztositasat, amelyek mindenki szdméara hatékony, egyenld és
altalanos hozzaférést biztositanak a szocialis €s kozszolgaltatasokhoz, kiilondsen az
oktatas, az egészségiigy ¢és a lakhatas tertiletén, és amelyek magukban foglaljak a
szocialis gazdasag szerepldi, példaul a munkaerd-piaci integracioval foglalkozo
szocidlis vallalkozasok altal biztositott tanulési és foglalkoztatasi lehetdségeket;

18. felhivja a tagallamokat, hogy hozzanak olyan intézkedéseket, amelyek
megakadalyozzak, hogy a kedvezményezettek kénytelenek legyenek rossz mindségii
munkahelyeket elfogadni; tigy véli, hogy a dolgozdi szegénységet siirgdsen kezelni kell
tisztességes bérekkel annak biztositasa érdekében, hogy meg lehessen €élni a munkabdl,
¢és hogy ne kelljen minimaljovedelem-rendszerekre tdimaszkodni; elismeri azonban,
hogy a jovedelemszerzésnek nem szabadna automatikusan kizérnia a
minimaljovedelem-rendszerekre vald jogosultsagot, ha a fizetés nem elegend6 a
méltosagteljes megélhetéshez, és hogy a minimaljovedelemhez vald hozzaférés
meghatarozasakor figyelembe kell venni a konkrét helyzeteket;

19. kiemeli, hogy a fenntarthatd, mindségi foglalkoztatas kulcsfontossagu a szegénység
csokkentéséhez; ezzel Gsszefiiggésben hangstilyozza a stabil novekedés, a beruhazas és
a mindségi munkahelyteremtés fellenditésének fontossagat; felhivja a tagallamokat,
hogy hajtsanak végre szakpolitikai intézkedéseket a munkaképes személyek
munkaerdpiaci (Gjra)beilleszkedése érdekében, tobbek kozott azaltal, hogy megfeleld
0sztonzoket, példaul mindségi oktatasi, képzési, atképzési €s tovabbképzési
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20.

21.

22.

lehetdségeket kinalnak, 6sztonzik a formalis foglalkoztatast és kiizdenek a be nem
jelentett munkavégzés ellen, valamint bevonjak a munkaltatokat a munkahelymegtartas
¢s az eldrelépés feltételeinek javitasaba; felhivja a tagallamokat, hogy egészitsék ki
ezeket az intézkedéseket olyan timogato6 szolgéltatasokkal, mint a tanicsadas, a
személyre szabott coaching €s az allaskeresési tamogatas, beleértve az oktatasban,
foglalkoztatasban vagy képzésben nem részesiild személyek, a tartdsan munkanélkiiliek
¢s az alacsony képzettségli munkavallalok szamdra létrehozott specialis programokat,
valamint a jovOorientalt készségek fejlesztését a zold és digitalis atallas érdekében;
felhivja a tagallamokat, hogy vegyék fontoldra a minimaljovedelem-tamogatas és a
munk4abol szarmaz6 jovedelem 0tvozeését a tamogatas fokozatos kivezetéseként, hogy
tamogassak a kedvezményezetteket a munkaerdpiacra vald (Gjboli) belépésiik soran,
hogy ne keriiljenek a dolgozoi szegénység helyzetébe; aggodalmat fejezi ki egyes
vallalatok azon gyakorlata miatt, hogy csak a miniméljovedelemben részesiiloket veszik
fel, mindaddig, amig allami tamogatasban részestilnek;

hangsulyozza, hogy a tarsadalmi kirekesztés €s a megkiilonboztetés elleni kiizdelemmel,
valamint a tarsadalmi igazsdgossag, a magas szinvonall foglalkoztatas és a jobb élet- és
munkakoriilmények eldmozditasaval, a szocialis parbeszéd, valamint a megfizethetd €s
mindenki szdmara hozzaférhetd szocidlis szolgaltatasok, példaul az egészségiigyi ellatas
és az oktatas, valamint az erds szocialis védelmi rendszerek biztositasaval elo kell
mozditani a befogado tarsadalmakat; felhivja a Bizottsdgot és a tagallamokat, hogy
fokozzak a felfelé iranyulo tarsadalmi és gazdasagi konvergencia elérésére, a
tagallamokon beliili és a tagallamok ko6z6tti ndvekvo egyenlétlenségek lekiizdésére és a
szolidaritas novelésére iranyuld eréfeszitéseket; hangsulyozza, hogy a megfeleld
minimumjévedelem-tamogatéds, munkanélkiili ellatds, minimalbérek és nyugdijak
hozzajarulhatnak ezekhez a célkittizésekhez;

felhivja a Bizottsagot és a tagallamokat, hogy vonjak be a szocidlis partnereket és az
¢érintett érdekelt feleket, koztiik a civil tdrsadalmi szervezeteket, a szegénységben és
tarsadalmi kirekesztettségben él0ket és/vagy képviseldiket a 2023. januar 30-1 tanacsi
ajanlas és a nemzeti minimaljovedelem-rendszerek kidolgozéasaba és végrehajtasaba a
szocialis védelmi rendszerek lefedettségének, igénybevételének, hozzaférhetdségének és
megfeleloségének javitasa és szilikség esetén bovitése céljabol; ezzel dsszefliggésben
felszolit a szocidlis munkasok és mas szocidlis szolgaltatok megfeleld képzésére és
szamanak novelésére a tagallamokban annak érdekében, hogy optimalis koriilmények
kozott dolgozhassanak, és tAmogatast €s személyre szabott segitséget nyujthassanak
azoknak, akik nem rendelkeznek elegendd forrassal;

hangsulyozza, hogy a minimaljovedelem-rendszerek szamara erds és hatékony nyomon
kovetési és értékelési rendszert kell kialakitani a tagallamokban, amely pontos
mennyiségi célkitlizéseken és adatokon, valamint mindségi informacidkon alapul, és
amelybe be kell vonni az érintett érdekelt feleket, példaul a kedvezményezetteket, a
szegénység ¢s a tarsadalmi kirekesztés altal veszélyeztetett vagy azt megtapasztald
személyeket és a civil tarsadalmi szervezeteket, hogy a helyszinen valddi hatést
lehessen elérni; hangsulyozza a minimaljovedelem-rendszerekre vonatkozo atfogo
nemzeti nyomon kovetési és jelentéstételi rendszerek fontossagat, amelyek figyelembe
veszik az egyes tagallamok egyéb szocidlis védelmi mechanizmusait és szocialpolitikai
intézkedéseit; hangsilyozza tovabba, hogy megfeleld koordinaciot €s informaciocserét
kell biztositani a tagallamok illetékes hatosagai, kiilondsen a szocialis védelemért és az
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

allami foglalkoztatési szolgalatokért felelds hatésagok kozott;

hangsulyozza, hogy a minimaljovedelem-tdmogatas azon kedvezményezettjei szamara,
akik nem tudnak dolgozni, nem taldlnak munkét vagy nem részei a munkaerdpiacnak,
lehetdséget kell biztositani arra, hogy nem gazdasagi eszkdzokkel — példaul oktatas,
képzés €s onkéntes munka, polgari részvétel €s onkéntes tarsadalmi szerepvallalds révén
— bevonjék dket a tarsadalomba és hozzajaruljanak ahhoz;

felszolitja a tagallamokat, hogy a fenntarthato, tisztességes €s mindségi foglalkoztatas
biztositasa érdekében mieldbb hajtsdk végre az Eurdpai Unidban a megfeleld
minimalbérekrdl szol6, 2022. oktober 19-1 (EU) 2022/2041 eurdpai parlamenti €s
tanacsi irdanyelvet?®, tobbek kozott a kollektiv targyalasok és a szocialis parbeszéd
szerepének megerdsitése révén, a szocialis partnerekkel szoros egyiittmiikodésben, és
hozzanak megfeleld intézkedéseket annak érdekében, hogy mindenki szamara
méltanyos €s tisztességes bért biztositsanak, kiilonds tekintettel a nékre a nemek kzotti
bérszakadék megsziintetése érdekében;

felhivja a Bizottsagot, hogy a vonatkoz6 unids programokon keresztiil timogassa €s
kdvesse nyomon az aktiv munkaerd-piaci politikak tagallami végrehajtasat, tobbek
kozott a nemzeti helyredllitasi és rezilienciaépitési tervek keretében, a munkaerdpiacra
vald (re)integracid biztositasa és megkonnyitése érdekében;

hangsulyozza a hatékony igazsagszolgaltatasi rendszerek fontossagat minden szinten, és
felhivja a tagallamokat, hogy biztositsdk és konnyitsék meg a minimumjovedelemmel
rendelkezd kérelmezok és kedvezményezettek igazsadgszolgaltatdshoz vald hozzaférését
annak érdekében, hogy a jogorvoslathoz val6 jog mindenki szamdra garantalt és
konnyen hozzaférhetd legyen;

felhivja a Bizottsagot, hogy hozzon intézkedéseket a bevalt gyakorlatok tagallamok
kozotti megosztasara, kiilonos tekintettel a romakra, a szegénységben €lokre, a ndkre és
mas hatranyos helyzetli csoportokra;

felhivja a Bizottsagot, hogy biztositson tobb rugalmas forrast a tagallamok szamara az
EU-ban €16 fiatalok, a hatranyos helyzetii csoportok, példaul a romak, a
fogyatékossaggal €16k és mas kirekesztett kozosségek munkanélkiiliségi ratdjanak
csokkentéséhez;

hangsulyozza, hogy lehetdségeket kell teremteni, kiilondsen a hatranyos helyzetii
teriileteken, inkubatorhdzak, tanuldszerzédéses gyakorlati képzési programok,
workshopok és egyéb helyi munkahelyteremtd programok révén, a résztvevok €s a

crer

utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az allasfoglalast a Tanacsnak és a Bizottsagnak.

26 HL L 275.,2022.10.25, 33. o.
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