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Europa-Parlamentets beslutning om opfølgning af de foranstaltninger, som Parlamentet 
har anmodet om for at styrke EU-institutionernes integritet
(2023/2571(RSP))

Europa-Parlamentet,

– der henviser til foranstaltningerne til styrkelse af integritet, uafhængighed og 
ansvarlighed som vedtaget af Formandskonferencen den 8. februar 2023,

– der henviser til sin beslutning af 15. december 2022 om mistanke om korruption fra 
Qatar og det bredere behov for gennemsigtighed og ansvarlighed i EU-institutionerne1,

– der henviser sin beslutning af 16. september 2021 om styrkelse af gennemsigtigheden 
og integriteten i EU-institutionerne gennem oprettelse af et uafhængigt etisk organ i 
EU2,

– der henviser til Europa-Parlamentets afgørelse af 27. april 2021 om indgåelse af en 
interinstitutionel aftale mellem Europa-Parlamentet, Rådet for Den Europæiske Union 
og Europa-Kommissionen om et obligatorisk åbenhedsregister3,

– der henviser til sin beslutning af 14. september 2017 om gennemsigtighed, ansvarlighed 
og integritet i EU-institutionerne4,

– der henviser til forretningsordenens artikel 132, stk. 2,

A. der henviser til, at EU-institutionerne og deres ansatte skal beskytte integriteten af EU's 
demokratiske principper og værdier og tjene som et eksempel til efterfølgelse for både 
borgere og tjenestemænd; 

B. der henviser til, at det er nødvendigt at sikre, at Europa-Parlamentets medlemmer 
handler uden uretmæssig påvirkning fra interesserepræsentanter; der henviser til, at 
betalte aktiviteter, der stilles rådighed for medlemmer af Europa-Parlamentet, tilbud om 
gaver eller rejseindbydelser, hvilket skaber forventninger om fremtidig beskæftigelse 
efter udløbet af deres mandat eller en tjenestemands udtræden af tjenesten og 
uretmæssig brug af oplysninger eller kontakter alle bør reguleres nøje;

C. der henviser til, at adfærdskodeksen for Europa-Parlamentets medlemmer med hensyn 
til økonomiske interesser og interessekonflikter overvåges af et rådgivende udvalg om 
medlemmernes adfærd bestående af fem medlemmer, som har vist sig at være 
utilstrækkelig;

D. der henviser til, at det er afgørende at sikre, at de demokratiske processer ikke 

1 Vedtagne tekster, P9_TA(2022)0448.
2 EUT C 117 af 11.3.2022, s. 159.
3 EUT C 506 af 15.12.2021, s. 127.
4 EUT C 337 af 20.9 2018 s. 120.
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underlægges private interesser, og at borgernes rettigheder respekteres fuldt ud;

E. der henviser til, at de foranstaltninger, der for nylig blev indført under den 
interinstitutionelle aftale om et obligatorisk åbenhedsregister, kræver, at Parlamentet 
skal være mere ambitiøst med hensyn til at sikre en korrekt gennemførelse af alle 
gennemsigtighedsstandarder;

F. der henviser til, at gennemsigtighed og ansvarlighed er en forudsætning for borgernes 
tillid til EU-institutionerne, og at korruption derfor udgør et alvorligt angreb på det 
europæiske demokrati;

1. gentager sit dybe chok og fordømmelse af de seneste påstande om korruption mod 
nuværende og tidligere medlemmer af Europa-Parlamentet og bekræfter på ny sin 
nultolerancepolitik over for korruption i enhver form og på ethvert niveau; insisterer på, 
at omfanget af de igangværende undersøgelser kræver, at Parlamentet og EU-
institutionerne reagerer med solide og øjeblikkelige foranstaltninger;

2. er fast besluttet på at arbejde på alle niveauer for at styrke en kultur med reel integritet, 
gennemsigtighed og ansvarlighed i Parlamentet og opfordrer til stærkere 
foranstaltninger og politiske ambitioner med hensyn til at håndtere alle potentielle 
interessekonflikter, herunder en grundig vurdering af deres gennemførelse;

3. er fast besluttet på at forhindre fremtidige kriminelle handlinger, begrænse skadelig 
indflydelse og standse korrupt politisk indblanding ved at forbedre ansvarligheden, øge 
gennemsigtigheden og skærpe kontrollen;

4. er fast besluttet på at gennemføre seriøse og ambitiøse reformer i Parlamentet og i EU-
institutionerne for at genvinde borgernes tillid og beskytte det europæiske demokrati;

5. glæder sig over foranstaltningerne til styrkelse af integritet, uafhængighed og 
ansvarlighed som vedtaget af Formandskonferencen den 8. februar 2023 og de konkrete 
foranstaltninger til gennemførelse heraf; mener, at foranstaltningerne kun er et første 
skridt og i nogle tilfælde ikke lever op til det ambitionsniveau, der i øjeblikket er 
nødvendigt for at sikre de højeste standarder for gennemsigtighed;

6. mener, at det er yderst vigtigt at sikre, at de nuværende regler om gennemsigtighed og 
ansvarlighed gennemføres fuldt ud, herunder adfærdskodeksen for medlemmer af 
Europa-Parlamentet; bekræfter sit tilsagn om at lukke alle mulige smuthuller ved at 
styrke de nuværende foranstaltninger og indføre solide sanktioner for at sikre korrekt 
håndhævelse;

7. insisterer på, at der omgående oprettes et etisk organ med mandat til at kontrollere EU's 
institutioner og agenturer med de nødvendige finansielle midler og personale til fuldt ud 
at udføre sine opgaver inden udgangen af valgperioden;

8. mener, at et nyt etisk organ bør vurdere mulige uforeneligheder og fremsætte forslag til 
forbedring af gennemsigtigheden og ansvarligheden i forbindelse med 
parlamentsmedlemmernes arbejde i løbet af deres mandatperiode med henblik på at 
forebygge interessekonflikter; er af den opfattelse, at selvregulering ikke kan være en 
mulighed;
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9. mener, at det, indtil det etiske organ påtager sig sin formelle rolle, er bydende 
nødvendigt at reformere, opgradere og styrke Parlamentets Rådgivende Udvalg om 
Adfærdskodeksen for Medlemmer med henblik på at sikre et mere effektivt og 
gennemsigtigt system med strengere sanktioner over for medlemmer og tidligere 
medlemmer, der arbejder for eksterne interesser, hvis det konstateres, at de ikke 
overholder etik, regler og forpligtelser;

10. opfordrer til en stærkere indsats for at forbedre beskyttelsen af whistleblowere for 
personale og akkrediterede parlamentariske assistenter i overensstemmelse med den 
beskyttelse, der er fastsat i whistleblowerdirektivet; mener samtidig, at artikel 22c i 
personalevedtægten hurtigst muligt bør revideres for at bringe den i overensstemmelse 
med standarderne i whistleblowerdirektivet;

11. opfordrer til en meget strengere gennemførelse af de nuværende bestemmelser i den 
interinstitutionelle aftale om åbenhedsregistret i Parlamentet, navnlig ved at sikre, at alle 
møder mellem medlemmer af Europa-Parlamentet, akkrediterede parlamentariske 
assistenter, ansatte og tredjepartsrepræsentanter kun kan finde sted i overensstemmelse 
med disse bestemmelser;

12. mener, at offentliggørelse af alle planlagte møder med lobbyer og interessegrupper bør 
gøres obligatorisk for alle parlamentsmedlemmer, akkrediterede parlamentariske 
assistenter, ansatte i de politiske grupper og Parlamentets personale; opfordrer til, at der 
indføres et obligatorisk lovgivningsmæssigt og ikkelovgivningsmæssigt fodaftryk;

13. opfordrer til, at der hurtigst muligt indføres obligatorisk uddannelse i nultolerancepolitik 
om bekæmpelse af korruption og gennemsigtighed for parlamentsmedlemmer, 
akkrediterede parlamentariske assistenter og ansatte;

14. minder om sit forslag om at trække de parlamentariske adgangskort for lobbyister og 
repræsentanter for tredjelande, hvis organisationer og lande er genstand for 
undersøgelse, tilbage;

15. anmoder om regelmæssig kontrol af finansieringsstrømme til og fra organisationer, der 
er opført i åbenhedsregistret;

16. er overbevist om behovet for betingelsesløst at forbyde venskabsgrupper med 
tredjelande;

17. foreslår, at man gennemgår og vurderer de tværpolitiske gruppers funktion i 
Parlamentet og kræver fuld finansiel gennemsigtighed, herunder den årlige 
offentliggørelse af finansielle bidrag til tværpolitiske grupper;

18. mener, at rejser foretaget af medlemmer af Europa-Parlamentet, akkrediterede 
parlamentariske assistenter og ansatte, der aflønnes af tredjelande eller af den private 
sektor, bør forbydes;

19. foreslår, at det forbydes medlemmer af Europa-Parlamentet at modtage gaver til en 
værdi af mere end 100 EUR;

20. anmoder om, at medlemmernes statut ændres med henblik på at oprette et 
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kontrollerbart, søgbart og detaljeret obligatorisk offentligt register over årlige 
økonomiske erklæringer om formue og indkomst;

21. mener, at indførelsen af en karensperiode for medlemmer af Europa-Parlamentet ved 
udløbet af deres respektive mandater er af afgørende betydning, og mener, at denne 
periode bør fastsættes til 24 måneder for et medlem af Europa-Parlamentet, der 
påbegynder lobbyvirksomhed, og for varigheden af udbetalingen af 
overgangsgodtgørelsen for et medlem, der tiltræder nyt arbejde;

22. opfordrer til en grundig gennemgang af alle akkrediteringsprocedurer for adgang til 
Parlamentets bygninger og foreslår, at der oprettes en offentlig adgangslogbog for 
adgang til lokalerne med oplysninger om årsagen til besøget, samtalepartnere og 
formålet med besøget;

23. kræver, at alle tidligere medlemmer af Europa-Parlamentet, der bliver lobbyister, 
fratages deres privilegier i forbindelse med administrativ støtte, såsom permanente 
adgangskort;

24. pålægger sin formand at sende denne beslutning til Rådet, Kommissionen og 
medlemsstaternes parlamenter.


