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B9-0426/2023

Uznesenie Eurépskeho parlamentu o delegovanom nariadeni Komisie z 31. jila 2023,
ktorym sa dopiiia smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU, pokial’ ide
o Standardy vykazovania informacii o udrzatelnosti

((C2023)05303 — 2023/2816(DEA))

Europsky parlament,

— so zretefom na delegované nariadenie Komisie z 31. jula 2023, ktorym sa doplia
smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU, pokial’ ide o Standardy
vykazovania informdcii o udrzatel'nosti (C(2023)05303),

— so zretel'om na ¢lanok 290 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie,

— so zretelom na smernicu Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU z 26. juna 2013
o ro¢nych uctovnych zavierkach, konsolidovanych uctovnych zavierkach a stivisiacich
spravach urcitych druhov podnikov, ktorou sa meni smernica Europskeho parlamentu
a Rady 2006/43/ES a zru$uju smernice Rady 78/660/EHS a 83/349/EHS!, a najmai na jej
¢lanok 29b ods. 1 prvy pododsek a ¢lanok 49 ods. 5,

— so zretel'om na ¢lanok 111 ods. 3 rokovacieho poriadku,

A. kedze smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/24642 vyznamne rozsiruje
rozsah pdsobnosti a podrobnosti predchadzajucich nefinanénych povinnosti tykajiicich
sa vykaznictva, stanovenych v smernici 2013/34/EU;

B.  kedZe podniky v stcasnosti ¢elia vaZnym problémom v stvislosti s vysokymi cenami
energii, inflaciou, zvySujucimi sa urokovymi sadzbami, komplikdciami
v dodavatel'skych retazcoch a logistike a nedostatkom kvalifikovanych pracovnikov,
pricom sa zvySuje administrativne zat'azenie podnikov;

C.  kedZze prognoézy ukazuju, Ze eurdpske hospodarstvo je pod tlakom a podniky sa
presuvaju do tretich krajin;

D. kedZze Komisia uznala, ze podniky v Unii trpia byrokraciou, a oznamila, Ze zverejni
navrhy na zniZenie byrokracie pre podniky v Unii;

E. kedZe namiesto nadmerného zataZzovania podnikov su potrebné jednoduché Standardy
vykazovania;

1. narnjeta voéi delegovanému nariadeniu Komisie (EU) .../... z 31. Jala 2023, ktorym sa
doplia smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU, pokial’ ide o Standardy
vykazovania informacii o udrzatel'nosti;

1U.v. EU L 182,29.6.2013, s. 19.

2 Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/2464 zo 14. decembra 2022, ktorou sa meni nariadenie
(EU) &. 537/2014, smernica 2004/109/ES, smernica 2006/43/ES a smernica 2013/34/EU, pokial’ ide

o vykazovanie informacii o udrzatelnosti podnikov (U. v. EU L 322, 16.12.2022, s. 15).
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2. poveruje svoju predsednicku, aby postupila toto uznesenie Komisii a aby jej oznamila,
ze delegované nariadenie nemo6ze nadobudnut’ u¢innost’;

3.  domnieva sa, ze delegované nariadenie Komisie:

a)  zavadza vysoku administrativnu zataz pre podniky v dosledku vysokej
komplexnosti Standardov vykazovania informécii o udrzatelnosti, jasne ukazuje,
ze vacsina europskych Standardov vykazovania informécii o udrzatelnosti (ESRS)
neobsahuje pouzitel'né kIicové ukazovatele vykonnosti, a teda nesluzi ciel'u
Komisie vytvorit meratelné a porovnatel'né Standardy, najma medzi podnikmi,
ktoré by mali pridant hodnotu pre poskytovatel'ov a pouzivatel'ov dajov, ktori
riadia dvojaku transformaciu;

b)  sivyZzaduje znacné zdroje zo strany podnikov, o predstavuje zat'az najma pre
mensie podniky, ked’Ze Standardy vykazovania informécii o udrzatelnosti st
zlozité a ich mnozstvo je vysoké;

c) ohrozuje zdmer Komisie znizit’ byrokraciu a povinnosti tykajuce sa vykaznictva
0 25 % vzhl'adom na otazky konkurencieschopnosti v ramci EU a mimo nej;

4.  Zziada Komisiu, aby predlozila novy delegovany akt, ktory zohl'adni tieto odporti¢ania:

a)  Europska komisia by mala vyrazne znizit’ zlozitost’ Standardov vykazovania
informacii o udrZatel'nosti pouzivanim zrozumitel'ného jazyka a zavedenim
vopred definovanych kvantitativnych klI'a¢ovych ukazovatel'ov vykonnosti pre
kazda jednotlivl poloZku, ¢o by umoznilo meratel'né a porovnateI'né Standardy,
najmé medzi podnikmi;

b)  Komisia by mala vyrazne zniZit' mnoZstvo Standardov vykazovania informécii
o udrzatel'nosti, ked’ze napriklad Sest’ oblasti poddvania sprav
o environmentalnych faktoroch v ¢lanku 29b ods. 2 druhom pododseku pism. a)
smernice 2013/34/EU predstavuje 90 stran $pecifikacii v delegovanom nariadeni
Komisie; je to obzvlast’ dolezité, ked’ze v ¢lanku 29b ods. 2 prvom pododseku
smernice 2013/34/EU sa jasne uvadza, ze §tandardy vykazovania informacii
o udrzatel'nosti musia zabranit’ neprimeranému administrativnemu zat'aZzeniu
podnikov;

c¢)  Komisia by mala roz§irit’ vykonavanie na vSetky dotknuté podniky sucasne
zaviest’ dobrovol'né, kvantitativne, meratel'né a porovnatel'né Standardy pre MSP;
zaroven by mala Komisia zabezpecit', aby vel'ké spolo¢nosti netlacili na MSP, aby
plnili povinnosti tykajuce sa vykaznictva, ktoré by sa od nich podl’a smernice
o vykazovani informacii o udrzatel'nosti podnikov nemali vyzadovat, a aby vel'ké
spolo¢nosti neprendsali svoje povinnosti tykajice sa vykaznictva;

d)  Komisia by mala zmenit’ nielen siivahu a prahové hodnoty ¢istého obratu, aby sa
zohl'adnil vplyv inflacie v smernici o uctovnictve na urcenie velkostnej kategorie
podniku, ale aj zvysit’ pocet zamestnancov v strednych podnikoch na
500 zamestnancov a zaviest’ definiciu strednej kapitalizacie pre podniky, ktoré
maju do 1 500 zamestnancov;
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5. poveruje svoju predsednicku, aby toto uznesenie postupila Rade a vladam
a parlamentom clenskych $tatov.
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