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B9-0426/2023

Uznesenie Európskeho parlamentu o delegovanom nariadení Komisie z 31. júla 2023, 
ktorým sa dopĺňa smernica Európskeho parlamentu a Rady 2013/34/EÚ, pokiaľ ide 
o štandardy vykazovania informácií o udržateľnosti
((C2023)05303 – 2023/2816(DEA))

Európsky parlament,

– so zreteľom na delegované nariadenie Komisie z 31. júla 2023, ktorým sa dopĺňa 
smernica Európskeho parlamentu a Rady 2013/34/EÚ, pokiaľ ide o štandardy 
vykazovania informácií o udržateľnosti (C(2023)05303),

– so zreteľom na článok 290 Zmluvy o fungovaní Európskej únie,

– so zreteľom na smernicu Európskeho parlamentu a Rady 2013/34/EÚ z 26. júna 2013 
o ročných účtovných závierkach, konsolidovaných účtovných závierkach a súvisiacich 
správach určitých druhov podnikov, ktorou sa mení smernica Európskeho parlamentu 
a Rady 2006/43/ES a zrušujú smernice Rady 78/660/EHS a 83/349/EHS1, a najmä na jej 
článok 29b ods. 1 prvý pododsek a článok 49 ods. 5,

– so zreteľom na článok 111 ods. 3 rokovacieho poriadku,

A. keďže smernica Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2022/24642 významne rozširuje 
rozsah pôsobnosti a podrobnosti predchádzajúcich nefinančných povinností týkajúcich 
sa výkazníctva, stanovených v smernici 2013/34/EÚ;

B. keďže podniky v súčasnosti čelia vážnym problémom v súvislosti s vysokými cenami 
energií, infláciou, zvyšujúcimi sa úrokovými sadzbami, komplikáciami 
v dodávateľských reťazcoch a logistike a nedostatkom kvalifikovaných pracovníkov, 
pričom sa zvyšuje administratívne zaťaženie podnikov;

C. keďže prognózy ukazujú, že európske hospodárstvo je pod tlakom a podniky sa 
presúvajú do tretích krajín;

D. keďže Komisia uznala, že podniky v Únii trpia byrokraciou, a oznámila, že zverejní 
návrhy na zníženie byrokracie pre podniky v Únii;

E. keďže namiesto nadmerného zaťažovania podnikov sú potrebné jednoduché štandardy 
vykazovania;

1. namieta voči delegovanému nariadeniu Komisie (EÚ) .../... z 31. Júla 2023, ktorým sa 
dopĺňa smernica Európskeho parlamentu a Rady 2013/34/EÚ, pokiaľ ide o štandardy 
vykazovania informácií o udržateľnosti;

1 Ú. v. EÚ L 182, 29.6.2013, s. 19.
2 Smernica Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2022/2464 zo 14. decembra 2022, ktorou sa mení nariadenie 
(EÚ) č. 537/2014, smernica 2004/109/ES, smernica 2006/43/ES a smernica 2013/34/EÚ, pokiaľ ide 
o vykazovanie informácií o udržateľnosti podnikov (Ú. v. EÚ L 322, 16.12.2022, s. 15).
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2. poveruje svoju predsedníčku, aby postúpila toto uznesenie Komisii a aby jej oznámila, 
že delegované nariadenie nemôže nadobudnúť účinnosť;

3. domnieva sa, že delegované nariadenie Komisie:

a) zavádza vysokú administratívnu záťaž pre podniky v dôsledku vysokej 
komplexnosti štandardov vykazovania informácií o udržateľnosti, jasne ukazuje, 
že väčšina európskych štandardov vykazovania informácií o udržateľnosti (ESRS) 
neobsahuje použiteľné kľúčové ukazovatele výkonnosti, a teda neslúži cieľu 
Komisie vytvoriť merateľné a porovnateľné štandardy, najmä medzi podnikmi, 
ktoré by mali pridanú hodnotu pre poskytovateľov a používateľov údajov, ktorí 
riadia dvojakú transformáciu;

b) si vyžaduje značné zdroje zo strany podnikov, čo predstavuje záťaž najmä pre 
menšie podniky, keďže štandardy vykazovania informácií o udržateľnosti sú 
zložité a ich množstvo je vysoké;

c) ohrozuje zámer Komisie znížiť byrokraciu a povinnosti týkajúce sa výkazníctva 
o 25 % vzhľadom na otázky konkurencieschopnosti v rámci EÚ a mimo nej;

4. žiada Komisiu, aby predložila nový delegovaný akt, ktorý zohľadní tieto odporúčania:

a) Európska komisia by mala výrazne znížiť zložitosť štandardov vykazovania 
informácií o udržateľnosti používaním zrozumiteľného jazyka a zavedením 
vopred definovaných kvantitatívnych kľúčových ukazovateľov výkonnosti pre 
každú jednotlivú položku, čo by umožnilo merateľné a porovnateľné štandardy, 
najmä medzi podnikmi;

b) Komisia by mala výrazne znížiť množstvo štandardov vykazovania informácií 
o udržateľnosti, keďže napríklad šesť oblastí podávania správ 
o environmentálnych faktoroch v článku 29b ods. 2 druhom pododseku písm. a) 
smernice 2013/34/EÚ predstavuje 90 strán špecifikácií v delegovanom nariadení 
Komisie; je to obzvlášť dôležité, keďže v článku 29b ods. 2 prvom pododseku 
smernice 2013/34/EÚ sa jasne uvádza, že štandardy vykazovania informácií 
o udržateľnosti musia zabrániť neprimeranému administratívnemu zaťaženiu 
podnikov;

c) Komisia by mala rozšíriť vykonávanie na všetky dotknuté podniky súčasne 
zaviesť dobrovoľné, kvantitatívne, merateľné a porovnateľné štandardy pre MSP; 
zároveň by mala Komisia zabezpečiť, aby veľké spoločnosti netlačili na MSP, aby 
plnili povinnosti týkajúce sa výkazníctva, ktoré by sa od nich podľa smernice 
o vykazovaní informácií o udržateľnosti podnikov nemali vyžadovať, a aby veľké 
spoločnosti neprenášali svoje povinnosti týkajúce sa výkazníctva;

d) Komisia by mala zmeniť nielen súvahu a prahové hodnoty čistého obratu, aby sa 
zohľadnil vplyv inflácie v smernici o účtovníctve na určenie veľkostnej kategórie 
podniku, ale aj zvýšiť počet zamestnancov v stredných podnikoch na 
500 zamestnancov a zaviesť definíciu strednej kapitalizácie pre podniky, ktoré 
majú do 1 500 zamestnancov;
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5. poveruje svoju predsedníčku, aby toto uznesenie postúpila Rade a vládam 
a parlamentom členských štátov.


