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B9-0493/2023

Resolucija Evropskega parlamenta o delegirani direktivi Komisije o spremembi
Direktive 2013/34/EU Evropskega parlamenta in Sveta v zvezi s prilagoditvijo meril
velikosti mikro, malih, srednjih in velikih podjetij ali skupin

(C(2023)07020 — 2023/2922(DEA))

Evropski parlament,

— ob upostevanju delegirane direktive Komisije o spremembi Direktive 2013/34/EU
Evropskega parlamenta in Sveta v zvezi s prilagoditvijo meril velikosti mikro, malih,
srednjih in velikih podjetij ali skupin (C(2023)07020),

— ob upostevanju ¢lena 290 Pogodbe o delovanju Evropske unije,

— ob upostevanju Direktive 2013/34/EU Evropskega parlamenta in Sveta z dne
26. junija 2013 o letnih racunovodskih izkazih, konsolidiranih ra¢unovodskih izkazih in
povezanih porocilih nekaterih vrst podjetij, spremembi Direktive 2006/43/ES
Evropskega parlamenta in Sveta ter razveljavitvi direktiv Sveta 78/660/EGS in
83/349/EGS! in zlasti njenih ¢lenov 3(13) in 49(5),

— ob upostevanju ¢lena 111(3) Poslovnika,

A.  ker delegirana direktiva Komisije (EU) z dne 17. oktobra 2023 o spremembi Direktive
2013/34/EU Evropskega parlamenta in Sveta v zvezi s prilagoditvijo meril velikosti
mikro-, malih, srednjih in velikih podjetij ali skupin ni v zadostni meri dvignila
finan¢nega in zaposlitvenega praga;

B.  ker je ta delegirani akt osnovni gradnik za birokratska vpraSanja za podjetja, saj so
pragovi iz ¢lena 3 Direktive 2013/34/EU na podlagi tam doloc¢enih meril glede velikosti,
tj. ,,bilancne vsote®, ,.Cistega prihodka“ in ,,povpre¢nega Stevila zaposlenih v poslovnem
letu®, odlocilni za obveznosti poro¢anja za podjetja, ki izhajajo iz Direktive (EU)
2022/2464 Evropskega parlamenta in Sveta? in Uredbe (EU) 2020/852 Evropskega
parlamenta in Sveta’, ter za tiste, ki naj bi izhajale iz prihodnje direktive o skrbnem
pregledu v podjetjih glede trajnostnosti*, saj pragovi iz Direktive 2013/34/EU dolocajo
velikost podjetja, nad katero naj bi se uporabljali navedeni zakonodajni akti;

C. ker si morajo vse institucije Unije prizadevati za konsolidacijo in poenostavitev
pravnega reda Unije, zdruZitev in odpravo prekrivanja in podvajanja zakonodaje ter
zmanjSanje bremena za drzavljane, podjetja in uprave v drZzavah ¢lanicah;

! UL L 182,29.6.2013, str. 19.

2 Direktiva (EU) 2022/2464 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 14. decembra 2022 o spremembi
Uredbe (EU) §t. 537/2014, Direktive 2004/109/ES, Direktive 2006/43/ES in Direktive 2013/34/EU
glede porocanja podjetij o trajnostnosti (UL L 322, 16.12.2022, str. 15).

3 Uredba (EU) 2020/852 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 18. junija 2020 o vzpostavitvi okvira za
spodbujanje trajnostnih nalozb ter spremembi Uredbe (EU) 2019/2088 (UL L 198, 22.6.2020, str. 13).
4 Predlog direktive Evropskega parlamenta in Sveta o skrbnem pregledu v podjetjih glede trajnostnosti in

spremembi Direktive (EU) 2019/1937 (COM(2022)0071).
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1. nasprotuje delegirani direktivi Komisije;

2. naroci svoji predsednici, naj to resolucijo posreduje Komisiji in jo obvesti, da
delegirana direktiva ne more zaceti veljati;

3. meni, da delegirana direktiva Komisije:

(a) ne zagotavlja vzdrzne in primerne metodologije za prilagoditev meril velikosti v
zvezi z bilanco stanja in ¢istim prihodkom na ucinke inflacije ob upostevanju
inflacijskih pricakovanj;

(b) ne prilagaja praga zaposlenosti, Ceprav je bil pogosto zahtevan v postopku javnega
posvetovanja s povratnimi informacijami;

(¢) ogroza namero institucij, da zmanjSajo birokracijo in obveznosti porocanja v zvezi
s konkurencnostjo, blaginjo drzavljanov EU ter ohranjanjem trajnostnih in varnih
delovnih mest;

4.  poziva Komisijo, naj predlozi nov delegirani akt, ki bo upoSteval naslednja priporocila:

(a) uvaja zaScitne ukrepe za prilagoditev meril velikosti v zvezi z bilanco stanja in
obsegom Cistega prihodka na ucinke inflacije ob upoStevanju inflacijskih
pri¢akovanj, npr. z uvedbo mehanizma samodejnega prilagajanja nad dolo¢enim
pragom inflacije;

(b) prilagoditev merila povprecnega Stevila zaposlenih, zlasti, vendar ne omejeno na
opredelitev velikih podjetij ali skupin, ki bi jo bilo treba povecati z 250 na
najmanj 500 zaposlenih;

(c) premislek o razvoju celostnega politicnega pristopa, tako da bi se kategorijam
podjetij in skupin iz ¢lena 3 Direktive 2013/34/EU dodale opredelitve za mala
podjetja s srednje veliko trzno kapitalizacijo s 501 do 1000 zaposlenimi in
podjetja s srednje veliko trzno kapitalizacijo s 1001 do 1500 zaposlenimi, ob
upostevanju ustreznih meril v zvezi z bilanco stanja in obsegom ¢istega prihodka
za obe kategoriji. Zato si je treba Se naprej prizadevati, da se te opredelitve
podjetij s srednje veliko trzno kapitalizacijo nemudoma prenesejo na druga
podrocja zakonodaje in priporocila, kot je Priporocilo Komisije z dne 6. maja
2003 o opredelitvi mikro, malih in srednjih podjetij>;

5. naroci svoji predsednici, naj to resolucijo posreduje Svetu ter vladam in parlamentom
drzav ¢lanic.

3 UL L 124, 20.5.2003, str. 36.
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