17.1.2024

Predlog spremembe 1

Guido Reil, Dominique Bilde, Elena Lizzi

v imenu skupine ID

Predlog resolucije
Dragos Pislaru

Revizija pooblastil Evropskega organa za delo

Predlog resolucije
Odstavek 1

Predlog resolucije

1. poziva Komisijo, naj na podlagi
izkuSenj, ki jih pridobiva od leta 2019, in
na podlagi svoje potekajoce ocene
pooblastil in operativne zmogljivosti
Evropskega organa za delo predstavi

B9-0059/1

B9-0059/2024

Predlog spremembe

1. Zeli opozoriti, da je bil Evropski
organ za delo ustanovljen leta 2019 in da
je njegov mandat pomoc¢ Komisiji in
driavam Clanicam pri spodbujanju
cezmejne mobilnosti delovne sile;

predlog za ciljno usmerjen pregled uredbe
o0 njegovi ustanovitvi, da bi povecali
njegova pooblastila in dodano vrednost za
nacionalne organe, zato da bi v celoti
izpolnil poslanstvo postene mobilnosti
delovne sile;
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Predlog resolucije
Dragos Pislaru

Revizija pooblastil Evropskega organa za delo

Predlog resolucije
Odstavek 2

Predlog resolucije

2. poziva, naj se pooblastila
Evropskega organa za delo zelo povecajo,
tako da se mu omogoci preiskovanje
domnevnih krsitev ali neuporabe prava

EU ter da potem, ko je obvestil ustrezne
pristojne nacionalne organe, predvsem v
primerih krSitev prava Unije ali kadar
pristojni nacionalni organi niso ukrepali v
primerih domnevnih krsitev ali neuporabe
prava EU, na lastno pobudo zacne in
opravlja preiskave in inSpekcijske
preglede cezmejnih primerov, zato da bo
prinesel dodano vrednost nacionalnim
izvrSilnim organom; poudarja, da je treba
pristojne nacionalne organe in socialne
partnerje obvescati o vseh preiskavah
Evropskega organa za delo v njihovi
Jjurisdikciji in poskrbeti, da mu
nemudoma posredujejo vse informacije,
za katere menijo, da so potrebne za
preiskave;
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B9-0059/2024

Predlog spremembe

2. poziva Komisijo, naj Se naprej
ocenjuje delo Evropskega organa za delo,
zlasti to, kako delodajalcem in delavcem
zagotavlja dostop do informacij in kako
podpira sodelovanje med driavami
¢lanicami, zato da bi okrepili njegovo
dodano vrednost za nacionalne organe in
mu omogocili pomagati driavam
Clanicam v boju proti goljufijam in
zlorabam;
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Predlog resolucije
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Revizija pooblastil Evropskega organa za delo

Predlog resolucije
Odstavek 4

Predlog resolucije

4. opozarja, da je podrocje uporabe
Evropskega organa za delo omejeno na
akte Unije, navedene v njegovi ustanovni
uredbi; vendar ugotavlja, da se pogosto
spoprijema s teZavami na podrocju
delovnih pogojev driavijanov tretjih driav,
za katere se uporablja ustrezna
zakonodaja; zato poziva k razsiritvi
podrodja uporabe pooblastil Evropskega
organa za delo na mobilnost delavcev za
driavljane tretjih drZav, s posebnim
poudarkom na odpravi navideznih
napotitey in navideznega
samozaposlovanja; poudarja, da je treba
drZave Elanice bolje podpreti pri uporabi
ustrezne zakonodaje EU in v njegova
pooblastila izrecno vkljuditi sektorsko
zakonodajo, ki se nanasa na delovno
pravo o mobilnosti delovne sile, na primer
v prometnem, gradbenem in kmetijskem
sektorju, pa tudi pri zacasnem delu prek
agencij;
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B9-0059/2024

Predlog spremembe

4. opozarja, da je podrocje uporabe
Evropskega organa za delo omejeno na
akte Unije, navedene v njegovi ustanovni
uredbi; poudarja, da Evropski organ za
delo ne bi smel opravljati dejavnosti zunaj
tega podrocja uporabe, vkljucno s
posredovanjem pri domnevnih kr§itvah v
zvezi 7 delovnimi pogoji, zdravjem in
varnostjo ali zaposlovanjem drZavljanov
tretjih driav (vkljucno s tistimi, ki nimajo
dovoljenja za prebivanje), saj te zadeve
obravnavajo pristojni nacionalni organi,
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Guido Reil, Dominique Bilde, Elena Lizzi
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Revizija pooblastil Evropskega organa za delo

Predlog resolucije
Odstavek 5

Predlog resolucije

5. poudarja, da je treba poskrbeti za
ustrezno nadaljnje ukrepanje na podlagi
usklajenih in skupnih inSpekcijskih
pregledov, ki jih podpira ali omogoca
Evropski organ za delo; poziva k
ucinkovitim postopkom, s katerimi bi
omogocili, da se krSitve nacionalnega
prava in prava EU odkrite na podrocju
mobilnosti delovne sile ustrezno
obravnavajo v upravnih ali pravnih
postopkih v drzavah ¢lanicah; poudarja, da
bi moral biti Evropski organ za delo
pooblaicen, da lahko zacne upravne in
sodne postopkov v primeru domnevnih
krSitev; poudarja tudi, da bi moral v okviru
svojih pooblastil omogocati izterjavo
neplacanih plac in prispevkov za socialno
varnost v ¢ezmejnih primerih, na primer z
informacijami in dokazi, ki so na voljo;
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Predlog spremembe

5. poudarja, da je treba poskrbeti za
ustrezno nadaljnje ukrepanje na podlagi
usklajenih in skupnih inSpekcijskih
pregledov, ki jih podpira ali omogoca
Evropski organ za delo; poziva k
ucinkovitim postopkom, s katerimi bi
omogocili, da se krSitve nacionalnega
prava in prava EU, odkrite na podroc¢ju
mobilnosti delovne sile ustrezno
obravnavajo v upravnih ali pravnih
postopkih v drzavah ¢lanicah; poudarja
tudi, da bi moral v okviru svojih pooblastil
omogocati izterjavo neplacanih pla¢ in
prispevkov za socialno varnost v ¢ezmejnih
primerih, na primer z informacijami in
dokazi, ki so na voljo;
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Revizija pooblastil Evropskega organa za delo

Predlog resolucije
Odstavek 11

Predlog resolucije

11. ugotavlja, da so negotove delovne Crtano
in Zivljenjske razmere pogostejse med
driavijani tretjih driav, ki so na primer
odvisni od stanovanja, ki ga priskrbi
delodajalec; poudarja, da bi moral biti
Evropski organ za delo poobla$cen za
obravnavanje poloZaja driaviljanov tretjih
driav na podlagi veljavne evropske
zakonodaje na podrocju dela in da je zato
potrebno tesno sodelovanje 7 driavami
Clanicami, socialnimi partnerji in
organizacijami civilne druZbe; poudarja,
da bi lahko driave Clanice izkoristile
podatke o delovnih pogojih mobilnih
driavljanov tretjih driav, ki jih ima
Evropski organ za delo; poudarja, da bi
moral ta organ zbirati in dostopati do
podatkov o poloZaju mobilnih delavcey,
tudi driavljanov tretjih driav, v skladu 7
veljavnimi evropskimi pravili o varstvu
podatkov, ter podpirati driave ¢lanice pri
boljsem izvr§evanju veljavne zakonodaje
za driavljane tretjih drZav, ki delajo na
enotnem trgu; ugotavlja, da bi lahko imel
vlogo tudi pri omogocanju sodelovanja in
izmenjave informacij med driavami
¢lanicami o izboljSanju dostopa
driavljanov tretjih driav do pristojnih
organov za mobilnost delovne sile in
delovne pogoje;
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