
 

AD\870380SV.doc  PE462.817v02-00 

SV Förenade i mångfalden SV 

  

 EUROPAPARLAMENTET 2009 - 2014 

 

Budgetutskottet 
 

2010/0303(COD) 

16.6.2011 

YTTRANDE 

från budgetutskottet 

till utskottet för transport och turism 

över förslaget till Europaparlamentets och rådets förordning om ändring av 

förordning (EG) nr 1406/2002 om inrättande av en europeisk sjösäkerhetsbyrå 

(KOM(2010)0611 – C7-0343/2010 – 2010/0303(COD)) 

Föredragande: Jutta Haug 



 

PE462.817v02-00 2/17 AD\870380SV.doc 

SV 

PA_Legam 



 

AD\870380SV.doc 3/17 PE462.817v02-00 

 SV 

KORTFATTAD MOTIVERING 

Syftet med den föreslagna åtgärden är att ändra förordning (EG) nr 1406/2002 genom att 

förtydliga Europeiska sjösäkerhetsbyråns nuvarande uppgifter och roll och genom att utvidga 

byråns arbetsuppgifter till nya områden som håller på att växa fram på internationell och/eller 

europeisk nivå. 

Allmänna aspekter och den interinstitutionella arbetsgruppen för byråer 

Föredraganden har noga noterat den föreslagna utvidgningen av arbetsuppgifterna och den 

konsekvensbedömning som kommissionen utfört i detta avseende. Föredraganden vill 

uppmärksamma budgetutskottet och transportutskottet på att fler konsekvensbedömningar bör 

genomföras när det gäller lämplighet för och följderna av eventuella nya arbetsuppgifter som 

kan komma att föreslås av det ansvariga utskottet (se arbetsdokumentet av 

huvudföredraganden och yttrandet från Europeiska ekonomiska och sociala kommittén), även 

i budget- och personalhänseende, i linje med den gemensamma interinstitutionella strategin 

för konsekvensbedömning när det gäller betydande ändringar.        

Föredraganden anser att de framsteg som gjorts i den interinstitutionella arbetsgruppens 

arbete även gör det möjligt att låta gruppens första slutsatser om ledningsfrågor ingå redan i 

föreliggande yttrande. Dessa slutsatser har redan godkänt av de tre institutionerna vid deras 

senaste sammanträde den 23 mars 2011. De har lett till ändringsförslagen nedan som handlar 

om att 

– stärka parlamentets kontrollbefogenheter över byråns fleråriga strategi (yttrande) och 

årliga arbetsprogram,  

– övervaka styrelsens uppgifter, och kompetenskraven för styrelsemedlemmarna,   

– upprätta en exekutivstyrelse,  

– förhindra intressekonflikter inom styrelsen,  

– upprätta skräddarsydda indikatorer för att utvärdera byråns resultat, 

– genomföra regelbundna utvärderingar av byrån. 

Budgetfrågor 

När det gäller rent budgetmässiga frågor konstaterade föredraganden att 

finansieringsöversikten och förslagets budgetkonsekvenser måste förtydligas:  

– Finansieringsöversikten förefaller felaktig eftersom man nämner en extra tjänst vid 

GD Transport och rörlighet som emellertid redan tilldelats förvaltningen av verksamheten.  

Föredraganden kommer att se till att detta inte medför extra utgifter (de ekonomiska 

följderna är cirka 0,5 miljoner euro för fyra år).  
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– När det gäller omplaceringen av sex anställda inom byrån för att hantera de nya 

uppgifterna krävs det ett förtydligande avseende tidpunkten och de verksamheter från 

vilka dessa personer förflyttas.  

– Ytterligare information krävs också om de exakta budgetkonsekvenserna av de nya 

arbetsuppgifter som tilldelats byråerna, men som inte behandlas i förordningen: de delar i 

styrelsens fleråriga strategi som hänför sig till ”den mänskliga faktorn” och ”e-sjöfart”. 

– Slutligen utreds vilka belopp som kan erhållas genom avgifter som uppbärs vid utbyte av 

sjöfartsuppgifter samt vilka garantier det finns för att den lagstiftande myndigheten har ett 

ord med i laget när det gäller byråns övriga inkomstkällor, trots den nya bestämmelsens 

allmänna ordalydelse. 

ÄNDRINGSFÖRSLAG 

Budgetutskottet uppmanar utskottet för transport och turism att som ansvarigt utskott infoga 

följande ändringsförslag i sitt betänkande: 

Ändringsförslag  1 

Förslag till lagstiftningsresolution 

Punkt 1a (ny) 

 

Förslag till lagstiftningsresolution Ändringsförslag 

 1a. Europaparlamentet betonar att 

punkt 47 i det interinstitutionella avtalet 

av den 17 maj 2006 mellan 

Europaparlamentet, rådet och 

kommissionen om budgetdisciplin och 

sund ekonomisk förvaltning bör tillämpas 

vid utökningen av den europeiska 

sjösäkerhetsbyråns arbetsuppgifter. 

Parlamentet framhåller att de beslut om 

en utökning av arbetsuppgifterna som 

fattas av den lagstiftande myndigheten 

inte ska påverka budgetmyndighetens 

beslut i samband med det årliga 

budgetförfarandet. 

Motivering 

Ändringsförslaget är en upprepning av parlamentets budgetbefogenheter. 
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Ändringsförslag  2 

Förslag till förordning 

Skäl 3 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

(3) På grundval av resultatet av den externa 

utvärderingen, styrelsens 

rekommendationer och den flerårliga 

strategin bör vissa bestämmelser i 

förordning (EG) nr 1406/2002 förtydligas 

och uppdateras. Byrån bör dessutom 

tilldelas ytterligare ett antal arbetsuppgifter 

som återspeglar sjösäkerhetspolitikens 

utveckling på EU-nivå och internationell 

nivå. Det behövs omfattande kontroll- och 

omfördelningsinsatser för att garantera 

kostnads- och budgeteffektivitet. Byrån bör 

själv kunna finansiera en tredjedel av det 

ökade personalbehovet till följd av byråns 

nya arbetsuppgifter genom en intern 

omfördelning av resurser. 

(3) På grundval av resultatet av den externa 

utvärderingen, styrelsens 

rekommendationer och den fleråriga 

strategi som antogs av styrelsen i 

mars 2010 bör vissa bestämmelser i 

förordning (EG) nr 1406/2002 förtydligas 

och uppdateras. Byrån bör dessutom 

tilldelas ytterligare ett antal arbetsuppgifter 

som återspeglar sjösäkerhetspolitikens 

utveckling på EU-nivå och internationell 

nivå. Det behövs omfattande kontroll- och 

omfördelningsinsatser för att garantera 

kostnads- och budgeteffektivitet. Byrån bör 

själv kunna finansiera en tredjedel av det 

ökade personalbehovet till följd av byråns 

nya arbetsuppgifter genom en intern 

omfördelning av resurser. 

Motivering 

Källhänvisningarna i rättsakten bör vara tillräckligt utförliga.     

 

Ändringsförslag  3 

Förslag till förordning 

Skäl 14a (nytt) 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 (14a) Rådets förordning (EG, Euratom) 

nr 1605/2002 av den 25 juni 2002 med 

budgetförordning för Europeiska 

gemenskapernas allmänna budget1 

(budgetförordningen), särskilt artikel 185, 

och det interinstitutionella avtalet av den 

17 maj 2006 mellan Europaparlamentet, 

rådet och kommissionen om 

budgetdisciplin och sund ekonomisk 

förvaltning2 (interinstitutionella avtalet av 

den 17 maj 2006), särskilt punkt 47, bör 
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beaktas. 

 _________ 

1EGT L 248, 16.9.2002, s. 1. 

2EUT C 139, 14.6.2006, s. 1. 

Motivering 

Hänvisningar bör göras till budgetförordningen (artikel 185) och det interinstitutionella 

avtalet om budgetförvaltning och budgetdisciplin (punkt 47) som rättsliga grunder för 

inrättandet av en ny EU-byrå. 

 

Ändringsförslag  4 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 3 – led a 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 10 – punkt 2 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

a) Led c ska ersättas med följande: a) Led b och c ska ersättas med följande: 

 ”b) anta årsrapporten om byråns 

verksamhet och senast den 15 juni 

överlämna den till Europaparlamentet, 

rådet, kommissionen, revisionsrätten 

och medlemsstaterna. 

 Byrån ska varje år till 

budgetmyndigheten överlämna all 

information om utvärderingsresultaten, 

”c) inom ramen för utarbetandet av 

arbetsprogrammet behandla ansökningar 

från medlemsstater om tekniskt stöd enligt 

artikel 2.3, 

c) inom ramen för utarbetandet av 

arbetsprogrammet behandla ansökningar 

från medlemsstater om tekniskt stöd enligt 

artikel 2.3, 

ca) efter att ha beaktat kommissionens 

yttrande anta en flerårig strategi för byrån 

för fem år framåt, 

ca) efter att ha beaktat parlamentets och 

kommissionens yttranden anta en flerårig 

strategi för byrån för fem år framåt, 

cb) anta byråns fleråriga personalpolitiska 

plan,” 

cb) anta byråns fleråriga personalpolitiska 

plan,” 
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Motivering 

Syftet med den första ändringen är att klargöra att byrån inte själv kan avgöra vad som är 

relevant för parlamentet. Den andra ändringen syftar till att i förordningen fastställa att 

parlamentet bör rådfrågas innan byråns fleråriga strategi antas.   

 

Ändringsförslag  5 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 3 – led da (nytt) 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 10 – punkt 2 – led h 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 da) led h ska ersättas med följande: 

 ”h) utföra de av sina åligganden som hör 

samman med byråns budget i enlighet 

med artiklarna 18, 19 och 21 samt 

övervaka och i tillräcklig utsträckning 

följa upp de resultat och 

rekommendationer som härrör från olika 

interna och externa granskningsrapporter 

och utvärderingar,” 

Motivering 

För att man ska kunna uppnå ett bättre egenansvar och en stärkt uppföljning av resultaten 

från granskningar och utvärderingar bör styrelsen, som direktören är ansvarig inför, 

uttryckligen ges uppgiften att övervaka dessa resultat. 

 

Ändringsförslag  6 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 3a (nytt) 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 11 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 3a. Artikel 11 ska ändras på följande sätt: 

 a) Punkt 1 ska ersättas med följande: 

 ”1. Styrelsen ska bestå av en företrädare 

för varje medlemsstat och fyra 

företrädare för kommissionen samt av 
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fyra yrkesverksamma personer som 

kommissionen utsett inom de mest 

berörda sektorerna, vilka personer inte 

ska ha rösträtt. 

 Styrelseledamöter ska utses på grundval 

av relevant erfarenhet och sakkunskap 

inom området för sjösäkerhet, 

sjöfartsskydd och förhindrande av 

föroreningar från fartyg samt insatser 

vid sådana föroreningar. De ska även ha 

den kompetens som krävs inom ledarskap, 

administration och budget för att de ska 

kunna fullgöra de uppgifter som anges i 

artikel 10. 

 Styrelsemedlemmarna ska avge en 

åtagandeförklaring och en skriftlig 

förklaring med angivelse om eventuella 

direkta eller indirekta intressen som kan 

anses undergräva deras oberoende. De 

ska vid varje möte redovisa eventuella 

intressen som kan påverka deras 

oberoende i förhållande till frågorna på 

dagordningen och avhålla sig från att 

delta i diskussioner och omröstning om 

sådana frågor.” 

 b) Punkt 3 ska ersättas med följande: 

 ”3. Mandatperioden ska vara fyra år. 

Mandatet kan förnyas en gång.” 

Motivering 

Styrelseledamöternas kompetens bör motsvara de uppgifter som de förväntas fullgöra. Det 

bör finnas en bestämmelse som syftar till att förhindra eventuella intressekonflikter, och 

mandatperioden bör anpassas efter andra byråers (interinstitutionella arbetsgruppen). 

 

Ändringsförslag  7 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 3b (nytt) 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 14a (ny) 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 3b. Följande artikel ska införas: 
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 ”Artikel 14a 

 Exekutivstyrelsen 

 1. En exekutivstyrelse bestående av 

styrelsens ledamöter, däribland två 

företrädare från kommissionen, ska 

inrättas. Den ska till sin storlek vara högst 

en tredjedel av styrelsen. Den ska 

sammanträda minst kvartalsvis. 

 2. Exekutivstyrelsen ska ha ett tydligt 

formellt mandat från styrelsen. Den ska 

bland annat ha till uppgift att övervaka 

genomförandet av styrelsens beslut, 

behandla administrativa och 

budgetmässiga frågor för styrelsens del 

och förbereda beslut, program och 

åtgärder som ska antas av styrelsen. 

Exekutivstyrelsen ska vara ansvarig inför 

styrelsen. I detta hänseende ska den 

överlämna en verksamhetsrapport till 

varje styrelsemöte.” 

Motivering 

En exekutivstyrelse bör upprättas med målsättningen att stärka övervakningen av den 

administrativa förvaltningen och budgetförvaltningen genom förberedandet av styrelsens 

beslut (interinstitutionella arbetsgruppen). 

 

Ändringsförslag  8 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 4 – led a 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 15 – punkt 2 – leden a och b 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

a) I punkt 2 ska leden a och b ersättas med 

följande:  

a) I punkt 2 ska leden a och b ersättas med 

följande:  

”a) Han/hon ska utarbeta byråns fleråriga 

strategi och överlämna den till styrelsen 

efter samråd med kommissionen minst åtta 

veckor före styrelsemötet. 

”a) Han/hon ska utarbeta byråns fleråriga 

strategi och överlämna den till styrelsen 

efter samråd med parlamentet och 

kommissionen minst åtta veckor före 

styrelsemötet. 

aa) Han/hon ska utarbeta byråns fleråriga 

personalpolitiska plan och överlämna den 

aa) Han/hon ska utarbeta byråns fleråriga 

personalpolitiska plan och överlämna den 
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till styrelsen efter samråd med 

kommissionen. 

till styrelsen efter samråd med 

kommissionen. 

ab) Han/hon ska utarbeta det årliga 

arbetsprogrammet och den detaljerade 

planen för byråns beredskap för och 

insatser vid föroreningar samt lägga fram 

dessa för styrelsen efter samråd med 

kommissionen minst åtta veckor före 

styrelsemötet. Han/hon ska vidta de 

åtgärder som är nödvändiga för att 

genomföra programmet och planen. 

Han/hon ska besvara alla ansökningar om 

stöd från någon medlemsstat i enlighet med 

artikel 10.2 c. 

ab) Han/hon ska utarbeta det årliga 

arbetsprogrammet, med en angivelse av de 

mänskliga och finansiella resurser som 

förväntas tilldelas varje del av 

verksamheten, och den detaljerade planen 

för byråns beredskap för och insatser vid 

föroreningar samt lägga fram dessa för 

styrelsen efter samråd med kommissionen 

minst åtta veckor före styrelsemötet. 

Han/hon ska tacka ja till en eventuell 

inbjudan från Europaparlamentets 

behöriga utskott att presentera det årliga 

arbetsprogrammet och delta i en 

diskussion om detta. Han/hon ska vidta de 

åtgärder som är nödvändiga för att 

genomföra programmet och planen. 

Han/hon ska besvara alla ansökningar om 

stöd från någon medlemsstat i enlighet med 

artikel 10.2 c. 

b) Han/hon ska efter att ha hört 

kommissionen besluta om genomförandet 

av sådana inspektioner som avses i 

artikel 3, i enlighet med de krav som avses 

i samma artikel 3. Han/hon ska nära 

samarbeta med kommissionen vid 

utarbetandet av de åtgärder som avses i 

artikel 3.2.” 

b) Han/hon ska efter att ha hört 

kommissionen besluta om genomförandet 

av sådana inspektioner som avses i artikel 

3, i enlighet med de krav som avses i 

samma artikel 3. Han/hon ska nära 

samarbeta med kommissionen vid 

utarbetandet av de åtgärder som avses i 

artikel 3.2.” 

Motivering 

Den första ändringen syftar till att i förordningen fastställa att parlamentet bör rådfrågas 

innan byråns fleråriga strategi antas (interinstitutionella arbetsgruppen). Den andra 

ändringen är i linje med principen om verksamhetsbaserad förvaltning (Activity-Based 

Management, ABM) och verksamhetsbaserad budgetering (Activity based budgeting, ABB): 

byråns arbetsprogram och årliga verksamhetsrapport bör omfatta information om de resurser 

som anslås till verksamheten för att byråns mål ska kunna uppnås. Den tredje ändringen 

syftar till att formalisera den praxis där direktören för diskussioner med det behöriga 

utskottet om det årliga arbetsprogrammet. 
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Ändringsförslag  9 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 4 – led b 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 15 – punkt 2 – led d 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

”d) Han/hon ska organisera ett effektivt 

övervakningssystem för att kunna jämföra 

byråns resultat med de mål och 

arbetsuppgifter som anges i denna 

förordning. Han/hon ska inom ramen för 

befintliga finansiella resurser och 

personalresurser se till att byråns 

organisationsstruktur regelbundet anpassas 

i takt med att behoven förändras. På 

grundval därav ska den verkställande 

direktören varje år utarbeta ett utkast till 

allmän rapport och lägga fram det för 

styrelsen. Rapporten ska innehålla ett 

särskilt avsnitt om de finansiella aspekterna 

av genomförandet av den detaljerade 

planen för byråns beredskap för och 

insatser vid föroreningar samt informera 

om det aktuella läget i fråga om samtliga 

åtgärder som finansieras inom ramen för 

den planen. Han/hon ska fastställa 

förfaranden för regelbunden utvärdering 

baserade på erkända branschnormer.” 

”d) Han/hon ska organisera ett effektivt 

övervakningssystem för att kunna jämföra 

byråns resultat med de mål och 

arbetsuppgifter som anges i denna 

förordning. För detta ändamål ska 

han/hon i överenskommelse med 

kommissionen upprätta skräddarsydda 

indikatorer för byråns arbete för att 

möjliggöra en effektiv bedömning av de 

resultat som uppnåtts. Han/hon ska inom 

ramen för befintliga finansiella resurser 

och personalresurser se till att byråns 

organisationsstruktur regelbundet anpassas 

i takt med att behoven förändras. På 

grundval därav ska den verkställande 

direktören varje år utarbeta ett utkast till 

allmän rapport och lägga fram det för 

styrelsen. Rapporten ska innehålla ett 

särskilt avsnitt om de finansiella aspekterna 

av genomförandet av den detaljerade 

planen för byråns beredskap för och 

insatser vid föroreningar samt informera 

om det aktuella läget i fråga om samtliga 

åtgärder som finansieras inom ramen för 

den planen. Han/hon ska fastställa 

förfaranden för regelbunden utvärdering 

baserade på erkända branschnormer.” 

Motivering 

I linje med principerna om verksamhetsbaserad förvaltning (ABM) och verksamhetsbaserad 

budgetering (ABB) bör byråns arbetsprogram och årliga verksamhetsrapport omfatta 

information om de resurser som anslås till verksamheten för att byråns mål ska kunna uppnås 

och om det övergripande resultatet med att uppnå dessa mål. 
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Ändringsförslag  10 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 5 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 16 – punkt 1 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

1. Byråns verkställande direktör ska utses 

och avsättas av styrelsen. Den 

verkställande direktören ska utses för en 

period om fem år, utifrån en förteckning 

över kandidater som kommissionen 

föreslår, på grundval av meriter, 

dokumenterad skicklighet i förvaltning och 

ledarskap samt kompetens och erfarenhet 

som är relevant för sjösäkerhet, 

sjöfartsskydd och förhindrande av 

föroreningar från fartyg samt insatser vid 

sådana havsföroreningar. Den kandidat 

som styrelsen väljer kan före utnämningen 

uppmanas att göra ett uttalande inför 

behörigt utskott i Europaparlamentet och 

besvara frågor från utskottsledamöterna. 

Styrelsen ska fatta sitt beslut med fyra 

femtedels majoritet av alla ledamöter som 

har rösträtt. 

1. Byråns verkställande direktör ska utses 

och avsättas av styrelsen. Den 

verkställande direktören ska utses för en 

period om fem år, utifrån en förteckning 

över kandidater som kommissionen 

föreslår, på grundval av meriter, 

dokumenterad skicklighet i förvaltning och 

ledarskap samt kompetens och erfarenhet 

som är relevant för sjösäkerhet, 

sjöfartsskydd och förhindrande av 

föroreningar från fartyg samt insatser vid 

sådana havsföroreningar. Den kandidat 

som styrelsen väljer kan före utnämningen 

uppmanas att göra ett uttalande inför 

behörigt utskott i Europaparlamentet och 

besvara frågor från utskottsledamöterna. 

Eventuella yttranden från ett eller flera 

utskott ska beaktas före den formella 

utnämningen. Styrelsen ska fatta sitt 

beslut med fyra femtedels majoritet av alla 

ledamöter som har rösträtt. 

Motivering 

Det bör uttryckligen framgå att eventuella yttranden från parlamentet om den utvalda 

kandidaten ska beaktas före utnämningen. 

 

Ändringsförslag  11 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 5 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 16 – punkt 2 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

2. Styrelsen får, på förslag av 

kommissionen och med hänsyn till 

2. Styrelsen får, på förslag av 

kommissionen och med hänsyn till 
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utvärderingsrapporten, förlänga den 

verkställande direktörens mandatperiod 

med högst tre år. Styrelsen ska fatta sitt 

beslut med fyra femtedels majoritet av alla 

ledamöter som har rösträtt. Styrelsen ska 

underrätta Europaparlamentet om sin 

avsikt att förlänga den verkställande 

direktörens mandatperiod. Den 

verkställande direktören kan under den 

månad som föregår förlängningen av 

mandatperioden uppmanas att göra ett 

uttalande inför behörigt utskott i 

Europaparlamentet och besvara frågor från 

utskottsledamöterna. Om mandatperioden 

inte förlängs, ska den verkställande 

direktören sitta kvar till dess att en 

efterträdare har utsetts. 

utvärderingsrapporten, förlänga den 

verkställande direktörens mandatperiod 

med högst fem år. Styrelsen ska fatta sitt 

beslut med fyra femtedels majoritet av alla 

ledamöter som har rösträtt. Styrelsen ska 

underrätta Europaparlamentet om sin 

avsikt att förlänga den verkställande 

direktörens mandatperiod. Den 

verkställande direktören kan under den 

månad som föregår förlängningen av 

mandatperioden uppmanas att göra ett 

uttalande inför behörigt utskott i 

Europaparlamentet och besvara frågor från 

utskottsledamöterna. Eventuella yttranden 

från ett eller flera utskott ska beaktas före 

den formella återutnämningen. Om 

mandatperioden inte förlängs, ska den 

verkställande direktören sitta kvar till dess 

att en efterträdare har utsetts. 

Motivering 

Direktörens förnyade mandat bör vara lika långt som det första mandatet. Eventuella 

yttranden från parlamentet om den utvalda kandidaten ska beaktas före utnämningen. 

 

Ändringsförslag  12 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 6a (nytt) 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 18 – punkt 3 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 6a. I artikel 18 ska punkt 3 ersättas med 

följande:  

 ”3. Den verkställande direktören ska, 

med utgångspunkt i en 

verksamhetsbaserad budgetering, 

upprätta ett utkast till beräkning av 

byråns inkomster och utgifter för 

nästkommande budgetår och överlämna 

det till styrelsen tillsammans med ett 

utkast till tjänsteförteckning.” 
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Motivering 

I linje med principerna om verksamhetsbaserad förvaltning (ABM) och verksamhetsbaserad 

budgetering (ABB) bör byråns budget uttryckligen bygga på byråns mål och verksamhet så 

att det skapas en koppling mellan byråns uppdrag och mål, å ena sidan, och dess verksamhet 

och resurser, å andra sidan. 

 

Ändringsförslag  13 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 6b (nytt) 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 18 – punkterna 7 och 8 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 6b. Artikel 18.7 och 18.8 ska ersättas med 

följande: 

 ”7. Beräkningen ska överlämnas av 

kommissionen till Europaparlamentet 

och rådet (nedan kallad 

”budgetmyndigheten”) tillsammans med 

[…] förslaget till Europeiska unionens 

allmänna budget. 

 8. På grundval av den upprättade 

beräkningen ska kommissionen i […] 

förslaget till Europeiska unionens 

allmänna budget ta upp de medel som 

den betraktar som nödvändiga med 

avseende på tjänsteförteckningen och 

storleken på det bidrag som ska belasta 

den allmänna budgeten, och som den ska 

förelägga budgetmyndigheten i enlighet 

med artikel 314 i EUF-fördraget, 

tillsammans med en beskrivning av och 

skälen för eventuella skillnader mellan 

byråns beräkning och det bidragsbelopp 

som ska belasta den allmänna budgeten.” 

Motivering 

Den första delen av ändringsförslaget rör tillämpningen av Lissabonfördragets terminologi. 

Den andra delen syftar till att ge budgetmyndigheten adekvat information i de fall där byråns 

beräkning har modifierats av kommissionen. 
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Ändringsförslag  14 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 6c (nytt) 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 18 – punkt 10 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

 6c. I artikel 18 ska punkt 10 ersättas med 

följande: 

 ”10. Styrelsen ska fastställa budgeten. 

Den blir definitiv när Europeiska 

unionens allmänna budget slutligen 

fastställs. Den ska i tillämpliga fall 

anpassas i enlighet därmed, tillsammans 

med det årliga arbetsprogrammet.” 

Motivering 

Syftet med detta ändringsförslag är att förhindra att byrån – vid betydande 

budgetnedskärningar – blir tvungen att utföra samma arbetsutgifter och driva samma 

verksamhet med avsevärt mindre resurser.   

 

Ändringsförslag  15 

Förslag till förordning 

Artikel 1 – led 7 

Förordning (EG) nr 1406/2002 

Artikel 22 – punkterna 1 och 2 

 

Kommissionens förslag Ändringsförslag 

7. I artikel 22 ska punkt 1 ersättas med 

följande: 

7. I artikel 22 ska punkterna 1 och 2 

ersättas med följande: 

”1. Med jämna mellanrum och minst en 

gång vart femte år ska styrelsen beställa en 

oberoende extern utvärdering av 

förordningens tillämpning. Kommissionen 

ska tillhandahålla byrån all den information 

som denna anser sig behöva för att kunna 

genomföra denna utvärdering.” 

”1. Med jämna mellanrum och minst en 

gång vart femte år ska styrelsen beställa en 

oberoende extern utvärdering av 

förordningens tillämpning. Kommissionen 

skall tillhandahålla byrån all den 

information som denna anser sig behöva 

för att kunna genomföra denna utvärdering. 

 2. I utvärderingen ska byråns och dess 

arbetsmetoders användbarhet, relevans, 

uppnådda mervärde och effektivitet 

bedömas. Synpunkter från berörda parter 
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på europeisk och nationell nivå ska 

beaktas vid utvärderingen. Den ska i 

synnerhet ta ställning till huruvida det 

finns ett behov att modifiera eller utvidga 

byråns uppgifter eller att avveckla dess 

verksamhet om byråns roll blivit 

överflödig.” 

Motivering 

Det bör nämnas att regelbundna utvärderingar även kan resultera i en omformulering av 

byråns uppgifter eller ett ifrågasättande av dess existensberättigande, ifall dessa skulle visa 

sig vara nödvändigt. 
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