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KURZE BEGRUNDUNG

Der Verordnungsvorschlag sieht die Starkung und Modernisierung der Europdischen Agentur
fir Netz- und Informationssicherheit (ENISA) sowie die Festlegung eines neuen funfjahrigen
Mandats vor. Die Priifung des vorgeschlagenen Mandats der ENISA fallt in den
ausschlieBlichen Zustéandigkeitsbereich des ITRE-Ausschusses.

Haushaltstechnische Aspekte des VVorschlags

Da das neue Mandat technisch in Form einer vollig neuen Verordnung tber die Agentur
vorgelegt wird, ist vorauszuschicken, dass im Finanzbogen zum Rechtsakt nicht auf die
Unterschiede zwischen der Mittelausstattung fiir die derzeitigen Aufgaben und jener fiir die
bevorstehenden neuen Aufgaben eingegangen wird, wie sonst blich, sondern nur die
absoluten Betréage angegeben werden, die fiir das Funktionieren der Agentur erforderlich sind
(wenn die neue Verordnung in der von der Kommission vorgeschlagenen Form angenommen
wird).

Aus haushaltstechnischer Sicht belaufen sich die Auswirkungen auf die Mittelausstattung im
Vergleich zur derzeitigen Situation (Bezugsjahr 2011) auf 1 bis 1,5 Millionen Euro und vier
Bedienstete (3 Planstellen und 1 Vertragsbedienstete(r)) zusétzlich. Es werden keine
Einwénde gegen diese bescheidene Aufstockung erhoben, umso mehr, als frihere
Untersuchungen und Analysen ergeben haben, dass die GroRe der ENISA im Hinblick auf
ihre Organisationsstruktur tendenziell unter ihrer kritischen Masse liegt, was sich auf die
Fahigkeit der Agentur auswirkt, wirklich etwas zu bewegen, und weshalb ein zu groRer Anteil
der Ressourcen flr Verwaltung und Unterstlitzung aufgewendet werden miissen.

Andererseits waren weitere Informationen zu folgenden Aspekten notwendig, bevor der
BUDG- und der ITRE-Ausschuss ihren endgiltigen Standpunkt zu diesem Vorschlag
festlegen kénnen:

— In der Kommission sollen 3,5 Vollzeitaquivalente fur die Agentur abgestellt werden

(442 000 EUR jahrlich). Es liegt kein Vergleichswert fiir die derzeitige Situation vor, und es
wird auch nicht erlautert, warum mehr als ein Verbindungsbeamter erforderlich ist, wie dies
gemeinhin der Fall ist.

— Die Mittelausstattung nach Zielen der Agentur wird nur fir Titel 3 (operative Ausgaben,
d. h. etwa 2,5 Mio. EUR) angegeben, nicht fir den Grol3teil des Haushalts der Agentur (tiber
8 Mio. EUR mit den Titeln 1 und 2, Personal und Verwaltung). Dies widerspricht den
Grundsatzen und Methoden der ABB, wonach auch Personal- und Verwaltungsausgaben den
jeweiligen Aufgaben und Zielen zuzuordnen sind.

Zudem soll der Vorschlag mit dem MFR vereinbar sein, was aber schwer nachzuweisen ist
(auch flr so geringe zusétzliche Betrage), wenn das Flexibilitatsinstrument gerade fur 2011
fr etwa 34 Mio. EUR unter Rubrik 1a eingesetzt wurde. Daher ist der tibliche Warnhinweis,
dass alle Haushaltsbeschliisse im Rahmen des jéhrlichen Haushaltsverfahrens getroffen
werden, besonders relevant.

AD\870381DE.doc 3/16 PE462.818v02-00

DE



DE

Die Frage des Sitzes

Was den Sitz der Agentur angeht, der sich derzeit in Heraklion befindet, ist auf die Kosten
eines so abgelegenen Standortes fiir den Betrieb der Agentur hinzuweisen, nicht nur in
finanzieller Hinsicht, sondern auch in Bezug auf die Attraktivitat fir das Personal und die
schlechte Erreichbarkeit fir Sitzungen des Verwaltungsrates und anderer Akteure. Einer
externen Studie aus dem Jahr 2009 zufolge soll der Sitz in Heraklion zu den relativ hochsten
Reisekosten verglichen mit allen anderen Einrichtungen fiihren — sowohl in Bezug auf die
direkten Reisekosten als auch auf die Reisezeit. Die ENISA ist tatsachlich eine der
entlegensten Agenturen, was die Entfernung von Brissel angeht. Die Abhaltung von
Sitzungen im Buro in Athen (dessen Finanzierung — auch durch die griechische Regierung —
2008 genehmigt wurde) ist in dieser Hinsicht nur eine Notldsung, und die Nachteile von
Entscheidungen der Mitgliedstaaten fiir schwer zugangliche Standorte von EU-Einrichtungen
liegen auf der Hand.

Weitere allgemeine Aspekte, einschlieRlich der Interinstitutionellen Arbeitsgruppe
»Agenturen*

Dank der Fortschritte der Interinstitutionellen Arbeitsgruppe kénnen die ersten
Schlussfolgerungen zu Verwaltungsfragen bereits in die vorliegende Stellungnahme
ubernommen werden. Diese Schlussfolgerungen wurden bereits von den drei Organen in ihrer
letzten Sitzung vom 23. Mérz 2011 gebilligt. Sie waren Ausgangspunkt fur die unten
angefiihrten Anderungsantrége, die folgende Aspekte betreffen:

— Verbesserung der Kontrollbefugnisse des Parlaments in Bezug auf die Mehrjahresstrategie
der Agentur (Stellungnahme) und das jahrliche Arbeitsprogramm (Vorlage),

— Kontrollaufgaben des Verwaltungsrates und entsprechende Qualifikationsanforderungen an
seine Mitglieder,

— Einrichtung eines Exekutivausschusses,

— Verhinderung jeglicher Interessenkonflikte im Verwaltungsrat,

— standardisierte Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder,

— Einfuhrung maligeschneiderter Indikatoren zur Bewertung der Leistungen der Agentur.

SchlieRlich sollten noch weitere Uberlegungen zur Dauer des Mandats der Agentur (5 Jahre)
sowie zum Zeitplan fur die Bewertung der Agentur (3 Jahre) angestellt werden. Angesichts
der Tatsache, dass die Agentur noch Zeit braucht, bevor sie ihre Aufgaben wirklich effizient
erflllen kann, sollte eine Verlangerung dieses Zeitraums eingehend gepruft werden. Diese
Entscheidung féllt jedoch in den ausschliellichen Zustandigkeitsbereich des ITRE-
Ausschusses.

Es konnte auch genauer gepriift werden, warum nach der neuen Verordnung die Beteiligung
von Bediensteten der Agentur bzw. von Verwaltungsratsmitgliedern an den in Artikel 10
Absatz 8 vorgesehenen Arbeitsgruppen in der Geschaftsordnung der Agentur geregelt werden
soll und nicht explizit ausgeschlossen wird, wie es in der Verordnung (EG) Nr. 460/2004 der
Fall war.

Die Argumente fir die vorgeschlagenen Anderungsantrige werden in der jeweiligen
Begriindung dargelegt.
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ANDERUNGSANTRAGE

Der Haushaltsausschuss ersucht den federfiihrenden Ausschuss fur Industrie, Forschung und
Energie, folgende Anderungsantrage in seinen Bericht zu ibernehmen:

Anderungsantrag 1

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Ziffer 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

l1a. betont, dass Nummer 47 der
Interinstitutionellen Vereinbarung vom
17. Mai 2006 zwischen dem Europaischen
Parlament, dem Rat und der Kommission
Uber die Haushaltsdisziplin und die
wirtschaftliche Haushaltsfiihrung? fur die
Verlangerung des Mandats der
Europaischen Agentur fur Netz- und
Informationssicherheit gelten sollte;
betont, dass jede Entscheidung der fur die
Rechtsetzung zustandigen Organe Uber
eine solche Verlangerung unbeschadet
der Beschlisse der Haushaltsbehorde im
Rahmen des jahrlichen
Haushaltsverfahrens getroffen wird;

L ABI. C 139 vom 14.6.2006, S. 1.

Begriindung

Verweis auf die Haushaltsbefugnisse des Parlaments.

Anderungsantrag 2

Entwurf einer legislativen Entschliel3ung
Erwagung 11

Vorschlag der Kommission Geanderter Text
(11) Die Agentur sollte zu einer hohen (11) Die Agentur sollte zu einer hohen
Netz- und Informationssicherheit innerhalb Netz- und Informationssicherheit innerhalb
der Union beitragen sowie zu einer Kultur der Union beitragen sowie zu einer Kultur
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der Netz- und Informationssicherheit zum der Netz- und Informationssicherheit zum

Nutzen der Burger, der Verbraucher, der Nutzen der Burger, der Verbraucher, der
Wirtschaft und der Organisationen des Wirtschaft und der Organisationen des
offentlichen Sektors in der Europdischen offentlichen Sektors in der Europdischen
Union und auf diese Weise zum Union und auf diese Weise zum
reibungslosen Funktionieren des reibungslosen Funktionieren des
Binnenmarkts. Binnenmarkts. Zu diesem Zweck sollten

der Agentur die erforderlichen
Haushaltsmittel bereitgestellt werden,
damit sie bis zum Ende des zweiten Jahres
ihres neuen Mandats und nach
Konsultation aller maRgeblichen Akteure
eine umfassende Analyse zur Aufstellung
einer europaischen Strategie fur
Cybersicherheit vorlegen kann.

Begriindung

Cybersicherheit ist ein dul3ert wichtiger und dynamischer Bereich, der die gesamte
Gesellschaft betrifft: die Wirtschaft, die Blrger und die Regierungen. Da dieser
Querschnittsbereich zahlreiche sensible Aspekte (Aktivitaten im Zusammenhang mit
organisierter Kriminalitat, Schutz finanzieller und/oder personenbezogener Daten,
Datenspeicherung, Schutz kritischer Informationsinfrastrukturen sowie Netz- und
Informationssicherheit) umfasst, die alle in die direkte Zustandigkeit der ENISA fallen, sollten
finanzielle Vorkehrungen getroffen werden, damit anhand von Analysen festgestellt werden
kann, inwiefern die EU dafir geristet ist, solche Angriffe abzuwehren und/oder darauf zu
reagieren.

Anderungsantrag 3

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Erwagung 35

Vorschlag der Kommission Geanderter Text
(35) Damit die volle Autonomie und (35) Damit die volle Autonomie und
Unabhéngigkeit der Agentur gewéhrleistet Unabhangigkeit der Agentur gewahrleistet
ist, muss die Agentur (ber einen ist und sie zuséatzliche neue Aufgaben
eigenstandigen Haushalt verfligen, der erfullen kann, muss die Agentur tber
hauptsachlich durch einen Beitrag der einen angemessenen eigenstandigen
Union und durch Beitrage von Haushalt verfugen, der hauptsachlich durch
Drittlandern, die sich an der Arbeit der einen Beitrag der Union und durch
Agentur beteiligen, finanziert wird. Dem Beitrage von Drittlandern, die sich an der
Sitzmitgliedstaat und anderen Arbeit der Agentur beteiligen, finanziert
Mitgliedstaaten sollte es erlaubt sein, wird. Dem Sitzmitgliedstaat und anderen
freiwillige Beitrage zu den Einnahmen der Mitgliedstaaten sollte es erlaubt sein,
Agentur zu leisten. Sdmtliche Zuschusse freiwillige Beitrage zu den Einnahmen der
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aus dem Gesamthaushaltsplan der Agentur zu leisten. Samtliche Zuschisse

Européischen Union unterliegen dem aus dem Gesamthaushaltsplan der
Haushaltsverfahren der Union. Ferner Européischen Union unterliegen dem
sollte die Rechnungsprifung durch den Haushaltsverfahren der Union. Ferner
Rechnungshof erfolgen. sollte die Rechnungspriifung durch den

Rechnungshof erfolgen, um Transparenz
und Rechenschaftspflicht zu
gewahrleisten.

Begriindung

Solche zusatzlichen Aufgaben, wie sie im Kommissionsvorschlag umrissen werden, stellen
eine erhebliche Erweiterung des Mandats der ENISA dar und haben haushaltstechnische
Auswirkungen, die zu ber(cksichtigen sind.

Anderungsantrag 4

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Artikel 5 — Ziffer 5 a (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

5a. Der Verwaltungsrat bt seine
Pflichten in Bezug auf den Haushalt der
Agentur gemal’ den Artikeln 19 und 21
aus, verfolgt die Erkenntnisse und
Empfehlungen aus verschiedenen —
internen und externen — Prifberichten
und Bewertungen und trifft angemessene
Folgemalinahmen.

Begriindung

Die Zustandigkeiten des Verwaltungsrates fir die Annahme und Durchfiihrung des
Haushaltsplans sollten explizit als Aufgabe des Verwaltungsrates angefiihrt werden. Die
Verfolgung der Ergebnisse der Uberpriifungen und Bewertungen sollte ausdriicklich dem
Verwaltungsrat, dem der Direktor Rechenschaft ablegen muss, tbertragen werden, damit
dieser besser darauf reagieren und sie besser umsetzen kann (Interinstitutionelle
Arbeitsgruppe).
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Anderungsantrag 5

Entwurf einer legislativen Entschlielung
Artikel 5 — Artikel 8

Vorschlag der Kommission

8. Der Verwaltungsrat kann
Arbeitsgremien aus seinen Mitgliedern
einsetzen, die ihn bei der Wahrnehmung
seiner Aufgaben, einschlieBlich der
Vorbereitung seiner Beschliisse und der
Uberwachung ihrer Umsetzung,
unterstutzen.

Geéanderter Text

8. Der Verwaltungsrat setzt einen
Exekutivausschuss ein, der sich aus
seinen Mitgliedern zusammensetzt und ihn
bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben,
einschliel’lich der VVorbereitung seiner
Beschliisse und der Uberwachung ihrer
Umsetzung, unterstutzt.

Begriindung

Es sollte ein Exekutivausschuss eingesetzt werden, um durch die Vorbereitung der Beschliisse
des Verwaltungsrates die Kontrolle von Verwaltung und Haushaltsfiihrung zu starken

(Interinstitutionelle Arbeitsgruppe).

Anderungsantrag 6

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Artikel 6 — Ziffer 2

Vorschlag der Kommission

2. Die Mitglieder des Verwaltungsrats und
ihre Stellvertreter werden aufgrund ihrer
einschlagigen Erfahrung und ihrer
Sachkenntnis auf dem Gebiet der Netz-
und Informationssicherheit ernannt.

PE462.818v02-00

8/16

Geéanderter Text

2. Die Mitglieder des Verwaltungsrats und
ihre Stellvertreter werden aufgrund ihrer
einschlagigen Erfahrung und ihrer
Sachkenntnis auf dem Gebiet der Netz-
und Informationssicherheit ernannt. Sie
verfiigen zudem Uber die erforderlichen
Management-, Verwaltungs- und
haushaltstechnischen Fertigkeiten, um
die in Artikel 5 genannten Aufgaben
wahrnehmen zu kdnnen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates
geben eine schriftliche
Verpflichtungserklarung und eine
schriftliche Interessenerklarung ab, aus
der hervorgeht, dass keine direkten oder
indirekten Interessen bestehen, die ihre
Unabhangigkeit beeintrachtigen kénnten.
Sie geben in jeder Sitzung eine Erklarung
uber alle Interessen ab, die ihre
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Unabhangigkeit in Bezug auf die
Tagesordnungspunkte beeintrachtigen
kénnten, und beteiligen sich nicht an den
Diskussionen und Abstimmungen tber
solche Punkte.

Begriindung

Die Fertigkeiten der Mitglieder des Verwaltungsrats sollten den ihnen (ibertragenen
Aufgaben entsprechen. Zudem sollte eine Bestimmung aufgenommen werden, die jegliche
Interessenkonflikte verhindert. Ferner sollte die Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder an
die der anderen Agenturen angepasst werden (Interinstitutionelle Arbeitsgruppe).

Anderungsantrag 7

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Artikel 6 — Ziffer 3

Vorschlag der Kommission Geanderter Text
3. Die Amtszeit der Vertreter der in 3. Die Amtszeit der Mitglieder des
Absatz 1 Buchstaben a, b und ¢ Verwaltungsrates betragt vier Jahre. Eine
genannten Gruppen betrégt 5 Jahre. Eine Wiederernennung ist einmal zuldssig.
Wiederernennung ist einmal zuldssig. Verlasst ein Vertreter die betreffende
Verlasst ein Vertreter die betreffende Interessengruppe, so ernennt die
Interessengruppe, so ernennt die Kommission an seiner Stelle einen anderen
Kommission an seiner Stelle einen anderen Vertreter.
Vertreter.

Begriindung

Die Amtszeit aller von der Kommission oder den Mitgliedstaaten ernannten
Verwaltungsratsmitglieder sollte gleich sein. Die Dauer der Amtszeit der Vertreter der
Mitgliedstaaten war bislang nicht festgelegt (Interinstitutionelle Arbeitsgruppe).
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Anderungsantrag 8

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Artikel 9 a (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

Artikel 9a
Exekutivausschuss

1. Es wird ein Exekutivausschuss
eingesetzt, der sich aus Mitgliedern des
Verwaltungsrates, einschliellich zweier
Vertreter der Kommission,
zusammensetzt. Er darf hochstens ein
Drittel der Mitglieder des
Verwaltungsrates umfassen. Er tritt
mindestens einmal im Quartal zusammen.
2. Der Exekutivausschuss hat ein klares
formales Mandat des Verwaltungsrates.
Seine Aufgaben umfassen die
Uberwachung der Umsetzung der
Beschlisse des Verwaltungsrates, die
Befassung mit verwaltungs- und
haushaltstechnischen Fragen im Auftrag
des Verwaltungsrates und die
Vorbereitung von Beschlussen,
Programmen und Aktivitaten, die vom
Verwaltungsrat angenommen werden
sollen. Der Exekutivausschuss legt dem
Verwaltungsrat Rechenschaft Gber seine
Tétigkeiten ab; dazu legt er bei jeder
Sitzung des Verwaltungsrates einen
Tatigkeitsbericht vor.

Begriindung

Es sollte ein Exekutivausschuss eingesetzt werden, um durch die Vorbereitung der Beschliisse
des Verwaltungsrates die Kontrolle von Verwaltung und Haushaltsfiihrung zu starken
(Interinstitutionelle Arbeitsgruppe).
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Anderungsantrag 9

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Artikel 10 — Ziffer 2

Vorschlag der Kommission

2. Der Direktor wird vom Verwaltungsrat
ernannt und abberufen. Die Ernennung
erfolgt anhand einer Bewerberliste, die von
der Kommission fir die Dauer von

5 Jahren vorgeschlagen wird, aufgrund
erworbener Verdienste und
nachgewiesener Verwaltungs- und
Managementfahigkeiten sowie
einschlégiger Befahigung und Erfahrung.
Vor der Ernennung kann der vom
Verwaltungsrat ausgewahlte Bewerber
aufgefordert werden, sich vor dem
zustandigen Ausschuss des Europdischen
Parlaments zu duf3ern und Fragen der
Ausschussmitglieder zu beantworten.

Geéanderter Text

2. Der Direktor wird vom Verwaltungsrat
ernannt und abberufen. Die Ernennung
erfolgt anhand einer Bewerberliste, die von
der Kommission fir die Dauer von

5 Jahren vorgeschlagen wird, aufgrund
erworbener Verdienste und
nachgewiesener Verwaltungs- und
Managementfahigkeiten sowie
einschlégiger Befahigung und Erfahrung.
Vor der Ernennung kann der vom
Verwaltungsrat ausgewahlte Bewerber
aufgefordert werden, sich vor dem
zustandigen Ausschuss des Europdischen
Parlaments zu dufRern und Fragen der
Ausschussmitglieder zu beantworten. Die
Stellungnahme dieses Ausschusses wird
vor der Ernennung bertcksichtigt.

Begriindung

Es ist explizit darauf hinzuweisen, dass jede Stellungnahme des Parlaments zu dem
ausgewahlten Bewerber vor dessen Ernennung berdicksichtigt wird.

Anderungsantrag 10

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Artikel 10 — Ziffer 4

Vorschlag der Kommission

4. Der Verwaltungsrat kann auf VVorschlag
der Kommission unter Beriicksichtigung
des Bewertungsberichts und nur in Féllen,
in denen die Aufgaben und Erfordernisse
der Agentur dies rechtfertigen, die
Amtszeit des Direktors einmalig um
hdchstens drei Jahre verlangern.

AD\870381DE.doc

Geéanderter Text

4. Der Verwaltungsrat kann auf VVorschlag
der Kommission unter Beriicksichtigung
des Bewertungsberichts und nur in Féllen,
in denen die Aufgaben und Erfordernisse
der Agentur dies rechtfertigen, die
Amtszeit des Direktors einmalig um
hochstens funf Jahre verlangern.

PE462.818v02-00



DE

Begriindung

Der Zeitraum, um den die Amtszeit des Direktors verlangert wird, sollte der Dauer des

ursprunglichen Mandats entsprechen.

Anderungsantrag 11

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Artikel 12 — Ziffer 4

Vorschlag der Kommission

4. Das Arbeitsprogramm wird in
Ubereinstimmung mit dem Grundsatz des
mafRnahmenbezogenen Managements
(ABM) aufgestellt. Das Arbeitprogramm
muss mit dem Voranschlag der Einnahmen
und Ausgaben der Agentur und dem
Agenturhaushalt fir das gleiche Finanzjahr
ubereinstimmen.

Geéanderter Text

4. Das Arbeitsprogramm wird in
Ubereinstimmung mit dem Grundsatz des
mafRnahmenbezogenen Managements
(ABM) aufgestellt, wobei anzugeben ist,
welche personellen und finanziellen
Mittel voraussichtlich fur jede einzelne
Tatigkeit bereitgestellt werden. Dazu legt
der Direktor in Abstimmung mit der
Kommission malgeschneiderte
Leistungsindikatoren vor, die eine
effektive Bewertung der erzielten
Ergebnisse ermdglichen. Dieses
Arbeitsprogramm umfasst sowohl die
virtuellen als auch die nicht-virtuellen
Aspekte der MalRnahmen, Aktivitaten und
Verpflichtungen der Agentur. Das
Arbeitprogramm muss mit dem
Voranschlag der Einnahmen und Ausgaben
der Agentur und dem Agenturhaushalt fir
das gleiche Finanzjahr Gbereinstimmen.

Begriindung

GemaR den Grundséatzen des malinahmenbezogenen Managements und der
tatigkeitsbezogenen Haushaltsaufstellung (ABM-ABB) sollten das Arbeitsprogramm der
Agentur sowie ihr jahrlicher Tatigkeitsbericht Informationen Gber die Mittel enthalten, die fiir
die Tatigkeiten bereitgestellt wurden, die erforderlich sind, um die Ziele der Agentur zu
verwirklichen, sowie Uber die Fortschritte im Hinblick auf die Verwirklichung dieser Ziele

(Interinstitutionelle Arbeitsgruppe).
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Anderungsantrag 12

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Artikel 12 — Ziffer 5

Vorschlag der Kommission

5. Der Direktor tbermittelt das
Arbeitsprogramm nach dessen Annahme
durch den Verwaltungsrat dem
Européischen Parlament, dem Rat, der
Kommission und den Mitgliedstaaten und
veranlasst dessen Veroffentlichung.

Geéanderter Text

5. Der Direktor/die Direktorin Gbermittelt
das Arbeitsprogramm nach dessen
Annahme durch den Verwaltungsrat dem
Européischen Parlament, dem Rat, der
Kommission und den Mitgliedstaaten und
veranlasst dessen Veroffentlichung. Auf
Aufforderung des zustandigen
Ausschusses des Europdaischen
Parlaments legt er/sie das jahrliche
Arbeitsprogramm vor und beteiligt sich an
einer diesbeziiglichen Aussprache.

Begriindung

Damit soll die Aussprache zwischen dem Direktor und dem zustandigen Ausschuss uber das

jahrliche Arbeitsprogramm formalisiert werden.

Anderungsantrag 13

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Artikel 12 — Ziffer 5 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Geéanderter Text

5a. Der Direktor bereitet die
Mehrjahresstrategie der Agentur vor und
unterbreitet sie dem Verwaltungsrat nach
Konsultation des Europdischen
Parlaments und der Kommission
mindestens acht Wochen vor der
maligeblichen Sitzung des
Verwaltungsrates.

Begriindung

Mit diesem Anderungsantrag soll die Konsultation des Parlaments vor Annahme der
Mehrjahresstrategie der Agentur in der Verordnung verankert werden (Interinstitutionelle

Arbeitsgruppe).
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Anderungsantrag 14

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Artikel 13 — Ziffer 1

Vorschlag der Kommission

1. Der Direktor legt dem Verwaltungsrat
jedes Jahr den Entwurf eines
Gesamtberichts Uber alle
Agenturtatigkeiten des vorangegangenen
Jahres vor.

Geéanderter Text

1. Der Direktor legt dem Verwaltungsrat
jedes Jahr den Entwurf eines
Gesamtberichts tber alle
Agenturtatigkeiten des vorangegangenen
Jahres vor. Der Gesamtbericht umfasst
mafgeschneiderte Leistungsindikatoren,
die eine effektive Bewertung der erzielten
Ergebnisse ermdglichen.

Begriindung

GemaR den Grundséatzen des malinahmenbezogenen Managements und der
tatigkeitsbezogenen Haushaltsaufstellung (ABM-ABB) sollten das Arbeitsprogramm der
Agentur sowie ihr jahrlicher Tatigkeitsbericht Informationen Uber die Mittel enthalten, die fiir
die Tatigkeiten bereitgestellt wurden, die erforderlich sind, um die Ziele der Agentur zu
verwirklichen, sowie Uber die Fortschritte im Hinblick auf die Verwirklichung dieser Ziele

(Interinstitutionelle Arbeitsgruppe).

Anderungsantrag 15

Entwurf einer legislativen EntschlieRung
Artikel 29 — Ziffer 1

Vorschlag der Kommission

1. Spétestens drei Jahre nach dem in
Artikel 34 genannten Zeitpunkt fiihrt die
Kommission unter Beruicksichtigung der
Ansichten aller interessierten Kreise eine
Bewertung anhand der mit dem
Verwaltungsrat vereinbarten VVorgaben
durch. In der Bewertung werden der
Einfluss und die Effektivitat der Agentur
bei der Erreichung der in Artikel 2
festgelegten Ziele und die Effektivitét ihrer
Arbeitsweise eingeschatzt. Durch die
Bewertung der Kommission soll
insbesondere festgestellt werden, ob eine
Agentur noch immer ein wirksames
Instrument ist und ob die Agentur Gber den
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in Artikel 34 genannten Zeitraum hinaus in Artikel 33 genannten Zeitraum hinaus
fortbestehen soll. fortbestehen soll.

Begriindung
Korrektur eines falschen Bezugs.
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