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SUGGESTIES 

De Begrotingscommissie verzoekt de ten principale bevoegde Commissie werkgelegenheid 

en sociale zaken onderstaande suggesties in haar ontwerpresolutie op te nemen: 

1. merkt op dat steun uit het EFG kan dienstdoen als ondersteuning van of aanvulling op 

initiatieven van de lidstaten op het vlak van het werkgelegenheidsbeleid en sociaal beleid 

maar het primaire optreden en de primaire verantwoordelijkheden van de nationale 

instanties niet kan vervangen en bijgevolg geen compensatie mag vormen voor nationale 

inkomenssteunregelingen voor werknemers; wijst erop dat het de taak is van de lidstaten 

om acties uit hoofde van het EFG te medefinancieren overeenkomstig de in hun nationale 

wetgeving vastgelegde voorwaarden en dat het hun plicht is de middelen uit het EFG 

efficiënt te benutten; 

2. is ervan overtuigd dat het Europees Fonds voor aanpassing aan de globalisering (EFG) een 

nuttig instrument is waarmee de EU steun verleent aan en solidariteit toont met 

werknemers en werklozen opnieuw aan een baan helpt, en dat tot doel heeft bij te dragen 

tot slimme, inclusieve en duurzame groei en duurzame werkgelegenheid in Europa te 

bevorderen; wijst er evenwel op dat er bij het EFG heel wat ruimte voor verbetering is; is 

met name van mening dat het EFG meer waarde voor zijn geld kan bieden en meer op 

resultaten kan zijn gericht; is van mening dat het EFG tijdens de volgende 

programmeringsperiode buiten het MFK moet blijven functioneren; 

3. is van mening dat het medefinancieringspercentage van 60 % niet mag worden verhoogd; 

4. wijst erop dat tussen 2007 en 2014 twintig lidstaten aanvragen hebben ingediend voor 131 

ingrepen gericht op 121 380 werknemers en ter hoogte van een totaalbedrag van 

542,4 miljoen EUR; 

5. wijst erop dat het EFG bedoeld is als een mechanisme dat kortetermijnsteun biedt wanneer 

een snelle reactie vereist is; betreurt dat de gemiddelde goedkeuringstermijn voor 

EFG-steun tussen 2007 en 2013 303 dagen bedroeg; is verheugd over de inspanningen van 

de Commissie om de aanvraagprocedure te stroomlijnen; is van mening dat het 

terugschroeven van het aantal officiële talen waarin een ontwerpbesluit moet worden 

vertaald, ten minste twee weken tijdwinst kan opleveren; benadrukt dat, indien 

bijkomende vertalingen worden gevraagd, de Commissie hier op een later tijdstip voor 

kan zorgen; 

6. merkt op dat tussen 2007 en 2014 acht lidstaten geen gebruik hebben gemaakt van de 

beschikbare steun uit het EFG; verzoekt de Commissie alle gevallen te onderzoeken 

waarin regelgevende belemmeringen, belemmeringen op het vlak van administratieve 

capaciteit en andere obstakels deelname aan het EFG hebben gehinderd, en maatregelen 

voor te stellen om deze belemmeringen weg te nemen; 

7. vraagt dat de Commissie en de lidstaten de uitvoering van de begroting van het EFG 

verbeteren door middel van meer flexibiliteit en efficiëntie, met de nadruk op resultaten, 

impact en meerwaarde en zonder het passende en transparante gebruik van de middelen en 

de naleving van de regels in het gedrang te brengen; is van mening dat de 

aanvraagprocedure moet worden versneld, zodat het EFG doeltreffender wordt voor 
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ontslagen werknemers; maakt zich zorgen over de grote verschillen tussen de 

aangevraagde steun uit het EFG en de bedragen die door de lidstaten worden terugbetaald, 

en merkt hierbij op dat de gemiddelde begrotingsuitvoering slechts 45 % bedraagt; dringt 

er daarom bij de Commissie op aan de redenen voor de lage uitvoeringsgraad zorgvuldig 

te onderzoeken en maatregelen voor te stellen om de bestaande knelpunten aan te pakken 

en voor een optimaal gebruik van het fonds te zorgen; merkt op dat het aantal werknemers 

dat aan het eind van de EFG-steunperiode opnieuw een baan heeft, sterk uiteenloopt van 

4 % tot 86 %, en onderstreept dan ook het belang van actieve en inclusieve 

arbeidsmarktmaatregelen; merkt op dat de EFG-uitgaven in sommige lidstaten 

stelselmatig betere resultaten opleveren dan in andere; stelt voor dat de Commissie blijft 

instaan voor begeleiding en de lidstaten in staat stelt goede praktijken betreffende de 

toepassing en het gebruik van EFG-middelen te delen om ervoor te zorgen dat per bestede 

euro zoveel mogelijk werknemers opnieuw een baan vinden; 

8. wijst erop dat het EFG volgens de Onderzoeksdienst van het Europees Parlement de beste 

Europese meerwaarde biedt wanneer het wordt gebruikt ter medefinanciering van diensten 

aan ontslagen werknemers die de openbare diensten voor arbeidsvoorziening van de 

lidstaten doorgaans niet aanbieden, en wanneer deze gericht zijn op opleiding en 

omscholing en niet zozeer op uitkeringen; 

9. is ingenomen met het feit dat bijna 50 % van de werknemers die steun hebben ontvangen 

in het kader van de in 2013 en 2014 afgeronde aanvragen, opnieuw werk heeft gevonden; 

beklemtoont evenwel dat de bijdragen van het EFG een toekomstgerichte functie moeten 

vervullen voor anticiperende sectorale financieringen, teneinde te garanderen dat de 

nieuwe banen van de betrokken werknemers duurzaam zijn, in sectoren met 

toekomstpotentieel; 

10. wijst op het kortetermijnkarakter van het EFG en benadrukt de noodzaak van meer 

synergie,, complementariteit en coördinatie met het ESF en het EFRO en met maatregelen 

op nationaal en regionaal niveau om bedrijven in moeilijkheden ook te helpen bij een 

banenscheppende omschakeling; stelt hiertoe voor dat de aanvragen tot ingrijpen van het 

EFG overeenkomstig de gebruiken en gewoonten van de lidstaten kunnen worden 

ingediend door de autoriteiten die in de lidstaten de structuurfondsen beheren, op 

voorwaarde dat de regionale beheersautoriteiten over voldoende personeel en financiële 

middelen beschikken om dit te doen; stelt voor dat de aanvragen voor tussenkomst van het 

EFG openbaar toegankelijk worden gemaakt; 

11. wijst erop dat er in een aantal EFG-dossiers sprake is van hogere kosten voor acties uit 

hoofde van artikel 7, lid 4, van de EFG-verordening, waardoor het totale effect van de 

EFG-investeringen wordt afgezwakt; dringt er bij de Commissie op aan het probleem van 

dergelijke kosten aan te pakken door grenswaarden in te voeren; 

12. is ervan overtuigd dat een algemener gebruik van de afwijking van de drempels inzake 

ontvankelijkheid, in het voordeel van kmo's, de verlenging van de referentieperiodes en de 

mogelijkheid om ontslagen werknemers die aanverwante diensten leveren bij de door de 

referentieonderneming ontslagen werknemers te rekenen van geval tot geval zorgvuldig 

moeten worden beoordeeld, waarbij alles in het werk moet worden gesteld om afwijkend 

gebruik van de begrotingsmiddelen van het EFG te beperken; 

13. vraagt de Commissie om een verbetering van de bestaande technische bijstand aan de 



 

AD\1092380NL.doc 5/6 PE578.509v02-00 

 NL 

lidstaten en om meer communicatie ten aanzien van de lidstaten over de mogelijkheden 

van het EFG om ervoor te zorgen dat dit fonds meer wordt gebruikt, en wenst dat de 

aanvragen van de lidstaten voor steun uit het EFG en alle bijbehorende stukken openbaar 

worden gemaakt op de site van de Europese Commissie; 

14. is van mening dat het feit dat sociale maatregelen achteraf worden genomen en vaak 

verband houden met de terugbetaling van financieringen van de lidstaten, het optreden van 

de Europese Unie ten behoeve van ontslagen werknemers onzichtbaar maakt; verzoekt de 

Commissie de communicatie richting de nationale en plaatselijke vakbondsnetwerken en 

het grote publiek te verbeteren om het sociale optreden van de Unie beter onder de 

aandacht te brengen; 

15. verzoekt de Commissie bij de tussentijdse evaluatie van het EFG een specifieke 

kwalitatieve en kwantitatieve beoordeling uit te voeren van de steun uit het EFG aan 

werkloze jongeren die geen studie of opleiding volgen, met name in het licht van de 

uitvoering van de jongerengarantie en noodzakelijke synergieën tussen de nationale 

begrotingen, het ESF en het jongerenwerkgelegenheidsinitiatief; is van mening dat de 

afwijking betreffende werkloze personen die geen studie of opleiding volgen na afloop 

van deze analyse ook na 2017 moet worden gehandhaafd; 

16. vraagt de Commissie impactbeoordelingen uit te voeren van de mondialisering per sector 

en op basis hiervan voorstellen te doen waarmee ondernemingen ertoe zouden worden 

aangespoord op sectorale veranderingen te anticiperen en hun werknemers op deze 

veranderingen voor te bereiden vooraleer tot ontslagen over te gaan; 

17. is van mening dat er ruimte is voor een beter gebruik van het EFG voor projecten ter 

ondersteuning van ondernemerschap en het opstarten van activiteiten; verzoekt de 

Commissie dit verder te onderzoeken; 

18. wijst op de bezorgdheid van de Onderzoeksdienst van het Europees Parlement met 

betrekking tot de methode die wordt gebruikt om de baten van het EFG te berekenen; 

benadrukt dat bijkomende eisen inzake de prestatie-indicatoren noodzakelijk zijn. 
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