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AMENDAMENTE

Comisia pentru bugete recomanda Comisiei pentru ocuparea fortei de munca si afaceri
sociale, care este comisie competentd, sa ia in considerare urmatoarele amendamente:

Amendamentul 1

Propunere de regulament
Considerentul 1 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(la)  Ar trebui exploatate sinergiile
dintre Fondul social european, Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul
de coeziune, Fondul european agricol
pentru dezvoltare rurald, Fondul
european pentru pescuit §i afaceri
maritime, Functia europeand de
stabilizare a investitiilor, InvestEU si
Fondul european de ajustare la
globalizare.

Amendamentul 2

Propunere de regulament
Considerentul 1 b (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(1b) La 14 martie si la 30 mai 2018,
Parlamentul European a subliniat, in
Rezolutia sa referitoare la cadrul
financiar multianual (CFM) 2021-2027,
importanta principiilor orizontale care ar
trebui sa stea la baza CFM pentru
perioada 2021-2027 si a tuturor politicilor
conexe ale Uniunii. Parlamentul a
reafirmat, in acest context, pozitia sa
potrivit careia UE trebuie sa isi
indeplineascd angajamentul de a fi un
lider in ceea ce priveste punerea in
aplicare a obiectivelor de dezvoltare
durabila (ODD) ale ONU si a regretat
lipsa unui angajament clar si vizibil in
acest sens in aceste propuneri. Prin
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Amendamentul 3

Propunere de regulament
Considerentul 1 ¢ (nou)

Textul propus de Comisie
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urmare, Parlamentul a solicitat integrarea
ODD in toate politicile si initiativele
Uniunii din urmdtorul CFM. Parlamentul
a subliniat, de asemenea, ca eliminarea
discrimindrii este o mdsurd determinantd
pentru indeplinirea angajamentelor UE
privind realizarea unei Europe favorabile
incluziunii si a solicitat, asadar,
includerea angajamentelor in materie de
integrare a aspectelor de gen si de
egalitate de gen in toate politicile si
initiativele Uniunii pentru urmdtorul
CFM. In rezolutia sa, Parlamentul a
subliniat ca, in urma Acordului de la
Paris, cheltuielile orizontale legate de
clima ar trebui sa creasca in mod
semnificativ in comparatie cu actualul
CFM si ar trebui sa ajungd la 30 % cdt
mai curdnd posibil si cel tarziu pand in
2027.

Amendamentul

(Ic)  In rezolutia sa din 30 mai 2018
privind cadrul financiar multianual si
resursele proprii pentru 2021-2027,
Parlamentul European a deplins faptul
cd propunerea Comisiei din 2 mai 2018
privind cadrul financiar multianual
pentru perioada 2021-2027 a condus in
mod direct la o reducere de 10 % a
nivelului politicii de coeziune si s-a opus
in mod special oricarei reduceri radicale
care ar putea prejudicia natura si
obiectivele acestei politici. A pus, de
asemenea, sub semnul intrebdrii, in acest
context, propunerea de a reduce cu 6%
finantarea acordata Fondului social
european, in ciuda domeniului de
aplicare extins al acestuia i a integrarii
initiativei ,,Locuri de munca pentru
tineri” .
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Amendamentul 4

Propunere de regulament
Considerentul 1 d (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 5

Propunere de regulament
Considerentul 4

Textul propus de Comisie

4) La 20 iunie 2017, Consiliul a
aprobat raspunsul Uniunii la ,, Agenda
2030 a ONU pentru dezvoltare durabila” -
un viitor european durabil. Consiliul a
subliniat importanta realizarii dezvoltarii
durabile in cele trei dimensiuni
(economica, sociald si de mediu) Intr-un
mod echilibrat si integrat. Este esential ca
dezvoltarea durabild sa fie integratd in
toate domeniile de politica interna si
externa ale Uniunii si ca Uniunea sd adopte
politici ambitioase pentru a aborda
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Amendamentul

(1d)  Este esential sa se mentina
finantarea alocata Fondului social
european, Fondului de ajutor european
pentru cele mai defavorizate persoane,
Programului pentru ocuparea fortei de
munca si inovare sociala si Programului
de actiune al Uniunii in domeniul
sanatatii pentru perioada de dupd 2020
pentru UE27, cel putin la nivelul
bugetului pentru perioada 2014-2020 in
preturi constante. Dublarea pachetului
destinat Initiativei privind ocuparea fortei
de muncd in randul tinerilor si punerea in
aplicare deplina a garantiei UE pentru
tineret sunt, de asemenea, esentiale,
garantdnd, in acelasi timp, utilizarea
rapida si simplificatd a fondurilor si o
finantare stabila si permanenta in
urmdtoarea perioadd de programare.

Amendamentul

4) La 20 iunie 2017, Consiliul a
aprobat raspunsul Uniunii la ,, Agenda
2030 a ONU pentru dezvoltare durabila” -
un viitor european durabil. Consiliul a
subliniat importanta realizarii dezvoltarii
durabile in cele trei dimensiuni
(economica, sociald si de mediu) Intr-un
mod echilibrat si integrat. Este esential ca
dezvoltarea durabild sa fie integratd in
toate domeniile de politica interna si
externa ale Uniunii si ca Uniunea sd adopte
politici ambitioase pentru a aborda
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problemele globale. Consiliul a salutat
Comunicarea Comisiei din 22 noiembrie
2016, intitulatd ,,Urmatorii pasi cdtre un
viitor european durabil”, ca o prima etapa
in integrarea obiectivelor de dezvoltare
durabild si in aplicarea dezvoltarii durabile
ca principiu calauzitor esential pentru toate
politicile Uniunii, inclusiv prin
instrumentele sale de finantare.

Amendamentul 6

Propunere de regulament
Considerentul 13

Textul propus de Comisie

(13) FSE+ ar trebui sa urmareasca
promovarea ocupadrii fortei de munca prin
interventii active care sd permita
(re)integrarea pe piata muncii, in special a
tinerilor, a somerilor de lunga durata si a
persoanelor inactive, precum $i prin
promovarea desfasurdrii de activitati
independente si a economiei sociale. FSE+
ar trebui s vizeze Imbundtatirea
functionarii pietelor muncii prin sprijinirea
modernizarii institutiilor implicate, cum ar
fi serviciile publice de ocupare a fortei de
muncd, pentru a Tmbunatdti capacitatea
acestora de a furniza consiliere si orientare
specifica intensificata pe parcursul cautarii
unui loc de munca si al tranzitiei catre
incadrarea in munca si pentru a spori
mobilitatea lucratorilor. FSE+ ar trebui sa
promoveze participarea femeilor la piata
muncii prin masuri menite sa asigure,
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problemele globale. Consiliul a salutat
Comunicarea Comisiei din 22 noiembrie
2016, intitulatd ,,Urmatorii pasi cdtre un
viitor european durabil”, ca o prima etapa
in integrarea obiectivelor de dezvoltare
durabild si in aplicarea dezvoltarii durabile
ca principiu calauzitor esential pentru toate
politicile Uniunii, inclusiv prin
instrumentele sale de finantare. FSE + ar
trebui sda contribuie la punerea in aplicare
a obiectivelor de dezvoltare durabild prin
reducerea saraciei si eradicarea formelor
extreme de sdrdcie, asigurarea unei
educatii de calitate si deschise tuturor,
promovarea egalitatii de gen, promovarea
unei cresteri economice sustinute,
Savorabile incluziunii si durabile,
ocuparea integrald si productiva a fortei
de munca si muncd decenta pentru toti,
precum si prin reducerea inegalitdtilor.

Amendamentul

(13) FSE+ ar trebui sa urmareasca
promovarea ocupadrii fortei de munca prin
interventii active care sa permita
(re)integrarea pe piata muncii, in special a
tinerilor, a somerilor de lunga durata si a
grupurilor inactive §i defavorizate, precum
s1 prin promovarea ocupdrii fortei de
muncd, a activititilor independente si a
economiei sociale. FSE+ ar trebui sa vizeze
imbunatatirea functionarii pietelor muncii
prin sprijinirea modernizarii institutiilor
implicate, cum ar fi serviciile publice de
ocupare a fortei de munca, pentru a
imbunatati capacitatea acestora de a furniza
consiliere si orientare specifica
intensificata pe parcursul cautarii unui loc
de munca si al tranzitiei catre Incadrarea In
munca si pentru a spori mobilitatea
lucratorilor. FSE+ ar trebui sa promoveze
participarea femeilor la piata muncii prin
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printre altele, un echilibru mai bun intre
viata profesionala si cea privata si un acces
mai bun la serviciile de ingrijire a copiilor.
FSE+ ar trebui, de asemenea, sa vizeze
asigurarea unui mediu de lucru sanatos si
bine adaptat, pentru a rdspunde riscurilor la
adresa sanatatii legate de evolutia formelor
de munca si de necesitatile fortei de munca
in curs de imbatranire.

Amendamentul 7

Propunere de regulament
Considerentul 13 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 8

Propunere de regulament
Considerentul 14

Textul propus de Comisie

(14)  FSE+ ar trebui s acorde sprijin
pentru Imbunatétirea calitatii, a eficacitatii
si a relevantei pe piata muncii a sistemelor
de educatie si formare, cu scopul de a
facilita dobandirea competentelor-cheie, in
special a celor digitale, de care au nevoie
toate persoanele pentru Implinirea si
dezvoltarea personala, pentru ocuparea
unui loc de munca, incluziune sociala si
cetatenie activa. FSE+ ar trebui sa
contribuie la evolutia in cadrul sistemelor
de educatie si formare si la tranzitia catre
un loc de munca, sa sprijine Invatarea pe
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mdsuri menite sa asigure, printre altele, un
echilibru mai bun intre viata profesionala si
cea privatd si un acces mai bun la serviciile
de Ingrijire a copiilor. FSE+ ar trebui, de
asemenea, sa vizeze asigurarea unui mediu
de lucru sanatos si bine adaptat, pentru a
raspunde riscurilor la adresa sanatatii
legate de evolutia formelor de munca si de
necesitdtile fortei de munca in curs de
imbatranire.

Amendamentul

(13a) In contextul gestiunii bugetului si
evaludrii programelor operationale ale
statelor membre, integrarea dimensiunii
de gen in buget este un instrument
important pentru politica egalitatii de
sanse cu scopul de a asigura transparenta
in cadrul FSE+ a disparitatilor de gen in
ceea ce priveste participarea.

Amendamentul

(14)  Ca principal instrument in
promovarea coeziunii sociale, economice
si teritoriale in UE, FSE+ ar trebui sa
acorde sprijin pentru Imbunatdtirea
calitatii, a eficacitdtii si a relevantei pe
piata muncii a sistemelor de educatie si
formare, cu scopul de a facilita dobandirea
competentelor-cheie, in special a celor
digitale, de care au nevoie toate persoanele
pentru Tmplinirea si dezvoltarea personala,
pentru ocuparea unui loc de munca,
incluziune sociala si cetatenie activa. FSE+
ar trebui sa contribuie la evolutia in cadrul
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tot parcursul vietii si capacitatea de insertie
profesionald, precum si sd contribuie la
cresterea competitivitatii si la inovarea
societala si economica prin sprijinirea
initiativelor modulabile si sustenabile in
aceste domenii. Acest lucru s-ar putea
realiza, de exemplu, prin Invétarea la locul
de munca si ucenicii, orientarea pe tot
parcursul vietii, anticiparea competentelor
in cooperare cu industria, materiale de
formare actualizate, previzionarea si
monitorizarea parcursului profesional al
absolventilor, formarea formatorilor,
validarea rezultatelor invatarii si
recunoasterea calificarilor.

Amendamentul 9

Propunere de regulament
Considerentul 18

Textul propus de Comisie

(18)  FSE+ ar trebui sa sprijine eforturile
statelor membre de a combate saracia in
vederea iesirii din cercul vicios al
dezavantajarii care continud de la o
generatie la alta si de a promova
incluziunea sociald asigurand egalitatea de
sanse pentru toti, combatand discriminarea
si elimindnd inegalittile in materie de
sanatate. Acest lucru implica mobilizarea
unor politici diverse care sa vizeze
persoanele cele mai dezavantajate,
indiferent de varsta, inclusiv copiii,
comunitatile marginalizate, cum ar fi romii,
si lucratorii saraci. FSE+ ar trebui sa
promoveze incluziunea activa a
persoanelor Indepartate de piata muncii, cu
scopul de a asigura integrarea
socioeconomica a acestora. FSE+ ar trebui
sa fie, de asemenea, utilizat pentru a spori
accesul prompt si echitabil la servicii
accesibile ca pret, sustenabile si de inalta
calitate, cum ar fi serviciile de asistenta
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sistemelor de educatie si formare si la
tranzitia catre un loc de munca, sd sprijine
invatarea pe tot parcursul vietii si
capacitatea de insertie profesionala,
precum si sa contribuie la cresterea
competitivitdtii si la inovarea societala si
economica prin sprijinirea initiativelor
modulabile si sustenabile in aceste
domenii. Acest lucru s-ar putea realiza, de
exemplu, prin invatarea la locul de munca
si ucenicii, orientarea pe tot parcursul
vietii, anticiparea competentelor in
cooperare cu industria, materiale de
formare actualizate, previzionarea si
monitorizarea parcursului profesional al
absolventilor, formarea formatorilor,
validarea rezultatelor invatarii si
recunoasterea calificarilor.

Amendamentul

(18)  FSE+ ar trebui sa sprijine eforturile
statelor membre de a combate sdracia in
vederea iesirii din cercul vicios al
dezavantajarii care continud de la o
generatie la alta si de a promova
incluziunea sociald asigurand egalitatea de
sanse pentru toti, combatand discriminarea
si eliminand inegalitdtile in materie de
sanatate. Acest lucru implica mobilizarea
unei serii de politici, adaptate la
diferentele de nivel de dezvoltare inter- si
intraregionale din UE, care sa vizeze
persoanele cele mai dezavantajate,
indiferent de varsta, inclusiv copiii,
comunitatile marginalizate, cum ar fi romii,
si lucratorii saraci. FSE+ ar trebui sa
promoveze incluziunea activa a
persoanelor Indepartate de piata muncii, cu
scopul de a asigura integrarea
socioeconomica a acestora. FSE+ ar trebui
sa fie, de asemenea, utilizat pentru a spori
accesul prompt si echitabil la servicii
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medicala si de ingrijire pe termen lung, In
special serviciile de ingrijire in cadrul
familiei si al comunitétii. FSE+ ar trebui sa
contribuie la modernizarea sistemelor de
protectie sociald, in special in vederea
promovarii accesibilittii acestora.

Amendamentul 10

Propunere de regulament
Considerentul 19

Textul propus de Comisie

(19)  FSE+ ar trebui sa contribuie la
reducerea sdraciei prin sprijinirea
sistemelor nationale care vizeaza reducerea
deprivarii alimentare si materiale si sa
promoveze integrarea sociald a persoanelor
expuse riscului de saracie sau de
excluziune sociala si a persoanelor celor
mai defavorizate. Avand in vedere ca, la
nivelul Uniunii, cel putin 4 % din resursele
componentei FSE+ cu gestiune partajata
sprijind persoanele cele mai defavorizate,
statele membre ar trebui sa aloce cel putin
2 % din resursele lor nationale provenind
din componenta FSE+ cu gestiune partajata
pentru a elimina formele de saracie
extrema care au impactul cel mai puternic
in materie de excluziune sociald, precum
lipsa de adapost, saracia in randul copiilor
si deprivarea alimentard. Din cauza naturii
operatiunilor si a tipului de destinatari
finali, este necesar sd se aplice norme mai
simple 1n cazul sprijinului care vizeaza
reducerea deprivarii materiale a
persoanelor celor mai defavorizate.

accesibile ca pret, sustenabile si de inalta
calitate, cum ar fi serviciile de asistenta
medicala si de ingrijire pe termen lung, In
special serviciile de ingrijire in cadrul
familiei si al comunitatii. FSE+ ar trebui sa
contribuie la modernizarea sistemelor de
protectie sociald, in special in vederea
promovarii accesibilitdtii acestora.

Amendamentul

(19)  FSE+ ar trebui sa contribuie la
reducerea sdraciei prin sprijinirea
sistemelor nationale care vizeaza reducerea
deprivarii alimentare si materiale si sa
promoveze integrarea sociald a persoanelor
expuse riscului de saracie sau de
excluziune sociala si a persoanelor celor
mai defavorizate. Avand in vedere ca, la
nivelul Uniunii, cel putin 4 % din resursele
componentei FSE+ cu gestiune partajata
sprijind persoanele cele mai defavorizate,
statele membre ar trebui sa aloce cel putin
2 % din resursele lor nationale provenind
din componenta FSE+ cu gestiune partajata
pentru a elimina formele de saracie
extrema care au impactul cel mai puternic
in materie de excluziune sociald, precum
lipsa de addpost, sdracia In randul copiilor
st lipsa alimentelor, mentindnd, totodata,
nivelul de protectie sociala de bazd in
cadrul sistemelor nationale de securitate
sociald. Din cauza naturii operatiunilor sia
tipului de destinatari finali, este necesar sa
se aplice norme mai simple 1n cazul
sprijinului care vizeaza reducerea
deprivarii materiale a persoanelor celor mai
defavorizate.

Justificare

Fondurile alocate pentru persoanele cele mai defavorizate din FSE + nu ar trebui sa
inlocuiasca eforturile statelor membre de a mentine un nivel adecvat de protectie sociald de
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baza pentru cetatenii lor in cadrul sistemelor lor nationale de securitate sociala.

Amendamentul 11

Propunere de regulament
Considerentul 22 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 12

Propunere de regulament
Considerentul 23

Textul propus de Comisie

(23)  Avand in vedere nivelurile
persistent ridicate ale somajului si
inactivitatii in randul tinerilor din mai
multe state membre si regiuni, care 1i
afecteaza in special pe tinerii care nu sunt

PE625.489v02-00

Amendamentul

(22a) Avand in vedere nivelurile ridicate
de saracie in randul copiilor si de
excluziune socialda din UE (26,4 % in
2017), precum si Pilonul european al
drepturilor sociale, care prevede ca copiii
au dreptul la protectie impotriva sardciei
si ca copiii care provin din medii
defavorizate au dreptul la mdsuri specifice
de crestere a egalitatii de sanse, statele
membre ar trebui sd aloce cel putin 5,6% -
reprezentind 5,9 miliarde EUR - din
resursele provenind din FSE+ cu gestiune
partajati pentru sistemul de garantie
europeand pentru copii in vederea
eradicarii sardaciei in randul copiilor si a
excluziunii sociale. Daca se investeste din
timp in copii, beneficiile, atit pentru copii,
cdt si pentru societate in ansamblu, vor fi
semnificative. Dacd sunt sprijiniti sd isi
dezvolte competentele si capacitdtile,
copiii pot sa-si valorifice intregul
potential, sa devind membri activi ai
societatii $i sa-si sporeascd sansele, ca
tineri, pe piata muncii.

Amendamentul

(23)  Avand in vedere nivelurile
persistent ridicate ale somajului si
inactivitatii in randul tinerilor din mai
multe state membre si regiuni, care 1i
afecteaza in special pe tinerii care nu sunt
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incadrati profesional si nu urmeaza niciun
program educational sau de formare, este
necesar ca statele membre respective sa
continue sd investeasca resurse suficiente
din componenta FSE+ cu gestiune partajata
in actiuni de promovare a incadrarii in
munca a tinerilor, inclusiv prin punerea in
aplicare a Garantiilor pentru tineret.
Plecand de la actiunile sprijinite de
initiativa ,,Locuri de munca pentru tineri”
in perioada de programare 2014-2020, care
vizeaza persoanele fizice, statele membre
ar trebui sd promoveze in continuare
parcursurile de reintegrare pe piata muncii
si in sistemele de educatie, precum si
interventiile de proximitate destinate
tinerilor, acordand prioritate, daca este
cazul, tinerilor someri de lunga durata,
inactivi si defavorizati, inclusiv prin
activitati pentru tineret. Statele membre ar
trebui, de asemenea, sa investeasca in
madsuri menite sa faciliteze tranzitia de la
scoald la muncad, precum si sd reformeze si
sd adapteze serviciile de ocupare a fortei de
munca pentru a oferi tinerilor un sprijin
personalizat. Statele membre 1n cauza ar
trebui, prin urmare, sa aloce cel putin 10 %
din resursele lor nationale provenind din
componenta FSE+ cu gestiune partajata
pentru a imbunatati capacitatea de insertie
profesionald a tinerilor.

Amendamentul 13

Propunere de regulament
Considerentul 25
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incadrati profesional si nu urmeaza niciun
program educational sau de formare, este
necesar ca statele membre respective sa
continue sd investeasca resurse suficiente
din componenta FSE+ cu gestiune partajata
in actiuni de promovare a incadrarii in
munca a tinerilor, inclusiv prin punerea in
aplicare a Garantiilor pentru tineret.
Plecand de la actiunile sprijinite de
initiativa ,,Locuri de munca pentru tineri”
in perioada de programare 2014-2020, care
vizeaza persoanele fizice, statele membre
ar trebui sd promoveze in continuare
parcursurile de reintegrare pe piata muncii
si in sistemele de educatie, precum si
interventiile de proximitate destinate
tinerilor, acordand prioritate, daca este
cazul, tinerilor someri de lunga durata,
inactivi si defavorizati, inclusiv prin
activitati pentru tineret si intelegeri bazate
pe implicare activa si voluntariat. Statele
membre ar trebui, de asemenea, sa
investeascd in masuri menite sa faciliteze
tranzitia de la scoald la munca, precum si
sa reformeze si sa adapteze serviciile de
ocupare a fortei de munca pentru a oferi
tinerilor un sprijin personalizat. Statele
membre 1n cauza ar trebui, prin urmare, sa
aloce cel putin 17,6 %, reprezentind cel
putin valoarea dubla a sumelor alocate
Initiativei privind ocuparea fortei de
muncad in randul tinerilor, in comparatie
cu actualul CFM si actuala programare
2014-2020", din resursele lor nationale din
componenta FSE + cu gestiune partajata
pentru a imbunatati capacitatea de insertie
profesionald a tinerilor.

1a.9 290 EUR la preturile din 2018 (5i 10
479,7 EUR milioane in preturi curente).
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Textul propus de Comisie

(25)  In conformitate cu articolul 349 din
TFUE si cu articolul 2 din Protocolul nr. 6
la Actul de aderare din 1994, regiunile
ultraperiferice si regiunile nordice slab
populate au dreptul la masuri specifice in
cadrul politicilor comune si al programelor
UE. Din cauza constrangerilor permanente,
aceste regiuni necesita un sprijin specific.

Amendamentul 14

Propunere de regulament
Considerentul 28

Textul propus de Comisie

(28)  Statele membre si Comisia ar trebui
sd se asigure ca FSE+ contribuie la
promovarea egalitatii dintre femei si
barbati, In conformitate cu articolul 8 din
TFUE, pentru a favoriza egalitatea de
tratament si de sanse intre femei si barbati
in toate domeniile, inclusiv in ceea ce
priveste participarea la piata muncii,
conditiile de angajare si evolutia carierei.
De asemenea, acestea ar trebui sa se
asigure ca FSE+ promoveaza egalitatea de
sanse pentru toti, fara discriminare, in
conformitate cu articolul 10 din TFUE,
promoveaza integrarea In societate a
persoanelor cu handicap 1n conditii de
egalitate cu foate celelalte si contribuie la
punerea in aplicare a Conventiei Natiunilor
Unite privind drepturile persoanelor cu
handicap. Aceste principii ar trebui sa fie
luate 1n considerare In toate dimensiunile si
in toate etapele de pregatire, monitorizare,
punere in aplicare si evaluare a
programelor, Tn mod prompt si consecvent,
asigurandu-se, 1n acelasi timp, realizarea de
actiuni specifice de promovare a egalitatii
dintre femei si barbati si a egalitatii de
sanse. FSE+ ar trebui sa promoveze si
tranzitia de la ingrijirea institutionalizata si
in centre specializate la cea acordata in

PE625.489v02-00

Amendamentul

(25)  In conformitate cu articolele 349 si
174 din TFUE si cu articolul 2 din
Protocolul nr. 6 la Actul de aderare din
1994, regiunile ultraperiferice, insulele si
regiunile nordice slab populate au dreptul
la masuri specifice in cadrul politicilor
comune si al programelor UE. Din cauza
constrangerilor permanente, aceste regiuni
necesita un sprijin specific.

Amendamentul

(28)  Statele membre si Comisia ar trebui
sd se asigure ca FSE+ contribuie la
promovarea egalitatii dintre femei si
barbati, In conformitate cu articolul 8 din
TFUE, pentru a favoriza egalitatea de
tratament si de sanse intre femei si barbati
in toate domeniile, inclusiv in ceea ce
priveste participarea la piata muncii,
conditiile de angajare si evolutia carierei.
Aspectele de gen ar trebui sd fie luate in
considerare in toate dimensiunile si
etapele planificarii si implementarii
programelor. Statele membre si Comisia
ar trebui, de asemenea, sa se asigure ca
FSE+ promoveaza egalitatea de sanse
pentru toti, fara discriminare pe criterii de
sex, origine rasiald, sociald sau etnicd,
religie sau convingeri, dizabilitate, vdrsta,
orientare sexuald, caracteristici sexuale
sau identitate de gen, in conformitate cu
articolul 10 din TFUE, promoveaza
integrarea in societate a persoanelor cu
dizabilitdti in conditii de egalitate cu
ceilalti si contribuie la punerea in aplicare
a Conventiei Natiunilor Unite privind
drepturile persoanelor cu handicap. Aceste
principii ar trebui sé fie luate in considerare
in toate dimensiunile si in toate etapele de
pregatire, monitorizare, punere 1n aplicare
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cadrul familiei si al comunitatii, in special
in cazul persoanelor care se confrunta cu
discriminari multiple. FSE+ nu ar trebui sa
sprijine actiuni care contribuie la segregare
sau la excluziune sociala. Regulamentul
(UE) nr. [viitorul RDC] prevede ca
normele privind eligibilitatea cheltuielilor
se stabilesc la nivel national, cu anumite
exceptii in cazul carora este necesar sa se
prevada dispozitii specifice in ceea ce
priveste componenta FSE+ cu gestiune
partajata.

Amendamentul 15

Propunere de regulament
Considerentul 32

Textul propus de Comisie

(32) FSE+ stabileste dispozitii menite sa
asigure libera circulatie a lucratorilor in
mod nediscriminatoriu, prin asigurarea
unei cooperdri stranse intre serviciile
centrale de ocupare a fortei de munca din
statele membre, precum si intre aceste
servicii si Comisie. Reteaua de servicii
europene pentru ocuparea fortei de munca
ar trebui sd promoveze o mai buna
functionare a pietelor muncii, prin
facilitarea mobilitdtii transfrontaliere a
lucratorilor si prin asigurarea uneti
transparente sporite a informatiilor privind
respectivele piete. Sfera de aplicare a
FSE+ include si elaborarea si sprijinirea
unor programe specifice de mobilitate in
vederea ocuparii posturilor vacante acolo
unde s-au identificat lipsuri pe piata
muncii.
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si evaluare a programelor, in mod prompt
si consecvent, asigurandu-se, in acelasi
timp, realizarea de actiuni specifice de
promovare a egalitatii dintre femei si
barbati si a egalitatii de sanse. FSE+ ar
trebui sd promoveze si tranzitia de la
ingrijirea institutionalizatd si in centre
specializate la cea acordata in cadrul
familiei si al comunitétii, in special in
cazul persoanelor care se confrunta cu
discriminari multiple. FSE+ nu ar trebui sa
sprijine actiuni care contribuie la segregare
sau la excluziune sociala. Regulamentul
(UE) nr. [viitorul RDC] prevede ca
normele privind eligibilitatea cheltuielilor
se stabilesc la nivel national, cu anumite
exceptii in cazul carora este necesar sa se
prevada dispozitii specifice in ceea ce
priveste componenta FSE+ cu gestiune
partajata.

Amendamentul

(32) FSE+ stabileste dispozitii menite sa
asigure libera circulatie a lucratorilor in
mod nediscriminatoriu, prin asigurarea
unei cooperdri stranse intre serviciile
centrale de ocupare a fortei de munca din
statele membre, precum si intre aceste
servicii si Comisie. Reteaua de servicii
europene pentru ocuparea fortei de munca
(EURES) ar trebui sa promoveze o mai
bund functionare a pietelor muncii, prin
facilitarea mobilitdtii transfrontaliere a
lucratorilor si prin asigurarea uneti
transparente sporite a informatiilor privind
respectivele piete.

Sfera de aplicare a FSE+ include si
elaborarea si sprijinirea unor programe
specifice de mobilitate in vederea ocuparii
posturilor vacante acolo unde s-au
identificat lipsuri pe piata muncii.
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Amendamentul 16

Propunere de regulament
Considerentul 46

Textul propus de Comisie

(46)  Reflectind importanta combaterii
schimbarilor climatice in concordanta cu
angajamentele Uniunii de a pune In
aplicare Acordul de la Paris si de a
indeplini obiectivele de dezvoltare durabila
ale Organizatiei Natiunilor Unite, prezentul
regulament va contribui la integrarea
actiunilor in domeniul climei in politicile
Uniunii, precum si la atingerea tintei
globale ca 25 % din cheltuielile de la
bugetul UE sa sprijine obiectivele in
domeniul climei. Actiunile relevante vor fi
identificate 1n cursul pregatirii $i punerii in
aplicare, iar ulterior acestea vor fi
reexaminate in cadrul evaluarii la
jumatatea perioadei.

Amendamentul

(46)  Pentru a reflecta importanta
combaterii schimbdrilor climatice in
concordantd cu angajamentele Uniunii de a
pune in aplicare Acordul de la Paris si de a
indeplini obiectivele de dezvoltare durabila
ale Organizatiei Natiunilor Unite, prezentul
regulament va contribui la integrarea
actiunilor in domeniul climei in politicile
Uniunii si la atingerea unei tinte globale
ca, in perioada de programare 2021-2027,
25 % din cheltuielile bugetului UE sa
sprijine indeplinirea obiectivelor climatice
si a unei tinte anuale de 30 % cdt mai
rapid posibil, dar nu mai tdrziu de 2027.
Actiunile relevante vor fi identificate in
cursul pregatirii si punerii in aplicare, iar
ulterior acestea vor fi reexaminate in cadrul
evaludrii la jumatatea perioadei.

Justificare

In Rezolutia sa din 14 martie 2018 referitoare la urmdtorul CFM: Pregdtirea pozitiei
Parlamentului privind CFM post-2020 (2017/2052(INI)), Parlamentul European a solicitat
atingerea, cdt mai curand posibil si cel tarziu pana in 2027, a obiectivului de 30 % din
cheltuielile bugetare ale UE pentru sprijinirea obiectivelor climatice.

Amendamentul 17

Propunere de regulament
Considerentul 50 a (nou)

Textul propus de Comisie

PE625.489v02-00

Amendamentul

(50a) Este important sd se asigure o
gestiune financiara a fondurilor
sandtoasa i corectd pentru a garanta
implementarea sa intr-un mod cdit mai
clar, eficient si mai usor cu putintd,
garantindu-se, in acelasi timp,
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Amendamentul 18

Propunere de regulament
Articolul 3 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

FSE+ are drept scop sa sprijine statele
membre sa asigure niveluri ridicate de
ocupare a fortei de munca, o protectie
sociald echitabila si o forta de munca
calificata si rezilienta pentru viitoarea piatd
a muncii, In concordantd cu principiile
stabilite in Pilonul european al drepturilor
sociale proclamat de Parlamentul
European, de Consiliu si de Comisie la

17 noiembrie 2017.

Amendamentul 19

Propunere de regulament
Articolul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

FSE+ sprijind, completeaza si adauga
valoare politicilor statelor membre pentru a
asigura egalitatea de sanse, accesul la piata
muncii, conditii de lucru echitabile,
protectia §i incluziunea sociald si un nivel
ridicat de protectie a sdnatdtii umane.
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accesibilitatea instrumentului pentru toti
participantii. Avand in vedere ca
activitatile FSE + se desfasoara in cadrul
gestiunii partajate, statele membre sunt
invitate sa nu adauge norme suplimentare
sau sa modifice normele din mers, pentru
ca ar complica utilizarea fondurilor
pentru beneficiar si ar putea duce la o
intdrziere in plata facturilor.

Amendamentul

FSE+ are drept scop sa sprijine statele
membre sa asigure niveluri ridicate de
ocupare a fortei de munca, o protectie
sociald echitabila si o forta de munca
calificata si rezilienta pentru viitoarea piatd
a muncii, In concordantd cu principiile
stabilite in Pilonul european al drepturilor
sociale proclamat de Parlamentul
European, de Consiliu si de Comisie la 17
noiembrie 2017, avdnd deci ca scop
intarirea coeziunii economice, sociale si
teritoriale in UE. FSE+ contribuie, de
asemenea, la indeplinirea angajamentului
Uniunii si al statelor sale membre de
realizare a obiectivelor de dezvoltare
durabila.

Amendamentul

FSE+ sprijind, completeaza si adauga
valoare politicilor statelor membre pentru a
asigura egalitatea de sanse, accesul la piata
muncii, conditii de lucru echitabile,

protectia, combaterea sdrdciei, incluziunea
sociald si un nivel ridicat de protectie a

PE625.489v02-00

RO



RO

Amendamentul 20

Propunere de regulament
Articolul 4 — alineatul 1 — punctul i

Textul propus de Comisie

(1) imbunatatirea accesului la piata
muncii pentru toate persoanele n cautarea
unui loc de munca, in special pentru tineri,
somerii de lunga durata si persoanele
inactive, promovarea desfasurdrii de
activitati independente si a economiei
sociale;

Amendamentul 21

Propunere de regulament
Articolul 4 — alineatul 1 — punctul vii

Textul propus de Comisie

(vil)  favorizarea incluziunii active pentru
a promova egalitatea de sanse si
participarea activa si a imbunatati
capacitatea de insertie profesionala;

Amendamentul 22

Propunere de regulament
Articolul 5

Textul propus de Comisie

Articolul 5
Buget

1. Pachetul financiar total pentru
ESF+ 1n perioada 2021-2027 este de
101 174 000 000 EUR 1n preturi curente.

PE625.489v02-00

sanatatii umane.

Amendamentul

(1) imbunatatirea accesului la locuri de
munca de calitate pentru toate persoanele
in cautarea unui loc de munca, in special
pentru tineri, somerii de lunga durats,
persoanele inactive si grupurile
defavorizate, promovarea incadrarii in
muncd, a desfasurarii de activitati
independente si a economiei sociale;

Amendamentul

(vil)  favorizarea incluziunii sociale si
economice active pentru a promova
egalitatea de sanse, nediscriminarea si
participarea activa si a imbunatati
capacitatea de insertie profesionala;

Amendamentul

Articolul 5
Buget

1. Pachetul financiar total pentru
ESF+ 1n perioada 2021-2027 este de
106 781 000 000 EUR in preturile din
2018 (120 457 000 000 EUR 1in preturi
curente).
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2. Partea din pachetul financiar pentru
componenta FSE+ cu gestiune partajata din
cadrul obiectivului ,,Investitii pentru locuri
de munca si crestere economica” este de
100 000 000 000 EUR 1in preturi curente
sau 88 646 194 590 EUR in preturile din
2018, din care se aloca 200 000 000 EUR
in preturi curente sau 175 000 000 EUR in
preturile din 2018 pentru cooperarea
transnationald In sprijinul solutiilor
inovatoare, astfel cum este mentionata la
articolul 23 litera (i), iar 400 000 000 EUR
in preturi curente sau 376 928 934 EUR in
preturile din 2018 ca finantare
suplimentara pentru regiunile
ultraperiferice identificate la articolul 349
din TFUE si pentru regiunile de nivelul
NUTS 2 care indeplinesc criteriile stabilite
la articolul 2 din Protocolul nr. 6 la Actul
de aderare din 1994.

3. Pachetul financiar pentru
componentele ,,Ocuparea fortei de munca
si inovare sociala” si ,,Sandtate” in
perioada 2021-2027 este de

1 174 000 000 EUR 1n preturi curente.

4. Repartizarea orientativa a sumei
mentionate la alineatul (3) este urmatoarea:

a) 761 000 000 EUR pentru punerea
in aplicare a componentei ,,Ocuparea fortei
de munca si inovare sociala”;

b) 413 000 000 EUR pentru punerea
in aplicare a componentei ,,Sdnatate”.

5. Sumele mentionate la alineatele (3)
si (4) pot fi utilizate si pentru asistentd
tehnicd si administrativa in punerea in
aplicare a programelor, de exemplu pentru
activitati de pregdtire, monitorizare,
control, audit si evaluare, inclusiv
sistemele corporative de tehnologie a
informatiei.
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2. Partea din pachetul financiar pentru
componenta FSE+ cu gestiune partajata din
cadrul obiectivului ,,Investitii pentru locuri
de munca si crestere economicd” este de
105 686 000 000 EUR 1in preturile din
2018 (EUR 119 222 000 000 in preturi
curente) , din care se aloca

200 000 000 EUR 1n preturi curente sau
175 000 000 EUR 1n preturile din 2018
pentru cooperarea transnationala in
sprijinul solutiilor inovatoare, astfel cum
este mentionatd la articolul 23 litera (1), iar
400 000 000 EUR 1n preturi curente sau
376 928 934 EUR 1n preturile din 2018 ca
finantare suplimentara pentru regiunile
ultraperiferice identificate la articolul 349
din TFUE si pentru regiunile de nivelul
NUTS 2 care indeplinesc criteriile stabilite
la articolul 2 din Protocolul nr. 6 la Actul
de aderare din 1994.

3. Pachetul financiar pentru
componentele ,,Ocuparea fortei de munca
si inovare sociala” si ,,Sandtate” in
perioada 2021-2027 este de

1 095 000 000 EUR in preturile din 2018
(1 234 000 000 EUR 1in preturi curente).

4. Repartizarea orientativa a sumei
mentionate la alineatul (3) este urmatoarea:

a) 675 000 000 EUR la preturile din
2018 (761 000 000 EUR la preturile
curente) pentru punerea in aplicare a
componentei ,,Ocuparea fortei de munca si
inovare sociala”;

b) 420 000 000 EUR la preturile din
2018 (473 000 000 EUR la preturile
curente) pentru punerea in aplicare a
componentei ,,Sandtate”.

5. Sumele mentionate la alineatele (3)
si (4) pot fi utilizate si pentru asistentd
tehnicd si administrativa in punerea in
aplicare a programelor, de exemplu pentru
activitati de pregatire, monitorizare,
control, audit si evaluare, inclusiv
sistemele corporative de tehnologie a
informatiei.
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Justificare

In conformitate cu decizia Conferintei presedintilor din 13 septembrie 2018, amendamentul
de compromis reflecta cea mai recenta defalcare a CFM pe programe, astfel cum a fost
propusa spre adoptare de catre raportorii pentru CEM in vederea votului privind proiectul de
raport intermediar referitor la propunerea de regulament al Consiliului privind cadrul
financiar multianual 2021-2027 — pozitia Parlamentului in vederea incheierii unui acord.

Amendamentul 23

Propunere de regulament
Articolul 7 — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

Statele membre concentreaza resursele
FSE+ cu gestiune partajatd asupra
interventiilor care abordeaza provocdrile
identificate In programele lor nationale de
reformd, in cadrul semestrului european,
precum si in recomandarile relevante
specifice fiecarei tari adoptate in
conformitate cu articolul 121 alineatul (2)
si cu articolul 148 alineatul (4) din TFUE
si tin cont de principiile si drepturile
stabilite in Pilonul european al drepturilor
sociale.

Amendamentul 24

Propunere de regulament
Articolul 7 — alineatul 3 a (nou)

Textul propus de Comisie

PE625.489v02-00

Amendamentul

Statele membre concentreaza resursele
FSE+ cu gestiune partajatd asupra
interventiilor care abordeaza provocdrile
identificate In programele lor nationale de
reformd, in cadrul semestrului european,
precum si in recomandarile relevante
specifice fiecarei tari adoptate in
conformitate cu articolul 121 alineatul (2)
si cu articolul 148 alineatul (4) din TFUE
si tin cont de principiile si drepturile
stabilite in Pilonul european al drepturilor
sociale si de obiectivele de dezvoltare
durabila.

Amendamentul

3a.  Statele membre aloca cel putin 5,6
%, reprezentdind 5,9 miliarde EUR, din
resursele lor provenite din FSE+ cu
gestiune partajatd pentru executarea
Garantiei europene pentru copii, cu
scopul de a asigura accesul egal al
copiilor la asistenta medicala gratuita,
invatamdnt gratuit, ingrijiri gratuite,
locuinte decente si alimentatie adecvata.
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Amendamentul 25

Propunere de regulament
Articolul 7 — alineatul S — paragraful 1

Textul propus de Comisie

Statele membre a caror rata a tinerilor Intre
15 $129 de ani care nu sunt

incadrati profesional si nu urmeaza niciun
program educational sau de formare este
peste media Uniunii in 2019, pe baza
datelor Eurostat, aloca cel putin 10 % din
resursele lor provenind din FSE+ cu
gestiune partajatd pentru perioada 2021-
2025 unor actiuni si reforme structurale
specifice menite sa sprijine incadrarea in
munca a tinerilor si tranzitia de la scoala la
muncd, parcursurile de reintegrare in
sistemul educational sau de formare si
educatia de tip ,,a doua sansa”, in special in
contextul punerii in aplicare a Garantiilor
pentru tineret.

Amendamentul

Statele membre a caror ratd a tinerilor Intre
15 s1 29 de ani care nu sunt

incadrati profesional si nu urmeaza niciun
program educational sau de formare este
peste media Uniunii in 2019, pe baza
datelor Eurostat, aloca cel putin 17,6 %,
reprezentdnd cel putin valoarea dubli a
sumelor alocate Initiativei privind
ocuparea fortei de munca in randul
tinerilor, in comparatie cu CFM actual si
programarea actuald 2014-2020", din
resursele lor provenind din FSE+ cu
gestiune partajatd pentru perioada 2021-
2025 unor actiuni si reforme structurale
specifice menite sa sprijine incadrarea in
munca a tinerilor si tranzitia de la scoala la
muncd, parcursurile de reintegrare in
sistemul educational sau de formare si
educatia de tip ,,a doua sansd”, in special n
contextul punerii in aplicare a Garantiilor
pentru tineret.

1a.9 290 EUR la preturile din 2018 (5i 10
479,7 EUR milioane in preturi curente).

Justificare

Este propusa modificarea pachetelor financiare in conformitate cu rezolutiile Parlamentului
European din 14 martie si 30 mai privind urmatorul cadru financiar multianual, pe baza unei
defalcari tehnice pe program, care ar putea face obiectul unor ajustari viitoare, respectand,
in acelasi timp, pozitia generala a Parlamentului European exprimata in aceste rezolutii si

nivelul global de 1,3% din VNB-ul UE-27.

Amendamentul 26

Propunere de regulament

Articolul 7 — alineatul 7 — paragraful 1 a (nou)

Textul propus de Comisie
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Amendamentul 27

Propunere de regulament
Articolul 13 — alineatul 1

Textul propus de Comisie

1. Statele membre sprijind actiunile de
inovare sociald si experimentarile sociale
sau consolideazd abordarile ascendente
bazate pe parteneriate care implica
autoritatile publice, sectorul privat si
societatea civila, cum ar fi grupurile de
actiune locala care elaboreaza si pun in
aplicare strategii de dezvoltare locala
plasate sub responsabilitatea comunitatii.

PE625.489v02-00

20/22

In cadrul programelor operationale
cofinantate din FSE + ar trebui sd se
acorde o atentie deosebita zonelor rurale,
zonelor afectate de tranzitia industriala si
regiunilor afectate de un handicap
natural sau demografic grav si
permanent, in spiritul articolului 174 din
TFUE.

Amendamentul

1. Statele membre sprijind actiunile de
inovare sociald si experimentarile sociale
sau consolideaza abordarile ascendente
bazate pe parteneriate care implica
autoritatile publice, sectorul privat,
antreprenorii sociali si societatea civila,
cum ar fi grupurile de actiune locala care
elaboreaza si pun in aplicare strategii de
dezvoltare locala plasate sub
responsabilitatea comunitatii, precum si
actiunile tematice axate pe satisfacerea
nevoilor unor grupuri tintd.
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