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JAVASLATOK

A Költségvetési Bizottság felkéri a Nőjogi és Esélyegyenlőségi Bizottságot mint illetékes 
bizottságot, hogy állásfoglalásra irányuló indítványába foglalja bele az alábbi javaslatokat:

1. üdvözli a nemek közötti egyenlőségre vonatkozó III. cselekvési tervet (GAP III), és 
különösen azt, hogy az Unió hivatalos fejlesztési támogatásának az összes ágazatra 
kiterjedően 85%-át olyan programokra fordítják, amelyek jelentős vagy fő célkitűzése a 
nemek közötti egyenlőség, és tartalmaznak legalább egy célzott fellépést országonként; 
kéri, hogy a hivatalos fejlesztési támogatás 20%-át minden országban fordítsák olyan 
programokra, amelyek egyik fő célkitűzése a nemek közötti egyenlőség; elvárja, hogy a 
hivatalos fejlesztési támogatást ne fordítsák olyan projektekre, amelyek 
visszafordíthatják vagy ronthatják a nemek közötti egyenlőség terén elért eredményeket; 
hangsúlyozza, hogy összehangolt és koherens uniós fellépésre van szükség, és szoros 
együttműködésre szólít fel a tagállamokkal, a partnerkormányokkal, a multilaterális 
fejlesztési bankokkal, a civil társadalommal, a magánszektorral, a szakszervezetekkel és 
más érdekelt felekkel a nemek közötti egyenlőség és a nők társadalmi 
szerepvállalásának növelése terén, annak biztosítása érdekében, hogy a nők és lányok ne 
maradjanak hátra, valamint a fejlődésre gyakorolt hatásnak és a fejlesztés 
hatékonyságának maximalizálása érdekében, többek között innovatív pénzügyi 
eszközök, például vegyes finanszírozás révén; hangsúlyozza, hogy fokozott és célzott 
fellépésre van szükség a nemek közötti egyenlőség előmozdítása és az ENSZ 5. 
fenntartható fejlődési céljának legkésőbb 2030-ig történő elérése érdekében;

2. hangsúlyozza, hogy az uniós fellépés hatásának maximalizálása érdekében a 
finanszírozást elérhetővé kell tenni a helyi és kis civil társadalmi szervezetek, például a 
nőjogi szervezetek és a társadalmi mozgalmak, valamint a lányokkal, nőkkel és 
LMBTIQ-személyekkel teljes sokszínűségükben és különböző élethelyzetekben 
szorosan együttműködő egyéb helyi szereplők számára, különös tekintettel az 
egyedülálló szülőkre, valamint a kiszolgáltatott helyzetben lévő nőkre és lányokra; 
hangsúlyozza, hogy ezeknek a szervezeteknek aktívan hozzá kell járulniuk ahhoz, hogy 
a 85%-os célt összekapcsolják az egyes régiók tényleges finanszírozási szükségleteivel; 
kiemeli a Szomszédsági, Fejlesztési és Nemzetközi Együttműködési Eszköz 
kulcsszerepét, és hangsúlyozza, hogy el kell kerülni az adminisztratív és a végrehajtás 
útjában álló akadályokat, mivel azok meggátolhatják a legfontosabb szereplők 
részvételét; emlékeztet rá, hogy sürgős szükség van jelentős finanszírozásra a szexuális 
és reproduktív egészséghez és jogokhoz való egyetemes hozzáférés támogatása, 
védelme és további javítása érdekében; kiemeli annak alapvető fontosságát, hogy az 
áldozatok támogatáshoz jussanak, és konkrét védelmi programok végrehajtására szólít 
fel;

3. hangsúlyozza, hogy minden válságnak van erőteljesen nemi vonatkozású hatása, a 
jelenlegi Covid19-világjárványnak pedig különösen; hangsúlyozza, hogy a világjárvány 
ágazatokra és foglalkozásokra gyakorolt aszimmetrikus hatása, valamint a férfiak és nők 
eltérő munkaerőpiaci helyzete miatt több nő veszítette el munkahelyét, mint férfi, és a 
nők nagyobb valószínűséggel vannak kényszerszabadságon, emellett a kapcsolati és 
nemi alapú erőszak ugrásszerű növekedésének áldozatai is ők; elvárja, hogy hozzanak 
intézkedéseket az alapvető szolgáltatások finanszírozására annak biztosítása érdekében, 



PE681.038v02-00 4/7 AD\1234810HU.docx

HU

hogy a nemi alapú erőszak áldozatai hozzáférjenek védett menedékhelyekhez, szociális 
ellátáshoz, jogi segítségnyújtáshoz és lakhatáshoz, ideértve a kiszolgáltatott helyzetben 
és humanitárius válsághelyzetben élőket is; kiemeli, hogy a megfelelő és színvonalas 
szolgáltatások elősegíthetik a társadalmi-gazdasági integrációt, és pszichoszociális 
támogatást nyújthatnak az összes típusú nemi alapú erőszak áldozatai számára;

4. üdvözli az Európai Beruházási Bank hitelezési politikáiban a nemek közötti egyenlőség 
terén eddig elért eredményeket, és felhívja a bankot, hogy fokozza erőfeszítéseit, és 
külső hitelezési megbízatása során a lehető legnagyobb mértékben vegye figyelembe a 
GAP III szakpolitikai céljait;

5. üdvözli a nemek közötti egyenlőség szempontját érvényesítő költségvetés-tervezés 
fokozott támogatását, amely döntő hatással lehet az inkluzív társadalmi és gazdasági 
növekedésre, előmozdíthatja a foglalkoztatást, csökkentheti a szegénységet és növelheti 
a GDP-t; hangsúlyozza, hogy a nemek közötti egyenlőség szempontját érvényesítő 
költségvetés-tervezést alapvető politikai eszköznek kell tekinteni; üdvözli a nemek 
közötti egyenlőségre vonatkozó konkrét mutatók létrehozását, amelyeknek 
egyértelműnek, mérhetőnek és időhöz kötöttnek kell lenniük, valamint a jó minőségű, 
nemek szerint bontott és globálisan összehasonlítható adatok gyűjtését; különösen 
üdvözli, hogy a Bizottság bejelentette, hogy támogatja a nemek közötti egyenlőségre 
vonatkozó modul beillesztését az összes új, a közkiadások és a pénzügyi 
elszámoltathatóság értékeléséről szóló jelentésbe; elvárja, hogy a Bizottság a 
költségvetési fegyelemről szóló intézményközi megállapodás 16. cikkének f) pontjával 
összhangban konzultáljon a Parlamenttel a nyomonkövetési rendszerről annak 
érdekében, hogy a GAP III hatékonyságát, eredményességét, fenntarthatóságát és 
hozzáadott értékét szorosan nyomon lehessen követni és értékelni lehessen; kitart 
amellett, hogy a nyomonkövetési rendszernek összhangban kell lennie a fenntartható 
fejlesztési célokkal, de nem kizárólag azokra kell korlátozódnia, és olyan nemzetközi 
emberi jogi normákon alapuló EU-specifikus mutatókat kell tartalmaznia, mint például 
a nőkkel szemben alkalmazott hátrányos megkülönböztetések minden formájának 
kiküszöböléséről szóló egyezmény, az Európa Tanácsnak a nőkkel szembeni erőszak és 
a kapcsolati erőszak elleni küzdelemről és azok megelőzéséről szóló egyezménye, a 
Nemzetközi Népesedési és Fejlesztési Konferencia cselekvési programja és 
felülvizsgálati konferenciái, a nőkre, a békére és a biztonságra vonatkozó uniós 
stratégiai megközelítés és a Nemzetközi Munkaügyi Szervezet vonatkozó egyezményei;

6. felszólít egy kiterjedt és átfogó képzési program létrehozására a GAP III 
végrehajtásának támogatása érdekében, nevezetesen a nemek közötti egyenlőség 
általános érvényesítéséről, a nemek közötti egyenlőség szempontját érvényesítő 
költségvetés-tervezésről, a nemi szempontú hatásvizsgálatról, a nemi szempontú 
elemzésről és a nemi alapú erőszakról; felhívja az Uniót, hogy dolgozzon ki egyértelmű 
és konkrét iránymutatásokat a nemek közötti egyenlőségre vonatkozóan, és tűzzön ki 
kötelező célokat a GAP III-at végrehajtó valamennyi uniós szereplő számára, 
kiváltképpen pedig alkalmazzon teljes munkaidőben a nemek közötti egyenlőséggel 
foglalkozó kapcsolattartó pontokat minden uniós küldöttségen, feladataik ellátásához 
elegendő erőforrással és idővel, valamint alkalmazzon a nemek közötti egyenlőséggel 
foglalkozó tanácsadókat a közös biztonság- és védelempolitika keretébe tartozó katonai 
missziókban;

7. elvárja, hogy a nemek közötti egyenlőségnek a GAP III-ban rögzített transzformatív 
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megközelítését teljes mértékben tartsák tiszteletben, és hogy valamennyi finanszírozás 
végrehajtása, valamint a projektek és a pályázók e finanszírozáshoz való hozzáférése 
során teljes mértékben tartsák tiszteletben a szexuális irányultságon, nemi identitáson, 
nemi önkifejezésen és nemi jellemzőkön alapuló megkülönböztetés tilalmát; úgy véli, 
hogy ez magában foglalja a nők jogainak és LMBTIQ-személyek jogainak metszetével 
foglalkozó civil társadalmi szervezetek proaktív bevonását, különösen a nemi alapú 
és/vagy a kapcsolati erőszakra, az oktatásra, a szexuális és reproduktív egészségre és 
jogokra, valamint a nemi sztereotípiák elleni küzdelemre összpontosító projektek 
esetében;

8. emlékeztet rá, hogy a nőknek és a férfiaknak egyenlő esélyekkel, a foglalkoztatáshoz 
való egyenlő hozzáféréssel és egyenlő munkáért egyenlő díjazással kell rendelkezniük 
annak érdekében, hogy gazdaságilag függetlenek legyenek; hangsúlyozza, hogy a 
nőknek és a férfiaknak egyenlő mértékben kell megosztaniuk a gondozási feladatokat, 
és hozzá kell férniük a megfelelő szociális védelemhez, közszolgáltatásokhoz és 
pénzügyi lehetőségekhez; konkrét lépéseket vár az egyetemes szociális védelmi 
rendszerek támogatása, valamint a nem fizetett gondozási és háztartási munka 
elismerése, csökkentése és újraelosztása érdekében;

9. hangsúlyozza a nők vállalkozói tevékenységébe és a nők által vezetett vállalkozásokba 
való beruházás, valamint a vállalkozásfejlesztési szolgáltatásokat és a foglalkoztatást 
támogató projektek finanszírozásának fontosságát, többek között a nők számára a válság 
utáni helyreállítás és a kényszerű lakóhelyelhagyás összefüggésében;

10. emlékeztet rá, hogy elő kell mozdítani az egyenlő részvételt és a vezető szerepet, 
tekintettel arra, hogy csak kevés nő tölt be felsővezetői pozíciót; hangsúlyozza, hogy 
küzdeni kell a nemen alapuló megkülönböztetés ellen a vezetői pozíciók betöltése terén; 
hangsúlyozza, hogy a vezető pozíciók nemi szempontból kiegyensúlyozott betöltésére 
van szükség;

11. ismételten hangsúlyozza, hogy a tudományos és oktatási együttműködés fontos szerepet 
játszik a nemek közötti egyenlőséghez kapcsolódó jogok világszerte történő 
megerősítésében, és hangsúlyozza a fejlesztési tanulmányok és a globális állampolgári 
ismeretek oktatásának fontosságát a nemek közötti egyenlőségre vonatkozó célok 
elérésében; emlékeztet rá, hogy az oktatás és a színvonalas oktatási rendszerek képezik 
a nemek közötti egyenlőség előmozdításának alapját; hangsúlyozza, hogy növelni kell a 
lányok oktatásába történő beruházásokat annak érdekében, hogy megvalósuljon az 
egyenlő hozzáférés az oktatás és képzés valamennyi formájához; üdvözli az oktatás 
általános finanszírozásának növelésére irányuló szándékot, amelynek értelmében a 
humanitárius segítségnyújtásra szánt költségvetés 10%-át a szükséghelyzetben lévők 
oktatásának finanszírozására fordítják; hangsúlyozza, hogy olyan intézkedésekre van 
szükség, amelyek az iskolai nemi alapú megkülönböztetést eredményező nemi 
sztereotípiák és normák leküzdését célozzák; hangsúlyozza, hogy a nemek közötti 
egyenlőség szempontját érvényesítő költségvetés-tervezésnek olyan programokat is 
támogatnia kell, amelyek célja a nők politikai vezetői képességeinek növelése és a fiatal 
vezetők programjainak előmozdítása; megismétli, hogy a nemek közötti egyenlőség 
előmozdítása érdekében fel kell használni az összes uniós tagállamban rendelkezésre 
álló know-how-t és szakértelmet.
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