Europees Parlement
2019-2024

Begrotingscommissie

2021/2003(INI)
22.6.2021

ADVIES

van de Begrotingscommissie

aan de Commissie ontwikkelingssamenwerking en de Commissie
vrouwenrechten en gendergelijkheid

inzake het EU-genderactieplan II1
(2021/2003(INT))

Rapporteur voor advies: Alexandra Geese

AD\1234810NL.docx PE681.038v02-00

NL NL



PA NonlLeg

PE681.038v02-00 2/7 AD\1234810NL.docx

NL



SUGGESTIES

De Begrotingscommissie verzoekt de Commissie ontwikkelingssamenwerking en de
Commissie vrouwenrechten en gendergelijkheid, als bevoegde commissies, onderstaande
suggesties in hun ontwerpresolutie op te nemen:

1.

is ingenomen met het genderactieplan III (GAP III), en met name met de toezegging dat
85 % van de offici€le ontwikkelingshulp (ODA) van de EU zal worden toegewezen aan
programma’s in alle sectoren die gendergelijkheid als een belangrijke doelstelling of als
hoofddoelstelling hebben, en aan ten minste één specifiek actieprogramma voor elk
land; dringt erop aan dat 20 % van de ODA in elk land wordt toegewezen aan
programma’s die gendergelijkheid als een van de hoofddoelstellingen hebben; verwacht
dat er geen ODA-middelen zullen worden besteed aan projecten die hetgeen op het
gebied van gendergelijkheid bereikt is, ongedaan zouden kunnen maken of zouden
kunnen schaden; benadrukt dat een gecodrdineerd en samenhangend optreden van de
EU nodig is en dringt aan op nauwe samenwerking met de lidstaten, partnerregeringen,
multilaterale ontwikkelingsbanken, het maatschappelijk middenveld, de particuliere
sector, vakbonden en andere relevante belanghebbenden om gendergelijkheid en
empowerment van vrouwen te ondersteunen, ervoor te zorgen dat vrouwen en meisjes
niet buiten de boot vallen, en het effect en de doeltreffendheid van ontwikkeling te
maximaliseren, onder meer door gebruik te maken van innovatieve
financieringsinstrumenten zoals gemengde steun; benadrukt dat meer en gerichte acties
nodig zijn om de bevordering van gendergelijkheid te stimuleren en ten laatste in 2030
duurzameontwikkelingsdoelstelling (SDG) nr. 5 van de VN te verwezenlijken;

benadrukt dat om het effect van het EU-optreden te maximaliseren, de financiering
toegankelijk moet zijn voor lokale en kleine maatschappelijke organisaties, zoals
vrouwenrechtenorganisaties en sociale bewegingen, en andere relevante lokale actoren
die het nauwst samenwerken met meisjes, vrouwen en lhbtiq’ers in al hun diversiteit en
verschillende levenssituaties, met speciale aandacht voor alleenstaande ouders en
vrouwen en meisjes in kwetsbare situaties; benadrukt dat deze organisaties actief
moeten bijdragen aan het koppelen van het streefcijfer van 85 % aan de werkelijke
financieringsbehoeften van specifieke regio’s; wijst op de sleutelrol van het instrument
voor nabuurschapsbeleid, ontwikkeling en internationale samenwerking en benadrukt
dat administratieve belemmeringen en belemmeringen voor de uitvoering moeten
worden voorkomen, aangezien zij de betrokkenheid van de meest relevante actoren
kunnen belemmeren; herinnert eraan dat er dringend behoefte is aan aanzienlijke
financiering voor het ondersteunen, beschermen en verder bevorderen van de universele
toegang tot seksuele en reproductieve gezondheid en rechten; benadrukt het cruciale
belang van toegang tot steun voor slachtoffers en vraagt dat er specifieke
beschermingsprogramma’s worden uitgevoerd;

benadrukt dat alle crisissen, en geen enkele zo uitgesproken als de huidige COVID-19-
pandemie, een grote genderimpact hebben; onderstreept dat als gevolg van de
asymmetrische impact van de pandemie op sectoren en beroepen, alsook van de
verschillende positie van mannen en vrouwen op de arbeidsmarkt, meer vrouwen dan
mannen hun baan hebben verloren en vrouwen vaker tijdelijk naar huis zijn gestuurd en
ook het slachtoffer zijn van de grote toename van huiselijk en gendergebaseerd geweld;
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verwacht dat er maatregelen worden genomen om essentiéle diensten te financieren
zodat slachtoffers van gendergebaseerd geweld, ook zij die zich in kwetsbare en
humanitaire crisissituaties bevinden, toegang krijgen tot veilige opvanglocaties, sociale
diensten, juridische bijstand en huisvesting; onderstreept dat adequate en hoogwaardige
diensten tot sociaal-economische integratie kunnen bijdragen en psychosociale
ondersteuning kunnen bieden aan de slachtoffers van alle vormen van gendergebaseerd
geweld;

4.  verwelkomt hetgeen tot nu toe bereikt is op het gebied van gender in het kader van het
leningbeleid van de Europese Investeringsbank, en verzoekt de EIB haar inspanningen
op te voeren en in het kader van haar externe leningmandaat met name maximaal
rekening te houden met de beleidsdoelstellingen van het GAP I1I;

5. isingenomen met de toegenomen steun voor genderbudgettering, die een fundamentele
impact kan hebben op inclusieve sociale en economische groei, de werkgelegenheid kan
bevorderen, de armoede kan reduceren en het bbp kan verhogen; onderstreept dat
genderbudgettering als fundamenteel beleidsinstrument moet worden erkend;
verwelkomt de creatie van specifieke genderindicatoren, die duidelijk, meetbaar en aan
een tijdskader gebonden moeten zijn, en de verzameling van kwalitatief hoogwaardige,
naar gender uitgesplitste en in grote lijnen vergelijkbare gegevens; is met name
verheugd dat de Commissie steun heeft aangekondigd voor de opname van de module
inzake genderbudgettering in alle nieuwe publieke uitgaven en in beoordelingsverslagen
over financiéle verantwoordingsplicht; verwacht dat de Commissie, overeenkomstig
artikel 16, punt f), van het Interinstitutioneel Akkoord betreffende de
begrotingsdiscipline, het Parlement zal raadplegen over het monitoringsysteem, zodat
de efficiéntie, effectiviteit, duurzaamheid en de toegevoegde waarde van het GAP 111
nauwgezet kunnen worden gemonitord en beoordeeld; benadrukt dat het
monitoringsysteem in overeenstemming dient te zijn met, maar niet beperkt dient te
blijven tot, de SDG’s en EU-specifieke indicatoren moet omvatten die gebaseerd zijn op
internationale mensenrechtennormen, zoals het Verdrag inzake de uitbanning van alle
vormen van discriminatie van vrouwen, het Verdrag van de Raad van Europa inzake het
voorkomen en bestrijden van geweld tegen vrouwen en huiselijk geweld, het
actieprogramma van de Internationale Conferentie over bevolking en ontwikkeling en
de toetsingsconferenties daarvan, de strategische aanpak van de EU inzake vrouwen,
vrede en veiligheid en de desbetreffende verdragen van de Internationale
Arbeidsorganisatie;

6.  vraagt dat er een uitgebreid en alomvattend opleidingsprogramma wordt opgezet om de
uitvoering van het GAP III te ondersteunen, met name inzake gendermainstreaming,
genderbudgettering, gendereffectbeoordelingen en genderanalyses, alsook
gendergebaseerd geweld; vraagt de EU duidelijke en specifieke richtsnoeren inzake
gendergelijkheid op te stellen en bindende streefcijfers vast te stellen voor alle EU-
actoren die het GAP III uitvoeren en, in het bijzonder, in elke EU-delegatie voltijdse
contactpersonen voor genderkwesties in dienst te nemen, met voldoende middelen en
tijd om hun taken uit te voeren, alsook genderadviseurs aan te stellen bij missies in het
kader van het gemeenschappelijk veiligheids- en defensiebeleid;

7. verwacht dat de gendertransformatieve benadering van het GAP III volledig wordt

geéerbiedigd en dat het beginsel van non-discriminatie op grond van seksuele
gerichtheid, genderidentiteit, genderexpressie en geslachtskenmerken volledig in acht
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10.

11.

wordt genomen bij de uitvoering van alle fondsen en de toegankelijkheid voor projecten
en aanvragers; is van mening dat dit inhoudt dat maatschappelijke organisaties die op
het raakvlak van vrouwenrechten en lhbtig-rechten werken, daar proactief bij worden
betrokken, in het bijzonder in het geval van projecten op het vlak van gendergebaseerd
en/of huiselijk geweld, onderwijs, seksuele en reproductieve gezondheid en rechten, en
de bestrijding van genderstereotypering;

herinnert eraan dat vrouwen en mannen gelijke kansen, gelijke toegang tot
werkgelegenheid en gelijke beloning voor gelijk werk moeten hebben teneinde
economisch onafhankelijk te zijn; onderstreept dat vrouwen en mannen zorgtaken
gelijkelijk moeten delen en toegang moeten hebben tot adequate sociale bescherming,
publieke diensten en financiéle kansen; verwacht concrete stappen om universele
socialebeschermingsstelsels te ondersteunen en om onbetaalde zorgtaken en
huishoudelijk werk te erkennen, te verminderen en te herverdelen;

benadrukt het belang van investeringen in vrouwelijk ondernemerschap en door
vrouwen geleide bedrijven, alsook van het financieren van projecten die diensten
aanbieden op het gebied van bedrijfsontwikkeling en steun voor werkgelegenheid,
onder meer voor vrouwen in een context van herstel en gedwongen ontheemding;

herinnert aan het belang van het bevorderen van gelijke deelname en leiderschap, gezien
het feit dat slechts heel weinig vrouwen hoge managementsposities bekleden; benadrukt
dat elke vorm van discriminatie op grond van gender wat het vervullen van
managementsposities betreft, moet worden bestreden; onderstreept het belang van
genderevenwichtig leiderschap;

herhaalt dat samenwerking tussen universiteiten en onderwijsinstellingen een
belangrijke rol speelt bij het bevorderen van genderrechten in de hele wereld, en
onderstreept het belang van ontwikkelingsstudies en wereldburgerschapseducatie voor
het verwezenlijken van de doelstellingen op het gebied van gendergelijkheid; herinnert
eraan dat onderwijs en kwalitatief hoogwaardige onderwijsstelsels het fundament
vormen voor het bevorderen van gendergelijkheid; onderstreept het belang van meer
investeringen in onderwijs voor meisjes, om gelijke toegang tot alle vormen van
onderwijs en opleiding te bewerkstelligen; verwelkomt het voornemen om de totale
financiering voor onderwijs te verhogen en 10 % van het budget voor humanitaire hulp
te reserveren voor de financiering van onderwijs in noodsituaties; beklemtoont de
noodzaak van de maatregelen voor het elimineren van genderstereotypen en -normen
die op scholen tot genderdiscriminatie leiden; onderstreept dat genderbudgettering ook
steun moet opleveren voor programma’s voor het vergroten van de capaciteiten van
vrouwen als politieke leiders en het bevorderen van programma’s voor jonge leiders;
herhaalt dat het belangrijk is alle in de EU-lidstaten beschikbare knowhow en expertise
te gebruiken bij het bevorderen van genderrechten.
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