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FORSLAG TILL EUROPAPARLAMENTETS RESOLUTION

om forslaget till Europaparlamentets och ridets beslut om utnyttjande av Europeiska
fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare efter en
ansokan fran Tyskland — EGF/2023/003 DE/Vallourec

(COM(2024)0030 — C9-0041/2024 — 2024/0049(BUD))

Europaparlamentet utfdrdar denna resolution

— med beaktande av kommissionens forslag till Europaparlamentet och radet
(COM(2024)0030 — C9-0041/2024),

— med beaktande av Europaparlamentets och rédets forordning (EU) 2021/691 av den
28 april 2021 om Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for
uppsagda arbetstagare (EGF) och om upphédvande av forordning (EU) nr 1309/2013!
(EGF-forordningen),

—  med beaktande av radets forordning (EU, Euratom) nr 2020/2093 av den 17 december
2020 om den flerariga budgetramen 2021-20272, &ndrad genom forordning (EU,
Euratom) 2024/7653, sérskilt artikel 8,

- med beaktande av det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020 mellan
Europaparlamentet, Europeiska unionens rdd och Europeiska kommissionen om
budgetdisciplin, samarbete 1 budgetfragor och sund ekonomisk férvaltning samt om nya
egna medel, inbegripet en fardplan for inforandet av nya egna medel?, sdrskilt punkt 9,

— med beaktande av yttrandet fran utskottet for sysselsittning och sociala frégor,
— med beaktande av skrivelsen fran utskottet for regional utveckling,

— med beaktande av betdnkandet frdn budgetutskottet (A9-0000/2023), och av foljande
skal:

A. Unionen har inrittat lagstiftnings- och budgetinstrument for att kunna ge
kompletterande stod till arbetstagare som drabbas av konsekvenserna av genomgripande
strukturforandringar inom vérldshandeln eller av den globala finansiella och
ekonomiska krisen, och for att underldtta deras aterintrdde pa arbetsmarknaden. Detta
stod ges genom ekonomiskt stod till arbetstagare och till de foretag som de har arbetat
for.

B.  Tyskland ldmnade in ansokan EGF/2023/003 DE/Vallourec om ekonomiskt stod fran
Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter efter 1 518 uppsédgningar?
inom den ekonomiska sektor som klassificeras enligt Nace rev. 2 huvudgrupp 24

'EUTL 153, 3.5.2021, s. 48.

2EUT L 4331, 22.12.2020, s. 11.

3 Rédets forordning (EU, Euratom) 2024/765 av den 29 februari 2024 om éndring av forordning (EU,
Euratom) 2020/2093 om den flerariga budgetramen 2021-2027 (EUT L, 2024/765, 29.2.2024, ELI:
http://data.curopa.eu/eli/reg/2024/765/0j).

4EUT L 4331, 22.12.2020, s. 28.

3> I den mening som avses i artikel 3 i forordningen om fonden.
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(Tillverkning av basmetaller) i grannstdderna Diisseldorf och Miilheim an der Ruhr
inom en referensperiod for ansdkan frdn den 26 april 2023 till den 26 augusti 2023.

Ansokan avser 1 518 arbetstagare som sagts upp i foretaget Vallourec Deutschland
GmbH (VAD).

Ansokan grundas pd insatskriteriet i artikel 4.2 a i forordningen om fonden, enligt vilket
minst 200 arbetstagare ska ha blivit uppsagda under en referensperiod pé fyra manader 1
ett foretag 1 en medlemsstat. Detta omfattar dven arbetstagare som har blivit uppsagda
av underleverantorer eller producenter i efterfoljande produktionsled och/eller
egenfOretagare vars verksamhet har upphort.

Covid-19-pandemin och det ryska anfallskriget mot Ukraina har minskat den
ekonomiska konkurrenskraften och har en negativ inverkan pd den ekonomiska
tillvixten 1 Tyskland.

VAD, det tyska dotterbolaget till Vallourec S.A., Frankrike, tillverkade somldsa
varmvalsade stalror vid sina tvé stilverk 1 Tyskland. Efter ar av ekonomiska forluster
inleddes 2018 ett antal omstrukturerings- och nedskérningsatgéirder och en sérskild
aterhdmtningsplan, vilket innebar att arbetstagarna gjorde eftergifter i frdga om
anstéllningsvillkoren, samtidigt som mer dn 1 400 arbetstillfdllen forlorades sedan 2015
till f6ljd av omstruktureringen. Vallourec S.A. beslutade 2021 att silja sina tyska
rorkvarnar och flytta produktionen till Brasilien. Forsédljningen misslyckades, vilket
resulterade 1 en definitiv stingning av anldggningarna och till att den dterstiende
personalstyrkan méste ldmna foretaget senast den 1 januari 2025.

VAD gick med pa att bilda ett dvergangsforetag for varje uppsidgningsomgang, och
foretaget erbjod dven en plan for fortidspensionering for anstillda fodda 1966 eller
tidigare, liksom frivilliga uppségningsplaner for personer som eventuellt inte har behov
av langvarig hjélp med att hitta ett nytt arbete.

Ekonomiskt stod fran EGF bor 1 forsta hand inriktas pa aktiva arbetsmarknadsatgirder
och individanpassade tjénster som syftar till att snabbt aterintegrera stddmottagarna i en
anstindig och héllbar anstéllning inom eller utanfor deras ursprungliga
verksamhetssektor, samtidigt som de forbereder sig for en klimatneutral och mer digital
europeisk ekonomi.

Genom oversynen av den flerariga budgetramen minskas det hogsta arliga beloppet for
fonden fran 186 miljoner EUR till 30 miljoner EUR (i 2018 ars priser), i enlighet med
artikel 8 i radets forordning (EU, Euratom) 2020/2093, dndrad genom f6rordning (EU,
Euratom) 2024/765. Alla institutioner maste se till att uppsagda arbetstagare, trots dessa
nedskérningar, kan rikna med EU:s solidaritet i form av stdd frdn fonden.

Europaparlamentet delar kommissionens asikt att villkoren i artikel 4.2 a i EGF-
forordningen dr uppfyllda och att Tyskland &dr berittigat till ekonomiskt stod pa

2 984 627 EUR enligt den forordningen, vilket utgor 60 % av de totala kostnaderna pa
4 974 379 EUR, bestdende av utgifter for individanpassade tjinster pa 4 783 057 EUR
och utgifter for forberedande atgarder samt for forvaltning, information och
marknadsforing, kontroll och rapportering pd 191 322 EUR.

Europaparlamentet noterar att de tyska myndigheterna ldmnade in ansokan den 15

PE759.759v01-00 4/11 PR\1298081SV.docx



november 2023 och att kommissionen, utifran den ytterligare information som Tyskland
lamnade, slutférde sin bedomning den 29 februari 2024 och underréttade parlamentet
samma dag.

Europaparlamentet konstaterar att ansdkan avser 1 518 arbetstagare som sagts upp 1
foretaget Vallourec Deutschland GmbH (VAD). Parlamentet noterar vidare att 835
arbetstagare totalt kommer att bli stddmottagare.

Europaparlamentet understryker att dessa uppsdgningar forvéntas ha en betydande
negativ inverkan pa den lokala ekonomin, som har genomgétt omfattande
strukturfordndringar under de senaste artiondena, med en markant minskning av antalet
arbetstillfdllen inom produktion och sérskilt inom metalltillverkning. Parlamentet
papekar att uppsdgningarna kommer att leda till att arbetslosheten 1 staderna Miilheim
och Diisseldorf 6kar med 11,6 % respektive 5,6 %.

Europaparlamentet papekar att de uppsagda arbetstagarnas profiler inte den kompetens
som efterfrdgas pa arbetsmarknaden. Parlamentet understryker vidare att de flesta av de
berdrda arbetstagarna befinner sig i ett sent skede av sin yrkeskarridr, efter att ha arbetat
for VAD under lang tid, med formella kvalifikationer som gor dem icke
konkurrenskraftiga pd den nuvarande arbetsmarknaden, eftersom 20,1 % av dem &r
dldre dn 54 ar. Parlamentet betonar att kompetenshdjning och omskolning av
arbetstagarna 1 linje med arbetsmarknadens krav pé kvalificerade arbeten darfor
kommer att bli en utmaning, sarskilt med tanke pa det stora antalet personer som sigs
upp samtidigt. Parlamentet betonar vidare att kompetenshdjning och omskolning av
arbetstagare som blivit uppsagda méste ta hiansyn till de kompetensbehov pa medellang
till lang sikt som den industriella omvandlingen till en klimatneutral framtid medfor.

Europaparlamentet anser att det &r ett socialt ansvar for unionen att ge dessa uppsagda
arbetstagare de kvalifikationer som krévs for en ekologisk och rittvis omvandling av
unionsindustrin i linje med den europeiska grona given, eftersom de arbetade i en sektor
med hog koldioxidintensitet. Parlamentet vilkomnar dirfor de individanpassade tjinster
som fonden tillhandahaller arbetstagarna, daribland kompetenshdjande atgirder,
workshoppar, yrkesorientering, arbetsradgivning samt utbildningsbidrag, for att gora
regionen och arbetsmarknaden mer hallbar och motstandskraftig i framtiden.

Europaparlamentet vdlkomnar att det samordnade paketet av individanpassade tjénster
togs fram av Tyskland i samrad med foretradare for de berorda stddmottagarna, deras
foretradare och arbetsmarknadens parter. Parlamentet erkdnner att VAD har gjort
betydande anstrangningar for att minimera de sociala konsekvenserna av stingningen av
anlidggningarna.

Europaparlamentet paminner om att de individanpassade tjdnster som kommer att
erbjudas arbetstagare och egenforetagare bestdr av foljande atgéirder: skraddarsydd
utbildning och omskolning, yrkesvigledning, individuella tjanster for arbetssokande och
riktad gruppverksambhet, starta-eget-stod och starta-eget-bidrag samt incitament och
bidrag.

Europarlamentet noterar att Tyskland borjade tillhandahalla individanpassade tjénster
till de berorda stoddmottagarna den 1 december 2023 och att perioden for berdttigande

till ekonomiskt bidrag frdn EGF dérfér kommer att 16pa frdn och med den 1 december
2023 till och med 24 ménader efter den dag da beslutet om det ekonomiska bidraget
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

trader 1 kraft.

Europaparlamentet noterar att Tyskland borjade adra sig de administrativa kostnaderna
for att genomfora EGF den 1 januari 2023, och att utgifterna for forberedande atgérder,
forvaltning, information och marknadsforing samt kontroll och rapportering déarfor ska
berittiga till ekonomiskt bidrag frdn EGF fran och med den 1 januari 2023 till och med
31 manader efter den dag dé beslutet om det ekonomiska bidraget trader 1 kraft.

Europaparlamentet betonar att de tyska myndigheterna har bekriftat att de
stodberéttigande dtgédrderna inte far stod frin andra av unionens fonder eller
finansieringsinstrument, och att principerna om likabehandling och icke-diskriminering
kommer att respekteras nér det géller tillgdngen till de foreslagna dtgarderna och deras
genomforande.

Europaparlamentet pAminner om att bidrag frdn EGF inte fir ersitta atgdrder som
aligger foretagen enligt nationell ritt eller kollektivavtal.

Europaparlamentet godkénner det bifogade beslutet.

Europaparlamentet uppdrar &t talmannen att tillsammans med rddets ordforande
underteckna beslutet och se till att det offentliggors 1 Europeiska unionens officiella
tidning.

Europaparlamentet uppdrar at talmannen att 6versdnda denna resolution med bilaga till
radet och kommissionen.
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BILAGA: EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS BESLUT

om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for
uppsagda arbetstagare efter en ansokan fran Tyskland — EGF/2023/003 DE/Vallourec

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT
DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,

med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/691 av den 28 april
2021 om Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare
(EGF) och om upphédvande av forordning (EU) 1309/2013!, sarskilt artikel 15.1 forsta stycket,
med beaktande av det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020 mellan
Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och Europeiska kommissionen om
budgetdisciplin, samarbete 1 budgetfrdgor och sund ekonomisk forvaltning samt om nya egna
medel, inbegripet en fardplan for inforandet av nya egna medel?, sarskilt punkt 9,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

av foljande skél:

(1) Malen for Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda
arbetstagare (EGF) &r att visa solidaritet och frimja varaktig sysselséttning pa
anstdandiga villkor 1 unionen genom att erbjuda stod till uppsagda arbetstagare och
egenfOretagare vars verksamhet har upphort 1 samband med omfattande
omstruktureringar, och hjdlpa dem att aterga till varaktig sysselsdttning pa anstindiga

villkor sa snart som mojligt.

(2)  Det hogsta arliga beloppet for EGF far i enlighet med artikel 8 i rddets forordning (EU,
Euratom) 2020/20933 inte 6verstiga 30 miljoner EUR (i 2018 ars priser).

(3)  Den 15 november 2023 ldmnade Tyskland in en ansdkan om ekonomiskt bidrag fran
EGF i enlighet med artikel 8.1 1 forordning (EU) 2021/691 efter uppségningar av
arbetstagare vid Vallourec (Vallourec Deutschland GmbH, VAD) i den ekonomiska

1 EUT L 153, 3.5.2021, s. 48.

2 EUT L 4331, 22.12.2020, s. 28.

3 Rédets forordning (EU, Euratom) 2020/2093 av den 17 december 2020 om den flerariga budgetramen
2021-2027 (EUT L 4331, 22.12.2020, s. 11).
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sektor som i den statistiska naringsgrensindelningen Nace rev. 24 klassificeras som
huvudgrupp 24 (Stél- och metallframstillning) i Nuts 2-regionen Diisseldorf (DEAT1) i
Tyskland. Ansokan kompletterades med ytterligare uppgifter i enlighet med artikel 8.5
1 forordning (EU) 2021/691. Pa grundval av den bedomning kommissionen har gjort i
forslaget till Europaparlamentets och rddets beslut om utnyttjande av EGF anses
ansokan uppfylla villkoren for ekonomiskt bidrag enligt artikel 13 i forordning (EU)
2021/6915.

4 EGF bor darfor utnyttjas for att tillhandahalla det ekonomiska bidrag pa
2 984 627 EUR som Tyskland ansokt om.

(5)  For att minimera den tid det tar att bevilja bidrag frdn EGF bor detta beslut tillimpas

fran och med den dag da det antas.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter for uppsagda arbetstagare ska
belastas med 2 984 627 EUR i atagande- och betalningsbemyndiganden ur Europeiska

unionens allmédnna budget for budgetaret 2024.

Artikel 2

Detta beslut trader i1 kraft samma dag som det offentliggors i Europeiska unionens officiella

tidning. Det ska tillimpas fran och med den [datum for antagandet]" .

Utférdat 1

Pa Europaparlamentets vignar Pa radets vignar

Ordforande Ordforande

4 Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1893/2006 av den 20 december 2006 om

faststdllande av den statistiska ndringsgrensindelningen Nace rev. 2 och om éndring av radets
forordning (EEG) nr 3037/90 och vissa EG-forordningar om sérskilda statistikomraden (EUT L 393,
30.12.20006, s. 1).

3 COM(2024) 30 final.

- Datumet fors in av Europaparlamentet fore offentliggdrandet i EUT.
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MOTIVERING

I. Bakgrund

Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter (EGF) inrdttades for att ge
kompletterande stod till arbetstagare som blivit arbetslosa till f6ljd av genomgripande
strukturfordndringar 1 varldshandeln.

I enlighet med punkt 9 i det interinstitutionella avtalet av den 16 december 2020° ar
kommissionen skyldig att, efter den positiva bedomningen av en ansdkan, lagga fram ett
forslag om att utnyttja fonden till den budgetansvariga myndigheten och att komplettera det
med en motsvarande begdran om 6verforing till relevanta budgetposter.

I1. Ansokan fran Tyskland och kommissionens forslag

Den 15 november 2023 1dmnade Tyskland in ansdkan EGF/2023/003 DE/Vallourec om
ekonomiskt stod fran EGF med anledning av 1 518 uppsédgningar’ vid foretaget Vallourec
Deutschland GmbH (VAD) till f6ljd av nedlédggningen av dess tvd produktionsanlidggningar.
Detta ér den tredje ansokan fran 2023 och den forsta som granskas under 2024 ars budget.

Efter en beddmning av denna ansdkan har kommissionen i enlighet med alla tilldmpliga
bestimmelser i EGF-forordningen dragit slutsatsen att villkoren for beviljande av ekonomiskt
bidrag fran EGF ar uppfyllda.

Den 29 februari 2024 antog kommissionen ett nytt forslag till beslut om utnyttjande av EGF
till formén for Tyskland for att stddja aterintegrering pé arbetsmarknaden av 835 berdrda
stodmottagare, dvs. arbetstagare som sagts upp av VAD. Totalt kommer 2 984 627 EUR att
utnyttjas frin EGF for Tyskland, vilket motsvarar 60 % av de totala kostnaderna for de
foreslagna atgérderna.

Kommissionen ansag att den tyska ansékan uppfyllde insatskriteriet i1 artikel 4.2 a 1 EGF-
forordningen, enligt vilket minst 200 arbetstagare ska ha blivit uppsagda under en
referensperiod pa fyra manader i ett foretag i en medlemsstat. Detta omfattar &ven
arbetstagare som har blivit uppsagda hos underleverantdrer eller producenter i1 efterfoljande
produktionsled och/eller egenforetagare vars verksamhet har upphort.

Medfinansiering fran EGF har begirts for foljande typer av dtgiarder som ska tillhandahallas
uppsagda arbetstagare:

a) Kompetenshojande atgirder. Skrdddarsydda kurser som tillhandahalls individuellt
eller i grupper. Tonvikt pa tyskakurser for deltagare med bristande kunskaper 1
spréket samt specialiserade grundldggande digitala fardigheter for deltagare med
lag digital kompetens.

b) Rédgivning och yrkesorientering/aktiveringsatgérder. Personligt stod fran
raddgivare. Kamratgrupper och workshoppar, dven med inriktning pd ensamstiaende

¢ Interinstitutionellt avtal mellan Europaparlamentet, radet och kommissionen om budgetdisciplin, samarbete i
budgetfragor och sund ekonomisk forvaltning samt om nya egna medel, inbegripet en fardplan mot inférandet av
nya egna medel (EUT L 4331, 22.12.2020, s. 28).

7T den mening som avses i artikel 3 i forordningen om fonden.
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modrar eller dldre deltagare. Ytterligare fokus kommer att ligga pd atgirder som
syftar till att stabilisera och forbéttra deltagarnas fysiska och psykiska hélsa.

c) Stdd i arbetssokandet: Professionella arbetsformedlare kommer aktivt att leta
potentiella lediga platser som &dnnu inte har utlysts och som kan passa
stodberéttigade arbetstagare. Dessutom kommer en rad olika evenemang for
arbetssokande att anordnas, till exempel jobbmaéssor.

d) Starta-eget-hjdlp. Radgivningstjinster for dem som &r intresserade av att starta
egna foretag, inklusive individanpassade skriddarsydda coachninginsatser och
gruppcoachning.

e) Starta-eget-bidrag. Bidrag pa upp till 21 871 EUR kan anvédndas for investeringar i
utrustning, men dven for hyra av afférslokaler eller ytterligare coachning eller
utbildning under uppstartsfasen.

f) Incitament och bidrag (1) Incitament for kompetenshdjning. Kan betalas vid
framgangsrikt deltagande 1 vissa atgérder, beroende pé dtgéardens typ, niva och
varaktighet. (2) Ytterligare incitament. Dessa kommer i forsta hand att inriktas pa
integration av deltagarna pa arbetsmarknaden och kan betalas som en bonus om
man borjar arbeta under den tid dd 6vergangsforetaget finns till eller betalas 1 form
av lonetillagg for att kompensera for 1oneforluster 1 det nya arbetet. (3)
Utbildningsbidrag. Ett bidrag pd 1 296 EUR betalas ut under arbetstagarens tid 1
overgangsforetaget. Deltagande 1 aktiva arbetsmarknadsétgérder dr en
forutséttning for att fa bidraget.

Enligt kommissionen utgdr dessa atgarder aktiva arbetsmarknadsatgérder inom ramen for de
stodberittigande atgérder som avses i artikel 7 i EGF-forordningen. Atgirderna erstter inte
passiva socialskyddsétgérder.

Tyskland har ldmnat den begérda informationen om atgérder som &r obligatoriska for berdrda
foretag enligt nationell lagstiftning eller kollektivavtal. Man har bekraftat att ekonomiskt
bidrag frin EGF inte kommer att ersitta sidana atgérder.

Forfarande

For att fonden ska kunna utnyttjas har kommissionen dverlamnat en begéran till
budgetmyndigheten om dverforing av ett sammanlagt belopp pa 2 984 627 EUR frin reserven
for Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter (budgetpost 30 04 02;
atagandebemyndiganden) till EGF (budgetpost 16 02 02; dtagandebemyndiganden).

Enligt en intern 6verenskommelse inom parlamentet ska utskottet for sysselsittning och

sociala fragor och utskottet for regional utveckling delta i processen for att konstruktivt stodja
och bidra till beddmningen av ans6kningarna om medel ur fonden.
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BILAGA: ENHETER ELLER PERSONER SOM FOREDRAGANDEN HAR FATT
INFORMATION FRAN

Foredraganden forklarar, 1 enlighet med artikel 8 1 bilaga I till arbetsordningen, att han har
mottagit synpunkter fran foljande enheter eller personer i samband med att forslaget till
betinkande utarbetades:

Enhet och/eller person
Tva foretradare for IG Metall (tysk fackforening for stalarbetare)

Ovanstéende forteckning uppréttas uteslutande pa foredragandens ansvar.

PR\1298081SV.docx 11/11 PE759.759v01-00

SV



