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MT Magħquda fid-diversità MT

Parlament Ewropew

2019-2024

Kumitat għall-Impjiegi u l-Affarijiet Soċjali

Kumitat għad-Drittijiet tan-Nisa u għall-Ugwaljanza bejn is-Sessi

CJ21(2024)0215_1

ABBOZZ TA' AĠENDA

Laqgħa

Il-Ħamis 15 ta' Frar 2024, 9.00 – 9.30

Brussell

Sala: ANTALL (4Q2)

1. Adozzjoni tal-aġenda

2. Avviżi tal-President

3. Approvazzjoni tal-minuti tal-laqgħat
 Il-21 ta' Ġunju 2022 PV – PE734.202v01-00
 Is-7 ta' Novembru 2023 PV – PE756.018v01-00
 Il-11 ta' Jannar 2024 PV – PE758.154v01-00
 L-24 ta' Jannar 2024 PV – PE758.728v01-00

*** Ħin għall-votazzjoni elettronika ***

4. Deċiżjoni tal-Kunsill li tistieden lill-Istati Membri jirratifikaw il-Konvenzjoni 
dwar il-Vjolenza u l-Fastidju, 2019 (Nru 190) tal-Organizzazzjoni 
Internazzjonali tax-Xogħol
CJ21/9/13997
*** 2020/0011(NLE) 13106/2023 – C9-0396/2023
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MT

Rapporteurs:
Cindy Franssen (PPE)
Kira Marie Peter-Hansen (Verts/ALE)

PR – PE758.175v01-00
AM – PE758.778v01-00

Responsabbli:
EMPL, 
FEMM

Opinjonijiet:
LIBE Nicolaus Fest (ID) PA – PE758.114v01-00

 Adozzjoni tal-abbozz ta' rapport

*** Għeluq tal-votazzjoni elettronika ***
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