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Pozménovaci navrh 1
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni

Nadpis 1
Navrh usnesent Pozmeénovaci ndavrh
obsahujici doporuc¢eni Komisi o ramci EU obsahujici doporuc¢eni Komisi o ramci EU
pro socialni a profesni situaci umélcti a pro socialni a profesni situaci umélct a
pracovnikl v kulturnich a tvlr¢ich pracovnikl v kulturnich a tvircich
odvétvich odvétvich a primyslu
Or. en
Pozménovaci navrh 2
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova
Navrh usneseni
Pravni vychodisko 1
Navrh usnesent Pozmeénovaci ndavrh
— s ohledem na ¢&lanek 225 Smlouvy - s ohledem na ¢&lanky 6, 46, 153,
o fungovani Evropské unie, 157, 165, 167 a 225 Smlouvy o fungovani
Evropské unie,
Or. en

Pozménovaci navrh 3
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 1

Navrh usneseni Pozménovaci navrh
— s ohledem na éldanek 225 Smlouvy - s ohledem na élanky 151 a 225
o fungovani Evropské unie, Smlouvy o fungovani Evropské unie,
Or. en
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Pozménovaci navrh 4
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 4 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na zprdavu pracovni
skupiny odbornikui ¢lenskych statit pro
otevirenou metodu koordinace ze dne 4.
¢ervna 2021 nazvanou ,,Smérem k
rovnosti Zen a muzi v kulturnim a

kreativnim odvétvi,

Or. en
Pozménovaci navrh 5
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno
Navrh usneseni
Pravni vychodisko 7 a (nové)
Navrh usneseni Pozmeénovaci navrh
- s ohledem na evropsky pilir
socidlnich prav,
Or. en

Pozménovaci navrh 6
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 11 a (nové)

Navrh usneseni Pozménovaci navrh
- s ohledem na doporuceni Rady ze
dne 30. ledna 2023 o piiméieném
minimdlnim pFijmu zajist’ujicim aktivni
zaclenéni,

Or. en
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Pozménovaci navrh 7

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 11 b (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 8

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na doporuceni Rady ze
dne 12. ¢ervna 2023 o posileni socidalniho
dialogu v Evropské unii,

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 11 ¢ (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 9
Vilija Blinkeviciuté

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 14 a (nové)

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

Pozménovaci navrh

- s ohledem na evropsky pilir
socidalnich prav a na souvisejici akcni
plan,

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na sdéleni Komise
Evropskému parlamentu, Radé,
Evropskému hospodarskému a socidalnimu
vyboru a Vyboru regionii ze dne 3.
prosince 2020 nazvané ,,Evropska média v
digitalni dekadé: Akcni plan na podporu
oZiveni a transformace” (COM(2020)0784
final),
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Or. en

Pozménovaci navrh 10
Sara Skyttedal

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 14 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

— s ohledem na pracovni dokument
Bulharska, Danska, Estonska, Finska,
Irska, Litvy, Loty$Sska, Malty, Nizozemska,
Rakouska a Svédska piedlofeny pied
kondnim socidlniho summitu v Portu'?;

la

https://www.permanentrepresentations.nl/
documents/publications/2021/04/23/social
-Ssummit-non-paper

Or. en

Pozménovaci navrh 11
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

— s ohledem na své usneseni ze dne
11. listopadu 2021 o Evropském prostoru
vzdélavani: sdileny holisticky piistup

(2020/2243(INI)),
Or. en
Pozménovaci navrh 12
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova
Navrh usneseni
Pravni vychodisko 16 b (nové)
PE750.111v01-00 6/136 AM\1281617CS.docx



Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na své usneseni ze dne
13. prosince 2016 o soudriné politice EU
pro kulturni a kreativni odvétvi'®,

Ia U, vést. C 238, 6.7.2018, s. 28.

Or. en

Pozménovaci navrh 13
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 17 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

— s ohledem na sdéleni Komise ze
dne 22. kvétna 2018 nazvané ,,Budovani
silnéjsi Evropy: uloha politik tykajicich se
mladeZe, vzdélavani a kultury*
(COM(2018)0268),

Or. en

Pozménovaci navrh 14
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 17 b (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
- s ohledem na sdéleni Komise ze
dne 30. zdavi 2020 nazvané ,,Akcni plan
digitalniho vzdélavani 2021-2027: Nové

nastaveni vzdélavani a odborné pripravy
pro digitalni vék“ (COM(2020)0624),

Or. en

Pozménovaci navrh 15
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Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 17 ¢ (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na doporuceni Rady ze
dne 16. ¢ervna 2022 o evropském piistupu
k mikrocertifikatium pro celoZivotni uceni
a zaméstnatelnost;

Or. en

Pozménovaci navrh 16
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 17 d (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na doporuceni Rady ze
dne 16. Cervna 2022 o individuadlnich
vzdélavacich uctech,

Or. en

Pozménovaci navrh 17
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 18 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na evropsky ramec
kvalifikaci pro celoZivotni uceni,

Or. en
Pozménovaci navrh 18
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
PE750.111v01-00 8/136 AM\1281617CS.docx
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Picierno

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 18 b (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 19
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 21

Navrh usneseni

— s ohledem na své usneseni ze dne
23. listopadu 2021 o politice EU v oblasti
sportu: hodnoceni a dal§i moZny postup
(2021/2058(INI)),

Pozménovaci navrh 20

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na doporuceni Rady ze
dne 26. listopadu 2018 o podpore
automatického vzajemného uzndavani
kvalifikaci ziskanych v ramci
vysokoskolského vzdélani a vysSiho
sekunddarniho vzdélani a odborné piipravy
a vysledki 7 obdobi studia v zahranici,

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 21

Navrh usneseni

— s ohledem na své usneseni ze dne
23. listopadu 2021 o politice EU v oblasti
sportu: hodnoceni a dal§i moZny postup
(2021/2058(INI)),

AM\1281617CS.docx

Or. en
Pozmérnovaci navrh
vypousti se
Or. en
Pozménovaci navrh
vypousti se
Or. en
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Pozménovaci navrh 21

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 23

Navrh usneseni

— s ohledem na své usneseni ze dne

15. biezna 2023 o evropském semestru pro
koordinaci hospodaiskych politik: priority

v oblasti zaméstnanosti a socidalnich véci
pro rok 2023 (2022/2151(INI)),

Pozménovaci navrh 22

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 25

Navrh usneseni

— s ohledem na své usneseni ze dne
29. biezna 2007 o budoucnosti
profesiondlniho fotbalu v Evropé
(2006/2130(IN1)),

Pozménovaci navrh 23
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 26

Navrh usneseni

— s ohledem na své usneseni ze dne
8. kvétna 2008 o bilé knize o sportu
(2007/2261(INI)),

PE750.111v01-00
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Or. en
Pozmérnovaci navrh
vypousti se
Or. en
Pozménovaci navrh
vypousti se
Or. en
AM\1281617CS.docx



Pozménovaci navrh 24

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 26

Navrh usneseni

— s ohledem na své usneseni ze dne
8. kvétna 2008 o bilé knize o sportu
(2007/2261(INI)),

Pozménovaci navrh 25
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 27

Navrh usneseni

— s ohledem na své usneseni ze dne
2. unora 2012 o evropském rozméru v
oblasti sportu (2011/2087(INI),

Pozménovaci navrh 26

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Pozménovaci navrh

vypousti se

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 27

Navrh usneseni

— s ohledem na své usneseni ze dne
2. unora 2012 o evropském rozméru v
oblasti sportu (2011/2087(INI),

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Or. en

Or. en

Or. en
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Pozménovaci navrh 27
Vilija Blinkeviciaité

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 27 a (nové)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 28

Pozmérnovaci navrh

s ohledem na své usneseni tykajici
se akcéniho planu pro dusevni vlastnictvi
na podporu oZiveni a odolnosti EU
(2021/2007(IN1)),

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 28

Navrh usneseni

s ohledem na pfislu§né pravni akty
Unie v oblasti socialni politiky, jako je
smérnice Evropského parlamentu a Rady
96/71/ES ze dne 16. prosince 1996 o
vysilani pracovnikli v rdmcei poskytovani
sluzeb!, nafizeni Evropského parlamentu a
Rady (ES) ¢. 883/2004 ze dne 29. dubna
2004 o koordinaci systému socialniho
zabezpeteni?, smérnice Evropského
parlamentu a Rady 2003/88/ES ze dne 4.
listopadu 2003 o nékterych aspektech
upravy pracovni doby3a smérnice
Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1152 ze dne 20. ¢ervna 2019 o
transparentnich a predvidatelnych
pracovnich podminkach v Evropské unii4,

1UR. vést. L 18, 21.1.1997, s. 1.
2 Ut vést. L 166, 30.4.2004, s. 1.

PE750.111v01-00

12/136

Pozménovaci navrh

s ohledem na pfisluSné pravni akty
Unie v oblasti pracovni a socialni politiky,
jako je smérnice Evropského parlamentu a
Rady 96/71/ES ze dne 16. prosince 1996 o
vysilani pracovnikli v ramei poskytovani
sluzeb!, nafizeni Evropského parlamentu a
Rady (ES) ¢. 883/2004 ze dne 29. dubna
2004 o koordinaci systému socialniho
zabezpeceni?, smérnice Evropského
parlamentu a Rady 2003/88/ES ze dne 4.
listopadu 2003 o nékterych aspektech
upravy pracovni doby?, smérnice
Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1152 ze dne 20. ¢ervna 2019 o
transparentnich a predvidatelnych
pracovnich podminkach v Evropské unii* a
smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2022/2041 ze dne 19. Fijna 2022 0 o
priméirenych minimdlnich mzdach v
Evropské unii*®,

1UE. vést. L 18, 21.1.1997, s. 1.
2 Ut. vést. L 166, 30.4.2004, s. 1.

AM\1281617CS.docx



3 UF. vést. L 299, 18.11.2003, s. 9.
4+ Ur. vest. L 186, 11.7.2019, s. 105.

Pozménovaci navrh 29
Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 28

Navrh usneseni

— s ohledem na pfislusné pravni akty
Unie v oblasti socidlni politiky, jako je
smérnice Evropského parlamentu a Rady
96/71/ES ze dne 16. prosince 1996 o
vysilani pracovnikd v rdmci poskytovani
sluzeb!, natizeni Evropského parlamentu a
Rady (ES) ¢. 883/2004 ze dne 29. dubna
2004 o koordinaci systémi socialniho
zabezpeceni?, smérnice Evropského
parlamentu a Rady 2003/88/ES ze dne 4.
listopadu 2003 o ne€kterych aspektech
tpravy pracovni doby’a smérnice
Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1152 ze dne 20. ¢ervna 2019 o
transparentnich a pfedvidatelnych
pracovnich podminkach v Evropské unii?,

LUF. vést. L 18, 21.1.1997, s. 1.

2 Uk vést. L 166, 30.4.2004, s. 1.

3 UK. vést. L 299, 18.11.2003, s. 9.
4 Ut vést. L 186, 11.7.2019, s. 105.

AM\1281617CS.docx
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3 UF. vést. L 299, 18.11.2003, s. 9.
4 Ut vést. L 186, 11.7.2019, s. 105.
4a UF, vést. L 275, 25.10.2022, s. 33.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na pfislusné pravni akty
Unie v oblasti socidlni politiky, jako je
smérnice Evropského parlamentu a Rady
96/71/ES ze dne 16. prosince 1996 o
vysilani pracovniki v rdmcei poskytovani
sluzeb!, natizeni Evropského parlamentu a
Rady (ES) ¢. 883/2004 ze dne 29. dubna
2004 o koordinaci systémi socialniho
zabezpeceni?, smérnice Evropského
parlamentu a Rady 2003/88/ES ze dne 4.
listopadu 2003 o ne€kterych aspektech
Gpravy pracovni doby?, smérnice
Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1152 ze dne 20. ¢ervna 2019 o
transparentnich a ptfedvidatelnych
pracovnich podminkach v Evropské unii* a
smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2022/2041 ze dne 19. iijna 2022 o
piriméienych minimdlnich mzdach v
Evropské unii*,

LUF. vést. L 18, 21.1.1997, s. 1.

2 Uk vést. L 166, 30.4.2004, s. 1.

3 Ut vést. L 299, 18.11.2003, s. 9.

4+ Uk vést. L 186, 11.7.2019, s. 105.
4a U, vést. L 275, 25.10.2022, s. 33.

Or. en
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Pozménovaci navrh 30

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 28

Navrh usneseni

— s ohledem na pfislusné pravni akty
Unie v oblasti socidlni politiky, jako je
smérnice Evropského parlamentu a Rady
96/71/ES ze dne 16. prosince 1996 o
vysilani pracovniki v rdmci poskytovani
sluzeb’, natizeni Evropského parlamentu a
Rady (ES) ¢. 883/2004 ze dne 29. dubna
2004 o koordinaci systémi socialniho
zabezpeceni?, smérnice Evropského
parlamentu a Rady 2003/88/ES ze dne 4.
listopadu 2003 o né€kterych aspektech
tpravy pracovni doby’a smérnice
Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1152 ze dne 20. ¢ervna 2019 o
transparentnich a pfedvidatelnych
pracovnich podminkach v Evropské unii?,

1 UF. vést. L 18, 21.1.1997, s. 1.

2 Uk vést. L 166, 30.4.2004, s. 1.

3 UF. vést. L 299, 18.11.2003, s. 9.
4 U, vést. L 186, 11.7.2019, s. 105.

Pozménovaci navrh 31

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na pfislusné pravni akty
Unie v oblasti socidlni politiky, jako je
smérnice 2018/957 pozméiiujici smérnici
96/71/ES vysilani pracovnikll v ramci
poskytovani sluzeb, natizeni Evropského
parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 ze dne
29. dubna 2004 o koordinaci systémi
socidlniho zabezpec€enil, smérnice
Evropského parlamentu a Rady
2003/88/ES ze dne 4. listopadu 2003 o
nekterych aspektech upravy pracovni
doby?, smérnice Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2019/1152 ze dne 20. ¢ervna
2019 o transparentnich a pfedvidatelnych
pracovnich podminkach v Evropské unii?,

2 Uk vést. L 166, 30.4.2004, s. 1.
3 Ut vést. L 299, 18.11.2003, s. 9.

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Laurence Farreng, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 28 a (nové)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na smérnici Evropského

parlamentu a Rady (EU) 2019/790 ze dne

17. dubna 2019 o autorském pravu a

pravech s nim souvisejicich na jednotném

digitalnim trhu'® a na smérnici

AM\1281617CS.docx



Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/789 ze dne 17. dubna 2019 o vykonu
autorského prdava a prav s nim
souvisejicich, které se vitahuji na néktera
online vysilani vysilacich organizaci a
Ppienosy vysilani televiznich a
rozhlasovych poradii,

1a U, vést. L 130, 17.5.2019, s. 92.

Or. en

Pozménovaci navrh 32
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 28 a (nové)

Navrh usneseni Pozménovaci navrh

- s ohledem na smérnici 2019/11958
0 rovnovdze mezi pracovnim a
soukromym Zivotem rodici a pecujicich
0sob,

Or. en

Pozménovaci navrh 33
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 28 b (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na strategicky ramec
EU pro bezpecnost a ochranu zdravi pii
prdci na obdobi 2021-2027 a na zprdvu
Parlamentu o novém strategickém ramci
EU pro bezpecnost a ochranu zdravi pii
prdci na obdobi po roce 2020 (vietné lepsi
ochrany pracovniki pied expozici
Skodlivym latkam, stresem pFi praci a

AM\1281617CS.docx 15/136 PE750.111v01-00
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opakovanym zranénim pii pohybu)
(2021/2165(IN1)),

Or. en

Pozménovaci navrh 34
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Joao Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 28 ¢ (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na smérnici (EU)
2023/970, kterou se posiluje uplatiiovani
zasady stejné odmény muzii a Zen za
stejnou nebo rovnocennou prdci
prostiednictvim transparentnosti
odméiiovani a mechanismii prosazovdni,

Or. en

Pozménovaci navrh 35
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 28 d (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na usneseni Parlamentu
o zavedeni evropského Cisla socialniho
zabezpeceni s osobnim pracovnim
pritkazem (2021/2620(RSP)),

Or. en
Pozménovaci navrh 36
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova
Navrh usneseni
Pravni vychodisko 29 a (nové)
PE750.111v01-00 16/136 AM\1281617CS.docx



Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 37

Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 30

Navrh usneseni

— s ohledem na pfislusné pravni akty
Unie v oblasti rovného zachazeni, jako je
smérnice Evropského parlamentu a Rady
2006/54/ES ze dne 5. Cervence 2006 o
zavedent zdasady rovnych prileZitosti a
rovného zachazeni pro muze a Zeny v
oblasti zaméstnani a povolani®, ktera
zahrnuje systémy socialniho zabezpeceni, a
smérnice Evropského parlamentu a Rady
2010/41/EU ze dne 7. Cervence 2010 o
uplatnovani zasady rovného zachazeni pro
muze a zeny samostatné vydélecné ¢inné a
o zruSeni smérnice Rady 86/613/EHS’,

6 Ut. vést. L 204, 26.7.2006, s. 23.
7 Ut. vést. L 180, 15.7.2010, s. 1.

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na smérnici Evropského
parlamentu a Rady 2010/13/EU ze dne

10. bitezna 2010 o koordinaci nékterych
pravnich a spravnich predpisii ¢lenskych
statu upravujicich poskytovani
audiovizudlnich medidalnich sluZeb
(smérnice o audiovizudalnich medidalnich
sluzbdch)'e,

1a U, vést. L 95, 15.4.2010, s. 1.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na pfislusné pravni akty
Unie v oblasti rovného zachazeni, jako je
smérnice Evropského parlamentu a Rady
2006/54/ES ze dne 5. €ervence 2006 o
rovném zachazeni pro muze a Zeny v
zamé&stnani a povolani®, ktera zahrnuje
systémy socialniho zabezpeceni, smérnice
Evropského parlamentu a Rady
2010/41/EU ze dne 7. Cervence 2010 o
uplatiovani zésady rovného zachédzeni pro
muze a zeny samostatné vydéle¢né ¢inné a
o zruseni smérnice Rady 86/613/EHS” a
smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2023/970 ze dne 10. kvétna 2023 o
posilent uplatiiovani zdsady stejné
odmény za stejnou nebo rovnocennou
praci mezi muZi a Zenami prostiednictvim
transparentnosti odmériovani a
donucovacich mechanismi’,

6 Ut. v&st. L 204, 26.7.2006, s. 23.
7 Ut. vést. L 180, 15.7.2010, s. 1.
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7a U, vést. C 132, 17.5.2023, s. 21.

Or. en

Pozménovaci navrh 38
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 31 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na narizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2021/523 ze dne
24. biezna 2021, kterym se zavadi
Program InvestEU a méni narizeni (EU)
2015/1017',

Ia U, vést. L 107, 26.3.2021, s. 30.

Or. en

Pozménovaci navrh 39
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 31 b (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na naiizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2021/241 ze dne
12. unora 2021, kterym se ziizuje Ndstroj
pro oZiveni a odolnost’,

la Uf, vést. L 57, 18.2.2021, s. 17-75

Or. en
Pozménovaci navrh 40
Iban Garcia Del Blanco, Massimiliano Smeriglio
PE750.111v01-00 18/136 AM\1281617CS.docx
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Navrh usneseni
Pravni vychodisko 41 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na smérnici Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2022/2381 ze
dne 23. listopadu 2022 o zlepSeni
genderové vyvaZenosti mezi ¢leny iidicich
a dozorcich organii kotovanych
spolecnosti a o souvisejicich opatienich
(Zeny v Fidicich a dozorcich organech) a
smérnici Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2023/970 ze dne 10. kvétna 2023 o
posileni uplatiiovani zdasady stejné
odmény muzu a Zen za stejnou nebo
rovnocennou prdci prostirednictvim
transparentnosti odmériovani a
mechanismii prosazovdni,

Or. en

Pozménovaci navrh 41
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 43

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
— s ohledem na clanky 6, 46, 153, vypousti se

157, 165, 167 a 225 Smlouvy o fungovani
Evropské unie,

Or. en

Pozménovaci navrh 42
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 46 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- vzhledem k tomu, Ze kulturni a
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wviirci odvétvi spolu s umélci predstavuji
strategické odvétvi pro uskutecénéni
procesu evropské integrace, nebot’
sjednocuji naSe spolecnosti ve spolecné
budoucnosti; vzhledem k tomu, Ze jeji
prislusny hospodaisky dopad, ktery
predstavuje 4,2 % HDP EU, rovné;
prispiva k udrZitelnému ristu v riiznych
odvétvich, véetné cestovniho ruchu;

Or. en

Pozménovaci navrh 43
Beata Szydlo

za skupinu ECR
Andrey Slabakov

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 46 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na sdéleni Komise
Evropskému parlamentu, Radé,
Evropskému hospodaiskému a socidalnimu
vyboru a Vyboru regionii ze dne 3.
prosince 2020 nazvané ,,Evropska média v
digitalni dekadé: Akcni plan na podporu
oZiveni a transformace” (COM(2020)0784
final),

Or. en

Pozménovaci navrh 44
Jarostaw Duda, Krzysztof Hetman, Tomasz Frankowski

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 46 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na sdéleni Komise
Evropskému parlamentu, Evropské radé,
Radé, Evropskému hospodaiskému

a socidlnimu vyboru a Vyboru regionii
nazvané ,,Evropska média v digitalni
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dekadé: Akcni plan na podporu oZiveni a
transformace (COM(2020)0784),

Or. pl

Pozménovaci navrh 45
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 46 a (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

— s ohledem na zdvérecné prohlaSeni
schvdlené ve dnech 28.—30. zari 2022
Svétovou konferenci UNESCO o kulturni
politice a udrZitelném rozvoji —

MONDIACULT 2022,
Or. en
Pozménovaci navrh 46
Beata Szydlo
za skupinu ECR
Andrey Slabakov
Navrh usneseni
Pravni vychodisko 46 b (nové)
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na vyhled evropského
medidlniho primyslu Evropské komise
zverejnény dne 17. kvétna 2023 (SWD

(2023) 150 final),
Or. en
Pozménovaci navrh 47
Jarostaw Duda, Krzysztof Hetman, Tomasz Frankowski
Navrh usneseni
Pravni vychodisko 46 b (nové)
AM\1281617CS.docx 21/136 PE750.111v01-00
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Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na vyhled evropského
medidlniho primyslu Evropské komise
SWD (2023) 150,

Or. pl

Pozménovaci navrh 48
Jarostaw Duda, Krzysztof Hetman, Tomasz Frankowski

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 46 ¢ (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
— s ohledem na své usnesen 2021 o
evropskych médiich v digitalni dekadeé:

akéni plan na podporu oZiveni a
transformace (2021/2017(INI)),

Or. pl

Pozménovaci navrh 49
Beata Szydlo

za skupinu ECR
Andrey Slabakov

Navrh usneseni
Pravni vychodisko 46 ¢ (nové)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

- s ohledem na své usneseni ze dne
20. Fijna 2021 o evropskych médiich v
digitdalni dekadé: akcni plan na podporu
oZiveni a transformace (2021/2017(INI)),

Or. en

Pozménovaci navrh 50
Jarostaw Duda, Krzysztof Hetman, Tomasz Frankowski

Navrh usneseni
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Pravni vychodisko 46 d (nové)
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

— s ohledem na své usneseni tykajici
se akcéniho planu pro dusevni vlastnictvi
na podporu oZiveni a odolnosti EU

(2021/2007(INI)),
Or. pl
Pozménovaci navrh 51
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova
Navrh usneseni
Bod odiivodnéni - A (novy)
Navrh usneseni Pozmenovaci navrh
-A. vzhledem k tomu, Ze kulturni a

tvirci odvétvi a priomysl hraji zasadni
ulohu p¥i zajist’ovani toho, aby kultura
byla veirejnym statkem, a méla by proto
byt podporovina dostateénym veiejnym a
soukromym financovanim a ambicioznimi
politickymi ramci;

Or. en

Pozménovaci navrh 52
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odivodnéni -A a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

-Aa. vzhledem k tomu, Ze kultura,
uméni, kulturni dédictvi a kulturni
rozmanitost jsou pro evropskou spolecnost
Z kulturniho, vychovného,
demokratického, environmentdalniho,
socidlniho a ekonomického hlediska a 7
hlediska lidskych prav velmi piinosné a
mély by byt propagovany a podporovéiny;
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Pozménovaci navrh 53

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Laurence Farreng, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni -A b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 54

Pozmérnovaci navrh

-Ab. vzhledem k tomu, e usneseni
Evropského parlamentu ze dne 13.
prosince 2016 o soudriné politice EU pro
kulturni a kreativni odvétvi
(2016/2072(IN1)) definuje kulturni a
kreativni odvétvi jako odvétvi, ktera jsou
zaloZena na kulturnich hodnotdch,
kulturni rozmanitosti, individudlni nebo
kolektivni kreativité, dovednostech a
talentech s potencidlem vytvdiet inovace,
bohatstvi a pracovni mista vytvaienim
socialni a hospodaiské hodnoty, zejména
z duSevniho vlastnictvi; vzhledem k tomu,
Ze zahrnuji odvétvi zaloZenda na vstupech,
jako je architektura, archivy, umélecka
Femesla, audiovizuadlni odvétvi (véetné
kinematografie, televize, softwaru,
videoher, multimédii a hudebnich
nahravek), kulturni dédictvi, design,
Spickovy prumysl zaloZeny na kreativité a
moda, festivaly,Ziva hudba, scénicka
uméni, knihy a vydavatelska cinnost
(noviny a Casopisy), rozhlas a vytvarné
uméni a reklama;

Or. en

Niklas Nienass, Tomasz Frankowski, Romeo Franz, Laurence Farreng, Loucas Fourlas,

Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

PE750.111v01-00
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Pozmérnovaci navrh

AM\1281617CS.docx



A. vzhledem k tomu, ze kulturni a
tvliréi projevy a dila jsou Casto vysledkem
zdasadnich prispévkit osob pracujicich v
kulturnich a tviiréich odvétvich (ddle jen
wpracovnici v kulturnich a tviréich
odvétvich*) v riaznych funkcich, rolich a
kapacitach, které sahaji od kreativniho
vstupu az po technickou podporu;
vzhledem k tomu, Ze existence takovych
projevil a dél tedy zavisi na tom, zda se
vSem pracovniklim v kulturnich a tviréich
odvétvich dostava pfiméteného uznani a
podpory;

Pozménovaci navrh 55

A. vzhledem k tomu, ze umélci,
autoii, vpkonni umélci a vSichni kulturni
tviirci jsou tviiréim zdrojem nasi evropské
kultury, na niz, je zaloZena nase spolecnost
a demokracie; vzhledem k tomu, Ze
kulturni a tvarci projevy a dila jsou Casto
vysledkem zdsadniho pFinosu osob
pracujicich v kulturnich a kreativnich
odvétvich v riznych funkcich, #lohdch a
schopnostech, od tviiréich vstupii az po
technickou podporu; vzhledem k tomu, Ze
existence takovych projevi a dél tedy
z4&visi na tom, zda se vSem pracovniklim v
kulturnich a tvlréich odvétvich dostava
pfiméfeného uznani a podpory;

Or. en

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas
Fourlas, Joao Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, ze kulturni a
tvlréi projevy a dila jsou Casto vysledkem
zdasadnich prispévkit osob pracujicich v
kulturnich a tvitréich odvétvich (ddle jen
wpracovnici v kulturnich a tviircich
odvétvich®) v riznych funkcich, rolich a
kapacitach, které sahaji od kreativniho
vstupu az po technickou podporu;
vzhledem k tomu, Ze existence takovych
projevil a dél tedy zavisi na tom, zda se
vSem pracovnikiim v kulturnich a tvliré¢ich
odvétvich dostava pfimétené¢ho uznani a
podpory;

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

A. vzhledem k tomu, ze kulturni a
tvlréi projevy a dila jsou Casto vysledkem
zdasadniho prinosu osob pracujicich v
kulturnich a kreativnich odvétvich v
riznych funkcich, #lohdch a
schopnostech, od tviiréich vstupii az po
technickou podporu; vzhledem k tomu, Ze
existence takovych projevi a dél tedy
zavisi na tom, zda se v§em pracovnikiim v
kulturnich a tvlréich odvétvich dostava
pfiméteného uznani a podpory; vzhledem k
tomu, Ze v roce 2021 bylo ve vSech
Clenskych statech zaméstndano v oblasti
kultury 7,4 milionu lidi, coZ predstavuje
3,7 % celkové zaméstnanosti'?*;

120 Eyrostat.

Or. en
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Pozménovaci navrh 56
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, ze kulturni a
tvurci projevy a dila jsou ¢asto vysledkem
zasadnich prispévkii osob pracujicich v
kulturnich a tvitréich odvétvich (dale jen
wpracovnici v kulturnich a tvircich
odvétvich“) v riiznych funkcich, rolich a
kapacitach, které sahaji od kreativniho
vstupu aZ po technickou podporu;
vzhledem k tomu, Ze existence takovych
projevu a dél tedy zavisi na tom, zda se
vSem pracovnikiim v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich dostava priméreného uznani a
podpory;

Pozménovaci navrh 57
Livia Jaroka

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, ze kulturni a
tvlréi projevy a dila jsou Casto vysledkem
zasadnich piispévkill osob pracujicich v
kulturnich a tviir¢ich odvétvich (ddle jen
»pracovnici v kulturnich a tviiréich
odvétvich“) v raznych funkcich, rolich a
kapacitach, které sahaji od kreativniho
vstupu az po technickou podporu;
vzhledem k tomu, Ze existence takovych
projevu a dél tedy zavisi na tom, zda se
vSem pracovnikiim v kulturnich a tvircich
odvétvich dostava priméteného uznani a

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

A. vzhledem k tomu, ze kulturni a
tvir¢i projevy a dila jsou casto vysledkem
zasadniho pFinosu osob pracujicich v
kulturnich a kreativnich odvétvich v
ruznych funkcich, ulohdach a
schopnostech, od vytvaieni dél aZ po
technickou podporu a podporu
projektového iizeni, véetné programovdni,
vyzkumu a kuratorskych Cinnosti,
komunikace a podpory rozvoje publika;
vzhledem k tomu, Ze existence takovych
projevil a dél tedy za&visi na tom, zda se
vSem pracovnikiim v kulturnich a tvir¢ich
odvétvich dostava priméreného uznani a
podpory;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

A. vzhledem k tomu, ze kulturni a
tvlréi projevy a dila jsou €asto vysledkem
zasadnich ptispévkil osob pracujicich v
kulturnich a tviir€ich odvétvich, a to jak
téch, kteii absolvovali odbornou piipravu
v ramci uredni ¢innosti, tak téch, kteri se
naucili své uméni pomoci samoucnych
metod (,,pracovnici v kulturnim a tviiréim
odvévi“); v riznych funkcich, rolich a
kapacitach, které sahaji od kreativniho
vstupu aZ po technickou podporu;
vzhledem k tomu, Ze existence takovych
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podpory;

Pozménovaci navrh 58

projevu a dél tedy zavisi na tom, zda se
vSem pracovnikiim v kulturnich a tvir¢ich
odvétvich dostava piriméreného uznani a
podpory;

Or. hu

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, ze kulturni a
tvliréi projevy a dila jsou Casto vysledkem
zdasadnich prispévkit osob pracujicich v
kulturnich a tviiréich odvétvich (ddle jen
»pracovnici v kulturnich a tviiréich
odvétvich*) v riznych funkcich, rolich a
kapacitach, které sahaji od kreativniho
vstupu az po technickou podporu;
vzhledem k tomu, Ze existence takovych
projevil a dél tedy zavisi na tom, zda se
vSem pracovniklim v kulturnich a tviréich
odvétvich dostava ptfimétené¢ho uznani a
podpory;

Pozménovaci navrh 59

Pozmérnovaci navrh

A. vzhledem k tomu, ze kulturni a
tvlréi projevy a dila jsou Casto vysledkem
zdasadniho pf¥inosu osob pracujicich v
kulturnich a kreativnich odvétvich
(,,pracovnici v kulturnim a tviiréim
odvétvi‘) v ruznych funkcich, #lohdach a
schopnostech, od tviiréich vstupii az po
technickou podporu; vzhledem k tomu, ze
existence takovych projevl a dél tedy
zé&visi na tom, zda se vSem pracovnikiim v
kulturnich a tviréich odvétvich dostava
pfiméteného uznani a podpory;

Or. en

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A

Navrh usneseni

A. vzhledem k tomu, ze kulturni a
tvirci projevy a dila jsou ¢asto vysledkem
zasadnich piispévkii osob pracujicich v
kulturnich a tviiréich odvétvich (ddle jen
wpracovnici v kulturnich a tvirréich
odvétvich®) v riznych funkcich, rolich a

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

A. vzhledem k tomu, ze kulturni a
tvirci projevy a dila jsou Casto vysledkem
zdasadniho pFinosu osob pracujicich v
kulturnich a kreativnich odvétvich v
riznych funkcich, #lohdach a
schopnostech, od tviiréich vstupii az po
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kapacitach, které sahaji od kreativniho
vstupu az po technickou podporu;
vzhledem k tomu, Ze existence takovych
projevil a dél tedy zavisi na tom, zda se
vSem pracovniklim v kulturnich a tviréich
odvétvich dostava ptfiméteného uznani a
podpory;

Pozménovaci navrh 60
Sandra Pereira

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni A a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 61

technickou podporu; vzhledem k tomu, Ze
existence takovych projevi a dél tedy
z4&visi na tom, zda se vSem pracovniklim v
kulturnich a tvlr¢ich odvétvich dostava
pfiméfeného uznani a podpory;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Aa.  vzhledem k tomu, e kaZdy ma
pravo uZivat a vytvdret kulturu, jakoz i
povinnost zachovavat, branit a oceriovat
kulturni dédictvi; vzhledem k tomu, Ze
clenské staty jsou ve spoluprdci se v§emi
kulturnimi subjekty odpovédné za:
podporu a zajisténi pristupu vSech obcanii
ke zdrojium a ndstrojium kulturni akce;
podporu iniciativ, které podporuji mnoho
forem a projevit individudlni a kolektivni
tvorby a SirSiho obéhu vysoce kvalitnich
kulturnich statkit a dél; prosazovani
zachovani a ocenéni kulturniho dédictvi;
rozvijeni kulturnich vztahii se viemi
ndrody; propojeni kulturni politiky s
ostatnimi odvétvovymi politikami;

Or. pt

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni A a (novy)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

Aa.  vzhledem k tomu, Ze vyznam
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Pozménovaci navrh 62

kulturnich a kreativnich odvétvi a
prumyslu a tvircich pracovnikii a
podnikii byl v Rimském prohliseni
vedoucich piedstavitelit skupiny G20 z
Fijna 2021'* uveden jako vnitini hodnota
kultury jakoZto hnaci sily udrZitelného
rozvoje, posilovani odolnosti a obnovy
nasich spolecnosti a ekonomik; vzhledem
k tomu, Ze stejné prohldSeni zdiiraznilo
potiebu podporovat pracovniky v
kulturnich a kreativnich odvétvich a
prumyslu, usnadnéni zaméstnanosti,
socidlni ochranu, digitalizaci a podporu
podnikani v tomto odvétvi;

la

https://www.consilium.europa.eu/media/5
2730/g20-leaders-declaration-final.pdf

Or. en

Doménec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas

Fourlas, Joao Albuquerque

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni A a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 63
Margarita de la Pisa Carrion

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

Aa. vzhledem k tomu, Ze umélecka
cinnost miiZe byt vykondvdna jako
amatérska nebo profesiondlni ¢innost,
ktera zvySuje konkurenci v jig tak vysoce
konkurencnim prostiedi; vzhledem k
tomu, Ze pravni rozliSeni mezi nimi neni
vZdy jasné stanoveno a miiZe se lisit ve
vnitrostatnich pravnich piedpisech a
vnitrostdtnich postupech;

Or. en

29/136 PE750.111v01-00
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Navrh usneseni
Bod oduvodnéni A a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 64

Pozmérnovaci navrh

Aa.  vzhledem k tomu, Ze kultura by
neméla byt kolonizovdana ani pouZivina
ideologii, aby se mohla prosadit;

Or. es

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni A b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 65
Margarita de la Pisa Carrion

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni A b (novy)

PE750.111v01-00 30/136

Pozmérnovaci navrh

Ab. vzhledem k tomu, Ze kultura
vytvari socidalni a hospodarské prinosy jak
v Unii, tak mimo ni a ma dileZitou funkci
v hospodafrstvi a pri vytvdaieni pracovnich
mist; vzhledem k tomu, Ze kulturni a
kreativni odvétvi a prumysly predstavuji
nejméné 4,4 % HDP EU a v dobé pred
pandemii zaméstnavaly pFiblizné 7,6
milionu osob'®, a maji tak potencidl byt
hnaci silou mistniho a regiondlniho
rozvoje;

1a Ernst & Young, ,,Rebuilding Europe:

The cultural and creative economy before
and after the COVID-19 crisis“ (,,Obnova
Evropy: kulturni a kreativni primysl pied
koronavirovou krizi a po ni"), leden 2021.

Or. en

AM\1281617CS.docx



Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 66
Beata Szydlo

za skupinu ECR
Andrey Slabakov

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, Ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydélecné ¢inné lze
Zivotni a pracovni podminky pracovnikli v
kulturnich a tviir€ich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou, s
nepredvidatelnymi pfijmy, kratkodobymi
smlouvami, slabym nebo nulovym
socialnim zabezpecenim a bez pfistupu k
podpoie v nezaméstnanosti; vzhledem k
tomu, Ze rozsah, v jakém se na pracovniky
v kulturnich a tvlr¢ich odvétvich vztahuje
socialni zabezpeceni, se li§i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v rdmcei odvétvi a
muZe vést k rozdilim v Zivotnich a
pracovnich podminkach;

Pozménovaci navrh 67

Pozmérnovaci navrh

Ab. vzhledem k tomu, Ze svoboda
kulturniho a uméleckého projevu neni
absolutni, ale je omezena obsahem, ktery
je groteskni nebo zvrdaceny;

Or. es

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, Ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydele¢né ¢inné 1ze
zivotni a pracovni podminky pracovnikii v
kulturnich a tviir¢ich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou, s
neptredvidatelnymi ptijmy, slabsi
vyjedndavaci pozici vii¢i svym smluvnim
protéjSkiim, kratkodobymi smlouvami,
slabym nebo nulovym socidlnim
zabezpecenim a bez piistupu k podpoie v
nezaméstnanosti; vzhledem k tomu, ze
rozsah, v jakém se na pracovniky v
kulturnich a tvlréich odvétvich vztahuje
socialni zabezpeceni, se li§i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v ramci odvétvi a
muZe vést k rozdilim v Zivotnich a
pracovnich podminkach;

Or. en

Jarostaw Duda, Krzysztof Hetman, Tomasz Frankowski

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

AM\1281617CS.docx

PE750.111v01-00
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Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, Ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydelecné ¢inné lze
Zivotni a pracovni podminky pracovnikli v
kulturnich a tviir€ich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou, s
nepredvidatelnymi pfijmy, kratkodobymi
smlouvami, slabym nebo nulovym
socialnim zabezpecenim a bez pfistupu k
podpoie v nezaméstnanosti; vzhledem k
tomu, Ze rozsah, v jakém se na pracovniky
v kulturnich a tvlr¢ich odvétvich vztahuje
socialni zabezpeceni, se li§i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v ramcei odvétvi a
muZe vést k rozdilim v Zivotnich a
pracovnich podminkach;

Pozménovaci navrh 68
Miriam Lexmann

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, Ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vyd€lecné ¢inné lze
zivotni a pracovni podminky pracovnikli v
kulturnich a tviir€ich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou, s
nepredvidatelnymi pfijmy, kratkodobymi
smlouvami, slabym nebo nulovym
socialnim zabezpecenim a bez pfistupu k
podpoie v nezaméstnanosti; vzhledem k
tomu, ze rozsah, v jakém se na pracovniky
v kulturnich a tviir¢ich odvétvich vztahuje
socialni zabezpeceni, se 1i$i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v ramci odvétvi a
muze vést k rozdilim v zivotnich a
pracovnich podminkach;

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydelecné ¢inné 1ze
zivotni a pracovni podminky pracovnikii v
kulturnich a tviir¢ich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou, s
neptredvidatelnymi ptijmy, slabsi
vyjedndvaci pozici vii¢i svym smluvnim
protéjSkiim, kratkodobymi smlouvami,
slabym nebo nulovym socidlnim
zabezpecenim a bez piistupu k podpoie v
nezaméstnanosti; vzhledem k tomu, ze
rozsah, v jakém se na pracovniky v
kulturnich a tvlréich odvétvich vztahuje
socialni zabezpeceni, se li§i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v ramci odvétvi a
muZe vést k rozdilim v Zivotnich a
pracovnich podminkach;

Or. pl

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, Ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydele¢né ¢inné 1ze
zivotni a pracovni podminky pracovnikii v
kulturnich a tviir¢ich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou, coZ
bylo dale zdiiraznéno béhem pandemie
Covid-19, s neptedvidatelnymi piijmy,
kratkodobymi smlouvami, slabym nebo
nulovym socidlnim zabezpecenim a bez
ptistupu k podpote v nezaméstnanosti;
vzhledem k tomu, Ze rozsah, v jakém se na
pracovniky v kulturnich a tviiréich
odvétvich vztahuje socidlni zabezpeceni, se
1181 mezi zemémi, odvétvimi a typy prace v
rdmci odvéetvi a mize vést k rozdilim v
zivotnich a pracovnich podminkach;

AM\1281617CS.docx



Pozménovaci navrh 69
Marc Tarabella

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydélecné ¢inné lze
zivotni a pracovni podminky pracovnikl v
kulturnich a tviréich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou, s
nepifedvidatelnymi piijmy, kratkodobymi
smlouvami, slabym nebo nulovym
socialnim zabezpecenim a bez ptistupu k
podpofe v nezaméstnanosti; vzhledem k
tomu, Ze rozsah, v jakém se na pracovniky
v kulturnich a tvlir¢ich odvétvich vztahuje
socialni zabezpeceni, se 1i$i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v ramci odvétvi a
muze vést k rozdilim v zivotnich a
pracovnich podminkach;

Pozménovaci navrh 70
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, Ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydéle¢né ¢inné lze
Zivotni a pracovni podminky pracovnikli v
kulturnich a tvréich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou, s
nepiedvidatelnymi piijmy, kratkodobymi
smlouvami, slabym nebo nulovym

AM\1281617CS.docx

Or. sk

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydélecné ¢inné lze
zivotni a pracovni podminky pracovnikil v
kulturnich a tvliré¢ich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou,
pieruSovanym charakterem jejich prdce,
wheviditelnou“ praci, s nepiedvidatelnymi
ptijmy, kratkodobymi smlouvami, slabym
nebo nulovym socialnim zabezpecenim a
bez piistupu k podpoie v nezaméstnanosti,
vzhledem k tomu, Ze rozsah, v jakém se na
pracovniky v kulturnich a tvlir¢ich
odvétvich vztahuje socialni zabezpeceni, se
1181 mezi zemémi, odvétvimi a typy prace v
ramci odvétvi a mize vést k rozdilim v
zivotnich a pracovnich podminkach;

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, Ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika,
osoby na volné noze ¢i osoby samostatné
vydélecné ¢inné 1ze Zivotni a pracovni
podminky pracovnikl v kulturnich a
tvarcich odvétvich popsat jako vyznacujici
se nejistotou a nestabilitou, s
nepiedvidatelnymi pfijmy, kratkodobymi

PE750.111v01-00
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socialnim zabezpecenim a bez pfistupu k
podpofe v nezaméstnanosti; vzhledem k
tomu, Ze rozsah, v jakém se na pracovniky
v kulturnich a tvlir¢ich odvétvich vztahuje
socialni zabezpeceni, se li§i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v ramci odvétvi a
muze vést k rozdilim v zivotnich a
pracovnich podminkach;

Pozménovaci navrh 71

nebo nevyhodnymi smlouvami, slabym
nebo nulovym socialnim zabezpecenim a
bez piistupu k podpote v nezaméstnanosti;
vzhledem k tomu, Ze rozsah, v jakém se na
pracovniky v kulturnich a tvir¢ich
odvétvich vztahuje socialni zabezpeceni, se
v ramci zemi g ditvodui rozdilit mezi
odvétvimi a typy prace v ramci odvétvi a
muze vést k rozdilim v zivotnich a
pracovnich podminkach;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydélecné ¢inné lze
zivotni a pracovni podminky pracovnikl v
kulturnich a tviréich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou, s
nepiedvidatelnymi piijmy, kratkodobymi
smlouvami, slabym nebo nulovym
socialnim zabezpecenim a bez piistupu k
podpofe v nezaméstnanosti; vzhledem k
tomu, Ze rozsah, v jakém se na pracovniky
v kulturnich a tvlir¢ich odvétvich vztahuje
socialni zabezpeceni, se 1i$i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v ramci odvétvi a
muze vést k rozdilim v zivotnich a
pracovnich podminkach;

Pozménovaci navrh 72
Sandra Pereira

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

PE750.111v01-00

Pozménovaci navrh

B. vzhledem k tomu, ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydélecné ¢inné lze
zivotni a pracovni podminky pracovniki v
kulturnich a tvlréich odvétvich a primysiu
popsat casto jako vyznacujici se nejistotou
a nestabilitou, s nepfedvidatelnymi piijmy,
kratkodobymi smlouvami, slabym nebo
nulovym socidlnim zabezpecenim a bez
pfistupu k podpofe v nezaméstnanosti;
vzhledem k tomu, Ze rozsah, v jakém se na
pracovniky v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich a prismyslu vztahuje socidlni
zabezpeceni, se li§i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v ramci odvétvi a
muze vést k rozdilim v zivotnich a
pracovnich podminkach;

Or. en
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Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, Ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydélec¢né ¢inné Ize
Zivotni a pracovni podminky pracovnikli v
kulturnich a tviir€ich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou, s
nepredvidatelnymi pfijmy, kratkodobymi
smlouvami, slabym nebo nulovym
socialnim zabezpecenim a bez pfistupu k
podpoie v nezaméstnanosti; vzhledem k
tomu, Ze rozsah, v jakém se na pracovniky
v kulturnich a tvlr¢ich odvétvich vztahuje
socialni zabezpeceni, se li§i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v ramcei odvétvi a
muZe vést k rozdilim v Zivotnich a
pracovnich podminkach;

Pozménovaci navrh 73
Livia Jaroka

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni B

Navrh usneseni

B. vzhledem k tomu, Ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydélecné ¢inné Ize
Zivotni a pracovni podminky pracovnikli v
kulturnich a tviir€ich odvétvich popsat jako
vyznacujici se nejistotou a nestabilitou, s
nepredvidatelnymi pfijmy, kratkodobymi
smlouvami, slabym nebo nulovym
socialnim zabezpecenim a bez pfistupu k
podpoie v nezaméstnanosti; vzhledem k
tomu, Ze rozsah, v jakém se na pracovniky
v kulturnich a tviir¢ich odvétvich vztahuje
socialni zabezpeceni, se 1i$i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v ramci odvétvi a
miiZe vést k rozdilim v Zivotnich a
pracovnich podminkach;

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydelecné ¢inné se
zivotni a pracovni podminky pracovnikii v
kulturnich a tvlr¢ich odvétvich ve velké
mife vyznacuji nejistotou a nestabilitou,
nepredvidatelnymi pfijmy, kratkodobymi
smlouvami, slabym nebo nulovym
socialnim zabezpecenim a bez pfistupu k
podpoie v nezaméstnanosti; vzhledem k
tomu, Ze rozsah, v jakém se na pracovniky
v kulturnich a tvlr¢ich odvétvich vztahuje
socialni zabezpeceni, se li§i mezi zemémi,
odvétvimi a typy prace v ramci odvétvi a
muZe vést k rozdilim v Zivotnich a
pracovnich podminkach;

Or. pt

Pozmérnovaci navrh

B. vzhledem k tomu, Ze bez ohledu na
jejich roli nebo postaveni pracovnika ¢i
osoby samostatné vydélecné bez
zaméstnancu ¢inné se zivotni a pracovni
podminky pracovniki v kulturnich a
tvarcich odvétvich vyznacuji nejistotou a
nestabilitou, s nepfedvidatelnymi piijmy,
kratkodobymi smlouvami, slabym nebo
nulovym socialnim zabezpecenim a bez
pfistupu k podpoie v nezaméstnanosti,
vzhledem k tomu, Ze rozsah, v jakém se na
pracovniky v kulturnich a tvir¢ich
odvétvich vztahuje socialni zabezpeceni, se
1181 mezi zemémi, regiony, odvétvimi a
typy prace v ramci odvétvi, coz ve
vysledku vede k rozdilim v Zivotnich a
pracovnich podminkach;

PE750.111v01-00
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Or. hu

Pozménovaci navrh 74
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni B a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Ba. vzhledem k tomu, Ze kulturni a
tvirc¢i pracovnici 7 marginalizovanych
skupin, véetné Zen, mladych lidi, osob z
etnickych a zemépisnych mensin nebo
0sob s jinym pobytovym statusem, osob ze
zranitelného socioekonomického
prostiedi, osob se zdravotnim postiZenim a
osob LGBTIQ+, maji omezenéjsi pristup k
umélecké a kulturni profesni draze a
méné prileZitosti k rozvoji dlouhodobé
kariéry v tomto odvétvi;

Or. en

Pozménovaci navrh 75
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odivodnéni B b (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Bb.  vzhledem k tomu, Ze pracovnici v
kulturnich a tviiréich odvétvich a
pramyslu patii do atypického odvétvi,
které se sklada prevazné 7 jednotlivcit,
mikropodnikii a malych organizaci a
podnikii, zejména v nékterych zemich a
regionech, a Casto z7avisi na
nepravidelnych piijmech a postrada
dlouhodobou financni predvidatelnost;

Or. en
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Pozménovaci navrh 76

Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni C

Navrh usneseni

C. vzhledem k tomu, ze mezi
pracovniky v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich je pocet osob samostatné
vydéle¢né ¢innych oproti bézné populaci
vice nez dvojnasobny (32 % v porovnani se
14 %);

Pozménovaci navrh 77

Pozmérnovaci navrh

C. vzhledem k tomu, ze mezi
pracovniky v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich je pocet osob samostatné
vydéle¢né Cinnych oproti bézné populaci
vice nez dvojnasobny (32 % v porovnani se
14 %); vzhledem k tomu, Ze umélici a
kulturni pracovnici Casto trpi nejistymi
pracovnimi vitahy, které se odchyluji od
tradi¢nich pracovnich tivazkii a u nichz je
vétsi pravdépodobnost, Ze budou pracovat
na Cdasteény uvazek, pracovat na dobu
urcitou a docasné pracovat
prostiednictvim agentur a Ze budou
kombinovat zaméstnani a samostatnou
vydéleénou Cinnost v kulturnich a
kreativnich odvétvich a v dalSich
odvétvich, jako jsou sluZby nebo
vzdélavani;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni C

Navrh usneseni

C. vzhledem k tomu, ze mezi
pracovniky v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich je pocet osob samostatné
vydéle¢né ¢innych oproti bézné populaci
vice nez dvojnasobny (32 % v porovnani se
14 %);

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

C. vzhledem k tomu, ze mezi
pracovniky v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich a prismyslu je pocet osob
samostatné vydélecné ¢innych oproti béZné
populaci vice nez dvojnasobny (32 % v
porovnani se 14 %); vzhledem k tomu, Ze
umélci a profesiondlové v kulturnich a
wviircich odvétvich a prumyslu maji nizky
pocet ,,standardnich“ pracovnich mist a je
u nich velmi pravdépodobné, Ze budou mit
atypickou formu zaméstnani, jako je

PE750.111v01-00
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Pozménovaci navrh 78

samostatnd vydélecna cinnost bez
zaméstnancii, samostatnd vydélecna
¢innost, prdace zaloZend na projektech,
prace na dobu urcitou, prace na édstecny
uvazek, obcasnd nebo docasna prdce,
pricem?Z ¢asto musi kombinovat dvé nebo
vice pracovnich mist;

Or. en

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas
Fourlas, Joao Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni C

Navrh usneseni

C. vzhledem k tomu, ze mezi
pracovniky v kulturnich a tvircich
odvétvich je pocet osob samostatné
vydéle¢né ¢innych oproti béZné populaci
vice neZ dvojndsobny (32 % v porovndani
se 14 %);

Pozménovaci navrh 79
Livia Jaroka

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni C

Navrh usneseni

C. vzhledem k tomu, ze mezi
pracovniky v kulturnich a tviiréich

PE750.111v01-00
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Pozmérnovaci navrh

C. vzhledem k tomu, ze vice nez
dvojndasobek poctu odborniku v kulturnich
a tviiréich odvétvich je samostatné
vydélecné ¢inny neZ v obecné populaci
(32 % oproti 14 %) a Ze u pracovnikit v
kulturnich a kreativnich odvétvich je
méné pravdépodobné, Ze budou mit trvalé
zaméstndani, budou zaméstnani na plny
uvazek nebo budou mit jedno zaméstndni,
nez je tomu u priumérné pracujici osoby;
vzhledem k tomu, Ze odbornici v
kulturnich a tvarcich odvétvich maji
tendenci mit profesni drahu zaloZenou na
projektech a vysoky stuperi mobility;

Or. en
Pozmérnovaci navrh
(Netyka se ¢eského znéni.)
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odvétvich je pocet osob samostatné
vydéle¢né ¢innych oproti bézné populaci
vice nez dvojnasobny (32 % v porovnani se
14 %);

Or. hu

Pozménovaci navrh 80
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni C a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Ca. vzhledem k tomu, Ze mnoho
pracovnikit v oblasti kultury musi mit v
dusledku nedostatecného piijmu, casto v
dusledku nepredvidatelného nebo
pieruSovaného atypického zaméstndani,
druhotné zaméstnani, které jim poskytne
dodatecné nebo v nékterych piipadech
primarni prijmy; vzhledem k tomu, Ze dvé
nebo vice pracovnich mist mitZe vainé
ovlivnit rovhovahu mezi pracovnim a
soukromym Zivotem;

Or. en

Pozménovaci navrh 81
Martina Michels, Eugenia Rodriguez Palop, Stelios Kouloglou

Navrh usneseni
Bod odivodnéni C a (novy)

Navrh usneseni Pozmeénovaci navrh
Ca. vzhledem k tomu, Ze kulturni a
tiiréi odvétvi zahrnuji také

mikroorganizace a malé a stiredni
organizace;

Or. en
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Pozménovaci navrh 82

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas

Fourlas, Joao Albuquerque

Navrh usneseni
Bod odiuvodnéni D

Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, Ze toto atypické
uspotadani prace, které je casto
prerusovano vyznamnymi obdobimi
neplaceného €asu straveného uméleckym
pruzkumem nebo zkousSenim, zdvazné
omezuje ucinny pristup pracovnikl v
kulturnich a tviréich odvétvich k socialni
ochrané a jejich pfistup k pfisluSnym
praviim; vzhledem k tomu, Ze 1 kdyZ je
pokryti dostupné na dobrovolném zékladé,
je jeho mira u pracovnikl v kulturnich a
tvurcich odvétvich pracujicich jako osoby
samostatné vydele¢né ¢inné nizka;

Pozménovaci navrh 83

Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni D

Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, Ze foto atypické

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

D. vzhledem k tomu, Ze toto atypické
usporadani prace, které je Casto
pierusovano nebo doprovazeno
vyznamnymi obdobimi neplaceného ¢asu
strdven¢ho uméleckym prazkumem nebo
zkouSenim, zadvazn€ omezuje ucinny
pfistup pracovniki v kulturnich a tvir€ich
odvétvich k socialni ochran€, nebot’
Prispévky socidalniho zabezpeceni ziistavaji
sporadické; vzhledem k tomu, Ze v
dusledku toho je casto omezen jejich
ptistup k ptisluSnym ndrokiim, véetné
pracovni doby a sazeb za piescasy, jakoZ i
k narokium na dovolenou, zejména na
dovolenou za kalendaini rok a pracovni
volno 7 diivodu nemoci, volno 7 rodinnych
divodii a péci o déti, davky v
nezaméstnanosti a piistup k péci o déti;
vzhledem k tomu, Ze 1 kdyZ je pokryti
dostupné na dobrovolném zakladg, je jeho
mira u pracovnikl v kulturnich a tvircich
odvétvich pracujicich jako osoby
samostatné vydele¢né ¢inné nizka;
vzhledem k tomu, Ze tuto situaci zhorSuje
skutecnost, Ze stavajici pracovnépravni
vztahy jsou nespravné klasifikovany jako
samostatnd vydélecna cinnost;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

D. vzhledem k tomu, Ze tato atypicka

AM\1281617CS.docx



usporddani prdce, které je Casto
Pprerusovano vyznamnymi obdobimi
neplaceného Casu straveného uméleckym
pruzkumem nebo zkouSenim, zavainé
omezuje ucinny pristup pracovnikii v
kulturnich a tvitréich odvétvich k socialni
ochrané a jejich ptistup k prislusnym
praviim; vzhledem k tomu, Ze 1 kdyzZ je
pokryti dostupné na dobrovolném zékladé,
je jeho mira u pracovnikl v kulturnich a
tvurcich odvétvich pracujicich jako osoby
samostatné vydele¢né ¢inné nizka;

Pozménovaci navrh 84

pracovni ujedndni, kterd jsou Casto
PpieruSena znacénymi obdobimi neuznané
pracovni doby stravené umeleckym
vyzkumem nebo opétovnym slySenim, v
kombinaci s nepravidelnymi piijmy vedou
k preruseni prispévkovych obdobi a k
nepravidelnym platbam, které vyrazné
omezuji schopnost odbornikii v kulturnich
a kreativnich odvétvich prispivat, a ucinny
Pristup k socialni ochrané a prisluSnym
ndrokiim, a to i pokud jde o ptistup k
reZimum ddavek v nezaméstnanosti,
starobnim diichoditm a vySi davek béhem
odchodu do ditchodu; vzhledem k tomu,
ze 1 kdyz je pokryti dostupné na
dobrovolném zakladé, je jeho mira u
pracovnikl v kulturnich a tvlir¢ich
odvétvich pracujicich jako osoby
samostatné vydélec¢n¢ ¢inné nizk4;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni D

Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, Ze toto atypické
uspofadani prace, které je casto
prerusovano vyznamnymi obdobimi
neplaceného Casu straveného uméleckym
pruzkumem nebo zkousSenim, zdvazné
omezuje UCinny pristup pracovnikd v
kulturnich a tviréich odvétvich k socialni
ochrané a jejich pfistup k ptisluSnym
praviim; vzhledem k tomu, Ze i kdyz je
pokryti dostupné na dobrovolném zékladé,
je jeho mira u pracovnikid v kulturnich a
tvir¢ich odvétvich pracujicich jako osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné nizka;

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

D. vzhledem k tomu, ze klasifikace
zaméstnaneckého statusu podle
vnitrostdtniho prdva a atypické uspotradani
préce, které je asto pferusovano
vyznamnymi obdobimi neplacené¢ho Casu
stravené¢ho uméleckym priizkumem nebo
zkousenim, mitZe zavazn¢ omezit UCinny
pfistup pracovnikl v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich a pritmyslu k socialni ochrang a
jejich pfistup k ptislusnym prispévkiim a
ndrokitm; vzhledem k tomu, Ze i kdyz je
pokryti dostupné na dobrovolném zéklad¢,
je jeho mira u pracovniki v kulturnich a
tvarcich odvétvich a priomyslu pracujicich
jako osoby samostatné vydéle¢n¢ ¢inné
nizka;

Or. en
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Pozménovaci navrh 85
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod odiuvodnéni D

Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, Ze toto atypické
uspotadani prace, které je casto
prerusovano vyznamnymi obdobimi
neplaceného €asu straveného uméleckym
pruzkumem nebo zkousSenim, zdvazné
omezuje ucinny pristup pracovnikl v
kulturnich a tviréich odvétvich k socialni
ochrané a jejich piistup k ptisluSnym
praviim; vzhledem k tomu, zZe 1 kdyz je
pokryti dostupné na dobrovolném zékladé,
je jeho mira u pracovnikl v kulturnich a
tvurcich odvétvich pracujicich jako osoby
samostatné vydele¢né ¢inné nizka;

Pozménovaci navrh 86
Livia Jaroka

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni D

Navrh usneseni

D. vzhledem k tomu, Ze toto atypické
uspoidddni prace, které je Casto
PpreruSovano vyznamnymi obdobimi
neplaceného Casu straveného uméleckym
pruzkumem nebo zkousSenim, zdvazné
omezuje UCinny pristup pracovnikd v
kulturnich a tviréich odvétvich k socialni
ochrané a jejich ptistup k ptisluSnym
pravim; vzhledem k tomu, ze i kdyz je
pokryti dostupné na dobrovolném zéklad¢,
je jeho mira u pracovnikid v kulturnich a
tviir¢ich odvétvich pracujicich jako osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné nizka;

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

D. vzhledem k tomu, Ze toto atypické
uspofadani prace, které je Casto
prerusovano vyznamnymi obdobimi
neplaceného Casu straveného uméleckym
pruzkumem, vytvaienim dél nebo
zkouSenim, zadvazn€ omezuje ucinny
pfistup pracovniki v kulturnich a tviréich
odvétvich k socialni ochrané a jejich
pristup k ptislusnym pravim; vzhledem k
tomu, Ze 1 kdyZ je pokryti dostupné na
dobrovolném zaklad¢, je jeho mira u
pracovniki v kulturnich a tvlréich
odvétvich pracujicich jako osoby
samostatné vydélecné ¢inné nizka;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

D. vzhledem k tomu, Ze toto atypické
podminky prace, které jsou Casto
PprerusSovany vyznamnymi obdobimi
neplaceného Casu straveného uméleckym
pruzkumem nebo zkousSenim, zavazné
omezuji skutecny a G¢inny ptistup
pracovnikl v kulturnich a tviiréich
odvétvich k socialni ochrané a jejich
ptistup k piislusnym praviim; vzhledem k
tomu, Ze 1 kdyZ je pokryti dostupné na
dobrovolném zakladg, je jeho mira u
pracovnikl v kulturnich a tvlir¢ich
odvétvich pracujicich jako osoby

AM\1281617CS.docx



Pozménovaci navrh 87

samostatné vydélec¢né ¢inné nizka;

Or. hu

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni D a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 88

Pozmérnovaci navrh

Da. vzhledem k tomu, Ze kulturni a
virci odvétvi zahrnuji predevsim
mikropodniky a malé a stiedni podniky s
omezenym piistupem na financni trh,
jakoZ i k finanénim zdrojiim a
financovani;

Or. en

Doménec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas
Fourlas, Joao Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni E

Navrh usneseni

E. vzhledem k tomu, Ze udrzitelnost
profesni drahy je v kulturnich a tviiréich
odvétvich naro€na a profesni vyhlidky se s
vékem obvykle zhorsuji;

AM\1281617CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

E. vzhledem k tomu, Ze kariérni
postup a udritelnost kariéry v kulturnich
a tviircich odvétvich casto zavisi na
socioekonomickych charakteristikach a
Jjsou podminény vékem, pohlavim, rasou,
zdravotnim postiZenim a spolecenskou
tiidou; vzhledem k tomu, Ze pracovnici v
kulturnich a tviiréich odvétvich,
pracovnici se zdravotnim postiZenim,
pracovnici 7 menSinovych etnickych
skupin a pracovnici z délnické tiidy
mohou Celit hor§im podminkam kvality
pracovnich mist; vzhledem k tomu, Ze
udrzitelnost profesni drahy je v kulturnich
a tvurcich odvétvich narocnaé a profesni

PE750.111v01-00
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Pozménovaci navrh 89

vyhlidky se s vékem obvykle zhorsuyji;
vzhledem k tomu, Ze zejména pracovnici
starSiho véku v kulturnich a tviircich
odvétvich mohou byt kvili svému véku
nuceni k samostatné vydélecné Cinnosti,
co? je vystavuje vysSimu riziku nejistoty;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni E

Navrh usneseni

E. vzhledem k tomu, ze udrzitelnost
profesni drahy je v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich ndrocénd a profesni vyhlidky se s
vékem obvykle zhorSuji;

Pozménovaci navrh 90

Pozmérnovaci navrh

E. vzhledem k tomu, ze kariérni
postup a udrzitelnost v kulturnich a
kreativnich odvétvich a odvétvich a
prumyslu jsou ndarocné a Casto zaviseji na
socioekonomickém postaveni a prolinajici
se identité, jako je pohlavi, etnicky piuvod,
vék nebo zdravotni postiZeni; vzhledem k
tomu, Ze u starSich pracovnikii v
kulturnich a tvlréich odvétvich a primysiu
je patrnd vy$Si mira samostatné vydélecné
¢innych osob a profesni vyhlidky se s
vékem obvykle zhorSuji;

Or. en

Doménec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas
Fourlas, Joao Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni E a (novy)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00
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Pozmérnovaci navrh

Ea. vzhledem k tomu, Ze odbornici v
kulturnich a tviiréich odvétvich byli tvrdé
zasaZeni pandemii COVID-19, kterd
odhalila jejich nejisté Zivotni a pracovni
podminky; vzhledem k tomu, Ze kulturni a

AM\1281617CS.docx



wviirci odvétvi se plné nezotavila ze ztrat
vzniklych béhem pandemie, coZ mélo
trvaly dopad na Zivobyti osob pracujicich
v téchto odvétvich; vzhledem k tomu, Ze
krize COVID-19 zduraznila kiehkost jii
existujicich organizacnich struktur a
pracovnich postupii, zejména pro
zranitelné pracovniky s nejistym
pracovnim postavenim;

Or. en

Pozménovaci navrh 91
Victor Negrescu

Navrh usneseni
Bod odivodnéni E a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Ea. vzhledem k tomu, Ze financni
piekazky brani profesnimu rozvoji
Jjednotlivcii ze znevyhodnénych komunit;

Or. en
Pozménovaci navrh 92
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova
Navrh usneseni
Bod odiivodnéni F
Navrh usneseni Pozménovaci navrh
F. vzhledem k tomu, Ze pracovnici v F. vzhledem k tomu, Ze pracovnici v
kulturnich a tviir¢ich odvétvich maji v kulturnich a tvtréich odvétvich a primyslu
dasledku atypické a nékdy nejisté povahy maji obvykle nizké diichodové sporeni v
své prace obvykle nizké diichodové dasledku atypické a nékdy nejisté povahy
spoient; Jjejich prace, coz mitZe mit dopad na vysi
PpFispévkii nebo jind poZadovand kritéria
zpitsobilosti;
Or. en
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Pozménovaci navrh 93

Massimiliano Smeriglio, Marcos Ros Sempere, Sylvie Guillaume, Iban Garcia Del

Blanco

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni F

Navrh usneseni

F. vzhledem k tomu, Ze pracovnici v
kulturnich a tviréich odvétvich maji v
dasledku atypickée a nékdy nejisté povahy
své prace obvykle nizké diichodové
sporent,

Pozménovaci navrh 94

Pozmérnovaci navrh

F. vzhledem k tomu, Ze pracovnici v
kulturnich a tviréich odvétvich maji v
disledku atypické a nékdy nejisté povahy
své prace obvykle nizké diichodové
naroky; vzhledem k tomu, Ze umélci
mohou pokracovat v ¢innosti i po
dosaZeni oficialniho véku odchodu do
diichodu;

Or. en

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas

Fourlas, Joao Albuquerque

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni F

Navrh usneseni

F. vzhledem k tomu, Ze pracovnici v
kulturnich a tviir¢ich odvétvich maji v
disledku atypické a nékdy nejisté povahy
své prace obvykle nizké diichodové
spofeni;

Pozménovaci navrh 95
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni F

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

F. vzhledem k tomu, Ze pracovnici v
kulturnich a tviir¢ich odvétvich maji v
disledku atypické a nékdy nejisté povahy
své prace obvykle nizké diichodové
spoteni; vzhledem k tomu, Ze umélci
mohou pokracovat v ¢innosti i po
dosaZeni oficidlniho véku odchodu do
ditichodu;

Or. en
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Navrh usneseni

F. vzhledem k tomu, Ze pracovnici v
kulturnich a tviréich odvétvich maji v
dasledku atypické a nékdy nejisté povahy
své prace obvykle nizké diichodové
spofeni;

Pozménovaci navrh 96
Sandra Pereira

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni F

Navrh usneseni

F. vzhledem k tomu, Ze pracovnici v
kulturnich a tviir¢ich odvétvich maji v
disledku atypické a nékdy nejisté povahy
své prace obvykle nizké diichodové
spofeni;

Pozménovaci navrh 97

Pozmérnovaci navrh

F. vzhledem k tomu, Ze pracovnici v
kulturnich a tviréich odvétvich maji v
dasledku atypické a casto nejisté povahy
své prace obvykle nizké diichodové spoteni
nebo naroky;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

F. vzhledem k tomu, Ze pracovnici v
kulturnich a tviir¢ich odvétvich maji v
disledku atypické a casto nejisté povahy
své prace obvykle nizké diichodové
spofeni;

Or. pt

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni F a (novy)

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

Fa. vzhledem k tomu, e zaméstnancii
v kulturnich a tviréich odvétvich a
prumyslu se pandemie COVID-19 dotkla
nejvice v ditsledku omezeni volného
pohybu osob a ukonceni vyroby; vzhledem
k tomu, Ze podle odhadiit UNESCO piislo
v roce 2020 o praci vice neZ 10 milioni
pracovnikii v kulturnich a tvitrcich
odvétvich a priomyslu’®, coZ vedlo k
roztristénému prostiedi, které postihlo
Jjednotliva pododvétvi riizné; vzhledem k
tomu, Ze byli zasaZeni pracovnici a
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Pozménovaci navrh 98
Francois-Xavier Bellamy, Anne Sander

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni F a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 99

podniky piisobici ve verejné
financovanych institucich i v soukromém
sektoru, véetné mikropodnikii, malych a
stiednich podnikii a nezavislych
dodavatelii bez zaméstnancii; vzhledem k
tomu, Ze toto odvévi se 7 dlouhodobych
dopadii pandemie dosud nezotavilo,
zejména nejzranitelnéjsi skupiny
odbornikit v kulturnich a tviiréich
odvétvich a primyslu, ktefi pracuji na
zakladé atypickych pracovnich smluy
nebo pracovnich smluv zaloZenych na
projektech, které poskytuji nepravidelny
Ppiijem a postradaji dlouhodobou financéni
predvidatelnost;

la UNESCO, Re |Shaping Policies for
Creativity.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Fa. vzhledem k tomu, Ze nekalé a
natlakové smluvni praktiky platforem
videa na vyZadani ohroZuji odméiiovani a
pracovni podminky evropskych tviircii
pracujicich s audiovizudalnim odvétvim;

Or. fr

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odivodnéni F b (novy)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh
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Pozménovaci navrh 100

Fb. vzhledem k tomu, Ze socidlni
dialog a kolektivni vyjednavani hraji
zasadni tlohu p¥i budovani
profesiondlniho a udrZitelného primyslu
tim, Ze usnadiiuji inkluzivni trh prdce,
ktery podporuje diistojné pracovni
podminky, a vypracovavaji strategie pro
FeSeni dopadii soubéiné transformace,
zejména pokud jde o technologicky vyvoj
uzce souvisejiciho s vytvdarenim
pracovnich mist v tomto odvétvi; vzhledem
k tomu, Ze bezprecedentni spoluprdce
mezi vladami, zaméstnavatelskymi a
zaméstnaneckymi organizacemi béhem
pandemie COVID-19 ukdzala, Ze pro
odolné a udrZitelné oZiveni zaméiené na
clovéka ma vyznam socidlni dialog, éimz
zdiraznila ustiedni ulohu kolektivniho
vyjedndvani pro zajisténi diistojné
budoucnosti tohoto odvétvi;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni F ¢ (novy)

Navrh usneseni
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Pozménovaci navrh

Fc.  vzhledem k tomu, e znacny pocet
organizaci zastupujicich osoby samostatné
vydélecné ¢inné, pracovniky na volné
noze a dalsi pracovniky v kulturnich a
wvitrcich odvétvich a priumyslu se povaZuje
za profesni organizace, a nikoli za odbory,
a v ditsledku toho se obvykle neucastni
kolektivniho vyjednavani; vzhledem k
tomu, Ze pracovnici v kulturnich a
wviircich odvétvich a priimyslu se obvykle
organizuji podle konkrétnich pododvétvi,
nebot’ odvétvové profesni kategorie jsou
velmi rozmanité; vzhledem k tomu, Ze
mnoho profesnich skupin vSak stdale neni
zastoupeno'®;

PE750.111v01-00
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Pozménovaci navrh 101

Massimiliano Smeriglio, Marcos Ros Sempere,

Blanco

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni G

Navrh usneseni

G. vzhledem k tomu, ze omezené
postupy kolektivniho vyjednévani v
kulturnich a tviréich odvétvich!>v nékolika
¢lenskych statech pfispivaji ke Spatné
kvalité prace, nizkym piijmim a
omezenému piistupu k socidlni ochrang;

15 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zaméstnanosti a pracovnich
podminkach v tvlréich odvétvich
poskytnuty na zadost zpravodaju, 29.
kvétna 2023.

Pozménovaci navrh 102

1« MOP, The Future of Work in the Arts
and Entertainment Sector, Report for the
Technical meeting on the Future of Work
in the Arts and Entertainment sector
(Budoucnost prace v odvétvi uméni a
zabavy), zprava pro technické zasedani o
budoucnosti prdace v odvétvi uméni a
zdbavy, Zeneva 13.~17. tinora 2023.

Or. en

Sylvie Guillaume, Iban Garcia Del

Pozmérnovaci navrh

G. vzhledem k tomu, ze omezené
postupy kolektivniho vyjednavani v
kulturnich a tviréich odvétvich!> v
nékolika ¢lenskych statech ptispivaji ke
Spatné kvalité prace, nizkym pi{jmim a
omezenému piistupu k socidlni ochrang;
vzhledem k tomu, Ze odborové svazy Celi
problémum pii organizaci pracovnikii v
kulturnich a tviréich odvétvich, a to kvili
nestdalym pracovnim vzorcim, zméné
pracovnich mist, kombinovani profesnich
cinnosti a s ohledem na vys$si pocet
samostatné vydélecné ¢innych pracovnikii
v tomto odvétvi;

15 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zaméstnanosti a pracovnich
podminkach v tvir¢ich odvétvich
poskytnuty na zaddost zpravodaji, 29.
kvétna 2023.

Or. en

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas

PE750.111v01-00
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Fourlas, Joao Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni G

Navrh usneseni

G. vzhledem k tomu, ze omezené
postupy kolektivniho vyjednavani v
kulturnich a tviré¢ich odvétvich!>v nékolika
¢lenskych statech pfispivaji ke Spatné
kvalité prace, nizkym piijmim a
omezenému piistupu k socidlni ochrang;

15 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zaméstnanosti a pracovnich
podminkach v tviréich odvétvich
poskytnuty na zddost zpravodaju, 29.
kvétna 2023.

Pozménovaci navrh 103
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni G

Navrh usneseni

G. vzhledem k tomu, ze omezené
postupy kolektivniho vyjednavani v
kulturnich a tvir¢ich odvétvich!>v nékolika
¢lenskych statech pfispivaji ke Spatné
kvalité prace, nizkym piijmim a
omezenému piistupu k socialni ochrang;

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

G. vzhledem k tomu, ze omezené
postupy kolektivniho vyjednavani v
kulturnich a tvir¢ich odvétvich!> v
nékolika ¢lenskych statech ptispivaji ke
Spatné kvalité prace, nizkym pi{jmim a
omezenému piistupu k socidlni ochrang;
vzhledem k tomu, Ze odborové svazy Celi
problémum pii organizaci pracovnikii v
kulturnich a tviiréich odvétvich, a to kvuli
nestdalym pracovnim vzorciim, zméné
pracovnich mist, kombinovani profesnich
cinnosti a s ohledem na vys$si pocet
samostatné vydélecné cinnych pracovniki
v tomto odvétvi;

15 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zaméstnanosti a pracovnich
podminkach v tviréich odvétvich
poskytnuty na zaddost zpravodaju, 29.
kvétna 2023.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

G. vzhledem k tomu, ze omezené
postupy kolektivniho vyjednévani v
kulturnich a tviréich odvétvich!> v
nékolika ¢lenskych statech ptispivaji ke
Spatné kvalité prace, nizkym pfijmtim,
znevyhodnénym smlouvam a omezenému
ptistupu k socialni ochrang;

PE750.111v01-00
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15 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zaméstnanosti a pracovnich
podminkach v tviréich odvétvich
poskytnuty na zaddost zpravodaju, 29.
kvétna 2023.

Pozménovaci navrh 104

15 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zaméstnanosti a pracovnich
podminkach v tviréich odvétvich
poskytnuty na zddost zpravodaja, 29.
kvétna 2023.

Or. en

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni G

Navrh usneseni

G. vzhledem k tomu, ze omezené
postupy kolektivniho vyjednavani v
kulturnich a tviiréich odvétvich!>v nékolika
Clenskych statech prispivaji ke Spatné
kvalité prace, nizkym piijmitm a
omezenému piistupu k socidlni ochrang;

15 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zaméstnanosti a pracovnich
podminkach v tvircich odvétvich
poskytnuty na Zadost zpravodajt, 29.
kvétna 2023.

Pozménovaci navrh 105

Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni G a (novy)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

G. vzhledem k tomu, ze omezené
kolektivni vyjednavani v kulturnich a
tvarcich odvétvich! v nékolika ¢lenskych
statech prispiva ke Spatné kvalité prace,
nizkym mzddm a omezenému pristupu k
socialni ochrang;

15 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zaméstnanosti a pracovnich
podminkach v tvar¢ich odvétvich
poskytnuty na Zadost zpravodajt, 29.
kvétna 2023.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Ga. vzhledem k tomu, Ze kulturni a
tviirci odvétvi stale Celi mnoha vyzvdam,
pokud jde o rovnost Zen a muzii; vzhledem
k tomu, Ze genderové stereotypy jsou v
téchto odvétvich zjevné a vzhledem k

AM\1281617CS.docx



Pozménovaci navrh 106

nedostatecné rovnosti Zen a muZii maji
muZi vetsi a snazsi pristup k moci, jsou
rozSiienéjsi v rozhodovacich a kreativnich
vedoucich pozicich, jsou odpovédni za
komercné relevantni kulturni instituce a
projekty a produkce vedené muzi dostavaji
vice soukromych a veiejnych financnich
prostiedkii; vzhledem k tomu, Ze v
kulturnich a tviiréich odvétvich se
vyskytuji i rozdily v odmériovani,
ditchodech a péc¢i mezi Zenami a muZi a Ze
Zeny maji v kulturnich a tvircich
odvétvich i naddle nerovny pristup na trh
prace; vzhledem k tomu, Ze tviiréi vystupy
vytvorené Zenami jsou méné cenény, ve
vedoucich pozicich je méné Zen a je
zaméstndano meéné starsich Zen;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Sylvie Brunet, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odivodnéni G a (novy)

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

Ga. vzhledem k tomu, Ze i v kulturnich
a tviréich odvétvich a priomyslu
Ppietrvavaji nerovnosti mezi Zenami a
muZi, a to navzdory zvySeni miry
zaméstnanosti Zen; vzhledem k tomu, Ze
nerovnosti mezi Zenami a muzi se
projevuji v mensSim zastoupeni Zen v
kulturnich a tviiréich odvétvich a
prumyslu, rozdilech v piijmech, nebot’
Zeny jsou ve stejné profesi obvykle méné
placeny nez jejich muZské protéjsky, a v
typech smluv, které mohou vazné ovlivnit
rovnovahu mezi pracovnim a soukromym
Zivotem, coz svédci o pretrvavajicich
genderovych stereotypech, které jsou v
toto odvetvi rozSirené;

Or. en

PE750.111v01-00
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Pozménovaci navrh 107

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas
Fourlas, Joao Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod odivodnéni G a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 108

Pozmérnovaci navrh

Ga. vzhledem k tomu, Ze Zeny jsou v
mensiné, pokud jde o Fidici a vedouci
Sfunkce'*; vzhledem k tomu, Ze Zeny
vydélavaji v priiméru méné nez jejich
muZské protéjsky’>* a casto maji relativné
kratsi kariéru, zejména v audiovizudlnim
odvétvi, a nemaji dostatecné prileZitosti k
dosaZeni rovnovahy mezi pracovnim a
soukromym Zivotem;

Ha http://www.womarts.eu/upload/01-LI-
WOMART-1-20-6.pdf , s. 34 a s.

15a

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/
view/EARN GR_GPGR2 __custom 63504
17/default/table?lang=en [PMMRI1]PAG.
60
https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public
/—--ed_dialogue/---
sector/documents/publication/wcms_8653
23.pdf

Or. en

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni G a (novy)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

Ga. vzhledem k tomu, Ze kolektivni
smlouvy by mély zarucit spravedlivé a
piimérené mzdy odraZejici skutecnou
urovei vzdélani, dovednosti a kompetenci

54/136 AM\1281617CS.docx



Pozménovaci navrh 109

Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Bod odivodnéni G b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 110

a odbornych zkuSenosti;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Gb. vzhledem k tomu, Ze v kulturnich a
wvitrcich odvétvich existuje jasnd
horizontadlni a vertikadlni genderova
segregace pracovni sily a Ze déti brzdi
kariéru Zen, které Casto opoustéji trh
prdce a maji potize s opétovnym vstupem
do tvircich a kulturnich odvétvi, co? jsou
klicové faktory rozdilii v odméiiovani a
diichodech Zen a muZi; vzhledem k tomu,
Ze Zeny Celi jesté vétSim obtiZim pii
dosahovani rovnovahy mezi pracovnim a
soukromym Zivotem kviili zvldastnostem
téchto odvétvi, jako je nekonvencni a
nepravidelnd pracovni doba, potieba
cestovat za praci, intenzivni navazovdani
kontaktii a nedostatek infrastruktury
vstiicné k détem;

Or. en

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod odivodnéni G b (novy)

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

Gb.  vzhledem k tomu, Ze nové vyzvy,
kterym toto odveétvi Celi, jako je
digitalizace, uméla inteligence a rozvoj
novych dovednosti, by se mély odrazit v
modernich a ucinnych systémech

PE750.111v01-00

CS



CS

kolektivniho vyjednavani;

Or. en

Pozménovaci navrh 111
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni G ¢ (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Gc.  vzhledem k tomu, Ze kulturni a
tvirci odvétvi maji vysoky podil Castecné
nebo zcela nehldaSené prdce, kvili které
nejsou pracovnici chranéni pracovnim
prdavem a nevitahuje se na né socidlni
zabezpeceni v pripadé nemoci, pracovniho
urazu a nezaméstnanosti, coz je v rozporu
s ochranou zdkladnich lidskych prav,
zejména ditstojnych pracovnich a
Zivotnich podminek, a pFi¢inou
distributivni nespravedinosti; vzhledem k
tomu, Ze nehlasend prdace oslabuje politiky
zaméiené na udrZitelny rist, poSkozuje
Clenské staty nedostatkem piijmii, vytvaii
vazné riziko pro udrZitelnost evropského
socialniho modelu a podporuje nekalou
hospodaiskou soutéz s vysokym rizikem
propadu, kdy jsou podniky, které dodriuji
Ppredpisy, nuceny sniZit své pracovni
standardy tak, aby celily konkurentiim, a
to 7 deklarované ekonomiky na

nehlaSenou;

Or. en
Pozménovaci navrh 112
Irena Joveva, Salima Yenbou, Sylvie Brunet, Lucia Duri§ Nicholsonova
Navrh usneseni
Bod oduvodnéni H

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

PE750.111v01-00 56/136 AM\1281617CS.docx



H. vzhledem k tomu, ze sexualni
obtézovani je v kulturnich a tvilir¢ich
odvétvich tiikrat vyssi'®nez u primérné
pracovni sily;

16 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zamé&stnanosti a pracovnich
podminkach v tviréich odvétvich
poskytnuty na zddost zpravodaja, 29.
kvétna 2023.

Pozménovaci navrh 113

H. vzhledem k tomu, ze sexualni
obtézovani je v kulturnich a tvir¢ich
odvétvich a priimyslu tiikrat vyssi'® nez u
prumérné pracovni sily; vzhledem k tomu,
Ze genderové podminéné nasili a piipady
sexudlniho obtéZovani posiluji nerovnosti
mezi Zenami a muzi'®; vzhledem k tomu,
Ze stdale existuji systéemové piekazky, které
¢ini pracovniky v kulturnich a kreativnich
odvétvich a primyslu zranitelnymi, coz
bude vyZadovat integrovany piistup k
FeSeni, potirani, prevenci a odstranéni
ndsili a obtéZovani;

16 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zaméstnanosti a pracovnich
podminkach v tvir¢ich odvétvich
poskytnuty na zaddost zpravodaja, 29.
kvétna 2023.

16a IT1.0, Policy Brief on sexual
harassment in the entertainment industry
(Politicka zprava o sexudlnim obtéZovani
v zabavnim primyslu), listopad 2020.

Or. en

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas
Fourlas, Joao Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni H

Navrh usneseni

H. vzhledem k tomu, ze sexualni
obtézovani je v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich tiikrat vyssi'®nez u primérné
pracovni sily;

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

H. vzhledem k tomu, ze sexualni
obtéZzovani je v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich tiikrat vyssi'® nez u primérné
pracovni sily; vzhledem k tomu, Ze Zeny
Jjsou neumérné vystaveny obtéiovani a
zneuzivdni, a to i na internetu; vzhledem k
tomu, Ze to s sebou nese riziko
autocenzury, kterd ma negativni dopad na
typ uméleckého projevu Zen, omezuje
jejich svobodu projevu a kariérni postup;

PE750.111v01-00
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16 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zaméstnanosti a pracovnich
podminkach v tviréich odvétvich
poskytnuty na zaddost zpravodaju, 29.
kvétna 2023.

Pozménovaci navrh 114

16 Dokument Eurofoundu o trendech v
oblasti zaméstnanosti a pracovnich
podminkach v tviréich odvétvich
poskytnuty na zddost zpravodaja, 29.
kvétna 2023.

Or. en

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas
Fourlas, Joao Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni H a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 115
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni I

Navrh usneseni

L. vzhledem k tomu, ze v nékolika
¢lenskych statech neexistuje specifické
pravni postaveni pro zadnou kategorii
pracovnikd v kulturnich a tviréich
odvétvich; vzhledem k tomu, ze n€kolik
¢lenskych statil pracuje na aktualizaci
svého pravniho ramce s cilem chranit prava
pracovnikl v kulturnich a tvlir¢ich
odvétvich tim, ze zohledni specifika téchto
odveétvi;

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

Ha. vzhledem k tomu, Ze Spatné
pracovni podminky mohou mladé
odborniky odradit od kariéry v tomto
odvétvi nebo je piimét k predcasnému
ukondeni kariéry, coz zvySuje riziko, Ze v
kulturnich a tviréich odvétvich nedojde k
generacni obméné;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

L. vzhledem k tomu, ze v nékolika
¢lenskych statech neexistuje specifické
pravni postaveni pro zadnou kategorii
pracovniki v kulturnich a tvlréich
odvétvich; vzhledem k tomu, ze né€kolik
¢lenskych statil pracuje na aktualizaci
sveého pravniho ramce s cilem chréanit prava
pracovnikl v kulturnich a tvir¢ich
odvétvich tim, Ze zohledni specifika téchto
odvétvi; vzhledem k tomu, Ze nékteré
Clenské staty zahrnuly do svych planii pro

AM\1281617CS.docx



Pozménovaci navrh 116

oZiveni a odolnost legislativni reformy s
cilem zlepsit pracovni podminky v
kulturnich a kreativnich odvétvich;

Or. en

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas
Fourlas, Joao Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni 1

Navrh usneseni

L vzhledem k tomu, ze v n¢kolika
Clenskych statech neexistuje specifické
pravni postaveni pro zadnou kategorii
pracovnikl v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich; vzhledem k tomu, Ze nékolik
Clenskych stath pracuje na aktualizaci
svého pravniho ramce s cilem chranit prava
pracovnikl v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich tim, Ze zohledni specifika téchto
odvétvi;

Pozménovaci navrh 117
Vilija Blinkeviciuté

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni I a (novy)

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

L vzhledem k tomu, ze v n¢kolika
Clenskych statech neexistuje specifické
pravni postaveni pro Zadnou kategorii
pracovnikl v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich; vzhledem k tomu, Ze nékolik
¢lenskych statl pracuje na aktualizaci
svého pravniho ramce s cilem chranit prava
pracovnikl v kulturnich a tvair¢ich
odvétvich tim, Ze zohledni specifika téchto
odvétvi; vzhledem k tomu, Ze nékolik
Clenskych statii zahrnulo do svych planii
na podporu oZiveni a odolnosti legislativni
reformy s cilem zlepsit pracovni podminky
umélcii a kulturnich pracovnikii;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Ia. vzhledem k tomu, Ze smlouvy o dilo
a smlouvy o odkupu, které hudebni
autorim ukladaji platformy videa na
vyzadani se sidlem mimo EU, se stavaji
rozSirenéjsi praxi, kterda ohroZuje pracovni
podminky, odménu a Zivobyti hudebnich

PE750.111v01-00
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Pozménovaci navrh 118
Margarita de la Pisa Carrion

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni I a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 119

autoru pracujicich v audiovizualnim
odvétvi;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Ia. vzhledem k tomu, Ze jednotlivé
Clenské staty maji viastni kulturni tradice
a umélecké projevy, které jsou pro né
typické a zaslouZi si ochranu ze strany
veiejnych orgdnii;

Or. es

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odivodnéni I a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 120
Livia Jaroka

Navrh usneseni
Bod odivodnéni I a (novy)

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

1a. vzhledem k tomu, Ze v EU existuje
nékolik definic umélcii a kulturnich
pracovniki, a to jak v ramci ¢lenskych
stati, tak mezi nimi, coz 7téiuje
harmonizaci socidlnich a profesnich
norem;

Or. en

AM\1281617CS.docx



Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 121
Vilija Blinkeviciuté

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni I b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 122
Vilija Blinkeviciuté

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni I ¢ (novy)

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

1a. vzhledem k tomu, Ze vySe uvedené
problémy se béhem pandemie a po ni
zndasobily a situace odbornikii v
kulturnich a tviiréich odvétvich se stala
neudriitelnou;

Or. hu

Pozmérnovaci navrh

Ib. vzhledem k tomu, Ze pokud by
nebyly ieSeny natlakové smlouvy o dilo a
smlouvy o odkupu, které ukladaji
platformy videa na vyZadani se sidlem
mimo EU, neméli by evropsti autori a
skladatelé Zadnou zaruku, pokud jde o
jejich pracovni podminky v odvétvi
videonahravek na vyZadani;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Ic. vzhledem k tomu, Ze Evropskd
komise zvaZuje, Ze bude problém smluv o
odkupu uloZenych dominantnimi
sluzbami videa na vyZadani se sidlem
mimo EU, které maji pro Evropu
strategicky vyznam'¢, i'esit a béhem
vystoupeni ve vpboru CULT se vyslovné
zavazala k tomu, Ze problém odkupu v
souvislosti se skladateli pracujicimi v
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CS

Pozménovaci navrh 123

audiovizudlnim odvétvi bude iesit?*;

1a Vyhled evropského medidlniho
prumyslu, zveiejnény dne 17.5.2023,
SWD(2023) 150 v konecném znéni.

2a Schiize Vyboru CULT konand dne dne
24. 5. 2023.

Or. en

Martina Michels, Eugenia Rodriguez Palop, Stelios Kouloglou

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni J

Navrh usneseni

J. vzhledem k tomu, Ze mobilita je
vyznamnym prvkem profesni umélecké
¢innosti a profesniho rozvoje a ptispiva ke
zvySeni piijmu a snizeni nejistoty;
vzhledem k tomu, Ze umélci se ¢asto
pohybuji mezi ¢lenskymi staty; vzhledem k
tomu, Ze mobilita umélci s sebou nese
specifické vyzvy, zejména ve vztahu k
socialni ochrané a zdanéni, které vyZzaduji
specifickd opatfeni;

Pozménovaci navrh 124

Pozmérnovaci navrh

J. vzhledem k tomu, Ze mobilita je
vyznamnym prvkem profesni umélecké
¢innosti a profesniho rozvoje a piispiva ke
zvyseni piijmul a sniZeni nejistoty;
vzhledem k tomu, Ze umélci se ¢asto
pohybuji mezi ¢lenskymi staty; vzhledem k
tomu, Ze mobilita umé&lct s sebou nese
specifické vyzvy, zejména ve vztahu k
socialni ochrané a zdanéni, které vyZzaduji
specificka opatieni; vzhledem k tomu, Ze
vétSina stavajicich nastrojii financovani
na podporu mobility neni dostatecné
Pprizpiisobena specifickym rysiim odvétvi,
jako jsou sezonnost a byrokratické
piekazky, pokud jde o vzdjemné uzndavani
uméleckého vzdélavani mezi clenskymi
staty;

Or. en

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Loucas

Fourlas, Joao Albuquerque

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni J
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Navrh usneseni

J. vzhledem k tomu, Ze mobilita je
vyznamnym prvkem profesni umélecké
¢innosti a profesniho rozvoje a prispiva ke
zvySeni piijmu a snizeni nejistoty;
vzhledem k tomu, Ze umélci se ¢asto
pohybuji mezi ¢lenskymi staty; vzhledem k
tomu, Ze mobilita umélci s sebou nese
specifické vyzvy, zejména ve vztahu k
socialni ochrané a zdanéni, které vyZzaduji
specifickd opatfeni,

Pozménovaci navrh 125

Pozmérnovaci navrh

J. vzhledem k tomu, Ze mobilita je
vyznamnym prvkem profesni umélecké
¢innosti a profesniho rozvoje a piispiva ke
zvyseni piijmul a sniZeni nejistoty;
vzhledem k tomu, Ze umélci se ¢asto
pohybuji mezi ¢lenskymi staty; vzhledem k
tomu, Ze mobilita umélcii s sebou nese
specifické vyzvy, zejména ve vztahu k
socialni ochrané a zdanéni, které vyZzaduji
specificka opatteni; vzhledem k tomu, Ze
vysokda uroveri mobility mitZe rovnéz
prispét k nehlaSené pracifl7al;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod oduvodnéni J

Navrh usneseni

J. vzhledem k tomu, Ze mobilita je
vyznamnym prvkem profesni umélecké
¢innosti a profesniho rozvoje a ptispiva ke
zvySeni ptijmu a sniZeni nejistoty;
vzhledem k tomu, Ze umélci se ¢asto
pohybuji mezi ¢lenskymi staty; vzhledem k
tomu, Ze mobilita umé&lct s sebou nese
specifické vyzvy, zejména ve vztahu k
socialni ochrané a zdanéni, které vyzaduji
specifickd opatfeni;

Pozménovaci navrh 126
Vilija Blinkeviciuté

Navrh usneseni
Bod odivodnéni J a (novy)

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

J. vzhledem k tomu, Ze mobilita je
vyznamnym prvkem profesni umélecké
¢innosti a profesniho rozvoje a piispiva ke
zvyseni ptijmul a profesnimu rozvoji;
vzhledem k tomu, Ze mnozi umélci se ¢asto
pohybuji mezi ¢lenskymi staty; vzhledem k
tomu, Ze mobilita umé&lct s sebou nese
specifické vyzvy, zejména ve vztahu k
socialni ochrané a zdanéni, které vyZzaduji
specifickd opatfeni;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

PE750.111v01-00
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Ja. vzhledem k tomu, Ze spravedliva
odména za vyuzZivani jejich tvirciho dila
mad zdasadni vyznam pro pracovni
podminky autoru a skladatelii, nebot’ je
zakladem jejich vydélku profesiondlniho
tvirce; vzhledem k tomu, Ze kolektivni
sprava autorskych pray je pro vétSinu
wvircit v Evropé hlavnim zdrojem prijmii,
nebot’ zajist’uje pribéiné odméiiovdni za
kaZdé vyuZiti jejich prdace, a méla by je
rovnéZ chranit pied nekalymi smluvnimi
praktikami velkych a dominantnich
medidlnich spolecnosti a streamingovych

platforem;
Or. en
Pozménovaci navrh 127
Zeljana Zovko
Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J a (novy)
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
Ja. vzhledem k tomu, Ze spravedliva

odména za vyuZivani tviiréiho dila je
zakladem vydélku profesiondlniho tviirce
a jako takova ma klicovy vyznam pro
pracovni podminky autoru a skladatelii;
vzhledem k tomu, Ze kolektivni sprava
autorskych pray je pro vétSinu tvitrcii v
Evropé hlavnim zdrojem piijmii, nebot’
zajist’uje priubéiné odménovani za kaidé
vyuziti jejich prdace, a méla by je rovnéz
chranit pired nekalymi smluvnimi
praktikami velkych a dominantnich
medidlnich spolecnosti a streamingovych
platforem;

Or. en

Pozménovaci navrh 128
Irena Joveva, Salima Yenbou, Laurence Farreng, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
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Bod odiivodnéni J a (novy)
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Ja.  vzhledem k tomu, Ze mobilita je
nedilnou soucdsti profesniho preZiti
umélcii, nebot’ jim poskytuje nové
kariérni prileZitosti, publikum a trhy a
umoZiuje jim budovat novd partnerstvi;
vzhledem k tomu, Ze mobilita je dileZita
pro studenty a mladé odborniky v
kulturnich a tviircich odvétvich a
priumyslu, aby rozSiFili své vzdélani,
ziskali diverzifikované soubory dovednosti
a uznali SirSi Skalu atraktivnich
profesnich vyhlidek prostiednictvim
rozmanité Skaly kulturnich aktivit;

Or. en

Pozménovaci navrh 129
Niklas Nienass, Salima Yenbou, Loucas Fourlas, Laurence Farreng, Romeo Franz,
Tomasz Frankowski, Andrey Slabakov, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Ja. vzhledem k tomu, Ze pokracujici
technologicky vyvoj, jako je digitalizace,
zejména neddvny pokrok v oblasti umélé
inteligence, vytvari nejen nové prileZitosti
a novd pracovni mista, ale prindsi také
mnoho vyzev, nejistot a dokonce i
existencnich problémii pro mnoho
kulturnich tviircit a celych profesi;

Or. en
Pozménovaci navrh 130
Livia Jaroka
Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J a (novy)
AM\1281617CS.docx 65/136 PE750.111v01-00
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Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Ja. vzhledem k tomu, Ze evropska
kultura a dédictvi tvoii jadro evropské
identity a Ze podpora rozmanitosti
evropskych obcanit a respektovdni, oslava
a vyuka ruznych evropskych identit a
tradic maji zasadni vyznam, stejné jako
zachovani evropské identity v jeji

rozmanitosti;
Or. hu
Pozménovaci navrh 131
Beata Szydlo
za skupinu ECR
Andrey Slabakov
Navrh usneseni
Bod odivodnéni J a (novy)
Navrh usneseni Pozménovaci navrh
Ja. vzhledem k tomu, Ze nespravedlivé

smlouvy o dilo a smlouvy o odkupu, které
hudebnim autorium ukldadaji streamingové
platformy se sidlem mimo EU, se stavaji
rozsirenéjsi praxi, ktera ohroZuje pracovni
podminky, odménu a Zivobyti hudebnich
autoru pracujicich v audiovizualnim
odvevi;

Or. en

Pozménovaci navrh 132
Jarostaw Duda, Krzysztof Hetman, Tomasz Frankowski

Navrh usneseni
Bod odivodnéni J a (novy)

Navrh usnesent Pozménovaci navrh
Ja. vzhledem k tomu, Ze postupy
zahrnujici odkup autorskych prav a praci

s pievodem autorskych prav, které
autorum ukladaji platformy videa na

PE750.111v01-00 66/136 AM\1281617CS.docx
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vyZdddni se sidlem mimo EU, se stdle
Castéji stavaji béZnou praxi;

Or. pl

Pozménovaci navrh 133
Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao
Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod odivodnéni J a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Ja. vzhledem k tomu, Ze pri
uméleckych vystoupenich spolu casto
pracuji evropsti umélci a pracovnici v
kulturnich a tviiréich odvétvich ze zemi
mimo Spolecenstvi, jejichZ mobilitu
mohou omezovat obtize se ziskdavianim
stirednédobych viz;

Or. en
Pozménovaci navrh 134
Martina Michels, Eugenia Rodriguez Palop, Stelios Kouloglou
Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J a (novy)
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
Ja. vzhledem k tomu, Ze kulturni a

tvirci odvétvi potiebuji vice financnich
prostiedkii — unijnich, veiejnych i
soukromych —, zejména po pandemii
COVID-19 a zvySeni nakladit na energii;

Or. en
Pozménovaci navrh 135
Jarostaw Duda, Krzysztof Hetman, Tomasz Frankowski
Navrh usneseni
AM\1281617CS.docx 67/136 PE750.111v01-00
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Bod odiivodnéni J b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 136

Pozmérnovaci navrh

Jb.  vzhledem k tomu, Ze Evropsky
parlament v minulosti vyzval Komisi, aby
Pprijala konkrétni opatieni s cilem zabranit
potencialné nucenym odkupiim
zaméstnancii, které by mohly branit
tvitrciim ve vyuZivani piimérené a
priméiené odmény, a to ve tiech
usnesenich: v usneseni ,,Situace umélcu a
kulturni oZiveni v UE (2020/2261(INI))”,
usneseni ,,Evropska média v digitalni
dekadé: akcni plan na podporu oZiveni a
transformace*, (2021/2017(INI))” a
usneseni ,,Akcni plan pro duSevni
vilastnictvi na podporu oZiveni a odolnosti
EU“(2021/2007(IND));

Or. pl

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odivodnéni J b (novy)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00

CS

Pozmérnovaci navrh

Jb. vzhledem k tomu, Ze kulturni a
wviirci odvétvi a priomysl je rozmanité
odvévi, které vyZaduje riizné dovednosti v
zavislosti na podkategorii a druhu
zaméstnani; vzhledem k tomu, Ze toto
odvétvi prochazi vyznamnymi zménami,
které vedou k tomu, Ze je tieba posoudit
potieby v oblasti dovednosti, aby bylo
moZné identifikovat a fesit nedostatky v
oblasti rozvoje dovednosti; vzhledem k
tomu, Ze kulturni a kreativni odvétvi a
pramysl Celi nedostatku dovednosti, co?
brani jeho oZiveni po pandemii COVID-
19, jakoz i jeho dlouhodobé udrZitelnosti;

Or. en

AM\1281617CS.docx



Pozménovaci navrh 137

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao

Albuquerque

Navrh usneseni
Bod odivodnéni J b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 138
Beata Szydlo

za skupinu ECR

Andrey Slabakov

Navrh usneseni
Bod odivodnéni J b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 139
Zeljana Zovko

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

Jb. vzhledem k tomu, Ze tempo
digitalni transformace, kterd se béhem
pandemie COVID-19 zrychlila, a rostouci
vyuzivdani ndstrojii umélé inteligence vedly
k propousténi pracovniki a ztraté
pracovnich mist, ztraté kontroly nad jejich
praci a zarovern prispély k dynamice
odvétvi a jejich transformaci;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Jb. vzhledem k tomu, Ze Evropskad
komise zvaZuje, Ze bude problém smluy o
odkupu uloZenych dominantnimi
sluzbami videa na vyZadani se sidlem
mimo EU, které maji pro Evropu
strategicky vyznam, i-eSit a béhem
vystoupeni ve vyboru CULT se vyslovné
zavazala k tomu, Ze problém odkupu v
souvislosti se skladateli pracujicimi v
audiovizudalnim odvétvi bude resit;

Or. en
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Navrh usneseni
Bod oduvodnéni J b (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Jb. vzhledem k tomu, Ze pokud by
nebyly ieSeny ndtlakové smlouvy o dilo a
smlouvy o odkupu, které ukladaji
platformy videa na vyZadani se sidlem
mimo EU, neméli by evropsti autori a
skladatelé Zadnou zaruku, pokud jde o
jejich pracovni podminky v odvétvi
videonahrdvek na vyZdadani;

Or. en

Pozménovaci navrh 140
Martina Michels, Eugenia Rodriguez Palop, Stelios Kouloglou

Navrh usneseni
Bod odivodnéni J b (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Jb. vzhledem k tomu, Ze je tieba
vyrazné zlepsit pracovni podminky
kulturnich a tvurcich odvétvi;

Or. en

Pozménovaci navrh 141
Beata Szydlo

za skupinu ECR

Andrey Slabakov

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J ¢ (novy)

Navrh usneseni Pozménovaci navrh

Je. vzhledem k tomu, Ze Evropsky
parlament jiZ vyzval Komisi, aby piijala
konkrétni opatieni s cilem zabranit
potencialné nespravedlivym smlouvam o
odkupu, které mohou branit tviirciim v
ziskani spravedlivé odmény, a to ve tiech
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usnesenich, konkrétné v usneseni ze dne
20. Fijna 2021 o situaci umélcii a
kulturnim oZiveni v EU (2020/2261(INI)),
usneseni ze dne 20. iijna 2021 o
evropskych médiich v digitalni dekadé —
akcénim planu na podporu oZiveni a
transformace (2021/2017(INI)) a v
usneseni o akcnim planu pro duSevni
vilastnictvi na podporu oZiveni a odolnosti

EU (2021/2007(INI));
Or. en
Pozménovaci navrh 142
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova
Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J ¢ (novy)
Navrh usneseni Pozmenovaci navrh
Je. vzhledem k tomu, %e zaclenéni

dovednosti do vzdélavacich systémii,
zejména pokud jde o digitdalni dovednosti,
md zdasadni vyznam pro rozvoj talentu a
kariérniho piechodu prostiednictvim
technickych a odbornych dovednosti;
vzhledem k tomu, Ze Pakt pro dovednosti 7
roku 2020 a rozsahlé partnerstvi v oblasti
dovednosti pro kulturni a tviiréi odvétvi v
EU podporuji partnerstvi v oblasti
dovednosti prostiednictvim spoluprdce
pracovnikii, zaméstnavatelii, podnikii a
poskytovatelii vzdélavani s cilem zlepsit
digitalni dovednosti, podnikani, inovace,
technické dovednosti a dovednosti
zaméiené na ekologickou transformaci;

Or. en

Pozménovaci navrh 143
Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao
Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod odivodnéni J ¢ (novy)
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CS

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Je. vzhledem k tomu, Ze Stuttgartské
prohlaSeni odrdzi jednotnou evropskou
vizi, v niZ vedouci piedstavitelé vyjadiili
svou viili spolupracovat na spole¢ném
osudu a pirani potvrdit evropskou identitu
a pokrocit smérem ke stile uzsimu svazku
mezi svymi ndarody; vzhledem k tomu, Ze
prohlaSeni povaZuje uilohu kultury za
duleZity prvek pro dosaZeni tohoto cile;

Or. en
Pozménovaci navrh 144
Martina Michels, Eugenia Rodriguez Palop, Stelios Kouloglou
Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J ¢ (novy)
Navrh usneseni Pozmenovaci navrh
Je. vzhledem k tomu, Ze umélci a

kulturni a tviir¢i pracovnici ze
granitelnych skupin, jako jsou Zeny, mladi
lidé, osoby se zdravotnim postiZenim,
zastupci osob LGBTQIIA+ a
znevyhodnénych socialné-ekonomickych
skupin, maji omezenéjsi pristup k
umélecké a kulturni kariéie a jsou nejvice
zasaZeni dusledky pandemie a pFipadné
krize;

Or. en

Pozménovaci navrh 145
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J d (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
Jd. vzhledem k tomu, Ze

mikrocertifikdty jsou diileZité pro zajisténi
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Pozménovaci navrh 146
Beata Szydlo

za skupinu ECR

Andrey Slabakov

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J d (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 147

ucinné kultury celoZivotniho uceni, kterd
kaZdému poskytne znalosti, dovednosti a
kompetence potiebné k prosperité v jeho
osobnim a profesnim Zivoté; vzhledem k
tomu, Ze mikrocertifikaty potvrzuji
studijni vysledky krdtkodobych studijnich
gkuSenosti a poskytuji alternativni
prileZitosti k tradicnim kvalifikacim jako
pruznéjsi formu vzdélavani a odborné
DFipravy zaméienou na ucastniky
vzdélavani, ktera miiZe pomoci zlepsit
udrZitelnost kulturnich a tvitréich odvétvi
a prumyslu a zdroveri poskytnout odvétvi
potiebnou flexibilitu, aby se prizpuisobilo
vznikajicim dovednostem a kompetencim
pro budouci rozvoj;

Or. en

Pozménovaci navrh

Jd. vzhledem k tomu, Ze spravedliva
odména za vyuzZivani jejich tvirciho dila
ma zdasadni vyznam pro pracovni
podminky autorit a skladatelii, nebot’ je
zakladem jejich vydélku profesiondlniho
tvitrce; vzhledem k tomu, e kolektivni
sprava autorskych prav pomaha zajistit
pribéiné odménovani za kazdé vyuZiti
jejich prace a chranit pied nekalymi
smluvnimi praktikami velkych a
dominantnich medidlnich spolecCnosti a
streamingovych platforem;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

AM\1281617CS.docx
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Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J e (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 148
Beata Szydlo

za skupinu ECR

Andrey Slabakov

Navrh usneseni
Bod odivodnéni J e (novy)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00 74/136

Pozmérnovaci navrh

Je. vzhledem k tomu, Ze kulturni a
tvirci odvétvi a priomysl mohou hrat
duleZitou ulohu v ramci evropské
ekologické a spravedlivé transformace,
nebot’ maji prostiredky ke zvySovani
povédomi a podpore evropskych obcanii a
spolecnosti v zdjmu inkluzivni, socidlné a
udritelné transformace v oblasti klimatu;
vzhledem k tomu, Ze financovdni
programu Horizont Evropa mitZe pomoci
kulturnim a tvitréim odvétvim a priomyslu
rozvijet inovativni obchodni modely
zaloZené na vyzkumu a znalostech pro
ekologickou a digitalni transformaci,
které by mohly ucinit 7 kulturnich a
tvarcich odvétvi a priomyslu hnaci sily
udritelné klimatické transformace;
vzhledem k tomu, Ze cilem Nového
evropského Bauhausu jakoZto zdakladni,
kreativni a interdisciplindrni iniciativy
pro nalezeni osvédcenych postupii pro
ekologickou transformaci je mimo jiné
obohatit ieSeni inspirovand uménim a
kulturou, a tim ucinit ulohu kulturnich a
wviircich odvétvi a priumyslu v této
iniciativé neocenitelnou; vihledem k
tomu, Ze ma-li kulturni a tviiréi odvétvi a
pramysl naplnit sviij potencidl, jsou
nezbytné nové dovednosti a kompetence;

Or. en

Pozmérnovaci navrh
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Je. vzhledem k tomu, Ze hlavnim
zdrojem prijmit autoru a skladatelu je
odména na zdkladé autorskych prav;
vzhledem k tomu, Ze pokud by nebyly
FeSeny nespravedlivé smlouvy o dilo a
smlouvy o odkupu, které ukladaji
streamingové platformy se sidlem mimo
EU, neméli by evropsti autori a skladatelé
Zddnou zdruku, pokud jde o jejich
pracovni podminky v odvétvi
videonahrdvek na vyZdadani;

Or. en

Pozménovaci navrh 149
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odivodnéni J f (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Jf. vzhledem k tomu, Ze v poslednich
dvou desetiletich proslo kulturni a tviirc¢i
odvétvi a priumysl vyznamnou a rychlou
transformaci v diusledku digitalni
revoluce, kterd zdasadnim zZpiisobem
prispéla k rozSiieni tviiréiho a
hospodaiského rozméru; vzhledem k
tomu, Ze tento posun umoznil ndriist
novych obchodnich modelii a forem
podminky, které Casto funguji v
souvislosti s novymi digitalnimi
platformami;

Or. en

Pozménovaci navrh 150
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J g (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
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Jg.  vzhledem k tomu, Ze digitalizace
rozSirila a zvysila ekonomiku odvétvi
sluZeb v preshranicnim obchodu, zejména
v pododvétvich kultury, jako je hudba,
filmy a videa, v nichZ nové technologické
aplikace pro streaming a video na
vyZddani usnadiiuji nové jednoduché
zpitsoby preshranicniho poskytovani
téchto zabavnich sluzeb;

Or. en

Pozménovaci navrh 151
Irena Joveva, Salima Yenbou, Laurence Farreng, Lucia Duris§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod odivodnéni J h (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Jh. vzhledem k tomu, Ze digitalizace v
kombinaci s umélou inteligenci vyznamné
prispéla k dynamice kulturnich a tviiréich
odvétvi a primyslu, nebot’ uméla
inteligence vstoupila do v§ech urovni
tvitréiho hodnotového fetézce od tvorby,
vyroby, Sifeni aZ po spotiebu; vzhledem k
tomu, Ze uméld inteligence ma potencial
Sirit kulturni informace a zp¥istupnovat
uméni SirSimu publiku a zaroveri vytviret
zpuisoby, jak mohou uZivatelé prochazet
kulturnim obsahem; vzhledem k tomu, Ze
pokrok v algoritmické vyrobé a vyrobé
vytvoiené umélou inteligenci usnadnil
tvorbu ve velkém mnoZstvi a zdroveri vedl
k novym vyzvam spojenym s autorstvim a
vilastnictvim téchto vytvoru, které je tieba

resit;
Or. en
Pozménovaci navrh 152
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova
Navrh usneseni
Bod odiivodnéni J i (novy)
PE750.111v01-00 76/136 AM\1281617CS.docx



Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 153

Pozmérnovaci navrh

Ji. vzhledem k tomu, Ze digitalni
technologie maji dopad na prdaci umélci,
kulturnich pracovniki, organizaci a
instituci a mohou jim pomoci usnadnit
interakci s riiznym publikem a otevieny
PpFistup k jejich prdci; vzhledem k tomu, Ze
ruzné programy a iniciativy financovani
EU podporuji digitdlni transformaci
tohoto odvéi, zejména programy
Kreativni Evropa a Horizont Evropa;
vzhledem k tomu, Ze digitalizace v
kulturni oblasti rovnéZ piedstavuje vyzvy
pro rozmanitost, spravedlivé odmérnovani
a pristup ke kultuie a prohlubuje
nerovnosti, zejména z ditvodu nedostatku
odpovidajicich digitalnich dovednosti;

Irena Joveva, Salima Yenbou, Laurence Farreng, Lucia Duris§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Diléi nadpis 1

Navrh usneseni

Kulturni a tvaréi odveétvi: sblizovani
narodi Evropy

Pozménovaci navrh 154
Sandra Pereira

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni
1. domniva se, e uméni, Sirsi

kulturni a tviiréi odvétvi, zabava a sport
hraji zakladni ulohu pii rozvoji lidi a v

AM\1281617CS.docx

Or. en
Pozménovaci navrh
Kulturni a tvuréi odvétvi a prizmysl:
sblizovani narodii Evropy
Or. en

Pozmérnovaci navrh

vypousti se

PE750.111v01-00
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CS

ramci socidlni soudrinosti a hospodaistvi
Evropy; zduraziiuje, Ze pracovnici v
kulturnich a tviircich odvétvich jsou
kli¢ovi pro postup evropské integrace;

Pozménovaci navrh 155

Or. pt

Doménec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao

Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. domniva se, ze uméni, Sirsi kulturni
a tvlrci odvétvi, zabava a sport hraji
zakladni ulohu pfi rozvoji lidi a v rdmci
socialni soudrznosti a hospodafstvi

Evropy; zdlraziiuje, Ze pracovnici v
kulturnich a tvir¢ich odvétvich jsou klicovi
pro postup evropské integrace;

Pozménovaci navrh 156
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni
1. domniva se, Ze umeéni, Sirsi
kulturni a tvirci odvétvi, zabava a sport

hraji zakladni ulohu pii rozvoji lidi a v
ramci socidlni soudrZnosti a hospodarstvi

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

1. domniva se, Ze umeéni, $irsi kulturni
a tvlrci odvétvi, zdbava a sport hraji
zékladni ulohu pfti rozvoji lidi a v rdmci
socidlni soudrznosti a hospodaistvi
Evropy; zdiiraziiuje, zZe pracovnici v
kulturnich a tvliréich odvétvich jsou klicovi
pro postup evropské integrace a jejich
prdce piispiva k budovani identity narodii
Evropy, k podpoie evropské kulturni
rozmanitosti a k v§eobecnému dialogu;
domniva se proto, Ze je nanejvys dileZité
usilovat o uplné oZiveni a posileni
kulturnich a tvircich odvévi, jakoz i o
lepsi podminky pro pracovniky v téchto
odvévich;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

1. domniva se, ze umeni a kultura
maji zdasadni vyznam pro inkluzivnost,
demokratické fungovani a prosperitu
nasich spolecnosti diky své vnitini

AM\1281617CS.docx



Evropy; zdiraziuyje, Ze pracovnici v
kulturnich a tviir¢ich odvétvich jsou klicovi
pro postup evropské integrace;

Pozménovaci navrh 157

hodnoté a vyznamnému socidalnimu a
hospodaiskému dopadu, a zdiraziuje, ze
umélci a pracovnici v kulturnich a tviircich
odvétvich jsou klicem k procesu evropské
integrace, a to i v nejvzddlenéjSich
regionech a zamoiskych zemich a
uzemich EU,

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. domniva se, ze uméni, Sirsi kulturni
a tvlarci odvétvi, zdabava a sport hraji
zakladni ulohu pfii rozvoji lidi a v rdmci
socidlni soudrinosti a hospodarstvi
Evropy; zdlraznuje, Ze pracovnici v
kulturnich a tvir¢ich odvétvich jsou klicovi
pro postup evropské integrace;

Pozménovaci navrh 158

Pozmérnovaci navrh

1. domniva se, Ze umeéni, $irsi kulturni
a tvlarci odvetvi a priimysl hraji zakladni
ulohu pfii rozvoji lidi, secidlni soudrinosti
Evropy a evropské spoleCnosti a
hospodaftstvi; zdlraziuje, ze pracovnici v
kulturnich a tvlréich odvétvich a primysiu
jsou klicovi pro postup evropské integrace;

Or. en

Tomasz Frankowski, Sabine Verheyen, Loucas Fourlas, Peter Pollak, Maria Walsh,
Michaela Sojdrova, Isabella Adinolfi, Milan Zver, Jarostaw Duda, Theodoros
Zagorakis, Iban Garcia Del Blanco, Krzysztof Hetman, Hannes Heide

Navrh usneseni
Bod 1

Navrh usneseni

1. domniva se, Ze umeéni, Sirsi kulturni
a tvir¢i odvétvi, zdbava a sport hraji
zakladni ulohu pfi rozvoji lidi a v rdmci
socialni soudrZznosti a hospodaftstvi

Evropy; zdlraznuje, zZe pracovnici v
kulturnich a tvtiré¢ich odvétvich jsou klicovi
pro postup evropské integrace;

AM\1281617CS.docx

Pozménovaci navrh

1. domniva se, Ze umeéni, $irsi kulturni
a tvir¢i odvétvi hraji zakladni lohu pfi
rozvoji lidi a v ramci socidlni soudrznosti a
hospodatstvi Evropy; zdlraziiuje, Ze
pracovnici v kulturnich a tvlir¢ich
odvétvich jsou klicovi pro postup evropské
integrace;

PE750.111v01-00
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Or. en

Pozménovaci navrh 159
Sandra Pereira

Navrh usneseni
Bod 1 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

1a. uznavd ulohu kulturniho a
tvirciho odvétvi a skutecnost, Ze kaZdy ma
pravo vyuZivat a vytvdaret kulturu, jakoZ? i
povinnost zachovavat, branit a oceriovat
kulturni dédictvi; uznava, Ze clenské stdaty
Jjsou ve spolupraci se vSemi kulturnimi
subjekty odpovédné za: podporu a
zajisténi pristupu vSech obcanii ke
zdrojum a ndastrojium kulturni akce;
podporu iniciativ, které podporuji mnoho
forem a projevit individualni a kolektivni
tvorby a SirSiho obéhu vysoce kvalitnich
kulturnich statki a dél; usili o zachovani
a ocenéni kulturniho dédictvi; rozvijeni
kulturnich vztahii se vS§emi ndarody;
propojent kulturni politiky s ostatnimi
odvétvovymi politikami;

Or. pt
Pozménovaci navrh 160
Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao
Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva
Navrh usneseni
Bod 1 a (novy)
Navrh usneseni Pozmeénovaci navrh
la.  zdaraziiuje, Ze Unie ma podle

Clanku 167 SFEU odpovédnost prispivat k
rozkvétu kultur Clenskych statit a podle
Clanku 3 SEU chranit a rozvijet evropské
kulturni dédictvi; domniva se, Ze evropské
kulturni dédictvi vidy pusobilo jako
centrum piitaZlivosti a vlivu po celém

PE750.111v01-00 80/136 AM\1281617CS.docx
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Pozménovaci navrh 161

svété, avSak obnoveni této vedouci ulohy
vyZaduje znacné investice do kulturnich a
wviircich odvétvi a politik, které je posiluji;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 1 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 162

Pozmérnovaci navrh

1a. zduraziuje vyznam celoevropskych
kulturnich soutéii a iniciativ, jako je Cena
divaki LUX a Cena Evropské unie za
literaturu, které ukazuji bohatstvi a
rozmanitost evropské kultury; vyzyva
Komisi, aby pFezkoumala a vice posilila
soutéZe nebo iniciativy poidadané
vyhradné v ramci Unie;

Or. en

Niklas Nienass, Romeo Franz, Laurence Farreng, Salima Yenbou, Andrey Slabakov,
Loucas Fourlas, Tomasz Frankowski, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod 1 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 163
Margarita de la Pisa Carrion

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

la.  zduraziiuje, Ze je tieba, aby byl
cely kulturni ekosystém dobie vyvaZeny,
aby kaZda 7 jeho Casti mohla prosperovat
a prispivat k nasi evropské spolecnosti,
demokracii a hospodarstvi;

Or. en

81/136 PE750.111v01-00
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Navrh usneseni
Bod 1 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 164

Pozmérnovaci navrh

la. naléhavé vyzyva ¢lenské stdty, aby
prosazovaly a podporovaly kulturni
odvétvi pojatda jako prostor pro hledani
pravdy, dobrych Zivotnich podminek a
krasy;

Or. es

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 1 b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 165
Margarita de la Pisa Carrion

Navrh usneseni
Bod 1 b (novy)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00

CS

Pozmérnovaci navrh

1b. v této souvislosti zduraziiuje, Ze
kulturni a tviir¢i odvétvi a priomysl sbliZuji
evropské obcany prostiednictvim riznych
kulturnich akci a propojuji komunity s
ruznymi formami kulturniho projevu;
dale zdiraziuje, Ze je tieba vytvorit
systémy na podporu kulturni prosperity a
ochrany a podpory umélecké svobody, a
tim zajistit kulturni prava evropskych
obéanii;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

1b. vyzyva Komisi a ¢lenské stdaty, aby
podporovaly kvalitni kulturni a umélecké
odveétvi, které je charakteristickym znakem

82/136 AM\1281617CS.docx



Pozménovaci navrh 166

Evropské unie a jehoZ socidlni podminky
jsou rovnocenné kvality;

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni

2. vyzyvd Clenské stdaty, aby usilovaly
o provedeni doporuceni organizace

UNESCO z roku 1980 o postaveni umélce,

jehoZ jsou vSechny signataii;

Pozménovaci navrh 167

Domenec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Hannes Heide, Jodo Albuquerque

Navrh usneseni
Bod 2

Navrh usneseni
2. vyzyva Clenské staty, aby usilovaly
o provedeni doporuceni organizace

UNESCO z roku 1980 o postaveni umélce,
jehoZ jsou vSechny signatafi;

AM\1281617CS.docx

Or. es
Pozmérnovaci navrh
vypousti se
Or. en
Pozmérnovaci navrh
2. vyzyva Clenské staty, aby usilovaly

o provedeni doporuceni organizace
UNESCO z roku 1980 o postaveni umélce,
jehoz jsou vSechny signatati; konstatuje, Ze
nasledné zpravy o provadéni doporuceni
ukazuji, Ze pro splnéni tohoto doporuceni
je tireba ucinit vice; domniva se, Ze zmény
v poslednich CEtyiech desetiletich, zejména
ty, které jsou dusledkem digitalizace,
vyZaduji, aby Clenské stdty neustdle
Pprizpiisobovaly svad opatieni tak, aby
mohly plnit své povinnosti;

Or. en
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Pozménovaci navrh 168

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod 2 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 169
Margarita de la Pisa Carrion

Navrh usneseni
Bod 2 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 170

Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Bod 3

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

2a. vyzyva Komisi, aby p¥ijala
doporuceni vychazejici ze zdasad
doporuceni UNESCO 7 roku 1980 o
postaveni umélce s cilem chrdanit umélce a
pracovniky v kulturnich a tviiréich
odvétvich, pricem? je tieba, aby zohlednila
v§echny zmény v poslednich Ctyiech
desetiletich, zejména ty, které souviseji s
digitalizaci, umélou inteligenci a novymi
Jormami dél, s cilem Celit starym i nové se
objevujicim vyzvam a vytvorit uplny,
pevny a soudriny ramec prav, ktery bude
cenny a ucinny pro soucasnou i blizkou
budoucnost;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

2a. naléhavé vyzyva ¢lenské stdaty, aby
podporovaly podnikani a kreativitu mezi
umélci jako duleZity prvek inovaci, které
spolecnost potiebuje;

Or. es

84/136 AM\1281617CS.docx



Navrh usneseni

3. konstatuje, ze odbornici urcili
chybéjici definici pracovniki v kulturnich
a tvarcich odvétvich a specifického
postaveni v zaméstndni''jako jeden z
hlavnich faktor vedoucich ke slabé
socialni ochrané téchto pracovniki; zada
Komisi, aby usnadnila uznani specifické
situace pracovnikl v kulturnich a tvtiréich
odvétvich na trovni Unie s cilem zajistit na
jedné stran¢ bezproblémové uplatiovani
podminek spojenych s jejich postavenim v
pfipadé téch, kteti takové postaveni maji v
souladu s vnitrostatnim pravem, a na druhé
stran¢ dosahnout sbliZeni a zlepsit situaci
téch, na néz se toto postaveni nevztahuje, a
soucasn¢ podpofit nadnarodni ¢innost v
Evropg;

17

https://eenca.com/eenca/assets/File/EENC

A%?20publications/Study%200n%20the%2
Ostatus%20and%20working%?20conditions
%2001%20artists%20and%20creative%20
professionals%20-%20Final%20report.pdf

Pozménovaci navrh 171
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod 3

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

3. konstatuje, ze odbornici urcili
chybéjici definici pracovnika v kulturnich
a tvarcich odvétvich a uzndni specifickych
rysii jejich pracovnich podminek'” jako
jeden z hlavnich faktorti vedoucich ke
slabé socialni ochrané téchto pracovnikiy
vyzyvd Clenské stdaty, aby prizpuisobily své
vnitrostdtni pravni ramce v oblasti prdace a
socidalniho zabezpeceni specifickym
pracovnim podminkam v tomto odvétvi s
cilem poskytnout vS§em pracovnikiim v
tomto odvétvi, véetné osob samostatné
vydélecné cinnych, v§eobecny pristup ke
komplexnim, primérenym a udrZitelnym
systéemiim socidlni ochrany; zada Komisi,
aby usnadnila uznani specifické situace
pracovnikl v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich na trovni Unie s cilem zajistit na
jedné strané bezproblémové uplatiiovani
podminek spojenych s jejich postavenim v
piipad¢ téch, ktefi takové postaveni maji v
souladu s vnitrostatnim pravem, a na druhé
stran€ dosdhnout sbliZeni a zlepsit situaci
téch, na néz se toto postaveni nevztahuje, a
soucasn¢ podpofit nadnarodni ¢innost v
Evropg;

17

https://eenca.com/eenca/assets/File/EENC
A%?20publications/Study%200n%20the%2
Ostatus%20and%20working%?20conditions
%2001%20artists%20and%20creative%20
professionals%20-%20Final%20report.pdf

Or. en

Pozmérnovaci navrh

PE750.111v01-00
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3. konstatuje, ze odbornici urcili
chybéjici definici pracovnika v kulturnich
a tviir¢ich odvétvich a specifického
postaveni v zaméstnani'’jako jeden z
hlavnich faktort vedoucich ke slabé
socialni ochran¢ téchto pracovnikii; zada
Komisi, aby usnadnila uznani specifické
situace pracovnikii v kulturnich a tviir€ich
odvétvich na trovni Unie s cilem zajistit na
jedné stran¢ bezproblémové uplatiovani
podminek spojenych s jejich postavenim v
piipad¢ téch, kteti takové postaveni maji v
souladu s vnitrostatnim pravem, a na druhé
strané dosdhnout sbliZeni a zlepsit situaci
téch, na néz se toto postaveni nevztahuje, a
soucasné podpovit nadndrodni ¢innost v
Evropé;

17

https://eenca.com/eenca/assets/File/EENC
A%?20publications/Study%200n%20the%2
Ostatus%20and%20working%?20conditions
%2001%20artists%20and%20creative%20
professionals%20-%20Final%20report.pdf

Pozménovaci navrh 172

3. konstatuje, ze odbornici urcili
chybéjici definice pracovniki v kulturnich
a tviir¢ich odvétvich a nepravidelnych
pracovnich modelit a chybéjici specifické
postaveni v zaméstnani!” jako jeden z
hlavnich faktor vedoucich ke slabé
socidlni ochrané téchto pracovniki; zada
Komisi, aby usnadnila uznani specifické
situace pracovnikl v kulturnich a tviréich
odvétvich na trovni Unie s cilem zajistit na
jedné stran¢ bezproblémové uplatiiovani
podminek spojenych s jejich postavenim v
piipadé téch, ktefi takové postaveni maji v
souladu s vnitrostatnim pravem, a na druhé
stran¢ dosahnout sbliZeni a zlepsit situaci
téch, na néz se toto postaveni nevztahuje;

17

https://eenca.com/eenca/assets/File/EENC
A%?20publications/Study%200n%20the%2
Ostatus%20and%20working%?20conditions
%2001%20artists%20and%20creative%20
professionals%20-%20Final%20report.pdf

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 3

Navrh usneseni

3. konstatuje, Ze odbornici urcili
chybéjici definici pracovnikd v kulturnich
a tviir¢ich odvétvich a specifického
postaveni v zaméstnani'’jako jeden z
hlavnich faktor vedoucich ke slabé
socialni ochrané téchto pracovnikii; Zdda
Komisi, aby usnadnila uznani specifické
situace pracovniki v kulturnich a tviircich
odvétvich na urovni Unie s cilem zajistit
na jedné strané bezproblémové
uplatitovani podminek spojenych s jejich
postavenim v pripadé téch, kteii takové

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

3. konstatuje, Ze odbornici urcili
chybéjici definici pracovnikll v kulturnich
a tviir¢ich odvétvich a priimysilu a
specifického postaveni v zaméstnani'” jako
jeden z hlavnich faktorti vedoucich ke
slabé socialni ochrané téchto pracovniki;
vyzyva Komisi, aby zmapovala stavajici
definice umélcu a kulturnich pracovnikii
ve vSech Clenskych stdtech s cilem
dosahnout spole¢ného porozuméni, které
by se mélo odrazit v tvorbé politik EU a ve
statistikdach tykajicich se kultury; domniva
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postaveni maji v souladu s vnitrostdatnim
pravem, a na druhé strané dosdahnout
sbliZeni a zlepsit situaci téch, na néz se
toto postaveni nevztahuje, a soucasné
podpoiit nadndrodni innost v Evropé;

17

https://eenca.com/eenca/assets/File/EENC
A%?20publications/Study%200n%20the%2
Ostatus%20and%20working%?20conditions
%2001%20artists%20and%20creative%20
professionals%20-%20Final%20report.pdf

Pozménovaci navrh 173
Livia Jaroka

Navrh usneseni
Bod 3

Navrh usneseni

3. konstatuje, Ze odbornici urcili
chybéjici definici pracovnikll v kulturnich
a tviir¢ich odvétvich a specifického
postaveni v zaméstnani/’jako jeden z
hlavnich faktort vedoucich ke slabé
sociadlni ochran¢ téchto pracovniki; zada
Komisi, aby usnadnila uznani specifické
situace pracovnikil v kulturnich a tviir€ich
odvétvich na trovni Unie s cilem zajistit na
jedné stran¢ bezproblémové uplatiiovani
podminek spojenych s jejich postavenim v
piipad¢ téch, ktefi takové postaveni maji v
souladu s vnitrostatnim pravem, a na druhé
strané dosdhnout sbliZeni a zlepsit situaci
téch, na néz se toto postaveni nevztahuje, a
soucasn¢ podpofit nadnarodni ¢innost v
Evropg;

17

https://eenca.com/eenca/assets/File/EEN
CA%20publications/Study %200n %20the
%20status %20and%20working %20condit
ions%200f%20artists %20and%20creative
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se, Ze by tato definice méla byt rovnéz
sladéna s doporucéenim UNESCO 7 roku
1980;

17

https://eenca.com/eenca/assets/File/EENC
A%?20publications/Study%200n%20the%2
Ostatus%20and%20working%?20conditions
%2001%20artists%20and%20creative%20
professionals%20-%20Final%20report.pdf

Or. en

Pozmérnovaci navrh

3. konstatuje, ze odbornici urcili
chybéjici definici pracovnikll v kulturnich
a tviir¢ich odvétvich a chybéjici specifické
postaveni v zaméstnani jako jeden z
hlavnich faktord vedoucich ke slabé
socialni ochrané téchto pracovnikii; Zada
Komisi, aby usnadnila uznani specifické
situace pracovnikii v kulturnich a tviir€ich
odvétvich na trovni Unie s cilem zajistit na
jedné strané bezproblémové uplatiiovani
podminek spojenych s jejich postavenim v
pfipad¢ téch, ktefi takové postaveni maji v
souladu s vnitrostatnim pravem, a na druhé
strané dosdhnout sbliZeni a zlepsit situaci
téch, na néz se toto postaveni nevztahuje, a
soucasn¢ podpofit nadnarodni ¢innost v
Evropg;

PE750.111v01-00

CS



%20professionals%20-
%20Final%20report.pdf

Or. hu

Pozménovaci navrh 174
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 3 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

3a. vyzyva Komisi, aby vytvoiila
evropsky status umélce s cilem usnadnit
uzndvdni specifické situace odbornikii v
kulturnich a tviircich odvétvich a
priamyslu na urovni Unie; za timto ucelem
vyzyva Komisi, aby vytvorila evropskou
platformu pro socidlni a profesni situaci
umélcit a pracovnikii v kulturnich a
wvitrcich odvétvich a priumyslu, kterd by
koordinovala vypracovani evropské
definice; zduraziiuje, Ze takova platforma
by mohla zajistit holisticky p¥istup tim, Ze
by koordinovala spoleéné chapani
riznych piistupit v ¢lenskych stitech a
pomohla by sniZit roztiiSténost;

Or. en

Pozménovaci navrh 175
Niklas Nienass, Tomasz Frankowski, Romeo Franz, Laurence Farreng, Loucas Fourlas,
Salima Yenbou, Andrey Slabakov, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod 3 a (novy)

Navrh usnesent Pozmeénovaci ndavrh
3a.  znovu vyzyva Komisi, aby
vypracovala navrh evropského ,,statutu
umélce“ jakoZto ramce EU pro socidlni a

profesni situaci umélci a pracovnikii v
kulturnich a tvircich odvétvich;
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Pozménovaci navrh 176

Or. en

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao

Albuquerque

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. vybizi ¢lenské staty, které dosud
nezavedly specifické postaveni pro umélce
a dalsi pracovniky v kulturnich a tviircich
odvétvich, aby tak ucinily; vyzyva ty
Clenské staty, které maji ,,postaveni
umélce* zavedeno, aby sledovaly jeho
piiméefenost a v ptipad¢ potieby jej
pfezkoumaly;

Pozménovaci navrh 177

Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. vybizi ¢lenské staty, které dosud
nezavedly specifické postaveni pro umélce

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

4. vybizi ¢lenské staty, které dosud
nezavedly specifické postaveni pro ume¢lce
a dalsi pracovniky v kulturnich a tviir€ich
odvétvich, aby tak s podporou ucinily s
cilem poskytnout pristup k odpovidajici
socidlni ochrané v souladu s minimalnimi
normami podle doporuceni Rady ze dne 8.
listopadu 2019 o pFistupu pracovnikii a
osob samostatné vydélecné Cinnych k
socidlni ochrané (2019/C 387/01); vyzyva
ty Clenské staty, které maji ,,postaveni
umélce* zavedeno, aby sledovaly jeho
piimétenost a v pripad¢ potieby jej ve
stejném svétle prezkoumaly, a zajistily tak
pokryti vSech odbornikii v kulturnich a
kreativnich odvétvich, a zejména osob
samostatné vydélecné cinnych, a
prizpitsobily jej novym vyzvam, které
prindsi digitalizace a nedavna zdravotni
krize; chvali ty Clenské stdty, které v
poslednich letech provedly tento piezkum
a prizpiisobent,

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4. vybizi ¢lenské staty, které dosud
nezavedly specifické postaveni pro umélce

PE750.111v01-00
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CS

a dalsi pracovniky v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich, aby tak uCinily; vyzyva ty
Clenské staty, které maji ,,postaveni
umélce* zavedeno, aby sledovaly jeho
pfiméienost a v ptipad¢€ potieby jej
piezkoumaly;

Pozménovaci navrh 178
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. vybizi Clenské staty, které dosud
nezavedly specifické postaveni pro umélce
a dalsi pracovniky v kulturnich a tviircich
odvétvich, aby tak ucinily; vyzyva ty
Clenské staty, které maji ,,postaveni
umélce* zavedeno, aby sledovaly jeho
piiméfenost a v ptipad¢€ potieby jej
piezkoumaly;

Pozménovaci navrh 179
Loucas Fourlas

Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni

4. vybizi ¢lenské staty, které dosud
nezavedly specifické postaveni pro umélce
a dalsi pracovniky v kulturnich a tviiréich

PE750.111v01-00

90/136

a dalsi pracovniky v kulturnich a tvir¢ich
odvétvich, aby tak ucinily, a rozSirily tak
jeho subjektivni oblast piisobnosti na
v§echny pracovniky a odborniky
vykonavajici riizné funkce, ulohy a
kapacity potirebné pro realizaci kulturnich
a tviiréich projevit a prace, pricemsz,
zohledni rizna pravidla vitahujici se na
osoby samostatné vydélecné ¢inné a
zaméstnance; vyzyva ty Clenské staty,
které maji ,,postaveni umélce* zavedeno,
aby sledovaly jeho pfiméfenost a v ptipadé
potieby jej prezkoumaly;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4. vyzyva Clenské staty, které dosud
nezavedly cilend opatieni pro specifické
postaveni pro umélce a dalsi pracovniky v
kulturnich a tviréich odvétvich, aby tak
ucinily; vyzyva ty Clenské staty, které jiz
maji ,,postaveni umélce* zavedeno, aby
sledovaly jeho pfiméfenost a v pripadé
potieby jej zlepsily;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

4. vybizi ¢lenské staty, které dosud
nezavedly specifické postaveni pro umélce
a dal$i pracovniky v kulturnich a tvtiréich

AM\1281617CS.docx



odvétvich, aby tak uCinily; vyzyva ty odvétvich, jako jsou profesiondlni

Clenské staty, které maji ,,postaveni tanecnici a tanec¢ni umélci, aby tak
umélce* zavedeno, aby sledovaly jeho ucinily; vyzyva ty ¢lenské staty, které maji
priméefenost a v ptipad¢ potieby jej »postaveni umélce* zavedeno, aby
ptezkoumaly; sledovaly jeho pfiméfenost a v piipadé

potieby jej pfezkoumaly;

Or. el
Pozménovaci navrh 180
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova
Navrh usneseni
Bod 4

Navrh usneseni Pozménovaci navrh

4. vybizi Clenské staty, které dosud 4. vybizi ¢lenské staty, které dosud
nezavedly specifické postaveni pro umélce nezavedly specifické postaveni pro umélce
a dalsi pracovniky v kulturnich a tviiréich a dalsi pracovniky v kulturnich a tviiréich
odvétvich, aby tak uCinily; vyzyva ty odvétvich a priimyslu, aby tak uCinily;
¢lenské staty, které maji ,,postaveni vyzyva ty ¢lenské staty, které mayji
umélce* zavedeno, aby sledovaly jeho »postaveni umélce* zavedeno, aby
pfiméienost a v ptipad¢€ potieby jej pravidelné sledovaly jeho ptfimétenost a v
piezkoumaly; pfipad¢ potieby jej pfezkoumaly;

Or. en

Pozménovaci navrh 181
Martina Michels, Eugenia Rodriguez Palop, Stelios Kouloglou

Navrh usneseni
Bod 4 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

4a. vyzyvd Clenské stdty, aby zajistily,
Ze uznani za umélce nebo pracovniky v
kulturnich a tviiréich odvétvich usnadni
pokryti v ramci stavajicich systémii
socidlni ochrany jak pro osoby samostatné
vydélecné cinné, tak pro pracovniky;
vyzyvd zejména k tomu, aby byla zahrnuta
ochrana pied Zivotnimi riziky, jako je
nezaméstnanost pracovnikit a ukonceni
cinnosti pro osoby samostatné vydélecné

AM\1281617CS.docx 91/136 PE750.111v01-00

CS



CS

Pozménovaci navrh 182

¢inné, a aby v piipadé nezbytnych
socialnich transfernu zustala nedotcena
pojistnd plnéni nebo srovnatelnd aktiva
pro ucely poskytovani starobnich
dichodi; zduraziiuje, Ze uzndni za
umélce by mélo rovnéZ zahrnovat podporu
mikropodniku v pFipadé hrozici platebni
neschopnosti;

Or. en

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod 4 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 183

Pozmérnovaci navrh

4a. vyzyvd Clenské stdaty, aby
podporovaly kulturni druZstva a jejich
sité, aby mohly mit jednotné pravni
predpisy a aby zajistily vysokou uroveri
transparentnosti, aktivni ucasti a ochrany
umélci v celé Evropé; zduraziiuje, Ze je
tieba podporovat antropocentricky pristup
k inovacim, a zejména k inovacim
souvisejicim s umélou inteligenci, aby se
clovék stal zdrojem a pFijemcem
technologickych inovaci;

Or. en

Martina Michels, Eugenia Rodriguez Palop, Stelios Kouloglou

Navrh usneseni
Bod 4 b (novy)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

4b. odsuzuje Clenské stdaty, které
povazuji tituly umélcii za rovnocenné
stiredoSkolskému vzdélani;

AM\1281617CS.docx



Pozménovaci navrh 184

Or. en

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Diléi nadpis 3

Navrh usneseni

Ptistup k socidlnimu zabezpeceni a
diistojnym pracovnim podminkam

Pozménovaci navrh 185
Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. je znepokojen udrZitelnosti
zivobyti pracovnikl v kulturnich a tvitrcich
odvétvich v nékolika Clenskych statech; je
presvédcen, Ze je v tomto ohledu zapotiebi
posilend akce na trovni Unie, zejména
pokud jde o pracovniky v kulturnich a
tvar¢ich odvétvich pracujici jako osoby
samostatné vydélecné ¢inng;

AM\1281617CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

Ptistup k socidlnimu zabezpeceni

Or. en

Pozmérnovaci navrh

5. vyjadiuje obavy ohledné toho,
nakolik je Zivobyti pracovniki v kulturnich
a kreativnich odvétvich v nékterych
¢lenskych statech udrZitelné; je
piesvédcen, Ze je v tomto ohledu zapotiebi
posilena akce na trovni Unie, zejména
pokud jde o pracovniky v kulturnich a
tvarcich odvétvich pracujici jako osoby
samostatné vydele¢né ¢inné; vyzyvd proto
Komisi, aby predloZila navrh doporuceni
Rady o pristupu k priméiené socidalni
ochrané v kulturnich a tviiréich
odvétvich; domniva se, Ze doporuceni by
mélo zohlednit rozdilné postaveni
pracovnikii a osob samostatné vydélecné
cinnych v zaméstnani a mélo by zahrnovat
konkrétni doporuceni tykajici se pristupu
k davkam v ditchodu a mateistvi a
rovnocennym davkam béhem
nezaméstnanosti nebo necinnosti,
gkraceni minimadlni doby pFispivani pro
pristup k davkam v nezaméstnanosti a

PE750.111v01-00
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Pozménovaci navrh 186

sniZeni minimdlnich prispévkii do systémii
socialniho zabezpecleni pro osoby
samostatné vydélecné cinné s nizkym
Ppiijmem;

Or. en

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Joao Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. je znepokojen udrZitelnosti
zivobyti pracovnikll v kulturnich a tvitrcich
odvétvich v nékolika Clenskych statech; je
presvédcen, Ze je v tomto ohledu zapotiebi
posilend akce na Grovni Unie, zejména
pokud jde o pracovniky v kulturnich a
tvircich odvétvich pracujici jako osoby
samostatné vydélecné ¢inné;

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

5. vyjadiuje obavy ohledné toho,
nakolik je Zivobyti pracovniki v kulturnich
a kreativnich odvétvich v nékterych
¢lenskych statech udrZitelné; znovu
potvrzuje sviij postoj, Ze odbornici a
pracovnici v kulturnich a kreativnich
odvétvich, bez ohledu na jejich
zaméstnanecky status, by méli mit ucinny
pristup k odpovidajicim normam
socidlniho zabezpeceni, pokud jde o
nezaméstnanost, nemoc a zdravotni péci,
materstvi nebo otcovstvi, pracovni urazy a
nemoci z povolani, zdravotni postiZeni a
staii; domnivd se, Ze v tomto ohledu je
tieba posilit opatieni na trovni Unie,
zejména s cilem umoznit pracovnikiim s
nestandardnimi smlouvami a osobam
samostatné vydélecné ¢innym, aby se
Pripojili k systémiim socidlniho
zabezpeceni, pFijmout opatieni, kterd jim
umozni vytvdiet a vyuZivat odpovidajici
socidalni davky jako cClenové systému,
usnadnit pievod davek socidlniho
zabezpeceni mezi systémy na vnitrostatni i
evropské urovni a zvysit transparentnost,
pokud jde o systémy socidlniho
zabezpeceni a prava,

Or. en
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Pozménovaci navrh 187

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. je znepokojen udrZitelnosti
Zivobyti pracovnikl v kulturnich a tvitréich
odvétvich v nékolika ¢lenskych statech; je
priesvédcen, Ze je v tomto ohledu zapotiebi
posilend akce na urovni Unie, zejména
pokud jde o pracovniky v kulturnich a
tvitrcich odvétvich pracujici jako osoby
samostatné vydélecné Cinné;

Pozménovaci navrh 188

Pozmérnovaci navrh

5. vyjadiuje obavy ohledné toho,
nakolik je zivobyti pracovniki v kulturnich
a kreativnich odvétvich a priomyslech v
nékterych Clenskych statech udrZitelné;
pripomind vyznam doporuceni Rady o
pristupu pracovnikit a osob samostatné
vydélecéné cinnych k socidlni ochrané,
zejména pokud jde o samostatné vydélecné
¢inné odborniky v kulturnich a kreativnich
odvétvich a primyslu, a potiebu jeho
ucinného provadéni; zdiraziiuje, Ze
socialni ochrana musi byt primérenad,
dostupna a musi zajist'ovat formalni a
ucinné pokryti; vyjadiuje politovani nad
tim, Ze provadéni doporuceni bylo dosud
nejednotné, a vyzyvd vSechny clenské
staty, aby odstranily stavajici nedostatky v
pristupu k socidlni ochrané, zejména s
ohledem na kulturni a kreativni odvétvi a
pramysl,

Or. en

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao

Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. je znepokojen udrZitelnosti
zivobyti pracovnikll v kulturnich a tvlrcich
odvétvich v nékolika Clenskych statech; je
presvédcen, Ze je v tomto ohledu zapotiebi
posilena akce na urovni Unie, zejména
pokud jde o pracovniky v kulturnich a
tvtréich odvétvich pracujici jako osoby
samostatné vydélecné ¢inng;
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Pozmérnovaci navrh

5. vyjadiuje obavy ohledné toho,
nakolik je Zivobyti pracovniki v kulturnich
a tvurcich odvétvich v nékterych clenskych
statech udrZitelné; znovu potvrzuje sviij
postoj, Ze odbornici v kulturnich a
kreativnich odvétvich v EU by méli mit
ucinny pristup k minimdlnim standardiim
socidlniho zabezpeceni, véetné

PE750.111v01-00
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Pozménovaci navrh 189
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. je znepokojen udrZitelnosti
Zivobyti pracovnikl v kulturnich a tviiréich
odvétvich v nékolika Clenskych statech; je
Ppriesvédcen, Ze je v tomto ohledu zapotiebi
posilend akce na urovni Unie, zejména
pokud jde o pracovniky v kulturnich a
wvitrcich odvétvich pracujici jako osoby
samostatné vydélecné cinné;

Pozménovaci navrh 190
Livia Jaroka

Navrh usneseni
Bod 5

Navrh usneseni

5. je znepokojen udrZitelnosti
zivobyti pracovnikt v kulturnich a tvircich
odvétvich v nékolika Clenskych statech; je
Ppiesvédcen, Ze je v tomto ohledu zapotiebi
posilena akce na urovni Unie, zejména
pokud jde o pracovniky v kulturnich a
wvitrcich odvétvich pracujici jako osoby
samostatné vydele¢né ¢inng;

PE750.111v01-00

zaméstnaneckého a zdravotniho pojisténi
a penzijnich fondit v souladu s platnymi
prdavnimi piedpisy; je presvédcen, ze je v
tomto ohledu zapotiebi posilena akce na
urovni Unie, zejména pokud jde o
pracovniky v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich pracujici jako osoby samostatné
vydélecné Cinng;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

5. vyjadiuje obavy ohledné toho,
nakolik je zivobyti pracovniki v kulturnich
a tviiréich odvétvich v nékterych ¢lenskych
statech udrZitelné; domniva se, Ze v tomto
ohledu je ti‘eba posilit opatieni na Grovni
Unie, zejména pokud jde o nezdvislé osoby
a osoby samostatné vydéleCné cinné v
kulturnich a kreativnich odvétvich;

Or. en

Pozménovaci navrh

5. vyjadiuje obavy ohledné toho,
nakolik je zivobyti pracovniki v kulturnich
a tvlrcich odvétvich v nékterych clenskych
statech udrZitelné; vybizi Clenské stdty, aby
prezkoumaly systém socidlni ochrany s
cilem zajistit bezpecné a diistojné pracovni
podminky pro vSechny zaméstnance a
osoby samostatné vydélecné ¢inné bez
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zaméstnanci;

Or. hu

Pozménovaci navrh 191
Andrey Slabakov, Beata Szydlo

Navrh usneseni
Bod 5 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Sa. vybizi ¢lenské staty, aby vytvorily
protikrizovy mechanismus s cilem bojovat
proti problémiim v kulturnich a
kreativnich odvétvich a zabranit
omezovani moznosti umélcu tvorit a
pracovat;

Or. en

Pozménovaci navrh 192
Niklas Nienass
za skupinu Verts/ALE

Navrh usneseni
Bod 5 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Sa. vyzyva Komisi, aby usnadnila
vyménu osvédcenych postupii mezi
Clenskymi staty, zejména pokud jde o
systémy socidlniho zabezpeceni pro

kulturni tviirce;
Or. en
Pozménovaci navrh 193
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova
Navrh usneseni
Bod 5 a (novy)
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Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 194

Pozmérnovaci navrh

Sa. vyzyva Komisi, aby po konzultaci
se socidlnimi partnery piedloZila navrh
smérnice 0 minimdlnich normdch pro
pracovni podminky kulturnich a
kreativnich odvétvi a priumyslu;

Or. en

Doménec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao

Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. domniva se, ze je s ohledem na
atypické pracovni modely v profesnich
drahach v kulturnich a tviréich odvétvich a
nasledné vyzvy ohledné ptistupu k socialni
ochran¢ pro pracovniky v kulturnich a
tvurcich odvétvich, které jsou spolecné v
celé Unii, a s ohledem na vysokou
ptreshrani¢ni mobilitu téchto pracovniki
nezbytny cileny pravni akt na trovni Unie
s cilem podpofit pfistup k systémim
vSeobecné¢ a dostate¢né socialni ochrany
pro vSechny pracovniky v kulturnich a
tvarcich odvétvich;

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

6. domniva se, ze je s ohledem na
atypické pracovni modely v profesnich
drahach v kulturnich a tvlréich odvétvich a
nasledné vyzvy ohledné piistupu k socialni
ochran¢ pro pracovniky v kulturnich a
tvirc¢ich odvétvich, které jsou spole¢né v
celé Unii, a s ohledem na vysokou
ptreshrani¢ni mobilitu téchto pracovniki
nezbytny cileny pravni akt na tirovni Unie
s cilem podpofit pristup k systémim
vSeobecné a dostate¢né socialni ochrany
pro vSechny pracovniky v kulturnich a
tvar¢ich odvétvich; #rvd na tom, Ze je tieba
zachovat, kumulovat a/nebo pievadét
prava napiic¢ systémy, aby odbornici v
kulturnich a kreativnich odvétvich, kteii
casto kombinuji nebo méni pracovni mista
nebo piechdzeji mezi postavenim
pracovnika a osoby samostatné vydélecné
cinné, méli ucinny pristup k davkam,
véetné davek v nezaméstnanosti, v
systémech socidlni ochrany zaloZenych na
prispévcich a méli odpovidajici kryti a aby
Jjim byla usnadnéna ucast v pripadé
dobrovolnych systémii socidlni ochrany;
potvrzuje, Ze pravo na ndleZitou a
piimérenou odménu vyplyvajici 7
autorského prava a prav s nim
souvisejicich musi byt slucitelné se

AM\1281617CS.docx



Pozménovaci navrh 195

systémy socidlni ochrany, zejména s
pristupem k prispévkovému diichodu,
nebot’ tvirci kariéra neni omezena
vékem;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. domniva se, ze je s ohledem na
atypické pracovni modely v profesnich
drahdch v kulturnich a tvitréich odvétvich
a ndsledné vyzvy ohledné pristupu k
socialni ochrané pro pracovniky v
kulturnich a tviarcich odvétvich, které jsou
spolecné v celé Unii, a s ohledem na
vysokou pieshranicni mobilitu téchto
pracovnikii nezbytny cileny pravni akt na
urovni Unie s cilem podpo¥it pristup k
systémiitm v§eobecné a dostatecné socidlni
ochrany pro v§echny pracovniky v
kulturnich a tviiréich odvétvich;

Pozménovaci navrh 196
Sandra Pereira

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

6. domniva se, ze vzhledem k
atypickym pracovnim modeliim v kulturni
a tvirci kariéie a souvisejicim vyzvam
musi Clenské staty prFi pristupu k socialni
ochrané pro pracovniky v kulturnich a
kreativnich odvétvich a priomyslu zajistit
plny a zjednoduseny piistup k socilni
ochrané pro umélce a kulturni pracovniky
bez ohledu na jejich postaveni v
zaméstnani a smluvni situaci, véetné
pristupu k prispévkitm v nezaméstnanosti,
zdravotni péci a diichodim; naléhavé
vyzyvd Clenské staty a Komisi, aby p¥ijaly
konkrétni opatieni pro rizné kategorie
wvitrcich povolani s cilem FesSit nestabilni a
roztiistény prijem, neplacenou prdaci a
nejistotu zaméstndni a zajistit minimdlni
standard pro jejich pFijem; vyzyva k lepSi
koordinaci s cilem urcit a vymériovat si
osvédcené postupy a podpiirna opatieni
pro socidlni ochranu pracovnikii v
kulturnich a kreativnich odvétvich a
pramyslech, jako jsou pilotni projekty pro
zakladni piijem umélcit,

Or. en
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Bod 6
Navrh usneseni

6. domniva se, ze je s ohledem na
atypické pracovni modely v profesnich
drahach v kulturnich a tvitréich odvétvich
a ndsledné vyzvy ohledné pristupu k
socidlni ochrané pro pracovniky v
kulturnich a tviréich odvétvich, které jsou
spolecné v celé Unii, a s ohledem na
vysokou pieshranicni mobilitu téchto
pracovnikii nezbytny cileny prdavni akt na
urovni Unie s cilem podpo¥it pristup k
systémiim v§eobecné a dostatecné socialni
ochrany pro v§echny pracovniky v
kulturnich a tviiréich odvétvich,

Pozménovaci navrh 197
Margarita de la Pisa Carrion

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. domniva se, ze je s ohledem na
atypické pracovni modely v profesnich
drahéch v kulturnich a tvircéich odvétvich
a ndsledné vyzvy ohledné p¥istupu k
socidalni ochrané pro pracovniky v
kulturnich a tviircich odvétvich, které jsou
spolecné v celé Unii, a s ohledem na
vysokou pieshrani¢ni mobilitu téchto
pracovnikit nezbytny cileny prdavni akt na
urovni Unie s cilem podpof¥it ptistup k
systémiim v§eobecné a dostatecné socialni
ochrany pro vSechny pracovniky v
kulturnich a tvitréich odvétvich;

Pozménovaci navrh 198
Miriam Lexmann

PE750.111v01-00
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Pozmérnovaci navrh

6. domniva se, Ze atypické pracovni
vzorce v profesnich drahach v kulturnich a
kreativnich odvétvich a z toho vyplyvajici
problémy spojené s pristupem pracovnikii
v kulturnich a kreativnich odvétvich k
socialni ochrané jsou béiné v celé Unii;

Or. pt

Pozmérnovaci navrh

6. domniva se, ze vzhledem k
atypickym pracovnim vzorcim v
profesnich drahach v kulturnich

a kreativnich odvétvich a k souvisejicim
vyzvam, spolecnym v celé Unii, pokud jde
o pristup pracovnikii v kulturnich a
kreativnich odvétvich k socidalni ochrané,
je tireba, aby cElenské staty zlepSily ptistup
ke komplexnim a piiméienym systémiim
socialni ochrany pro vSechny pracovniky v
kulturnich a kreativnich odvétvich a jejich
rodiny;

Or. es
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Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. domniva se, ze je s ohledem na
atypické pracovni modely v profesnich
drahdch v kulturnich a tviiréich odvétvich
a ndsledné vyzvy ohledné pristupu k
socidlni ochrané pro pracovniky v
kulturnich a tviréich odvétvich, které jsou
spolecné v celé Unii, a s ohledem na
vysokou pieshrani¢ni mobilitu téchto
pracovniki nezbytny cileny pravni akt na
urovni Unie s cilem podpo¥it pristup k
systémiim v§eobecné a dostatecné socialni
ochrany pro vSechny pracovniky v

o w7

kulturnich a tvitréich odvétvich;

Pozménovaci navrh 199
Livia Jaroka

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. domniva se, Ze je s ohledem na
atypické pracovni modely v profesnich
drahdch v kulturnich a tviiréich odvétvich
a ndsledné vyzvy ohledné pristupu k
socidalni ochrané pro pracovniky v
kulturnich a tviir€ich odvétvich, které jsou
spolecné v celé Unii, a s ohledem na
vysokou pieshrani¢ni mobilitu téchto
pracovnikii nezbytny cileny pravni akt na
urovni Unie s cilem podpofit ptistup &k
systémiim v§eobecné a dostatecné socidlni
ochrany pro vSechny pracovniky v
kulturnich a tvitréich odvétvich;
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Pozmérnovaci navrh

6. domniva se, ze vzhledem k
atypickym pracovnim modeliim v
kulturnich a kreativnich odvétvich a
souvisejicim vyzvam, které jsou spolecné v
celé Unii, pokud jde o pFistup odbornikii
na kulturni a kreativni odvétvi k socidlni
ochrané, a s ohledem na vysokou
pfeshrani¢ni mobilitu pracovnikll v
kulturnich a kreativnich odvétvich jsou
zapotiebi cilend a ucinnd opatieni na
urovni Unie na podporu piistupu ke
komplexnim a priméienym systémiim
socidlni ochrany pro vSechny odborniky v
kulturnich a kreativnich odvétvich;

Or. sk

Pozmérnovaci navrh

6. domniva se, ze vzhledem k
atypickym pracovnim modelitm v
kulturnich a kreativnich odvétvich a
souvisejicim vyzvam, které jsou spolecné v
celé Unii, pokud jde o pFistup pracovniki
v kulturnich a tviir¢ich odvétvich &
socidlni ochrané, a s ohledem na vysokou
ptreshranicni mobilitu pracovnikii v
kulturnich a kreativnich odvétvich jsou
zapotiebi cilené pokyny a doporuceni na
urovni Unie s cilem podpofit piistup ke
komplexnim a piiméienym systémiim
socialni ochrany pro v§echny pracovniky v
kulturnich a kreativnich odvétvich;

Or. hu
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Pozménovaci navrh 200
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod 6

Navrh usneseni

6. domniva se, ze je s ohledem na
atypické pracovni modely v profesnich
drahdch v kulturnich a tvurcich odvétvich
a nasledné vyzvy ohledné pristupu k
socidalni ochrané pro pracovniky v
kulturnich a tvitréich odvétvich, které jsou
spolecné v celé Unii, a s ohledem na
vysokou pieshrani¢ni mobilitu #échto
pracovnikit nezbytny cileny prdavni akt na
urovni Unie s cilem podpof¥it pristup k
systémiim v§eobecné a dostatecné socialni
ochrany pro vSechny pracovniky v
kulturnich a tviréich odvétvich;

Pozménovaci navrh 201

Pozmérnovaci navrh

6. domniva se, ze vzhledem k
atypickym pracovnim modelitm v
kulturnich a kreativnich odvétvich a
souvisejicim vyzvam, které jsou spoleéné v
celé Unii, pokud jde o pFistup pracovniki
v kulturnich a kreativnich odvétvich k
socialni ochrané, a s ohledem na vysokou
pteshrani¢ni mobilitu odbornikit v
kulturnich a kreativnich odvétvich jsou
zapotiebi cilend opatieni na irovni Unie,
kterd v§em pracovnikiim v kulturnich a
kreativnich odvétvich usnadni pFistup k
primérenym systémiim socidlni ochrany;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 6 a (novy)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00
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Pozmérnovaci navrh

6a.  piipomina dileZitou ulohu
systémii priméieného minimalniho piijmu
v boji proti chudobé a socidalnimu
zaclenéni jako soucdsti vnitrostdtnich
systémii socidlni ochrany a zduraziuje
jejich vyznam pro pracovniky kulturnich a
kreativnich odvétvi a priimyslu, kteii Casto
zazivaji obdobi nedostatecnych,
nepravidelnych nebo nejistych financnich
zdrojii; dale zduraznuje, Ze je tieba, aby
tyto systémy byly priméiené a pristupné v
souladu s doporucenim Rady ze dne 30.
ledna 202314;
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Pozménovaci navrh 202

Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Bod 6 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 203
Sandra Pereira

Navrh usneseni
Bod 6 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 204

Ia U, vést. C 41, 3.2.2023, 5. 1-12

Or. en

Pozmérnovaci navrh

6a. vyzyva Komisi, aby podporovala
uznavani, nahradu a prevenci prislusnych
nemoci z povoldani souvisejicich s
konkrétnimi ¢innostmi v kulturnich a
kreativnich odvétvich;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

6a. domniva se, Ze Clenské staty by
mély zajistit odpovidajici socidlni ochranu
odbornikiim v kulturnich a kreativnich
odvétvich, zejména v obdobich, kdy je
jejich prace preruSena nebo pozastavena;

Or. pt

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Diléi nadpis 3 a (novy)
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103/136 PE750.111v01-00

CS



Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 205
Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Bod 6 b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 206
Sandra Pereira

Navrh usneseni
Bod 6 b (novy)

Navrh usneseni

Pozmérnovaci navrh

Postaveni v zaméstndni a diistojné
pracovni podminky

Or. en

Pozmérnovaci navrh

6b. zditraziiuje obtize spojené s
rostoucim vyuZivanim krdtkodobych
smluv a samostatné vydélecné Cinnosti v
kulturnich a kreativnich odvétvich; vyzyva
Komisi, aby navrhla smérnici o
pracovnich pomérech na dobu urcitou v
kulturnim a kreativnim odvétvi, ktera
stanovi ramec pro predchdzeni zneuZivani
vyplyvajicimu z pouZivani po sobé
Jjdoucich pracovnich smluv nebo pomérii
na dobu urcitou, véetné domnénky
zavislého pracovniho poméru vykonnych
umélcii a technikii;

Or. en

Pozménovaci navrh

6b.  vyzyva Clenské stdty, aby vzhledem
k preshrani¢nimu pohybu pracovnikii v
kulturnich a kreativnich odvétvich posilily
spoluprdci mezi systémy socidlniho
zabezpeceni s cilem poskytnout témto
pracovnikiim piiméiené a komplexni
systémy socidalni ochrany;
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Pozménovaci navrh 207

Or. pt

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod 6 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 208

Pozmérnovaci navrh

6a. zduraziuje, Ze je tieba spravné
urcit zaméstnanecky status osob
pracujicich v kulturnich a kreativnich
odvétvich, ktery odpovida jejich
skutecnému uspoiddani prdace, aby se
zabrdnilo zneuZivani, vykovist’ ovani a
nepravé samostatné vydélecné cinnosti;

Or. en

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod 6 b (novy)

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

6b. zduraziiuje, Ze na osoby, které jsou
preklasifikovany na pracovniky, se
vztahuje acquis EU v oblasti pracovniho
prdva i vnitrostdtni pracovni pravo a Ze
maji mimo jiné pravo na minimalni mzdu,
kolektivni vyjednavani, pracovni dobu a
ochranu zdravi, pravo na placenou
dovolenou a lepsi pristup k ochrané pied
pracovnimi urazy, davky v
nezaméstnanosti a davky v nemoci, jakoZ i
na prispévkové starobni diichody;

Or. en
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Pozménovaci navrh 209
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Joao Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Bod 6 ¢ (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

6c¢. vyzyvd Clenské staty, aby posilily
¢innost donucovacich orgdnii a provdadély
Umluvu MOP ¢&. 81 o inspekci prdce v
pramyslu a obchodu;

Or. en

Pozménovaci navrh 210
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Bod 6 d (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

6d.  zduraziiuje, e dobie fungujici
socialni dialog na vnitrostdtni urovni i na
urovni EU a vysokd mira rozSiveni
kolektivniho vyjednavani, jakoZ i vysoka
mira pridruZeni ke sdruZenim
zaméstnavatelii i odboriim zajist’ uji
dustojné pracovni podminky a spravedlivé

a piriméiené mzdy;
Or. en
Pozménovaci navrh 211
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno
Navrh usneseni
Bod 6 e (novy)
Navrh usneseni Pozménovaci navrh

be. vyzyvd Clenské stdaty, aby
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Pozménovaci navrh 212

integrovaly rizné druhy a formy kulturni,
tvir¢i a umélecké prace, véetné
kulturniho dédictvi a kulturnich produkci,
jakoZ i praci v ramci zjednoduSenych a
inovativnich organizacnich forem
spoluprdce, samospravy a organizace,
komunitnich druZstev mezi umélci a
divadelnimi uméleckymi pracovniky,
veiejnosti a mistnich orgdnii;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Laurence Farreng, Lucia Duris§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 6 b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 213

Pozmérnovaci navrh

6b.  piipomind, Ze mobilita je
zakotvena v nékterych aspektech
programu Kreativni Evropa na podporu
umélecké prdce, projektii spoluprdce, siti
a platforem; vita program mobility i-
Portunus z roku 2019 financovany z
prostiredki EU pro jednotlivce, ktery se
vyvinul v granty na mobilitu v ramci
programu Kultura Moves Europe pro
odborniky v kulturnich a kreativnich
odvétvich a primyslu, které jsou tomuto
odvéwvi k dispozici pro vSechny zemé
ucastnici se programu Kreativni Evropa;
vyzyva Komisi, aby navysila financéni
prostiedky programu Kreativni Evropa s
cilem umoZnit rozSifeni a pokracovani
tohoto programu s cilem oslovit co nejsirsi
Skalu pracovniki v kulturnich a
kreativnich odvétvich a priimyslu a
publika;

Or. en

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno
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Navrh usneseni
Bod 6 f (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

of. zduraziiuje, Ze je dileZité zajistit
Ppienositelnost prav v systéemech socidalni
ochrany mezi ¢lenskymi stdty pro zajisténi
plného pristupu pracovnikii v kulturnich
a kreativnich odvétvich k socidalnimu
zabezpeceni. Narizeni (ES) ¢. 883/2004
usnadriiuje obéaniim a pracovnikitm
vykon jejich prava svobodné se pohybovat
v EU ze studijnich nebo profesnich
duvodii a zarucuje, Ze nebudou
znevyhodnéni, pokud jde o socidalni
zabezpeceni; zdiraziuje proto, Ze je tieba
dosahnout dohody mezi Evropskou radou
a Parlamentem a piijmout narizeni;

Or. en

Pozménovaci navrh 214
Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Hannes Heide, Jodo Albuquerque, Salima

Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod 6 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

6a. zduraziiuje, Ze zajisténi hladké
koordinace a pienositelnosti prav napii¢
systémy socidlni ochrany mezi ¢lenskymi
stdty je diileZité pro zajisténi ucinného
pristupu k socidlni ochrané pro
pracovniky v kulturnich a kreativnich
odvétvich, kteri vykazuji vysoky stuperi

pracovni mobility;
Or. en
Pozménovaci navrh 215
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova
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Navrh usneseni
Bod 6 ¢ (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 216

Pozmérnovaci navrh

6c. vyzyvd k podpore preshrani¢nich
pristupii ke kultuie a k hledani
evropskych partnerii pro vytvdaieni
vyznamnych evropskych kulturnich
koprodukci s cilem podpoiit moZnosti
mobility pro umélce a tviirce posilenim
spoluprdce viech zucastnénych subjektii a
vyménou osvédcenych postupit, a to i se
zemémi mimo EU;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 6 d (novy)

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

Pozmérnovaci navrh

6d. konstatuje, e Komise usporddala
tematické semindre pro Clenské staty a
kulturni odvétvi s cilem analyzovat
piekaZky mobility pracovnikii v
kulturnich a kreativnich odvétvich a
praumyslu se zaméienim na spravni
postupy, viza, socidlni zabezpeceni a
Ppieshranicni zdanéni, av§ak posledni
takova akce se konala v roce 2016; vyzyva
Komisi, aby uspoiddala vyménu ndzori se
zastupci ¢lenskych stati, tvirci politik a
zucastnénymi stranami s cilem zamyslet se
nad pietrvavajicimi problémy a nalézt
potiebnd FeSeni pro mobilitu odbornikii v
kulturnich a kreativnich odvétvich a
prumyslu s vétsim zaméienim na
zaclenovani, véetné piekazek souvisejicich
se zdravotnim postiZenim;

Or. en
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Pozménovaci navrh 217

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. uzndvd Usili zlepsit socialni
koordinaci napti¢ celou Unii; zdiraznuje
nicméng, Ze mobilni pracovnici v
kulturnich a tviréich odvétvich €asto Celi
nasobnym platbam socidlniho a
zdravotniho pojisténi v nékolika ¢lenskych
statech, aniZ by z nich mohli tézit;
konstatuje, Ze spravni a fiskalni piekazky
ptfeshranicni ptenositelnosti naroki na
socialni zabezpeceni a dvoji platby
socialnich ptispévki jsou jednémi z
nejcastéjSich vyzev, s nimiz se setkavaji
pracovnici v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich pracujici v zahranici, ¢asto kvili
rozdilnym vykladiim pracovniho prava ze
strany jednotlivych ¢lenskych stati;
poZaduje celounijni pristup pro
pracovniky v kulturnich a tvitrcich
odvétvich pracujici v nékolika zemich, aby
pozivali socidalni ochrany, jakmile uhradi
socidlni prispévky;

Pozménovaci navrh 218
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. uzndva Usili zlepsit socidalni
koordinaci napii¢ celou Unii, zdUraznuje
nicméné, ze mobilni pracovnici v
kulturnich a tvtrc¢ich odvétvich casto celi
nasobnym platbam sociadlniho a
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Pozmérnovaci navrh

7. Jje si védom Usili o zlepSeni socialni
koordinace napti¢ celou Unii; zdiraziuje
nicméng, Ze mobilni pracovnici v
kulturnich a tviir¢ich odvétvich a primysilu
Casto Celi ndsobnym platbam socialniho a
zdravotniho pojiSténi v nékolika ¢lenskych
statech, aniZ by z nich mohli tézit;
konstatuje, Ze spravni a fiskalni prekdzky
pfeshranic¢ni pfenositelnosti narokl na
socialni zabezpeceni a dvoji platby
socidlnich ptispévki jsou jednémi z
nejcastéjSich vyzev, s nimiz se setkavaji
pracovnici v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich a prizmyslu pracujici v
zahranici, ¢asto kvili rozdilnym vykladiim
pracovniho prava ze strany jednotlivych
Clenskych statd; vyzyvd ¢lenské stdty, aby
spravné a dusledné provadély naiizeni

C. 883/2004 a ¢. 987/2009 s cilem zajistit,
aby pracovnici v kulturnich a kreativnich
odvétvich a priumyslu, ktevi pracuji v
nckolika zemich, mohli vyuZivat svych
prav a narokii, pokud jde o koordinaci
socialniho zabezpeceni podle prava EU,

Or. en

Pozmérnovaci navrh

7. Jje si védom sili o zlepSeni
koordinace socidalniho zabezpeceni v celé
Unii a vyzyva Radu, aby urychlené
dosahla dohody o revizi naiizeni o
koordinaci socidlniho zabezpeceni;
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zdravotniho pojisSténi v n¢kolika ¢lenskych
statech, aniZ by z nich mohli tézit;
konstatuje, Ze spravni a fiskalni prekazky
pfeshranicni ptenositelnosti naroki na
socialni zabezpeceni a dvoji platby
socialnich ptispevkl jsou jednémi z
nejcastéjSich vyzev, s nimiz se setkavaji
pracovnici v kulturnich a tvircich
odvétvich pracujici v zahranici, Casto kviili
rozdilnym vykladiim pracovniho prava ze
strany jednotlivych €lenskych stat;
poZaduje celounijni pristup pro
pracovniky v kulturnich a tviircich
odvétvich pracujici v nékolika zemich, aby
poZivali socidlni ochrany, jakmile uhradi
socialni prispévky;

Pozménovaci navrh 219
Livia Jaroka

Navrh usneseni
Bod 7

Navrh usneseni

7. uzndvd Usili zlepsit socialni
koordinaci naptic¢ celou Unii; zdlraziuje
nicméné, Ze mobilni pracovnici v
kulturnich a tviiréich odvétvich Casto celi
nasobnym platbam socidlniho a
zdravotniho pojisténi v n€kolika ¢lenskych
statech, aniz by z nich mohli tézit;
konstatuje, Ze spravni a fiskalni piekazky
pfeshranicni prenositelnosti naroki na
socialni zabezpeceni a dvoji platby
socialnich ptispévki jsou jednémi z
nejcastéjSich vyzev, s nimizZ se setkdvaji
pracovnici v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich pracujici v zahranici, ¢asto kvili
rozdilnym vykladiim pracovniho prava ze
strany jednotlivych ¢lenskych stati;
pozaduje celounijni piistup pro pracovniky
v kulturnich a tvtrcich odvétvich pracujici
v n¢kolika zemich, aby pozivali socialni
ochrany, jakmile uhradi socidlni ptispévky;
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zdiraziiuje, Ze mobilni pracovnici v
kulturnich a tvlréich odvétvich €asto Celi
nasobnym platbam socidlniho a
zdravotniho pojiSténi v nékolika ¢lenskych
statech, aniZ by z nich mohli tézit;
konstatuje, Ze spravni a fiskalni prekazky
pfeshranicni pfenositelnosti narokl na
socialni zabezpeceni a dvoji platby
socidlnich ptispévki jsou jednémi z
nejcastéjSich vyzev, s nimiz se setkavaji
pracovnici v kulturnich a tviréich
odvétvich pracujici v zahranici, ¢asto kvl
rozdilnym vykladiim pracovniho prava ze
strany jednotlivych Clenskych stati;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

7. Jje si védom Usili o zlepSeni socialni
koordinace napti¢ celou Unii; zdiraziuje
v§ak, Ze pracovnici v kulturnich a
kreativnich odvétvich, kteri uplatiiuji
prdvo na volny pohyb, Casto Celi ndsobnym
platbam socialniho a zdravotniho pojisténi
v nékolika ¢lenskych statech, aniz by z
nich mohli tézit; konstatuje, Ze spravni a
fiskalni prekazky preshrani¢ni
prenositelnosti narokl na socialni
zabezpeceni a dvoji platby socialnich
prispévkl jsou jednémi z nejcastejSich
vyzev, s nimiz se setkavaji pracovnici v
kulturnich a tvtiréich odvétvich pracujici v
zahranici, ¢asto kvili rozdilnym vykladim
pracovniho préva ze strany jednotlivych
¢lenskych statii; poZaduje celounijni
ptistup pro pracovniky v kulturnich a
tvarcich odvétvich pracujici v nékolika
zemich, aby pozivali socidlni ochrany,
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jakmile uhradi socialni ptispévky;

Or. hu

Pozménovaci navrh 220
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Bod 7 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

7a.  p¥ipomind, Ze Evropsky parlament
od roku 2014 nékolikrat vyzval Komisi,
aby piedloZila legislativni ndvrh iniciativy
tykajici se evropského pritkazu socidlniho
zabezpeceni, ktery by mohl zajistit
ucinnou identifikaci, sledovatelnost,
sluéovani a prenositelnost prav, mobilitu
pracovni sily a koordinaci socidlniho
zabezpeceni na trhu prace spravedlivym a
ucinnym zpusobem, aby byly zajistény
rovné podminky pro spolecnosti v EU;
zduraziuje, Ze rychlé ovéieni statusu
pojisténi a prispévki mitZe pomoci bojovat
proti vykorist ovani, mzdovému
dumpingu, podvodim a zneuZivani davek
socidalniho zabezpeceni a umoznit
inspektordatiom prdce a socidlnim
partnerium ovérovat dodriovani predpisi
prostiednictvim kiiZovych odkazit mezi
databdzemi a lépe pFedchazet socialnim
podvodiim v otazkdch, jako je zneuZivani
subdodavek, neprava samostatna
vydélecéna Cinnost, nehldSend prace a
neplaceni prispévkii na socidlni
zabezpeceni;

Or. en

Pozménovaci navrh 221
Niklas Nienass, Tomasz Frankowski, Romeo Franz, Laurence Farreng, Loucas Fourlas,
Salima Yenbou, Andrey Slabakov, Irena Joveva

Navrh usneseni
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Bod 7 a (novy)
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

7a.  zduraziiuje celkovy vyznam
pieshrani¢ni mobility umélcit a
kulturnich pracovnikii a vvmén mezi nimi
s cilem usnadnit jejich tviirci praci a
zlepsit jejich moZnosti ziskat nové profesni
zkusSenosti v zahranici; vitd v této
souvislosti novou akci v oblasti mobility

» Kultura hybe Evropou“ v ramci
programu Kreativni Evropa, kterda nabizi
granty na podporu mobility umélcim a
kulturnim pracovnikiim, a vyzyva Komisi
a Clenské staty, aby tyto iniciativy ddle
posilovaly a zlepSovaly a vybavily je
Pprimérenéjsimi financénimi prostiedky;

Or. en
Pozménovaci navrh 222
Margarita de la Pisa Carrion
Navrh usneseni
Bod 7 a (novy)
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
7a. naléhavé vyzyva ¢lenské stdty, aby

hdjily a podporovaly své vlastni kulturni a
umélecké dédictvi a identitu;

Or. es
Pozménovaci navrh 223
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno
Navrh usneseni
Bod 7 b (novy)
Navrh usneseni Pozmenovaci navrh

7b. uznavd ulohu Evropského orgdanu

pro pracovni zdleZitosti (ELA) pri
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provddéni vzdjemné sladénych a
spolecnych inspekci s cilem zlepsit
schopnost ¢lenskych statii zajistit ochranu
osob uplatiujicich své pravo na volny
pohyb a bojovat proti nesrovnalostem
pieshranicni povahy, pokud jde o

pracovniky;
Or. en
Pozménovaci navrh 224
Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova
Navrh usneseni
Bod 8
Navrh usneseni Pozménovaci navrh
8. vybizi Clenské staty, aby vytvorily 8. vyjadiuje politovani nad tim, Ze
novda nebo posilily stavajici informacni stale pietrvava mnoho administrativnich,
mista pro mobilitu; financnich a jazykovych prekaZek a

piekadzek mobility souvisejicich se
zdravotnim postiZenim; ddle vyzyva
Komisi a Clenské staty, aby zvysily své usili
o poskytovani kvalitnich informaci v
ramci jednotného kontaktniho mista o
programech mobility a vvménnych
programech pro umélce a dal$i kulturni
pracovniky a o materidlni podpoie s cilem
FeSit administrativni, financni a jazykové
piekazky branici jejich mobilité,

Or. en

Pozménovaci navrh 225
Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao

Albuquerque

Navrh usneseni

Bod 8

Navrh usnesent Pozménovaci navrh
8. vybizi ¢lenské staty, aby vytvorily 8. vybizi ¢lenské staty, aby ziidily
nova nebo posilily stavajici informaéni nova nebo posilily stavajici informacni
mista pro mobilitu; mista pro mobilitu, kterda by pracovnikiim
PE750.111v01-00 114/136 AM\1281617CS.docx



Pozménovaci navrh 226

v kulturnich a kreativnich odvétvich
pomdahala shromazd’ovat veskeré
relevantni odvétvové informace tykajici se
jejich pracovnich podminek, mobility,
davek v nezaméstnanosti, zdravotniho
pojisténi a ditchodovych prav;,

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 8 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 227

Pozmérnovaci navrh

8a.  pFipomind, e EU ma k dispozici
automatizovany informacni systém —
elektronickou vyménu informaci o
socialnim zabezpeceni (EESSI), ktery
umoZituje rychlou a bezpecnou vyménu
informaci mezi vnitrostatnimi institucemi
socidlniho zabezpeceni ve prospéch
mobilnich pracovnikii; ddle pripomind
zahdjeni pilotniho projektu evropského
pritkazu socidlniho zabezpeceni
(ESSPASS), ktery ma zajistit, aby evropsti
obcané mohli uplatiiovat sva prava na
socidlni zabezpeceni a ndaroky v zahranici
prostiednictvim snadného digitdalniho
ndstroje; vyzyvda Komisi, aby zajistila, Ze
nadchazejici navrh digitalizace systémii
socidlniho zabezpeceni a socidlnich
zdachrannych siti na podporu mobility
pracovnich sil bude zahrnovat kulturni a
kreativni odvetvi a priumysl jako celek,
véetné pracovnikii s atypickymi formami
zaméstndni a osob samostatné vydélecné
cinnych;

Or. en

Doménec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao

Albuquerque
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Navrh usneseni
Bod 8 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 228

Pozmérnovaci navrh

8a. domniva se, Ze podpora Siieni
informaci o pravidlech koordinace
socidlniho zabezpeceni v Evropé
tykajicich se pieshranicni mobility
umélcii na urovni EU prostiednictvim
pokynit a informacnich kanceldii je pro
pracovniky v kulturnich a kreativnich
odvétvich nezbytna a uZiteCna; konstatuje
vSak, Ze i s touto podporou ziistava rizeni
ruznych zavedenych systémii narocné,
zejména pro osoby samostatné vydéleéné
éinné;

Or. en

Massimiliano Smeriglio, Marcos Ros Sempere, Sylvie Guillaume, Iban Garcia Del

Blanco

Navrh usneseni
Bod 8 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 229

Pozmérnovaci navrh

8a. vyzyva Komisi a ¢lenské stdaty, aby
spolupracovaly s Evropskym orgdnem pro
pracovni zaleZitosti s cilem usnadnit
poskytovani snadno dostupnych informaci
a plné uplatiiovani platnych kolektivnich
smluy v zemi urceni na vyslané
pracovniky v kulturnich a kreativnich
odvétvich;

Or. en

Doménec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao

Albuquerque

Navrh usneseni

PE750.111v01-00

116/136 AM\1281617CS.docx



Bod 8 b (novy)
Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

8b. konstatuje, Ze cilem
automatizované vymény informaci
prostiednictvim elektronické vymény
informaci o socidalnim zabezpeceni
(EESS]) je umoznit mobilnim
pracovnikim bezproblémovou prdaci v
Evropé; domniva se, Ze tento ndstroj md
velky potencial pro pracovniky v
kulturnich a kreativnich odvétvich; Zdada
Komisi, aby zajistila, Ze systéem EESSI
bude piizpiisoben specifickym rysiim
prace v kulturnich a kreativnich
odvétvich; vyzyva k testovani pilotniho
projektu tykajiciho se evropského pritkazu
socidlniho zabezpeceni v kulturnich a
kreativnich odvétvich, ktery by se
prizpitsobil specifickym rysiim téchto
odvétvi a zvlasStnim potiebam osob
samostatné vydélecné ¢innych a zohlednil

Jeés

Or. en

Pozménovaci navrh 230
Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina
Picierno

Navrh usneseni
Diléi nadpis 5

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

Spravedliva odmeéna, postupy a Spravedliva odména
financovani

Or. en

Pozménovaci navrh 231
Sara Skyttedal

Navrh usneseni
Bod 9
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Navrh usneseni

9. je znepokojen skutecnosti, Ze
kulturni a tviiréi odvétvi jsou povazovana
za odvétvi s nizkymi mzdami, kdy se 38 %
pracovnikl v kulturnich a tvlir¢ich
odvétvich nachézi ve tfech nejnizsich
mzdovych decilech!8; pfipomina pravo
vSech pracovniki na spravedlivou mzdu
umoziujici diistojnou Zivotni Groven a vitd
nedavné prijeti smérnice Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2022/20417%;
vyzyvd Clenské stdaty, aby tuto smérnici
urychlené provedly do vnitrostatniho
prava, a to se zvlastnim ohledem na
kulturni a tviirci odvétvi;

18 Eurofound — $etfeni pracovnich sil

19 Smérnice Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2022/2041 ze dne 19. Fijna
2022 o pFiméienych minimdlnich mzddch
v Evropské unii (UF. vést. L 275,
25.10.2022, s. 33).

Pozménovaci navrh 232

Pozmérnovaci navrh

9. je znepokojen skutecnosti, Ze
kulturni a tviiréi odvétvi jsou povazovana
za odvétvi s nizkymi mzdami, kdy se 38 %
pracovnikl v kulturnich a tviiréich
odvétvich nachézi ve tfech nejnizsich
mzdovych decilech'®; ptipomina pravo
vSech pracovnikt na spravedlivou mzdu
umoznujici diistojnou zivotni urovei;

18 Eurofound — $etfeni pracovnich sil

Or. en

Daniela Rondinelli, Elisabetta Gualmini, Jodo Albuquerque, Brando Benifei, Pina

Picierno

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. je znepokojen skutecnosti, Ze
kulturni a tviiréi odvétvi jsou povazovana
za odvétvi s nizkymi mzdami, kdy se 38 %
pracovnikd v kulturnich a tviréich
odvétvich nachazi ve tfech nejnizSich
mzdovych decilech'®; ptipomina pravo
vSech pracovniki na spravedlivou mzdu
umoZiujici distojnou Zivotni Groven a vita
nedavné prijeti smérnice Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2022/2041'%;
vyzyva Clenské staty, aby tuto smérnici
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Pozmérnovaci navrh

9. je znepokojen skute¢nosti, Ze
kulturni a tviiréi odvétvi jsou povazovana
za odvétvi s nizkymi mzdami, kdy se 38 %
pracovnikl v kulturnich a tvir¢ich
odvétvich nachazi ve tfech nejnizsich
mzdovych decilech'®; ptipomina pravo
vSech pracovnikl na piiméienou a
spravedlivou mzdu, kterd odraZi
skutecnou uroveri vzdélani, kompetenci a
odbornych ztkuSenosti a zajiSt’uje
distojnou zivotni uroven, a vitd nedavné
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urychlené provedly do vnitrostatniho
prava, a to se zvlaStnim ohledem na
kulturni a tvarcéi odvétvi;

18 Eurofound — $etfeni pracovnich sil

19 Smérnice Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2022/2041 ze dne 19. fijna
2022 o ptfimétenych minimalnich mzdach v
Evropské unii (UF. vést. L 275, 25.10.2022,
s. 33).

Pozménovaci navrh 233
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. je znepokojen skutecnosti, ze
kulturni a tvarcéi odvétvi jsou povazovana
za odvétvi s nizkymi mzdami, kdy se 38 %
pracovnikl v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich nachézi ve tfech nejnizsich
mzdovych decilech’$; pfipomina pravo
vSech pracovnikil na spravedlivou mzdu
umoznujici distojnou Zivotni uroven a vita
nedavné pfijeti smérnice Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2022/2041%%;
vyzyva Clenské staty, aby tuto smérnici
urychlené provedly do vnitrostatniho
préava, a to se zvlaStnim ohledem na
kulturni a tvaréi odveétvi;

18 Eurofound — Seti‘eni pracovnich sil

19 Smérnice Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2022/2041 ze dne 19. Fijna
2022 o pFiméienych minimdlnich mzddch
v Evropské unii (U¥. vést. L 275,
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ptijeti smérnice Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2022/2041'%; vyzyva ¢lenské
staty, aby tuto smérnici urychlené provedly
do vnitrostatniho préava, a to se zvlastnim
ohledem na kulturni a tviréi odveétvi;
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18 Eurofound — $etfeni pracovnich sil

19 Smérnice Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2022/2041 ze dne 19. fijna
2022 o ptfimétenych minimalnich mzdach v
Evropské unii (UF. vést. L 275, 25.10.2022,
s. 33).

Or. en

Pozmérnovaci navrh

9. ditrazné poukazuje na to, Ze
kulturni prace je prdace a jako takova musi
byt spravedlivé odméiiovina; je
znepokojen skute¢nosti, Ze kulturni a tvlrci
odvétvi jsou povazovana za odvétvi s
nizkymi mzdami, kdy se 38 % pracovnikil
v kulturnich a tviir¢ich odvétvich nachéazi
ve tfech nejnizSich mzdovych decilech;
pfipomind pravo vSech pracovnikil na
spravedlivou mzdu umoziujici diistojnou
zivotni Uroven a vitd nedavné piijeti
smérnice Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2022/2041; vyzyva Clenské staty, aby
tuto smernici urychlené provedly do
vnitrostatniho prava, a to se zvlastnim
ohledem na kulturni a tviréi odvétvi;
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25.10.2022, s. 33).

Pozménovaci navrh 234
Sandra Pereira

Navrh usneseni
Bod 9

Navrh usneseni

9. je znepokojen skutecnosti, Ze
kulturni a tviiréi odvétvi jsou povazovana
za odvétvi s nizkymi mzdami, kdy se 38 %
pracovnikd v kulturnich a tvlréich
odvétvich nachézi ve tfech nejnizsich
mzdovych decilech'®; ptipomina pravo
vSech pracovnikti na spravedlivou mzdu
umoZiiujici distojnou zivotni uroven a vita
nedavné pfijeti smernice Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2022/2041'%;
vyzyva Clenské staty, aby tuto smérnici
urychlené provedly do vnitrostatniho
prava, a to se zvlaStnim ohledem na
kulturni a tvarcéi odvétvi;

18 Eurofound — Setfeni pracovnich sil

19 Smérnice Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2022/2041 ze dne 19. fijna
2022 o ptiméfenych minimalnich mzdach v
Evropské unii (Uf. vést. L 275, 25.10.2022,
s. 33).

Pozménovaci navrh 235

Or. en

Pozmérnovaci navrh

9. je si védom toho, Ze Zadna kulturni
a kreativni odvétvi neexistuji bez
pracovnikit a bez dodriovani jejich prav;
Jje znepokojen skutecnosti, ze kulturni a
tvlaréi odvétvi jsou povazovana za odvétvi
s nizkymi mzdami, kdy se 38 %
pracovnikl v kulturnich a tviir¢ich
mzdovych decilech;'® pfipomina pravo
vSech pracovnikil na spravedlivou mzdu,
ktera zajist’uje distojnou zivotni Groven, a
vita nedavné pfijeti smérnice Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2022/2041'%;
vyzyva Elenské staty, aby tuto smérnici
urychlené provedly do vnitrostatniho
prava, a to se zvlaStnim ohledem na
kulturni a tvurcéi odveétvi;

18 Eurofound — Setfeni pracovnich sil

19 Smérnice Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2022/2041 ze dne 19. fijna
2022 o ptfimé&fenych minimalnich mzdach v
Evropské unii (Uf. vest. L 275, 25.10.2022,
s. 33).

Or. pt

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri$ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 9
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Navrh usneseni

9. je znepokojen skutecnosti, Ze
kulturni a #viiréi odvétvi jsou povaZovana
za odvétvi s nizkymi mzdami, kdy se 38 %
pracovnikl v kulturnich a tvlr¢ich
odvétvich nachézi ve tfech nejnizsich
mzdovych decilech!8; pfipomina pravo
vSech pracovniki na spravedlivou mzdu
umoZiiujici distojnou zivotni uroven a vita
nedavné ptijeti smernice Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2022/2041'%;
vyzyva Clenské staty, aby tuto smérnici
urychlené provedly do vnitrostdtniho
prava, a to se zvlastnim ohledem na
kulturni a tviirci odvétvi;

18 Eurofound — Setfeni pracovnich sil

19 Smérnice Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2022/2041 ze dne 19. fijna
2022 o ptiméfenych minimalnich mzdach v
Evropské unii (Ut. vést. L 275, 25.10.2022,
s. 33).

Pozménovaci navrh 236

Pozmérnovaci navrh

9. je znepokojen skutecnosti, Ze
kulturni a kreativni odvétvi a privmysl jsou
povaZovany za odvétvi s nizkymi mzdami,
kdy se 38 % pracovnikl v kulturnich a
tvar¢ich odvétvich a pritmyslu nachéazi ve
pfipomind pravo vSech pracovnikil na
spravedlivou mzdu, kterd zajist'uje
distojnou Zivotni uroven, a vitd nedavné
ptijeti smérnice Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2022/2041'%; vyzyva ¢lenské
staty, aby tuto smérnici urychlené
provedly, pFicem? zvlastni pozornost je
tieba vénovat kulturnim a tvirréim
odvétvim a priumyslu;

18 Eurofound — $etieni pracovnich sil

19 Smérnice Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2022/2041 ze dne 19. fijna
2022 o ptimétenych minimalnich mzdach v
Evropské unii (Ut. vést. L 275, 25.10.2022,
s. 33).

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 9 a (novy)

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

9a. vyjadiuje politovani nad
rozSiienosti postupii opoZdénych plateb v
kulturnich a kreativnich odvétvich a
pramyslu, které maji zavazny dopad na
solventnost jak osob samostatné vydélecné
¢innych, tak malych a stiednich podnikii
piisobicich v tomto odvétvi a prohlubuji
socioekonomické rozdily mezi pracovniky
v kulturnich a kreativnich odvétvich a
pramyslu; zdiraziiuje, e je tieba, aby
clenské staty provedly smérnici
2011/7/EU, a to i pro podniky v
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Pozménovaci navrh 237
Eugenia Rodriguez Palop, Martina Michels

Navrh usneseni
Bod 9 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 238

kulturnich a kreativnich odvétvich a
prumyslu, a vyzyva Komisi, aby zajistila,
Ze nadchazejici revize této smérnice se
bude zabyvat opoZdénymi platbami v
kulturnich a kreativnich odvétvich a
prumyslu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

9a. zduraziiuje, Ze vzestup platformové
ekonomiky ma vyznamny dopad na
kulturni a kreativni odvétvi a ma dopad
na umélce a profesionaly, jakoZ i na
tradiéni zprostiedkovatele; vyzyvd k piijeti
duirazné smérnice o zlepSeni pracovnich
podminek p¥i prdci prostiednictvim
platforem, zejména pokud jde o pravni
domnénku zaméstndavani a
transparentnost algoritmického rizeni;

Or. en

Massimiliano Smeriglio, Marcos Ros Sempere, Sylvie Guillaume, Iban Garcia Del

Blanco

Navrh usneseni
Bod 9 a (novy)

Navrh usneseni

Pozmérnovaci navrh

9a. vyjadiuje politovani nad praxi
spocivajici v nabizeni odmény za kulturni
a tvirci prdci ve formé expozice a vSemi
Jormami nedostatecné placené nebo
neplacené prdce, vcetné skryté pracovni
doby a nevhodného vyuZivani staZi, které
vyplyvaji 7 rozsahlé nerovnovahy sil ve
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smluvnim vztahu;

Or. en

Pozménovaci navrh 239
Victor Negrescu

Navrh usneseni
Bod 9 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

9a. vybizi ¢lenské stdaty, aby nabidly
dodatecnou finanéni podporu
potencidalnim i soucasnym pracovnikiim v
kulturnich a kreativnich odvétvich,
zejména tém, kteri maji nizkopiijmové
zdazemi;

Or. en

Pozménovaci navrh 240
Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao
Albuquerque, Salima Yenbou, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod 9 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
9a. vyjadiuje politovani nad praxi

spocivajici v nabizeni odmény za kulturni
a tvirci prdci ve formé expozice;

Or. en

Pozménovaci navrh 241
Victor Negrescu

Navrh usneseni
Bod 9 b (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh
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Pozménovaci navrh 242

9b. oceriuje prinos tradi¢nich umélcu
k zachovani narodniho, regiondlniho
nebo mistniho kulturniho dédictvi
Clenskych stati; zduraziiuje, Ze je tieba
zajistit, aby odbornici v kulturnich a
kreativnich odvétvich v tradicni sféie méli
stabilni piijmy;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10.  pfipomind vyznam autorského
préva a souvisejicich prdav v kulturnich a
tvir¢ich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedent, které zajisti
spravedlivou odménu pro kaZdou kategorii
drZitele prav;

Pozménovaci navrh 243

Pozmérnovaci navrh

10. piipomind vyznam autorského
prava a prdv s nim souvisejicich v
kulturnich a kreativnich odvétvich a
priamyslu a jejich tadného uplatiiovani,
nebot’ piijmy ziskané z autorského prava
predstavuji zdaklad spravedlivé odmény
kulturnich a kreativnich odvétvi a
priamyslu, véetné mikropodnikii a malych
podnikii a osob samostatné vydélecné
¢innych, ¢imzZ se zajisti, Ze kaZdy typ
drZitelit prav bude spravedlivé
odméiiovdn; v této souvislosti vybizi
v§echny clenské stdaty, aby provedly
smérnici (EU) 2019/790 o autorském
pravu na jednotném digitdalnim trhu;
vygyva Clenské stdty, které tak dosud
neucinily, aby smérnici provedly do svych
vnitrostdatnich prdavnich piedpisit a
zarudily spravedlivou, pFfiméfenou a
pFiméienou odménu autoriim a vykonnym
umélcium; vyzyva Komisi, aby
podporovala usili o provadéni a
uplatiiovani,

Or. en

Loucas Fourlas, Theodoros Zagorakis, Peter Pollak, Tomasz Frankowski, Isabella
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Adinolfi, Michaela Sojdrova, Dennis Radtke

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10.  pfipomind vyznam autorského
prava a souvisejicich prav v kulturnich a
tvircich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedent, které zajisti
spravedlivou odménu pro kaZdou kategorii
driitele prav;

Pozménovaci navrh 244
Zeljana Zovko

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10.  pfipomind vyznam autorského
prava a souvisejicich prav v kulturnich a
tvitrcich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedent, které zajisti
spravedlivou odménu pro kaZdou kategorii
driitele prav;

AM\1281617CS.docx
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Pozmérnovaci navrh

10. pfipomind vyznam autorského
prava a prdv s nim souvisejicich v
kulturnich a kreativnich odvétvich a jejich
radného uplatiiovani, zejména pro autory
a skladatele, kteii maji slabsi smluvni
postaveni vit¢i hlavnim a dominantnim
medidalnim spolecnostem, které si je
najimaji nebo si u nich objednaji dilo;
zduraziuje, Ze autoii a skladatelé
potiebuji ochranu, kterou jim poskytuji
pravni piedpisy EU, aby byla zajisténa
jejich spravedliva odména, kterd jim
umozni plné vyuZivat prav
harmonizovanych podle prdava Unie, a
zajistit jim spravedlivou a pFimérenou
odménu za kazdé uZiti jejich dila;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

10. pfipomind vyznam autorského
prava a prav s nim souvisejicich v
kulturnich a kreativnich odvétvich a jejich
fadného uplatiiovani, zejména pro autory
a skladatele, kteii maji slabsi smluvni
postaveni vit¢i hlavnim a dominantnim
medidalnim spolecnostem, které si je
najimaji nebo si u nich objednaji dilo;
zduraziiuje, Ze autori a skladatelé
potiebuji ochranu, kterou jim poskytuji
pravni piedpisy EU, aby byla zajisténa
jejich spravedliva odména, kterd jim
umozni plné vyuZivat prav
harmonizovanych podle prava Unie, a
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Pozménovaci navrh 245

zajistit jim spravedlivou a piiméienou
odménu za kaZdé uZiti jejich dila,

Or. en

Doménec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao

Albuquerque

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10. pfipomind vyznam autorského
préva a souvisejicich prav v kulturnich a
tvlrcich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedeni, které zajisti
spravedlivou odménu pro kazdou kategorii
drzitele prav;

Pozménovaci navrh 246
Vilija Blinkeviciuté

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10. pfipomind vyznam autorského
prava a souvisejicich prav v kulturnich a
tvitrcéich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedent, které zajisti
spravedlivou odménu pro kaZdou kategorii

PE750.111v01-00
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Pozmérnovaci navrh

10. piipomind vyznam autorského
prava a souvisejicich prav v kulturnich a
tvlrcéich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedeni, které zajisti
spravedlivou odménu pro kazdou kategorii
drzitele prav; vyzyvda k smysluplnému
provedeni a prosazovdni smérnice o
autorském pravu (2019/790/EU) v
souladu s jejimi cili; vyzyva Komisi, aby
podporovala Elenské staty pii zajiSt’ ovani
vhodné a priméiené odmény pro umélce a
tvitrce za vyuZivdni jejich prdce, a to
pomoci vhodnych mechanismii a
prostiednictvim obecnych a odvétvovych
dialogit v souladu s pravnimi predpisy
EU;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

10. pfipomind vyznam autorského
prava a prav s nim souvisejicich v
kulturnich a kreativnich odvétvich a jejich
fadného uplatiiovani, zejména pro autory
a skladatele, kteii maji slabsi smluvni

AM\1281617CS.docx



driitele prav;

Pozménovaci navrh 247
Peter Pollak, Tomasz Frankowski

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10. pfipomind vyznam autorského
prava a souvisejicich prav v kulturnich a
tvitrcich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedent, které zajisti
spravedlivou odménu pro kaZdou kategorii
driitele prav;

Pozménovaci navrh 248
Jarostaw Duda, Krzysztof Hetman

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx
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postaveni vit¢i hlavnim a dominantnim
medidalnim spolecnostem, které si je
najimaji nebo si u nich objednaji dilo;
zduraziuje, Ze autoii a skladatelé
potiebuji ochranu, kterou jim poskytuji
pravni piedpisy EU, aby byla zajisténa
jejich spravedliva odména, kterd jim
umozni plné vyuZivat prav
harmonizovanych podle prava Unie, a
zajistit jim spravedlivou a pFimérenou
odménu za kazdé uZiti jejich dila;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

10. piipomind vyznam autorského
prava a prav s nim souvisejicich v
kulturnim a tviiréim odvétvi a jejich
radného uplatiiovani, zejména pro autory
a skladatele, kteii maji slabsi smluvni
postaveni ve srovndni s velkymi a
dominantnimi medialnimi spolecnostmi,
které uZivaji a pronajimaji jejich dila;
zduraziiuje, Ze autoii a skladatelé
potiebuji ochranu, kterou jim poskytuji
pravni predpisy EU, aby se zajistilo, Ze
budou spravedlivé odmériovani, a budou
tak schopni dostatecné uplatiiovat sva
prava podle harmonizovanych pravnich
piedpisu EU, coZ jim zajisti spravedlivou a
priméfenou odménu za kazdé uZiti jejich
del,

Or. sk
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Bod 10
Navrh usneseni

10. pfipomind vyznam autorského
prava a souvisejicich prav v kulturnich a
tviiréich odvétvich a vyznam jejich
radného provedeni, které zajisti
spravedlivou odménu pro kaZdou
kategorii driitele prav;

Pozménovaci navrh 249

Pozmérnovaci navrh

10. pfipomind vyznam autorského
prava a prdv s nim souvisejicich v
kulturnich a kreativnich odvétvich a jejich
tadného uplatiiovani, pricem? je tieba
zajistit, aby kaZdy druh nositele prav byl
spravedlivé odmériiovan, zejména v
PFipadé autorii a skladatelii, kteii maji
slabsi vyjednavaci pozici ve srovndni s
velkymi a dominantnimi medialnimi
spolecnostmi; zduraziuje, Ze autori a
skladatelé potiebuji ochranu, kterou jim
poskytuji pravni piedpisy EU, aby se
zajistilo, Ze budou spravedlivé
odméiiovani a Ze budou plné téZit 7
harmonizovanych pravidel EU, a zdroveri
aby se zajistila spravedliva a priméiend
odména za kaZdé uZiti jejich dila;

Or. pl

Iban Garcia Del Blanco, Massimiliano Smeriglio

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10. pfipomind vyznam autorského
préva a souvisejicich prav v kulturnich a
tvlréich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedeni, které zajisti
spravedlivou odménu pro kazdou kategorii
drzitele prav;

Pozménovaci navrh 250

PE750.111v01-00

Pozmérnovaci navrh

10. pfipomind vyznam autorského
préva a souvisejicich prav v kulturnich a
tvircéich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedeni, které zajisti
spravedlivou odménu pro kazdou kategorii
drzitele prav, zejména autorii a vykonnych
umélcu; zdiraziiuje, Ze je tireba usnadnit
legalni pristup k obsahu a bojovat proti
pirdtstvi, zejména na jednotném
digitialnim trhu;

Or. en
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Andrey Slabakov, Beata Szydlo

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10. pfipomind vyznam autorského
préva a souvisejicich prav v kulturnich a
tvlréich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedeni, které zajisti
spravedlivou odménu pro kazdou kategorii
drzitele prav;

Pozménovaci navrh 251
Miriam Lexmann

Navrh usneseni
Bod 10

Navrh usneseni

10.  pfipomind vyznam autorského
prava a souvisejicich prav v kulturnich a
tvurcich odvétvich a vyznam jejich
radného provedenti, které zajisti
spravedlivou odménu pro kazdou kategorii
drzitele prav;

Pozménovaci navrh 252
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
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Pozmérnovaci navrh

10. pfipomind vyznam autorského
prava a souvisejicich prav v kulturnich a
tvlrcéich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedeni, které zajisti
spravedlivou odménu pro kazdou kategorii
drzitele prav; vybizi clenské stdty, aby
vytvorily sazby a pravidla pro prodej
materialu chranéného autorskym pravem
v celé Evropské unii, aby se zabrdanilo
nizkym cendm a nezakonnému vyuZivani
duSevniho vlastnictvi;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

10.  pfipomind vyznam autorského
prava a souvisejicich prav v kulturnich a
tvircich odvétvich a vyznam jejich
fadného provedenti, které zajisti
spravedlivou odménu pro kazdou kategorii
drzitele prav; zdiraziiuje piredevsim, Ze
odména zaloZend na autorskych pravech
Jje hlavnim zdrojem p¥ijmit autoru a
skladatelit, a proto je zdasadnim prvkem
jejich pracovnich podminek;

Or. sk
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Bod 10
Navrh usneseni

10. pfipomind vyznam autorského
prava a souvisejicich prav v kulturnich a
tviiréich odvétvich a vyznam jejich
radného provedeni, které zajisti
spravedlivou odménu pro kaZdou
kategorii driitele prav;

Pozménovaci navrh 253
Jarostaw Duda, Krzysztof Hetman

Navrh usneseni
Bod 10 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 254
Romeo Franz, Niklas Nienass

Navrh usneseni
Bod 10 a (novy)

Navrh usneseni

PE750.111v01-00
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Pozmérnovaci navrh

10. pfipomind vyznam autorského
prava a prdv s nim souvisejicich v
kulturnich a kreativnich odvétvich a jejich
tadného uplatiiovani, pricem? je tieba
zajistit, aby kaZdy typ autora/tviirce mél
ndrok na spravedlivou a piimérenou
odménu;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

10a. domniva se, e spravedliva odména
zaloZend na autorskych pravech je
hlavnim zdrojem pFijmit autoru a
skladatelit a je zdkladem jejich pracovnich
podminek; domniva se, Ze pokud by
nebyla FeSena praxe nuceného odkupu
autorskych prav a prdace s pirevodem
autorskych prav, které ukladaji platformy
videa na vyZadani (VOD) se sidlem mimo
EU, evropsti auto¥i a skladatelé by neméli
zaruku ndleZité a priméiené odmény za
uZiti jejich dél;

Or. pl

Pozmérnovaci navrh

10a. povazuje spravedlivé odmériovani
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Pozménovaci navrh 255
Vilija Blinkeviciuté

Navrh usneseni
Bod 10 a (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 256
Miriam Lexmann

Navrh usneseni
Bod 10 a (novy)

Navrh usneseni

AM\1281617CS.docx

autoru a skladatelii za zdsadni soucdst
jejich pracovnich podminek a odsuzuje
ndtlakové smluvni praktiky odkupu a dél
na objedndvku, které prosazuji sluzby
videa na vyZdadani se sidlem mimo EU,
které pripravuji autory a skladatele o
ndleZitou a piiméienou odménu za uZiti
jejich dila;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

10a. povazuje spravedlivé odmériovani
autori a skladatelii za zdasadni soucdst
jejich pracovnich podminek a odsuzuje
natlakové smluvni praktiky odkupu a dél
na objednavku, které prosazuji sluzby
videa na vyZdadani se sidlem mimo EU,
které pFipravuji autory a skladatele o
ndleZitou a priméienou odménu za uZiti
jejich dila;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

10a. domniva se, e spravedliva odména
pro autory a textaie je zdsadni soucdsti
jejich pracovnich podminek, a odsuzuje
ndtlakové smluvni praktiky odkupu
autorskych prav a prdce s pirevodem
autorskych prav, které zavadéji sluZby
videa na vyZdadani se sidlem mimo EU, coZ
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autory a textaie pripravuje o ndleZitou a
spravedlivou odménu za uZiti jejich deél;

Or. sk

Pozménovaci navrh 257
Martina Michels, Eugenia Rodriguez Palop, Stelios Kouloglou

Navrh usneseni
Bod 10 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

10a. zdaraziiuje, Ze je tieba, aby on-line
platformy zajistily transparentnost, aby
organizacim kolektivni spravy poskytovaly
alespori minimum informaci, které
potiebuji k ucinnému zajisténi spravedlivé
odmény autorii;

Or. en

Pozménovaci navrh 258
Niklas Nienass, Tomasz Frankowski, Romeo Franz, Laurence Farreng, Loucas Fourlas,

Salima Yenbou, Andrey Slabakov, Irena Joveva

Navrh usneseni
Bod 10 a (novy)

Navrh usneseni Pozmérnovaci navrh

10a. vyzyva Komisi, aby ve vSech
pravnich piedpisech EU tykajicich se
digitalnich politik, které maji dopad na
kulturni a kreativni odvétvi, uplatiiovala
zasadu naleZité a priméiené odmény;

Or. en
Pozménovaci navrh 259
Margarita de la Pisa Carrion
Navrh usneseni
Bod 10 a (novy)
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Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 260

Pozmeénovaci navrh
10a. povazuje spravedlivé odmériovani

autoru a skladatelit za zdasadni soucast
jejich pracovnich podminek;

Or. en

Martina Michels, Eugenia Rodriguez Palop, Stelios Kouloglou

Navrh usneseni
Bod 10 b (novy)

Navrh usneseni

Pozménovaci navrh 261

Pozmérnovaci navrh

10b. vyzyva Komisi a ¢lenské stdty, aby
uplatiiovaly osvédcené postupy s cilem
zajistit spravedlivé a piiméiené
odméinovani autorit a vpkonnych umélcii;
povaZuje za nezbytné, aby byl v celé
Evropé identifikovan a kontrolovdan
pokrok v oblasti smluvniho prava
autorského mezi autory a organizacemi
pro kolektivni spravu prav a nositeli prav,
aby se zabranilo nedostatku
transparentnosti a ustanoveni o odkupu;

Or. en

Irena Joveva, Salima Yenbou, Ilana Cicurel, Lucia Duri§ Nicholsonova

Navrh usneseni
Bod 11

Navrh usneseni

11.  je znepokojen zneuZivajicimi a
donucovacimi praktikami, které mohou
pro pracovniky v kulturnich a #vircich
odvétvich vést k nespravedlivym smluvnim
vztahiim; upozoriuje na otazky souvisejici
konkrétnéji se smlouvami o odkupu; Zdda
Komisi, aby v tomto ohledu posoudila a
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Pozmérnovaci navrh

11. zduraziiuje, Ze nové obchodni
modely maji obrovsky dopad na stabilitu
odvéwi kulturnich a kreativnich odvétvi a
priamyslu, véetné odmériovani; je
znepokojen nekalymi a natlakovymi
praktikami, které vedou k nespravedlivym
smluvnim vztahitm pro pracovniky v

PE750.111v01-00

CS



CS

uzce monitorovala situaci,

Pozménovaci navrh 262

kulturnich a kreativnich odvétvich a
prumyslu; upozoriiuje na otazky tykajici se
konkrétné smluy o dilo za uicelem
prondjmu uzaviranych dominantnimi
nebo velkymi streamingovymi
platformami, které brani naleZité a
pFiméiené odméné tim, Ze ukladaji
doloZky o odkupu, které autory pripravuji
o licenéni poplatky tim, Ze od nich
nakoupi plné autorské pravo vyménou za
jednordzovou platbu, a brani kolektivni
spravé jejich prav; vyzyva Komisi, aby
posoudila, vyhodnotila a peclivé sledovala
situaci v tomto ohledu s cilem zajistit, aby
smluvni ujednani byla plné v souladu s
Clanky 18, 19 a 20 smérnice o autorském
pravu; dale vyzyva Komisi, aby prijala
nezbytna opatieni k zajisténi toho, aby
v§ichni tvitrci, umélci a nositelé prav
obdrZeli spravedlivou odménu a licencni
poplatky, jak je stanoveno ve smérnici
2001/84/ES, a aby zabranila jakymkoli
Skodlivym praktikam uplatiiovanym vici
tvitrcium;

Or. en

Domeénec Ruiz Devesa, Antonius Manders, Daniela Rondinelli, Hannes Heide, Joao

Albuquerque

Navrh usneseni
Bod 11

Navrh usneseni

11.  je znepokojen zneuZivajicimi a
donucovacimi praktikami, které mohou
pro pracovniky v kulturnich a tviir¢ich
odvétvich vést k nespravedlivym smluvnim
vztahiim; upozorifiuje na otazky souvisejici
konkrétnéji se smlouvami o odkupu; 74da
Komisi, aby v tomto ohledu posoudila a
uzce monitorovala situaci;
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Pozmérnovaci navrh

11.  je znepokojen pouZivanim riiznych
forem ,,odkupnich* smluyv, které mohou
vést k nekalym a donucovacim praktikam,
které obchazeji pravidla a zdasady EU
tykajici se spravedlivé odmény a potvrzuji
hlubokou nerovnovaihu sil mezi
smluvnimi stranami, je znepokojen
rostoucim vyuZivanim téchto smluv, které
v nékterych odvétvich casto podléhaji
zahraniénim jurisdikcim; naléhavé vyzyva
clenské staty, aby zajistily, Ze smluvni
ujednani v kulturnich a tvtr¢ich odvétvich
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Pozménovaci navrh 263
Beata Szydlo

za skupinu ECR

Andrey Slabakov

Navrh usneseni
Bod 11

Navrh usneseni

11.  je znepokojen zneuZivajicimi a
donucovacimi praktikami, které mohou pro
pracovniky v kulturnich a tvlir¢ich
odvétvich vést k nespravedlivym smluvnim
vztahlim; upozoriiuje na otazky souvisejici
konkrétnéji se smlouvami o odkupu; zdda
Komisi, aby v tomto ohledu posoudila a
uzce monitorovala situaci;
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budou plné v souladu s clanky 18, 19 a 20
smérnice o autorském pravu, a aby v
tomto ohledu prosazovaly prdava autorii a
vykonnych umélcit; 7zada Komisi, aby v
tomto ohledu posoudila a pozorné
monitorovala situaci; Zdda Komisi, aby
peclivé posoudila slucitelnost ustanoveni
o "odkupu'’, jakoz i ustanoveni o volbé
prava a soudni prisluSnosti, kterd se casto
vymykaji evropskym pravidliuim, a potiebu
Fesit tyto a dal§i Skodlivé praktiky
uplatiiované vici tvitrcuim;

Or. en

Pozmérnovaci navrh

11.  je znepokojen zneuZivajicimi a
donucovacimi praktikami, které mohou pro
pracovniky v kulturnich a tvlir¢ich
odvétvich vést k nespravedlivym smluvnim
vztahlim; upozoriiuje na otazky souvisejici
konkrétnéji se smlouvami o odkupu a
smlouvami o dilo, které si vynucuji
platformy videa na vyZadani se sidlem
mimo EU, piricem? uplatiiuji pravidla
tietich zemi s cilem obejit pravni predpisy
EU na ochranu autori a jejich
spravedlivé odmény; 7zada Komisi, aby v
tomto ohledu posoudila a pozorné
monitorovala situaci s cilem zabrdnit
obchazeni pravidel a zasad EU a zajistit
spravedlivé odméiiovani a pracovni
podminky autori a skladatelii; se zdjmem
ocekava vysledky nadchazejici studie
Evropské komise o smluvnich vztazich
tvitrcit, pouZitelném pravu a problematice
vykupu;

Or. en
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