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MOZZJONI GHAL RIZOLUZZJONI TAL-PARLAMENT EWROPEW

b’rakkomandazzjonijiet lill-Kummissjoni dwar qafas tal-UE ghas-sitwazzjoni so¢jali u
professjonali tal-artisti u tal-haddiema fis-setturi kulturali u kreattivi
(2023/2051(INL))

1l-Parlament Ewropew,
— wara li kkunsidra 1-Artikolu 225 tat-Trattat dwar 1-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea,

— wara li kkunsidra r-Rakkomandazzjoni tal-UNESCO dwar I-Istatus tal-Artist tas-27 ta
Ottubru 1980,

— wara li kkunsidra d-Dikjarazzjoni ta’ Stuttgart tal-Kunsill Ewropew tad-19 ta’ Gunju
1983,

— wara li kkunsidra r-rapport mill-Grupp ta’ Hidma tal-Metodu Miftuh ta’ Koordinazzjoni
(MMK) tal-esperti tal-Istati Membri dwar ‘L-istatus u 1-kundizzjonijiet tax-xoghol tal-
artisti u tal-professjonisti kulturali u kreattivi ta> XXX 2023 [li jmiss],

— wara li kkunsidra 1 komunikazzjoni tal-Kummissjoni tat-22 ta’ Mejju 2018 intitolata
‘Agenda Ewropea Gdida ghall-Kultura’.(COM(2018)0267),

— wara li kkunsidra r-rapport tal-Kummisjoni tat-29 ta’ Gunju 2022 dwar il-Pjan ta’
Hidma ghall-Kultura 2019-2022 (COM(2022)0317),

— wara li kkunsidra l-komunikazzjoni tal-Kummisjoni tat-30 ta’ Settembru 2022 intitolata
‘Linji gwida dwar l-applikazzjoni tal-ligi tal-kompetizzjoni tal-Unjoni ghal ftehimiet
kollettivi rigward il-kundizzjonijiet tax-xoghol ta’ persuni li jahdmu ghal rashom
wahedhom’ (2022/C 374/02),

— wara li kkunsidra l-komunikazzjoni tal-Kummisjoni tal-4 ta’ Marzu 2021 intitolata ‘Il-
Pjan ta’ Azzjoni tal-Pilastru Ewropew tad-Drittijiet Soc¢jali” (COM(2021)0102),

— wara li kkunsidra l-komunikazzjoni tal-Kummisjoni tal-25 ta’ Jannar 2023 intitolata
‘Insahhu d-djalogu soc¢jali fl-Unjoni Ewropea: nisfruttaw il-potenzjal kollu tieghu biex
niksbu tranzizzjonijiet gusti’ (COM(2023) 40 final),

- wara li kkunsidra 1-Artikoli 11, 12, 13, 15, 27, 28, 30 u 31 tal-Karta tad-Drittijiet
Fundamentali tal-Unjoni Ewropea,

— wara li kkunsidra r-rakkomandazzjoni tal-Kunsill tat-8 ta’ Novembru 2019 dwar I-
access ghall-protezzjoni soc¢jali ghall-haddiema u ghall-persuni li jahdmu ghal rashom
(2019/C 387/01),

— wara li kkunsidra r-Rizoluzzjoni tal-Kunsill tas-7 ta’ Dicembru 2022 dwar il-Pjan ta’
Hidma tal-UE ghall-Kultura 2023-2026 (2022/C 466/01),
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wara li kkunsidra l-konkluzjonijiet tal-Kunsill tat-18 ta’ Mejju 2021 dwar l-irkupru, ir-
reziljenza u s-sostenibbilta tas-setturi kulturali u kreattivi,

wara li kkunsidra r-rakkomandazzjoni tal-Kunsill tat-22 ta” Mejju 2018 dwar il-
kompetenzi ewlenin ghat-taghlim tul il-hajja (2018/C 189/01),

wara li kkunsidra d-Dikjarazzjoni ta’ Ruma tal-25 ta’ Marzu 2017, approvata mill-
mexxejja tas-27 Stat Membru u tal-Kunsill Ewropew, il-Parlament Ewropew u I-
Kummissjoni Ewropea,

wara li kkunsidra r-rizoluzzjonijiet tieghu tas-7 ta’ Gunju 2007 dwar l-istatus socjali tal-
artisti (2006/2249(INI)) u tal-20 ta’ Ottubru 2021 dwar is-sitwazzjoni tal-artisti u I-
irkupru kulturali fI-UE (2020/2261(INI)),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjonijiet tieghu tas-17 ta’ Settembru 2020 dwar l-irkupru
kulturali tal-Ewropa (2020/2708(RSP)),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjonijiet tieghu tal-11 ta’ Dicembru 2018 dwar 1-Agenda
Ewropea Gdida ghall-Kultura (2018/2091(INI)) u tal-14 ta’ Di¢cembru 2022 dwar -
Implimentazzjoni tal-Agenda Ewropea Gdida ghall-Kultura u 1-Istrategija tal-UE ghar-
Relazzjonijiet Kulturali Internazzjonali (2022/2047(IN1)),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tad-19 ta’ Mejju 2021 dwar l-intelligenza
artifi¢jali fl-edukazzjoni, fil-kultura u fis-settur awdjoviziv (2020/2017(INI)),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tal-24 ta’ Gunju 2021 dwar ir-Rapport tal-2020
tal-Kummissjoni dwar I-Istat tad-Dritt (2021/2025(INI)),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tat-23 ta’ Novembru 2021 dwar il-politika tal-UE
dwar l-isport: valutazzjoni u toroq possibbli ' quddiem (2021/2058(INI)),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tal-1 ta’ Gunju 2023 dwar it-tishih tad-djalogu
socjali (2023/2536(RSP)),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tal-15 ta’ Marzu 2023 dwar is-Semestru
Ewropew ghall-koordinazzjoni tal-politika ekonomika: L-impjieg u l-prioritajiet so¢jali
ghall-2023 (2022/2151(IN1)),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tal-15 ta’ Dicembru 2022 dwar it-titjib tal-Qafas
Finanzjarju Pluriennali 2021-2027: bagit tal-UE reziljenti u adegwat ghal sfidi godda
(2022/2046(INT)),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tad-29 ta’ Marzu 2007 dwar il-futur tal-futbol
professjonali fl-Ewropa (2006/2130(INI)),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tat-8 ta’ Mejju 2008 dwar il-White Paper dwar 1-
Isport (2007/2261(INI)),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tat-2 ta’ Frar 2012 dwar id-Dimensjoni Ewropea
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fl-Isport (2011/2087(INI)),

— wara li kkunsidra l-atti rilevanti tal-Unjoni fil-qasam tal-politika so¢jali, bhad-
Direttiva 96/71/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-16 ta’ Dicembru 1996
dwar l-impjieg ta’ haddiema fil-qafas ta’ prestazzjoni ta’ servizzi', Regolament (KE)
Nru 883/2004 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tad-29 ta’ April 2004 dwar il-
kordinazzjoni ta’ sistemi ta’ sigurta socjali?, Direttiva 2003/88/KE tal-Parlament
Ewropew u tal-Kunsill tal-4 ta’ Novembru 2003 li tikkonc¢erna ¢erti aspetti tal-
organizzazzjoni tal-hin tax-xoghol?, u d-Direttiva (UE) 2019/1152 tal- Parlament
Ewropew u tal-Kunsill tal-20 ta’ Gunju 2019 dwar kondizzjonijiet tax-xoghol
trasparenti u prevedibbli fl-Unjoni Ewropea?,

—  wara li kkunsidra d-Dec¢izjoni (UE) 2023/936 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-
11 ta’ Mejju 2023 dwar Sena Ewropea tal-Hiliet?,

— wara li kkunsidra l-atti rilevanti tal-Unjoni fil-qasam tat-trattament ugwali bhad-
Direttiva 2006/54/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-5 ta’ Lulju 2006 li
tikkoncerna it-trattament ugwali tal-irgiel u tan-nisa fl-impjiegi u fix-xoghol®, 1i tinkludi
wkoll sistemi ta’ sigurta socjali, u d-Direttiva 2010/41/UE tal-Parlament Ewropew u tal-
Kunsill tas-7 ta’ Lulju 2010 dwar l-applikazzjoni tal-prin¢ipju ta’ trattament ugwali bejn
l-irgiel u n-nisa li jezercitaw attivita li fiha jahdmu ghal rashom u li thassar id-Direttiva
tal-Kunsill 86/613/KEE’,

— wara li kkunsidra r-Regolament (UE) 2021/818 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill
tal-20 ta’ Mejju 2021 li jistabbilixxi 1-Programm Ewropa Kreattiva (2021 - 2027) 8,

— wara li kkunsidra r-Regolament (UE) 2021/1057 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill
tal-24 ta’ Gunju 2021 li jistabbilixxi I-Fond So¢jali Ewropew Plus (FSE+) u li jhassar
ir-Regolament (UE) Nru 1296/2013°,

— wara li kkunsidra d-Decizjoni (UE) 2017/864 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-
17 ta’ Mejju 2017 dwar Sena Ewropea tal-Wirt Kulturali (2018)!0,

— wara li kkunsidra 1-Ftehimiet Qafas tas-Shab Soc¢jali Ewropej dwar it-Telexoghol
(2002) u d-Digitalizzazzjoni (2020),

— wara li kkunsidra 1-Konvenzjoni tal-UNESCO tal-2005 dwar il-Protezzjoni u I-
Promozzjoni tad-Diversita tal-Espressjonijiet Kulturali,

! GU Edizzjoni Spegjali bil-Malti: Kapitolu 5 Vol. 2, p. 431.

2 GU Edizzjoni Spec¢jali bil-Malti: Kapitolu 5 Vol. 5, p. 72.

3 GU Edizzjoni Specjali bil-Malti: Kapitolu 5 Vol. 4, p. 381.

4GU L 186, 11.7.2019, p. 105.

SGUL 125, 11.5.2023, p. 1.

6 GU L 204, 26.7.2006, p. 23.

7GU L 180, 15.7.2010, p. 1.

8 GU L 189, 28.5.2021, p. 34, rettifika fil-GU 2022, L 166, p. 196.
9 GU L 231, 30.6.2021, p. 21, rettifika fil-GU 2021, L 421, p. 175.
10 GU L 131, 20.5.2017, p. 1.
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— wara li kkunsidra d-Dikjarazzjoni ta' Ruma tal-Ministri tal-Kultura tal-G20 tat-30 ta’
Lulju 2021,

— wara li kkunsidra 1-Konvenzjonijiet u r-Rakkomandazzjonijiet rilevanti tal-ILO,

— wara li kkunsidra s-sentenza tal-Qorti tal-Gustizzja tat-30 ta’ Marzu 2000 fil-Kawza C-
178/97'1,

— wara li kkunsidra l-istudju kkummissjonat mill-Kummissjoni intitolat ‘Status u
Kondizzjonijiet ta’ Hidma ta’ Artisti u Professjonisti Kulturali u Kreattivi’, Network
Ewropew ta” Esperti dwar il-Kultura u 1-Qasam Awdjoviziv (EENCA) (2020)'2,

- wara li kkunsidra r-rapport tal-Vugijiet tal-Kultura ta> Gunju 2021 intitolat ‘Status u
Kundizzjonijiet ta” Hidma ta’ Artisti u Professjonisti Kulturali u Kreattivi’!'3,

—  wara li kkunsidra l-istudju tal-UNESCO intitolat ‘Kundizzjonijiet tal-kultura u tal-
hidma ghall-artisti: jimplimentaw ir-Rakkomandazzjoni tal-1980 1i tikkoncernaa I-
Istatus tal-Artist’ (2019),

— wara li kkunsidra 1-Valutazzjoni tal-Valur Mizjud Ewropew tal-xxx 2023 [li jmiss],
intitolata ‘Qafas tal-UE ghas-sitwazzjoni soc¢jali u professjonali tal-artisti u tal-
haddiema fis-setturi kulturali u kreattivi - Valutazzjoni tal-valur mizjud Ewropew’, u r-
rapport ta’ Mejju 2021, Ikkummissjonat mill-Parlament Ewropew intitolat ‘Is-
Sitwazzjoni tal-Artisti u I-Haddiema Kulturali u 1-Irkupru Kulturali ta’ wara I-COVID-
19 fl-Unjoni Ewropea: Rakkomandazzjonijiet ta’ Politika’!4,

- wara li kkunsidra 1-Artikoli 6, 46, 153, 157, 165, 167 U 225 tat-Trattat dwar il-
Funzjonament tal-Unjoni Ewropea,

— wara li kkunsidra 1-Artikoli 47 u 54 tar-Regoli tal-Pro¢edura tieghu,

— wara li kkunsidra d-deliberazzjonijiet kongunti tal-Kumitat ghall-Impjiegi u 1-Affarijiet
So¢jali u tal-Kumitat ghall-Kultura u 1-Edukazzjoni skont I-Artikolu 58 tar-Regoli ta’
Proc¢edura,

— wara li kkunsidra r-rapport tal-Kumitat ghall-Impjiegi u 1-Affarijiet Socjali u tal-
Kumitat ghall-Kultura u I-Edukazzjoni (A9-0000/2023),

A Dbilli l-espressjonijiet u x-xoghlijiet kulturali u kreattivi hatha drabi huma r-rizultat tal-
kontribuzzjonijiet essenzjali ta’ persuni li jahdmu fis-setturi kulturali u kreattivi
(‘professjonisti tas-CCS’) f’funzjonijiet, rwoli u kapacitajiet differenti, 1i jvarjaw minn
kontribut kreattiv ghal appogg tekniku; billi 1-ezistenza ta’ tali espressjonijiet u xoghlijiet

11 Is-sentenza tal-Qorti tal-Gustizzja tat-30 ta’ Marzu 2000, Barry Banks and Others vs Theatre royal de la
Monnaie, Kawza C-178/97, ECLI:EU:T:1998:90.
12 https://ec.europa.eu/culture/news/study-artists-working-conditions-published

13 https.//voicesofculture.eu/wp-content/uploads/202 1/07/VoC-Brainstorming-Report-Working-Conditions-2.pdf
14 https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2021/652252/IPOL BRI1(2021)652252 EN.pdf
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tiddependi, ghalhekk, fuq jekk il-professjonisti kollha tas-CCS jir¢ivux rikonoxximent u
appogg adegwati;

B.  billi, irrispettivament mir-rwol taghhom jew l-istatus taghhom bhala haddiem jew persuna
li tahdem ghal rasha, il-kundizzjonijiet tal-hajja u tax-xoghol tal-professjonisti tas-CCS
jistghu jkunu kkaratterizzati minn prekarjeta u instabbilta, bi dhul imprevedibbli, kuntratti
fuq zmien qasir, sigurta socjali dghajfa jew l-assenza taghha, u nuqqas ta’ access ghall-
appogg ghall-qghad; billi I-firxa tal-kopertura tas-sigurta socjali tal-professjonisti tas-
CCS bejn il-pajjizi, is-setturi u t-tipi ta’ xoghol fi hdan is-setturi tvarja u tista’ twassal
ghal differenzi fil-kundizzjonijiet tal-hajja u tax-xoghol;

C.  billi iktar mid-doppju tan-numru ta’ professjonisti tas-CCS jahdmu ghal rashom milli
mill-popolazzjoni generali (32 % meta mqgabbel ma’ 14 %);

D.  billi dawn l-arrangamenti tax-xoghol atipic¢i, hafna drabi interrotti minn perjodi sinifikanti
ta’ hin mhux remunerat mghoddi fuq ricerka artistika jew fuq provi, jillimitaw b’mod
sever l-access effettiv tal-professjonisti tas-CCS ghall-protezzjoni soc¢jali u l-access
taghhom ghal drittijiet rilevanti; billi, anke meta I-kopertura tkun disponibbli fuq bazi
volontarja, il-professjonisti tas-CCS 1i jahdmu ghal rashom ghandhom rata ta’ kopertura
baxxa;

E.  billi s-sostenibbilta tal-karriera fis-setturi kulturali u kreattivi hija mimlija sfidi u 1-
prospetti tal-karriera ghandhom it-tendenza li jmorru ghall-aghar bl-eta;

F.  billi I-professjonisti tas-CCS ghandhom it-tendenza li jkollhom tfaddil baxx ghall-irtirar
bhala rizultat tan-natura atipika u xi kultant prekarja tax-xoghol taghhom;

G.  billi l-prattiki limitati tan-negozjar kollettiv fis-setturi kulturali u kreattivi'> f’diversi Stati
Membri jikkontribwixxu ghal kwalita fqira tal-impjiegi, dhul baxx u access limitat ghall-
protezzjoni socjali;

H. billi I-fastidju sesswali fis-setturi kulturali u kreattivi huwa tliet darbiet oghla'® milli fil-
forza tax-xoghol medja;

L. billi m’hemm 1-ebda status legali specifiku f’ghadd ta’ Stati Membri ghal kwalunkwe
kategorija ta’ professjonisti tas-CCS; billi ghadd ta’ Stati Membri qeghdin fil-process li
jaggornaw il-qgafas legali taghhom sabiex jipprotegu d-drittijiet tal-professjonisti tas-CCS
billi jqisu l-ispecificitajiet tas-setturi kulturali u kreattivi,

J. billi I-mobilita hija element importanti tal-attivita artistika professjonali u tal-izvilupp tal-
karriera u tikkontribwixxi biex jizdied id-dhul u titnaqqas il-prekarjeta; billi l-artisti ta’
spiss jiccaqilqu bejn I-Istati Membri; billi I-mobilita artistika tinvolvi sfidi specifi¢i,
b’mod partikolari fir-rigward tal-protezzjoni so¢jali u t-tassazzjoni, li jehtiegu mizuri
specifici;

15 Nota tal-Eurofound dwar ix-xejriet tal-impjiegi u l-kundizzjonijiet tax-xoghol fis-setturi kreattivi pprovduta
fuq talba tar-rapporteurs, 29 ta’ Mejju 2023.
16 Nota tal-Eurofound dwar ix-xejriet tal-impjiegi u 1-kundizzjonijiet tax-xoghol fis-setturi kreattivi pprovduta
fuq talba tar-rapporteurs, 29 ta’ Mejju 2023.
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Setturi kulturali u kreattivi: il-gbir flimkien tal-popli tal-Ewropa

1. Iqis li l-arti, is-setturi kulturali u kreattivi usa’, id-divertiment u l-isports ghandhom rwol
fundamentali biex il-bniedem jiffjorixxi u fil-koezjoni soc¢jali u l-ekonomija tal-Ewropa;
jenfasizza 1i l-professjonisti tas-CCS huma essenzjali ghall-process ta’ integrazzjoni
Ewropea;

‘Status tal-artist’

2. listieden lill-Istati Membri jaghmlu hilithom biex jimplimentaw ir-Rakkomandazzjoni
tal-UNESCO tal-1980 dwar 1-Istatus tal-Artisti, li ghaliha huma kollha firmatarji;

3. Jinnota li l-esperti identifikaw in-nuqqas ta’ definizzjoni ta’ professjonisti tas-CCS u ta’
status ta’ impjieg specifiku!’ bhala wiehed mill-fatturi ewlenin li jwasslu ghal kopertura
dghajfa ta’protezzjoni socjali tal-professjonisti tas-CCS; jitlob lill-Kummissjoni tiffacilita
r-rikonoxximent fil-livell tal-Unjoni tas-sitwazzjoni specifika tal-professjonisti tas-CCS,
bil-ghan li tigi zgurata, minn naha wahda, l-applikazzjoni bla xkiel tal-kundizzjonijiet
marbuta mal-istatus taghhom, ghal dawk li ghandhom tali status skont il-ligi nazzjonali;
u li tinkiseb konvergenza u li tittejjeb, min-naha l-ohra, is-sitwazzjoni ghal dawk li
mhumiex koperti minn tali status, filwaqt 1i jigi promoss ix-xoghol transnazzjonali fl-
Ewropa;

4.  Theggeg lill-Istati Membri li ghadhom ma introdu¢ewx status specifiku ghall-artisti u
professjonisti ohra tas-CCS biex jaghmlu dan; jistieden lil dawk I-Istati Membri li
ghandhom ‘status ta’ artist’ fis-sehh biex jimmonitorjaw l-adegwatezza tieghu u
jirreveduh fejn mehtieg;

Access ghas-sigurta soc¢jali u kundizzjonijiet tax-xoghol decenti

5. Jinsab imhasseb dwar is-sostenibbilta tal-ghajxien tal-professjonisti tas-CCS f’ghadd ta’
Stati Membri; jemmen li azzjoni msahha fil-livell tal-Unjoni hija mehtiega f’dak ir-
rigward, b’mod partikolari fir-rigward tal-professjonisti tas-CCS li jahdmu ghal rashom;

6. Iqis li, fid-dawl tax-xejriet tax-xoghol atipi¢i fil-karrieri kulturali u kreattivi u l-isfidi
komuni i jirrizultaw, fl-Unjoni kollha, fl-access ghall-protezzjoni socjali ghall-
professjonisti tas-CCS u fid-dawl tal-mobilita transfruntiera gholja tal-professjonisti tas-
CCS, att legali mmirat lejn il-livell tal-Unjoni huwa mehtieg biex jigi promoss l-access
ghal sistemi ta’ protezzjoni so¢jali komprensivi u adegwati ghall-professjonisti kollha tas-
CCS;

Sfidi f’sitwazzjonijiet transkonfinali

7. Jirrikonoxxi l-isforzi biex tittejjeb il-koordinazzjoni so¢jali madwar 1-Unjoni; jenfasizza,
madankollu, 1i 1-professjonisti mobbli tas-CCS spiss jiffac¢jaw pagamenti multipli ta’
assigurazzjoni socjali u tas-sahha f’diversi Stati Membri, minghajr ma jkunu jistghu
jibbenefikaw minnhom; jinnota li l-ostakli amministrattivi u fiskali ghall-portabbilta

17

https://eenca.com/eenca/assets/File/EENCA%20publications/Study%200n%20the%?20status%20and%20workin
£%20conditions%200f%?20artists%20and%20creative%20professionals%20-%20Final%20report.pdf
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transfruntiera tad-drittijiet tas-sigurta soc¢jali u I-hlas doppju tal-kontribuzzjonijiet so¢jali
huma whud mill-iktar sfidi prevalenti li jiltaqghu maghhom il-professjonisti tas-CCS 1i
jahdmu barra mill-pajjiz, hafna drabi minhabba differenzi bejn I-Istati Membri fl-
interpretazzjoni tal-ligi tax-xoghol; jitlob approc¢¢ madwar 1-Unjoni kollha ghall-
professjonisti tas-CCS li jahdmu f’diversi pajjizi biex jibbenefikaw mill-protezzjoni
soc¢jali hekk kif jithallsu 1-kontribuzzjonijiet so¢jali;

8.  Theggeg lill-Istati Membri jistabbilixxu punti godda ta’ informazzjoni dwar il-mobilita
jew isahhu dawk ezistenti,

Remunerazzjoni, prattiki u finanzjamenti gusti

9.  Jinsab imhasseb dwar il-fatt li s-setturi kulturali u kreattivi huma kkunsidrati bhala setturi
b’pagi baxxi, bi 38 % tal-professjonisti tas-CCS fl-inqas tliet decili tal-pagil8; ifakkar li
l-haddiema kollha ghandhom dritt ghal pagi gusti li jipprovdu standard tal-ghajxien
decenti u jilga’ I-adozzjoni re¢enti tad-Direttiva (UE) 2022/2041 tal-Parlament Ewropew
u tal-Kunsill'®; jistieden lill-Istati Membri jittrasponu dik id-Direttiva malajr,
b’kunsiderazzjoni partikolari ghas-setturi kulturali u kreattivi;

10. Ifakkar fl-importanza tad-drittijiet tal-awtur u tad-drittijiet relatati fis-setturi kulturali u
kreattivi u li jigu implimentati kif suppost, filwaqt li jigi zgurat 1i kull tip ta’ detentur tad-
dritt ikun remunerat b’mod gust;

11. Jinsab imhasseb dwar prattiki abbuzivi u koer¢ittivi li jistghu jirrizultaw f’relazzjonijiet
kuntrattwali ingusti ghall-professjonisti tas-CCS; jigbed l-attenzjoni ghal kwistjonijiet
relatati b’mod iktar specifiku mal-kuntratti ta’ ‘akkwizizzjoni’; jitlob lill-Kummissjoni
tivvaluta u timmonitorja mill-qrib is-sitwazzjoni f’dak ir-rigward;

12.  Jistieden lill-Istati Membri u lis-shab so¢jali jimpenjaw ruhhom ghall-prevenzjoni tax-
xoghol mhux iddikjarat u l-qerda ta’ prattiki ta’ impjieg indipendenti falzi fis-setturi
kulturali u kreattivi, inkluz billi jsahhu 1-azzjoni tal-awtoritajiet tal-infurzar tax-xoghol;

13. Iqis li progetti ffinanzjati mill-Unjoni fis-setturi kulturali u kreattivi, bhall-Ewropa
Kreattiva, ghandhom jikkonformaw ma’ sett ta’ principji u prattiki ta’ xoghol gust ghal
kollaborazzjonijiet fis-setturi kulturali u kreattivi; jitlob lill-Kummissjoni tizgura li ¢-
¢iklu 11 jmiss ta’ programmi tal-Unjoni fis-setturi kulturali u kreattivi jikkonforma ma’
tali prin¢ipji, f’konformita mal-Pilastru Ewropew tad-Drittijiet So¢jali, inkluz permezz
tal-introduzzjoni ta’ kundizzjonalita socjali;

14. Jemmen li finanzjament pubbliku sostenibbli huwa fundamentali biex tigi zgurata
ekosistema kulturali u kreattiva b’sahhitha; jitlob lill-Istati Membri jistabbilixxu mira tan
nefqa minima ta’ 2 % tan-nefqa pubblika tal-gvern fis-setturi kulturali u kreattivi;

Ir-rwol tas-shab socjali u n-negozjar kollettiv

18 Stharrig dwar il-Forza tax-Xoghol tal-Eurofound

19 Direttiva (UE) 2022/2041 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tad-19 ta’ Ottubru 2022 dwar pagi minimi
adegwati fl-Unjoni Ewropea (GU L 275, 25.10.2022, p. 33).
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15.

16.

17.

Ifakkar li I-professjonisti tas-CCS ghandhom il-liberta u d-dritt 1i jiffurmaw u jinghaqdu
ma’ trade unions u organizzazzjonijiet professjonali biex jirrapprezentawhom u biex
jippartecipaw fil-formulazzjoni ta’ politiki kulturali u tal-impjiegi; jistieden lill-
Kummissjoni ssahhah id-djalogu so¢jali fil-livell tal-Unjoni, filwaqt li tizgura 1i s-setturi
kulturali u kreattivi kollha jkunu rapprezentati;

Jinnota li r-rati ta’ kopertura tan-negozjar kollettiv tal-Istati Membri fis-setturi kulturali u
kreattivi jvarjaw b’mod sinifikanti; iqis 1i negozjar kollettiv b’sahhtu jikkontribwixxi
b’mod deciziv biex jizgura protezzjoni adegwata tal-paga minima u kundizzjonijiet tax-
xoghol tajbin; jistieden lill-Kummissjoni u lill-Istati Membri biex jizguraw, bl-
involviment tas-shab socjali, ambjent favorevoli ghan-negozjar kollettiv fis-setturi
kulturali u kreattivi;

Jilga’ 1-pubblikazzjoni mill-Kummissjoni tal-‘Linji Gwida dwar l-applikazzjoni tal-ligi
tal-kompetizzjoni tal-UE ghal ftehimiet kollettivi rigward il-kundizzjonijiet tax-xoghol
ta' persuni li jahdmu ghal rashom individwalment’; jistieden lill-awtoritajiet nazzjonali
tal-kompetizzjoni biex jizguraw l-applikazzjoni effettiva tal-Linji Gwida; jistieden lill-
Kummissjoni timmonitorja l-applikazzjoni tal-Linji Gwida mill-awtoritajiet nazzjonali
tal-kompetizzjoni sabiex tizgura li dawn jigu applikati b>’mod konsistenti;

Edukazzjoni, opportunitajiet ta’ tahrig u zvilupp tal-karriera

18.

19.

20.

21.

Jinsab imhasseb dwar l-ispazju dejjem iktar limitat iddedikat ghall-edukazzjoni artistika
u l-isport fil-kurrikuli nazzjonali fl-edukazzjoni primarja u sekondarja; jinnota bi thassib
li 1-ostakli finanzjarji spiss ifixklu l-a¢cess ghal edukazzjoni gholja fl-arti ghaz-zghazagh
li gejjin minn sfond Zvantaggat; jistieden lill-Istati Membri jizguraw access ekwu ghall-
edukazzjoni artistika, b’mod partikolari 1-edukazzjoni gholja;

Jinsab imhasseb bin-nuqqas ta’ gharfien, u l-informazzjoni pprovduta lill-istudenti u lill-
gradwati zghazagh li jidhlu fis-suq tax-xoghol dwar il-prattiki u I-kundizzjonijiet tax-
xoghol, inkluz il-fehim tal-istatus tal-haddiem u dak tal-haddiem li jahdem ghal rasu;

Jenfasizza li l-acéess ghaz-Zona Ewropea tal-Edukazzjoni huwa fundamentali ghar-
ricerka artistika u l-izvilupp tal-karriera tal-ghalliema u tal-professjonisti zghazagh fis-
setturi kulturali u kreattivi; jistieden lill-Istati Membri jizguraw li 1-edukazzjoni tal-arti
gholja tkun integrata bis-shih fiz-Zona Ewropea tal-Edukazzjoni; iheggeg lill-
Kummissjoni u lill-Istati Membri biex jahdmu lejn ir-rikonoxximent reciproku
awtomatiku ta’ diplomi u kwalifiki ohra, eziti tat-taghlim u perjodi ta’ studju barra mill-

pajjiz;

Jinsab imhasseb dwar in-nuqqas ta’ sistemi ta’ appogg ghat-tranzizzjoni bejn impjiegi fis-
sehh ghall-artisti u I-professjonisti tas-CCS i jehtiegu tahrig mill-gdid; jistieden lill-Istati
Membri jinvestu fi programmi ta’ zvilupp tal-hiliet, edukazzjoni teknika u vokazzjonali,
sistemi ta’ tahrig tekniku u vokazzjonali u skemi ta’ taghlim tul il-hajja, li jippermettu lil
dawk interessati jizviluppaw hiliet godda gewwa jew barra s-setturi kulturali u kreattivi;

II-fastidju u d-diskriminazzjoni fuq il-post tax-xoghol fis-setturi kulturali u kreattivi

22.

Jinnota li s-setturi kulturali u kreattivi juru rata ta’ dipendenza gholja hafna mill-klijenti
u espozizzjoni oghla mill-medja ghall-intimidazzjoni u d-diskriminazzjoni;
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23.  listieden lill-Istati Membri jirduppjaw l-isforzi taghhom biex jeqirdu I-fastidju sesswali
fis-setturi kulturali u kreattivi u biex jizguraw post tax-xoghol sikur u b’sahhtu; jilga’,
f"dan ir-rigward, il-proposta tal-Kummissjoni ghal direttiva dwar il-glieda kontra 1-
vjolenza fuq in-nisa u l-vjolenza domestika, u jistenna bil-herqa li tigi adottata malajr;

Liberta artistika

24. Jinsisti fuq il-htiega li tigi zgurata l-liberta tal-kreazzjoni artistika u l-espressjoni fl-
Ewropa kollha; itenni t-talba tieghu lill-Kummissjoni biex tespandi, bhala parti mir-
rapporti dwar l-istat tad-dritt, il-kapitolu dwar il-monitoragg tal-liberta u l-pluralizmu tal-
media biex ikopri l-aspetti kollha tal-liberta tal-espressjoni, inkluzi I-libertajiet artistic¢i u
akkademici;

Sfidi digitali

25. Jinsab imhasseb dwar l-effetti taz-zieda fl-awtomatizzazzjoni, li joholqu sfida partikolari
ghall-artisti u professjonisti ohra tas-CCS f’riskju li jitilfu l-impjieg taghhom jew id-
drittijiet ta’ remunerazzjoni taghhom jew li jsofru minn kundizzjonijiet tax-xoghol li qed
jiddeterjoraw; jistieden lill-Kummissjoni tizviluppa approc¢ strategiku proattiv fil-livell
tal-Unjoni biex tanti¢ipa l-effetti fuq I-impjiegi;

26. Itenni t-talba tieghu lill-Kummissjoni biex tivvaluta l-isfidi mahluga mill-kontenut
iggenerat mill-IA dwar is-setturi kulturali u kreattivi;

Is-setturi tal-isport u tad-divertiment

27. Jemmen li s-settur tad-divertiment, inkluz is-settur tal-isports, igib il-popli tal-Ewropa
eqreb lejn xulxin permezz tal-esperjenzi hajjin tal-kompetizzjonijiet tal-Unjoni u bil-
funzjoni koeziva tal-isport ghad-dilettanti;

28. Jenfasizza l-importanza ta’ kompetizzjonijiet u inizjattivi madwar 1-Unjoni kollha 1i juru
r-rikkezza u d-diversita tal-kultura Ewropea; jistieden lill-Kummissjoni tirrevedi u
ssahhah iktar il-kompetizzjonijiet jew l-inizjattivi organizzati esklussivament fi hdan 1-
Unjoni;

Proposti ghal mizuri tal-Unjoni

29. Jitlob li I-Kummissjoni tipprezenta, abbazi tal-Artikolu 153(2), punt (a), u 1-Artikolu 352
tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea, proposta wahda jew iktar ghal
decizjoni li tistabbilixxi qafas komprensiv tal-Unjoni ghall-gbir u I-pubblikazzjoni ta’
idata xierqa u biex 1-kooperazzjoni u l-iskambju tal-ahjar prattiki bejn I-Istati Membri jigu
inkoraggiti bil-hsieb li jigu fformulati standards ta’ kwalita f'oqsma rilevanti ghall-
kundizzjonijiet tal-hajja u tax-xoghol tal-artisti u professjonisti ohra tas-CCS, li jkopru
kemm il-haddiema kif ukoll dawk 1i jahdmu ghal rashom, bil- partecipazzjoni shiha tas-
shab socjali, wara r-rakkomandazzjonijiet stabbiliti fl-Anness ta’ dan;

30. Iqis li kwalunkwe implikazzjoni finanzjarja tal-proposti mitluba ghandha tkun koperta
minn allokazzjonijiet bagitarji ezistenti;

skoksk
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31. Jaghti istruzzjonijiet lill-President tieghu biex tghaddi din ir-rizoluzzjoni u r-
rakkomandazzjonijiet li jakkumpanjawha lill-Kummissjoni u lill-Kunsill, kif ukoll lill-
Istati Membri.
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ANNESS GHALL-MOZZJONI GHAL RIZOLUZZJONI:
RAKKOMANDAZZJONIJIET DWAR IL-KONTENUT TAL-PROPOSTA MITLUBA

Rakkomandazzjoni 1: -ghan generali tal-proposti

L-ghan tal-proposti huwa li jigi stabbilit qafas tal-Unjoni dwar is-sitwazzjoni soc¢jali u
professjonali tal-artisti u professjonisti ohra fis-setturi kulturali u kreattivi (“professjonisti tas-
CCS”) (il-“Qafas”). I1-Qafas ghandu jinkludi de¢izjoni wahda jew iktar li jistabbilixxu
mekkanizmu ghal kooperazzjoni strutturata u l-iskambju tal-ahjar prattiki bejn 1-Istati Membri
bil-hsieb li jigu fformulati standards ta’ kwalita u jigu riveduti l-izviluppi rilevanti f ogsma
rilevanti ghall-kundizzjonijiet tal-hajja u tax-xoghol tal-professjonisti tas-CCS.

Rakkomandazzjoni 2: l-istabbiliment ta’ kriterji ghar-rikonoxximent tal-professjonisti
tas-CCS

L-istabbiliment ta’ kriterji ghar-rikonoxximent tal-professjonisti tas-CCS ghandu jiffacilita r-
rikonoxximent fil-livell tal-Unjoni tas-sitwazzjoni specifika tal-professjonisti tas-CCS. Dawk
il-kriterji jkollhom I-ghan li jizguraw, minn naha, I-applikazzjoni bla xkiel tal-kundizzjonijiet
marbuta mal-istatus tal-professjonisti tas-CCS, ghal dawk 1i ghandhom tali status taht id-dritt
nazzjonali, u li jiksbu konvergenza u li jtejbu, min-naha l-ohra, is-sitwazzjoni ghal dawk li
mhumiex koperti minn tali status, filwaqt li jippromwovu xoghol transnazzjonali fl-Ewropa.

Rakkomandazzjoni 3: l-ambitu tal-proposti

[1-Qafas ghandu jkopri 1-professjonisti kollha tas-CCS fil-funzjonijiet, ir-rwoli u l-kapacitajiet
differenti mehtiega ghar-realizzazzjoni ta’ espressjonijiet u xoghlijiet kulturali u kreattivi,
irrispettivament mill-istatus taghhom bhala haddiem jew persuna li tahdem ghal rasha.

[1-Qafas ghandu jiffoka fuq l-ogsma li gejjin:

e l-istatus tal-professjonisti tas-CCS;

e l-izvilupp ta’ mizuri biex jittejbu l-kundizzjonijiet tax-xoghol tal-professjonisti tas-
CCS, b’mod partikolari biex jigu zgurati remunerazzjoni decenti u prattiki tax-xoghol
gusti;

e l-access effettiv tal-professjonisti tas-CCS ghas-sigurta socjali u l-protezzjoni socjali;

e it-titjib tar-rapprezentanza ghal, u n-negozjar kollettiv tal-professjonisti tas-CCS,
f’kooperazzjoni mas-shab soc¢jali;

e il-facilitazzjoni tal-koordinazzjoni u l-portabbilta tad-drittijiet fost is-sistemi ta’
protezzjoni soc¢jali u tal-mobilita transkonfinali fis-setturi kulturali u kreattivi;

e l-integrazzjoni tal-edukazzjoni gholja tal-arti fiz-Zona Ewropea tal-Edukazzjoni, ir-
rikonoxximent re¢iproku awtomatiku ta’ diplomi u kwalifiki ohra, eziti ta’ taghlim u
perjodi ta’ studju barra 1-pajjiz fis-setturi kulturali u kreattivi u l-izvilupp ta’
opportunitajiet ta’ tahrig u tal-izvilupp tal-karriera u tranzizzjonijiet ghall-
professjonisti tas-CCS;

e il-glieda kontra kull forma ta’ diskriminazzjoni u ta’ vjolenza abbazi tal-generu u 1-
promozzjoni tal-ugwaljanza bejn il-generi fis-setturi kulturali u kreattivi;

e il-garanzija effettiva tal-liberta artistika bhala parti mill-kundizzjonijiet tax-xoghol
ghall-professjonisti tas-CCS.
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Rakkomandazzjoni 4: 1-ghanijiet specifici tal-proposti
L-ghanijiet specifici tal-Qafas ghandhom ikunu, inter alia:

e lijtejjeb l-gharfien dwar il-kundizzjonijiet tal-hajja u tax-xoghol tal-professjonisti tas-
CCS, inkluz fir-rigward tal-kawzi u d-differenzi regjonali, permezz ta’ ghodod
gbir tad-data li jibnu fuq ix-xoghol tal-atturi rilevanti; f’dak ir-rigward, huwa
importanti li I-Istati Membri jigbru u jippubblikaw regolarment data komprensiva u
komparabbli dwar is-sitwazzjoni so¢jali u professjonali tal-artisti u professjonisti ohra
tas-CCS fl-Unjoni, inkluzi I-kundizzjonijiet tax-xoghol, il-livelli ta’ remunerazzjoni, 1-
access ghas-sigurta socjali u l-protezzjoni so¢jali, ir-rapprezentazzjoni kollettiva u 1-
kopertura minn ftehimiet kollettivi, 1-espozizzjoni ghal forom ta’ diskriminazzjoni u
vjolenza abbazi tal-generu, u I-ugwaljanza bejn il-generu u I-liberta artistika; tali data
ghandha tkun dizaggregata skont il-generu, l-eta, id-dizabilita, I-istatus fl-impjieg u s-
settur specifiku sa fejn ikun possibbli;

e lijitjieb il-fehim rec¢iproku ta’ sistemi u prattiki differenti biex jigu ttrattati 1-
kwistjonijiet identifikati, inkluzi I-aspetti transkonfinali;

e i tigi zviluppata analizi tal-effettivita ta’ mizuri ta’ politika differenti;

e lijigu stabbiliti ghodod ghall-kondivizjoni effi¢jenti ta’ informazzjoni u esperjenzi,
perezempju bank ta’ gharfien ta’ prattiki u mizuri differenti mehuda;

e lijigu zviluppati ghodod, bhal linji gwida ghall-applikazzjoni, manwali ta’ prattiki
tajba u princ¢ipji kondivizi, ghat-titjib tas-sitwazzjoni fl-ogsma kollha koperti taht I-
ambitu tieghu u biex jigu evalwati l-esperjenzi b’ghodod rilevanti;

o lijigu ffacilitati u appoggjati forom differenti ta’ kooperazzjoni bejn 1-Istati Membri
billi jzidu 1-kapacita taghhom, biex jiffacilitaw il-mobilita transkonfinali u t-twettiq ta’
attivitajiet kongunti, u biex jevalwaw l-esperjenzi ta’ tali kooperazzjoni mehuda mill-
Istatt Membri partecipanti;

e i tigi zviluppata u, fejn xieraq, tittejjeb il-kapacita ta’ tahrig ghall-awtoritajiet rilevanti
u biex jigi zviluppat qafas ghat-twettiq ta’ tahrig kongunt, inkluz bl-involviment tas-
shab soc¢jali;

o i titqajjem kuxjenza dwar il-problemi rilevanti u s-soluzzjonijiet disponibbli fost il-
professjonisti tas-CCS, it-trade unions u rapprezentanti ohra tal-haddiema, u I-
awtoritajiet rilevanti tal-Istati Membri.

[1-Kummissjoni ghandha tirrapporta kull sentejn lill-Parlament Ewropew u lill-Kunsill dwar 1-

analizi taghha tas-sitwazzjoni tal-artisti u professjonisti ohra tas-CCS fl-Unjoni, dwar zviluppi
rilevanti u dwar l-implimentazzjoni tad-Decizjonijiet.
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ANNESS: LISTA TA’ ENTITAJIET JEW PERSUNI
LI R-RAPPORTEURS IRCEVEW KONTRIBUT MINGHANDHOM

I1-lista li gejja hija mfassla fuq bazi purament volontarja taht ir-responsabbilta esklussiva tar-
rapporteur. Ir-rapporteur irc¢ieva kontribut mill-entitajiet jew persuni li gejjin fit-thejjija tal-
abbozz ta’ rapport, sal-adozzjoni tieghu fil-kumitat:

Entita u/jew persuna
European Composer and Songwriter Alliance (ECSA)
Culture Action Europe
PEARLE* Live Performance Europe
International Federation of Actors (FIA)
International Federation of Musicians (FIM)
UNI-MEI International Arts and Entertainment Alliance
The European Authors’ Societies (GESAC)
International Federation of the Phonographic Industry (IFPI)
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