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ANDRINGSFORSLAG

Budgetkontroludvalget opfordrer Retsudvalget, som er korresponderende udvalg, til at optage

folgende @ndringsforslag i sin betenkning:

Andringsforslag 1

Forslag til forordning — andringsretsakt
Betragtning 4

Kommissionens forslag

(4) Det ber gores klart, at ansatte 1 EU-
Udenrigstjenesten, der som led 1 deres
arbejde udferer opgaver for
Kommissionen, ber folge ordrer udstedt af
Kommissionen. Tilsvarende ber
Kommissionens tjenestemeand, som
arbejder 1 EU-delegationerne, tage imod
ordrer fra delegationslederen, iser
vedrearende organisatoriske og
administrative anliggender og
gennemforelsen af EU-budgettet.

Zndringsforslag 2

Forslag til forordning — @endringsretsakt
Betragtning 4 a (ny)

Kommissionens forslag
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Andringsforslag

(4) Det ber gares klart, at ansatte i EU-
Udenrigstjenesten, der som led i deres
arbejde udferer opgaver for
Kommissionen, ber folge ordrer udstedt af
Kommissionen under delegationslederens
overordnede ansvar. Tilsvarende ber
Kommissionens tjenestemand, som
arbejder i EU-delegationerne, tage imod
ordrer fra delegationslederen, isa&r
vedrerende organisatoriske og
administrative anliggender.

Andringsforslag

(4a) EU-Udenrigstjenesten bor sikres
loyale og uafheengige medarbejdere,
uanset om disse er tjenestemcend eller
midlertidigt ansatte. De skal behandles
lige og have samme rettigheder og samme
pligter.
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ZAndringsforslag 3

Forslag til forordning — andringsretsakt
Betragtning 4 b (ny)

Kommissionens forslag

ZEndringsforslag 4

Forslag til forordning — @endringsretsakt
Betragtning 7

Kommissionens forslag

(7) For at sikre en fleksibel handtering af
serlige situationer (f.eks. som folge af et
uopsetteligt behov for at besatte en stilling
eller i forbindelse med fremtidige
overforsler af stottefunktioner fra Radet
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Andringsforslag

(4b) Unionens haojtstiende repreesentant
for udenrigsanliggender og
sikkerhedspolitik og ncestformand i
Kommissionen vedtager bestemmelser
svarende til bestemmelserne i
Kommissionens afgorelse C(2008)6866 af
12. november 2008 om ordningen for
udstationering af nationale eksperter og
Jor nationale eksperter under uddannelse
i Kommissionen og i Rddets afgorelse
2007/829/EF ', i henhold til hvilke
udstationerede nationale eksperter stilles
til radighed for EU-Udenrigstjenesten for
at yde scerlig ekspertbistand. Disse
bestemmelser skal navnlig fastsld, at en
udstationeret national ekspert i sit arbejde
og sin adfcerd udelukkende skal have
EU’s interesser for aje og i udovelsen af
sine opgaver ikke modtage instrukser fra
sin arbejdsgiver eller nogen national
regering.

IRddets afgorelse 2007/829/EF af 5. december
2007 om anscettelsesvilkarene for udstationerede
nationale eksperter og militeerpersoner i
Generalsekretariatet for Rddet og om ophceevelse af
afgorelse 2003/479/EF (EUT L 327 af

13.12.2007).

Andringsforslag

(7) For at sikre en fleksibel handtering af
serlige situationer (f.eks. som folge af et
uopsetteligt behov for at besatte en stilling
eller i forbindelse med fremtidige
overforsler af stottefunktioner fra Radet
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eller Kommissionen til EU-
Udenrigstjenesten) ber det undtagelsesvist
og uden forudgaende stillingsopslag vere
muligt at overfore tjenestemand i
tjenestens interesse fra Radet eller
Kommissionen til EU-Udenrigstjenesten.
Tilsvarende ber det 1 tjenestens interesse
vare muligt at overfore tjenestemend fra
EU-Udenrigstjenesten til Radet eller
Kommissionen.

eller Kommissionen til EU-
Udenrigstjenesten) ber det i behorigt
begrundede tilfeelde undtagelsesvist og
uden forudgaende stillingsopslag vare
muligt at overfore tjenestemaend 1
tjenestens interesse fra Radet eller
Kommissionen til EU-Udenrigstjenesten.
Tilsvarende ber det i tjenestens interesse
vere muligt at overfore tjenestemand fra
EU-Udenrigstjenesten til Radet eller
Kommissionen.

Begrundelse

For at undga vilkarlige udncevnelser vil det veere nodvendigt med en behorig begrundelse af

denne form for overforsel.

Zndringsforslag 5

Forslag til forordning — @endringsretsakt
Betragtning 12

Kommissionens forslag

(12) For at lette den administrative byrde
for EU-Udenrigstjenesten ber det
disciplinerudvalg, der er oprettet 1
Kommissionen, ogsd fungere som
disciplinerudvalg for EU-
Udenrigstjenesten, medmindre Unionens
hajtstaende repreesentant for
udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik
og ncestformand for Kommissionen
beslutter at oprette et disciplincerudvalg
for EU-Udenrigstjenesten.

Andringsforslag

(12) For at lette den administrative byrde
for EU-Udenrigstjenesten ber det
disciplinerudvalg, der er oprettet 1
Kommissionen, ogsé fungere som
disciplinerudvalg for EU-
Udenrigstjenesten.

Begrundelse

For at undga unadigt dobbeltarbejde skal Kommissionens disciplincerudvalg ogsd fungere

som disciplincerudvalg for EU-Udenrigstjenesten.
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ZAndringsforslag 6

Forslag til forordning — andringsretsakt

Artikel 1 —nr. 9

Vedtaegten for tjenestemand i De Europaiske Faellesskaber

Kapitel VIIla — Artikel 95 a (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 7

Forslag til forordning — andringsretsakt

Artikel 1 —nr. 9

Andringsforslag

Artikel 95a

Udveelgelsen af EU-Udenrigstjenestens
ansatte skal ved hjcelp af en
gennemskuelig procedure foretages pad
grundlag af fortjeneste hvad angdr
kompetencer og erfaring af relevans for
EU-Udenrigstjenestens opgaver, sdledes
at der sikres medarbejdere af den hojeste
standard for sa vidt angdr evner,
arbejdsindsats og integritet samt for at
tilvejebringe regional, geografisk og
konsmcessig balance inden for EU-
Udenrigstjenesten. EU-
Udenrigstjenestens personale skal veere
hensigtsmcessigt sammensat af
statsborgere fra alle medlemsstater.

Vedtaegten for tjenestemand 1 De Europaiske Faellesskaber

Kapitel VIlla - Artikel 98 a (ny)

Kommissionens forslag
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Andringsforslag

Artikel 98a

Uanset finansforordningens bestemmelser
md ingen tjenestemand eller midlertidigt
ansat ved EU-Udenrigstjenesten under
nogen omstendigheder modtage betaling,
supplerende finansielle eller andre bidrag
af nogen art fra kilder uden for EU-
Udenrigstjenesten.
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Andringsforslag 8

Forslag til forordning — andringsretsakt

Artikel 1 —nr. 9

Vedtaegten for tjenestemand i De Europaiske Faellesskaber
Kapitel VIla - Artikel 98 b (ny)

Kommissionens forslag Andringsforslag

Artikel 98b

Alle ansatte ved EU-Udenrigstjenesten
skal folge og overholde den
adfeerdskodeks, som udarbejdes af
Unionens hajtstiende repreesentant for
udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik
og ncestformand i Kommissionen.

Zndringsforslag 9

Forslag til forordning — @endringsretsakt

Artikel 1 —nr. 9

Vedtegten for tjenestemand 1 De Europaiske Faellesskaber
Kapitel VIIIa — Artikel 99 — stk. 1, forste afsnit

Kommissionens forslag Andringsforslag
1. Medmindre Unionens hojtstiende 1. Kommissionens disciplinerudvalg
repreesentant for udenrigsanliggender og fungerer ogsa som disciplinerudvalg for
sikkerhedspolitik og Kommissionens EU-Udenrigstjenesten.

neestformand beslutter at oprette et
disciplincerudvalg for EU-
Udenrigstjenesten, fungerer
Kommissionens disciplinerudvalg ogsé
som disciplinerudvalg for EU-
Udenrigstjenesten.

Begrundelse

For at undga unadigt dobbeltarbejde skal Kommissionens disciplincerudvalg ogsd fungere
som disciplincerudvalg for EU-Udenrigstjenesten.
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Andringsforslag 10

Forslag til forordning — andringsretsakt

Artikel 1 — nr. 9

Vedtaegten for tjenestemand i De Europaiske Faellesskaber
Kapitel VIlla - Artikel 99 a (ny)

Kommissionens forslag Andringsforslag

Artikel 99a

De enkelte tjenestemceend og ansatte ved
EU-Udenrigstjenesten samarbejder tcet
med Det Europceiske Kontor for
Bekecempelse af Svig, som har
enekompetence pd omrddet for
bekcempelse af svig med hensyn til EU-
Udenrigstjenesten.

Andringsforslag 11

Forslag til forordning — a&ndringsretsakt

Artikel 2 —nr. 10

Ansattelsesvilkérene for de ovrige ansatte i Den Europaiske Union
Artikel 50 b — stk. 2 a (nyt)

Kommissionens forslag Andringsforslag

2a. De skal i henhold til
finansforordningens artikel 66 holdes
ansvarlige for deres handlinger som
midlertidigt ansatte ved EU-
Udenrigstjenesten, selv efter de er vendt
tilbage til deres nationale diplomatiske
tjenester.
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