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FÖRSLAG 

Budgetkontrollutskottet uppmanar utskottet för utrikesfrågor att som ansvarigt utskott infoga 

följande i sitt resolutionsförslag: 

1. Europaparlamentet konstaterar att Europeiska utrikestjänsten inrättades nyligen till följd 

av en sammanslagning av flera olika tjänster och att 2011 var dess första verksamhetsår, 

vilket innebar att organet stod inför många tekniska utmaningar, framför allt i fråga om 

upphandling, rekrytering samt institutionell kultur och praxis.  

2. Europaparlamentet välkomnar de utmärkta exemplen på samordning mellan 

Europeiska utrikestjänsten och andra institutioner och internationella biståndsgivare och 

rekommenderar att dessa metoder uppgraderas till normer. 

3. Europaparlamentet påminner om att två administrativa områden av kostnadsskäl övertogs 

av kommissionen vid inrättandet av Europeiska utrikestjänsten, nämligen internrevisionen 

och redovisningstjänsten. Parlamentet konstaterar att detta har medfört besparingar och 

förordar att detta samarbete fortsätter. 

4. Europaparlamentet rekommenderar att Europeiska utrikestjänsten ständigt söker 

synergieffekter och mervärde i sitt arbete med medlemsstaterna både när det gäller 

informations- och analysdelning samt verksamheten hos de diplomatiska 

representationerna i respektive tredjeländer. 

5. Europaparlamentet konstaterar att Europeiska utrikestjänsten under sitt första 

verksamhetsår har rekryterat mycket personal för att så snabbt som möjligt ha full 

personalstyrka. Parlamentet noterar även att det är särskilt svårt att hitta personal till vissa 

delegationer, vilket främst beror på att de är utstationerade på riskfyllda platser. 

6. Europaparlamentet anser att det är svårt att göra detaljerade jämförelser av de rådande 

förhållandena på de 140 platser där Europeiska utrikestjänsten har delegationer. 

Parlamentet rekommenderar därför att riktmärkena fastställs i förhållande till EU-

medlemsstaternas diplomatiska beskickningar i samma land. 

7. Europaparlamentet beklagar den nuvarande geografiska och könsrelaterade obalansen 

inom Europeiska utrikestjänsten, med en lägre andel personal från de nyare 

medlemsstaterna än från EU-15 (främst på nivåer under delegationschefer) och det relativt 

låga antalet kvinnor bland personalen. Europeiska utrikestjänsten uppmanas med kraft att 

vidta de åtgärder som behövs för att förbättra detta. 

8. Europaparlamentet konstaterar med tillfredsställelse att 8 800 ansökningar behandlades, 

1 300 personer intervjuades och 118 lediga tjänster tillsattes under 2011.  

9. Europaparlamentet konstaterar att 39,5 procent av unionens ambassadörer kommer från 

medlemsstaterna. Parlamentet erinrar om överenskommelsen att en tredjedel av 

befattningarna ska tillsättas med personal från medlemsstaterna och uppmanar den höga 

representanten att genomföra denna överenskommelse, och se till att den även omfattar 

medelhöga och höga befattningar inom denna kvot. 
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10. Europaparlamentet påpekar att det råder obalans i delegationerna mellan personal från 

Europeiska utrikestjänsten och kommissionen. Parlamentet begär att fler anställda på 

Europeiska utrikestjänsten ska förflyttas från huvudkontoret till delegationerna. 

11. Europaparlamentet begär en översyn av de 36 delegationer som bara utgörs av en 

ambassadör i syfte att lägga ned eller, om det är lämpligt, öka personalstyrkan. 

12. Europaparlamentet uppmanar med kraft Europeiska utrikestjänsten att när det gäller 

personalens researrangemang införa liknande förfaranden som de som medlemsstaterna 

tillämpar i jämförbara fall. 

13. Europaparlamentet begär att bilaga X till tjänsteföreskrifterna (tredjeländer) ses över i 

syfte att anpassa antalet semesterdagar och andra lediga dagar som förekommer på en 

plats till vad som är tillämpligt för medlemsstaternas diplomatiska beskickningar på denna 

plats. 

14. Europaparlamentet anser att översynen av Europeiska utrikestjänsten är det forum där en 

ingående analys kan göras av samstämmigheten mellan de resurser som är tillgängliga och 

de funktioner som ska genomföras av Europeiska utrikestjänsten samt vilka ändringar som 

krävs för att se till att insatserna blir så ändamålsenliga som möjligt. Parlamentet anser att 

en utvärdering av egendom som används av Europeiska utrikestjänsten bör omfatta 

jämförelser med andra diplomatiska beskickningar på samma plats snarare än mellan 

Europeiska utrikestjänstens inrättningar i helt olika länder. 

15. Europaparlamentet efterlyser en flerårig plan för EU-byggnaderna och för de anställdas 

och byggnadernas säkerhet i alla tredjeländer med EU-representationer. 

16. Europaparlamentet insisterar på behovet av en analys av effektiviteten när det gäller 

servicenivåavtalen mellan Europeiska utrikestjänsten, kommissionen och rådets 

generalsekretariat och föreslår att de befintliga avtalen ändras och att nya ingås vid behov 

för att ta itu med problemen i samband med den administrativa förvaltningen. 
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RESULTAT AV SLUTOMRÖSTNINGEN I UTSKOTTET 

Antagande 18.3.2013    

Slutomröstning: resultat +: 

–: 

0: 

24 

0 

0 

Slutomröstning: närvarande ledamöter Jean-Pierre Audy, Inés Ayala Sender, Zuzana Brzobohatá, Andrea 

Češková, Ryszard Czarnecki, Tamás Deutsch, Martin Ehrenhauser, Jens 

Geier, Gerben-Jan Gerbrandy, Ingeborg Gräßle, Jan Mulder, Eva Ortiz 

Vilella, Monika Panayotova, Aldo Patriciello, Paul Rübig, Petri 

Sarvamaa, Bart Staes, Georgios Stavrakakis, Søren Bo Søndergaard 

Slutomröstning: närvarande suppleanter Jorgo Chatzimarkakis, Edit Herczog, Ivailo Kalfin, Olle Schmidt, Derek 

Vaughan 

Slutomröstning: närvarande suppleanter 

(art. 187.2) 

Peter Jahr 

 
 


