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ANDERUNGSANTRAGE

Der Haushaltskontrollausschuss er§ucht den federfiihrenden Ausschuss fur Industrie,
Forschung und Energie, folgende Anderungsantrége in seinen Bericht zu Gibernehmen:

Anderungsantrag 1

Vorschlag fur eine Verordnung
Titel

Vorschlag der Kommission

Vorschlag fir eine
VERORDNUNG DES RATES

Uber das Gemeinsame Unternehmen
ECSEL

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

Anderungsantrag 2

Vorschlag fur eine Verordnung
Erwagung 10

Vorschlag der Kommission

(10) Das durch die Verordnung (EG)

Nr. 72/2008 des Rates vom 20. Dezember
20072 gegriindete Gemeinsame
Unternehmen ENIAC setzte erfolgreich
eine Forschungsagenda zur Starkung der
einschlagigen Nanoelektronikgebiete um,
wo Europa seine Wettbewerbsfahigkeit
durch verstarkte Investitionen in
Schwerpunktbereiche und durch
Einbindung des gesamten wirtschaftlichen
Okosystems gesteigert hat.

22 ABI. L 30 vom 04.02.2008, S. 21.
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Geéanderter Text

Vorschlag fir eine
VERORDNUNG DES RATES

uber das Gemeinsame Unternehmen
ECSEL (,,Electronic Components and
Systems for European Leadership*)

(Text von Bedeutung fur den EWR)

Geéanderter Text

(10) Das durch die Verordnung (EG)

Nr. 72/2008 des Rates vom 20. Dezember
200722 gegriindete Gemeinsame
Unternehmen ENIAC (Electronic
Numerical Integrator Analyser and
Computer) setzte erfolgreich eine
Forschungsagenda zur Starkung der
einschl&gigen Nanoelektronikgebiete um,
wo Europa seine Wettbewerbsfahigkeit
durch verstarkte Investitionen in
Schwerpunktbereiche und durch
Einbindung des gesamten wirtschaftlichen
Okosystems gesteigert hat.

22 ABI. L 30 vom 04.02.2008, S. 21.
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Anderungsantrag 3

Vorschlag fur eine Verordnung
Erwagung 25

Vorschlag der Kommission

(25) Der Interne Prufer der Kommission
sollte gegentiber dem Gemeinsamen
Unternehmen ECSEL die gleichen
Befugnisse ausiiben, die er gegentber der
Kommission austibt.

Anderungsantrag 4

Vorschlag fur eine Verordnung
Erwagung 26

Vorschlag der Kommission

(26) In Ubereinstimmung mit Artikel 287
Absatz 1 AEUV kann im Grindungsakt
von Einrichtungen oder sonstigen Stellen,
die von der Union geschaffen werden, die
Prifung der Rechnungen uber alle
Einnahmen und Ausgaben dieser
Einrichtungen durch den Rechnungshof
ausgeschlossen werden. GemaR Artikel 60
Absatz 5 der Verordnung (EU, Euratom)
Nr. 966/2012 wird die Rechnungslegung
der Einrichtungen im Sinne von

Artikel 209 derselben Verordnung der
Prifung durch eine unabhangige Prifstelle
unterzogen, die unter anderem die
Zuverlassigkeit der Rechnungslegung
sowie die RechtmaRigkeit und
OrdnungsméRigkeit der zugrunde
liegenden Vorgénge beurteilt. Das Ziel der
Vermeidung doppelter
Rechnungsprtfungen rechtfertigt, dass
die Rechnungslegung des Gemeinsamen
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Geéanderter Text

(25) Der Interne Prufer der Kommission
sollte gegeniiber dem Gemeinsamen
Unternehmen ECSEL die gleichen
Befugnisse ausiiben, die er gegentber der
Kommission austibt. Das gilt auch fur den
Europdaischen Rechnungshof und das
Europaische Parlament.

Geéanderter Text

(26) In Ubereinstimmung mit Artikel 287
Absatz 1 AEUV kann im Grindungsakt
von Einrichtungen oder sonstigen Stellen,
die von der Union geschaffen werden, die
Prifung der Rechnungen Gber alle
Einnahmen und Ausgaben dieser
Einrichtungen durch den Rechnungshof
ausgeschlossen werden. GemaR Artikel 60
Absatz 5 der Verordnung (EU, Euratom)
Nr. 966/2012 wird die Rechnungslegung
der Einrichtungen im Sinne von

Artikel 209 derselben Verordnung der
Prifung durch eine unabhéngige Prifstelle
unterzogen, die unter anderem die
Zuverlassigkeit der Rechnungslegung
sowie die RechtmaRigkeit und
Ordnungsmaéligkeit der zugrunde
liegenden Vorgénge beurteilt. Ungeachtet
dieser Beurteilung, die keine
Rechnungsprufung darstellt, ist es
durchaus gerechtfertigt, dass die
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Unternehmens ECSEL nicht vom
Rechnungshof gepruft werden sollte.

Anderungsantrag 5

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 1 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

(1) Zur Umsetzung der gemeinsamen
Technologieinitiative
,,Elektronikkomponenten und -systeme flr
eine Fihrungsrolle Europas* (Electronic
Components and Systems for European
Leadership — ECSEL) wird hiermit fiir
einen Zeitraum bis zum

31. Dezember 2024 ein gemeinsames
Unternehmen im Sinne des

Acrtikels 187 AEUV (nachstehend
»Gemeinsames Unternehmen ECSEL*)
gegrindet.

Anderungsantrag 6

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 2 — Absatz 1 — Buchstabe ¢

Vorschlag der Kommission

c) die Verfligbarkeit von
Elektronikkomponenten und -systemen fiir
die wichtigsten Markte und zur
Bewaltigung gesellschaftlicher
Herausforderungen sicherzustellen mit dem
Ziel, Europa an der Spitze der technischen
Entwicklung zu halten, die Liicke zwischen
Forschung und Verwertung zu schlief3en,
Innovationskapazitaten zu starken und
wirtschaftliches Wachstum sowie mehr
Arbeitsplatze in der Union zu schaffen;
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Rechnungslegung des Gemeinsamen
Unternehmens ECSEL vom Rechnungshof
gepruft werden sollte.

Geéanderter Text

(1) Zur Umsetzung der gemeinsamen
Technologieinitiative
wElektronikkomponenten und -systeme
fiir eine Fiihrungsrolle Europas*
(Electronic Components and Systems for
European Leadership — ECSEL) wird
hiermit fur einen Zeitraum bis zum

31. Dezember 2024 ein gemeinsames
Unternehmen im Sinne des

Artikels 187 AEUV (nachstehend
,Gemeinsames Unternehmen ECSEL®)
gegrindet.

Geéanderter Text

c) die Verfligbarkeit von
Elektronikkomponenten und -systemen fr
die wichtigsten Markte und zur
Bewaltigung gesellschaftlicher
Herausforderungen sicherzustellen mit dem
Ziel, Europa an der Spitze der technischen
Entwicklung zu halten, die Licke zwischen
Forschung und industrieller und
kommerzieller Nutzung zu schlief3en,
Innovationskapazititen zu starken und
wirtschaftliches Wachstum sowie mehr
Arbeitsplatze in der Union zu schaffen;
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Anderungsantrag 7

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 2 — Absatz 1 — Buchstabe d

Vorschlag der Kommission

d) die Strategien mit den Mitgliedstaaten
abzustimmen, um private Investitionen zu
stimulieren und durch Vermeidung von
uberflissiger Doppelarbeit und
Fragmentierung zur Wirksamkeit
offentlicher Forderung beizutragen; die
Mitwirkung flr Beteiligte, die in
Forschung und Innovation tétig sind, zu
erleichtern;

Anderungsantrag 8

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 6 — Absatz 2 — Unterabsatz 2

Vorschlag der Kommission

Der Verwaltungsrat erlasst geman

Artikel 110 des Statuts der Beamten einen
Beschluss auf der Grundlage von Artikel 2
Absatz 1 des Statuts der Beamten und
Artikel 6 der Beschéftigungsbedingungen
fiir die sonstigen Bediensteten, durch den
dem Exekutivdirektor die entsprechenden
Befugnisse der Anstellungsbehdrde
ubertragen und die Bedingungen festgelegt
werden, unter denen die
Befugnisibertragung ausgesetzt werden
kann. Der Exekutivdirektor kann diese
Befugnisse weiter Ubertragen.
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Geéanderter Text

d) die Strategien mit den Mitgliedstaaten
abzustimmen, um private Investitionen zu
stimulieren und durch Vermeidung von
uberfliissiger Doppelarbeit und
Fragmentierung zur Wirksamkeit
offentlicher Forderung beizutragen, ein
vereinfachtes Betriebsmodell sowie
Vereinfachungsmafnahmen anzuwenden
und die Mitwirkung fir Beteiligte, die in
Forschung und Innovation tétig sind, zu
erleichtern;

Geéanderter Text

Der Verwaltungsrat erlasst geman

Artikel 110 des Statuts der Beamten einen
Beschluss auf der Grundlage von Artikel 2
Absatz 1 des Statuts der Beamten und
Artikel 6 der Beschéaftigungsbedingungen
fiir die sonstigen Bediensteten, durch den
dem Exekutivdirektor die entsprechenden
Befugnisse der Anstellungsbehdrde
ubertragen und die Bedingungen festgelegt
werden, unter denen die
Befugnisiibertragung ausgesetzt werden
kann. Der Exekutivdirektor erstattet dem
Verwaltungsrat Bericht tber die
Ubertragenen Befugnisse und kann diese
weiter ibertragen.

Der Exekutivdirektor wird nach MaRgabe
seiner Verdienste und nachgewiesenen
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Fahigkeiten im Bereich der Verwaltung
und des Managements sowie seiner
Kenntnisse und Erfahrungen auf den
einschlagigen Fachgebieten vom
Verwaltungsrat aus einer Liste von
Bewerbern ausgewahlt, die von der
Kommission nach einem allgemeinen und
transparenten Auswahlverfahren im
Anschluss an die Veroffentlichung eines
Aufrufs zur Interessenbekundung im
Amtsblatt der Europaischen Union und
an anderer Stelle vorgeschlagen wird. Der
Verwaltungsrat trifft seine Entscheidung
im Einklang mit der Stellungnahme des
Europdischen Parlaments, die sich
wiederum auf die gemeinsame
Empfehlung des Ausschusses fur
Industrie, Forschung und Energie sowie
des Haushaltsausschusses stiitzt.

Vor seiner Ernennung stellt sich der vom
Verwaltungsrat ausgewéahlte Kandidat
den Fragen der Mitglieder des
Ausschusses fur Industrie, Forschung
und Energie und des
Haushaltsausschusses des Europaischen
Parlaments.

Der Exekutivdirektor erarbeitet innerhalb
von sechs Monaten nach dem Zeitpunkt
der Griindung des Gemeinsamen
Unternehmens folgende Strategiepapiere:

— eine Strategie zur Betrugsbekampfung,

— eine Strategie zur Verhutung von und
zum Umgang mit Interessenkonflikten,
sowie

— eine Strategie zum Schutz von
Informanten in den eigenen Reihen.

Der Exekutivdirektor legt dem
Verwaltungsrat diese Strategien vor. Er
ordnet an, dass jede Strategie in
regelmaRigen Abstanden Uberpruft wird,
und legt die
Durchfiihrungsbestimmungen hierfur
fest. Die erste Uberpriifung findet sechs
Monate nach Festlegung der drei
Einzelstrategien statt.
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Anderungsantrag 9

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 6 — Absatz 2 — Unterabsatz 3

Vorschlag der Kommission

In Ausnahmeféllen kann der
Verwaltungsrat beschlieRen, die
Ubertragung von Befugnissen der
Anstellungsbehdrde auf den
Exekutivdirektor sowie die von diesem
weiter Ubertragenen Befugnisse
voriibergehend auszusetzen und die
Befugnisse selbst auszuliben oder sie
einem seiner Mitglieder oder einem
anderen Bediensteten des Gemeinsamen
Unternehmens ECSEL als dem
Exekutivdirektor zu Uibertragen.

Anderungsantrag 10

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 6 — Absatz 5

Vorschlag der Kommission

(5) Das Personal des Gemeinsamen
Unternehmens ECSEL besteht aus
Bediensteten auf Zeit und
Vertragsbediensteten.
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Geéanderter Text

In Ausnahmeféllen kann der
Verwaltungsrat beschlieRen, die
Ubertragung von Befugnissen der
Anstellungsbehdrde auf den
Exekutivdirektor sowie die von diesem
weiter Ubertragenen Befugnisse
voribergehend auszusetzen und die
Befugnisse selbst auszuliben oder sie
einem seiner Mitglieder oder einem
anderen Bediensteten des Gemeinsamen
Unternehmens ECSEL als dem
Exekutivdirektor zu Ubertragen. Der
Verwaltungsrat informiert die
Kommission und das Europaische
Parlament innerhalb von funf Werktagen
schriftlich Gber Beschlisse, die die
Aussetzung von Befugnissen betreffen,
gibt die Grinde hierflr im Einzelnen an
und erldutert die konkreten
Umsetzungsregeln fir neue oder
befristete Bestimmungen in Bezug auf die
Verwaltung des Gemeinsamen
Unternehmens.

Geanderter Text

(5) Das Personal des Gemeinsamen
Unternehmens ECSEL besteht aus
Bediensteten auf Zeit und
Vertragsbediensteten. Das Gemeinsame
Unternehmen ECSEL ergreift geeignete
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Anderungsantrag 11

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 7 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

(2) Der Verwaltungsrat erlasst einen
Beschluss zur Festlegung der Regeln fr
die Abordnung nationaler Sachverstandiger
zum Gemeinsamen Unternehmen ECSEL
und den Einsatz von Praktikanten.

Anderungsantrag 12

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 9 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

(2) Im Falle der auBervertraglichen
Haftung leistet das Gemeinsame
Unternehmen ECSEL flir alle Schaden, die
sein Personal in Ausiibung seiner Tatigkeit
verursacht, Schadenersatz geméR den
allgemeinen Rechtsgrundsétzen, die allen
Mitgliedstaaten gemeinsam sind.
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VerwaltungsmalRhahmen, unter anderem
im Wege von Schulungen und
Vorbeugestrategien, um
Interessenkonflikte zu vermeiden, auch
solche, die mit Fragen im
Zusammenhang stehen, die die Zeit nach
der Beschaftigung betreffen (d. h.
»Drehtur-Effekt* und
wInsiderinformationen* usw.).

Geéanderter Text

(2) Der Verwaltungsrat erlasst einen
Beschluss zur Festlegung der Regeln fir
die Abordnung nationaler Sachverstandiger
zum Gemeinsamen Unternehmen ECSEL
und den Einsatz von Praktikanten,
hauptséachlich in dem Bestreben,
potenzielle Interessenkonflikte zu
vermeiden.

Geéanderter Text

(2) Im Falle der aul3ervertraglichen
Haftung leistet das Gemeinsame
Unternehmen ECSEL flir alle Schéden, die
sein Personal und die Mitglieder des
Verwaltungsrats in Ausiibung ihrer
Tatigkeit verursachen, Schadenersatz
geméR den allgemeinen
Rechtsgrundsatzen, die allen
Mitgliedstaaten gemeinsam sind.
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Anderungsantrag 13

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 12 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

(1) Die Entlastung fur den
Haushaltsvollzug hinsichtlich des Beitrags
der Union zum Gemeinsamen
Unternehmen ECSEL ist Teil der
Entlastung der Kommission, die das
Européische Parlament auf Empfehlung
des Rates im Einklang mit dem Verfahren
gemald Artikel 319 AEUV gewahrt.

Anderungsantrag 14

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 12 — Absatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission

PE521.741v03-00

Geéanderter Text

(1) Die Entlastung fur den
Haushaltsvollzug des Gemeinsamen
Unternehmens ECSEL wird vom
Europdaischen Parlament erteilt, und zwar
auf Empfehlung des Rates nach einem
Verfahren, das sich an dem Verfahren
gemal Artikel 319 AEUV und Artikel 164
bis 166 der Verordnung (EU, Euratom)
Nr. 966/2012 des Europaischen
Parlaments und des Rates orientiert und
dessen Grundlage der Prifungsbericht
des Rechnungshofs ist. Das Verfahren fur
die Erteilung der Entlastung wird in der
Finanzordnung des Gemeinsamen
Unternehmens festgelegt; dabei ist den
Besonderheiten Rechnung zu tragen, die
sich aus dem Wesen des Gemeinsamen
Unternehmens als 6ffentlich-private
Partnerschaft und insbesondere aus dem
Beitrag des Privatsektors zu seinem
Haushalt ergeben.

Geéanderter Text

(1a) Binnen zwei Monaten nach Ende des
Geschaftsjahres legt der Exekutivdirektor
dem Européischen Rechnungshof den
Jahresabschluss und die Bilanz des
Vorjahres vor. Die Prufung durch den
Rechnungshof erfolgt anhand der
Unterlagen und vor Ort.
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Anderungsantrag15

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 12 — Absatz 1 b (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 16

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 13 — Uberschrift

Vorschlag der Kommission

Nachtragliche Rechnungspriifungen

Anderungsantrag 17

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 13 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

(2) Im Interesse der Koharenz kann die
Kommission beschlieRen, die in Absatz 1
genannten Prifungen durchzufuhren.

Anderungsantrag 18

Vorschlag fr eine Verordnung
Artikel 13 — Absatz 2 a (neu)
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Geéanderter Text

(1b) Weigert sich das Europaische
Parlament, die Entlastung zu erteilen,
reicht der Exekutivdirektor beim
Verwaltungsrat seinen Riicktritt ein, der
je nach den Umstanden die letztlich zu
treffende Entscheidung billigt.

Geéanderter Text

Rechnungspriifungen

Geéanderter Text

(2) Im Interesse der Koharenz bt der
Interne Prifer der Kommission
gegeniuber dem Gemeinsamen
Unternehmen die gleichen Befugnisse
aus, die er gegeniiber der Kommission
ausubt, und kann beschlieRen, die in
Absatz 1 genannten Prufungen
durchzufuhren.
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Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 19

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 13 — Absatz 2 b (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 20

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 14 — Absatz 2 a (neu)

PE521.741v03-00

DE

12/22

Geéanderter Text

(2a) Der Verwaltungsrat des
Gemeinsamen Unternehmens kann eine
interne Rechnungspriufungskapazitat
schaffen, die die Effizienz und
Wirksamkeit des Risikomanagements, der
internen Kontrolle und der Verfahren fur
das verantwortungsvolle Gebaren des
Gemeinsamen Unternehmens bewertet.
Der interne Rechnungsprifer steuert
seine Erkenntnisse und Empfehlungen
als Ausgangspunkt fur die Ausarbeitung
des jahrlichen Tatigkeitsberichts bei und
geht dabei auf Schwachen der internen
Kontrolle der Management- und
Informationssysteme ein, empfiehlt
Abhilfemalinahmen und aufert
gegebenenfalls seine Vorbehalte.

Geéanderter Text

(2b) Der Europaische Rechnungshof
fuhrt regelméaiig Prufungen durch, die
sich nicht nur auf die Einhaltung der
Vorschriften beziehen, sondern auch
darauf, wie das Gemeinsame
Unternehmen und seine Partner bei ihren
Tatigkeiten abschneiden, und zwar
anhand von Unterlagen oder durch
Stichprobenkontrollen an Ort und Stelle.
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Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 21

Vorschlag fur eine Verordnung
Artikel 16 — Absatz 3 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 22

Vorschlag fur eine Verordnung
Anhang — Abschnitt 2 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3. Die ECSEL-Mitgliedstaaten und die
Kommission werden nachstehend als die

,offentlichen Korperschaften des

AD\1014680DE.doc

Geéanderter Text

(2a) Das Personal des Gemeinsamen
Unternehmens, der Exekutivdirektor und
die Mitglieder des Verwaltungsrats
melden dem OLAF unverziglich
Betrugsfalle, die ihnen bei der Austibung
ihrer Tatigkeit zur Kenntnis gelangt sind,
ohne dass sie wegen einer solchen
Meldung um ihren Arbeitsplatz firchten
mussen. Kommen sie dieser Pflicht nicht
nach, werden sie personlich fur die
Folgen des Betrugs, von dem sie Kenntnis
erlangt und den sie OLAF nicht gemeldet
haben, haftbar gemacht.

Geéanderter Text

(3a) Das Gemeinsame Unternehmen
ECSEL verdoffentlicht auf seiner Website
eine Liste der Mitglieder seines
Verwaltungsrates und seiner externen
und internen Sachverstandigen
zusammen mit deren jeweiligen
Interessenerklarungen und Lebenslaufen.
Die Protokolle der Sitzungen des
Verwaltungsrates werden systematisch
veroffentlicht.

Geénderter Text

3. Die ECSEL-Mitgliedstaaten und die
Europaische Union werden nachstehend
als die ,,0ffentlichen Korperschaften* des
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Gemeinsamen Unternehmens ECSEL
bezeichnet.

Anderungsantrag 23

Vorschlag fur eine Verordnung

Anhang — Abschnitt 3 — Absatz 2 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 24

Vorschlag fur eine Verordnung
Anhang — Abschnitt 3 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3. Jeder Antrag auf Mitgliedschaft im
Gemeinsamen Unternehmen ECSEL ist
gemall Absatz 2 an den Verwaltungsrat zu
richten. Dieser priift den Antrag unter
Berlcksichtigung der Bedeutung und des
maoglichen Mehrwerts des Antragstellers
flr die Erreichung der Ziele des
Gemeinsamen Unternehmens ECSEL.
AnschlielRend entscheidet er Gber den
Antrag.
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Gemeinsamen Unternehmens ECSEL
bezeichnet.

Geéanderter Text

2a. Jede private Einrichtung, die den
Ansprichen gentgt, kann sich an den
Zielen des Gemeinsamen Unternehmens
ECSEL beteiligen und einen Antrag auf
Mitgliedschaft bei den Organisationen
AENEAS, ARTEMISIA oder EP0SS
stellen. Wird einer privaten Einrichtung
der Beitritt verwehrt, muss die
Entscheidung begriindet und
unverziuglich der Kommission mitgeteilt
werden; sie kann sogar beim
Verwaltungsrat angefochten werden.

Geéanderter Text

3. Jeder Antrag auf Mitgliedschaft im
Gemeinsamen Unternehmen ECSEL ist
gemall Absatz 2 an den Verwaltungsrat zu
richten. Dieser prift den Antrag unter
Berlicksichtigung der Bedeutung und des
maoglichen Mehrwerts des Antragstellers
flr die Erreichung der Ziele des
Gemeinsamen Unternehmens ECSEL.
AnschlieBend entscheidet er tber den
Antrag. Die Kommission kann Einspruch
gegen ein neues Mitglied einlegen, es sei
denn, es handelt sich um einen
Mitgliedstaat der Union.
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Anderungsantrag 25

Vorschlag fur eine Verordnung
Anhang — Abschnitt 3 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

4. Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft
im Gemeinsamen Unternehmen ECSEL
kindigen. Die Kindigung wird sechs
Monate nach ihrer Ubermittlung an die
ubrigen Mitglieder unwiderruflich
wirksam. Ab diesem Zeitpunkt ist das
ehemalige Mitglied von allen
Verpflichtungen entbunden, die das
Gemeinsame Unternehmen ECSEL nicht
bereits vor der Kiindigung gebilligt hatte
oder eingegangen war.

Anderungsantrag 26

Vorschlag fur eine Verordnung
Anhang — Abschnitt 6 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2. Der Verwaltungsrat wahlt einen
Vorsitzenden fir eine Amtszeit von
mindestens einem Jahr.

Anderungsantrag 27

Vorschlag fr eine Verordnung

Geéanderter Text

4. Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft
im Gemeinsamen Unternehmen ECSEL
kiindigen. Die Kindigung wird sechs
Monate nach ihrer Ubermittlung an die
ubrigen Mitglieder unwiderruflich
wirksam. Ab diesem Zeitpunkt ist das
ehemalige Mitglied von allen
Verpflichtungen entbunden, die das
Gemeinsame Unternehmen ECSEL nicht
bereits vor der Kiindigung gebilligt hatte
oder eingegangen war. Im Falle einer
Kindigung wird vom Gemeinsamen
Unternehmen ECSEL ein Konto fur ein
von seinen Amtern entbundenes Mitglied
eroffnet, tber das die finanziellen
Verpflichtungen von ECSEL abgegolten
werden.

Geéanderter Text

2. Der Verwaltungsrat wahlt in offener
Abstimmung einen Vorsitzenden fir eine
Amtszeit von mindestens einem Jahr.

Anhang — Abschnitt 6 — Absatz 3 — Unterabsatz 3
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Vorschlag der Kommission

Der Exekutivdirektor ist berechtigt, an den
Beratungen teilzunehmen, hat jedoch

kein Stimmrecht.

Anderungsantrag 28

Vorschlag fur eine Verordnung

Geéanderter Text

Der Exekutivdirektor kann ohne
Stimmrecht an den Beratungen
teilnehmen.

Anhang — Abschnitt 6 — Absatz 3 — Unterabsatz 7 (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 29

Vorschlag fur eine Verordnung

Geéanderter Text

Die Kommission richtet ein wirksames
Frihwarnsystem fur den Fall ein, dass
Hinweise fur Beftrchtungen vorliegen,
dass der Verwaltungsrat im Begriff ist,
Beschlusse zu fassen, die nicht dem
Mandat des Gemeinsamen Unternehmens
ECSEL entsprechen, gegen das Recht der
Europaischen Union verstoRen oder im
Widerspruch zu den politischen
Zielsetzungen der Union stehen kdnnten.
In solchen Fallen bringt die Kommission
die Angelegenheit gegentiber dem
Verwaltungsrat offiziell zur Sprache und
fordert ihn auf, den betreffenden
Beschluss nicht zu fassen, sofern er nicht
zufriedenstellend begriindet werden kann.
Weigert sich der Verwaltungsrat, dieser
Aufforderung nachzukommen, setzt die
Kommission das Europaische Parlament
und den Rat hiervon offiziell in Kenntnis,
damit rasch reagiert werden kann. Die
Kommission kann den Verwaltungsrat
auffordern, von der Durchfiihrung des
strittigen Beschlusses abzusehen, solange
die Vertreter der Organe die Frage noch
erortern.

Anhang — Abschnitt 8 — Absatz 1 — Unterabsatz 1
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Vorschlag der Kommission Geanderter Text

1. Der Exekutivdirektor wird vom 1. Der Exekutivdirektor wird nach
Verwaltungsrat aus einer Liste von Maligabe seiner Verdienste und
Bewerbern ernannt, die die Kommission nachgewiesenen Fahigkeiten im Bereich
im Anschluss an ein offenes und der Verwaltung und des Managements
transparentes Auswahlverfahren sowie seiner Kenntnisse und Erfahrungen
vorschlagt. Die Kommission bezieht auf den einschlagigen Fachgebieten vom
gegebenenfalls die Vertreter der Ubrigen Verwaltungsrat aus einer Liste von
Mitglieder des Gemeinsamen Bewerbern ausgewahlt, die von der
Unternehmens ECSEL in das Kommission nach einem allgemeinen und
Auswahlverfahren ein. transparenten Auswahlverfahren im

Anschluss an die Veroffentlichung eines
Aufrufs zur Interessenbekundung im
Amtsblatt der Europaischen Union und
an anderer Stelle vorgeschlagen wird. Der
Verwaltungsrat trifft seine Entscheidung
in Einklang mit der Stellungnahme des
Europdischen Parlaments.

Vor seiner Ernennung stellt sich der vom
Verwaltungsrat ausgewéahlte Kandidat
den Fragen der Mitglieder des
Ausschusses fur Industrie, Forschung
und Energie und des
Haushaltsausschusses des Europaischen
Parlaments.

Anderungsantrag 30

Vorschlag fur eine Verordnung
Anhang — Abschnitt 9 — Absatz 4 — Buchstabe d

Vorschlag der Kommission Geanderter Text
d) Ubermittlung der Jahresabschliisse an d) Feststellung der Jahresabschliisse
den Verwaltungsrat zur Genehmigung; zwecks Ubermittlung an den

Verwaltungsrat zur Genehmigung;

Anderungsantrag 31

Vorschlag fur eine Verordnung
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Anhang — Abschnitt 9 — Absatz 4 — Buchstabe j a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 32

Vorschlag fur eine Verordnung
Anhang — Abschnitt 9 — Absatz 4 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

ja) Durchfuhrung einer o6ffentlichen
Ausschreibung, bei der der
Verwaltungsrat den Auftrag an eine
unabhéangige Prifeinrichtung erteilt, die
dann gemaR Artikel 60 Absatz 5 der
Verordnung (EU, Euratom) Nr. 966/2012
des Europaischen Parlaments und des
Rates das Gutachten vorzulegen hat;

Geéanderter Text

4a. Der Exekutivdirektor erarbeitet
innerhalb von sechs Monaten nach dem
Zeitpunkt der Grindung des
Gemeinsamen Unternehmens folgende
Strategiepapiere:

— eine Strategie zur Betrugsbekampfung,

— eine Strategie zur Verhitung von und
zum Umgang mit Interessenkonflikten,
sowie

—eine Strategie zum Schutz von
Informanten in den eigenen Reihen.

Der Exekutivdirektor legt dem
Verwaltungsrat diese Strategien vor. Er
ordnet an, dass jede Strategie in
regelmaBigen Abstanden Uberpruft wird,
und legt die
Durchfihrungsbestimmungen hierfr
fest. Die erste Uberpriifung findet sechs
Monate nach Festlegung der drei
Einzelstrategien statt.
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Anderungsantrag 33

Vorschlag fur eine Verordnung
Anhang — Abschnitt 16 — Absatz 5

Vorschlag der Kommission

5. Der Exekutivdirektor weist Mitglieder
des Gemeinsamen Unternehmens ECSEL,
die ihren Verpflichtungen zur Leistung der
vereinbarten Finanzbeitrédge nicht
nachkommen, schriftlich auf ihr
Versaumnis hin und setzt ihnen eine
angemessene Frist zur Abhilfe. Wird
innerhalb dieser Frist keine Abhilfe
geschaffen, beruft der Exekutivdirektor
eine Verwaltungsratssitzung ein, in der
dariiber entschieden wird, ob die
Mitgliedschaft des sdumigen Mitglieds zu
beenden ist oder ob andere MaRnahmen zu
treffen sind, bis das Mitglied seinen
Verpflichtungen nachgekommen ist.

Anderungsantrag 34

Vorschlag fur eine Verordnung

Anhang — Abschnitt 21 — Absatz 6 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 35

Vorschlag fur eine Verordnung
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Geéanderter Text

5. Der Exekutivdirektor weist Mitglieder
des Gemeinsamen Unternehmens ECSEL,
die ihren Verpflichtungen zur Leistung der
vereinbarten Finanzbeitrége nicht
nachkommen, schriftlich auf ihr
Versdumnis hin und setzt ihnen eine
angemessene Frist zur Abhilfe. Wird
innerhalb dieser Frist keine Abhilfe
geschaffen, beruft der Exekutivdirektor
eine Verwaltungsratssitzung ein, in der
daruber entschieden wird, ob die
Mitgliedschaft des saumigen Mitglieds zu
beenden ist oder ob andere Malinahmen zu
treffen sind, bis das Mitglied seinen
Verpflichtungen nachgekommen ist. Jedes
Mitglied, das seinen Verpflichtungen
nicht nachkommt, kann vom
Verwaltungsrat vorlaufig von seinem
Stimmrecht entbunden werden, sofern es
vorher angehort wurde und ihm die
Moglichkeit eingeraumt wurde, die
Angelegenheit in Ordnung zu bringen.

Geéanderter Text
6a. Der Jahreshaushalt kann durch

Berichtigungshaushaltsplane angepasst
werden.
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Anhang — Abschnitt 22 — Absatz 1 — Unterabsatz 1

Vorschlag der Kommission

1. Der Exekutivdirektor erstattet dem
Verwaltungsrat jahrlich Bericht tber die
Erflllung seiner Pflichten gemaR der
Finanzregelung des Gemeinsamen
Unternehmens ECSEL.

Anderungsantrag 36

Vorschlag fur eine Verordnung

Geéanderter Text

1. Der Exekutivdirektor erstattet dem
Verwaltungsrat jahrlich Bericht tber die
Erfullung seiner Pflichten gemal der
geltenden Finanzregelung des
Gemeinsamen Unternehmens ECSEL.

Anhang — Abschnitt 22 — Absatz 4 — Unterabsatz 1

Vorschlag der Kommission

4. Die Rechnungsfihrung des

gemeinsamen Unternehmens ECSEL wird
von einer unabhangigen Prufstelle gemaR
Artikel 60 Absatz 5 der Verordnung (EU,

Geéanderter Text

4. Uber die Rechnungsfithrung des

gemeinsamen Unternehmens ECSEL wird
von einer unabhéngigen Prufstelle gemaR
Artikel 60 Absatz 5 der Verordnung (EU,

Euratom) Nr. 966/2012 tberpruft. Euratom) Nr. 966/2012 ein Gutachten
angefertigt. Dieses Gutachten wird dem
Europdaischen Parlament und dem Rat im
Rahmen des Entlastungsverfahrens

Ubermittelt.

Anderungsantrag 37

Vorschlag fur eine Verordnung
Anhang — Abschnitt 22 — Absatz 4 — Unterabsatz 2

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

Die Rechnungsfuihrung des
Gemeinsamen Unternehmen ECSEL wird
nicht vom Rechnungshof gepruft.

Bei seinem Arbeitsprogramm
bertcksichtigt der Rechnungshof
entsprechend den internationalen
Rechnungslegungsstandards die in
Anwendung des vorstehenden
Unterabsatzes durchgefiihrten Arbeiten.
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