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WSKAZOWKI

Komisja Kontroli Budzetowej zwraca si¢ do Komisji Praw Kobiet i Rownouprawnienia, jako
komisji przedmiotowo wiasciwej, o uwzglednienie w koncowym tekscie projektu rezolucji
nastepujacych wskazowek:

— majac na uwadze sprawozdanie Rady Europy w sprawie sporzadzania budzetu z
uwzglednieniem aspektu ptci: sprawozdanie koncowe grupy ekspertow ds. sporzadzania
budzetu z uwzglednieniem aspektu ptci — Strasburg 2005 r.;

A. majac na uwadze, ze rownouprawnienie pici jest podstawowg zasada UE zapisang w
Traktatach; majac na uwadze, ze strategia UE na rzecz rownouprawnienia kobiet i
me¢zczyzn na lata 20102015 wkroétce zakonczy si¢, dajac sposobnos$¢ do podsumowania
sytuacji;

B. majac na uwadze, ze Parlament Europejski, Rada i Komisja we wspodlnej deklaracji w
sprawie dyscypliny budzetowej, wspotpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego
zarzadzania finansami apeluja, aby roczna procedura budzetowa stosowana w przypadku
wieloletnich ram finansowych na lata 2014-2020 obejmowata, w stosownych
przypadkach, elementy uwzgledniajace aspekt plci, ze zwrdceniem uwagi na sposoby, w
jakie ogolne ramy finansowe Unii przyczyniaja si¢ do zwigkszenia rOwnouprawnienia plci
1 zapewniajg uwzglednianie aspektu plci;

C. majac na uwadze, ze w dokumencie zatytutowanym ,,Strategiczne zaangazowanie na
rzecz rOwnosci pici w latach 2016-2019”, opublikowanym w grudniu 2015 r.,
potwierdzono zobowigzanie do dalszej pracy na rzecz propagowania rGwnouprawnienia
migdzy kobietami i mezczyznami i podkreslono znaczenie wsparcia finansowego UE na
rzecz rownosci pici;

D. majac na uwadze, ze fundusze UE na rGwnouprawnienie ptci w dziedzinie praw
podstawowych, réwnosci 1 obywatelstwa w ramach programu ,,Prawa, rownos¢ 1
obywatelstwo” na lata 2014-2020 wynosza ogotem 439,5 mln EUR, z czego 35 %
przeznaczono na dwa cele dotyczace rownouprawnienia ptci oraz programu Daphne na
rzecz walki z przemocg wobec kobiet;

E. majac na uwadze fakt, ze w ramach europejskich funduszy strukturalnych i
inwestycyjnych (EFSI) w latach 2014-2020 wydanych zostanie ok. 5,85 mld EUR na
$rodki stuzgce propagowaniu rownouprawnienia plci, z czego 1,6 % w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) zostanie przeznaczone na szczegdtowy
priorytet inwestycyjny ,,Rowno$¢ kobiet 1 mezczyzn we wszystkich dziedzinach, w tym
pod wzgledem dostepu do zatrudnienia, rozwoju kariery zawodowej, godzenia zycia
zawodowego 1 prywatnego oraz promowanie rownego wynagrodzenia za takg samg

pracg”;

F. majac na uwadze, ze w unijnej instytucji nadzoru budzetowego, Europejskim Trybunale
Obrachunkowym, nie ma réwnowagi pfci, a stan ten poglebity wszystkie nowe nominacje
na jego cztonkow w 2016 r.;

G. majac na uwadze, ze jednym z najdobitniejszych srodkéw rdwnouprawnienia pici jest
rowna ptaca, jednak roéwnie wazne sg dzialania ze strony UE oraz wyniki tych dziatan w
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zakresie zwigkszenia udziatu kobiet w rynku pracy, a takze osiaggni¢cia jednakowej
niezaleznosci ekonomicznej kobiet i mgzczyzn, propagowania rownego uczestnictwa
kobiet i mezczyzn w procesach decyzyjnych, walki z przemocg uwarunkowang plcig oraz
ochrony ofiar i wspierania ich oraz propagowania rOwnouprawnienia ptci 1 praw kobiet na
catym $wiecie;

. majac na uwadze porozumienie mi¢dzyinstytucjonalne w sprawie lepszego stanowienia

prawa zawarte mi¢dzy Parlamentem Europejskim, Radg Unii Europejskiej oraz Komisja
Europejska w dniu 13 kwietnia 2016 r., w ktorym wspiera si¢ stworzenie wymogow
nadzoru, w tym opracowanie wymiernych wskaznikow stanowigcych podstawe
gromadzenia informacji nt. skutkow prawodawstwa w praktyce, a takze wspomagania
dalszych dziatan, przy jednoczesnym unikaniu obcigzenia administracyjnego;

majac na uwadze, ze pekinska platforma dziatania ONZ wezwata w 1995 r. do stosowania
podejscia uwzgledniajacego aspekt ptci do procesu budzetowego;

zauwaza, ze sporzadzanie budzetu z uwzglednieniem aspektu pici powinno stac si¢
narzgdziem demokratycznego sprawowania rzagdow, ktdre pomoze zagwarantowac, ze
réwnos$¢ plci stanie si¢ rzeczywisto$cig; w ten sam sposob zadania kontroli budzetu musza
wskazywaé w jakim stopniu budzet UE i jego stosowanie sprzyja polityce réwnosci lub ja
utrudnia; jest zdania, Ze obecny rozziew miedzy wynagrodzeniami m¢zczyzn i kobiet za
takg sama pracg jest absolutnie nie do przyjecia;

zauwaza, ze sporzadzanie budzetu z uwzglednieniem roéwnosci szans mezczyzn i kobiet
jest brane pod uwage w okreslonych dziedzinach polityki (zatrudnienie, sprawy spoteczne
1 wigczenie spoleczne, sprawy wewnetrzne, sprawiedliwo$¢, wspolpraca i rozwdj, badania
i innowacje, edukacja i kultura), ale uwaza, ze powinno ono by¢ wtaczone do wszystkich
tych obszaréw polityki, w ktorych to podejscie ma sens, 1 przyczyniac si¢ do
zagwarantowania dostgpu zarowno do rynku pracy, jak i1 stanowisk kierowniczych i
decyzyjnych na réwnych warunkach z mezczyznami, a takze eliminowac réznice w
Wynagrodzeniu za tg samg prace;

podkresla znaczenie uwzgledniania aspektu pici jako kategorii analizy w procesie
sporzadzania budzetu przez zapewnienie dostgpnosci analizy jakosciowej umozliwiajacej
kontrole, a docelowo zlikwidowanie r6znic migdzy wynagrodzeniami kobiet 1 mezczyzn,
co pozwoli na osiggnigcie catkowitego réwnouprawnienia pici;

uwaza, ze prawidlowe wdrozenie sporzadzania budzetu z uwzglednieniem aspektu pici ma
pozytywne skutki, poprawiajac perspektywy na znalezienie pracy i wynagrodzenie dla
kobiet ogolnie, a takze zwigkszajac bazy sily roboczej;

sugeruje zwrocenie szczegolnej uwagi na srodki europejskich funduszy strukturalnych 1
inwestycyjnych na wsparcie inwestycji w ustugi edukacyjne, socjalne i ustugi opieki
zdrowotnej, zwazywszy ze ustugi te dokonuje si¢ cie¢ srodkdéw publicznych na te ustugi
na szczeblu krajowym i lokalnym;

ubolewa, ze cele w zakresie rOwnouprawnienia plci sg zbyt czgsto podporzadkowane
pozostatym celom polityki, ktore zostaty uwzglednione w tej samej linii budzetowe;;

ubolewa nad brakiem danych podzielonych ze wzgledu na pte¢ 1 wskaznikéw zwigzanych
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z plcig potrzebnych do monitorowania i oceny dziatan finansowanych z budzetu UE w
celu rozwigzania problemu rownouprawnienia pici; z zadowoleniem przyjmuje dziatania
podjete na rzecz wprowadzenia wskaznikow dotyczacych plci oraz gromadzenia danych
segregowanych wedtug kryterium ptci do cze$ci unijnego prawodawstwa 1 strategii
politycznych, np. EFS; uwaza, ze wazne jest nasilenie dziatan na rzecz opracowywania
tych wskaznikoéw, aby nadzorowa¢ wszystkie kluczowe dziedziny unijnej polityki
roéwnouprawnienia pici; z zadowoleniem przyjmuje zawarte w dokumencie poswigconym
strategicznemu zaangazowaniu Komisji Europejskiej na rzecz rownouprawnienia pici na
lata 20162019 zobowiagzanie do udoskonalenia zbioru danych przy wsparciu ze strony
Eurostatu, Europejskiego Instytutu ds. Réwnosci Kobiet i Mezczyzn (EIGE), fundacji
Eurofound, Rady Europy oraz Agencji Praw Podstawowych Unii Europejskiej (FRA);

8. przypomina o swoim zaniepokojeniu z powodu ogromnego braku rownowagi pici -
najwigkszego sposrod wszystkich instytucji UE - wérdd cztonkéw Europejskiego
Trybunatu Obrachunkowego, ktéry obecnie liczy 28 mezczyzn i jedynie 3 kobiety (2
mniej niz na poczatku 2016 roku); zwraca si¢ do Rady, by od chwili obecnej i do
osiggnigcia akceptowalnej rownowagi proponowata Parlamentowi dwoch kandydatow,
mezcezyzng i kobiete, w przypadku kazdej przysztej nominacji;

9. zwraca si¢ do Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego, by w $wietle nowej procedury
budzetowania wynikowego UE dostarczat — zarowno w zaleceniach, jak i sprawozdaniach
specjalnych — danych dotyczacych skutkow budzetu i programéw europejskich, tak w
zwigzku z konkretnymi celami unijnych strategii politycznych na rzecz rownosci, jak i
horyzontalnymi aspektami tych strategii;

10. zwraca si¢ do Komisji i panstw cztonkowskich o propagowanie calosciowej debaty na
temat polityki 1 decyzji budzetowych z my$la o wzmocnieniu polityki przyczyniajacej si¢
do rownouprawnienia plci i ostatecznego osiagniecia najwyzszego celu jednakowej ptacy
za jednakowg prace dla wszystkich;

11. domaga si¢ — zgodnie z zasada odpowiedzialnego korzystania z budzetu UE —
szczegotowej analizy optacalnosci, zeby zlikwidowac §rodki budzetowe na
,uwzglednianie aspektu ptci”, ktore okazaty si¢ nieskuteczne;

12. potgpia wszelkie formy dyskryminacji i przemocy wobec m¢zczyzn i kobiet.
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