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ZWIĘZŁE UZASADNIENIE

29 maja 2018 r. Komisja Europejska przyjęła wniosek dotyczący nowego Europejskiego 
Funduszu Społecznego+ (EFS+), stanowiącego połączenie dotychczasowego Europejskiego 
Funduszu Społecznego (EFS) z Inicjatywą na rzecz zatrudnienia ludzi młodych (YEI), 
Europejskim Funduszem Pomocy Najbardziej Potrzebującym (FEAD), programem Unii 
Europejskiej na rzecz zatrudnienia i innowacji społecznych (EaSI) oraz unijnym programem 
działań w dziedzinie zdrowia.

Komisja wyjaśnia, że celem wniosku jest usprawnienie i uproszczenie finansowania oraz 
stworzenie dodatkowych możliwości synergii dzięki zastosowaniu podejść zintegrowanego 
finansowania (motyw 9, COM(2018)382). Cel ten należy zasadniczo przyjąć z 
zadowoleniem. 

Takie połączenie nie powinno jednak w żaden sposób zagrażać właściwemu wdrażaniu, 
osiągnięciu celów, wartości dodanej ani kontroli budżetowej nowego EFS+. W tym 
kontekście należy z należytą troską zająć się następującymi bardzo problematycznymi 
aspektami wniosków Komisji:

– brak szczegółowych celów i priorytetów dla komponentu EFS+ objętego zarządzaniem 
dzielonym, co po wejściu w życie nowego rozporządzenia w sprawie wspólnych 
przepisów, kiedy to państwa członkowskie będą zobowiązane do stosowania 
odpowiednich przepisów rozporządzenia w sprawie wspólnych przepisów dotyczących 
EFS+, spowoduje niepewność w odniesieniu do programowania, monitorowania i oceny 
wsparcia w ramach tego komponentu w przyszłości;

– ponadto cele wniosku Komisji, których realizacja na bieżący okres jest wspierana przez 
programy objęte zarządzaniem dzielonym (EFS, YEI i FEAD), stają się również celami 
szczegółowymi, które należy osiągać według metody zarządzania bezpośredniego i 
pośredniego. W związku z tym cele szczegółowe, takie jak „przeciwdziałanie 
deprywacji materialnej przez udzielanie pomocy żywnościowej” lub „wspieranie 
integracji społecznej osób zagrożonych ubóstwem”, automatycznie odnoszą się do 
komponentu „Zatrudnienie i innowacje społeczne” i komponentu „Zdrowie”. Jednakże 
zgodnie z rozdziałem III części II „przeciwdziałanie deprywacji materialnej przez 
udzielanie pomocy żywnościowej” jest celem szczegółowym odnoszącym się jedynie 
do komponentu objętego zarządzaniem dzielonym, a część III nie zawiera celów 
operacyjnych, które określałyby, w jaki sposób cel szczegółowy „wspieranie integracji 
społecznej osób zagrożonych ubóstwem” będzie osiągany w ramach zarządzania 
bezpośredniego i pośredniego;

– brak jasnych mechanizmów, które określałyby, w jaki sposób należy osiągnąć spójność 
i synergie między trzema komponentami; 

– ponadto – z uwagi na brak wyjaśnień w EFS+ lub nowym rozporządzeniu w sprawie 
wspólnych przepisów – przepis dotyczący przydziału zasobów z komponentu objętego 
zarządzaniem dzielonym do komponentu objętego zarządzaniem bezpośrednim 
pozostaje wysoce wątpliwy i niejasny. Należy bezwzględnie unikać ewentualnego 
powielania niektórych działań lub braku wsparcia dla nich, tym bardziej, że oczekuje 
się, iż w świetle poważnego niedoboru środków budżetowych EFS+ będzie odgrywał 
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ważną rolę w podejmowaniu wszelkiego rodzaju poważnych wyzwań w znacznie 
rozszerzonym zakresie odpowiedzialności w dążeniu do zapewnienia praw socjalnych 
każdemu obywatelowi UE; 

– wniosek dotyczący rozporządzenia w sprawie EFS+ nie zawiera wskaźników 
monitorowania wdrażania i osiągania celów komponentu „Zatrudnienie i innowacje 
społeczne” ani odpowiednich i niezbędnych przepisów dotyczących monitorowania i 
sprawozdawczości Komisji, przez co wysoce problematyczne staje się odpowiednie 
programowanie i zapewnianie wsparcia w ramach tego komponentu.

Aby kontrola parlamentarna nad budżetem Unii była skuteczna, konieczne jest odpowiednie 
zajęcie się tymi brakami i ich wyeliminowanie. W tym względzie najważniejsze jest, aby w 
rozporządzeniu określić jasne przepisy dotyczące programowania w ramach bezpośredniego i 
pośredniego zarządzania EFS+;

W szerszym ujęciu, dla celów należytego zarządzania finansami i rzeczywistej wartości 
dodanej budżetu UE kluczowe znaczenie ma zapewnienie koordynacji i synergii nie tylko w 
obrębie trzech komponentów EFS+, ale również między nimi a innymi funduszami, 
instrumentami i programami UE. 

POPRAWKI

Komisja Kontroli Budżetowej zwraca się do Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, jako 
komisji przedmiotowo właściwej, o wzięcie pod uwagę następujących poprawek:

Poprawka 1

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 6

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(6) Rozporządzenie (UE) nr [...] 
ustanawia ramy działania Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR), 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
(EFS+), Funduszu Spójności, 
Europejskiego Funduszu Morskiego 
i Rybackiego (EFMR), Funduszu Azylu 
i Migracji (FAM), Funduszu 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego (FBU) 
oraz Instrumentu na rzecz Zarządzania 
Granicami i Wiz (IZGW) stanowiącego 
część Funduszu Zintegrowanego 
Zarządzania Granicami (FZZG) i określa, 
w szczególności, cele polityki i przepisy 
dotyczące programowania, monitorowania 
i oceny, zarządzania i kontroli 
w odniesieniu do funduszy Unii 

(6) Rozporządzenie (UE) nr [...] 
ustanawia ramy działania Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR), 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
(EFS+), Funduszu Spójności, 
Europejskiego Funduszu Morskiego 
i Rybackiego (EFMR), Funduszu Azylu 
i Migracji (FAM), Funduszu 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego (FBU) 
oraz Instrumentu na rzecz Zarządzania 
Granicami i Wiz (IZGW) stanowiącego 
część Funduszu Zintegrowanego 
Zarządzania Granicami (FZZG) i określa, 
w szczególności, cele polityki i przepisy 
dotyczące programowania, monitorowania 
i oceny, zarządzania i kontroli 
w odniesieniu do funduszy Unii 
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wdrażanych według metody zarządzania 
dzielonego. Konieczne jest zatem 
określenie ogólnych celów EFS+ oraz 
przepisów szczegółowych dotyczących 
rodzaju działań, które mogą być 
finansowane przez EFS+.

wdrażanych według metody zarządzania 
dzielonego. Konieczne jest zatem 
określenie ogólnych celów EFS+ oraz 
przepisów szczegółowych dotyczących 
rodzaju działań, które mogą być 
finansowane przez EFS+ w ramach 
zarządzania dzielonego.

Poprawka 2

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 7

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(7) Rozporządzenie (UE, Euratom) No 
[nowe FR] („rozporządzenie finansowe”) 
określa zasady wykonania budżetu Unii, 
w tym zasady dotyczące dotacji, nagród, 
zamówień publicznych, wykonania 
pośredniego, pomocy finansowej 
i gwarancji budżetowych. Aby zapewnić 
spójność we wdrażaniu unijnych 
programów finansowania, rozporządzenie 
finansowe ma mieć zastosowanie do 
działań realizowanych według metody 
zarządzania bezpośredniego lub 
pośredniego w ramach EFS+.

(7) Rozporządzenie (UE, Euratom) nr 
[nowe RF] („rozporządzenie finansowe”) 
określa zasady wykonania budżetu Unii, 
w tym zasady dotyczące dotacji, nagród, 
zamówień publicznych, wykonania 
pośredniego, pomocy finansowej 
i gwarancji budżetowych. Aby zapewnić 
spójność we wdrażaniu unijnych 
programów finansowania, rozporządzenie 
finansowe ma mieć zastosowanie do 
działań realizowanych według metody 
zarządzania bezpośredniego lub 
pośredniego w ramach EFS+.
Rozporządzenie powinno określać cele 
operacyjne i ustanawiać przepisy 
szczegółowe dotyczące działań 
kwalifikowalnych, które mogą być 
finansowane z EFS+ według metody 
zarządzania bezpośredniego i 
pośredniego.

Poprawka 3

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 10

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(10) W świetle tego szerszego zakresu 
EFS+ należy przewidzieć przepisy 
umożliwiające realizację celów 
zwiększenia efektywności rynków pracy, 

(10) W świetle tego szerszego zakresu 
EFS+ należy przewidzieć przepisy 
umożliwiające dalszą realizację celów 
zwiększenia efektywności rynków pracy, 
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wspierania dostępu do dobrej jakości 
zatrudnienia, kształcenia i szkolenia, 
promowania włączenia społecznego 
i zdrowia oraz ograniczania ubóstwa nie 
tylko według metody zarządzania 
dzielonego, ale także według metody 
zarządzania bezpośredniego i pośredniego 
w ramach komponentów „Zatrudnienie 
i innowacje społeczne” i „Zdrowie” 
w przypadku działań wymaganych na 
poziomie Unii.

wspierania dostępu do dobrej jakości 
zatrudnienia, kształcenia i szkolenia, 
promowania włączenia społecznego 
i zdrowia oraz ograniczania ubóstwa 
głównie według metody zarządzania 
dzielonego, a w stosownych przypadkach 
ich uzupełnianie według metody 
zarządzania bezpośredniego i pośredniego 
w ramach komponentów „Zatrudnienie 
i innowacje społeczne” i „Zdrowie” 
w przypadku działań wymaganych na 
poziomie Unii.

Poprawka 4

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 12

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(12) Niniejsze rozporządzenie określa 
pulę środków finansowych na EFS+. Część 
tej puli środków finansowych powinna być 
wykorzystana na działania realizowane 
według metody zarządzania 
bezpośredniego i pośredniego w ramach 
komponentów „Zatrudnienie i innowacje 
społeczne” oraz „Zdrowie”.

(12) Niniejsze rozporządzenie określa 
pulę środków finansowych na EFS+. 
Powinno ono precyzować przydział
środków na działania realizowane według 
metody zarządzania dzielonego oraz 
przydział środków na działania 
realizowane według metody zarządzania 
bezpośredniego i pośredniego.

Poprawka 5

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 15

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(15) Wsparcie za pośrednictwem EFS+ 
powinno być wykorzystywane do 
promowania równego dostępu dla 
wszystkich, zwłaszcza grup 
defaworyzowanych, do sprzyjającego 
włączeniu społecznemu systemu 
kształcenia i szkolenia, w którym nie ma 
segregacji, od wczesnej edukacji i opieki 
nad dzieckiem poprzez ogólne i zawodowe 
kształcenie i szkolenie, po wykształcenie 
wyższe, a także do edukacji i uczenia się 

(15) Wsparcie za pośrednictwem EFS+ 
powinno być wykorzystywane do 
promowania równego dostępu – po 
przystępnych cenach dla wszystkich, 
zwłaszcza grup defaworyzowanych – do 
sprzyjającego włączeniu społecznemu 
systemu kształcenia i szkolenia, w którym 
nie ma segregacji, od wczesnej edukacji 
i opieki nad dzieckiem poprzez ogólne 
i zawodowe kształcenie i szkolenie, po 
wykształcenie wyższe, a także do edukacji 
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dorosłych, sprzyjając tym samym 
przenikaniu się sektorów edukacji 
i szkolenia, zapobiegając wczesnemu 
kończeniu nauki, podnosząc poziom 
kompetencji zdrowotnych, wzmacniając 
powiązania z kształceniem pozaformalnym 
i nieformalnym oraz ułatwiając mobilność 
edukacyjną dla wszystkich. W tym 
kontekście wspierać należy efekt synergii 
z programem Erasmus, w szczególności 
w celu ułatwienia uczestnictwa osób z grup 
defaworyzowanych w mobilności 
edukacyjnej.

i uczenia się dorosłych, sprzyjając tym 
samym przenikaniu się sektorów edukacji 
i szkolenia, zapobiegając wczesnemu 
kończeniu nauki, podnosząc poziom 
kompetencji zdrowotnych, wzmacniając 
powiązania z kształceniem pozaformalnym 
i nieformalnym oraz ułatwiając mobilność 
edukacyjną dla wszystkich. W tym 
kontekście wspierać należy efekt synergii 
z programem Erasmus, w szczególności 
w celu ułatwienia uczestnictwa osób z grup 
defaworyzowanych w mobilności 
edukacyjnej.

Poprawka 6

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 16

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(16) EFS+ powinien promować 
elastyczne możliwości podnoszenia 
i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, 
zwłaszcza jeżeli chodzi o umiejętności 
cyfrowe i kluczowe technologie 
prorozwojowe, w celu wyposażenia ludzi 
w umiejętności dostosowane do cyfryzacji, 
transformacji technologicznej, innowacji 
i przemian społecznych i gospodarczych, 
ułatwienia im zmiany kariery i mobilności 
oraz wspierania w szczególności osób 
dorosłych o niskich kwalifikacjach lub 
słabo wykształconych, zgodnie 
z europejskim programem na rzecz 
umiejętności.

(16) EFS+ powinien promować 
przystępne cenowo, elastyczne możliwości 
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla 
wszystkich, zwłaszcza jeżeli chodzi 
o umiejętności cyfrowe i kluczowe 
technologie prorozwojowe, w celu 
wyposażenia ludzi w umiejętności 
dostosowane do cyfryzacji, transformacji 
technologicznej, innowacji i przemian 
społecznych i gospodarczych, ułatwienia 
im zmiany kariery i mobilności oraz 
wspierania w szczególności osób dorosłych 
o niskich kwalifikacjach lub słabo 
wykształconych, zgodnie z europejskim 
programem na rzecz umiejętności.

Poprawka 7

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 18

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(18) EFS+ powinien wspierać wysiłki 
państw członkowskich w walce 
z ubóstwem, aby przerwać cykl 

(18) EFS+ powinien wspierać wysiłki 
państw członkowskich w walce 
z ubóstwem, aby przerwać cykl 
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marginalizacji przekazywany z pokolenia 
na pokolenie oraz promować włączenie 
społeczne przez zapewnienie wszystkim 
równych szans, zwalczanie dyskryminacji 
i przeciwdziałanie nierównościom pod 
względem stanu zdrowia i dostępu do 
opieki zdrowotnej. Oznacza to 
zmobilizowanie szeregu strategii 
skierowanych do osób znajdujących się 
w najtrudniejszej sytuacji, bez względu na 
wiek, w tym do dzieci, 
zmarginalizowanych społeczności, takich 
jak Romowie, oraz ubogich pracujących. 
EFS+ powinien promować aktywne 
włączenie osób pozostających daleko poza 
rynkiem pracy, aby zapewnić ich integrację 
społeczno-ekonomiczną. Należy również 
wykorzystać EFS+ do zwiększenia 
szybkiego i równego dostępu do 
przystępnych cenowo, trwałych i wysokiej 
jakości usług, takich jak opieka zdrowotna 
i opieka długoterminowa, zwłaszcza usług 
opieki rodzinnej i środowiskowej. EFS+ 
powinien się przyczyniać do modernizacji 
systemów zabezpieczenia społecznego, 
w szczególności celem zwiększenia ich 
dostępności.

marginalizacji przekazywany z pokolenia
na pokolenie oraz promować włączenie 
społeczne przez zapewnienie wszystkim 
równych szans, zwalczanie dyskryminacji 
i przeciwdziałanie nierównościom pod 
względem stanu zdrowia i dostępu do 
opieki zdrowotnej. Oznacza to 
zmobilizowanie szeregu strategii 
skierowanych do osób znajdujących się 
w najtrudniejszej sytuacji, bez względu na 
wiek, w tym do dzieci, 
zmarginalizowanych społeczności, takich 
jak Romowie, oraz ubogich pracujących. 
EFS+ powinien promować aktywne 
włączenie osób pozostających daleko poza 
rynkiem pracy, aby zapewnić ich integrację 
społeczno-ekonomiczną. Należy również 
wykorzystać EFS+ do zwiększenia 
szybkiego i równego dostępu do 
przystępnych cenowo dla wszystkich, 
trwałych i wysokiej jakości usług, takich 
jak opieka zdrowotna i opieka 
długoterminowa, zwłaszcza usług opieki 
rodzinnej i środowiskowej. EFS+ powinien 
się przyczyniać do modernizacji systemów 
zabezpieczenia społecznego, 
w szczególności celem zwiększenia ich 
dostępności.

Poprawka 8

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 19

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(19) EFS+ powinien się przyczyniać do 
ograniczenia ubóstwa przez wspieranie 
krajowych systemów mających na celu 
łagodzenie niedoboru żywności 
i deprywacji materialnej, a także 
promować integrację społeczną osób 
zagrożonych ryzykiem ubóstwa lub 
wykluczenia społecznego oraz osób 
najbardziej potrzebujących. Mając na 
uwadze cel, aby na poziomie Unii co 
najmniej 4 % środków z komponentu 
EFS+ objętego zarządzaniem dzielonym 

(19) EFS+ powinien się przyczyniać do 
ograniczenia ubóstwa przez wspieranie 
krajowych systemów mających na celu 
łagodzenie niedoboru żywności, mieszkań
i deprywacji materialnej, a także 
promować integrację społeczną osób 
zagrożonych ryzykiem ubóstwa lub 
wykluczenia społecznego oraz osób 
najbardziej potrzebujących. Mając na 
uwadze cel, aby na poziomie Unii co 
najmniej 4 % środków z komponentu 
EFS+ objętego zarządzaniem dzielonym 
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przeznaczano na wsparcie osób najbardziej 
potrzebujących, państwa członkowskie 
powinny przydzielić co najmniej 2 % 
swoich krajowych środków z komponentu 
EFS+ objętego zarządzaniem dzielonym na 
zwalczanie form skrajnego ubóstwa, które 
mają największy wpływ na wykluczenie 
społeczne, takich jak bezdomność, 
ubóstwo dzieci i niedobór żywności. 
Z uwagi na charakter tych operacji 
i odbiorców końcowych konieczne jest 
zastosowanie prostszych przepisów do tego 
rodzaju wsparcia, które przeznacza się na 
zwalczanie deprywacji materialnej osób 
najbardziej potrzebujących.

przeznaczano na wsparcie osób najbardziej 
potrzebujących, państwa członkowskie 
powinny przydzielić co najmniej 2 % 
swoich krajowych środków z komponentu 
EFS+ objętego zarządzaniem dzielonym na 
zwalczanie form skrajnego ubóstwa, które 
mają największy wpływ na wykluczenie 
społeczne, takich jak bezdomność, 
ubóstwo dzieci i niedobór żywności. 
Z uwagi na charakter tych operacji 
i odbiorców końcowych konieczne jest 
zastosowanie prostszych przepisów do tego 
rodzaju wsparcia, które przeznacza się na 
zwalczanie deprywacji materialnej osób 
najbardziej potrzebujących.

Poprawka 9

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 20

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(20) W świetle nieustającej potrzeby 
zwiększenia wysiłków na rzecz 
usprawnienia zarządzania przepływami 
migracyjnymi w całej Unii oraz aby 
zapewnić spójne, mocne i konsekwentne 
wsparcie działaniom na rzecz solidarności 
i podziału odpowiedzialności, EFS+ 
powinien zapewniać wsparcie na rzez 
integracji społeczno-ekonomicznej 
obywateli państw trzecich w uzupełnieniu 
do działań Funduszu Azylu i Migracji.

(Nie dotyczy polskiej wersji językowej)

Poprawka 10

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 21

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(21) EFS+ powinien wspierać reformy 
polityczne i systemowe w dziedzinie 
zatrudnienia, włączenia społecznego, 
ochrony zdrowia i opieki długoterminowej 
oraz kształcenia i szkolenia. Aby zwiększyć 

(21) EFS+ powinien wspierać reformy 
polityczne i systemowe w dziedzinie 
zatrudnienia, włączenia społecznego, 
ochrony zdrowia i opieki długoterminowej 
oraz kształcenia i szkolenia, jeżeli reformy
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zgodność z europejskim semestrem, 
państwa członkowskie powinny 
przeznaczyć odpowiednią kwotę swoich 
środków z komponentu EFS+ objętego 
zarządzaniem dzielonym na wdrażanie 
właściwych zaleceń związanych 
z problemami strukturalnymi, które należy 
rozwiązywać za pomocą wieloletnich 
inwestycji wchodzących w zakres EFS+. 
Komisja i państwa członkowskie powinny 
zapewniać spójność, koordynację 
i komplementarność między 
komponentem objętym zarządzaniem 
dzielonym i komponentem „Zdrowie” 
EFS+ a programem wspierania reform, 
w tym Narzędziem Realizacji Reform 
i Instrumentem Wsparcia Technicznego. 
W szczególności Komisja i państwa 
członkowskie powinny zapewnić, na 
wszystkich etapach procesu, efektywną 
koordynację w celu zachowania spójności, 
komplementarności i synergii różnych 
źródeł finansowania, w tym pomocy 
technicznej.

te nie obejmują prywatyzacji istniejących 
usług publicznych w takich obszarach jak 
zaopatrzenie w wodę, dostawy energii, 
opieka zdrowotna itp. Komisja i państwa 
członkowskie powinny zapewnić, na 
wszystkich etapach procesu, efektywną 
koordynację w celu zachowania spójności, 
komplementarności i synergii różnych 
źródeł finansowania, w tym pomocy 
technicznej.

Poprawka 11

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 28

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(28) Państwa członkowskie i Komisja 
powinny zapewnić, aby EFS+ przyczyniał 
się do promowania równości kobiet 
i mężczyzn zgodnie z art. 8 TFUE, aby 
zwiększać równe traktowanie i szanse 
kobiet i mężczyzn we wszystkich 
obszarach, w tym pod względem 
uczestnictwa w rynku pracy, zasad 
i warunków zatrudnienia oraz przebiegu 
kariery zawodowej. Powinny też 
zagwarantować, aby EFS+ wspierał równe 
szanse dla wszystkich bez dyskryminacji, 
zgodnie z art. 10 TFUE, oraz promował 
włączenie społeczne osób 
niepełnosprawnych na równi z innymi 
osobami, a także przyczyniał się do 

(28) Państwa członkowskie i Komisja 
powinny zapewnić, aby EFS+ przyczyniał 
się do promowania równości płci zgodnie 
z art. 8 TFUE, aby zwiększać równe 
traktowanie i szanse osób każdej płci we 
wszystkich obszarach, w tym pod 
względem uczestnictwa w rynku pracy, 
zasad i warunków zatrudnienia oraz 
przebiegu kariery zawodowej. Powinny też 
zagwarantować, aby EFS+ wspierał równe 
szanse dla wszystkich bez dyskryminacji, 
zgodnie z art. 10 TFUE, oraz promował 
włączenie społeczne osób 
niepełnosprawnych na równi z innymi 
osobami, a także przyczyniał się do 
wdrożenia Konwencji o prawach osób 
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wdrożenia Konwencji o prawach osób 
niepełnosprawnych ONZ. Zasady te należy 
brać pod uwagę we wszystkich wymiarach 
i na wszystkich etapach przygotowania, 
monitorowania, realizacji i oceny 
programów, w sposób terminowy i spójny, 
a jednocześnie zapewniać podejmowanie 
działań szczególnych promujących 
równość płci i równe szanse. EFS+ 
powinien też promować przechodzenie od 
opieki rezydencjalnej lub instytucjonalnej 
do opieki opartej na rodzinie 
i społeczności, zwłaszcza w przypadku 
osób, które spotykają się z dyskryminacją 
z wielu przyczyn jednocześnie. EFS+ nie 
powinien wspierać żadnych działań 
przyczyniających się do segregacji lub 
wykluczenia społecznego. Rozporządzenie 
(UE) nr [przyszłe rozporządzenie 
w sprawie wspólnych przepisów] 
przewiduje, że zasady kwalifikowalności 
wydatków mają być ustalane na szczeblu 
krajowym, z pewnymi wyjątkami 
wymagającymi określenia przepisów 
szczegółowych w odniesieniu do 
komponentu EFS+ objętego zarządzaniem 
dzielonym.

niepełnosprawnych ONZ. Zasady te należy 
brać pod uwagę we wszystkich wymiarach 
i na wszystkich etapach przygotowania, 
monitorowania, realizacji i oceny 
programów, w sposób terminowy i spójny, 
a jednocześnie zapewniać podejmowanie 
działań szczególnych promujących 
równość płci i równe szanse. EFS+ 
powinien też promować przechodzenie od 
opieki rezydencjalnej lub instytucjonalnej 
do opieki opartej na rodzinie 
i społeczności, zwłaszcza w przypadku 
osób, które spotykają się z dyskryminacją 
z wielu przyczyn jednocześnie. EFS+ nie 
powinien wspierać żadnych działań 
przyczyniających się do segregacji lub 
wykluczenia społecznego. Rozporządzenie 
(UE) nr [przyszłe rozporządzenie 
w sprawie wspólnych przepisów] 
przewiduje, że zasady kwalifikowalności 
wydatków mają być ustalane na szczeblu 
krajowym, z pewnymi wyjątkami 
wymagającymi określenia przepisów 
szczegółowych w odniesieniu do 
komponentu EFS+ objętego zarządzaniem 
dzielonym.

Uzasadnienie

Pojęcie płci odnosi się nie tylko do kobiety i mężczyzny.

Poprawka 12

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 29

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(29) Aby ograniczyć obciążenie 
administracyjne związane z gromadzeniem 
danych, w przypadkach gdy takie dane są 
dostępne w rejestrach, państwa 
członkowskie powinny pozwolić 
instytucjom zarządzającym na 
gromadzenie danych z rejestrów.

(29) Aby ograniczyć obciążenie 
administracyjne związane z gromadzeniem 
danych, w przypadkach gdy takie dane są 
dostępne w rejestrach, państwa 
członkowskie powinny pozwolić 
instytucjom zarządzającym na 
gromadzenie danych z rejestrów. Zaleca 
się zachęcanie do dalszej elektronicznej 
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transmisji danych, gdyż pomaga to 
zmniejszyć obciążenie administracyjne.

Poprawka 13

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 34

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(34) Podmioty działające na rynku 
inwestycji społecznych, w tym organizacje 
charytatywne, mogą odgrywać decydującą 
rolę w osiąganiu kilku celów EFS+, 
ponieważ oferują one finansowanie, jak 
również innowacyjne i uzupełniające 
podejścia do walki z wykluczeniem 
społecznym i ubóstwem, ograniczając 
bezrobocie i przyczyniając się do 
wypełniania celów zrównoważonego 
rozwoju ONZ. Te podmioty charytatywne, 
takie jak fundacje i darczyńcy, powinny 
w stosownych przypadkach być 
zaangażowane w działania EFS+, 
zwłaszcza mające na celu rozwijanie 
ekosystemu rynku inwestycji społecznych.

(34) Podmioty działające na rynku 
inwestycji społecznych, w tym organizacje 
charytatywne, mogą odgrywać decydującą 
rolę w osiąganiu kilku celów EFS+, 
ponieważ oferują one finansowanie, jak 
również innowacyjne i uzupełniające 
podejścia do walki z wykluczeniem 
społecznym i ubóstwem, ograniczając 
bezrobocie i przyczyniając się do 
wypełniania celów zrównoważonego 
rozwoju ONZ. Te podmioty charytatywne, 
takie jak fundacje i darczyńcy, powinny –
w stosownych przypadkach i o ile te 
fundacje i darczyńcy nie realizują 
programu politycznego lub społecznego 
sprzecznego z ideałami Unii – być 
zaangażowane w działania EFS+, 
zwłaszcza mające na celu rozwijanie 
ekosystemu rynku inwestycji społecznych.

Poprawka 14

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 48

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(48) Kraje trzecie będące członkami 
Europejskiego Obszaru Gospodarczego 
(EOG) mogą uczestniczyć w programach 
Unii w ramach współpracy ustanowionej 
na mocy Porozumienia EOG, które 
przewiduje wprowadzenie w życie 
programów w drodze decyzji wydanej na 
mocy tego porozumienia. Do niniejszego 
rozporządzenia należy wprowadzić 
odpowiedni przepis szczegółowy 

(48) Pod warunkiem przestrzegania 
wszystkich odpowiednich zasad i 
uregulowań, kraje trzecie będące 
członkami Europejskiego Obszaru 
Gospodarczego (EOG) mogą uczestniczyć 
w programach Unii w ramach współpracy 
ustanowionej na mocy Porozumienia EOG, 
które przewiduje wprowadzenie w życie 
programów w drodze decyzji wydanej na 
mocy tego porozumienia. Do niniejszego 
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przyznający niezbędne uprawnienia 
i prawa dostępu właściwemu urzędnikowi 
zatwierdzającemu, Europejskiemu 
Urzędowi ds. Zwalczania Nadużyć 
Finansowych oraz Europejskiemu 
Trybunałowi Obrachunkowemu, 
pozwalające im na całościowe 
wykonywanie ich odpowiednich 
kompetencji.

rozporządzenia należy wprowadzić 
odpowiedni przepis szczegółowy 
przyznający niezbędne uprawnienia 
i prawa dostępu właściwemu urzędnikowi 
zatwierdzającemu, Europejskiemu 
Urzędowi ds. Zwalczania Nadużyć 
Finansowych oraz Europejskiemu 
Trybunałowi Obrachunkowemu, 
pozwalające im na całościowe 
wykonywanie ich odpowiednich 
kompetencji.

Poprawka 15

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 2 – ustęp 2 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

2a. Definicje zawarte w art. 2 
rozporządzenia finansowego stosuje się 
również do komponentu „Zatrudnienie i 
innowacje społeczne” oraz komponentu 
„Zdrowie” objętych zarządzaniem 
bezpośrednim i pośrednim. 

Poprawka 16

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 3 – akapit 2

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

EFS+ wnosi wartość dodaną oraz wspiera 
i uzupełnia politykę państw członkowskich 
w celu zapewnienia równych szans, 
dostępu do zatrudnienia, sprawiedliwych 
warunków pracy, ochrony socjalnej, 
włączenia społecznego i wysokiego 
poziomu ochrony zdrowia ludzi.

EFS+ wnosi wartość dodaną oraz wspiera 
i uzupełnia politykę Unii i państw 
członkowskich w celu zapewnienia 
równych szans, dostępu do zatrudnienia, 
sprawiedliwych warunków pracy, ochrony 
socjalnej, włączenia społecznego, 
inwestycji w dzieci i młodzież i wysokiego 
poziomu ochrony zdrowia ludzi.

Poprawka 17

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 3 – ustęp 2 a (nowy)
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Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

W ramach komponentu „Zdrowie” EFS+ 
wspiera promocję zdrowia i profilaktykę 
zdrowotną, przyczynia się do 
efektywności, dostępności i odporności 
systemów ochrony zdrowia, zwiększa 
ogólną przystępność cenową i 
bezpieczeństwo opieki zdrowotnej, 
ogranicza nierówności pod względem 
stanu zdrowia i dostępu do opieki 
zdrowotnej, chroni obywateli przed 
transgranicznymi zagrożeniami zdrowia 
oraz wspiera prawodawstwo UE 
w dziedzinie zdrowia.

Poprawka 18

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 6 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Artykuł 6a

Zakres wsparcia i cele szczegółowe

1. W ramach zarządzania dzielonego 
EFS+ dąży do osiągnięcia celu 
„Inwestycje na rzecz zatrudnienia i 
wzrostu” określonego w art. 4 ust. 2 lit. a) 
rozporządzenia (UE) nr [przyszłe 
rozporządzenie w sprawie wspólnych 
przepisów] i przyczynia się do osiągnięcia 
celu polityki „Europa o silniejszym 
wymiarze społecznym – wdrażanie 
Europejskiego filaru praw socjalnych” 
określonego w art. 4 ust. 1 lit. d) tego 
rozporządzenia.

2. Zgodnie z celami ogólnymi 
określonymi w art. 3 i zgodnie z celem 
polityki, o którym mowa w ust. 1 
niniejszego artykułu, wspiera on 
następujące cele szczegółowe:

(i) poprawa dostępu do trwałego i 
wysokiej jakości zatrudnienia, które 
przestrzega wszystkich obowiązujących w 



AD\1168936PL.docx 15/25 PE627.881v02-00

PL

Unii przepisów prawa pracy i praw 
przysługujących wszystkim osobom 
pracującym, zwłaszcza poszukującym 
pracy, młodym i długotrwale 
bezrobotnym, oraz biernym zawodowo, 
a jednocześnie promowanie 
samozatrudnienia i gospodarki 
społecznej;

(ii) modernizacja instytucji i służb 
rynków pracy celem oceny 
i prognozowania zapotrzebowania na 
umiejętności oraz zapewnienia terminowej 
i odpowiednio dopasowanej pomocy 
i wsparcia na rzecz dostosowania 
umiejętności i kwalifikacji zawodowych 
do potrzeb rynku pracy, zmian w karierze 
zawodowej i mobilności;

(iii) wspieranie uczestnictwa kobiet 
w rynku pracy i lepszej równowagi między 
życiem zawodowym a prywatnym, w tym 
dostępu do opieki nad dziećmi;

(iiia) promowanie zdrowego i dobrze 
dostosowanego środowiska pracy, w 
którym przeciwdziała się czynnikom 
ryzyka dla zdrowia, a także promowanie 
dostosowania pracowników, 
przedsiębiorstw i przedsiębiorców do 
zmian oraz aktywnego i zdrowego 
starzenia się;

(iv) poprawa jakości, efektywności 
i przydatności na rynku pracy systemów 
kształcenia i szkolenia ułatwiających 
zdobywanie kompetencji kluczowych, 
w tym umiejętności cyfrowych;

(v) wspieranie dostępności i 
możliwości ukończenia dobrej jakości 
kształcenia i szkolenia, sprzyjających 
włączeniu społecznemu, na równych 
zasadach dla wszystkich, zwłaszcza grup 
defaworyzowanych, począwszy od 
wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem 
przez ogólne i zawodowe kształcenie i 
szkolenie, po szkolnictwo wyższe, a także 
kształcenie i uczenie się dorosłych, w tym 
ułatwianie mobilności edukacyjnej dla 
wszystkich;
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(vi) wspieranie uczenia się przez całe 
życie, w szczególności zapewnienia 
wszystkim obywatelom możliwości 
poprawy umiejętności i zmiany 
kwalifikacji, z uwzględnieniem 
umiejętności cyfrowych, lepsze 
przewidywanie zmian i zapotrzebowania 
na nowe umiejętności na podstawie 
potrzeb rynku pracy, ułatwianie zmian 
kariery i promowanie mobilności 
zawodowej;

(vii) wspieranie aktywnego włączenia 
społecznego, w tym w celu promowania 
równości szans i aktywnego uczestnictwa, 
oraz zwiększanie szans na zatrudnienie;

(viii) wspieranie integracji społeczno-
gospodarczej obywateli państw trzecich 
i społeczności marginalizowanych, takich 
jak Romowie;

(ix) zwiększenie równego i szybkiego 
dostępu do wysokiej jakości, 
zrównoważonych i przystępnych cenowo 
usług, modernizacja systemów ochrony 
socjalnej, w tym promowanie dostępu do 
ochrony socjalnej, oraz poprawa 
dostępności, skuteczności i odporności 
systemów opieki zdrowotnej i usług opieki 
długoterminowej;

(x) wspieranie integracji społecznej 
osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, w tym osób
najbardziej potrzebujących i dzieci;

(xi) przeciwdziałanie deprywacji 
materialnej przez udzielanie pomocy 
żywnościowej lub podstawowej pomocy 
materialnej osobom najbardziej 
potrzebującym, w tym przy użyciu 
środków towarzyszących.

3. Realizujące działania z celów 
szczegółowych, o których mowa w ust. 2, 
EFS+ ma także na celu przyczynienie się 
do osiągnięcia innych założeń polityki 
wymienionych w art. 4 ust. 1 
rozporządzenia (UE) [przyszłego 
rozporządzenia w sprawie wspólnych 
przepisów], w szczególności dotyczących:
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(i) bardziej inteligentnej Europy przez 
rozwijanie umiejętności na rzecz 
inteligentnej specjalizacji i kluczowych 
technologii prorozwojowych oraz 
transformacji przemysłowej, współpracę 
sektorową w zakresie umiejętności 
i przedsiębiorczości, szkolenie 
naukowców, tworzenie sieci kontaktów 
i partnerstw między instytucjami 
szkolnictwa wyższego, placówkami 
kształcenia i szkolenia zawodowego, 
ośrodkami badawczymi 
i technologicznymi oraz 
przedsiębiorstwami i klastrami, wsparcie 
dla mikroprzedsiębiorstw, małych 
i średnich przedsiębiorstw oraz na rzecz 
gospodarki społecznej;

(ii) bardziej przyjaznej dla środowiska 
niskoemisyjnej Europy przez 
usprawnianie systemów kształcenia 
i szkolenia niezbędnych do dostosowania 
umiejętności i kwalifikacji do potrzeb 
rynku pracy, poprawę umiejętności 
wszystkich, w tym siły roboczej, tworzenie 
nowych miejsc pracy w sektorach 
związanych ze środowiskiem, klimatem 
i energią oraz biogospodarce.

Poprawka 19

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 15 – akapit 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

1. Programy, które korzystają ze 
wsparcia ogólnego z komponentu EFS+ 
objętego zarządzaniem dzielonym, stosują 
wspólne wskaźniki produktu i rezultatu, 
określone w załączniku 1 do niniejszego 
rozporządzenia, do celów monitorowania 
postępów w ich realizacji. Programy te 
mogą również stosować wskaźniki 
specyficzne dla programu.

1. Programy, które korzystają ze 
wsparcia ogólnego z komponentu EFS+ 
objętego zarządzaniem dzielonym, stosują 
wspólne wskaźniki produktu i rezultatu, 
określone w załączniku 1 do niniejszego 
rozporządzenia, do celów monitorowania 
postępów w ich realizacji. Programy te 
stosują również wskaźniki specyficzne dla 
programu.

Poprawka 20
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Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 15 – ustęp 6 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

6a. Zgodnie z wymogami dotyczącymi 
sprawozdawczości określonymi w art. [38 
ust. 3 lit. e) ppkt (i)] rozporządzenia 
finansowego Komisja przedstawia 
Parlamentowi Europejskiemu i Radzie 
informacje na temat wykonania i wyników 
zgodnie ze wskaźnikami, składając 
sprawozdania zarówno na temat 
postępów, jak i braków, a także 
przedstawiając wyraźny związek między 
wydatkami a wykonaniem.

Poprawka 21

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 21 – ustęp 5 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

5a. Zgodnie z wymogami dotyczącymi 
sprawozdawczości określonymi w art. [38 
ust. 3 lit. e) ppkt (i)] rozporządzenia 
finansowego Komisja przedstawia 
Parlamentowi Europejskiemu i Radzie 
informacje na temat wykonania i wyników 
zgodnie ze wskaźnikami, składając 
sprawozdania zarówno na temat 
postępów, jak i braków, a także 
przedstawiając wyraźny związek między 
wydatkami a wykonaniem.

Poprawka 22

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 22 – akapit 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Audyt operacji może objąć wszystkie etapy 
ich realizacji i wszystkie ogniwa łańcucha 
dystrybucji, z jedynym wyjątkiem kontroli 
odbiorców końcowych, chyba że w wyniku 

Audyt operacji może objąć wszystkie etapy 
ich realizacji i wszystkie ogniwa łańcucha 
dystrybucji, z jedynym wyjątkiem kontroli 
odbiorców końcowych, chyba że w wyniku 
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oceny ryzyka stwierdzi się szczególne 
ryzyko nieprawidłowości bądź nadużycia 
finansowego.

oceny ryzyka stwierdzi się szczególne 
ryzyko nieprawidłowości bądź nadużycia 
finansowego. Audyt operacji obejmuje 
więcej środków kontroli na wczesnych 
etapach realizacji, aby w przypadku 
ryzyka oszustwa można było przekierować 
fundusze na inne projekty.

Poprawka 23

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 33 – ustęp 3 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

3a. Do celów regularnego 
monitorowania komponentów oraz 
wprowadzania wszelkich koniecznych 
dostosowań ich priorytetów w zakresie 
polityki i finansowania Komisja sporządza 
wstępne sprawozdanie jakościowe i 
ilościowe z monitorowania obejmujące 
pierwszy rok, a następnie trzy 
sprawozdania obejmujące kolejne okresy 
dwóch lat, i przesyła te sprawozdania 
Parlamentowi Europejskiemu i Radzie. 
Sprawozdania przekazuje się też do 
wglądu Europejskiemu Komitetowi 
Ekonomiczno-Społecznemu i Komitetowi 
Regionów. Sprawozdania z 
monitorowania obejmują wyniki 
komponentów oraz zakres, w jakim 
stosowano zasadę równości kobiet i 
mężczyzn i zasadę uwzględniania w 
programie aspektu płci, oraz informację, 
w jaki sposób kwestie walki z 
dyskryminacją, w tym kwestie dostępności, 
zostały podjęte w ramach działań objętych 
tymi komponentami. Komisja podaje 
sprawozdania do wiadomości publicznej 
celem zwiększenia przejrzystości 
komponentów.

Uzasadnienie

Brak odpowiednich sprawozdań z monitorowania (z uwagi na fakt, że przewiduje się je na 
okres bieżący) będzie krokiem wstecz w odniesieniu do przejrzystości i rozliczalności 
komponentów EFS+ objętych zarządzaniem bezpośrednim i pośrednim.
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Poprawka 24

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 33 – ustęp 3 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

3b. Zgodnie z wymogami dotyczącymi 
sprawozdawczości określonymi w art. [38 
ust. 3 lit. e) ppkt (i)] rozporządzenia 
finansowego Komisja przedstawia 
Parlamentowi Europejskiemu i Radzie 
informacje na temat wykonania i wyników 
zgodnie ze wskaźnikami, składając 
sprawozdania zarówno na temat 
postępów, jak i braków, a także 
przedstawiając wyraźny związek między 
wydatkami a wykonaniem.

Poprawka 25

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 35 – akapit 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

1. Oceny przeprowadza się w terminie 
pozwalającym na uwzględnienie ich 
wyników w procesie decyzyjnym.

1. Oceny przeprowadza się w terminie 
pozwalającym na uwzględnienie ich 
wyników w procesie decyzyjnym i 
zawierają one informacje na temat 
wyników, unijnej wartości dodanej i 
należytego zarządzania finansami.

Poprawka 26

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 35 – akapit 2

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

2. Ocena śródokresowa
komponentów programu może być 
przeprowadzona z chwilą, gdy dostępne są 
wystarczające informacje na temat ich 
wdrażania, jednak nie później niż w ciągu 

2. Do 31 grudnia 2024 r. 
przeprowadza się ocenę śródokresową
komponentów, aby zmierzyć pod względem 
jakościowym i ilościowym postępy w 
osiąganiu celów komponentów, zająć się 
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czterech lat od rozpoczęcia ich wdrażania. środowiskiem społecznym w Unii i 
wszelkimi większymi zmianami 
wprowadzonymi ustawodawstwem Unii, 
sprawdzić, czy środki przeznaczone na 
komponenty zostały wykorzystane w
sposób efektywny, oraz oszacować ich 
wartość dodaną dla Unii. Wyniki oceny 
śródokresowej są przedstawiane 
Parlamentowi Europejskiemu i Radzie. 

Poprawka 27

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 35 – akapit 4

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

4. Komisja przekazuje wnioski z tych 
ocen, opatrzone własnymi komentarzami, 
Parlamentowi Europejskiemu, Radzie, 
Europejskiemu Komitetowi Ekonomiczno-
Społecznemu i Komitetowi Regionów.

4. Komisja przekazuje Parlamentowi 
Europejskiemu, Radzie, Europejskiemu 
Komitetowi Ekonomiczno-Społecznemu 
i Komitetowi Regionów wnioski z tych 
ocen, opatrzone własnymi komentarzami
oraz uzupełnione dokładniejszymi 
informacjami jakościowymi i ilościowymi 
na temat wyników i rezultatów w 
porównaniu z określonymi celami.

Poprawka 28

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Załącznik II a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Załącznik IIa

Wskaźniki dla komponentu „Zatrudnienie 
i innowacje społeczne”

1. Poziom zadeklarowanych korzyści 
w postaci lepszego zrozumienia polityki i 
prawodawstwa UE:

1a) Liczba czynności analitycznych;

1b) Liczba działań związanych z 
wzajemnym uczeniem się, 
uświadamianiem i upowszechnianiem;
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1c) Wspieranie głównych podmiotów.

2. Poziom aktywnej współpracy i 
partnerstwa między instytucjami UE i 
administracją państw członkowskich i 
stowarzyszonych państw trzecich:

2a) Liczba czynności analitycznych;

2b) Liczba działań związanych z 
wzajemnym uczeniem się, 
uświadamianiem i upowszechnianiem 
informacji;

2b) Wspieranie głównych podmiotów.

3. Deklarowane wykorzystanie 
innowacji z zakresu polityki społecznej w 
realizacji zaleceń społecznych dla 
poszczególnych krajów oraz wyników 
eksperymentów polityki społecznej na 
potrzeby kształtowania polityki:

3a) Liczba czynności analitycznych;

3b) Liczba działań związanych z 
wzajemnym uczeniem się, 
uświadamianiem i upowszechnianiem.

3c) Wspieranie głównych podmiotów.

4. Liczba odwiedzin na platformie EURES

5. Liczba miejsc pracy dla młodzieży 
stworzonych lub wspieranych w ramach 
działania przygotowawczego „Twoja 
pierwsza praca z EURES-em”, jak 
również w ramach ukierunkowanych 
programów mobilności.

6. Liczba indywidualnych kontaktów 
doradców EURES z osobami 
poszukującymi pracy, osobami 
zmieniającymi pracę i pracodawcami.

7. Liczba przedsiębiorstw założonych 
lub skonsolidowanych, które korzystały ze 
wsparcia UE.

8. Odsetek beneficjentów, którzy z 
pomocą mikrofinansowania UE utworzyli 
lub rozbudowali przedsiębiorstwo i którzy 
są bezrobotni lub należą do grup 
defaworyzowanych.
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Uzasadnienie

We wniosku Komisji brakuje listy wskaźników służących do monitorowania wdrożenia 
komponentu „Zatrudnienie i innowacje społeczne”. Komponent „Zatrudnienie i innowacje 
społeczne” jest kontynuacją programu na rzecz zatrudnienia i innowacji społecznych (EaSI) 
na lata 2014–2020. W związku z tym wskaźniki, które Komisja wykorzystuje do prezentacji 
wyników EaSI w oświadczeniach dotyczących programu przedstawianych w pakiecie 
budżetów rocznych Unii, powinny nadal być wykorzystywane jako wskaźniki dla komponentu 
„Zatrudnienie i innowacje społeczne”.
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