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Poprawka 1
Ryszard Czarnecki, Ryszard Antoni Legutko, Raffaele Fitto, Joachim Stanisław 
Brudziński, Patryk Jaki

Projekt decyzji 1
Ustęp 1

Projekt decyzji Poprawka

1. udziela dyrektorowi Europejskiego 
Wspólnego Przedsięwzięcia na rzecz 
Realizacji Projektu ITER i Rozwoju 
Energii Termojądrowej absolutorium z 
wykonania budżetu za rok budżetowy 2018 
/ odracza decyzję w sprawie udzielenia 
dyrektorowi Europejskiego Wspólnego 
Przedsięwzięcia na rzecz Realizacji 
Projektu ITER i Rozwoju Energii 
Termojądrowej absolutorium z wykonania 
budżetu Wspólnego Przedsięwzięcia za rok 
budżetowy 2018;

1. udziela dyrektorowi Europejskiego 
Wspólnego Przedsięwzięcia na rzecz 
Realizacji Projektu ITER i Rozwoju 
Energii Termojądrowej absolutorium z 
wykonania budżetu wspólnego 
przedsięwzięcia za rok budżetowy 2018;

Or. en

Poprawka 2
Markus Pieper

Projekt rezolucji
Ustęp 5

Projekt rezolucji Poprawka

5. zauważa, że w marcu 2017 r. 
Zjednoczone Królestwo poinformowało 
Radę o decyzji wystąpienia z Unii i z 
Euratomu; zauważa z niepokojem, że może 
to mieć znaczący wpływ na 
funkcjonowanie Wspólnego 
Przedsięwzięcia oraz projekt ITER po roku 
2020;

5. zauważa, że w marcu 2017 r. 
Zjednoczone Królestwo poinformowało 
Radę o decyzji wystąpienia z Unii i z 
Euratomu; zauważa z niepokojem, że może 
to mieć skutki dla funkcjonowania 
Wspólnego Przedsięwzięcia oraz projektu 
ITER po roku 2020;

Or. en

Poprawka 3



PE645.084v01-00 4/18 AM\1195917PL.docx

PL

Ryszard Antoni Legutko, Ryszard Czarnecki

Projekt rezolucji
Ustęp 7

Projekt rezolucji Poprawka

7. podkreśla fakt, że poza etapem 
budowy Wspólne Przedsięwzięcie będzie 
musiało współfinansować etap operacyjny 
projektu ITER po 2035 r., a następnie etap 
dezaktywacji i etap likwidacji projektu; 
zauważa, że w odniesieniu do etapu 
dezaktywacji i etapu likwidacji wkład 
projektu został oszacowany na 95 540 000 
EUR i 180 200 000 EUR; jest 
zaniepokojony faktem, że nie oszacowano 
jeszcze wkładu w odniesieniu do etapu 
operacyjnego; przyjmuje do wiadomości 
odpowiedź Wspólnego Przedsięwzięcia, w 
które informuje ono o szacunkowych 
kosztach za okres do końca 2035 r.; 
ponadto projekt ITER będzie działał do 
2042 r., czyli do daty wygaśnięcia umowy 
ITER, a do tego czasu UE będzie 
kontynuowała wnoszenie wkładu w koszty 
ITER; zauważa, że wspomniane 
dodatkowe koszty obejmują ostatni rok 
wnoszenia wkładów pieniężnych na rzecz 
etapu operacyjnego i etapu likwidacji oraz 
pełne koszty etapu dezaktywacji;

7. podkreśla fakt, że poza etapem 
budowy Wspólne Przedsięwzięcie będzie 
musiało współfinansować etap operacyjny 
projektu ITER po 2035 r., a następnie etap 
dezaktywacji i etap likwidacji projektu; 
zauważa, że wkład w odniesieniu do etapu 
dezaktywacji i etapu likwidacji projektu 
został oszacowany na 95 540 000 EUR i 
180 200 000 EUR; projekt ITER będzie 
działał do 2042 r., czyli do daty 
wygaśnięcia umowy ITER, a do tego czasu 
UE będzie kontynuowała wnoszenie 
wkładu w koszty ITER; zauważa, że 
wspomniane dodatkowe koszty obejmują 
ostatni rok wnoszenia wkładów 
pieniężnych na rzecz etapu operacyjnego i 
etapu likwidacji oraz pełne koszty etapu 
dezaktywacji;

Or. en

Poprawka 4
Maria Grapini

Projekt rezolucji
Ustęp 7

Projekt rezolucji Poprawka

7. podkreśla fakt, że poza etapem 
budowy Wspólne Przedsięwzięcie będzie 
musiało współfinansować etap operacyjny 
projektu ITER po 2035 r., a następnie etap 
dezaktywacji i etap likwidacji projektu; 

7. podkreśla fakt, że poza etapem 
budowy Wspólne Przedsięwzięcie będzie 
musiało współfinansować etap operacyjny 
projektu ITER po 2035 r., a następnie etap 
dezaktywacji i etap likwidacji projektu; 
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zauważa, że w odniesieniu do etapu 
dezaktywacji i etapu likwidacji wkład 
projektu został oszacowany na 95 540 000 
EUR i 180 200 000 EUR; jest 
zaniepokojony faktem, że nie oszacowano 
jeszcze wkładu w odniesieniu do etapu 
operacyjnego; przyjmuje do wiadomości 
odpowiedź Wspólnego Przedsięwzięcia, w 
które informuje ono o szacunkowych 
kosztach za okres do końca 2035 r.; 
ponadto projekt ITER będzie działał do 
2042 r., czyli do daty wygaśnięcia umowy 
ITER, a do tego czasu UE będzie 
kontynuowała wnoszenie wkładu w koszty 
ITER; zauważa, że wspomniane 
dodatkowe koszty obejmują ostatni rok 
wnoszenia wkładów pieniężnych na rzecz 
etapu operacyjnego i etapu likwidacji oraz 
pełne koszty etapu dezaktywacji;

zauważa, że w odniesieniu do etapu 
dezaktywacji i etapu likwidacji wkład 
projektu został oszacowany na 
95 540 000 EUR i 180 200 000 EUR; 
przyjmuje do wiadomości odpowiedź 
Wspólnego Przedsięwzięcia, w które 
informuje ono o szacunkowych kosztach za 
okres do końca 2035 r.; ponadto projekt 
ITER będzie działał do 2042 r., czyli do 
daty wygaśnięcia umowy ITER, a do tego 
czasu UE będzie kontynuowała wnoszenie 
wkładu w koszty ITER; zauważa, że 
wspomniane dodatkowe koszty obejmują 
ostatni rok wnoszenia wkładów 
pieniężnych na rzecz etapu operacyjnego i 
etapu likwidacji oraz pełne koszty etapu 
dezaktywacji;

Or. ro

Poprawka 5
Tomáš Zdechovský

Projekt rezolucji
Ustęp 8

Projekt rezolucji Poprawka

8. zauważa, że wciąż istnieje ryzyko 
dalszego wzrostu kosztów i opóźnień w 
realizacji projektu w stosunku do obecnie 
zatwierdzonych założeń, mimo iż podjęto 
właściwe kroki w celu poprawy 
zarządzania wkładem Wspólnego 
Przedsięwzięcia w fazę budowy projektu 
oraz jego kontroli;

8. zauważa, że wciąż istnieje ryzyko 
dalszego wzrostu kosztów i opóźnień 
w realizacji projektu w stosunku do 
obecnie zatwierdzonych założeń, mimo iż 
podjęto właściwe kroki w celu poprawy 
zarządzania wkładem Wspólnego 
Przedsięwzięcia w fazę budowy projektu 
oraz jego kontroli; apeluje do Wspólnego 
Przedsięwzięcia o nieprekraczanie 
obecnego zatwierdzonego poziomu 
bazowego całkowitych kosztów projektu;

Or. en

Poprawka 6
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Markus Pieper, Tomáš Zdechovský

Projekt rezolucji
Ustęp 8 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

8a. zwraca uwagę, że skuteczna 
komunikacja jest zasadniczą składową 
powodzenia projektów finansowanych ze 
środków UE. Uważa, że ważne jest 
zwiększanie widoczności osiągnięć 
Wspólnego Przedsięwzięcia oraz 
rozpowszechnianie informacji o jego 
wartości dodanej. Apeluje do Wspólnego 
Przedsięwzięcia o kontynuację 
proaktywnej polityki komunikacyjnej i 
rozpowszechnianie wyników badań wśród 
społeczeństwa, np. za pośrednictwem 
mediów społecznościowych lub innych 
narzędzi medialnych, w celu podniesienia 
świadomości społeczeństwa na temat 
znaczenia wsparcia udzielanego przez UE, 
zwłaszcza w odniesieniu do wchodzenia 
na rynek.

Or. en

Poprawka 7
Michèle Rivasi
w imieniu grupy Verts/ALE

Projekt rezolucji
Ustęp 8 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

8a. apeluje do Komisji i Trybunału o 
przeprowadzenie kontroli wykonania 
zadań w odniesieniu do całego programu 
ITER, aby ocenić ten projekt oraz jego 
wartość dodaną w kontekście alarmującej 
sytuacji klimatycznej; ocena opłacalności 
programu ITER pomoże porównać cele, 
zagrożenia i postęp techniczny z 
całkowitym kosztem projektu;
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Or. en

Poprawka 8
Markus Pieper

Projekt rezolucji
Ustęp 8 b (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

8b. zwraca się do Trybunału o ocenę 
prawidłowości i wiarygodności metod 
obliczania i szacowania wkładów 
niepieniężnych. Ocena ta ma dotyczyć 
opracowywania i solidności wytycznych w 
sprawie stosowania procedury wkładów 
niepieniężnych, aby pomóc w procesie 
planowania, sprawozdawczości i 
certyfikacji wkładów niepieniężnych;

Or. en

Poprawka 9
Martina Dlabajová, Gilles Boyer, Olivier Chastel

Projekt rezolucji
Ustęp 10

Projekt rezolucji Poprawka

10. ubolewa nad faktem, że z uwagi na 
poważny błąd w procesie planowania 
budżetowego w 2017 r. środki na płatności, 
które ostatecznie okazały się potrzebne w 
2017 i 2018 r., znacznie przewyższyły 
poziom środków na płatności przewidziany 
w początkowym budżecie; zauważa, że 
dodatkowe środki na płatności potrzebne 
Wspólnemu Przedsięwzięciu wynosiły 160 
700 000 EUR, czyli 25% więcej niż 
przewidywał pierwotny budżet; przyjmuje 
do wiadomości odpowiedź Wspólnego 
Przedsięwzięcia, zgodnie z którą jest ono 
wdzięczne Euratomowi za dodatkowy 
wkład w budżet na 2018 r.; Wspólne 

10. ubolewa nad faktem, że z uwagi na 
błąd w procesie planowania budżetowego 
w 2017 r. środki na płatności, które 
ostatecznie okazały się potrzebne w 2017 i 
2018 r., znacznie przewyższyły poziom 
środków na płatności przewidziany w 
początkowym budżecie; zauważa, że 
dodatkowe środki na płatności potrzebne 
Wspólnemu Przedsięwzięciu wynosiły 160 
700 000 EUR, czyli 25% więcej niż 
przewidywał pierwotny budżet; przyjmuje 
do wiadomości odpowiedź Wspólnego 
Przedsięwzięcia, zgodnie z którą jest ono 
wdzięczne Euratomowi za dodatkowy 
wkład w budżet na 2018 r.; Wspólne 
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Przedsięwzięcie pragnie również 
poinformować, że brak środków na 
płatności nie miałby żadnego wpływu ani 
nie wiązałby się z żadnym ryzykiem, 
ponieważ kwota w wysokości 137 000 000 
EUR została wypłacona organizacji ITER 
jako zaliczka na poczet wkładu 
pieniężnego na 2019 r; zauważa, że system 
prognozowania płatności został całkowicie 
przeprojektowany i włączony do nowego 
narzędzia zarządzania finansami, a to, wraz 
z nową strukturą organizacyjną, zapewnia 
prawidłowe planowanie budżetowe, co już 
zastosowano w określeniu dochodów w 
budżecie na 2019 r.;

Przedsięwzięcie pragnie również 
poinformować, że brak środków na 
płatności nie miałby żadnego wpływu ani 
nie wiązałby się z żadnym ryzykiem, 
ponieważ kwota w wysokości 137 000 000 
EUR została wypłacona organizacji ITER 
jako zaliczka na poczet wkładu 
pieniężnego na 2019 r; zauważa, że system 
prognozowania płatności został całkowicie 
przeprojektowany i włączony do nowego 
narzędzia zarządzania finansami, a to, wraz 
z nową strukturą organizacyjną, zapewnia 
prawidłowe planowanie budżetowe, co już 
zastosowano w określeniu dochodów w 
budżecie na 2019 r.;

Or. en

Poprawka 10
Markus Pieper

Projekt rezolucji
Ustęp 10

Projekt rezolucji Poprawka

10. ubolewa nad faktem, że z uwagi na 
poważny błąd w procesie planowania 
budżetowego w 2017 r. środki na płatności, 
które ostatecznie okazały się potrzebne w 
2017 i 2018 r., znacznie przewyższyły 
poziom środków na płatności przewidziany 
w początkowym budżecie; zauważa, że 
dodatkowe środki na płatności potrzebne 
Wspólnemu Przedsięwzięciu wynosiły 160 
700 000 EUR, czyli 25% więcej niż 
przewidywał pierwotny budżet; przyjmuje 
do wiadomości odpowiedź Wspólnego 
Przedsięwzięcia, zgodnie z którą jest ono 
wdzięczne Euratomowi za dodatkowy 
wkład w budżet na 2018 r.; Wspólne 
Przedsięwzięcie pragnie również 
poinformować, że brak środków na 
płatności nie miałby żadnego wpływu ani 
nie wiązałby się z żadnym ryzykiem, 
ponieważ kwota w wysokości 137 000 000 
EUR została wypłacona organizacji ITER 

10. zauważa, że z uwagi na błędy w 
procesie planowania budżetowego w 2017 
r. środki na płatności, które ostatecznie 
okazały się potrzebne w 2017 i 2018 r., 
przewyższyły poziom środków na 
płatności przewidziany w początkowym 
budżecie; zauważa, że dodatkowe środki 
na płatności potrzebne Wspólnemu 
Przedsięwzięciu wynosiły 160 700 000 
EUR, czyli 25% więcej niż przewidywał 
pierwotny budżet; przyjmuje do 
wiadomości odpowiedź Wspólnego 
Przedsięwzięcia, zgodnie z którą jest ono 
wdzięczne Euratomowi za dodatkowy 
wkład w budżet na 2018 r.; Wspólne 
Przedsięwzięcie pragnie również 
poinformować, że brak środków na 
płatności nie miałby żadnego wpływu ani 
nie wiązałby się z żadnym ryzykiem, 
ponieważ kwota w wysokości 137 000 000 
EUR została wypłacona organizacji ITER 
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jako zaliczka na poczet wkładu 
pieniężnego na 2019 r; zauważa, że system 
prognozowania płatności został całkowicie 
przeprojektowany i włączony do nowego 
narzędzia zarządzania finansami, a to, wraz 
z nową strukturą organizacyjną, zapewnia 
prawidłowe planowanie budżetowe, co już 
zastosowano w określeniu dochodów w 
budżecie na 2019 r.;

jako zaliczka na poczet wkładu 
pieniężnego na 2019 r; zauważa, że system 
prognozowania płatności został całkowicie 
przeprojektowany i włączony do nowego 
narzędzia zarządzania finansami, a to, wraz 
z nową strukturą organizacyjną, zapewnia 
prawidłowe planowanie budżetowe, co już 
zastosowano w określeniu dochodów w 
budżecie na 2019 r.;

Or. en

Poprawka 11
Markus Pieper

Projekt rezolucji
Ustęp 11

Projekt rezolucji Poprawka

11. zauważa, że z kwoty 706 200 000 
EUR na środki na zobowiązania 98,4% 
wykorzystano w drodze bezpośrednich 
zobowiązań indywidualnych (96,5% w 
2017 r.);

11. przyjmuje z zadowoleniem, że z 
kwoty 706 200 000 EUR na środki na 
zobowiązania 98,4% wykorzystano w 
drodze bezpośrednich zobowiązań 
indywidualnych (96,5% w 2017 r.);

Or. en

Poprawka 12
Maria Grapini

Projekt rezolucji
Ustęp 13

Projekt rezolucji Poprawka

13. zauważa, że w 2018 r. Wspólne 
Przedsięwzięcie dokonało płatności 
regulującej, przekazując 1 000 000 EUR 
już zatwierdzonych i zweryfikowanych 
płatności związanych z kosztami podróży 
służbowych pracowników z budżetu 
administracyjnego do budżetu 
operacyjnego; jednak budżetowa zasada 
specyfikacji nie była przestrzegana w 

13. zauważa, że w 2018 r. Wspólne 
Przedsięwzięcie dokonało płatności 
regulującej, przekazując 1 000 000 EUR 
już zatwierdzonych i zweryfikowanych 
płatności związanych z kosztami podróży 
służbowych pracowników z budżetu 
administracyjnego do budżetu 
operacyjnego; jednak budżetowa zasada 
specyfikacji nie była przestrzegana w 
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przypadku płatności regulującej; przyjmuje 
do wiadomości odpowiedź Wspólnego 
Przedsięwzięcia, zgodnie z którą 
dokonanie płatności regulującej 
opiewającej na kwotę globalną oraz 
pozycje niezróżnicowane nie stanowiło – 
ze względu na postrzegany brak 
przejrzystości – optymalnego narzędzia do 
ujęcia wydatków; zauważa jednak, że w 
trakcie roku 2019 Wydział Handlowy 
zadba o poprawienie przejrzystości;

przypadku płatności regulującej; przyjmuje 
do wiadomości odpowiedź Wspólnego 
Przedsięwzięcia, zgodnie z którą 
dokonanie płatności regulującej 
opiewającej na kwotę globalną oraz 
pozycje niezróżnicowane nie stanowiło – 
ze względu na postrzegany brak 
przejrzystości – optymalnego narzędzia do 
ujęcia wydatków; jednak oczekuje, że 
ulepszenia dokonane przez Wydział 
Handlowy w trakcie roku 2019 zostaną 
potwierdzone przez Trybunał w 
sprawozdaniu za 2019 r.;

Or. ro

Poprawka 13
Maria Grapini

Projekt rezolucji
Ustęp 13 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

13a. (nowy) stwierdza, że w 2018 r. F4E 
zrealizował sześć etapów Rady ITER lub 
rady zarządzającej, zaplanowanych na 
2018 r., oraz że zrealizował 93 % 
wszystkich swoich etapów (91 % w 2017 
r., 70 % w 2016 r. i 75 % w 2015 r.); 
stwierdza również, że organizacja ITER 
zakomunikowała w grudniu 2018 r., że w 
odniesieniu do projektu ITER 
zrealizowano 60 % (50 % w 2017 r.) 
wszystkich działań budowlanych, aby 
osiągnąć etap pierwszej plazmy w 2025 r.;

Or. ro

Poprawka 14
Martina Dlabajová, Gilles Boyer, Olivier Chastel

Projekt rezolucji
Ustęp 14
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Projekt rezolucji Poprawka

14. zauważa, w oparciu o sprawozdanie 
Trybunału, że decyzja dyrektora o zmianie 
miejsca zatrudnienia nowo zatrudnionego 
kierownika wyższego szczebla z Barcelony 
na Cadarache nie została poparta 
odpowiednią dokumentacją uzasadniającą 
dodatkowe koszty wynagrodzenia z 
powodu innego współczynnika 
korygującego; przyjmuje do wiadomości 
odpowiedź Wspólnego Przedsięwzięcia, 
zgodnie z którą Wspólne Przedsięwzięcie 
uznaje, iż zmiana miejsca nie została 
odpowiednio udokumentowana, ponieważ 
leżała w gestii organu powołującego; 
zauważa, że Wspólne Przedsięwzięcie 
stanęło w obliczu problemów z projektem 
dotyczącym zwojów pól poloidalnych, 
opiewającego na 200 000 000 EUR, który 
stanowił poważne ryzyko; dlatego też 
dyrektor postanowił poprosić kandydata o 
natychmiastowe rozpoczęcie pracy w 
Cadarache, aby poświęcił on maksimum 
uwagi kryzysowi związanemu z polami 
poloidanymi;

14. zauważa, w oparciu o sprawozdanie 
Trybunału, że decyzja dyrektora o zmianie 
miejsca zatrudnienia nowo zatrudnionego 
kierownika wyższego szczebla z Barcelony 
na Cadarache nie została poparta 
odpowiednią dokumentacją uzasadniającą 
dodatkowe koszty wynagrodzenia z 
powodu innego współczynnika 
korygującego; przyjmuje do wiadomości 
odpowiedź Wspólnego Przedsięwzięcia, 
zgodnie z którą Wspólne Przedsięwzięcie 
uznaje, iż zmiana miejsca nie została 
odpowiednio udokumentowana, ponieważ 
leżała w gestii organu powołującego; 
zauważa, że Wspólne Przedsięwzięcie 
stanęło w obliczu pewnych zagrożeń w 
związku z projektem dotyczącym zwojów 
pól poloidalnych, które to zagrożenia 
wymagają uwagi ze strony kierownika 
wyższego szczebla; dlatego też dyrektor 
postanowił poprosić kandydata o 
natychmiastowe rozpoczęcie pracy w 
Cadarache, aby poświęcił on maksimum 
uwagi kryzysowi związanemu z polami 
poloidanymi;

Or. en

Poprawka 15
Markus Pieper

Projekt rezolucji
Ustęp 14

Projekt rezolucji Poprawka

14. zauważa, w oparciu o sprawozdanie 
Trybunału, że decyzja dyrektora o zmianie 
miejsca zatrudnienia nowo zatrudnionego 
kierownika wyższego szczebla z Barcelony 
na Cadarache nie została poparta 
odpowiednią dokumentacją uzasadniającą 
dodatkowe koszty wynagrodzenia z 
powodu innego współczynnika 
korygującego; przyjmuje do wiadomości 

14. zauważa, w oparciu o sprawozdanie 
Trybunału, że decyzja dyrektora o zmianie 
miejsca zatrudnienia nowo zatrudnionego 
kierownika wyższego szczebla z Barcelony 
na Cadarache nie została poparta 
odpowiednią dokumentacją uzasadniającą 
dodatkowe koszty wynagrodzenia z 
powodu innego współczynnika 
korygującego; przyjmuje z zadowoleniem, 
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odpowiedź Wspólnego Przedsięwzięcia, 
zgodnie z którą Wspólne Przedsięwzięcie 
uznaje, iż zmiana miejsca nie została 
odpowiednio udokumentowana, ponieważ 
leżała w gestii organu powołującego; 
zauważa, że Wspólne Przedsięwzięcie 
stanęło w obliczu problemów z projektem 
dotyczącym zwojów pól poloidalnych, 
opiewającego na 200 000 000 EUR, który 
stanowił poważne ryzyko; dlatego też 
dyrektor postanowił poprosić kandydata o 
natychmiastowe rozpoczęcie pracy w 
Cadarache, aby poświęcił on maksimum 
uwagi kryzysowi związanemu z polami 
poloidanymi;

że Wspólne Przedsięwzięcie w swojej 
odpowiedzi uznaje, iż zmiana miejsca nie 
została odpowiednio udokumentowana, 
ponieważ leżało to w gestii organu 
powołującego; zauważa, że Wspólne 
Przedsięwzięcie stanęło w obliczu 
problemów z projektem dotyczącym 
zwojów pól poloidalnych, opiewającego na 
200 000 000 EUR, który stanowił poważne 
ryzyko; dlatego też dyrektor postanowił 
poprosić kandydata o natychmiastowe 
rozpoczęcie pracy w Cadarache, aby 
poświęcił on maksimum uwagi kryzysowi 
związanemu z polami poloidanymi;

Or. en

Poprawka 16
Tomáš Zdechovský, Markus Pieper

Projekt rezolucji
Ustęp 15

Projekt rezolucji Poprawka

15. zauważa, że pod koniec 2018 r. 
Wspólne Przedsięwzięcie nadal korzystało 
z systemu punktów ITER w celu 
monitorowania postępów w realizacji 
swojego projektu, mimo iż eksperci 
zewnętrzni wyznaczeni przez Radę 
Zarządzającą Wspólnego Przedsięwzięcia 
zalecili wprowadzenie systemu zarządzania 
wartością wypracowaną (EVM); zauważa, 
że w 2018 r. eksperci ponownie zwrócili 
się o wdrożenie systemu pomiaru wyników 
zamiast punktów ITER; w rezultacie Rada 
Zarządzająca powołała wewnętrzną grupę 
ad hoc, której powierzono zadanie 
dokonania przeglądu sprawozdań z 
wyników; przyjmuje do wiadomości 
odpowiedź Wspólnego Przedsięwzięcia, 
zgodnie z którą prowadziło ono 
intensywną współpracę z grupą ad hoc 
(AHG), która zaowocowała propozycją 
nowego systemu zarządzania wartością 

15. zauważa z zadowoleniem, że 
Wspólne Przedsięwzięcie wdrożyło system 
zarządzania wartością wypracowaną, a nie 
system punktów ITER, aby monitorować 
postępy projektu w oparciu o wniosek 
grupy ad hoc, którego wyniki są obecnie 
rutynowo przedstawiane;
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wypracowaną, zatwierdzoną w kwietniu 
2019 r; zauważa z zadowoleniem, że 
Wspólne Przedsięwzięcie wdrożyło system 
zarządzania wartością wypracowaną w 
oparciu o wniosek grupy ad hoc, którego 
wyniki są obecnie rutynowo przestawiane;

Or. en

Poprawka 17
Martina Dlabajová, Gilles Boyer, Olivier Chastel

Projekt rezolucji
Ustęp 15 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

15a. odnotowuje postępy w budowie 
ITER-a polegające na ukończeniu 
ogromnej osłony biologicznej otaczającej 
tokamak oraz zainstalowaniu pierwszych 
części składowych w kompleksie 
tokamaku;

Or. en

Poprawka 18
Maria Grapini

Projekt rezolucji
Śródtytuł piąty

Projekt rezolucji Poprawka

Wybór i rekrutacja pracowników Pracownicy i rekrutacja 

Or. ro

Poprawka 19
Tomáš Zdechovský

Projekt rezolucji
Ustęp 17
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Projekt rezolucji Poprawka

17. zauważa z ubolewaniem, że 
Trybunał wykrył istotne niedociągnięcia w 
odniesieniu do rekrutacji kluczowych 
pracowników kadry kierowniczej; 
przyjmuje do wiadomości odpowiedź 
Wspólnego Przedsięwzięcia, zgodnie z 
którą podążając za ustaleniami Trybunału i 
wykorzystując metodologię Six Sigma do 
analizy, identyfikacji i wdrożenia 
usprawnień, Wspólne Przedsięwzięcie 
wzmocniło solidność procesu selekcji i 
dodatkowych działań bieżących;

17. zauważa z ubolewaniem, że 
Trybunał wykrył istotne niedociągnięcia w 
odniesieniu do rekrutacji kluczowych 
pracowników kadry kierowniczej; 
przyjmuje do wiadomości odpowiedź 
Wspólnego Przedsięwzięcia, zgodnie z 
którą podążając za ustaleniami Trybunału i 
wykorzystując metodologię Six Sigma do 
analizy, identyfikacji i wdrożenia 
usprawnień, Wspólne Przedsięwzięcie 
wzmocniło solidność procesu selekcji i 
dodatkowych działań bieżących; apeluje 
do Wspólnego Przedsięwzięcia o unikanie 
w przyszłości wszelkich nieprawidłowości i 
niedociągnięć;

Or. en

Poprawka 20
Markus Pieper

Projekt rezolucji
Ustęp 17

Projekt rezolucji Poprawka

17. zauważa z ubolewaniem, że 
Trybunał wykrył istotne niedociągnięcia w 
odniesieniu do rekrutacji kluczowych 
pracowników kadry kierowniczej; 
przyjmuje do wiadomości odpowiedź 
Wspólnego Przedsięwzięcia, zgodnie z 
którą podążając za ustaleniami Trybunału i 
wykorzystując metodologię Six Sigma do 
analizy, identyfikacji i wdrożenia 
usprawnień, Wspólne Przedsięwzięcie 
wzmocniło solidność procesu selekcji i 
dodatkowych działań bieżących;

17. zauważa, że Trybunał wykrył 
niedociągnięcia w odniesieniu do rekrutacji 
kluczowych pracowników kadry 
kierowniczej; przyjmuje do wiadomości 
odpowiedź Wspólnego Przedsięwzięcia, 
zgodnie z którą podążając za ustaleniami 
Trybunału i wykorzystując metodologię 
Six Sigma do analizy, identyfikacji i 
wdrożenia usprawnień, Wspólne 
Przedsięwzięcie wzmocniło solidność 
procesu selekcji i dodatkowych działań 
bieżących;

Or. en

Poprawka 21
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Martina Dlabajová, Gilles Boyer, Olivier Chastel

Projekt rezolucji
Ustęp 17

Projekt rezolucji Poprawka

17. zauważa z ubolewaniem, że 
Trybunał wykrył istotne niedociągnięcia w 
odniesieniu do rekrutacji kluczowych 
pracowników kadry kierowniczej; 
przyjmuje do wiadomości odpowiedź 
Wspólnego Przedsięwzięcia, zgodnie z 
którą podążając za ustaleniami Trybunału i 
wykorzystując metodologię Six Sigma do 
analizy, identyfikacji i wdrożenia 
usprawnień, Wspólne Przedsięwzięcie 
wzmocniło solidność procesu selekcji i 
dodatkowych działań bieżących;

17. zauważa z ubolewaniem, że 
Trybunał wykrył niedociągnięcia w 
odniesieniu do rekrutacji kluczowych 
pracowników kadry kierowniczej; 
przyjmuje do wiadomości odpowiedź 
Wspólnego Przedsięwzięcia, zgodnie z 
którą podążając za ustaleniami Trybunału i 
wykorzystując metodologię Six Sigma do 
analizy, identyfikacji i wdrożenia 
usprawnień, Wspólne Przedsięwzięcie 
wzmocniło solidność procesu selekcji i 
dodatkowych działań bieżących;

Or. en

Poprawka 22
Maria Grapini

Projekt rezolucji
Ustęp 17 a (nowy)

Projekt rezolucji Poprawka

17a. (nowy) zauważa, że pod koniec 
2018 r. plan zatrudnienia F4E obejmował 
162 kobiety i 284 mężczyzn, przy czym 
mężczyźni zajmowali większość stanowisk 
w trzech z pięciu kategorii pracowników, 
natomiast ponad 50% unijnych 
pracowników kontraktowych i urzędników 
zajmujących stanowiska asystentów to 
kobiety; stwierdza również, że we 
Wspólnym Przedsięwzięciu F4E pracuje 
22 obywateli UE pochodzących w 
większości z trzech państw, natomiast 
cztery państwa posiadają tylko po jednym 
pracowniku; zachęca F4E do podjęcia 
wysiłków mających na celu zapewnienie 
zrównoważonej reprezentacji 
geograficznej, przyznając jednocześnie, że 
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zależy to od kandydatów na wakujące 
stanowiska lub odpowiadających na 
zaproszenia do wyrażenia 
zainteresowania;

Or. ro

Poprawka 23
Ryszard Antoni Legutko, Ryszard Czarnecki

Projekt rezolucji
Ustęp 19

Projekt rezolucji Poprawka

19. zauważa, że w styczniu 2018 r. 
Europejski Trybunał Sprawiedliwości 
wydał wyrok unieważniający wyniki 
procedury naboru obejmującej osoby 
zatrudnione z listy rezerwowej; jednak w 
kwietniu 2018 r. Wspólne Przedsięwzięcie 
wniosło apelację od wyroku Trybunału, 
kwestionując decyzje o unieważnieniu 
listy rezerwowej i decyzje o zatrudnieniu 
kandydatów; zauważa, że rzecznik 
generalny przedstawił swoją opinię w 
styczniu 2019 r., w której zgodził się z 
argumentami Wspólnego Przedsięwzięcia 
i zaproponował Trybunałowi uchylenie 
wyroku Sądu w części, w której 
unieważniono decyzje o zatrudnieniu, ale 
nie listę rezerwową; przypomina jednak, 
że Trybunał wyda wyrok w sprawie 
wniesionej apelacji;

19. zauważa, że Europejski Trybunał 
Sprawiedliwości unieważnił wyniki 
procedury naboru jednego ze Wspólnych 
Przedsięwzięć, obejmującej osoby 
zatrudnione z listy rezerwowej;

Or. en

Poprawka 24
Tomáš Zdechovský

Projekt rezolucji
Ustęp 19

Projekt rezolucji Poprawka
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19. zauważa, że w styczniu 2018 r. 
Europejski Trybunał Sprawiedliwości 
wydał wyrok unieważniający wyniki 
procedury naboru obejmującej osoby 
zatrudnione z listy rezerwowej; jednak w 
kwietniu 2018 r. Wspólne Przedsięwzięcie 
wniosło apelację od wyroku Trybunału, 
kwestionując decyzje o unieważnieniu listy 
rezerwowej i decyzje o zatrudnieniu 
kandydatów; zauważa, że rzecznik 
generalny przedstawił swoją opinię w 
styczniu 2019 r., w której zgodził się z 
argumentami Wspólnego Przedsięwzięcia i 
zaproponował Trybunałowi uchylenie 
wyroku Sądu w części, w której 
unieważniono decyzje o zatrudnieniu, ale 
nie listę rezerwową; przypomina jednak, że 
Trybunał wyda wyrok w sprawie 
wniesionej apelacji;

19. zauważa, że w styczniu 2018 r. 
Europejski Trybunał Sprawiedliwości 
wydał wyrok unieważniający wyniki 
procedury naboru obejmującej osoby 
zatrudnione z listy rezerwowej; jednak w 
kwietniu 2018 r. Wspólne Przedsięwzięcie 
wniosło apelację od wyroku Trybunału, 
kwestionując decyzje o unieważnieniu listy 
rezerwowej i decyzje o zatrudnieniu 
kandydatów; zauważa, że rzecznik 
generalny przedstawił swoją opinię w 
styczniu 2019 r., w której zgodził się z 
argumentami Wspólnego Przedsięwzięcia i 
zaproponował Trybunałowi uchylenie 
wyroku Sądu w części, w której 
unieważniono decyzje o zatrudnieniu, ale 
nie listę rezerwową; przypomina jednak, że 
Trybunał wyda wyrok w sprawie 
wniesionej apelacji; apeluje do Wspólnego 
Przedsięwzięcia o przestrzeganie 
przepisów dotyczących procedury naboru, 
aby uniknąć wszelkich przyszłych 
oskarżeń i postępowań sądowych;

Or. en

Poprawka 25
Markus Pieper

Projekt rezolucji
Ustęp 20

Projekt rezolucji Poprawka

20. zauważa z ubolewaniem, że istotne 
niedociągnięcia w wewnętrznych 
strategiach komunikacji nie zapewniły 
rozpowszechniania – w ramach organizacji 
– odpowiednich informacji na temat 
szacowanych kosztów etapu likwidacji, w 
związku z czym Wspólne Przedsięwzięcie 
nie ujawniło rezerwy na to zobowiązanie w 
sprawozdaniach finansowych za 
poprzednie lata, które oszacowano na 85 
200 000 EUR; przyjmuje jednak do 
wiadomości odpowiedź Wspólnego 
Przedsięwzięcia, zgodnie z którą braki 

20. zauważa, że niedociągnięcia w 
wewnętrznych strategiach komunikacji nie 
zapewniły rozpowszechniania – w ramach 
organizacji – odpowiednich informacji na 
temat szacowanych kosztów etapu 
likwidacji, w związku z czym Wspólne 
Przedsięwzięcie nie ujawniło rezerwy na to 
zobowiązanie w sprawozdaniach 
finansowych za poprzednie lata, które 
oszacowano na 85 200 000 EUR; 
przyjmuje jednak z zadowoleniem 
odpowiedź Wspólnego Przedsięwzięcia, 
zgodnie z którą braki zostały już usunięte 
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zostały już usunięte poprzez dwa działania; 
kierownictwo wyższego szczebla 
przekazuje księgowemu wszelkie istotne 
informacje; ponadto w maju 2019 r. 
zaktualizowano wewnętrzny proces „PM-
76 – Otwarcie/zamknięcie rocznego 
sprawozdania finansowego”;

poprzez dwa działania; kierownictwo 
wyższego szczebla przekazuje księgowemu 
wszelkie istotne informacje; ponadto w 
maju 2019 r. zaktualizowano wewnętrzny 
proces „PM-76 – Otwarcie/zamknięcie 
rocznego sprawozdania finansowego”;

Or. en

Poprawka 26
Martina Dlabajová, Gilles Boyer, Olivier Chastel

Projekt rezolucji
Ustęp 20

Projekt rezolucji Poprawka

20. zauważa z ubolewaniem, że istotne 
niedociągnięcia w wewnętrznych 
strategiach komunikacji nie zapewniły 
rozpowszechniania – w ramach organizacji 
– odpowiednich informacji na temat 
szacowanych kosztów etapu likwidacji, w 
związku z czym Wspólne Przedsięwzięcie 
nie ujawniło rezerwy na to zobowiązanie w 
sprawozdaniach finansowych za 
poprzednie lata, które oszacowano na 85 
200 000 EUR; przyjmuje jednak do 
wiadomości odpowiedź Wspólnego 
Przedsięwzięcia, zgodnie z którą braki 
zostały już usunięte poprzez dwa działania; 
kierownictwo wyższego szczebla 
przekazuje księgowemu wszelkie istotne 
informacje; ponadto w maju 2019 r. 
zaktualizowano wewnętrzny proces „PM-
76 – Otwarcie/zamknięcie rocznego 
sprawozdania finansowego”;

20. zauważa z ubolewaniem, że 
niedociągnięcia w wewnętrznych 
strategiach komunikacji nie zapewniły 
rozpowszechniania – w ramach organizacji 
– odpowiednich informacji na temat 
szacowanych kosztów etapu likwidacji, w 
związku z czym Wspólne Przedsięwzięcie 
nie ujawniło rezerwy na to zobowiązanie w 
sprawozdaniach finansowych za 
poprzednie lata, które oszacowano na 85 
200 000 EUR; przyjmuje jednak do 
wiadomości odpowiedź Wspólnego 
Przedsięwzięcia, zgodnie z którą braki 
zostały już usunięte poprzez dwa działania; 
kierownictwo wyższego szczebla 
przekazuje księgowemu wszelkie istotne 
informacje; ponadto w maju 2019 r. 
zaktualizowano wewnętrzny proces „PM-
76 – Otwarcie/zamknięcie rocznego 
sprawozdania finansowego”;

Or. en


