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КРАТКА ОБОСНОВКА

A. Резюме

Препоръката на Европейския парламент и на Съвета съдържа предложение за 
създаването на Европейска система за трансфер на кредити в професионалното 
образование и обучение (ECVET), с цел да се улеснят прозрачността, трансфера и 
натрупването на резултати от обучението между различните контексти на обучение и 
различните държави.
Разнообразието и дори фрагментацията на системите за образование, професионално 
образование и обучение (ПОО) и квалификация в Европа, както и липсата на 
сътрудничество между различните участници на пазара (институции, предоставящи 
образование и обучение, органи на управление и т.н.) представляват сериозно 
предизвикателство за мобилността на европейските граждани в процеса на обучение 
през целия живот. В областта на висшето образование, мобилността беше подобрена 
чрез създаването на Европейската система за трансфер и натрупване на кредити и 
следователно, идеята за създаване на подобна система във връзка с професионалното 
образование и обучение се очаква да доведе до същия резултат.
В този контекст, препоръката утвърждава ECVET като методологическа рамка, която 
може да се използва за описание на квалификациите като единици резултати от 
обучението със съответните точки, с оглед на осъществяването на трансфер и 
натрупване на резултати от обучение. ECVET няма за цел и не изисква хармонизация 
на квалификациите и системите за ПОО; вместо това тя цели по-добра съпоставимост и 
съвместимост на всяко референтно ниво от Европейската квалификационна рамка за 
учене през целия живот (ЕКР). Тази препоръка ще се прилага на доброволен принцип 
от държавите-членки от началото на 2012 г. 
Системата ECVET се основава на три ключови концепции:

 създаване на рамка за описание на квалификациите като единици резултати от 
обучението, с оглед на тяхното натрупване и преносимост;

 създаване на система, чрез която резултатите от ПОО получават определен брой 
кредити, които могат да се заверяват, натрупват и пренасят от един контекст на 
обучение в друг или от една държава в друга.

 популяризиране на мрежите и партньорствата между институции, органи и 
други участници в ПОО, с цел създаването на климат на взаимно доверие и 
формализирането на партньорствата чрез Меморандуми за разбирателство 
(взаимни споразумения);

Препоръката насърчава държавите-членки да използват ECVET от 2012 г. нататък, по-
конкретно, като приемат мерки за нейното постепенно прилагане във връзка с 
квалификациите, придобити в системата на професионалното образование и обучение, 
съгласно националното законодателство и практика с цел трансфер, признаване и 
натрупване на индивидуални резултати от обучението, постигнати във формален, 
неформален и самостоятелен контекст на обучение.
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Б. Бележки на докладчика по становище 
Докладчикът по становище би желал да обърне внимание на факта, че в основата на 
успешното прилагане на ECVET трябва да залегне, преди всичко останало, общият 
ангажимент за спазване на принципите за осигуряване на качество. Освен това, важна 
роля играе и насърчаването на участниците да изграждат партньорства и мрежи във 
връзка с ECVET, така че не само да осигурят рамка за тестване на ECVET, но така също 
и да се превърнат в примери за добра практика и да развият климат на взаимно доверие 
чрез признаването и трансфера на кредити от една институция в друга.
Едно от големите предимства на системата ECVET е, че тя може да бъде създадена и 
подобрена въз основа на подобен опит, който пожъна голям успех в Европа – 
Европейската система за трансфер и натрупване на кредити (ECTS) – и който бе 
използван в сектора на висшето образование. Следователно ECVET трябва да вземе 
предвид и изключително разнообразния пазар на ПОО; също поради тази причина 
ECVET е съсредоточена по-скоро върху резултатите от обучението, отколкото времето 
на натрупване на познания, умения и компетентности. 
Професионалното образование и обучение са ключов елемент в процеса на обучение 
през целия живот, заедно с висшето образование. Като се има предвид фактът, че тези 
два елемента обикновено се допълват взаимно, докладчикът по становище би желал да 
подчертае необходимостта от съвместимост, съпоставимост и взаимно допълване 
между ECVET и ECTS.

ИЗМЕНЕНИЯ

Комисията по култура и образование приканва водещата комисия по заетост и 
социални въпроси да включи в доклада си следните изменения:

Изменение 1

Предложение за препоръка
Съображение 2 a (ново)

Текст, предложен от Комисията Изменение

(2а) Системите за професионално 
образование и обучение, едно от 
основните средства за обучение през 
целия живот, се свързват 
непосредствено както с общото и 
висшето образование, така и с 
политиката на заетост, а също така 
и със социалната политика на всяка 
държава-членка. Посредством 
тяхното междуотраслово 
въздействие те насърчават не само 
конкурентоспособността на 
европейската икономика и спомагат 
за задоволяването на потребностите 
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на пазара на труда, но и за 
общественото сближаване и 
равенството, а също така и за 
активното участие на гражданите.

Изменение 2

Предложение за препоръка
Съображение 3

Текст, предложен от Комисията Изменение

(3) Резолюцията на Съвета от 19 
декември 2002 г. за насърчаване на 
активното европейско сътрудничество в 
областта на професионалното 
образование и обучение 
(„Копенхагенски процес“) и 
Съвместният доклад на Съвета и на 
Комисията от 2004 г. относно 
изпълнението на работната програма 
„Образование и обучение 2010 г.“ 
подчертават важността от създаване на 
система за трансфер на кредити в 
професионалното образование и 
обучение.

(3) Резолюцията на Съвета от 19 
декември 2002 г. за насърчаване на 
активното европейско сътрудничество в 
областта на професионалното 
образование и обучение 
(„Копенхагенски процес“) и 
Съвместният доклад на Съвета и на 
Комисията от 2004 г. относно 
изпълнението на работната програма 
„Образование и обучение 2010 г.“ 
подчертават важността от създаване на 
система за трансфер на кредити в 
професионалното образование и 
обучение, а съвместният доклад на 
Съвета и на Комисията от 2008 г. 
(документ 5723/08) изтъква 
необходимостта от полагане на по-
нататъшни усилия за подобряване на 
качеството и на привлекателността 
на професионалното образование и 
обучение.

Изменение 3

Предложение за препоръка
Съображение 5

Текст, предложен от Комисията Изменение

(5) Целта на настоящата Препоръка е да 
се създаде Европейска система за 
трансфер на кредити в професионалното 
образование и обучение (наречена на 
краткост „ECVET“), която да улесни 

(5) Целта на настоящата Препоръка е да 
се създаде Европейска система за 
трансфер на кредити в професионалното 
образование и обучение (наречена на 
краткост „ECVET“), която да улесни 
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трансфера, признаването и 
натрупването на резултати от 
обучението на лица, чиято цел е да 
придобият професионална 
квалификация. Това ще подобри 
прозрачността и преносимостта на 
учебните резултати на гражданите 
между държавите-членки и вътре в 
самите тях в условията на зона без 
граници за учене през целия живот.

трансфера, признаването и 
натрупването на резултати от 
обучението на лица, чиято цел е да 
придобият професионална 
квалификация. Това от една страна ще 
подобри прозрачността, 
транснационалната мобилност и 
преносимостта на учебните резултати на 
гражданите между държавите-членки в 
условията на зона без граници за учене 
през целия живот и от друга страна, 
мобилността и възможността за 
пренос на квалификации на 
национално равнище между 
различните сектори на икономиката 
и на пазара на труда.

Изменение 4

Предложение за препоръка
Съображение 9

Текст, предложен от Комисията Изменение

(9) Настоящата Препоръка следва да 
улесни съвместимостта и 
съпоставимостта между кредитните 
системи, използвани в ПОО и 
Европейската система за трансфер и 
натрупване на кредити (ECTS), 
прилагана във висшето образование, 
като по този начин следва да се 
допринесе за по-добра 
взаимосвързаност между различните 
степени на образование и обучение 
съгласно националното законодателство 
и практика.

(9) Настоящата Препоръка следва да 
улесни съвместимостта, 
съпоставимостта и взаимното 
допълване между кредитните системи, 
използвани в ПОО и Европейската 
система за трансфер и натрупване на 
кредити (ECTS), прилагана във висшето 
образование, като по този начин следва 
да се допринесе за по-добра 
взаимосвързаност между различните 
степени на образование и обучение 
съгласно националното законодателство 
и практика.
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Изменение 5

Предложение за препоръка
Съображение 12 а (ново)

Текст, предложен от Комисията Изменение

 (12а) Настоящата препоръка следва 
да улесни участието на компетентни 
местни и регионални органи в процеса 
на свързване на 
националните/регионалните 
квалификационни рамки с ECVET.

Изменение 6

Предложение за препоръка
Препоръка 1

Текст, предложен от Комисията Изменение

1. Насърчават Европейската кредитна 
система за професионално образование 
и обучение (наречена за краткост 
„ECVET“), както е изложено в 
приложения 1 и 2, за да улеснят 
транснационалната мобилност в сферата 
на професионалното образование и 
обучение и процесите на учене през 
целия живот без граници.

1. Насърчават Европейската кредитна 
система за професионално образование 
и обучение (наречена за краткост 
„ECVET“), както е изложено в 
приложения 1 и 2, за да улеснят 
транснационалната мобилност и 
признаването на резултатите от 
обучението в сферата на 
професионалното образование и 
обучение и процесите на обучение през 
целия живот без граници.

Изменение 7

Предложение за препоръка
Препоръка 4

Текст, предложен от Комисията Изменение

4. Гарантират, че заинтересованите 
страни и лица в сферата на 
професионалното образование и 
обучение имат достъп до информация и 
насоки относно използването на 
ECVET. Освен това, да гарантират, че 

4. Гарантират, че заинтересованите 
страни, включително 
заинтересованите лица в сферата на 
професионалното образование и 
обучение, имат достъп до информация и 
насоки относно използването на 
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прилагането на ECVET към 
квалификациите се оповестява правилно 
от компетентните държавни органи и че 
съответните „Европас“ документи, 
издавани от държавните служби, 
съдържат ясно формулирана 
информация по въпроса.

ECVET. Освен това, да гарантират, че 
прилагането на ECVET към 
квалификациите се оповестява правилно 
от компетентните държавни органи и че 
съответните „Европас“ документи, 
издавани от държавните служби, 
съдържат ясно формулирана 
информация по въпроса.

Изменение 8

Предложение за препоръка
Намерение 2

Текст, предложен от Комисията Изменение

2. Развива насоки и инструменти за 
потребителите в партньорство с 
национални и европейски експерти и 
потребители, да развива експертни 
умения във връзка с повишаване 
съвместимостта между ECVET и 
Европейската система за трансфер и 
натрупване на кредити, използвана в 
сектора на висшето образование, както 
и да осигурява редовна информация за 
новостите в ECVET.

2. Развива насоки, инструменти и 
експертни умения за потребителите с 
цел повишаване на съвместимостта и 
взаимното допълване между ECVET и 
Европейската система за трансфер и 
натрупване на кредити, използвана в 
сектора на висшето образование, 
съвместно с експерти от областта 
на ПОО и висшето образование и 
потребители на европейско и 
национално равнище, както и да 
осигурява редовна информация за 
новостите в ECVET.

Изменение 9

Предложение за препоръка
Приложение 2 – точка 1 – параграф 1

Текст, предложен от Комисията Изменение

1. Единицата е компонент на 
квалификацията, който се състои от част 
от знанията, уменията и 
компетентностите, които се изискват за 
определена професионална 
квалификация. Дадена квалификация по 
принцип включва няколко единици и е 
съставена от целия пакет единици. По 
този начин учащият може да придобие 
дадена квалификация чрез натрупване 

1. Единицата е компонент на 
квалификацията, който се състои от част 
от знанията, уменията и 
компетентностите, които се изискват за 
определена професионална 
квалификация. Всяка единица включва 
определен брой свързани с това 
ECVET кредитни точки. Дадена 
квалификация по принцип включва 
няколко единици и е съставена от целия 
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на необходимите единици, постигнати в 
различни държави и в различен 
контекст на обучение (формално, 
неформално и самостоятелно). 

пакет единици. По този начин учащият 
може да придобие дадена квалификация 
чрез натрупване на необходимите 
единици, постигнати в различни 
държави и в различен контекст на 
обучение (формално, неформално и 
самостоятелно). 

Изменение 10

Предложение за препоръка
Приложение 2 – точка 3 – параграф 2

Текст, предложен от Комисията Изменение

Споразумението за обучение следва да 
указва, че ако учащият е постигнал 
очакваните резултати от обучението и 
те са били оценени положително от 
„приемащата“ институция, то 
„изпращащата“ институция може да ги 
валидира и признае като част от 
изискванията за професионална 
квалификация съгласно правилата и 
процедурите, установени от 
компетентната институция.

Споразумението за обучение следва да 
указва, че ако учащият е постигнал 
очакваните резултати от обучението и 
те са били оценени положително от 
„приемащата“ институция, то 
„изпращащата“ институция следва да ги 
валидира и признае като част от 
изискванията за професионална 
квалификация съгласно правилата и 
процедурите, установени от 
компетентната институция.
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