
 

AD\1158334SL.docx  PE620.972v02-00 

SL Združena v raznolikosti SL 

Evropski parlament 
2014-2019  

 

Odbor za kulturo in izobraževanje 
 

2018/2034(INI) 

12.7.2018 

MNENJE 

Odbora za kulturo in izobraževanje 

za Odbor za zaposlovanje in socialne zadeve 

o politiki zaposlovanja in socialni politiki v euroobmočju 

(2018/2034(INI)) 

Pripravljavec mnenja: Nikolaos Hundis (Nikolaos Chountis) 

 



 

PE620.972v02-00 2/9 AD\1158334SL.docx 

SL 

 

PA_NonLeg 



 

AD\1158334SL.docx 3/9 PE620.972v02-00 

 SL 

POBUDE 

Odbor za kulturo in izobraževanje poziva Odbor za zaposlovanje in socialne zadeve kot 

pristojni odbor, da v svoj predlog resolucije vključi naslednje pobude: 

1. z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so socialno-gospodarske razlike v euroobmočju še vedno 

prisotne; meni, da so enak dostop do vključujočega in kakovostnega izobraževanja ter 

možnosti za vseživljenjsko učenje za vsakogar osnovni pogoj za socialno-ekonomsko 

konvergenco; v zvezi s tem izpostavlja trajne razlike med državami članicami in 

družbenimi skupinami glede na glavne kazalnike izobraževanja v EU; 

2. je močno zaskrbljen, ker je bila v EU-19 povprečna stopnja splošnih javnih izdatkov za 

izobraževanje, izražena v odstotku BDP, v obdobju 2009–2016 leto za letom nižja1; 

obžaluje, da so sektor izobraževanja in usposabljanja močno prizadele varčevalne 

politike, in poudarja, da so sistemi javnega izobraževanja, ki imajo zadostna sredstva, 

odločilnega pomena za enakost in socialno vključenost; zato poziva k spremembi 

prednostnih področij makroekonomske politike v euroobmočju v smeri povečanja 

javnih sredstev za izobraževanje in usposabljanje kot naložbe z močnim 

multiplikacijskim učinkom; poziva Komisijo, naj v pregled socialnih kazalnikov vključi 

kazalnik o izdatkih (zlasti javnih) za izobraževanje kot delež v BDP (ali na študenta), da 

bi spremljali učinkovitost držav članic; 

3. poudarja, da socialna prikrajšanost pogosto napoveduje slabe izobraževalne rezultate in 

obratno; izpostavlja tudi, da je v stalno se spreminjajočih gospodarstvih, ki temeljijo na 

znanju, zaposljivost celo med študenti s sicer primerljivo tehnično usposobljenostjo 

pogosto v ne zanemarljivem obsegu odvisna od "mehkejših" veščin (komunikacija, 

kritično razmišljanje, sodelovanje, ustvarjalna inovativnost, samozavest in "učenje 

učenja"), in ne toliko od branja in matematične ali znanstvene izobrazbe; vztraja, da 

lahko dobro financiran in kakovosten sistem izobraževanja in vseživljenjskega učenja, 

ki dejansko spodbuja pravico do študija, s spremljevalnimi in podpornimi politikami, 

tudi s sistemom štipendij, lahko pomaga prekiniti ta začarani krog in spodbuja socialno 

vključenost ter enake možnosti; 

4. poudarja, da kljub boljšim razmeram v gospodarstvu v euroobmočju in ustvarjanju 

novih delovnih mest ostaja brezposelnost mladih v nekaterih državah članicah 

nesprejemljivo visoka; stopnja brezposelnosti mladih se sicer od leta 2013 zmanjšuje, 

vendar se stanje v državah članicah zelo razlikuje; 

5. z veliko zaskrbljenostjo ugotavlja, da še vedno veliko evropskih državljanov slabo ali s 

težavo bere in so funkcionalno in medijsko nepismeni, kar je zelo zaskrbljujoče, saj jim 

to onemogoča plodno in učinkovito udeležbo v javnem življenju in na trgu dela; 

6. spodbuja politike, kot je uvedba dualnega izobraževalnega sistema; poudarja, da bi 

dejanska povezava med izobraževanjem, raziskavami, inovacijami in trgom dela lahko 

odločilno prispevala k ustvarjanju delovnih mest; 

7. poudarja, da je varno in primerno učno okolje ključnega pomena za dobro počutje 

                                                 
1 Podatki Eurostata. 
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učencev in učnega osebja; glede tega poziva države članice, naj znatno vlagajo v 

vzdrževanje javnih ustanov, zlasti šol, ter v odpravljanje arhitekturnih ovir; 

8. poziva Komisijo in države članice, naj oblikujejo posebne ukrepe v okviru politik 

zaposlovanja, izobraževanja in socialnih politik, da bi zagotovili učinkovito 

vključevanje invalidov in ljudi iz prikrajšanih okolij; 

9. opozarja, da je treba načrtovati in spodbujati sodobne programe poklicnega usmerjanja 

v šolah, zlasti na podeželju ter v mejnih, gorskih in otoških regijah; 

10. podpira mobilnost študentov, delavcev, športnikov in umetnikov v EU in euroobmočju; 

vendar je zaskrbljen, da lahko znatne razlike v življenjskih in delovnih standardih v 

euroobmočju sprožijo neprostovoljno migracijo in še dodatno prispevajo k t. i. begu 

možganov; poudarja, da so ključni pogoji za preprečevanje bega možganov ustvarjanje 

dostojnih delovnih mest, pa tudi spodbujanje učinkovitega izobraževanja in 

usposabljanja ter strategije poklicnega usmerjanja; poziva, naj prihodnje izobraževalne 

in zaposlovalne politike dejansko obravnavajo zaustavitev tega pojava, tudi z 

dokončnim oblikovanjem evropskega izobraževalnega prostora; opozarja, da je treba 

oblikovati evropsko študentsko izkaznico, s katero bi spodbujali mobilnost za učenje in 

olajšali vzajemno priznavanje šolskih kvalifikacij, diplom in poklicnih kvalifikacij, 

obenem pa zmanjšali upravno breme in stroške za študente in ustanove za izobraževanje 

in usposabljanje; 

11. poudarja, da bi moralo biti glede na referenčna merila izobraževanja in usposabljanja 

2020 (ET 2020) do leta 2020 manj kot 15 % 15-letnikov podpovprečnih na področju 

branja, matematike in naravoslovnih predmetov; pozdravlja vključitev referenčnega 

merila „slabih rezultatov pri izobraževanju“ za 15-letnike (slabši rezultati pri 

matematiki iz programa mednarodne primerjave dosežkov učencev (PISA)) v novi 

pregled socialnih kazalnikov; vseeno poziva Komisijo, naj vključi tudi slabše rezultate 

pri branju in/ali naravoslovnih predmetih; 

12. želi spomniti, da bi moralo glede na referenčna merila izobraževanja in usposabljanja za 

leto 2020 do tega leta vsaj 95 % otrok (starih od 4 let do šoloobvezne starosti) biti 

vključenih v predšolsko vzgojo; poudarja, da v pregledu socialnih kazalnikov področje 

„predšolskega varstva“ za otroke, stare manj kot tri leta, ki so v formalnem varstvu, 

vključuje le en kazalnik; poudarja, da primanjkuje informacij o kritju starejših, a še ne 

šoloobveznih otrok, ter o obsegu zagotovljenega otroškega varstva glede na število 

opravljenih ur; 

13. upošteva pozitivno vlogo odprtega izobraževanja in odprtih univerz v procesu 

pridobivanja znanja in spretnosti, zlati spletnih programov usposabljanja za zaposlene, 

saj gre za dinamično obliko učenja, ki je v skladu z današnjimi potrebami in interesi 

udeležencev; 

14. meni, da je revščina otrok velik problem, na katerega bi se morala Evropa 

velikopotezno odzvati; poziva k hitremu izvajanju jamstva za otroke v vseh državah 

članicah, da bo imel vsak otrok, ki je sedaj izpostavljen tveganju revščine, dostop do 

brezplačnega zdravstvenega varstva, izobraževanja, otroškega varstva, dostojnega 

stanovanja in ustrezne prehrane; poudarja pomen predporodne nege in razvoja v 

zgodnjem otroštvu; poziva k vključujočim izobraževalnim sistemom na vseh ravneh, 
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vključno s popoldanskim varstvom; poudarja, da bo za izvajanje jamstva za otroke 

potrebno ustrezno financiranje na nacionalni in evropski ravni; zato poziva k povečanju 

njegovega financiranja, lahko prek Evropskega socialnega sklada, ter k novemu 

konvergenčnemu instrumentu za euroobmočje; zahteva, da se za nacionalne javne 

naložbe v jamstvo za otroke uporablja „srebrno pravilo“ za socialne naložbe iz pakta 

stabilnosti in rasti; 

15. poudarja, da je eden od ciljev jamstva za mlade zagotoviti, da vsi mladi, ki še niso 

dopolnili 25 let, v štirih mesecih po začetku brezposelnosti ali prenehanju formalnega 

izobraževanja prejmejo kakovostno ponudbo za zaposlitev, nadaljnje izobraževanje, 

vajeništvo ali pripravništvo. zato poziva k polnemu izvajanju jamstva za mlade, s 

poudarkom na kakovostnih ponudbah in dejanski pomoči vsem mladim, ki niso 

zaposleni, se ne izobražujejo ali usposabljajo (skupina NEET)1; poudarja, da to zahteva 

ustrezno financiranje v okviru naslednjega večletnega finančnega okvira (za obdobje po 

letu 2020), vključno s povečanjem Evropskega socialnega sklada in sredstev za pobudo 

za zaposlovanje mladih v znesku najmanj 21 milijard EUR; zahteva, da se za nacionalne 

javne naložbe v jamstvo za mlade in vključevanje dolgotrajno brezposelnih uporablja 

„srebrno pravilo“ za socialne naložbe iz pakta stabilnosti in rasti; 

16. podpira jamstvo za spretnosti, ki vsakomur zagotavlja novo pravico, in sicer pridobitev 

temeljnih spretnosti za 21. stoletje, vključno z digitalno pismenostjo; meni, da bi moralo 

jamstvo za spretnosti vključevati posamezniku prilagojeno oceno izobraževalnih potreb, 

kakovostno ponudbo izobraževanja ter sistematično potrjevanje pridobljenih spretnosti 

in kompetenc, ki bi omogočilo njihovo enostavno priznavanje na trgu dela; poudarja, da 

je jamstvo za spretnosti pomembna družbena naložba, ki zahteva ustrezno financiranje 

na nacionalni in evropski ravni; zato poziva k povečanju njegovega financiranja, 

morebiti prek povečanja Evropskega socialnega sklada in novega konvergenčnega 

instrumenta za euroobmočje;  

17. ponovno poudarja poziv Evropskega parlamenta, da bi bilo treba sredstva za program 

Erasmus+ v naslednjem večletnem finančnem okviru vsaj potrojiti, da bi dosegli še 

mnogo več mladih, mladinskih organizacij, dijakov in pripravnikov po vsej Evropi; 

poziva, naj se posebna pozornost nameni posameznikom iz prikrajšanih 

socialnoekonomskih okolij, da bi jim omogočili udeležbo v programu, pa tudi 

invalidom, v skladu z obveznostmi EU in držav članic v okviru Konvencije OZN o 

pravicah invalidov; 

18. poziva, naj se pri izvajanju pakta stabilnosti in rasti za socialne naložbe uporablja 

„srebrno pravilo“, in sicer je treba upoštevati, da so nekatere javne socialne naložbe, ki 

imajo očitno pozitiven vpliv na gospodarsko rast (na primer jamstvo za otroke, jamstvo 

za mlade in jamstvo za spretnosti), upravičene do ugodnejše obravnave pri ocenjevanju 

javnofinančnega primanjkljaja vlad in skladnosti s pravilom o dolgu 1/20; poudarja, da 

fiskalna konsolidacija ne bi smela ogrožati nacionalnega sofinanciranja evropskih 

sredstev za socialne naložbe; 

19. poziva k ustreznemu financiranju v okviru naslednjega večletnega finančnega okvira, da 

bi bili kos vse večjim potrebam; poziva zlasti k: 

                                                 
1 Skupina NEET: mladi, ki niso zaposleni, se ne izobražujejo ali usposabljajo. 
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(a) okrepitvi pobude za zaposlovanje mladih z vsaj 3 milijardami sredstev letno, ki bi bila 

na voljo v namenski proračunski vrstici; 

(b) občutnemu povečanju finančnih sredstev Evropskega socialnega sklada; 

20. želi spomniti na strateški potencial kulturnega in ustvarjalnega sektorja kot tvorca 

delovnih mest in bogastva v EU; poudarja, da kulturna in ustvarjalna industrija zajema 

11,2 % vseh zasebnih podjetij in 7,5 % vseh oseb, zaposlenih v gospodarstvu EU, ter 

ustvari 5,3 % vse bruto dodane vrednosti v Evropi; poudarja vlogo te industrije pri 

ohranjanju in spodbujanju evropske kulturne in jezikovne raznolikosti ter njen 

prispevek h gospodarski rasti, inovacijam in zaposlovanju, zlasti zaposlovanju mladih; 

21. poziva Komisijo, naj v celoti izkoristi potencialne sinergije med politikami EU, da bi 

učinkovito uporabili finančna sredstva, ki so na voljo v okviru programov EU, kot so 

Obzorje 2020, instrument za povezovanje Evrope, Erasmus+, Zaposlovanje in socialne 

inovacije (EaSI), Ustvarjalna Evropa in COSME, ter evropskih strukturnih in 

investicijskih skladov (skladov ESI) ter podprli več projektov v kulturni in ustvarjalni 

industriji; ugotavlja, da bi bilo treba vlogo in učinek kulturne in ustvarjalne industrije na 

rast, zaposlovanje in teritorialno kohezijo posebej ovrednotiti in še naprej spodbujati, 

kar velja zlasti za programa Ustvarjalna Evropa in Obzorje 2020 ter strukturne sklade 

(Evropski sklad za regionalni razvoj in Evropski socialni sklad); poudarja, da bi moral 

biti ta proces trdna in usklajena podlaga za revizijo večletnega finančnega okvira in 

prihodnjo strukturo programa EU po letu 2020; 

22. poziva k resnični reviziji politik EU in držav članic na področju izobraževanja, 

usposabljanja in kvalifikacij, da bi preprečili pojav šolskega osipa in zmanjšali delež 

mladih, ki niso zaposleni in se ne izobražujejo ali usposabljajo, da bi začeli izvajati 

izobraževanje in vseživljenjsko učenje za vključevanje; poudarja, da bi morale te 

politike usmerjene v mlade, ki bi morale imeti za cilj tudi vseživljenjsko učenje, 

spodbujati osebnostni in družbeni razvoj na celosten način in ne bi smele biti zasnovane 

zgolj tako, da ustrezajo potrebam trga dela. 

23. poudarja, da je za zagotovitev konkurenčnega položaja Unije ter razpoložljivosti in 

zaposljivosti delovne sile ključnega pomena ustrezno vlaganje in načrtovanje na 

področju izobraževanja, zlasti na področju digitalnih znanj in spretnosti ter 

programiranja; 

24. poziva Komisijo, naj zagotovi spodbude in tehnično pomoč za mlade, da bodo lahko 

ustanavljali svoja podjetja, obenem pa predlaga ukrepe za spodbujanje podjetništva prek 

učnih načrtov v državah članicah; 

25. poziva nacionalne organe, naj spodbujajo podjetja k vlaganju v usposabljanje svojih 

zaposlenih in zaposlujejo nove diplomante, tudi z davčnimi olajšavami ali spodbudami 

pri socialnih prispevkih; 

26. meni, da je treba za odpravo pomanjkanja znanj in spretnosti ter neusklajenosti med 

njihovo ponudbo in povpraševanjem v Uniji bolje usklajevati znanja in spretnosti in 

delovna mesta ter izboljšati vzajemno priznavanje kvalifikacij; 

27. pozna in obsoja neprimerne pogoje zaposlovanja, ki se pogosto uporabljajo za 
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profesionalne športnike, na primer navidezno samozaposlitev, neizplačevanje 

prejemkov, neprimerno zdravstveno oskrbo, neustrezne standarde pri zavarovanju, 

upokojevanju in pokojnini, ter opozarja na potrebo po izboljšanju obstoječega 

regulativnega okvira; poziva Komisijo, naj pripravi celovit akcijski načrt za spodbujanje 

dostojnih delovnih pogojev za poklicne športnike, pri čemer naj začne pri državah 

evrskega območja in zajame vse zadevne socialne partnerje v športnem sektorju. 

 



 

PE620.972v02-00 8/9 AD\1158334SL.docx 

SL 

INFORMACIJE O SPREJETJU V ODBORU, ZAPROŠENEM ZA MNENJE 

Datum sprejetja 11.7.2018    

Izid končnega glasovanja +: 

–: 

0: 

22 

2 

4 

Poslanci, navzoči pri končnem 

glasovanju 

Isabella Adinolfi, Dominique Bilde, Andrea Bocskor, Nikolaos Hundis 

(Nikolaos Chountis), Silvia Costa, Damian Drăghici, Angel Džambazki 

(Angel Dzhambazki), Jill Evans, María Teresa Giménez Barbat, Petra 

Kammerevert, Svetoslav Hristov Malinov, Rupert Matthews, Luigi 

Morgano, Momčil Nekov (Momchil Nekov), Michaela Šojdrová, Helga 

Trüpel, Sabine Verheyen, Julie Ward, Bogdan Brunon Wenta, Teodoros 

Zagorakis (Theodoros Zagorakis), Bogdan Andrzej Zdrojewski, Milan 

Zver 

Namestniki, navzoči pri končnem 

glasovanju 

Elena Gentile, Sylvie Guillaume, Morten Løkkegaard, Liadh Ní Riada, 

Algirdas Saudargas 

Namestniki (člen 200(2)), navzoči pri 

končnem glasovanju 

Ivo Vajgl 

 



 

AD\1158334SL.docx 9/9 PE620.972v02-00 

 SL 

POIMENSKO GLASOVANJE PRI KONČNEM GLASOVANJU 
V ODBORU, ZAPROŠENEM ZA MNENJE 

22 + 

EFDD Isabella Adinolfi 

GUE/NGL Nikolaos Hundis (Nikolaos Chountis), Liadh Ní Riada 

PPE Andrea Bocskor, Svetoslav Hristov Malinov, Algirdas Saudargas, Michaela Šojdrová, 

Sabine Verheyen, Bogdan Brunon Wenta, Teodoros Zagorakis (Theodoros Zagorakis), 

Bogdan Andrzej Zdrojewski, Milan Zver 

S&D Silvia Costa, Damian Drăghici, Elena Gentile, Sylvie Guillaume, Petra Kammerevert, 

Luigi Morgano, Momčil Nekov (Momchil Nekov), Julie Ward 

Verts/ALE Jill Evans, Helga Trüpel 

 

2 - 

ECR Angel Džambazki (Angel Dzhambazki), Rupert Matthews 

 

4 0 

ALDE María Teresa Giménez Barbat, Morten Løkkegaard, Ivo Vajgl 

ENF Dominique Bilde 

 

Uporabljeni znaki: 

+ : za 

- : proti 

0 : vzdržani 

 

 


