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POPRAWKI

Komisja Kultury i Edukacji zwraca się do Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, jako 
komisji przedmiotowo właściwej, o wzięcie pod uwagę następujących poprawek:

Poprawka 1

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(1) W dniu 17 listopada 2017 r. 
Parlament Europejski, Rada i Komisja 
wspólnie proklamowały Europejski filar 
praw socjalnych jako odpowiedź na 
wyzwania społeczne w Europie. 
Dwadzieścia najważniejszych zasad filaru 
pogrupowano według trzech kategorii: 
równe szanse i dostęp do zatrudnienia; 
uczciwe warunki pracy; ochrona socjalna 
i włączenie społeczne. Te dwadzieścia 
zasad Europejskiego filaru praw socjalnych 
powinno przyświecać działaniom 
prowadzonym w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus (EFS+). Aby 
przyczynić się do wdrażania Europejskiego 
filaru praw socjalnych, EFS+ powinien 
wspierać inwestycje w kapitał ludzki 
i systemy w obszarach polityki 
dotyczących zatrudnienia, edukacji 
i włączenia społecznego, a tym samym 
wspierać spójność gospodarczą, społeczną
i terytorialną zgodnie z art. 174 TFUE.

(1) W dniu 17 listopada 2017 r. 
Parlament Europejski, Rada i Komisja 
wspólnie proklamowały Europejski filar 
praw socjalnych jako odpowiedź na 
wyzwania społeczne w Europie. 
Dwadzieścia najważniejszych zasad filaru 
pogrupowano według trzech kategorii: 
równe szanse i dostęp do zatrudnienia; 
uczciwe warunki pracy; ochrona socjalna 
i włączenie społeczne. Te dwadzieścia 
zasad Europejskiego filaru praw socjalnych 
powinno przyświecać działaniom 
prowadzonym w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus (EFS+). Aby 
przyczynić się do wdrażania Europejskiego 
filaru praw socjalnych, EFS+ powinien 
wspierać inwestycje w kapitał ludzki i
systemy w obszarach polityki dotyczących 
zatrudnienia, edukacji i szkolenia oraz 
włączenia społecznego, a tym samym 
wspierać spójność gospodarczą, społeczną 
i terytorialną zgodnie z art. 174 TFUE.

Poprawka 2

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 2

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(2) Na poziomie Unii europejski 
semestr na rzecz koordynacji polityki 
gospodarczej zapewnia ramy określania 
krajowych priorytetów w zakresie reform 
oraz monitorowania ich realizacji. Państwa 

(2) Na poziomie Unii europejski 
semestr na rzecz koordynacji polityki 
gospodarczej zapewnia ramy określania 
krajowych priorytetów w zakresie reform 
oraz monitorowania ich realizacji. Państwa 
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członkowskie opracowują swoje własne 
krajowe wieloletnie strategie inwestycyjne 
na rzecz tych priorytetów reform. Strategie 
te powinny być przedstawiane wraz 
z rocznymi krajowymi programami reform 
jako sposób na określenie i koordynowanie 
priorytetowych projektów inwestycyjnych, 
które mają być wspierane ze środków 
krajowych lub unijnych. Powinny też 
służyć wykorzystywaniu unijnego 
finansowania w spójny sposób oraz 
maksymalizowaniu wartości dodanej 
wsparcia finansowego pochodzącego 
w szczególności z programów wspieranych 
przez Unię w stosownych przypadkach 
z Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Funduszu Spójności, 
Europejskiego Funduszu Społecznego 
Plus, Europejskiego Funduszu Morskiego 
i Rybackiego, Europejskiego Funduszu 
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów 
Wiejskich, Europejskiego Instrumentu 
Stabilizacji Inwestycji oraz InvestEU.

członkowskie opracowują swoje własne 
krajowe wieloletnie strategie inwestycyjne 
na rzecz tych priorytetów reform. Strategie 
te powinny być opracowywane we 
współpracy z organami krajowymi, 
regionalnymi i lokalnymi, powinny 
uwzględniać perspektywę płci oraz 
powinny być przedstawiane wraz z
rocznymi krajowymi programami reform 
jako sposób na określenie i koordynowanie 
priorytetowych projektów inwestycyjnych, 
które mają być wspierane ze środków 
krajowych lub unijnych. Powinny też 
służyć wykorzystywaniu unijnego 
finansowania w spójny sposób oraz 
maksymalizowaniu wartości dodanej 
wsparcia finansowego pochodzącego 
w szczególności z programów wspieranych 
przez Unię w stosownych przypadkach 
z Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Funduszu Spójności, 
Europejskiego Funduszu Społecznego 
Plus, Europejskiego Funduszu Morskiego 
i Rybackiego, Europejskiego Funduszu 
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów 
Wiejskich, Europejskiego Instrumentu 
Stabilizacji Inwestycji oraz InvestEU.

Poprawka 3

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 3

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(3) Rada Europejska z [...] przyjęła 
zmienione wytyczne dotyczące polityki 
zatrudnienia państw członkowskich, aby 
dostosować ich treść do zasad 
Europejskiego filaru praw socjalnych 
celem poprawy konkurencyjności Europy 
i uczynienia jej lepszym miejscem do 
inwestowania, tworzenia miejsc pracy 
i wspierania spójności społecznej. Aby 
zapewnić pełną zgodność EFS+ z celami 
tych wytycznych, w szczególności jeżeli 
chodzi o zatrudnienie, edukację, szkolenia 
i walkę z wykluczeniem społecznym, 

(3) Rada Europejska z [...] przyjęła 
zmienione wytyczne dotyczące polityki 
zatrudnienia państw członkowskich, aby 
dostosować ich treść do zasad 
Europejskiego filaru praw socjalnych 
celem poprawy konkurencyjności Europy 
i uczynienia jej lepszym miejscem do 
inwestowania, tworzenia miejsc pracy 
i wspierania spójności społecznej. Aby 
zapewnić pełną zgodność EFS+ z celami 
tych wytycznych, w szczególności jeżeli 
chodzi o zatrudnienie, edukację, szkolenia 
i walkę z wykluczeniem społecznym, 
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ubóstwem i dyskryminacją, EFS+ 
powinien wspierać państwa członkowskie, 
biorąc pod uwagę właściwe zintegrowane 
wytyczne i zalecenia dla poszczególnych 
krajów przyjęte zgodnie z art. 121 ust. 2 
TFUE i art. 148 ust. 4 TFUE, a także, 
w stosownych przypadkach, na poziomie 
krajowym – krajowe programy reform 
poparte krajowymi strategiami. EFS+ 
powinien także przyczyniać się do 
odpowiednich aspektów realizacji 
najważniejszych inicjatyw i działań Unii, 
w szczególności europejskiego programu 
na rzecz umiejętności oraz europejskiego 
obszaru edukacji, właściwych zaleceń 
Rady i innych inicjatyw, takich jak 
gwarancja dla młodzieży, ścieżki poprawy 
umiejętności oraz integracja osób 
długotrwale bezrobotnych.

ubóstwem i dyskryminacją, EFS+ 
powinien wspierać państwa członkowskie, 
biorąc pod uwagę właściwe zintegrowane 
wytyczne i zalecenia dla poszczególnych 
krajów przyjęte zgodnie z art. 121 ust. 2 
TFUE i art. 148 ust. 4 TFUE, a także, 
w stosownych przypadkach, na poziomie 
krajowym – krajowe programy reform 
poparte krajowymi strategiami. EFS+ 
powinien także przyczyniać się do 
odpowiednich aspektów realizacji 
najważniejszych inicjatyw i działań Unii, 
w szczególności europejskiego programu 
na rzecz umiejętności oraz europejskiego 
obszaru edukacji, właściwych zaleceń 
Rady i innych inicjatyw, takich jak 
gwarancja dla młodzieży, ścieżki poprawy 
umiejętności, także cyfrowych, oraz 
integracja osób długotrwale bezrobotnych.

Poprawka 4

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 4

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(4) W dniu 20 czerwca 2017 r. Rada 
przyjęła dokument dotyczący 
zrównoważonej przyszłości Europy, 
stanowiący odpowiedź Unii na „Agendę 
ONZ na rzecz zrównoważonego rozwoju 
2030”. Rada podkreśliła znaczenie dążenia 
do zrównoważonego rozwoju w trzech
wymiarach (gospodarczym, społecznym 
i środowiskowym) w wyważony 
i zintegrowany sposób. Konieczne jest 
uwzględnianie zrównoważonego rozwoju 
we wszystkich obszarach polityki 
wewnętrznej i zewnętrznej Unii oraz 
prowadzenie ambitnej polityki dotyczącej 
globalnych wyzwań. Rada pozytywnie 
przyjęła komunikat Komisji pt. „Kolejne 
kroki w kierunku zrównoważonej 
przyszłości Europy” z dnia 22 listopada 
2016 r. jako pierwszy krok w procesie 
włączania celów zrównoważonego rozwoju 
do wszystkich obszarów unijnej polityki

(4) W dniu 20 czerwca 2017 r. Rada 
przyjęła dokument dotyczący 
zrównoważonej przyszłości Europy, 
stanowiący odpowiedź Unii na „Agendę 
ONZ na rzecz zrównoważonego rozwoju 
2030”. Rada podkreśliła znaczenie dążenia 
do zrównoważonego rozwoju w trzech 
wymiarach (gospodarczym, społecznym 
i środowiskowym) w wyważony 
i zintegrowany sposób. Konieczne jest 
uwzględnianie zrównoważonego rozwoju 
we wszystkich obszarach polityki 
wewnętrznej i zewnętrznej Unii oraz 
prowadzenie ambitnej polityki dotyczącej 
globalnych wyzwań. Rada pozytywnie 
przyjęła komunikat Komisji pt. „Kolejne 
kroki w kierunku zrównoważonej 
przyszłości Europy” z dnia 22 listopada 
2016 r. jako pierwszy krok w procesie 
włączania celów zrównoważonego rozwoju 
do wszystkich obszarów unijnej polityki 
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i traktowania zrównoważonego rozwoju 
jako naczelnej zasady kierującej polityką 
Unii we wszystkich obszarach, w tym za 
pomocą instrumentów finansowych.

i traktowania zrównoważonego rozwoju 
jako naczelnej zasady kierującej polityką 
Unii we wszystkich obszarach, w tym za 
pomocą instrumentów finansowych. EFS+ 
może szczególnie przyczynić się do 
osiągnięcia celów zrównoważonego 
rozwoju dzięki m.in. zwalczaniu ubóstwa 
względnego i zlikwidowaniu skrajnych 
form ubóstwa (cel 1), zapewnianiu dobrej 
jakości edukacji sprzyjającej włączeniu 
społecznemu (cel 4), promowaniu 
równości płci (cel 5); promowaniu 
stabilnego, zrównoważonego i 
sprzyjającego włączeniu społecznemu 
wzrostu gospodarczego, pełnego i 
produktywnego zatrudnienia oraz godnej 
pracy dla wszystkich ludzi (cel 8) oraz 
zmniejszeniu nierówności (cel 10), a także 
przyczynić się do osiągnięcia celów 
porozumienia paryskiego.

Poprawka 5

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 5

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(5) Unia stoi przed wyzwaniami 
strukturalnymi wynikającymi z globalizacji 
gospodarki, przepływów migracyjnych
i rosnących zagrożeń dla bezpieczeństwa, 
procesu przechodzenia na czystą energię, 
przemian technologicznych, coraz starszej 
siły roboczej oraz rosnących niedoborów 
umiejętności i siły roboczej w niektórych 
sektorach i regionach, odczuwanych 
zwłaszcza przez MŚP. Uwzględniając 
zmieniające się realia świata pracy, Unia 
powinna być przygotowana na bieżące 
i przyszłe wyzwania i inwestować 
w odpowiednie umiejętności, zapewniać, 
by wzrost gospodarczy w większym 
stopniu sprzyjał włączeniu społecznemu, 
oraz usprawniać politykę zatrudnienia 
i politykę społeczną, w tym z uwagi na 
mobilność pracowników.

(5) Unia stoi przed wyzwaniami 
strukturalnymi wynikającymi z
nierówności społecznych, np. nierównego 
dostępu do edukacji i zabezpieczenia 
społecznego, wyzwań demograficznych, 
globalizacji gospodarki, zarządzania 
przepływami migracyjnymi i powiązanych 
z tym problemów integracyjnych, wpływu 
kryzysu gospodarczego i finansowego, 
rosnących zagrożeń dla bezpieczeństwa, 
procesu przechodzenia na czystą energię, 
przemian technologicznych, coraz starszej 
siły roboczej oraz rosnących niedoborów 
umiejętności i siły roboczej w niektórych 
sektorach i regionach, odczuwanych 
zwłaszcza przez MŚP. Uwzględniając 
zmieniające się realia świata pracy, Unia 
powinna być przygotowana na bieżące i
przyszłe wyzwania i inwestować w dobrej 
jakości kształcenie i szkolenie sprzyjające 
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włączeniu społecznemu, uczenie się przez 
całe życie i odpowiednie umiejętności, 
kompetencje i odpowiednią wiedzę, 
zapewniać, by rynki pracy i wzrost 
gospodarczy w większym stopniu sprzyjały
włączeniu społecznemu, a nasze 
społeczeństwa były bardziej spójne, oraz 
usprawniać politykę edukacyjną, politykę 
zatrudnienia i politykę społeczną, w tym z
uwagi na mobilność pracowników, a także 
walczyć z różnicami w traktowaniu kobiet 
i mężczyzn.

Poprawka 6

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 5 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(5a) W tym kontekście ważną rolę 
odgrywają przede wszystkim sektor 
kultury i sektor kreatywny. Przyczyniają 
się one w dużym stopniu do przewagi 
konkurencyjnej Unii, wzrostu 
gospodarczego i tworzenia miejsc pracy, w 
szczególności dla ludzi młodych, oraz do 
innowacyjności nietechnologicznej i 
społecznej. Umiejętności i zdolności 
twórcze zwiększają pewność siebie, 
pobudzają kreatywność i w ten sposób 
przyczyniają się do powstawania 
innowacyjnych produktów, usług i 
procesów. Ponadto kultura w istotny 
sposób przyczynia się do walki z 
marginalizacją i ubóstwem oraz do 
promowania społeczeństwa o wyższym 
poziomie spójności, integracyjności i 
innowacyjności. Zaangażowanie w 
kulturę wzmacnia pozycję grup 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
takich jak osoby w niekorzystnej sytuacji 
ekonomicznej, osoby starsze, osoby 
niepełnosprawne i mniejszości etniczne, 
oraz umożliwia im bycie zaangażowanymi 
obywatelami. Uczestnictwo w kulturze ma 
korzystny wpływ na społeczeństwo jako 
całość, ponieważ sprzyja dialogowi 
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międzykulturowemu i ułatwia integrację 
osób przesiedlonych. Przyczynia się 
również do promowania i ochrony 
europejskiej różnorodności kulturowej i 
językowej.

Poprawka 7

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 10

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(10) W świetle tego szerszego zakresu 
EFS+ należy przewidzieć przepisy 
umożliwiające realizację celów 
zwiększenia efektywności rynków pracy, 
wspierania dostępu do dobrej jakości 
zatrudnienia, kształcenia i szkolenia, 
promowania włączenia społecznego 
i zdrowia oraz ograniczania ubóstwa nie 
tylko według metody zarządzania 
dzielonego, ale także według metody 
zarządzania bezpośredniego i pośredniego 
w ramach komponentów „Zatrudnienie 
i innowacje społeczne” i „Zdrowie” 
w przypadku działań wymaganych na 
poziomie Unii.

(10) W świetle tego szerszego zakresu 
EFS+ należy przewidzieć przepisy 
umożliwiające realizację celów 
zwiększenia efektywności rynków pracy, 
wspierania dostępu do dobrej jakości 
zatrudnienia, kształcenia i szkolenia, 
biorąc pod uwagę szczególne potrzeby 
osób niepełnosprawnych, wspierania 
reintegracji edukacyjnej, promowania 
uczenia się przez całe życie i włączenia 
społecznego, np. przez działania sportowe
i kulturalne, i zdrowia oraz ograniczania 
ubóstwa nie tylko według metody 
zarządzania dzielonego, ale także według 
metody zarządzania bezpośredniego i
pośredniego w ramach komponentów 
„Zatrudnienie i innowacje społeczne” i 
„Zdrowie” w przypadku działań 
wymaganych na poziomie Unii.

Poprawka 8

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 12

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(12) Niniejsze rozporządzenie określa 
pulę środków finansowych na EFS+. Część 
tej puli środków finansowych powinna być 
wykorzystana na działania realizowane 
według metody zarządzania 
bezpośredniego i pośredniego w ramach 
komponentów „Zatrudnienie i innowacje 

(12) Niniejsze rozporządzenie określa 
pulę środków finansowych na EFS+. Część 
tej puli środków finansowych powinna być 
wykorzystana na działania realizowane 
według metody zarządzania 
bezpośredniego i pośredniego w ramach 
komponentu „Zatrudnienie i innowacje 
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społeczne” oraz „Zdrowie”. społeczne”, np. przez działania kulturalne,
oraz komponentu „Zdrowie”.

Poprawka 9

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 13

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(13) EFS+ powinien mieć na celu 
wspieranie zatrudnienia za pomocą 
aktywnych interwencji umożliwiających 
(re)integrację na rynku pracy, 
w szczególności osób młodych, 
długotrwale bezrobotnych i biernych 
zawodowo, a także przez promowanie 
samozatrudnienia i gospodarki społecznej. 
Celem EFS+ powinno być usprawnienie 
funkcjonowania rynków pracy przez 
wspieranie modernizacji instytucji rynku 
pracy, takich jak publiczne służby 
zatrudnienia, aby poprawić ich zdolność do 
zapewniania intensywnych, odpowiednio 
ukierunkowanych usług poradnictwa 
pedagogiczno-psychologicznego 
i zawodowego w okresie szukania pracy 
i przechodzenia do etapu zatrudnienia, 
a także ich zdolność do stymulowania 
mobilności pracowników. EFS+ powinien 
promować uczestnictwo kobiet w rynku 
pracy za pomocą środków mających na 
celu zapewnienie, między innymi, lepszej 
równowagi między życiem zawodowym 
a prywatnym i lepszego dostępu do opieki 
nad dziećmi. EFS+ powinien też dążyć do 
zapewnienia zdrowego i dobrze 
dostosowanego środowiska pracy, aby 
skuteczniej reagować na zagrożenia 
zdrowia związane ze zmieniającymi się 
formami pracy i na potrzeby starzejącej się 
siły roboczej.

(13) EFS+ powinien mieć na celu 
wspieranie zatrudnienia wysokiej jakości 
za pomocą aktywnych interwencji 
umożliwiających (re)integrację w systemie 
edukacji i w świecie pracy, w
szczególności osób młodych, zwłaszcza 
młodzieży niekształcącej się, niepracującej 
ani nieszkolącej się, długotrwale 
bezrobotnych, mniejszości, migrantów, 
biernych zawodowo i osób 
niepełnosprawnych, a także przez 
promowanie samozatrudnienia oraz 
towarzyszącego temu dostosowania 
systemów zabezpieczenia społecznego i
gospodarki społecznej. Celem EFS+ 
powinno być usprawnienie funkcjonowania 
rynków pracy przez wspieranie 
modernizacji instytucji rynku pracy, takich 
jak publiczne służby zatrudnienia, aby 
poprawić ich zdolność do zapewniania 
intensywnych, odpowiednio 
ukierunkowanych i spersonalizowanych 
usług poradnictwa pedagogiczno-
psychologicznego i zawodowego w okresie 
szukania pracy i przechodzenia od 
edukacji do etapu zatrudnienia, a także ich 
zdolność do stymulowania mobilności 
pracowników. EFS+ powinien promować 
uczestnictwo kobiet w rynku pracy za 
pomocą środków mających na celu 
zapewnienie, między innymi, lepszej 
równowagi między życiem zawodowym a
prywatnym i lepszego dostępu wszystkich 
rodzin do opieki nad dziećmi. EFS+ 
powinien też dążyć do zapewnienia 
zdrowego i dobrze dostosowanego 
środowiska pracy, aby skuteczniej 
reagować na zagrożenia zdrowia związane 
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ze zmieniającymi się formami pracy i na 
potrzeby starzejącej się siły roboczej.

Poprawka 10

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 14

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(14) EFS+ powinien zapewniać 
wsparcie na poprawę jakości 
i efektywności systemów kształcenia 
i szkolenia oraz ich przydatności na rynku 
pracy, aby sprzyjać nabywaniu 
kompetencji kluczowych, zwłaszcza 
umiejętności cyfrowych, których każda 
osoba potrzebuje do osobistego rozwoju 
i spełnienia, a także zatrudnienia, 
włączenia społecznego i aktywnej postawy 
obywatelskiej. EFS+ powinien wspomagać 
systemy kształcenia i szkolenia oraz proces 
przechodzenia do zatrudnienia, wspierać 
uczenie się przez całe życie i możliwości 
zatrudnienia oraz przyczyniać się do 
konkurencyjności i innowacji społecznych 
i gospodarczych, udzielając wsparcia 
skalowalnym i trwałym inicjatywom 
w tych obszarach. Można to osiągnąć na 
przykład za pomocą uczenia się w miejscu 
pracy i przyuczania do zawodu, 
poradnictwa przez całe życie, 
przewidywania potrzeb w zakresie 
umiejętności we współpracy 
z przedsiębiorstwami, aktualnych 
materiałów szkoleniowych, prognozowania 
i monitorowania losów absolwentów, 
szkolenia edukatorów, walidacji efektów 
uczenia się oraz uznawania kwalifikacji.

(14) EFS+ powinien zapewniać 
wsparcie na poprawę jakości, dostępności i
przydatności na rynku pracy, a także 
integracyjnego charakteru systemów 
kształcenia i szkolenia, aby sprzyjać 
nabywaniu kompetencji kluczowych, 
zwłaszcza umiejętności w zakresie 
świadomości i ekspresji kulturowej, 
umiejętności cyfrowych i korzystania z 
mediów, z uwzględnieniem ochrony 
danych i zarządzania informacjami oraz 
umiejętności przekrojowych, językowych i 
obywatelskich, których każda osoba 
potrzebuje do osobistego rozwoju i
spełnienia, a także zatrudnienia, włączenia 
społecznego i aktywnej postawy 
obywatelskiej. EFS+ powinien wspomagać 
przebieg i elastyczność kształcenia i
szkolenia oraz proces przechodzenia do 
zatrudnienia, wspierać uczenie się przez 
całe życie i możliwości zatrudnienia oraz 
przyczyniać się do spójności społecznej, 
konkurencyjności i innowacji społecznych 
i gospodarczych, udzielając wsparcia 
skalowalnym i trwałym inicjatywom w
tych obszarach. Można to osiągnąć na 
przykład za pomocą wysokiej jakości 
szkoleń w miejscu pracy i przyuczania do 
zawodu, poradnictwa przez całe życie, 
przewidywania potrzeb w zakresie 
umiejętności we współpracy z
przedsiębiorstwami, w formie kształcenia 
na odległość i kształcenia mieszanego, 
aktualnych materiałów szkoleniowych, 
prognozowania i monitorowania losów 
absolwentów, szkolenia edukatorów, 
wspierania uczenia się nieformalnego i 
pozaformalnego, walidacji efektów 
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uczenia się oraz uznawania kwalifikacji i 
dotychczasowych efektów uczenia się i 
nabytych umiejętności. ESF+ powinien 
sprzyjać dostępowi mniejszości do zawodu 
nauczyciela i promować go, dążąc do 
lepszej integracji społeczności 
marginalizowanych, takich jak Romowie, 
mniejszości i migranci.

Poprawka 11

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 14 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(14a) Z uwagi na cyfryzację wszystkich 
sfer społeczeństwa, np. bankowości, usług 
opieki społecznej i edukacji, nabywanie 
kluczowych umiejętności, zwłaszcza 
cyfrowych, staje się warunkiem wstępnym 
skutecznego udziału obywateli w 
społeczeństwie. Podmioty lokalne, 
przestrzenie publiczne i obiekty 
kulturalne, w tym muzea, biblioteki, 
archiwa, teatry i inne instytucje i sektory 
w obszarze dziedzictwa kulturowego, 
artystycznego i kreatywnego, odgrywają 
kluczową rolę, również we współpracy ze 
szkołami, uniwersytetami i MŚP 
działającymi w sektorze kultury i sektorze 
kreatywnym, w zapewnianiu dostępu do 
urządzeń cyfrowych i internetu grupom 
znajdującym się w najtrudniejszej sytuacji 
i grupom marginalizowanym, a także we 
wspieraniu umiejętności cyfrowych wśród 
wszystkich obywateli UE na szczeblu 
podstawowym i bardziej zaawansowanym. 
ESF+ powinien zatem wspierać te 
podmioty w szkoleniu ich pracowników, 
tak aby mogli nadążyć za zmieniającym 
się zapotrzebowaniem na ich usługi, a 
także w zapewnianiu obywatelom szkoleń i 
nauki z zakresu umiejętności cyfrowych, 
takich jak umiejętność korzystania z 
mediów.
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Poprawka 12

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 15

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(15) Wsparcie za pośrednictwem EFS+ 
powinno być wykorzystywane do 
promowania równego dostępu dla 
wszystkich, zwłaszcza grup 
defaworyzowanych, do sprzyjającego 
włączeniu społecznemu systemu 
kształcenia i szkolenia, w którym nie ma 
segregacji, od wczesnej edukacji i opieki 
nad dzieckiem poprzez ogólne i zawodowe 
kształcenie i szkolenie, po wykształcenie 
wyższe, a także do edukacji i uczenia się 
dorosłych, sprzyjając tym samym
przenikaniu się sektorów edukacji 
i szkolenia, zapobiegając wczesnemu 
kończeniu nauki, podnosząc poziom 
kompetencji zdrowotnych, wzmacniając 
powiązania z kształceniem pozaformalnym 
i nieformalnym oraz ułatwiając mobilność 
edukacyjną dla wszystkich. W tym 
kontekście wspierać należy efekt synergii 
z programem Erasmus, w szczególności 
w celu ułatwienia uczestnictwa osób z grup 
defaworyzowanych w mobilności 
edukacyjnej.

(15) Wsparcie za pośrednictwem EFS+ 
powinno być wykorzystywane do 
promowania równego dostępu dla 
wszystkich, zwłaszcza grup 
defaworyzowanych, do sprzyjającego 
włączeniu społecznemu systemu 
kształcenia i szkolenia wysokiej jakości, w
którym nie ma segregacji, od wczesnej 
edukacji i opieki nad dzieckiem poprzez 
ogólne i zawodowe kształcenie i szkolenie
oraz reintegrację edukacyjną, po 
wykształcenie wyższe, a także do edukacji 
i uczenia się dorosłych i do działalności 
kulturalnej, nie dopuszczając do 
przenoszenia ubóstwa z pokolenia na 
pokolenie, sprzyjając przenikaniu się 
sektorów edukacji i szkolenia, 
zapobiegając wczesnemu kończeniu nauki
oraz wykluczeniu społecznemu, podnosząc 
poziom kompetencji zdrowotnych, 
wzmacniając powiązania z kształceniem 
pozaformalnym i nieformalnym, w 
szczególności w obszarze sztuki, oraz 
ułatwiając mobilność edukacyjną dla 
wszystkich. Należy zwrócić szczególną 
uwagę na wczesną edukację, ponieważ 
pierwsze lata mają największe znaczenie 
dla rozwoju człowieka i w dużej mierze 
wpływają na jego przyszłe wykształcenie, 
zatrudnienie i stopień integracji. W tym 
kontekście wspierać należy efekt synergii z
programem Erasmus, aby wdrażać na 
większą skalę innowacyjne praktyki, a w
szczególności w celu ułatwienia 
uczestnictwa osób z grup 
defaworyzowanych w mobilności 
edukacyjnej. Ponadto spójność polityki i 
komplementarność programu Erasmus i 
EFS+ powinny zapewniać dobre wsparcie 
w projektowaniu i wdrażaniu środków, 
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takich jak mobilność edukacyjna dla osób 
z grup defaworyzowanych, w 
szczególności osób młodych znajdujących 
się w trudnej sytuacji, dorosłych uczących 
się oraz osób niepełnosprawnych lub 
cierpiących na choroby przewlekłe, tak 
aby w odpowiedni sposób przygotować ich 
na doświadczenie mobilności za granicą i 
zwiększyć ich udział w programie 
Erasmus.

Poprawka 13

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 15 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(15a) W strategii „Europa 2020” 
Komisja Europejska wyznaczyła cel 
dotyczący udziału 95 % dzieci w wieku 
przedszkolnym do lat czterech oraz 
starszych dzieci w programach edukacji 
przedszkolnej. Należy jednak zauważyć, że 
co roku tysiące dzieci jest wykluczonych 
ze struktur wychowania przedszkolnego i 
edukacji tego szczebla z powodu 
niedostatków we właściwych organach 
krajowych.

Poprawka 14

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 15 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(15b) Synergie z Funduszem Azylu i 
Migracji powinny zagwarantować, by 
EFS+ mógł uwzględniać i zwiększać 
równy dostęp do wysokiej jakości, 
sprzyjającego włączeniu społecznemu 
systemu kształcenia i szkolenia, w którym 
nie ma segregacji, a także włączenie 
społeczne, integrację na rynku pracy i 
dostęp do opieki zdrowotnej dla obywateli 
państw trzecich ze szczególnym 
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uwzględnieniem potrzeb kobiet i dzieci.

Poprawka 15

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 15 c (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(15c) Wsparcie udzielane z EFS+ 
powinno być wykorzystywane do 
promowania szerokiego dostępu do 
kultury, uczestnictwa w życiu kulturalnym 
oraz artystycznej i twórczej ekspresji, w 
szczególności przez zapewnienie synergii z 
programem Kreatywna Europa, także w 
odniesieniu do znaków jakości.

Poprawka 16

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 15 d (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(15d) W celu pełnego wykorzystania 
potencjału współpracy międzysektorowej, 
poprawy synergii i spójności z innymi 
obszarami polityki i aby osiągnąć ogólne 
cele, EFS+ powinien móc wspierać 
działania innowacyjne, które za 
pośrednictwem sportu i aktywności 
fizycznej, a także za pośrednictwem 
kultury zmierzają do promowania 
włączenia społecznego, w szczególności w 
przypadku grup marginalizowanych i 
grup znajdujących się w trudnej sytuacji, 
a także promowania zdrowego trybu życia 
i profilaktyki chorób.

Poprawka 17

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 16
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Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(16) EFS+ powinien promować 
elastyczne możliwości podnoszenia 
i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, 
zwłaszcza jeżeli chodzi o umiejętności 
cyfrowe i kluczowe technologie 
prorozwojowe, w celu wyposażenia ludzi 
w umiejętności dostosowane do cyfryzacji, 
transformacji technologicznej, innowacji 
i przemian społecznych i gospodarczych, 
ułatwienia im zmiany kariery i mobilności 
oraz wspierania w szczególności osób 
dorosłych o niskich kwalifikacjach lub 
słabo wykształconych, zgodnie 
z europejskim programem na rzecz 
umiejętności.

(16) EFS+ powinien promować 
elastyczne możliwości podnoszenia i
zmiany kwalifikacji dla wszystkich, za 
pośrednictwem organizatorów kształcenia 
lub szkolenia formalnego i 
nieformalnego, zwłaszcza jeżeli chodzi o
podnoszenie umiejętności cyfrowych i
rozwój kluczowych technologii 
prorozwojowych, w celu wyposażenia 
ludzi w każdym wieku i korzystających z 
formalnych, pozaformalnych i 
nieformalnych ścieżek nauki w 
umiejętności, kompetencje i wiedzę
dostosowane do cyfryzacji, transformacji 
technologicznej, innowacji i przemian 
społecznych i gospodarczych, ułatwienia 
przejścia od kształcenia i szkolenia do 
zatrudnienia w przypadku ludzi młodych, 
ułatwienia zmiany kariery i mobilności 
oraz wspierania w szczególności osób 
dorosłych o niskich kwalifikacjach lub 
słabo wykształconych, zgodnie z
europejskim programem na rzecz 
umiejętności. W tym kontekście szczególną 
uwagę należy zwrócić na podmioty 
lokalne, przestrzenie publiczne i obiekty 
kulturalne, w tym muzea, biblioteki, teatry 
i inne instytucje dziedzictwa kulturowego, 
które odgrywają znaczącą rolę we 
wspieraniu poszczególnych osób w 
nabywaniu umiejętności, zwłaszcza 
cyfrowych i umiejętności korzystania z 
mediów.

Poprawka 18

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 17

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(17) Efekt synergii z programem 
„Horyzont Europa” powinien umożliwić 
EFS+ upowszechnianie i rozwijanie 
innowacyjnych programów nauczania 

(17) Efekt synergii z programem 
„Horyzont Europa” powinien umożliwić 
EFS+ upowszechnianie i rozwijanie 
innowacyjnych programów nauczania 
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opracowanych przy wsparciu programu 
„Horyzont Europa”, aby wyposażać osoby 
uczące się w umiejętności i kompetencje 
potrzebne na stanowiskach pracy 
w przyszłości.

opracowanych przy wsparciu programu 
„Horyzont Europa”, aby wyposażać osoby 
uczące się w umiejętności i kompetencje 
potrzebne dla ich rozwoju osobistego i na 
stanowiskach pracy w przyszłości, a także 
do aktywnego udziału w społeczeństwie 
cyfrowym.

Poprawka 19

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 17 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(17a) Efekt synergii z programem 
Kreatywna Europa powinien umożliwić 
EFS+ upowszechnianie i rozwijanie 
innowacyjnych projektów, które wyposażą 
osoby uczące się w umiejętności i 
kompetencje potrzebne na stanowiskach 
pracy w przyszłości, a także do aktywnego 
udziału w społeczeństwie, do łączenia 
wszystkich warstw społecznych i 
wspierania włączenia społecznego.

Poprawka 20

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 18

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(18) EFS+ powinien wspierać wysiłki 
państw członkowskich w walce 
z ubóstwem, aby przerwać cykl 
marginalizacji przekazywany z pokolenia 
na pokolenie oraz promować włączenie 
społeczne przez zapewnienie wszystkim 
równych szans, zwalczanie dyskryminacji 
i przeciwdziałanie nierównościom pod 
względem stanu zdrowia i dostępu do 
opieki zdrowotnej. Oznacza to 
zmobilizowanie szeregu strategii 
skierowanych do osób znajdujących się 
w najtrudniejszej sytuacji, bez względu na 
wiek, w tym do dzieci, 

(18) EFS+ powinien wspierać wysiłki 
państw członkowskich na wszystkich 
szczeblach, w tym na szczeblu 
regionalnym i lokalnym, w walce z
ubóstwem, aby przerwać cykl 
marginalizacji przekazywany z pokolenia
na pokolenie oraz promować włączenie 
społeczne przez zapewnienie wszystkim 
równych szans, zwalczanie dyskryminacji i
przeciwdziałanie nierównościom pod 
względem stanu zdrowia i dostępu do 
opieki zdrowotnej. Oznacza to 
zmobilizowanie szeregu strategii 
skierowanych do osób znajdujących się w
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zmarginalizowanych społeczności, takich 
jak Romowie, oraz ubogich pracujących. 
EFS+ powinien promować aktywne 
włączenie osób pozostających daleko poza 
rynkiem pracy, aby zapewnić ich integrację 
społeczno-ekonomiczną. Należy również 
wykorzystać EFS+ do zwiększenia 
szybkiego i równego dostępu do 
przystępnych cenowo, trwałych i wysokiej 
jakości usług, takich jak opieka zdrowotna 
i opieka długoterminowa, zwłaszcza usług 
opieki rodzinnej i środowiskowej. EFS+ 
powinien się przyczyniać do modernizacji 
systemów zabezpieczenia społecznego, 
w szczególności celem zwiększenia ich 
dostępności.

najtrudniejszej sytuacji, bez względu na 
wiek, w tym do dzieci, osób 
niepełnosprawnych, zmarginalizowanych 
społeczności, takich jak Romowie, 
mniejszości, migrantów, ubogich 
pracujących, oraz wszelkich innych osób 
stojących przed wielorakimi wyzwaniami 
społecznymi. EFS+ powinien promować 
aktywne włączenie i obywatelstwo dla 
osób pozostających daleko poza rynkiem 
pracy, aby zapewnić ich integrację 
społeczno-ekonomiczną, zwłaszcza za 
pośrednictwem projektów edukacyjnych i 
kulturalnych. Należy w pełni uznać i w 
większym stopniu wykorzystać potencjał 
sportu jako narzędzia integracji 
społecznej. Należy również wykorzystać 
EFS+ do zwiększenia szybkiego i równego 
dostępu do przystępnych cenowo, trwałych 
i wysokiej jakości usług, takich jak opieka 
zdrowotna i opieka długoterminowa, 
zwłaszcza usług opieki rodzinnej 
i środowiskowej. EFS+ powinien się 
przyczyniać do modernizacji systemów 
zabezpieczenia społecznego, w
szczególności celem zwiększenia ich 
dostępności, integracyjności i 
kompleksowości, a także do 
sprawiedliwych warunków dla 
samozatrudnionych.

Poprawka 21

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 18 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(18a) Aby wzmocnić europejski wymiar 
programu, EFS+ powinien także wspierać 
działania transnarodowe, pamiętając o 
potrzebnym uproszczeniu przepisów i 
procedur, w celu promowania 
wzajemnego uczenia się i wymiany 
dobrych praktyk.
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Poprawka 22

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 21

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(21) EFS+ powinien wspierać reformy 
polityczne i systemowe w dziedzinie 
zatrudnienia, włączenia społecznego, 
ochrony zdrowia i opieki długoterminowej 
oraz kształcenia i szkolenia. Aby 
zwiększyć zgodność z europejskim 
semestrem, państwa członkowskie 
powinny przeznaczyć odpowiednią kwotę 
swoich środków z komponentu EFS+ 
objętego zarządzaniem dzielonym na 
wdrażanie właściwych zaleceń związanych 
z problemami strukturalnymi, które należy 
rozwiązywać za pomocą wieloletnich 
inwestycji wchodzących w zakres EFS+. 
Komisja i państwa członkowskie powinny 
zapewniać spójność, koordynację 
i komplementarność między komponentem 
objętym zarządzaniem dzielonym 
i komponentem „Zdrowie” EFS+ 
a programem wspierania reform, w tym 
Narzędziem Realizacji Reform 
i Instrumentem Wsparcia Technicznego. 
W szczególności Komisja i państwa 
członkowskie powinny zapewnić, na 
wszystkich etapach procesu, efektywną 
koordynację w celu zachowania spójności, 
komplementarności i synergii różnych 
źródeł finansowania, w tym pomocy 
technicznej.

(21) EFS+ powinien wspierać reformy 
polityczne i systemowe w dziedzinie 
zatrudnienia, włączenia społecznego, np. 
poprzez działania kulturalne i sportowe, 
reintegracji edukacyjnej i zawodowej, 
ochrony zdrowia i opieki długoterminowej, 
szerszego dostępu do kultury oraz 
kształcenia i szkolenia. Aby zwiększyć 
zgodność z europejskim semestrem, 
państwa członkowskie powinny 
przeznaczyć odpowiednią kwotę swoich 
środków z komponentu EFS+ objętego 
zarządzaniem dzielonym na wdrażanie 
właściwych zaleceń związanych 
z problemami strukturalnymi, które należy 
rozwiązywać za pomocą wieloletnich 
inwestycji wchodzących w zakres EFS+. 
Komisja i państwa członkowskie powinny 
zapewniać spójność, koordynację 
i komplementarność między komponentem 
objętym zarządzaniem dzielonym 
i komponentem „Zdrowie” EFS+ 
a programem wspierania reform, w tym 
Narzędziem Realizacji Reform 
i Instrumentem Wsparcia Technicznego. 
W szczególności Komisja i państwa 
członkowskie powinny zapewnić, na 
wszystkich etapach procesu, efektywną 
koordynację w celu zachowania spójności, 
komplementarności i synergii różnych 
źródeł finansowania, w tym pomocy 
technicznej.

Poprawka 23

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 22

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(22) Aby zapewnić należytą realizację (22) Aby zapewnić należytą realizację 
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wymiaru socjalnego Europy zgodnie 
z zasadami zapisanymi w Europejskim 
filarze praw socjalnych oraz 
zagwarantować minimalną kwotę środków 
na pomoc osobom najbardziej 
potrzebującym, państwa członkowskie 
powinny przydzielić co najmniej 25 % 
swoich krajowych środków z komponentu 
EFS+ objętego zarządzaniem dzielonym na 
wspieranie włączenia społecznego.

wymiaru socjalnego Europy zgodnie z
zasadami zapisanymi w Europejskim 
filarze praw socjalnych oraz 
zagwarantować minimalną kwotę środków 
na pomoc osobom najbardziej 
potrzebującym, państwa członkowskie 
powinny przydzielić co najmniej 30 % 
swoich krajowych środków z komponentu 
EFS+ objętego zarządzaniem dzielonym na 
wspieranie włączenia społecznego i walkę 
ze skrajnym ubóstwem.

Poprawka 24

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 22 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(22a) Ponadto w świetle utrzymującego 
się wysokiego poziomu ubóstwa dzieci i 
wykluczenia społecznego w UE (26,4 % w 
2017 r.) ESF+ powinien wspierać 
działania promujące skuteczne działania 
przyczyniające się do egzekwowania praw 
dziecka, zgodnie z oenzetowską 
Konwencją o prawach dziecka, Kartą 
praw podstawowych Unii Europejskiej i 
zaleceniem Komisji z 2013 r. pt. 
„Inwestowanie w dzieci”.

Poprawka 25

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 23

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(23) Zważywszy na utrzymujące się 
wysokie poziomy bezrobocia i bierności 
zawodowej osób młodych w szeregu 
państw członkowskich i regionów, 
w szczególności wśród młodzieży 
niekształcącej się, niepracującej ani 
nieszkolącej się, konieczne jest, aby te 
państwa nadal inwestowały wystarczające 

(23) Zważywszy na utrzymujące się 
wysokie poziomy bezrobocia i bierności 
zawodowej osób młodych w szeregu 
państw członkowskich i regionów, 
w szczególności wśród młodzieży 
niekształcącej się, niepracującej ani 
nieszkolącej się, konieczne jest, aby te 
państwa nadal inwestowały wystarczające 
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zasoby z komponentu EFS+ objętego 
zarządzaniem dzielonym w działania 
promujące zatrudnienie osób młodych, 
w tym za pomocą gwarancji dla młodzieży. 
W oparciu o działania wspierane 
z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi 
młodych w okresie programowania 2014–
2020, skierowane do indywidualnych osób, 
państwa członkowskie powinny dalej 
wspierać zatrudnienie, edukację, ścieżki 
reintegracji i działania środowiskowe dla 
młodych ludzi, w stosownych przypadkach 
priorytetowo traktując młode osoby 
długotrwale bezrobotne, bierne zawodowo 
i znajdujące się w niekorzystnej sytuacji, 
w tym za pomocą pracy z młodzieżą. 
Państwa członkowskie powinny też 
inwestować w środki mające na celu 
ułatwienie przejścia od etapu nauki 
szkolnej do etapu zatrudnienia, a także 
reformę i dostosowanie służb zatrudnienia, 
aby zapewniały młodym ludziom stosowną 
do potrzeb pomoc. Państwa te powinny 
zatem przydzielić co najmniej 10 % swoich 
krajowych zasobów z komponentu EFS+ 
objętego zarządzaniem dzielonym na 
wsparcie zdolności do zatrudnienia 
młodych ludzi.

zasoby z komponentu EFS+ objętego 
zarządzaniem dzielonym w działania 
promujące zatrudnienie osób młodych, 
w tym za pomocą gwarancji dla młodzieży. 
W oparciu o działania wspierane z
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi 
młodych w okresie programowania 2014–
2020, skierowane do indywidualnych osób, 
państwa członkowskie powinny dalej 
wspierać zatrudnienie, edukację, ścieżki 
reintegracji i działania środowiskowe dla 
młodych ludzi, zwłaszcza NEET, w
stosownych przypadkach priorytetowo 
traktując młode osoby długotrwale 
bezrobotne, bierne zawodowo i znajdujące 
się w niekorzystnej sytuacji, w tym za 
pomocą pracy z młodzieżą oraz nauki 
formalnej i pozaformalnej. Państwa 
członkowskie powinny też inwestować w
środki mające na celu ułatwienie przejścia 
od etapu nauki szkolnej do etapu 
zatrudnienia, a także reformę i
dostosowanie publicznych służb 
zatrudnienia, aby zapewniały młodym 
ludziom stosowną do potrzeb i 
spersonalizowaną pomoc i objęły nią 
osoby najbardziej potrzebujące. Państwa te 
powinny zatem przydzielić co najmniej 15 
% swoich krajowych zasobów z
komponentu EFS+ objętego zarządzaniem 
dzielonym na wsparcie zdolności do 
zatrudnienia młodych ludzi.

Poprawka 26

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 24

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(24) Państwa członkowskie powinny 
zapewnić koordynację i komplementarność 
działań wspieranych z tych funduszy.

(24) Państwa członkowskie powinny 
zapewnić koordynację i komplementarność 
działań wspieranych z tych funduszy, 
takich jak Erasmus, Kreatywna Europa i 
Europejski Korpus Solidarności.

Poprawka 27
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Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 25

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(25) Zgodnie z art. 349 TFUE i art. 2 
protokołu nr 6 do Aktu przystąpienia 
z 1994 r. regiony najbardziej oddalone oraz
północne słabo zaludnione regiony są 
uprawnione do specyficznych środków 
w ramach wspólnej polityki i programów 
UE. Z uwagi na stałe ograniczenia regiony 
te wymagają specjalnego wsparcia.

(25) Zgodnie z art. 349 i 174 TFUE i art.
2 protokołu nr 6 do Aktu przystąpienia z
1994 r. regiony najbardziej oddalone,
północne słabo zaludnione regiony i wyspy 
są uprawnione do specyficznych środków 
w ramach wspólnej polityki i programów 
UE. Z uwagi na stałe ograniczenia regiony 
te wymagają specjalnego wsparcia.

Poprawka 28

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 26

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(26) Sprawna i skuteczna realizacja 
działań wspieranych z EFS+ zależy od 
dobrego zarządzania i partnerstwa między 
wszystkimi podmiotami na właściwych 
szczeblach władzy terytorialnej 
a podmiotami społeczno-ekonomicznymi, 
w szczególności partnerami społecznymi 
i społeczeństwem obywatelskim. 
Niezbędne jest zatem, aby państwa 
członkowskie zachęcały partnerów 
społecznych i społeczeństwo obywatelskie 
do uczestnictwa we wdrażaniu EFS+ 
objętego zarządzaniem dzielonym.

(26) Sprawna i skuteczna realizacja 
działań wspieranych z EFS+ zależy od 
dobrego zarządzania i partnerstwa między 
wszystkimi podmiotami na właściwych 
szczeblach władzy terytorialnej 
a podmiotami społeczno-ekonomicznymi, 
w szczególności partnerami społecznymi 
i społeczeństwem obywatelskim. 
Niezbędne jest zatem, aby państwa 
członkowskie zapewniały uczestnictwo
partnerów społecznych i społeczeństwa 
obywatelskiego we wdrażaniu i 
monitorowaniu EFS+ objętego 
zarządzaniem dzielonym.

Poprawka 29

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 27

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(27) Aby lepiej przygotować politykę na 
zmiany społeczne oraz wspierać innowacje 
społeczne i do nich zachęcać, niezwykle 
istotne jest wsparcie dla innowacji 

(27) Aby lepiej przygotować politykę na 
zmiany społeczne oraz wspierać 
innowacyjne rozwiązania i do nich 
zachęcać, niezwykle istotne jest wsparcie 
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społecznych. W szczególności testowanie 
i ocena innowacyjnych rozwiązań jeszcze 
przed zastosowaniem ich na dużą skalę ma 
kluczowe znaczenie dla poprawy 
skuteczności polityk, a zatem uzasadnia 
szczególne wsparcie ze strony EFS+.

dla innowacji społecznych, np. przez 
działania kulturalne. W szczególności 
testowanie i ocena innowacyjnych 
rozwiązań jeszcze przed zastosowaniem 
ich na dużą skalę ma kluczowe znaczenie 
dla poprawy skuteczności polityk, a zatem 
uzasadnia szczególne wsparcie ze strony 
EFS+.

Poprawka 30

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 28

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(28) Państwa członkowskie i Komisja 
powinny zapewnić, aby EFS+ przyczyniał 
się do promowania równości kobiet 
i mężczyzn zgodnie z art. 8 TFUE, aby 
zwiększać równe traktowanie i szanse 
kobiet i mężczyzn we wszystkich 
obszarach, w tym pod względem 
uczestnictwa w rynku pracy, zasad 
i warunków zatrudnienia oraz przebiegu 
kariery zawodowej. Powinny też 
zagwarantować, aby EFS+ wspierał równe 
szanse dla wszystkich bez dyskryminacji, 
zgodnie z art. 10 TFUE, oraz promował 
włączenie społeczne osób 
niepełnosprawnych na równi z innymi 
osobami, a także przyczyniał się do 
wdrożenia Konwencji o prawach osób 
niepełnosprawnych ONZ. Zasady te należy 
brać pod uwagę we wszystkich wymiarach 
i na wszystkich etapach przygotowania, 
monitorowania, realizacji i oceny 
programów, w sposób terminowy i spójny, 
a jednocześnie zapewniać podejmowanie 
działań szczególnych promujących 
równość płci i równe szanse. EFS+ 
powinien też promować przechodzenie od 
opieki rezydencjalnej lub instytucjonalnej 
do opieki opartej na rodzinie 
i społeczności, zwłaszcza w przypadku 
osób, które spotykają się z dyskryminacją 
z wielu przyczyn jednocześnie. EFS+ nie 
powinien wspierać żadnych działań 

(28) Państwa członkowskie i Komisja 
powinny zapewnić, aby EFS+ przyczyniał 
się do promowania równości kobiet 
i mężczyzn zgodnie z art. 8 TFUE, aby 
zwiększać równe traktowanie i szanse 
kobiet i mężczyzn we wszystkich 
obszarach, w tym pod względem 
uczestnictwa w rynku pracy, zasad 
i warunków zatrudnienia oraz przebiegu 
kariery zawodowej. Powinny też 
zagwarantować, aby EFS+ wspierał równe 
szanse dla wszystkich bez dyskryminacji, 
zgodnie z art. 10 TFUE, oraz promował 
włączenie społeczne osób 
niepełnosprawnych na równi z innymi 
osobami, a także przyczyniał się do 
wdrożenia Konwencji o prawach osób 
niepełnosprawnych ONZ. Zasady te należy 
brać pod uwagę we wszystkich wymiarach 
i na wszystkich etapach przygotowania, 
monitorowania, realizacji i oceny 
programów, w sposób terminowy i spójny, 
a jednocześnie zapewniać podejmowanie 
działań szczególnych promujących 
równość płci i równe szanse. EFS+ 
powinien też promować dostępność, 
zgodnie z art. 9 Konwencji o prawach 
osób niepełnosprawnych ONZ 
ratyfikowanej przez Unię Europejską i jej
państwa członkowskie, oraz przechodzenie 
od opieki rezydencjalnej lub 
instytucjonalnej do opieki opartej na 
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przyczyniających się do segregacji lub 
wykluczenia społecznego. Rozporządzenie 
(UE) nr [przyszłe rozporządzenie 
w sprawie wspólnych przepisów] 
przewiduje, że zasady kwalifikowalności 
wydatków mają być ustalane na szczeblu 
krajowym, z pewnymi wyjątkami 
wymagającymi określenia przepisów 
szczegółowych w odniesieniu do 
komponentu EFS+ objętego zarządzaniem 
dzielonym.

rodzinie i społeczności, zwłaszcza w
przypadku osób, które spotykają się z
dyskryminacją z wielu przyczyn 
jednocześnie. EFS+ nie powinien wspierać 
żadnych działań przyczyniających się do 
segregacji lub wykluczenia społecznego. 
Rozporządzenie (UE) nr [przyszłe 
rozporządzenie w sprawie wspólnych 
przepisów] przewiduje, że zasady 
kwalifikowalności wydatków mają być 
ustalane na szczeblu krajowym, z pewnymi 
wyjątkami wymagającymi określenia 
przepisów szczegółowych w odniesieniu 
do komponentu EFS+ objętego 
zarządzaniem dzielonym.

Poprawka 31

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 28 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(28a) EFS+ powinien wspierać naukę 
języków jako doskonałe narzędzie 
tworzenia społeczeństwa integracyjnego z 
myślą o promowaniu wzajemnego 
zrozumienia, a także w drodze szerszego 
przyjęcia przez państwa członkowskie 
zestawu narzędzi wsparcia językowego dla 
uchodźców opracowanego przez Radę 
Europy.

Poprawka 32

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 31

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(31) Eksperymenty społeczne polegają 
na testowaniu projektów o niewielkiej 
skali, co umożliwia zebranie dowodów 
sprawdzających wykonalność innowacji 
społecznych. Powinna istnieć możliwość 
rozwijania wykonalnych idei na szerszą 
skalę lub w innych kontekstach przy 

(31) Eksperymenty społeczne polegają 
na testowaniu projektów o niewielkiej 
skali, co umożliwia zebranie dowodów 
sprawdzających wykonalność innowacji 
społecznych. Dotyczy to wielu projektów 
międzysektorowych, takich jak projekty 
artystyczne w środowisku społecznym, co 
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wsparciu finansowym z EFS+ oraz 
z innych źródeł.

jest podstawowym elementem integracji.
Powinna istnieć możliwość rozwijania 
wykonalnych idei na szerszą skalę lub 
w innych kontekstach przy wsparciu 
finansowym z EFS+ oraz z innych źródeł.

Poprawka 33

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Motyw 33

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(33) Brak dostępu do finansowania dla 
mikroprzedsiębiorstw, gospodarki 
społecznej i przedsiębiorstw społecznych 
jest jedną z głównych przeszkód dla 
zakładania przedsiębiorstw, 
w szczególności wśród osób najbardziej 
oddalonych od rynku pracy. 
W rozporządzeniu w sprawie EFS+ 
zawarto przepisy służące stworzeniu 
rynkowego ekosystemu w celu 
zwiększenia źródeł i dostępności 
finansowania dla przedsiębiorstw 
społecznych, a także zaspokojenia potrzeb 
osób, które tego najbardziej potrzebują, 
w szczególności osób bezrobotnych, kobiet 
i osób wymagających szczególnego 
traktowania, które chcą założyć lub 
rozwijać mikroprzedsiębiorstwo. Ten cel 
będzie również realizowany za pomocą 
instrumentów finansowych i gwarancji 
budżetowych w ramach segmentu 
inwestycji społecznych i umiejętności 
Funduszu InvestEU.

(33) Brak dostępu do finansowania dla 
mikroprzedsiębiorstw, szczególnie w 
sektorze kultury i sektorze kreatywnym, 
dla gospodarki społecznej i
przedsiębiorstw społecznych jest jedną z
głównych przeszkód dla zakładania 
przedsiębiorstw, w szczególności wśród 
osób najbardziej oddalonych od rynku 
pracy. W rozporządzeniu w sprawie EFS+ 
zawarto przepisy służące stworzeniu 
rynkowego ekosystemu w celu 
zwiększenia źródeł i dostępności 
finansowania dla przedsiębiorstw 
społecznych i kulturalnych, a także 
zaspokojenia potrzeb osób, które tego 
najbardziej potrzebują, w szczególności 
osób bezrobotnych, kobiet i osób 
wymagających szczególnego traktowania, 
które chcą założyć lub rozwijać 
mikroprzedsiębiorstwo. Ten cel będzie 
również realizowany za pomocą 
instrumentów finansowych i gwarancji 
budżetowych w ramach segmentu 
inwestycji społecznych i umiejętności 
Funduszu InvestEU.

Poprawka 34

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 2 – ustęp 1 – punkt 13

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

13) „osoby najbardziej potrzebujące” 13) „osoby najbardziej potrzebujące” 
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oznaczają osoby fizyczne, w tym osoby 
indywidualne, rodziny, gospodarstwa 
domowe lub grupy złożone z takich osób, 
których potrzeba uzyskania pomocy 
została stwierdzona na podstawie 
obiektywnych kryteriów określonych przez 
właściwe organy krajowe w konsultacji 
z odpowiednimi zainteresowanymi 
stronami, przy jednoczesnym unikaniu 
konfliktu interesów, i zatwierdzonych 
przez te właściwe organy krajowe oraz 
mogących zawierać elementy, które 
umożliwiają dotarcie do osób najbardziej 
potrzebujących na pewnych obszarach 
geograficznych;

oznaczają osoby fizyczne, w tym osoby 
indywidualne, rodziny, gospodarstwa 
domowe lub grupy złożone z takich osób, 
w tym dzieci, których potrzeba uzyskania 
pomocy została stwierdzona na podstawie 
ich sytuacji życiowej, w tym bezdomności, 
lub obiektywnych kryteriów określonych 
przez właściwe organy krajowe w
konsultacji z odpowiednimi 
zainteresowanymi stronami, przy 
jednoczesnym unikaniu konfliktu 
interesów, i zatwierdzonych przez te 
właściwe organy krajowe oraz mogących 
zawierać elementy, które umożliwiają 
dotarcie do osób najbardziej 
potrzebujących na pewnych obszarach 
geograficznych;

Poprawka 35

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 2 – ustęp 1 – punkt 18

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

18) „kompetencje kluczowe” oznaczają 
wiedzę, umiejętności i kompetencje 
niezbędne wszystkim ludziom, na każdym 
etapie życia, do osobistego rozwoju 
i spełnienia, zatrudnienia, włączenia 
społecznego i aktywnej postawy 
obywatelskiej. Kompetencje kluczowe to: 
umiejętność czytania i pisania; 
wielojęzyczność; nauki przyrodnicze, 
technologia, inżynieria i matematyka 
umiejętności cyfrowe; umiejętności 
personalne, społeczne i zdolność do 
uczenia się; postawa obywatelska; 
przedsiębiorczość; świadomość i ekspresja 
kulturalna;

18) „kompetencje kluczowe” oznaczają 
wiedzę, umiejętności i kompetencje 
niezbędne wszystkim ludziom, na każdym 
etapie życia, do osobistego rozwoju 
i spełnienia, zatrudnienia, włączenia 
społecznego i aktywnej postawy 
obywatelskiej. Kompetencje kluczowe to: 
umiejętność czytania i pisania; 
wielojęzyczność; nauki przyrodnicze, 
technologia, inżynieria, sztuka i
matematyka; umiejętności cyfrowe; 
umiejętność korzystania z mediów, 
umiejętności personalne, międzykulturowe, 
społeczne i zdolność do uczenia się; 
postawa obywatelska; przedsiębiorczość; 
świadomość kulturalna, ekspresja 
artystyczna i twórcza oraz krytyczne 
myślenie;

Poprawka 36



PE626.720v02-00 26/45 AD\1169625PL.docx

PL

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 2 – ustęp 1 – punkt 18 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

18a) „uczenie się przez całe życie” 
oznacza wszystkie formy uczenia się 
(formalne, pozaformalne i nieformalne) 
odbywającego się na wszystkich etapach 
życia, w tym wczesną edukację i opiekę 
nad dzieckiem, kształcenie ogólne, 
szkolenie zawodowe i kształcenie 
dorosłych, którego wynikiem jest rozwój 
wiedzy, umiejętności i podejść lub 
uczestnictwo w społeczeństwie w 
perspektywie osobistej, obywatelskiej, 
kulturowej, społecznej lub zawodowej; 
uczenie się przez całe życie obejmuje 
również korzystanie z usług doradztwa i 
poradnictwa;

Poprawka 37

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 3 – akapit 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Celem EFS+ jest wspieranie państw 
członkowskich w dążeniu do wysokich 
poziomów zatrudnienia, sprawiedliwej 
ochrony socjalnej oraz wykwalifikowanej 
i odpornej siły roboczej przygotowanej na 
przyszły świat pracy, zgodnie z zasadami 
określonymi w Europejskim filarze praw 
socjalnych proklamowanym przez 
Parlament Europejski, Radę i Komisję 
w dniu 17 listopada 2017 r.

Celem EFS+ jest wspieranie państw 
członkowskich w dążeniu do stworzenia 
sprawiedliwych społeczeństw 
integracyjnych, zapewnienia wysokich 
poziomów zatrudnienia, sprawiedliwej 
ochrony socjalnej, równego dostępu do 
kształcenia i szkolenia oraz 
wykwalifikowanej i odpornej siły roboczej 
przygotowanej na przyszły świat pracy, 
zgodnie z zasadami określonymi w
Europejskim filarze praw socjalnych 
proklamowanym przez Parlament 
Europejski, Radę i Komisję w dniu 17 
listopada 2017 r. Celem EFS+ jest również 
przyczynianie się do wypełnienia 
zobowiązania Unii i jej państw 
członkowskich do osiągnięcia celów 
zrównoważonego rozwoju.
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Poprawka 38

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 3 – akapit 2

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

EFS+ wnosi wartość dodaną oraz wspiera 
i uzupełnia politykę państw członkowskich 
w celu zapewnienia równych szans, 
dostępu do zatrudnienia, sprawiedliwych 
warunków pracy, ochrony socjalnej, 
włączenia społecznego i wysokiego 
poziomu ochrony zdrowia ludzi.

EFS+ wnosi wartość dodaną oraz wspiera i
uzupełnia politykę państw członkowskich 
w celu zlikwidowania ubóstwa,
zapewnienia równych szans, dostępu do 
wysokiej jakości kształcenia formalnego i 
pozaformalnego oraz szkoleń formalnych 
i pozaformalnych, zatrudnienia, 
sprawiedliwych warunków pracy, ochrony 
socjalnej, włączenia społecznego i
wysokiego poziomu ochrony zdrowia 
ludzi.

Poprawka 39

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 4 – ustęp 1 – podpunkt i

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(i) poprawa dostępu do zatrudnienia 
dla wszystkich osób poszukujących pracy, 
zwłaszcza osób młodych i długotrwale 
bezrobotnych, oraz dla osób biernych 
zawodowo, a jednocześnie promowanie 
samozatrudnienia i gospodarki społecznej;

(i) poprawa dostępu do wysokiej
jakości zatrudnienia z zachowaniem 
dobrych warunków pracy dla wszystkich 
osób poszukujących pracy, ze szczególnym 
uwzględnieniem młodzieży niekształcącej 
się, niepracującej ani nieszkolącej się i
osób długotrwale bezrobotnych, 
mniejszości, migrantów, osób
niepełnosprawnych oraz dla osób biernych 
zawodowo, a jednocześnie promowanie 
samozatrudnienia i gospodarki społecznej;

Poprawka 40

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 4 – ustęp 1 – podpunkt iii

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(iii) wspieranie uczestnictwa kobiet 
w rynku pracy; lepszej równowagi między 

(iii) wspieranie uczestnictwa kobiet 
w rynku pracy; lepszej równowagi między 
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życiem zawodowym a prywatnym, w tym 
dostępu do opieki nad dziećmi; zdrowego 
i dobrze przystosowanego środowiska 
pracy, w którym przeciwdziała się 
czynnikom ryzyka dla zdrowia; 
dostosowania pracowników, 
przedsiębiorstw i przedsiębiorców do 
zmian oraz aktywnego i zdrowego 
starzenia się;

życiem zawodowym a prywatnym, w tym 
równego dostępu do przystępnej cenowo, 
włączającej i wolnej od segregacji, 
wysokiej jakości wczesnej edukacji i 
opieki nad dzieckiem oraz innych usług 
opieki środowiskowej i wsparcia; 
zdrowego i dobrze przystosowanego 
środowiska pracy, w którym przeciwdziała 
się czynnikom ryzyka dla zdrowia; 
dostosowania pracowników, 
przedsiębiorstw i przedsiębiorców do 
zmian oraz aktywnego i zdrowego 
starzenia się;

Poprawka 41

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 4 – ustęp 1 – podpunkt iv

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(iv) poprawa jakości, efektywności 
i przydatności na rynku pracy systemów 
kształcenia i szkolenia w celu wspierania 
nabywania kompetencji kluczowych, 
w tym umiejętności cyfrowych;

(iv) poprawa jakości, efektywności, 
włączającego charakteru i przydatności na 
rynku pracy systemów kształcenia i
szkolenia, biorąc również pod uwagę 
szczególne potrzeby osób 
niepełnosprawnych, w celu wspierania 
nabywania kompetencji kluczowych, w
tym umiejętności transferowalnych, 
społecznych cyfrowych i umiejętności 
korzystania z mediów oraz świadomości i 
ekspresji kulturalnej, w celu 
odzwierciedlenia potrzeb społecznych, 
gospodarczych i osobistych przy 
jednoczesnym uznawaniu znaczenia 
uczenia się pozaformalnego i 
nieformalnego, a także wartości 
współpracy z partnerami społecznymi i 
społeczeństwem obywatelskim;

Poprawka 42

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 4 – ustęp 1 – podpunkt v
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Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(v) wspieranie dostępności 
i możliwości ukończenia dobrej jakości 
kształcenia i szkolenia, sprzyjających 
włączeniu społecznemu, na równych 
zasadach dla wszystkich, zwłaszcza grup 
defaworyzowanych, od wczesnej edukacji 
i opieki nad dzieckiem przez ogólne 
i zawodowe kształcenie i szkolenie, po 
szkolnictwo wyższe, a także kształcenie 
i uczenie się dorosłych, w tym ułatwianie 
mobilności edukacyjnej dla wszystkich;

(v) zapewnianie dostępności i
możliwości ukończenia dobrej jakości, 
przystępnego cenowo, kształcenia i
szkolenia sprzyjających włączeniu 
społecznemu i unikających segregacji 
oraz mających na celu przerwanie 
utrzymującego się od pokoleń błędnego 
koła ubóstwa i deprywacji, na równych 
zasadach dla wszystkich, zwłaszcza grup 
defaworyzowanych, od wczesnej edukacji i
opieki nad dzieckiem przez ogólne i
zawodowe kształcenie i szkolenie, po 
szkolnictwo wyższe, a także kształcenie i
uczenie się dorosłych, w tym ułatwianie 
mobilności edukacyjnej dla wszystkich;

Poprawka 43

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 4 – ustęp 1 – podpunkt vi

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(vi) wspieranie uczenia się przez całe 
życie, w szczególności elastycznych 
możliwości poprawy umiejętności i zmiany 
kwalifikacji dla wszystkich, 
z uwzględnieniem umiejętności cyfrowych, 
lepsze przewidywanie zmian 
i zapotrzebowania na nowe umiejętności na 
podstawie potrzeb rynku pracy, ułatwianie 
zmian kariery i promowanie mobilności 
zawodowej;

(vi) wspieranie uczenia się przez całe 
życie, w szczególności elastycznych i 
skoncentrowanych na osobach uczących 
się możliwości poprawy umiejętności i
zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z
uwzględnieniem umiejętności cyfrowych, 
lepsze przewidywanie zmian i
zapotrzebowania na nowe umiejętności na 
podstawie potrzeb osobistych, społecznych 
i potrzeb rynku pracy, ułatwianie zmian 
kariery i promowanie mobilności 
zawodowej, a także umiejętności 
zawodowych, wspieranie udziału w życiu 
społecznym oraz radzenie sobie z 
wyzwaniami społecznymi;

Poprawka 44

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 4 – ustęp 1 – podpunkt vii
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Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(vii) wspieranie aktywnego włączenia 
społecznego, w tym w celu promowania 
równości szans i aktywnego uczestnictwa, 
oraz zwiększanie szans na zatrudnienie;

(vii) wspieranie aktywnego włączenia 
społecznego, w tym w celu promowania 
równości szans i aktywnego uczestnictwa, 
oraz zwiększanie szans na zatrudnienie, jak 
również rozwój i dobrostan osobisty oraz 
rozwój i dobrostan społeczeństwa;

Poprawka 45

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 4 – ustęp 1 – podpunkt viii

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(viii) wspieranie integracji społeczno-
gospodarczej obywateli państw trzecich 
i społeczności marginalizowanych, takich 
jak Romowie;

(viii) wspieranie integracji społeczno-
gospodarczej obywateli państw trzecich i
społeczności marginalizowanych, takich 
jak Romowie, i innych mniejszości;

Poprawka 46

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 4 – ustęp 1 – podpunkt ix

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(ix) zwiększanie równego i szybkiego 
dostępu do dobrej jakości, trwałych 
i przystępnych cenowo usług; 
modernizacja systemów zabezpieczenia 
społecznego, w tym wspieranie dostępu do 
ochrony socjalnej; poprawa dostępności, 
efektywności i odporności systemów 
ochrony zdrowia i usług opieki 
długoterminowej;

(ix) zwiększanie równego i szybkiego 
dostępu do dobrej jakości, osiągalnych, 
trwałych i przystępnych cenowo usług; 
modernizacja systemów zabezpieczenia 
społecznego, w tym wspieranie dostępu do 
ochrony socjalnej; poprawa dostępu do 
kultury; poprawa dostępności, 
efektywności i odporności systemów 
ochrony zdrowia i usług opieki 
długoterminowej;

Poprawka 47

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 4 – ustęp 1 – podpunkt x
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Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(x) wspieranie integracji społecznej 
osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, w tym osób 
najbardziej potrzebujących i dzieci;

(x) wspieranie integracji społecznej 
osób ubogich lub zagrożonych ubóstwem 
lub wykluczeniem społecznym, w tym 
osób najbardziej potrzebujących i dzieci, a 
także ich rodzin, dzięki wspieraniu 
stosowania innowacyjnych środków, w 
tym włączenia społecznego za pomocą 
sportu, aktywności fizycznej i kultury i 
dzięki walidacji uczenia się 
pozaformalnego i nieformalnego;

Poprawka 48

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 4 – ustęp 1 – podpunkt xi

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

(xi) przeciwdziałanie deprywacji 
materialnej przez udzielanie pomocy 
żywnościowej lub podstawowej pomocy 
materialnej osobom najbardziej 
potrzebującym, w tym przy użyciu 
środków towarzyszących.

(xi) przeciwdziałanie deprywacji 
materialnej przez udzielanie pomocy 
żywnościowej lub podstawowej pomocy 
materialnej osobom najbardziej 
potrzebującym, a zwłaszcza dzieciom, w
tym przy użyciu środków towarzyszących.

Poprawka 49

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 4 – ustęp 2 – punkt 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

1. bardziej inteligentnej Europy przez 
rozwijanie umiejętności na rzecz 
inteligentnej specjalizacji i kluczowych 
technologii prorozwojowych, 
transformację przemysłową, współpracę 
sektorową w zakresie umiejętności 
i przedsiębiorczości, szkolenie 
naukowców, tworzenie sieci kontaktów 
i partnerstw między instytucjami 
szkolnictwa wyższego, placówkami 
kształcenia i szkolenia zawodowego, 
ośrodkami badawczymi i technologicznymi 

1. bardziej inteligentnej Europy przez 
rozwijanie umiejętności na rzecz 
inteligentnej specjalizacji, umiejętności 
kulturowych i kluczowych technologii 
prorozwojowych, transformację 
przemysłową, współpracę sektorową w
zakresie umiejętności i przedsiębiorczości, 
szkolenie naukowców, tworzenie sieci 
kontaktów i partnerstw między 
instytucjami szkolnictwa wyższego, 
placówkami kształcenia i szkolenia 
zawodowego, ośrodkami badawczymi i
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oraz przedsiębiorstwami i klastrami, 
wsparcie dla mikroprzedsiębiorstw, małych 
i średnich przedsiębiorstw oraz na rzecz 
gospodarki społecznej;

technologicznymi oraz przedsiębiorstwami 
i klastrami, wsparcie dla 
mikroprzedsiębiorstw, małych i średnich 
przedsiębiorstw oraz na rzecz gospodarki 
społecznej;

Poprawka 50

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 6 – nagłówek

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Równość mężczyzn i kobiet i równość 
szans oraz niedyskryminacja

Równouprawnienie płci i równość szans 
oraz niedyskryminacja

Poprawka 51

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 6 – ustęp 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

1. Wszystkie programy realizowane 
w ramach komponentu EFS+ objętego 
zarządzaniem dzielonym, jak również 
operacje wspierane z komponentów 
„Zatrudnienie i innowacje społeczne” i 
„Zdrowie” zapewniają równość mężczyzn 
i kobiet na wszystkich etapach 
przygotowania, realizacji, monitorowania 
i oceny. Wspierają także równe szanse dla 
wszystkich, bez dyskryminacji ze względu 
na płeć, rasę lub pochodzenie etniczne, 
religię lub światopogląd, 
niepełnosprawność, wiek lub orientację 
seksualną, na wszystkich etapach 
przygotowania, realizacji, monitorowania 
i oceny.

1. Wszystkie programy realizowane 
w ramach komponentu EFS+ objętego 
zarządzaniem dzielonym, jak również 
operacje wspierane z komponentów 
„Zatrudnienie i innowacje społeczne” i 
„Zdrowie” zapewniają równość mężczyzn 
i kobiet na wszystkich etapach 
przygotowania, realizacji, monitorowania 
i oceny. Wspierają także równe szanse dla 
wszystkich, bez dyskryminacji ze względu 
na warunki socjalne, płeć, rasę lub 
pochodzenie etniczne, religię lub 
światopogląd, niepełnosprawność, wiek lub 
orientację seksualną, na wszystkich 
etapach przygotowania, realizacji, 
monitorowania i oceny.

Poprawka 52

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 7 – ustęp 1 – akapit 1
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Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Państwa członkowskie koncentrują zasoby 
EFS+ objęte zarządzaniem dzielonym na 
interwencjach, które dotyczą wyzwań 
wskazanych w ich krajowych programach 
reform, europejskim semestrze 
i odpowiednich zaleceniach dla 
poszczególnych krajów, przyjętych 
zgodnie z art. 121 ust. 2 i art. 148 ust. 4 
TFUE, oraz uwzględniają zasady i prawa 
określone w Europejskim filarze praw 
socjalnych.

Państwa członkowskie koncentrują zasoby 
EFS+ objęte zarządzaniem dzielonym na 
interwencjach, które dotyczą wyzwań 
wskazanych m.in. w ich krajowych 
programach reform, europejskim semestrze 
oraz odpowiednich sprawozdaniach 
krajowych i zaleceniach dla 
poszczególnych krajów, przyjętych 
zgodnie z art. 121 ust. 2 i art. 148 ust. 4 
TFUE, w tablicy wskaźników społecznych, 
przy pełnym poszanowaniu zasad i praw 
określonych w Europejskim filarze praw 
socjalnych.

Poprawka 53

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 7 – ustęp 1 – akapit 1 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Państwa członkowskie mogą 
koncentrować środki z EFS+ objęte 
zarządzaniem dzielonym również na 
interwencjach, które dotyczą wyzwań 
regionalnych, w szczególności walki z 
bezrobociem młodzieży, które może mieć 
różny poziom w zależności od regionu.

Poprawka 54

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 7 – ustęp 1 – akapit 2

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Państwa członkowskie, a w stosownych 
przypadkach Komisja, zwiększają efekt 
synergii oraz zapewniają koordynację 
i spójność EFS+ z innymi unijnymi 
funduszami, programami i instrumentami, 
takimi jak Erasmus, Fundusz Azylu 
i Migracji oraz program wspierania reform, 
w tym Narzędzie Realizacji Reform 
i Instrument Wsparcia Technicznego, 

Państwa członkowskie, a w stosownych 
przypadkach Komisja, zwiększają efekt 
synergii oraz zapewniają koordynację i
spójność EFS+ z innymi unijnymi 
funduszami, programami i instrumentami, 
takimi jak EFRR, InvestEU, instrument 
„Prawa i wartości”, Erasmus, Kreatywna 
Europa, Europejski Korpus Solidarności, 
Fundusz Azylu i Migracji oraz program 
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zarówno na etapie planowania, jak 
i podczas wdrażania, oraz 
komplementarność wobec tych funduszy, 
programów i instrumentów. Państwa 
członkowskie, a w stosownych 
przypadkach Komisja, optymalizują 
mechanizmy koordynacji, aby uniknąć 
powielania działań, oraz zapewniają ścisłą 
współpracę między podmiotami 
odpowiedzialnymi za wdrażanie, aby 
realizować spójne i usprawnione działania 
wspierające.

wspierania reform, w tym Narzędzie 
Realizacji Reform i Instrument Wsparcia 
Technicznego, zarówno na etapie 
planowania, jak i podczas wdrażania, oraz 
komplementarność wobec tych funduszy, 
programów i instrumentów. Państwa 
członkowskie, a w stosownych 
przypadkach Komisja, optymalizują 
mechanizmy koordynacji, aby uniknąć 
powielania działań, oraz zapewniają ścisłą 
współpracę między podmiotami 
odpowiedzialnymi za wdrażanie, aby 
realizować spójne i usprawnione działania 
wspierające.

Poprawka 55

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 7 – ustęp 3

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

3. Państwa członkowskie przydzielają 
co najmniej 25 % swoich środków z EFS+ 
objętych zarządzaniem dzielonym na cele 
szczegółowe polityki włączenia 
społecznego, określone w art. 4 ust. 1 ppkt 
(vii)–(xi), w tym na wspieranie integracji 
społeczno-ekonomicznej obywateli państw 
trzecich.

3. Państwa członkowskie przydzielają 
co najmniej 25 % swoich środków z EFS+ 
objętych zarządzaniem dzielonym na cele 
szczegółowe polityki włączenia 
społecznego, określone w art. 4 ust. 1 ppkt 
(vii)–(x), w tym na wspieranie integracji 
społeczno-ekonomicznej obywateli państw 
trzecich.

Poprawka 56

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 7 – ustęp 4 – akapit 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Państwa członkowskie przydzielają co 
najmniej 2 % swoich środków z EFS+ 
objętych zarządzaniem dzielonym na cel 
szczegółowy dotyczący przeciwdziałania 
deprywacji materialnej, określony w art. 4 
ust. 1 ppkt (xi).

Dodatkowo obok podanych w ust. 3 
środków z EFS+ objętych zarządzaniem 
dzielonym na cele szczegółowe polityki 
włączenia społecznego, określone w art. 4 
ust. 1 ppkt (vii)–(x), państwa członkowskie 
przydzielają co najmniej 2 % swoich 
środków z EFS+ objętych zarządzaniem 
dzielonym na cel szczegółowy dotyczący 
przeciwdziałania deprywacji materialnej, 
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określony w art. 4 ust. 1 ppkt (xi).

Poprawka 57

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 7 – ustęp 4 – akapit 2

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

W należycie uzasadnionych przypadkach 
środki przydzielone na cel szczegółowy 
określony w art. 4 ust. 1 ppkt (x) 
i przeznaczone dla osób najbardziej 
potrzebujących mogą zostać uwzględnione 
przy sprawdzaniu zgodności 
z wynoszącym co najmniej 2 % 
minimalnym przydziałem środków, 
określonym w niniejszym ustępie, akapit 
pierwszy.

skreśla się

Poprawka 58

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 7 – ustęp 5 – akapit 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Państwa członkowskie, w których odsetek 
ludzi młodych w wieku od 15 do 29 lat 
niekształcących się, niepracujących ani 
nieszkolących się przekracza średnią 
unijną w 2019 r. według danych Eurostatu, 
przydzielają co najmniej 10 % swoich 
środków z EFS+ objętych zarządzaniem 
dzielonym na lata 2021–2025 na 
ukierunkowane działania i reformy 
strukturalne mające na celu wspieranie 
zatrudnienia ludzi młodych, przechodzenia 
od nauki do zatrudnienia, ścieżek powrotu 
do nauki lub szkolenia oraz kształcenia 
wyrównawczego, zwłaszcza w kontekście
wdrażania gwarancji dla młodzieży.

Państwa członkowskie, w których odsetek 
ludzi młodych w wieku od 15 do 29 lat 
niekształcących się, niepracujących ani 
nieszkolących się przekracza średnią 
unijną w 2019 r. według danych Eurostatu, 
przydzielają co najmniej 15 % swoich 
środków z EFS+ objętych zarządzaniem 
dzielonym na lata 2021–2025 na 
ukierunkowane działania i reformy 
strukturalne mające na celu wspieranie 
zatrudnienia ludzi młodych, przechodzenia 
od nauki do zatrudnienia, ścieżek powrotu 
do nauki lub szkolenia oraz kształcenia 
wyrównawczego, ze szczególnym 
uwzględnieniem młodych matek i rodzin w 
trudnej sytuacji, zwłaszcza w kontekście 
wdrażania gwarancji dla młodzieży.
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Poprawka 59

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 7 – ustęp 5 – akapit 1 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Państwa członkowskie, do których nie 
odnosi się akapit pierwszy, przydzielają 
jednak wystarczające środki z EFS+ 
objęte zarządzaniem dzielonym na lata 
2021–2025 na ukierunkowane działania i 
reformy strukturalne w regionach, w 
których odsetek ludzi młodych w wieku od 
15 do 29 lat niekształcących się, 
niepracujących lub nieszkolących się 
przekracza średnią unijną, mające na celu 
wspieranie zatrudnienia ludzi młodych, 
przechodzenia od nauki do zatrudnienia, 
ścieżek powrotu do nauki lub szkolenia 
oraz kształcenia wyrównawczego, 
zwłaszcza w kontekście wdrażania 
gwarancji dla młodzieży.

Poprawka 60

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 7 – ustęp 5 – akapit 2

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Podczas programowania środków z EFS+ 
objętych zarządzaniem dzielonym na lata 
2026 i 2027 w połowie okresu 
programowania zgodnie z art. [14] 
[przyszłego rozporządzenia w sprawie 
wspólnych przepisów] państwa 
członkowskie, w których odsetek ludzi 
młodych w wieku od 15 do 29 lat 
niekształcących się, niepracujących ani 
nieszkolących się przekracza średnią 
unijną w 2024 r. według danych Eurostatu, 
przydzielają co najmniej 10 % swoich 
środków z EFS+ objętych zarządzaniem 
dzielonym na lata 2026–2027 na 
wspomniane wyżej działania.

Podczas programowania środków z EFS+ 
objętych zarządzaniem dzielonym na lata 
2026 i 2027 w połowie okresu 
programowania zgodnie z art. [14] 
[przyszłego rozporządzenia w sprawie 
wspólnych przepisów] państwa 
członkowskie, w których odsetek ludzi 
młodych w wieku od 15 do 29 lat 
niekształcących się, niepracujących ani 
nieszkolących się przekracza średnią 
unijną w 2024 r. według danych Eurostatu, 
przydzielają co najmniej 15 % swoich 
środków z EFS+ objętych zarządzaniem 
dzielonym na lata 2026–2027 na 
wspomniane wyżej działania.
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Poprawka 61

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 7 – ustęp 5 – akapit 2 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Podczas programowania środków z EFS+ 
objętych zarządzaniem dzielonym na lata 
2026 i 2027 w połowie okresu 
programowania zgodnie z art. [14] 
[przyszłego rozporządzenia w sprawie 
wspólnych przepisów] państwa 
członkowskie, do których nie odnosi się 
akapit drugi, przydzielają jednak 
wystarczające środki z EFS+ objęte 
zarządzaniem dzielonym na 
ukierunkowane działania i reformy 
strukturalne w regionach, w których 
odsetek ludzi młodych w wieku od 15 do 
29 lat niekształcących się, niepracujących 
lub nieszkolących się przekracza średnią 
unijną, mające na celu wspieranie 
zatrudnienia ludzi młodych, 
przechodzenia od nauki do zatrudnienia, 
ścieżek powrotu do nauki lub szkolenia 
oraz kształcenia wyrównawczego, 
zwłaszcza w kontekście wdrażania 
gwarancji dla młodzieży.

Poprawka 62

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 8 – ustęp 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

1. Każde państwo członkowskie 
zapewnia odpowiednie uczestnictwo 
partnerów społecznych i organizacji 
społeczeństwa obywatelskiego w realizacji 
polityk zatrudnienia, edukacji i włączenia 
społecznego wspieranych z komponentu 
EFS+ objętego zarządzaniem dzielonym.

1. Każde państwo członkowskie 
zapewnia istotne i sprzyjające włączeniu 
odpowiednie uczestnictwo organów 
lokalnych i regionalnych, partnerów 
społecznych i organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego w prowadzeniu, 
programowaniu, monitorowaniu realizacji 
i oceny działań i polityk wspieranych z 
komponentu EFS w ramach zarządzania 
dzielonego, włącznie z polityką 
zatrudnienia, edukacji, włączenia 
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społecznego i przeciwdziałania 
dyskryminacji wspieranych z komponentu 
EFS+ objętego zarządzaniem dzielonym
zgodnie z art. 6 [rozporządzenia w sprawie 
wspólnych przepisów] oraz z 
rozporządzeniem delegowanym Komisji 
(UE) nr 240/2014.

Poprawka 63

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 8 – ustęp 2

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

2. Państwa członkowskie przydzielają 
odpowiednią kwotę środków z EFS+ 
objętych zarządzaniem dzielonym 
w każdym programie na budowanie 
zdolności partnerów społecznych 
i organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego.

2. Państwa członkowskie przydzielają 
kwotę środków z EFS+ objętych 
zarządzaniem dzielonym w każdym 
programie na budowanie zdolności 
organów lokalnych i regionalnych, 
partnerów społecznych i organizacji 
społeczeństwa obywatelskiego.

Poprawka 64

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 8 – ustęp 2 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

2a. Państwa członkowskie przewidują 
działania umożliwiające pomoc małym 
beneficjentom w zapewnieniu pełnej 
zgodności z wymogami regulacyjnymi w 
ramach EFS+, włącznie z 
monitorowaniem i sprawozdawczością, z 
myślą o zróżnicowaniu rodzaju 
podmiotów korzystających z funduszu 
oraz zwiększeniu udziału nietradycyjnych 
beneficjentów w projektach 
współfinansowanych, szczególnie na 
szczeblu lokalnym i regionalnym.

Poprawka 65

Wniosek dotyczący rozporządzenia
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Artykuł 10 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Artykuł 10a

Inwestowanie w dzieci

Środki, o których mowa w art. 7 ust. 5 
akapit pierwszy, są programowane w 
ramach odrębnego priorytetu lub 
programu. Państwa członkowskie 
dopilnowują, aby kwota środków 
przeznaczonych dla dzieci, 
zaprogramowana w art. 4 ust. 1 ppkt (iii)–
(v) lub (ix) lub (x), była zgodna z 
zaleceniem Komisji Europejskiej z 2013 r. 
pt. „Inwestowanie w dzieci”.

Poprawka 66

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 13 – ustęp 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

1. Państwa członkowskie wspierają 
działania w zakresie innowacji 
i eksperymentów społecznych lub 
umacniają podejścia oddolne oparte na 
partnerstwach z udziałem organów 
publicznych, sektora prywatnego 
i społeczeństwa obywatelskiego, takie jak 
lokalne grupy działania, które opracowują 
i wdrażają strategie rozwoju lokalnego 
kierowanego przez społeczność.

1. Państwa członkowskie wspierają 
działania w zakresie innowacji i
eksperymentów społecznych oraz 
społeczno-kulturalnych lub umacniają 
podejścia oddolne oparte na partnerstwach 
z udziałem organów publicznych, sektora 
prywatnego i społeczeństwa 
obywatelskiego, takie jak lokalne grupy 
działania, które opracowują i wdrażają 
strategie rozwoju lokalnego kierowanego 
przez społeczność.

Poprawka 67

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 13 – ustęp 2

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

2. Państwa członkowskie mogą 
wspierać wdrażanie na większą skalę 
innowacyjnych podejść testowanych na 

2. Państwa członkowskie mogą 
wspierać wdrażanie na większą skalę 
innowacyjnych podejść testowanych na 
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niewielką skalę (eksperymenty społeczne) 
i opracowanych w ramach komponentu 
„Zatrudnienie i innowacje społeczne” 
i innych unijnych programów.

niewielką skalę (eksperymenty społeczne i 
kulturalne) i opracowanych w ramach 
komponentu „Zatrudnienie i innowacje 
społeczne” i innych unijnych programów.

Poprawka 68

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 14 – ustęp 1 – litera a

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

a) zakup gruntu i nieruchomości oraz 
zapewnienie infrastruktury, a także

a) zakup gruntu, nieruchomości i
infrastruktury, a także

Poprawka 69

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 15 – ustęp 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

1. Programy, które korzystają ze 
wsparcia ogólnego z komponentu EFS+ 
objętego zarządzaniem dzielonym, stosują 
wspólne wskaźniki produktu i rezultatu, 
określone w załączniku 1 do niniejszego 
rozporządzenia, do celów monitorowania 
postępów w ich realizacji. Programy te 
mogą również stosować wskaźniki 
specyficzne dla programu.

1. Programy, które korzystają ze 
wsparcia ogólnego z komponentu EFS+ 
objętego zarządzaniem dzielonym, stosują 
wspólne wskaźniki produktu i rezultatu, 
określone w załączniku 1 do niniejszego 
rozporządzenia, do celów monitorowania 
postępów w ich realizacji, z zachowaniem 
elastyczności, aby w stosownych 
przypadkach dostosować te wskaźniki do 
potrzeb krajowych, regionalnych i 
lokalnych. Programy te mogą również 
stosować wskaźniki specyficzne dla 
programu.

Poprawka 70

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 17 – ustęp 4

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

4. Zapewnianie żywności lub pomocy 
materialnej może być uzupełnione 
o działania polegające na kierowaniu osób 

4. Zapewnianie żywności lub pomocy 
materialnej jest uzupełnione o działania 
polegające na kierowaniu osób do 
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do właściwych służb oraz o inne środki 
towarzyszące mające na celu włączenie 
społeczne osób najbardziej potrzebujących.

właściwych służb oraz o inne środki 
towarzyszące mające na celu włączenie 
społeczne osób najbardziej potrzebujących.

Poprawka 71

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 20 – ustęp 3 – litera b

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

b) zapewnienie infrastruktury; b) zakup infrastruktury;

Poprawka 72

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 21 – ustęp 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

1. W przypadku priorytetów 
dotyczących deprywacji materialnej stosuje 
się wspólne wskaźniki produktu i rezultatu, 
określone w załączniku II do niniejszego 
rozporządzenia, w celu monitorowania 
postępów w realizacji. W programach tych 
można również stosować wskaźniki 
specyficzne dla programu.

1. W przypadku priorytetów 
dotyczących deprywacji materialnej stosuje 
się wspólne wskaźniki produktu i rezultatu, 
określone w załączniku II do niniejszego 
rozporządzenia, w celu monitorowania 
postępów w realizacji. W programach tych 
można również stosować wskaźniki 
specyficzne dla programu. Projekty mogą 
również określać dodatkowe wskaźniki 
ilościowe i jakościowe, które mierzą 
wyniki „miękkie” i postęp poczyniony 
przez uczestników na drodze do 
ustanowienia wspólnych wyników i 
wskaźników.

Poprawka 73

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 23 – akapit 1 – litera f

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

f) wspieranie tworzenia sieci 
kontaktów na poziomie Unii oraz dialogu 
z właściwymi zainteresowanymi stronami 
i między nimi w dziedzinach, o których 

f) wspieranie tworzenia sieci 
kontaktów na poziomie Unii oraz dialogu z
właściwymi zainteresowanymi stronami i
między nimi w dziedzinach, o których 
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mowa w art. 4, a także przyczynianie się 
do zwiększenia zdolności 
instytucjonalnych tych zainteresowanych 
stron, w tym publicznych służb 
zatrudnienia, instytucji zabezpieczenia 
społecznego, instytucji mikrofinansowania 
oraz instytucji zapewniających 
finansowanie na rzecz przedsiębiorstw 
społecznych i gospodarki społecznej;

mowa w art. 4, a także przyczynianie się 
do zwiększenia zdolności 
instytucjonalnych tych zainteresowanych 
stron, w tym publicznych służb 
zatrudnienia, instytucji zabezpieczenia 
społecznego, organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego, instytucji 
mikrofinansowania oraz instytucji 
zapewniających finansowanie na rzecz 
przedsiębiorstw społecznych i gospodarki 
społecznej;

Poprawka 74

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Artykuł 40 – ustęp 3 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

3a. Komitet EFS+ może zaprosić na 
swoje posiedzenia nieuprawnionych do 
głosowania przedstawicieli odpowiednich 
organizacji społeczeństwa obywatelskiego.

Poprawka 75

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Załącznik I – akapit 1

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

Wszystkie dane osobowe mają być 
przedstawione w podziale według płci 
(kobieta, mężczyzna, osoba niebinarna). 
Jeżeli określone rezultaty nie są możliwe, 
dane odnoszące się do tych rezultatów nie 
muszą być gromadzone ani przekazywane.

Wszystkie dane osobowe mają być 
przedstawione w podziale według płci 
(kobieta, mężczyzna, osoba niebinarna). 
Jeżeli określone rezultaty nie są istotne, 
dane odnoszące się do tych rezultatów nie 
muszą być gromadzone ani przekazywane. 
Wrażliwe dane osobowe są gromadzone 
anonimowo.

Poprawka 76

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Załącznik I – punkt 1 – punkt 1 a – tiret 5 a (nowe)
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Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

- młodzież niekształcąca się ani 
nieszkoląca się (NEET),

Poprawka 77

Wniosek dotyczący rozporządzenia
Załącznik I – punkt 3 – tiret 4 a (nowe)

Tekst proponowany przez Komisję Poprawka

- uczestnicy odbywający praktykę 
lub staż;
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