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ISS PAMATOJUMS

Eiropas Komisija 2023. gada 15. novembr1 publicgja priekslikumu Eiropas Parlamenta un
Padomes regulai, ar ko izveido ES talantu fondu, paredzot ieviest tiesisko regulegjumu ES
méroga platformas izveidei, kuras mérkis ir atvieglot darba pienemsanu starptautiskd meéroga
un nodroSinat treSo valstu valstspiederigajiem iesp€jas stradat profesijas, kuras ES triikst
darbaspéka. ST ir svariga regula, ar ko veicinat likumigus migracijas celus un papildinat ES
stratégijas, kuru mérkis ir risinat prasmju trikuma problému ES ar Eiropas Prasmju gadu
priekSgala.

ES talantu fonda IT platforma biis brivpratigs instruments ieinteresétajam dalibvalstim, un tai
jabit pieejamai zemas, vid€jas un augstas kvalifikacijas darba mekl€tajiem treSas valstis. Ta
integrés 1pasus rikus, lai atvieglotu darba meklétaju un darba dev&ju piemekléSanas
nodroS$inasanu.

Kopuma atzinuma sagatavotajs atzinigi vérté Eiropas Komisijas priekSlikumu. Tomér, nemot
vera §1 temata nozimigumu, vins ievie§ grozijumus, kuru vispargjais mérkis ir uzlabot prasmju
atziSanu un apstiprinaSanu, uzlabot darba mekletaju privatumu un veicinat dzimumu lidzsvaru.

Konkrétak, atzinuma sagatavotajs uzsver vajadzibu péc pasakumiem, kas aizsarga personas
datus visa darba mekl€Sanas procesa, lai novérstu diskriminaciju un jebkada veida
pretpasakumus, jo 1pasi mekleéSanas un piemekleéSanas nodroSinasanas posma. Ir japieméro
nediskriminacijas princips identitates, dzimuma, vecuma, valstspiederibas vai izcelsmes valsts
del.

Vip§ art iepazistina ar priekSlikumiem par formalas, neformalas un ikdien€jas maciSanas iegiito
prasmju un kvalifikaciju, pieméram, gradu, profesionalas izglitibas un citu sertifikatu,
piemé&ram, ta sauktas "mikrokvalifikacijas", atziSanu un apstiprinasanu. Vin$ ar1 uzsver, ka ir
vajadzigi kvalifikacijas celSanas un parkvalifikacijas macibu moduli, noradot, ka tiem jabtt
piecejamiem tiem darba meklétajiem, kuri registréjas vai plano registréties talantu fonda.
Atzinuma sagatavotajs ar1 uzskata, ka darba mekletajiem no tresam valstim ir japieskir pilniga
piekluve socialajai aizsardzibai un darba némeéju tiesibu ieverosanai. Liels uzsvars jaliek ar1 uz
strategijam, lai novérstu intelektuala darbaspeka aizplisanu no tre$am valstim.

Turklat IpaSa uzmaniba biitu japieveér§ dzimumu Iidzsvara veicinaSanai, jo 1pasi STEM
profesijas.

Atzinuma sagatavotajs ar1 ierosina paredze€t iesp&jas cilvékiem, kam vajadziga starptautiska
aizsardziba, un cilvékiem no nelabvéligas vides izmantot savas prasmes, kvalifikaciju un
motivaciju, vienlaikus risinot prasmju un darbasp&ka trikuma problému Eiropas Savieniba.

Visbeidzot, atzinuma sagatavotajs vélas uzsvert, cik butiski ir aizsargat privatumu un ieverot

Komisijas 2023. gada 15. novembra ieteikumu (C(2023)7700 final) par treSo valstu piederigo
kvalifikaciju atziSanu.
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GROZIJUMS

Kultiiras un izglitibas komiteja aicina par jautajumu atbildigo Pilsonu brivibu, tieslietu un
iekslietu komiteju nemt véra turpmak mingto.

Grozijums Nr. 1

Regulas priekslikums
1. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(1) Savieniba un atseviskas dalibvalstis
saskaras ar darbinieku trikumu daudzas
nozares un profesijas, ieskaitot tajas, kas
saistitas ar zalo un digitalo parkartosanos.
Ieveérojams darbinieku trikums
buvniecibas, veselibas apriipes,
viesmilibas, transporta, informacijas un
komunikacijas tehnologiju un zinatnes
tehnologiju, inZenierzinatnu un
matematikas nozar@s ir jau ilgstoss, un to ir
saasinajusi Covid-19 pandémija un zalas
un digitalas parkartoSanas procesu
paatrinasanas. Paredzams, ka darbaspéka
trikums turpinasies un, iesp&jams,
saasinasies, nemot véra demografiskas
problémas.

Grozijums Nr. 2

Regulas priekslikums
2. apsveérums

Komisijas ierosinatais teksts

(2) Lai risinatu darbaspéka trikuma
problému, ir vajadziga visaptverosa pieeja
Savienibas un valstu liment, kas prioritari
nodrosina to darbasp&ka grupu potenciala
labaku izmantoSanu, kuram ir mazaka
iesaiste darba tirgii, eso$a darbaspeka
parkvalifikaciju un kvalifikacijas celSanu,
darbaspeka mobilitates veicinasanu ES
iekSien€, ka ar1 darba apstaklu un noteiktu
profesiju pievilcibas uzlaboSanu. Nemot
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Grozijums

(1) Savieniba un atseviskas dalibvalstis
saskaras ar darbinieku trakumu daudzas
nozar€s un profesijas, ieskaitot tajas, kas
saistitas ar zalo un digitalo parkartoSanos.
Ievérojams darbinieku trilkums
biivniecibas, veselibas apriipes,
viesmilibas, transporta, informacijas un
komunikacijas tehnologiju, zinatnes
tehnologiju, inZenierzinatnu, matematikas,
izglitibas un lauksaimniecibas nozargs ir
jau ilgstoss, un to ir saasinajusi Covid-19
pandémija un zalas un digitalas
parkarto$anas procesu paatrinasanas.
Paredzams, ka darbaspéka trikums
turpinasies un, iesp&jams, saasinasies,
nemot véra demografiskas problémas.

Grozijums

(2) Lai risinatu darbaspéka trilkuma
problému, ir vajadziga visaptverosa pieeja
Savienibas un valstu liment, kas prioritari
nodrosina to darbasp&ka grupu potenciala
labaku izmantoSanu, kuram ir mazaka
iesaiste darba tirgli, eso$a darbaspeka
parkvalifikaciju un kvalifikacijas celSanu
saskana ar Eiropas Prasmju gada
merkiem, darbaspéka mobilitates
veicinasanu ES iekS$ien€, ka arT darba
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veéra pasreiz€jo darbaspéka trikumu darba
tirgll un demografiskas tendences, ar
pasakumiem, kas versti tikai uz iek§zemes
un Savienibas darbaspéku, visticamak,
nepietiks, lai risinatu pasreiz&jo un
turpmako darbaspéka un prasmju trikumu.
Tapeéc likumiga migracija ir galvenais
priekSnoteikums So darbibu papildinasanai,
un tai ir jabit dalai no risinajuma divgjadas
parkartoSanas pilnigam atbalstam.

Grozijums Nr. 3

Regulas priekslikums
3. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

3) Lai atvieglotu darba pienemsanu
starptautiska méroga un nodrosinatu treso
valstu valstspiederigajiem iesp€jas stradat
profesijas, kuras ES triikst darbaspéka,
butu jaizveido ES talantu fonds ka
Savienibas méroga platforma, kas apvieno
un atbalsta registréto treso valstu darba
mekl&taju, kuri uzturas arpus Savienibas,
profilu piemekl&Sanu iesaistitajas
dalibvalstis registréto darba devéju
vakanceém.
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apstaklu un noteiktu profesiju pievilcibas
uzlaboSanu. Turklat kvalifikacijas
celSanas un parkvalifikacijas apmdactbas
modulus talantu partneribas, kas
paredzeti, lai pievienotos talantu fondam,
izstrada, nemot verda pilnigu piekluvi
socialajai aizsardzibai un darba nemeju
tiesibu ieveroSanai, ka ari stratégijas, lai
noverstu intelektuala darbaspéka
aizplitSanu no treSam valstim. Tapat ipasa
uzmaniba biitu japievers dzimumu
lidzsvara veicina$anai, jo ipasi ar STEM
nozarém saistitajas studiju vai apmacibu
programmads. Nemot vera pasreizgjo
darbaspéka triikumu darba tirgi, vajadzigo
kvalifikaciju un kompetencu mainigo
raksturu un demografiskas tendences, ar
pasakumiem, kas versti tikai uz iek§zemes
un Savienibas darbaspéku, visticamak,
nepietiks, lai risinatu pasreizgjo un
turpmako darbaspéka un prasmju tritkumu.
Tapéc likumiga migracija ir galvenais
priekSnoteikums So darbibu papildinasanai,
un tai ir jabut dalai no risinajuma divéjadas
parkartosanas pilnigam atbalstam.

Grozijums

3) Lai atvieglotu darba pienemsanu
starptautiska meéroga un nodro$inatu treSo
valstu valstspiederigajiem iesp€jas stradat
profesijas, kuras ES triikst darbaspéka,
butu jaizveido ES talantu fonds ka
Savienibas méroga platforma, kas apvieno
un atbalsta registréto treso valstu darba
mekl&taju, kuri uzturas arpus Savienibas,
un Savieniba studejoso treSo valstu
valstspiederigo profilu piemekléSanu
iesaistitajas dalibvalstis registréto darba
dev&ju vakancém.
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Grozijums Nr. 4

Regulas priekslikums
5. apsveérums

Komisijas ierosinatais teksts

(5) ES talantu fondam butu jatiecas
atbalstit iesaistitas dalibvalstis, lai risinatu
pasreiz€jo un turpmako prasmju un
darbaspéka trikumu, pienemot darba treso
valstu valstspiederigos, ciktal vieteja
darbaspeka aktivizeSana un mobilitate ES
iekSien€ nav pietiekama, lai sasniegtu So
merki. Ka brivpratigs riks, kas paredzéts,
lai veicinatu darba pienemsanu
starptautiska méroga, ES talantu fondam
butu japiedava ieinteres€tajam dalibvalstim
papildu atbalsts ES limeni. Saja nolika
butu janodrosina papildinamiba un
savietojamiba ar esoSajam valsts
iniciativam un platformam. Veidojot ES
talantu fondu, butu jagem veéra dalibvalstu
1pasas vajadzibas, lai nodroSinatu péc
iesp&jas plasaku Iidzdalibu. Tadgjadi
“talants” ir visaptveroSs termins, kas
attiecas uz visu prasmju klastu, kas varétu
bt nepiecieSams dalibvalstu darba tirgiem.

Grozijums Nr. 5

Regulas priekslikums
6. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(6) ES talantu fonda mérkis ir sniegt
pakalpojumus iesaistitajas dalibvalstis
registrétajiem darba devéjiem, tostarp
privatam nodarbinatibas agenttram,
pagaidu darba agenttiram un darba tirgus
starpniekiem, ka noteikts 1997. gada
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Grozijums

(%) ES talantu fondam biitu jatiecas
atbalstit iesaistitas dalibvalstis, lai risinatu
pasreiz€jo un turpmako prasmju un
darbaspéka triikumu, pienemot darba treso
valstu valstspiederigos, lai papildinatu
vietejo darbaspeku un mobilitati ES
iekSien€. Ka brivpratigs riks, kas paredzéts,
lai veicinatu darba piepemsanu
starptautiska méroga, ES talantu fondam
bitu japiedava ieinteres€tajam dalibvalstim
papildu atbalsts ES Iimeni. Saja noluka
biitu janodrosina papildinamiba un
savietojamiba ar esoSajam valsts
iniciativam un platformam. Veidojot ES
talantu fondu, biitu janem véra dalibvalstu
ipasas vajadzibas un iniciativas, lai
nodroSinatu pec iesp&jas plasaku
lidzdalibu. Tadgjadi "talants" ir
visaptveross termins, kas attiecas uz visu
prasmju klastu, kas varétu biit
nepiecieSams dalibvalstu darba tirgiem.
Jédzienda "talants" biitu ari janem vera
tendences saistiba ar nakotnes vajadzibam
attieciba uz, kvalifikacijam un
kompetencem, pieméram, tehnologiju
parveidojosa ietekme (automatizacija, M1,
robotika) un digitala un zala parveide.

Grozijums

(6) ES talantu fonda mérkis ir sniegt
pakalpojumus iesaistitajas dalibvalstis
registrétajiem darba devéjiem, it seviski
noliika atbalstit mazos un videéjos
uznémumus (MV'U) un jaunuznemumus,
tostarp privatam nodarbinatibas agentiiram,
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Starptautiskas Darba organizacijas
181. konvencija.

Grozijums Nr. 6

Regulas priekslikums
8. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(8) Lai nodrosinatu, ka dalibvalstu
iestades ir pienacigi parstavetas ES talantu
fonda vadibas grupa, iesaistitajam
dalibvalstim katrai jaiece] divi parstavji —
viens no nodarbinatibas iestadém un viens
no imigracijas iestadém.

Grozijums Nr. 7

Regulas priekslikums
9. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

9) ES talantu fonda IT platforma buitu
jaizstrada, péc iesp&jas izmantojot esoSo
Komisijai piederoso IT infrastruktiiru.
EURES ietvaros izstradato IT
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pagaidu darba agenttram un darba tirgus
starpniekiem, ka noteikts 1997. gada
Starptautiskas Darba organizacijas

181. konvencija.

Grozijums

() Lai nodroSinatu, ka dalibvalstu
iestades ir pienacigi parstavetas ES talantu
fonda vadibas grupa, iesaistitajam
dalibvalstim, attieciga gadijuma
saskanojot ar administrativajam iestadem
atbilstiga limeni, katrai jaiecel tris
parstavji — viens no nodarbinatibas
iestadem, viens no imigracijas iestadem un
viens no izglitibas un apmacibas iestadem.
Turklat darba grupa biitu jaieklauj
parstavji no Eiropas Profesionalas
izglitibas attistibas centra (CEDEFOP),
Eiropas Izglitibas fonda (ETF),
Starptautiskas Migracijas organizacijas
(IOM) un ES limena agentiiras, kas
darbojas integracijas joma. Art
socialajiem partneriem no profesionalas
izglitibas un apmacibas nozares
Savienibas liment butu jaiece] divi
dalibnieki no arodbiedrtbam un divi
dalibnieki no darba deveju organizacijam,
lai tie darbotos vadibas grupa.

Grozijums

9) ES talantu fonda IT platforma biitu
jaizstrada, péc iesp&jas izmantojot €soSo
Komisijai piederoso IT infrastruktiiru.
EURES ietvaros izstradato IT
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infrastrukttru varétu dal&ji atkartoti
izmantot ES talantu fonda IT platformas
1zveidei, tai skaita, lai nodroSinatu vienotu
koordinétu kanalu un automatiz&to
piemekl&Sanas riku ar attiecigiem
pielagojumiem, lai cita starpa pienacigi
nemtu véra “ES talantu partneribas
apliecibu”.

Grozijums Nr. 8

Regulas priekslikums
10. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(10)  Vajadzibas gadijuma biitu
janodroSina sinergija starp ES talantu fonda
IT platformu un citiem attiecigiem
instrumentiem un pakalpojumiem
Savienibas Itment, tai skaita attieciba uz
piekluvi macibu materialiem, piem., ES
akadémijai un Sadarbspéjigas Eiropas
akademijai (Interoperable Europe
Academy). ES talantu fonda IT platforma
butu atri un regulari japielago jaunajai
tehnologiju praksei un janodroSina
miusdienigi IT pakalpojumi, ievieSot
novatoriskus lidzek]us un rikus.

Grozijums Nr. 9

Regulas priekslikums
11. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(11)  Darba meklétaju profilu un vakancu
formats bitu janosaka, izmantojot
pasreiz€jo Eiropas profesiju, prasmju,
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infrastruktiru varétu dal&ji atkartoti
izmantot ES talantu fonda IT platformas
izveideli, tai skaita, lai nodroSinatu vienotu
koordin&tu kanalu un automatizéto
piemekl&Sanas riku ar attiecigiem
pielagojumiem, lai cita starpa pienacigi
nemtu veéra "ES talantu partneribas
apliecibu". ES talantu fonda IT platformai
biitu jarada sinergija starp izglitibas,
migrdcijas un nodarbinatibas iestadem.

Grozijums

(10)  Vajadzibas gadijuma biitu
janodrosina sinergija starp ES talantu fonda
IT platformu un citiem attiecigiem
instrumentiem un pakalpojumiem
Savienibas Itment, tai skaita attieciba uz
piekluvi macibu materialiem, piem., ES
akadémijai un Sadarbspéjigas Eiropas
akadémijai (Interoperable Europe
Academy). ES talantu fonda IT platforma
bitu atri un regulari japielago jaunajai
tehnologiju praksei un janodro$ina
miusdienigi IT pakalpojumi, ievieSot
novatoriskus ltdzeklus un rikus. ES talantu
fonda IT platformai biitu jaieklauj
informacija par gradiem un sertifikatiem,
kas nepiecieSami iesaistitajam
dalibvalstim.

Grozijums

(11)  Darba meklétaju profilu un vakancu
formats butu janosaka, izmantojot
pasreiz€jo Eiropas profesiju, prasmju,
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kompetencu, kvalifikaciju un profesiju
klasifikaciju (European Classification of
Occupations, Skills, Competencies and
Qualifications, ESCO), ka paredzets
Regula (ES) 2016/5898, kas nodro$ina
standartiz&tu profesiju, prasmju un
kompetencu terminologiju un veicina
prasmju un kvalifikaciju parredzamibu.
ESCO klasifikacijai butu jaatbalsta darba
mekl&taji no tre§am valstim, darba devéji
un ES talantu fonda valstu kontaktpunkti,
sniedzot salidzinamu informaciju par darba
pieredzi, profesijam, uz kuram attiecas
vakance, ka arT darba mekletaju
piedavatajam un darba deveju
pieprasitajam prasmém, nodroSinot
kvalitativu piemekl€Sanas procesu.
Attieciga gadijuma ES talantu fonda valstu
kontaktpunktiem biitu jaizmanto ESCO
formats, lai parsititu vakances uz ES
talantu fonda IT platformu. Dalibvalstim,
kuras nepienem ESCO klasifikaciju
attieciba uz valsts vakancem, butu
jasagatavo apzinasanas tabulas, kuras tiek
salidzinata valsts sisttmas izmantota
klasifikacija un ESCO klasifikacija, lai
nodroSinatu sadarbsp&ju. Minétas
apzinasanas tabulas izmanto, lai
automatiski parkodetu informaciju par
vakancém vai darba mekletaju profiliem
noliika veikt automatizeétu piemekl&sanu,
izmantojot kopigo IT platformu.

8 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(ES) 2016/589 (2016. gada 13. aprilis) par
Eiropas Nodarbinatibas dienestu tiklu
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kompetencu, kvalifikaciju un profesiju
klasifikaciju (European Classification of
Occupations, Skills, Competencies and
Qualifications, ESCO), ka paredzgts
Regula (ES) 2016/5898, kas nodro$ina
standartizétu profesiju, prasmju un
kompetencu terminologiju un veicina
prasmju un kvalifikaciju parredzamibu.
ESCO Kklasifikacijai biitu jaatbalsta darba
meklI&taji no tre§am valstim, darba devéji
un ES talantu fonda valstu kontaktpunkti,
sniedzot salidzinamu informaciju par darba
pieredzi, profesijam, uz kuram attiecas
vakance, ka arT darba mekletaju
piedavatajam un darba deveju
pieprasitajam prasmém, nodroSinot
kvalitativu piemekl€Sanas procesu.
Attieciga gadijuma ES talantu fonda valstu
kontaktpunktiem biitu jaizmanto ESCO
formats, lai parsititu vakances uz ES
talantu fonda IT platformu. Dalibvalstim,
kuras nepienem ESCO klasifikaciju
attieciba uz valsts vakancem, butu
jasagatavo apzinasanas tabulas, kuras tiek
salidzinata valsts sistémas izmantota
klasifikacija un ESCO klasifikacija, lai
nodroSinatu sadarbsp&ju. Mingtas
apzinasanas tabulas izmanto, lai
automatiski parkodetu informaciju par
vakancém vai darba mekletaju profiliem
noliika veikt automatizetu piemekl&sanu,
izmantojot kopigo IT platformu.
PiemekleSanas procesa butu janem vera
ari gradi, profesionala izglitiba,
brivpratigais darbs, darba pieredze,
neformalas maciSanas vide iegiitu
prasmju un kompetencu apliecind@jumi vai
ipasi sertifikati, piemeram,
mikrokvalifikacijas. Turklat attiecigajam
iestadem biitu atbilstigi jasnied? iespejas
platforma iesaistitajiem darba
meklétajiem un darba némeéjiem apgiit
vismaz vienu no Savienibas vai dalibvalsts
oficialajam valodam.

8 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(ES) 2016/589 (2016. gada 13. aprilis) par
Eiropas Nodarbinatibas dienestu tiklu
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(EURES), darba néméju piekluvi
mobilitates pakalpojumiem un turpmaku
darba tirgu integraciju un ar ko groza
Regulas (ES) Nr. 492/2011 un (ES)

Nr. 1296/2013 (OV L 107, 22.4.2016.,

1. Ipp., ELIL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2016/589/0j).

Grozijums Nr. 10

Regulas priekslikums
12. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(12)  ES talantu fonda sekretariatam un
ES talantu fonda valstu kontaktpunktiem
bitu jauztic uzdevumi, kas nodrosina ES
talantu fonda IT platformas mekleSanas un
piemeklésanas funkcijas. Tie biitu
jauzskata par tadiem uzdevumiem, kas tiek
veikti sabiedribas interes€s un kuru
veikS§anai ir nepiecieSams apstradat
personas datus, ka minéts attiecigi Regulas
(ES) 2018/1725° 5. panta 1. punkta

a) apakSpunkta, un Regulas (ES)
2016/679'0 6. panta 1. punkta

e) apakSpunkta. Personas datu apstrade
javeic saskana ar Eiropas Savienibas
Pamattiesibu hartas 8. pantu un Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
2018/1725 un Regulu (ES) 2016/679.

? Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(ES) 2018/1725 (2018. gada 23. oktobris)
par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi Savienibas iestades,
struktiiras, birojos un agentiras un par $§adu
datu brivu apriti un ar ko atce] Regulu
(EK) Nr. 45/2001 un Leémumu

Nr. 1247/2002/EK (OV L 295,
21.11.2018., 39. Ipp., ELI:
http://data.europa.cu/eli/reg/2018/1725/0j).

PE758.197v03-00

(EURES), darba némgju piekluvi
mobilitates pakalpojumiem un turpmaku
darba tirgu integraciju un ar ko groza
Regulas (ES) Nr. 492/2011 un (ES)

Nr. 1296/2013 (OV L 107, 22.4.2016.,

1. Ipp., ELI:
http://data.europa.eu/eli/reg/2016/589/0j).

Grozijums

(12)  ES talantu fonda sekretariatam un
ES talantu fonda valstu kontaktpunktiem
bitu jauztic uzdevumi, kas nodrosina ES
talantu fonda IT platformas mekleéSanas un
piemeklésanas funkcijas. Tie biitu
jauzskata par tadiem uzdevumiem, kas tiek
veikti sabiedribas interes€s un kuru
veikSanai ir nepiecieSams apstradat
personas datus, ka minéts attiecigi Regulas
(ES) 2018/1725° 5. panta 1. punkta

a) apakSpunkta, un Regulas (ES)
2016/679'0 6. panta 1. punkta

e) apakSpunkta. Personas datu apstrade
javeic (un tiesibas uzg privatumu un
attieciga gadijumda uz anonimitati
Europass formata vai lidziga kopéja ES
rika ir janodrosina) saskana ar Eiropas
Savienibas Pamattiesibu hartas 8. pantu un
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu
(ES) 2018/1725 un Regulu (ES) 2016/679.

? Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(ES) 2018/1725 (2018. gada 23. oktobris)
par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi Savienibas iestades,
struktiiras, birojos un agentiiras un par $adu
datu brivu apriti un ar ko atcel Regulu
(EK) Nr. 45/2001 un LEémumu

Nr. 1247/2002/EK (OV L 295,
21.11.2018., 39. Ipp., ELI:
http://data.europa.cu/eli/reg/2018/1725/0j).
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19 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un $adu datu brivu
apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK
(OVL119,4.5.2016., 1. Ipp., ELIL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/0j).

Grozijums Nr. 11

Regulas priekslikums
14. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(14)  Registrétiem darba mekl&tajiem no
tre§am valstim vajadzetu bt tiestbam
izveleties kadu no vairakam tehniskam
iespgjam, lai ierobeZotu piekluvi saviem
personas datiem, piem., ierobezojot
piekluvi vigu kontaktinformacijai.
Registréto treso valstu darba mekl&taju un
ES talantu fonda IT platforma iesaistito
darba deveju profili, kas nav izmantoti
divus gadus, biitu automatiski jaiznem.
Veicot profilu iznpemSanu, iespgjams, tiks
turpinata ierobeZotas anonimizetu datu
kopas glabasana pétniecibas un statistikas
noluikiem, tai skaita Eiropas statistikas
sagatavoSanas un tas kvalitates
nodroSinasanai.

Grozijums Nr. 12

Regulas priekslikums
16. apsverums
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10 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par
fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un $adu datu brivu
apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK
(OVL119,4.5.2016., 1. Ipp., ELIL:
http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/0j).

Grozijums

(14)  Registrétiem darba mekl&tajiem no
treSam valstim vajadzetu bt tiestbam
izveleties kadu no vairakam tehniskam
iesp&jam, lai ierobezotu piekluvi saviem
personas datiem, piem., ierobezojot
piekluvi vigu kontaktinformacijai.
Neskarot tiesibas izveléties, Europass
Sformatam vai lidzigam kopejam ES rikam
vajadzetu biit neitralam, un no
nokluseéjuma iespejam attieciba uz
personas datiem butu jaizsledz varda,
uzvarda, dzimuma, vecuma, izcelsmes
valsts, adreses un valstspiederibas
kopigoSana. Registréto treSo valstu darba
meklétaju un ES talantu fonda IT platforma
iesaistito darba devéju profili, kas nav
izmantoti divus gadus, biitu automatiski
jaiznem. Veicot profilu iznemSanu,
iespejams, tiks turpinata ierobezotas
anonimizétu datu kopas glabasana
péetniecibas un statistikas noliikiem, tai
skaita Eiropas statistikas sagatavoSanas un
tas kvalitates nodroSinasanai.

PE758.197v03-00
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Komisijas ierosindatais teksts

(16)  ES talantu fondam bitu japalidz
sasniegt merki attur€t no neatbilstigas
migracijas, tai skaita atvieglojot piekluvi
esoSajiem likumigajiem kanaliem. Darba
mekl€tajiem no tresam valstim, uz kuriem
attiecas tiesas vai administrativs lémums,
ar kuru atteikta ieceloSana vai uzturéSanas
dalibvalsti, vai ieceloSanas aizliegums
saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktivu 2008/115/EK!!, nevajadz&tu laut
registrét vinu profilus ES talantu fonda IT
platforma, nemot véra, ka viniem netiks
atauts ieceot un uzturéties Savieniba. Saja
noltika biitu japieprasa darba mekletajiem
no treSam valstim pirms vinu profilu
registréSanas ES talantu fonda apliecinat,
ka uz vigiem pasSlaik neattiecas ieceloSanas
vai uzturéSanas atteikums kada dalibvalsti
vai ieceloSanas aizliegums Savienibas
teritorija. Attiecigi biitu jasniedz ar1
informacija par sekam nepatiesa
apliecinajuma gadijuma.

1 Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 2008/115/EK (2008. gada

16. decembris) par kopigiem standartiem
un procediiram dalibvalstis attieciba uz to
treSo valstu valstspiederigo atgrieSanu, kas
dalibvalstt uzturas nelikumigi (OV L 348,
24.12.2008., 98. Ipp., ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2008/115/0j).

Grozijums Nr. 13

Regulas priekslikums
17. apsveérums

Komisijas ierosindatais teksts

(17)  TreSo valstu darba mekletajiem,
kuri vélas registréties ES talantu fonda,
jaizveido profils, izmantojot Europass'?

PE758.197v03-00

12/37

Grozijums

(16)  ES talantu fondam bitu japalidz
sasniegt merki atzit un kompenset talantu
un kvalifikaciju triitkumu, ka arf atturét no
neatbilstigas migracijas, tai skaita
atvieglojot piekluvi esoSajiem
likumigajiem kanaliem. Darba meklétajiem
no tre$am valstim, uz kuriem attiecas tiesas
vai administrativs Iémums, ar kuru atteikta
ieceloSana vai uzturéSanas dalibvalsti, vai
ieceloSanas aizliegums saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Direktivu
2008/115/EK!, nevajadz&tu laut registrét
vinu profilus ES talantu fonda IT
platforma, nemot véra, ka viniem netiks
at]auts ieceot un uzturéties Savieniba. Saja
noltika bitu japieprasa darba mekletajiem
no treSam valstim pirms vinu profilu
registréSanas ES talantu fonda apliecinat,
ka uz vigiem paSlaik neattiecas ieceloSanas
vai uzturéSanas atteikums kada dalibvalsti
vai ieceloSanas aizliegums Savienibas
teritorija. Attiecigi biitu jasniedz ar1
informacija par sekam nepatiesa
apliecinajuma gadijuma.

! Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 2008/115/EK (2008. gada

16. decembris) par kopigiem standartiem
un procediiram dalibvalstis attieciba uz to
treSo valstu valstspiederigo atgrieSanu, kas
dalibvalsti uzturas nelikumigi (OV L 348,
24.12.2008., 98. Ipp., ELI:
http://data.europa.eu/eli/dir/2008/115/0j).

Grozijums

(17)  Treso valstu darba mekletajiem,
kuri velas registréties ES talantu fonda,
jaizveido profils, izmantojot Europass'?
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profilu veidosanas funkcijas, kas lauj
izveidot bezmaksas profilu un zinot par
attiecigajam prasmém, kvalifikacijam un
citu pieredzi viena drosa tieSsaistes vide.

12 Eiropas Parlamenta un Padomes
Lémums (ES) 2018/646 (2018. gada

18. aprilis) par kop€ju sistemu labaku
pakalpojumu sniegSanai attieciba uz
prasmém un kvalifikacijam (OV L 112,
2.5.2018., 42. lpp., ELI:
http://data.europa.eu/eli/dec/2018/646/0j).

Grozijums Nr. 14

Regulas priekslikums
18. apsveérums

Komisijas ierosinatais teksts

(18)  NepiecieSamibas gadijuma
registréto treso valstu darba mekl&taju
kvalifikaciju atziSana un prasmju
apstiprinasana biitu javeic iesaistitajas
dalibvalstis pec darba meklétaja vai darba
dev€ja pieprasijuma saskana ar valstu
tiesibu aktiem un praksi, ka ar1 ar visiem
attiecigiem starptautiskajiem ligumiem,
ieskaitot profesionalo kvalifikaciju
savstarp€jas atziSanas kartibu.
Personalizetai palidzibai un tieSsaistes
informacijai par esoSajam valsts [imena
atziSanas un apstiprinasanas procediiram
vajadzetu but pieejamai ES talantu fonda
IT platforma, un to nodro$inat butu ES
talantu fonda valstu kontaktpunktu
uzdevums.
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profilu veidosanas funkcijas, kas lauj
izveidot bezmaksas profilu un zinot par
attiecigajam prasmém, gradiem,
profesionalo izglitibu, neformalas
madciSandas vide iegiitu prasmju un
kompetencu apliecindjumiem vai darba
pieredzi, vai ipaSiem sertifikatiem,
pieméram, mikrokvalifikacijam, un citu
pieredzi viena drosa tieSsaistes vide. Lai
uzlabotu $a procesa efektivitati, ir bitiski
veicinat informetibu darba mekletaju vidi
par vienkarSotu Europass formatu vai
lidzigiem kopéjiem ES rikiem.

12 Eiropas Parlamenta un Padomes
Lémums (ES) 2018/646 (2018. gada

18. aprilis) par kop€ju sistemu labaku
pakalpojumu sniegSanai attieciba uz
prasmém un kvalifikacijam (OV L 112,
2.5.2018., 42. lpp., ELI:
http://data.europa.eu/eli/dec/2018/646/0j).

Grozijums

(18) NepiecieSamibas gadijuma
registréto treso valstu darba mekl&taju
formala un neformala izglitiba iegiitu
prasmju, darba pieredzes un tadas
kvalifikacijas ka gradu, profesionalas
izglitibas diplomu vai ipasu sertifikatu,
piemeram, mikrokvalifikdciju, atziSana un
apstiprinaSana biitu javeic iesaistitajas
dalibvalstts p&c darba mekletaja vai darba
dev€ja pieprasijuma saskana ar valstu
tiesibu aktiem un praksi, ka arT ar visiem
attiecigiem starptautiskajiem ligumiem,
ieskaitot profesionalo kvalifikaciju
savstarp€jas atziSanas kartibu.
Personaliz€tai palidzibai un tieSsaistes
informacijai par esoSajam valsts [imena
atziSanas un apstiprinasanas procediiram
vajadzetu bt pieejamai ES talantu fonda
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Grozijums Nr. 15

Regulas priekslikums
19. apsveérums

Komisijas ierosinatais teksts

(19)  Talantu partneribu ietvaros noteiktu
treSo valstu valstspiederigie sanem atbalstu
prasmju pilnveidei un apliecinasanai
saskana ar sisteému, ko apstiprinajusas
talantu partneriba iesaistitas dalibvalstis un
partnervalstis. Tapéc prasmes, kas
pilnveidotas vai apstiprinatas talantu
partneribas ietvaros, blitu jaapliecina ar ES
talantu fonda konteksta pamanamu “ES
talantu partneribas apliecibu”. ES talantu
fonda iesaistitajiem darba devgjiem
vajadz&tu bt iespéjai filtrét registréto treso
valstu darba mekl&taju profilus, lai tiktu
paraditi tie, kuri ir ieguvusi “ES talantu
partneribas apliecibu”. Tas var&tu rosinat
darba devegjus piedavat darba iekartoSanu
Savieniba. Dalibvalstim talantu partneribas
ietvaros biitu japaredz nosacijumi “ES
talantu partneribas apliecibas” izdosanai

PE758.197v03-00

IT platforma, un to nodro$inat biitu ES
talantu fonda valstu kontaktpunktu
uzdevums. Ja nav valsts limena atziSanas
procediiras, fondam biutu jabalstas uz
kopigiem kvalifikaciju atzisanas
standartiem, pamatojoties uz UNESCO un
Eiropas Padomes Konvenciju par to
kvalifikaciju atziSanu Eiropas regiona,
kuras attiecas uz augstako izglittbu
(Lisabonas konvencija), un jaizstrada
Sadas procediiras, sadarbojoties ar
Eiropas Informacijas centru tiklu Eiropas
regiona (ENIC) un Eiropas Savienibas
nacionalo akademiskas atziSanas
informacijas centru tiklu (NARIC),
Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras
Konsultativo grupu (EQF AG),
CEDEFOP un ETF. Biitu japiemero
Komisijas 2023. gada 15. novembra
ieteikums (C(2023)7700 final) par treSo
valstu piederigo kvalifikaciju atziSanu.

Grozijums

(19)  Talantu partneribu ietvaros noteiktu
treSo valstu valstspiederigie sanem atbalstu
prasmju pilnveidei un gradu, profesionalas
izglitibas, neformala izglitiba iegiitu
prasmju un kompetences, ka ari darba
Dpieredzes vai ipaSu sertifikatu, piemeéram,
mikrokvalifikaciju, apliecinaSanai saskana
ar sistému, ko apstiprinajusas talantu
partneriba iesaistitas dalibvalstis un
partnervalstis. Tapéc prasmes un izglitiba,
kas iegiitas formalas un neformalas
madciSanas vide vai darba pieredzé un kas
pilnveidotas vai apstiprinatas talantu
partneribas ietvaros, biitu jaapliecina ar ES
talantu fonda konteksta pamanamu "ES
talantu partneribas apliecibu". ES talantu
fonda iesaistitajiem darba devgjiem
vajadzetu bt iesp&jai filtrét registréto treso
valstu darba mekl&taju profilus, lai tiktu
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ES talantu fonda vajadzibam, ka arT tas, vai
partnervalsts valsts iestadei, starptautiskai
organizacijai vai citai ieinteresetajai
personai biitu jaatbalsta tas izdosana. “ES
talantu partneribas apliecibas” izdoSana
neskar Eiropas un valstu noteikumus par
piekluvi reglament€tajam profesijam.

Grozijums Nr. 16

Regulas priekslikums
22, apsvérums

Komisijas ierosindatais teksts

(22)  Eiropas socialo tiesibu pilara
principi biitu japieméro visam ES talantu
fonda ietvaros veiktajam darbibam, jo 1pasi
saistiba ar tiesibam uz taisnigu un
vienlidzigu attieksmi, ciktal tas skar darba
apstaklus, minimalo algu, piek]uvi
socialajai aizsardzibai, apmacibu un
Jjaunie$u aizsardzibu darba. Saskana ar
Siem principiem ES talantu fondam biitu
janodroSina kvalitativa nodarbinatiba.

Grozijums Nr. 17

Regulas priekslikums
24. apsveérums

Komisijas ierosinatais teksts
(24) Lai nodroSinatu augstas kvalitates

piemeklesanu, registrétiem darba
meklétajiem no tre§am valstim un ES
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paraditi tie, kuri ir ieguvusi "ES talantu
partneribas apliecibu". Tas var€tu rosinat
darba devejus piedavat darba iekartoSanu
Savieniba. Dalibvalstim talantu partneribas
ietvaros biitu japaredz nosacijumi "ES
talantu partneribas apliecibas" izdoSanai
ES talantu fonda vajadzibam, ka arT tas, vai
partnervalsts valsts iestadei, starptautiskai
organizacijai vai citai ieinteres€tajai
personai biitu jaatbalsta tas izdosana. "ES
talantu partneribas apliecibas" izdoSana
neskar Eiropas un valstu noteikumus par
piekluvi reglament€tajam profesijam.

Grozijums

(22)  Eiropas socialo tiesibu pilara
principi biitu japiemeéro visam ES talantu
fonda ietvaros veiktajam darbibam, jo 1pasi
saistiba ar tiestbam uz taisnigu un
vienlidzigu attieksmi, ciktal tas skar darba
apstaklus, minimalo algu, piekluvi
socialajai aizsardzibai un ieklausanai,
apmacibu, miZizglitibas iespejas un gados
Jjaunu cilveku aizsardzibu darba. Saskana
ar Siem principiem ES talantu fondam biitu
janodrosina kvalitativa nodarbinatiba ar
vienadu samaksu par lidzvertigu
kvalifikaciju, talantu un darbu, ka art
nemot véera dzimumu lidztiesibu.

Grozijums
(24) Lai nodroSinatu augstas kvalitates

piemeklesanu, registrétiem darba
mekl&tajiem no tre$am valstim un ES
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talantu fonda iesaistitajiem darba devejiem
butu japieklast ieteikto registréto darba
mekletaju profilu un darba vakancu
sarakstam, pamatojoties uz vinu prasmju,
kvalifikacijas un darba pieredzes
piemg&rotibu vakancei. Sarakstu generé ES
talantu fonda IT platformas automatizgetais
piemekleSanas riks.

Grozijums Nr. 18

Regulas priekslikums
25.a apsvérums (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 19

Regulas priekslikums
26. apsveérums

Komisijas ierosinatais teksts

(26) lesaistitajam dalibvalstim biitu
japadara informacija par ES talantu fondu
un ta darbibu viegli pieejama darba
mekl&tajiem no treSam valstim un darba
devgjiem, jo Tpasi informacija par iesaistito
dalibvalstu kompetentajam iestadem. Sada

procediiras dalibai ES talantu fonda.
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talantu fonda iesaistitajiem darba devéjiem
butu japieklust ieteikto registréto darba
mekletaju profilu un darba vakancu
sarakstam, pamatojoties uz vinu prasmju
un kvalifikacijas, gradu, profesionalas
izglitibas, neformalas maciSanas vide un
darba iegiuitu prasmju un kompetencu
apliecin@jumu vai ipaSu sertifikatu,
piemeram, mikrokvalifikaciju, un darba
pieredzes piemérotibu vakancei; profiliem
nevajadzetu balstities uz personas datiem,
proti, vardu, uzvardu, dzimumu, vecumu,
adresi, izcelsmes valsti un valstspiederibu.
Sarakstu gener¢ ES talantu fonda IT
platformas automatizetais piemekleSanas
riks.

Grozijums

(25a) ES talantu fondam biutu jaatvieglo
tadu cilveku piekluve, kuriem ir
vajadzigas kvalifikacijas un kompetences
un kuri ir neaizsargati pret izslegSanu,
piemeram, sievieSu, personu ar
invaliditati vai minoritasu piekluve.

Grozijums

(26) lesaistitajam dalibvalstim biitu
japadara informacija par ES talantu fondu
un ta darbibu viegli pieejama darba
mekl&tajiem no treSam valstim un darba
devgjiem, it seviski MVU un
Jjaunuzpémumiem, jo 1pasi informacija par
iesaistito dalibvalstu kompetentajam
iestadem. Sada informacija jaieklauj
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Grozijums Nr. 20

Regulas priekslikums
26.a apsveérums (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 21

Regulas priekslikums
27. apsveérums

Komisijas ierosinatais teksts

(27)  ES talantu fonda sekretariatam biitu
janodrosina, ka ES talantu fonda IT
platforma ir viegli pieejama informacija
par imigracijas proceduram, kvalifikaciju
atziSanu un prasmju apstiprinasanu, treSo
valstu valstspiederigo tiesibam, dzives un
darba apstakliem, ka arT pieejamajiem
tiesiskas aizsardzibas mehanismiem
darbaspéka ekspluatacijas un negodigas
darba pienemsanas gadijumos iesaistitajas
dalibvalstis. ES talantu fonda valstu
kontaktpunktiem biitu jasniedz attieciga
informacija ES talantu fonda sekretariatam,
lai to varétu publicét ES talantu fonda IT
platforma. TieSsaistes informacijai par
atbalstu, kas pieejama darba mekl&tajiem,
kuriem nepiecieSama starptautiska
aizsardziba un kuri atrodas tresas valstis,

AD\1300514LV.docx

nosacijumi un procediiras dalibai ES
talantu fonda. Valstu iestadem biitu
Jjapilnveido sava speja vienkarsot un
paatrinat kvalifikaciju un kompetencu
atziSanu un sniegt attiecigu atbalstu un
informaciju treso valstu
valstspiederigajiem un atziSanas iestadem.

Grozijums

(26a) Sadarbiba ar tresam valstim,
izglitibas iestadem un izglitibas
pakalpojumu sniedzejiem var atvieglot
informacijas apmainu un kvalifikaciju
atzisanu un apstiprindasanu.

Grozijums

(27)  ES talantu fonda sekretariatam butu
janodrosina, ka ES talantu fonda IT
platforma ir viegli pieejama informacija
par imigracijas procediram, gradu un citu
kvalifikaciju, profesionaldas izglitibas
prasmju un neformalas maciSanas vide,
ka art darba pieredzeé iegiitas kompetences
vai ipasu sertifikatu, piemeram,
mikrokvalifikaciju, atziSanu un
apstiprinaSanu, treSo valstu valstspiederigo
tiesibam, dzives un darba apstakliem, ka
ar1 pieejamajiem tiesiskas aizsardzibas
mehanismiem (sadarbiba ar socialajiem
partneriem darbaspéka ekspluatacijas un
negodigas darba pienemsanas gadijumos
iesaistitajas dalibvalstis. ES talantu fonda
valstu kontaktpunktiem butu jasniedz
attieciga informacija ES talantu fonda
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vajadz€tu bt pieejamai ar1 ES talantu
fonda IT platforma. Dalibvalstu ieviestie
atbalsta pasakumi varétu ietvert Tpasas
informacijas kampanas, atbalstu celoSanas
dokumenta iegtiSanai un integracijas
atbalstu péc ieraSanas.

Grozijums Nr. 22

Regulas priekslikums
27.a apsvérums (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 23

Regulas priekslikums
27.b apsveérums (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PE758.197v03-00

sekretariatam, lai to varétu publicét ES
talantu fonda IT platforma. TieSsaistes
informacijai par atbalstu, kas pieejama
darba meklétajiem, kuriem nepiecieSama
starptautiska aizsardziba un kuri atrodas
treSas valstis, vajadzetu bt pieejamai ar1
ES talantu fonda IT platforma. Dalibvalstu
ieviestie atbalsta pasakumi varétu ietvert
ipasas informacijas kampanas, pat treso
valstu valodas, atbalstu celosSanas
dokumenta iegtiSanai un integracijas
atbalstu péc ieraSanas, tulkojumus vai citu
atbalstu, lai atvieglotu piek]uvi
pieteikumiem.

Grozijums

(27a) Uzraugot ES talantu fondu, ES
talantu fonda sekretariatam biitu janem
verd attiecigo pilsoniskas sabiedribas
organizaciju un socialo partneru
ieguldijums gan iesaistitajas ES
daltbvalstis, gan tresas valstis.

Grozijums

(27b) Cilveki, kuriem vajadziga
starptautiska aizsardziba, ir nepietiekami
izmantots iespéjamu talantu un
kompetencu kopums, kas varetu
nodrosinat darba devéju vajadzibas.
Procediira nodroSina, ka tresas valstis
kontaktinformacijas apmainu neizmanto
launpratigi. Risinot prasmju un
darbaspeéka triukumu Savientba, ES
talantu fondam biitu ari japaredz veidi, ka
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Grozijums Nr. 24

Regulas priekslikums
28. apsveérums

Komisijas ierosindatais teksts

(28)  ES talantu fonda IT platforma
sniegtajai informacijai jabiit pieejamai
vismaz iesaistito dalibvalstu oficialajas
valodas.

Grozijums Nr. 25

Regulas priekslikums
30. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts

(30) ES talantu fonda valstu
kontaktpunkti varétu sniegt papildu
atbalstu péc registrétu treso valstu darba
mekl&taju un ES talantu fonda iesaistito
darba dev€ju pieprasijuma. Papildu
atbalstam buitu jaietver pielagota
informacija par attiecigajam vizam un
uzturé$anas atlaujam darba noliikiem
iesaistitaja dalibvalsti, tai skaita attieciba

AD\1300514LV.docx

izmantot cilvéku, kam nepiecieSama
starptautiska aizsardziba, un cilveku no
nelabveligas vides prasmes, kvalifikacijas
un motivaciju. Biitu janodala ES triitkumu
risinasana, no vienas puses, un paltdziba
bégliem, patveruma mekletajiem un
migrantiem, no otras puses. ES talantu
Jfondam biitu japalidz nodroSinat taisnigu,
ieklaujosSu darba tirgu visas ES
daltbvalstis ar vienadam iespejam un
tiesibam ikvienam. Turklat ES talantu
Jfondam biitu japalidz risinat jautajums
par nedeklaréetu darbu un darbaspeka
ekspluateSanu un launpratigu
izmantoSanu.

Grozijums

(28)  ES talantu fonda IT platforma
sniegtajai informacijai jabiit pieejamai
vismaz visu iesaistito dalibvalstu
oficialajas valodas un, kad iespejams, citas
attiecigas valodas arpussavienibas valstu
piederigajiem.

Grozijums

(30) ES talantu fonda valstu
kontaktpunktiem biitu jasniedz papildu
atbalsts pec registrétu treSo valstu darba
mekl&taju un ES talantu fonda iesaistito
darba dev€ju pieprasijuma. Papildu
atbalstam biitu jaietver pielagota
informacija par attiecigajam vizam un
uzturé$anas atlaujam darba noliikiem
iesaistitaja dalibvalsti, tai skaita attieciba
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uz treSo valstu valstspiederigo tiesibam un
pienakumiem, piem., piekluvi socialajiem
pabalstiem, mediciniskai palidzibai,
izglitibai un majokliem. Var sniegt ar1
Ipasus noradijumus un informaciju par
gimenes atkalapvieno$anas procediiram un
gimenes loceklu tiesibam, ka ari par
esoSajiem pasakumiem integracijas
atviegloSanai uznéméja dalibvalsti, piem.,
valodu kursiem un profesionalo apmacibu.
Sada informacija butu jaieklauj art
informacija par pieejamajiem tiesiskas
aizsardzibas mehanismiem attieciba uz
darbaspéeka ekspluatacijas un negodigas
darba pienemsanas prakses gadijumiem
iesaistitajas dalibvalstis. ES talantu fonda
valstu kontaktpunktiem biitu jasniedz
informacija ES talantu fonda iesaistitajiem
darba devejiem par vinu tiesibam un
pienakumiem saistiba ar socialo
nodro$inajumu, aktiviem darba tirgus
pasakumiem, nodokliem, jautajumiem, kas
saistiti ar darba ligumiem, pensiju tiestbam
un veselibas apdrosSinaSanu.

Grozijums Nr. 26

Regulas priekslikums
31. apsveérums

Komisijas ierosindatais teksts

(31) Lai sasniegtu $1s regulas mérki,
biitu janodrosina ES likumigas migracijas
acquis efektiva 1stenoSana. Turklat, lai
darba devgjiem atvieglotu un paatrinatu
tadu treSo valstu darba mekletaju
pienemsanu darba, kuri uzturas valstis
arpus Savienibas, iesaistitas dalibvalstis var
ieviest paatrinatas imigracijas procediras,
jo pasi attieciba uz vizu un uzturésanas
atlauju sanemsanu darba vajadzibam, un
atbrivojumu no principa par prieksrokas
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uz treSo valstu valstspiederigo tiesibam un
pienakumiem, piem., piekluvi socialajiem
pabalstiem, mediciniskai palidzibai,
izglitibai, apmacibas iespejam un
majokliem. Var sniegt ar1 ipasus
noradijumus un informaciju par gimenes
atkalapvienoSanas procediiram un gimenes
locek]u tiestbam, ka ar1 par esoSajiem
pasakumiem integracijas atviegloSanai
uznémgeja dalibvalsti, piem., valodu
kursiem un profesionalo apmacibu, pasu
uzmanibu pieversot dzimumu aspektam
un cilvékiem no nelabvéligas vides. Sada
informacija biitu jaieklauj ar informacija
par pieejamajiem tiesiskas aizsardzibas
mehanismiem attieciba uz darbaspéka
ekspluatacijas un negodigas darba
pienemsanas prakses gadijumiem
iesaistitajas dalibvalstis, efekfivi iesaistot
attiecigos socialos partnerus. ES talantu
fonda valstu kontaktpunktiem biitu
jasniedz informacija ES talantu fonda
iesaistitajiem darba dev€jiem par vinu
tiestbam un pienakumiem saistiba ar
socialo nodro$inajumu, aktiviem darba
tirgus pasakumiem, nodokliem,
jautajumiem, kas saistiti ar darba
ligumiem, pensiju tiesibam un veselibas
apdroSinaSanu.

Grozijums

(31) Lai sasniegtu §t1s regulas mérki,
biitu janodroSina ES likumigas migracijas
acquis efektiva 1stenosana. Turklat, lai
darba devgjiem atvieglotu un paatrinatu
tadu treSo valstu studentu, kas dzivo
Savieniba, pienemSanu darba un tadu
treso valstu darba mekl&taju pienemsanu
darba, kuri uzturas valstis arpus
Savienibas, iesaistitas dalibvalstis var
ieviest paatrinatas imigracijas procediiras,
jo 1pasi attieciba uz vizu un uzturésanas
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dosanu Savienibas pilsoniem. Paatrinatas
imigracijas procediiru isteno$anu varétu
apspriest ES talantu fonda vadibas grupas
ietvaros, jo 1pasi, lai atbalstitu
paraugprakses apmainu starp dalibvalstim.

Grozijums Nr. 27

Regulas priekslikums
1. pants — 2. punkts — ¢ apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

c) nosacijumiem un procediiram treSo
valstu darba mekl&taju un darba devé&ju
1esaistei ES talantu fonda;

Grozijums Nr. 28

Regulas priekslikums
1. pants — 2. punkts — d apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts
d) darba pienemsanas veicinasanu

treSo valstu darba meklétajiem, kuri giist
labumu no talantu partneribas.

Grozijums Nr. 29

Regulas priekslikums
2. pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

1. S1 regula attiecas uz treso valstu
darba meklétajiem, kuri uzturas arpus
Savienibas, un darba devg&jiem, kas veic
uznémejdarbibu iesaistitajas dalibvalstis.
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atlauju sanemsanu darba vajadzibam, un
atbrivojumu no principa par prieksrokas
doSanu Savienibas pilsoniem. Paatrinatas
imigracijas procediiru isteno$anu varétu
apspriest ES talantu fonda vadibas grupas
ietvaros, jo 1pasi, lai atbalstitu
paraugprakses apmainu starp dalibvalstim.

Grozijums

C) nosacfjumiem un procediiram treSo
valstu darba mekletaju, treso valstu
valstspiederigo, kas studé Savieniba, un
darba devégju iesaistei ES talantu fonda;

Grozijums

d) darba pienemsanas veicinasanu
treSo valstu darba mekl€tajiem, kuri gtist
labumu no talantu partneribas, ipasu
uzmanibu pieversot dzimumu aspektam, it
seviSki ar STEM nozarém saistitajas
studiju vai apmacibu programmas.

Grozijums

1. Si regula attiecas uz treso valstu
darba meklétajiem, kuri uzturas arpus
Savienibas, treso valstu
valstspiederigajiem, kas stude Savieniba,
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Grozijums Nr. 30

Regulas priekslikums

4. pants — 1. punkts — -1. apakSpunkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 31

Regulas priekslikums
4. pants — 1. punkts — 2. apakSpunkts

Komisijas ierosindatais teksts

2) “darba mekl€tajs no tresas valsts” ir
persona, kura uzturas arpus Savienibas, nav
Savienibas pilsonis LESD 20. panta

1. punkta izpratn€ un mekl€ darbu
Savieniba;

Grozijums Nr. 32

Regulas priekslikums

4. pants — 1. punkts — 2.a apakSpunkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts
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un darba devgjiem, kas veic
uznémgejdarbibu iesaistitajas dalibvalstis.

Grozijums

-1) "talantu fonds' ir ieklaujoSs riks,
kas versts uz augsti un videji kvalificétu,
ka art mazkvalificetu treSo valstu
valstspiederigo profiliem. Talantu fonds
aptver visas mazkvalificéto, ka art videji
un augsti kvalificeto talantu nozares,
tostarp mazos un videjos uznémumus un
Jjaunuzneémumus;

Grozijums

2) "darba mekl&tajs no tresas valsts" ir
persona, kura uzturas arpus Savienibas, nav
Savienibas pilsonis LESD 20. panta

1. punkta izpratn€, pemot vera treso valstu
valstspiederigo studentu vai petnieku
situdaciju, un mekl€ darbu Savieniba;
iepriekS minétajam grupam biutu jalauj
piedalities bez atgrieSanas vinu izcelsmes
valsti;

Grozijums

2a) ""tresas valsts valstspiederigais
students vai pétnieks Savieniba" ir
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Grozijums Nr. 33

Regulas priekslikums

5. pants — 2. punkts — fa apakSpunkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 34

Regulas priekslikums
6. pants — 3. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

3. Registréto darba mekl&taju no
treSam valstim profilos ieklauj vardu,
uzvardu, kontaktinformaciju, dzimsanas
datumu un pilsonibu, informaciju par
akadémisko un profesionalo kvalifikaciju,
darba pieredzi, citam prasmém un valodu
zinasanam. ES talantu fonda iesaistito
darba devéju vakanceés norada vardu,
uzvardu un kontaktinformaciju.

Grozijums Nr. 35

Regulas priekslikums
6. pants — 7. punkts
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persona, kas dzivo Savieniba ar studenta
vai pétnieka vizu un kas nav Savienibas
pilsonis 20. panta 1. punkta nozime;

Grozijums

fa) uzsakta kultiiras véstnieku
programma, kurd iesaistitas ES
darbaspeka sekmigi integréjusas personas
no treSam valstim, lai tas dalitos ar savu
pieredzi un mudinatu citus apsvert ES ka
nodarbinatibas galamerki;

Grozijums

3. Registréto darba mekl&taju no
tresam valstim profilos ieklauj vardu,
uzvardu, kontaktinformaciju, dzimsanas
datumu un pilsonibu, informaciju par
akadémisko un profesionalo kvalifikaciju,
gradus, profesionalo izglitibu, valodu
zinasanas, brivpratigo darbu vai darba
pieredzi, neformalas maciSanas vide
iegiitu prasmju un kompetencu
apliecinajumus vai ipaSus sertifikatus,
piemeram, mikrokvalifikacijas. ES talantu
fonda iesaistito darba deveju vakances
norada vardu, uzvardu un
kontaktinformaciju.
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Komisijas ierosindatais teksts

7. ES talantu fonda sekretariats ES
talantu fonda IT platforma dara pieejamus
mekl€Sanai un piemekl€Sanai datus par
registrétajiem darba meklétajiem no tresam
valstim un ES talantu fonda iesaistito darba
dev&ju vakancém.

Grozijums Nr. 36

Regulas priekslikums
6. pants — 9. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

9. Komisija ar 1stenoSanas aktiem
pienem turpmakus noteikumus par
personas datiem, kas jaapstrada un
jaieklauj darba vakancu un darba mekletaju
profilu formatos, par datu parzinu
pienakumiem, ieskaitot noteikumus, kas
reglament€ iesp&jamo datu apstradataja vai
apstradataju pakalpojumu izmantoSanu, ka
ar1 nosacijumus par piekluvi personas
datiem un registrétiem darba mekl&tajiem
pieejamo iesp€ju ierobezot piekluvi saviem
personas datiem ES talantu fonda IT
platforma. IstenoSanas aktus pienem
saskana ar 22. panta 3. punkta mingto
parbaudes proceduru.
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Grozijums

7. ES talantu fonda sekretariats ES
talantu fonda IT platforma dara pieejamus
mekl&Sanai un piemekleSanai datus par
registrétajiem darba meklétajiem no tre$am
valsttm un ES talantu fonda iesaistito darba
deveéju vakancém. PiemekléSanas procesa
laika IT platforma nodroSina neitralu
Europass formatu vai lidzigu kopéeju ES
riku, kas izsledz tadus personas datus ka
vards, uzvards, dzimums, vecums,
izcelsmes valsts, valstspiedertba un
adrese. MekleSana un piemekléSana IT
platforma nenoved pie nekada veida
diskrimindcijas vai neobjektivitates.

Grozijums

9. Komisija ar 1stenoSanas aktiem
pienem turpmakus noteikumus par
personas datiem, kas jaapstrada un
jaieklauj darba vakancu un darba mekletaju
profilu formatos, par datu parzinu
pienakumiem, ieskaitot noteikumus, kas
reglament€ iesp&jamo datu apstradataja vai
apstradataju pakalpojumu izmantoSanu, ka
ar1 nosacijumus par piek]uvi personas
datiem un registrétiem darba mekl&tajiem
pieejamo iesp€ju ierobezot piekluvi saviem
personas datiem ES talantu fonda IT
platforma. Isteno$anas aktus pienem
saskana ar 22. panta 3. punkta miné&to
parbaudes proceduru athilstigi neitralam
Europass formatam vai lidzigam kopejam
ES rikam, izsledzot tadus personas datus
ka vards, uzvards, dzimums, vecums,
izcelsmes valsts, valstspiederiba un
adrese.
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Grozijums Nr. 37

Regulas priekslikums
8. pants — 2. punkts — e apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

e) vakt attiecigus datus, lai uzraudzitu
ES talantu fonda darbibu saskana ar
20. pantu;

Grozijums Nr. 38

Regulas priekslikums
9. pants — 1. punkts — b apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

b) sniegt atbalstu ES talantu fonda
sekretariatam ES talantu fonda darbibu
planoSana un koordinéSana;

Grozijums Nr. 39

Regulas priekslikums
9. pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

2. Tikai iesaistitas dalibvalstis ir ES
talantu fonda vadibas grupas dalibnieces.
ES talantu fonda neiesaistitas dalibvalstis
var piedalities ES talantu fonda vadibas
grupas sanaksmeés ka noverotajas.

Grozijums Nr. 40
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Grozijums

e) vakt attiecigus datus, lai uzraudzitu
ES Talantu fonda darbibu saskana ar

20. pantu, vajadzibas gadijuma
apspriezoties ar attiecigajam pilsoniskas
sabiedribas organizacijam;

Grozijums

b) sniegt atbalstu ES talantu fonda
sekretariatam ES talantu fonda darbibu
planoSana un koordinéSana, tostarp sekmét
apmainu un sinergiju ar ES izglitibas un
darbaspeka mobilitates iestadem;

Grozijums

2. Tikai 1esaistitas dalibvalstis ir ES
talantu fonda vadibas grupas dalibnieces.
ES talantu fonda neiesaistitas dalibvalstis
un — attiecigd gadijuma — izglittbas un
sertifikacijas iestaZu parstavji no

treSam izcelsmes valstim var piedalities ES
talantu fonda vadibas grupas sanaksmeés ka
noverotajas.
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Regulas priekslikums
9. pants — 4. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

4. Starpnozaru socialo partneru
organizaciju parstavjiem Savienibas [iment
ir tiestbas ka noveérotajiem piedalities ES
talantu fonda vadibas grupas sanaksmes.
ES talantu fonda vadibas grupa nodrosina,
ka tiek iesaistiti divi dalibnieki no
arodbiedribas un divi dalibnieki no darba
dev&ju organizacijam. Sie parstaviji
paraksta rakstveida pazinojumu, kura
apliecina, ka nav intereSu konflikta
situacija.

Grozijums Nr. 41

Regulas priekslikums
10. pants — 1. punkts

Komisijas ierosindatais teksts

1. Ikviena iesaistita dalibvalsts
izraugas ES talantu fonda valsts
kontaktpunktu. lesaistitas dalibvalstis
nodroSina, ka attiecigas nodarbinatibas un
imigracijas jomas iestades tiek ieceltas par
ES talantu fonda valstu kontaktpunktiem.

Grozijums Nr. 42

Regulas priekslikums
10. pants — 2. punkts — b apakSpunkts
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Grozijums

4. Starpnozaru socialo partneru
organizaciju parstavjiem Savienibas [iment
ir tiesibas ka noverotajiem piedalities ES
talantu fonda vadibas grupas sanaksmes.
ES talantu fonda vadibas grupa nodrosina,
ka tiek iesaistiti vismaz divi dalibnieki no
arodbiedribas un divi dalibnieki no darba
dev&ju organizacijam. Turklat grupa ka
noverotaji piedalas viens parstavis no
izglitibas iestadem Savientbas limeni,
viens parstavis no CEDEFOP, viens
parstavis no EIF un viens parstavis no ES
iestades, kas atbildiga par integraciju. Var
uzaicinat piedalities citas pilsoniskas
sabiedribas organizacijas ar attiecigam
zinaSanam izglitibas un apmacibas joma.
Sie parstavji paraksta rakstveida
pazinojumu, kura apliecina, ka nav intereSu
konflikta situacija.

Grozijums

1. Ikviena iesaistita dalibvalsts
izraugas ES talantu fonda valsts
kontaktpunktus. lesaistitas dalibvalstis
nodroSina, ka attiecigas nodarbinatibas,
imigracijas, izglittbas un apmdcibas jomas
iestades tiek ieceltas par ES talantu fonda
valstu kontaktpunktiem, attieciga
gadijumd koordinéjoties ar citam
kompetentajam iestadem.
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Komisijas ierosindatais teksts

b) parsitit vakances uz ES talantu
fonda IT platformu, izmantojot vienotu
koordinétu kanalu, un atvieglot
piemekl&Sanas procesu starp registrétajiem
darba meklétajiem no treSam valstim un ES
talantu fonda iesaistitajiem darba devéjiem;

Grozijums Nr. 43

Regulas priekslikums
11. pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

1. Darba mekletaji no treSam valstim
var izveidot savus profilus, izmantojot
Europass profilu veidoSanas riku, lai
registrétos ES talantu fonda IT platforma.

Grozijums Nr. 44

Regulas priekslikums
11. pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

2. Piekluve profila registracijai ES
talantu fonda IT platforma aprobezojas
tikai ar personam, kuras neparprotami
pazino, ka uz tam neattiecas tiesas vai
administrattvs 1&mums, ar ko liedz
iecelosanu vai uzturéSanos dalibvalsti
saskana ar tas tiesibu aktiem, vai
ieceloSanas aizliegums Savienibas teritorija
saskana ar Direktivu 2008/115/EK.

Grozijums Nr. 45
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Grozijums

b) parsitit vakances uz ES talantu
fonda IT platformu, izmantojot vienotu
koordinétu kanalu, un atvieglot
piemekl&Sanas procesu starp registrétajiem
darba mekl&tajiem no treSam valstim un ES
talantu fonda iesaistitajiem darba devéjiem,
izmantojot vienkarsas procediuras;

Grozijums

1. Darba meklétaji no treSam valstim
var izveidot savus profilus, izmantojot
Europass vienkarsotu versiju vai citu
kopéju ES riku, lai registrétos ES talantu
fonda IT platforma.

Grozijums

2. Piekluve profila registracijai ES
talantu fonda IT platforma aprobezojas
tikai ar personam, kuras neparprotami
pazino, ka uz tam neattiecas tiesas vai
administrativs 1&mums, ar ko liedz
iecelosanu vai uzturéSanos dalibvalstt
saskana ar tas tiesibu aktiem, vai
ieceloSanas aizliegums Savienibas teritorija
saskana ar Direktivu 2008/115/EK.
Iestades nodrosina procesu, lai
parbauditu noraditas kvalifikacijas un
kompetences.
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Regulas priekslikums
11. pants — 3. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

3. ES talantu fonda registréto treso
valstu darba meklétaju profili ir redzami
ES talantu fonda iesaistitajiem darba
devejiem.

Grozijums Nr. 46

Regulas priekslikums
11. pants — 4.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 47

Regulas priekslikums
12. pants — 3. punkts — b apakSpunkts

Komisijas ierosindatais teksts

b) tresas valsts valstspiederiga iegiita
kvalifikacija un prasmes, kas ir
apstiprinatas saistiba ar talantu partneribas
ietvaros, ieskaitot prasmes un
kompetences, kas saistitas ar konkrétu
profesiju, valodu prasmes vai
kompetences, kas veicina vinu integraciju
viena vai vairakas dalibvalstis;

PE758.197v03-00

Grozijums

3. ES talantu fonda registréto treso
valstu darba meklétaju profili ir redzami
ES talantu fonda iesaistitajiem darba
devejiem. Piemeklésanas posma,
izmantojot neitralu Europass formatu vai
lidzigu kopeju ES riku, neizpau? tadus
darba mekleétdju personas datus ka vards,
uzvards, dzimums, vecums, izcelsmes
valsts, valstspiederiba un adrese.

Grozijums

4.a Procediira nodrosina, ka

tresas valstis kvalifikaciju un sertifikatu
informadcijas apmainu neizmanto
launpratigi.

Grozijums

b) tresas valsts valstspiederiga iegiita
kvalifikacija un prasmes, kas ir
apstiprinatas saistiba ar talantu partneribas
ietvaros, ieskaitot prasmes un
kompetences, kas iegiitas neformalas
madciSanas vide vai darba pieredzes
rezultata, un ipasus sertifikatus,
piemeram, mikrokvalifikacijas, kuras
saistttas ar konkrétu profesiju, valodu
prasmes vai kompetences, kas veicina vinu
integraciju viena vai vairakas dalibvalstis;
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Grozijums Nr. 48

Regulas priekslikums
12. pants — 4. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

4. Komisija pienem “ES talantu
partneribas apliecibas” formata veidnes,
izmantojot TstenoSanas aktus. Mingtos
istenoSanas aktus pienem saskana ar

22. panta 2. punkta min&to konsultéSanas
procediru.

Grozijums Nr. 49

Regulas priekslikums
12. pants — 6. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

6. lesaistitas dalibvalstis attiecigas
talantu partneribas ietvaros var nolemt
ierobeZot to registréto treSo valstu darba
mekl&taju profilu redzamibu, kuri ir
sanémusi “ES talantu partneribas
apliecibu”, ne ilgak ka uz vienu gadu,
sniedzot piekluvi tikai darba devg&jiem, kas
registréti viena vai vairakas dalibvalstis un
ir iesaistijusies taja pasa talantu partneriba.
ES talantu fonda sekretariats publicé
informaciju par §a punkta piemérosanu ES
talantu fonda IT platforma.

Grozijums Nr. 50
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Grozijums

4. Komisija pienem "ES talantu
partneribas apliecibas" formata veidnes,
izmantojot TstenoSanas aktus. Mingtos
istenoSanas aktus pienem saskana ar

22. panta 2. punkta min&to konsultéSanas
procediiru. Pieméro Komisijas 2023. gada
15. novembra ieteikumu (C(2023)7700
final) par treSo valstu piederigo
kvalifikaciju atziSanu.

Grozijums

6. lesaistitas dalibvalstis attiecigas
talantu partneribas ietvaros var nolemt
ierobezot to registréto treso valstu darba
mekl&taju profilu redzamibu, kuri ir
sanémusi "ES talantu partneribas
apliecibu", ne ilgak ka uz vienu gadu,
sniedzot piekluvi tikai darba dev&jiem, kas
registréti viena vai vairakas dalibvalstis un
ir iesaistijusies taja pasa talantu partneriba,
ar nosacijumu, ka registrétie darba
mekleétaji sanem konkretus piedavajumus,
tostarp izglittbas un apmacibas modulus,
attiecigajas dalibvalstis. ES talantu fonda
sekretariats public€ informaciju par §a
punkta piemérosanu ES talantu fonda IT
platforma.
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Regulas priekslikums
13. pants — 1.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 51

Regulas priekslikums
13. pants — 3. punkts — 1. dala

Komisijas ierosinatais teksts

ES talantu fonda, iesaistitie darba devéji

ievero attiecigos Savienibas un valstu

tiesibu aktus un praksi, lai nodroSinatu
treSo valstu valstspiederigo aizsardzibu

pret negodigu pienemsSanu darba un

neatbilstoSiem darba apstakliem, ka ar1

noverstu diskriminaciju. lesaistitas

dalibvalstis var ieviest papildu nosacijumus
darba deveju dalibai ES talantu fonda, lai
nodroSinatu atbilstibu citai attiecigajai

valsts praksei, kopligumiem un
Starptautiskas darba organizacijas
noteiktajiem principiem un

pamatnostadném saskana ar Savienibas

tiesibu aktiem.

Grozijums Nr. 52

Regulas priekslikums
13. pants — 6.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PE758.197v03-00
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Grozijums

l.a  Darba deveji butu jamudina
pieskirt resursus darba mekletajiem
paredzetam valodu apmacibas
programmam, veicinot izpratnes kultiiru
un sekmejot ieklautibu.

Grozijums

ES talantu fonda, iesaistitie darba devéji
ievero attiecigos Savienibas un valstu
tiesibu aktus un praksi, lai nodroSinatu
treSo valstu valstspiederigo aizsardzibu
pret negodigu pienemsanu darba un
neatbilstoSiem darba apstakliem, ka ar1
noverstu diskriminaciju un veicinatu
dzimumu lidztiestbu. lesaistitas
dalibvalstis var ieviest papildu nosacijumus
darba deveju dalibai ES talantu fonda, lai
nodroS$inatu atbilstibu citai attiecigajai
valsts praksei, kopligumiem un
Starptautiskas darba organizacijas
noteiktajiem principiem un
pamatnostadném saskana ar Savienibas
tiesibu aktiem.

Grozijums

6.a  Komisija palidz dalibvalstim
nodrosinat, lai ES talantu fonds un
kvalifikaciju un kompetencu

piemekleSana garanté nosacijumus
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Grozijums Nr. 53

Regulas priekslikums
16. pants — 3. punkts

Komisijas ierosinatais teksts
Tapat ar1 ES talantu fonda iesaistitie darba
devgji var pieklat ieteikto registréto darba
mekl&taju profilu sarakstam, ko genere
automatizetais piemekléSanas riks un kas ir

balstits uz vigu prasmém, kvalifikaciju un
darba pieredzi saistiba ar konkréto vakanci.

Grozijums Nr. 54

Regulas priekslikums
16. pants — 4.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 55

Regulas priekslikums
16. pants — 4.b punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts
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vienlidzigai attieksmei, piendacigus darba
apstaklus, darbaspéka un arodbiedribu
tiesibas, ka art piekluvi veselibas apriipes
pakalpojumiem.

Grozijums

Tapat ar1 ES talantu fonda iesaistitie darba
devgji var pieklit ieteikto registréto darba
mekl&taju profilu sarakstam, ko genere
automatizetais piemekléSanas riks un kas ir
balstits uz vigu prasmém un
kompetencem, formaldas, neformalas un
ikdienéjas maciSanas vide iegiitu
kvalifikaciju, profesionalo izglitibu vai
ipasiem sertifikatiem
(""mikrokvalifikdciju") un darba pieredzi
saistiba ar konkréto vakanci.

Grozijums

4.a  Mudina uz plaSaku informetibu
universitasu vidii par ES talantu fondu,
uzsverot, ka taja var pieteikties

treSo valstu valstspiederigie petnieki un
studenti.

Grozijums

4.b NodroSina, ka personas, kas ir
piedalijuSas Erasmus+ mobilitates
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Grozijums Nr. 56

Regulas priekslikums
17. pants — 1. punkts — 1. dala

Komisijas ierosinatais teksts
lesaistitas dalibvalstis nodroSina viegli

pieejamu informaciju par ES talantu fondu
un ta darbibu.

Grozijums Nr. 57

Regulas priekslikums

17. pants — 1. punkts — 2. dala — a apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

a) informacija par darba pienemsanas
un imigracijas procediram, kvalifikaciju
atziSanu un prasmju apstiprinasanu, treSo
valstu valstspiederigo tiesibam, tai skaita
attieciba uz pieejamajiem tiesiskas
aizsardzibas mehanismiem, ka ar1
informacija par dzives un darba apstak]iem
lesaistitajas dalibvalstis;

Grozijums Nr. 58

Regulas priekslikums
17. pants — 2. punkts — ¢ apakSpunkts

Komisijas ierosindatais teksts
c) 1pasu informaciju par treSo valstu
valstspiederigo tiesibam un pienakumiem,

tai skaita piekluvi socialajiem pabalstiem,
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programmads, sanem labveligu
novertéjumu piemekleSanas procesa,
atzistot Erasmus+ programmas iegiitas
kvalifikacijas ka vertigus aktivus ES
talantu fonda.

Grozijums

lesaistitas dalibvalstis nodrosina viegli
pieejamu informaciju par ES talantu fondu
un ta darbibu, ka ari popularizé to.

Grozijums

a) informacija par darba pienemsanas
un imigracijas procediram, kvalifikaciju
atziSanu un prasmju un kompetencu,
profesionalas izglitibas, gradu vai ipasu
sertifikatu ("mikrokvalifikacijas"')
apstiprinaSanu, treSo valstu valstspiederigo
tiesibam, tai skaita attieciba uz
pieejamajiem tiesiskas aizsardzibas
mehanismiem, ka arT informacija par
dzives un darba apstakliem iesaistitajas
dalibvalstis;

Grozijums
C) Ipasu informaciju par treSo valstu
valstspiederigo tiesibam un pienakumiem,

tai skaita piekluvi socialajiem pabalstiem,
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mediciniskai palidzibai, izglitibai,
majokliem, kvalifikaciju atziSanu un
stidzibu mehanismu saskana ar 18. pantu;

Grozijums Nr. 59

Regulas priekslikums
17. pants — 3. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

3. NepiecieSamibas gadijuma ES
talantu fonda valstu kontaktpunkti nosiita
pieprasijumus péc informacijas,
noradijumiem un atbalsta citam valsts
kompetentajam iestadém un, attieciga
gadijuma, citam atbilstosam valsts Iimena
strukturam, kas atbalsta treSo valstu
valstspiederigo integraciju darba tirgi.

Grozijums Nr. 60

Regulas priekslikums
20. pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

2. ES talantu fonda sekretariats
izveido datu vakSanas procesu saskana ar
statistikas jédzieniem un definicijam un
apmainas ar informaciju un datiem ar
Komisiju, lai nodro§inatu saskana ar So
regulu savakto datu kvalitati, ka arT Eiropas
statistikas sagatavoSanu un kvalitati.
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mediciniskai palidzibai, izglitibai,
apmdcibai, majokliem, kvalifikaciju
atziSanu, neformalas un ikdienéjas
izglitibas, profesionalas izglittbas, gradu
vai pasu sertifikatu
("mikrokvalifikacijas'") apliecinaSanu un
stidzibu mehanismu saskana ar 18. pantu;

Grozijums

3. NepiecieSamibas gadijuma ES
talantu fonda valstu kontaktpunkti nosiita
pieprasijumus péc informacijas,
noradijumiem un atbalsta citam valsts
kompetentajam iestadém un, attieciga
gadijuma, citam atbilstosam valsts Iimena
struktiiram, kas atbalsta treSo valstu
valstspiederigo integraciju darba tirgl, un
izveido turpmaku pasakumu mehanismus,
lai uzraudzitu, vai ir apmierinosi sniegta
palidziba, kura bijusi nepieciesama darba
meklétajam vai darba devejam.

Grozijums

2. ES talantu fonda sekretariats
izveido datu vakSanas procesu saskana ar
statistikas jédzieniem un definicijam un
apmainas ar informaciju un datiem ar
Komisiju, lai nodroSinatu saskana ar So
regulu savakto datu kvalitati, ka arT Eiropas
statistikas sagatavoSanu un kvalitati, pasu
uzmanibu pieversot tadas kategorijas ka
dzimums, invaliditate un vecums
dezagregétiem datiem.
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Grozijums Nr. 61

Regulas priekslikums
20. pants — 3.a punkts (jauns)

Komisijas ierosindatais teksts Grozijums

3.a  Bitu regulari japublisko ES
talantu fonda darbibas rezultatu zinojums
un apkopotu datu kopsavilkums.

Grozijums Nr. 62

Regulas priekslikums
23. pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

1. Lidz 2031. gada 31. decembrim un 1. Lidz 2030. gada 31. decembrim un
péc tam reizi 5 gados Komisija iesniedz péc tam reizi 5 gados Komisija iesniedz
Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas
Ekonomikas un socialo lietu komitejai un Ekonomikas un socialo lietu komitejai un
Regionu komitejai zinojumu par $Ts regulas Regionu komitejai zinojumu par $Ts regulas
piemé&roSanu. piemé&roSanu.
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PIELIKUMS. VIENIBAS VAI PERSONAS, NO KURAM ATZINUMA
SAGATAVOTAJS IR SANEMIS PIENESUMU

Atzinuma sagatavotajs, gatavojot atzinumu, pirms ta pienemsanas komiteja, ir san€mis
pienesumu no $§adam vienibam vai personam:

Vieniba un/vai persona
European Council on Refugees and Exiles

Par §1 saraksta sagatavosanu ir atbildigs vienigi atzinuma sagatavotajs.
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ATZINUMU SNIEDZOSAS KOMITEJAS PROCEDURA

Virsraksts ES talantu fonda izveide
Atsauces COM(2023)0716 — C9-0413/2023 — 2023/0404(COD)
Atbildiga komiteja LIBE
Datums, kad pazinoja plenarsédé 8.2.2024
Atzinumu sniedza CULT
Datums, kad pazinoja plenarsédé 8.2.2024

Atzinuma sagatavotajs

Jodo Albuquerque

Iecel$anas datums 16.1.2024
IzskatiSana komiteja 24.1.2024
PienemsSanas datums 11.3.2024
Galigais balsojums +: 20

- 5
0: 0

Komitejas locekli, kas bija klat galigaja
balsoSana

Asim Ademov, Andrea Bocskor, Ilana Cicurel, Tomasz Frankowski,
Catherine Griset, Sylvie Guillaume, Hannes Heide, Irena Joveva,
Martina Michels, Victor Negrescu, Peter Pollak, Diana Riba i Giner,
Marcos Ros Sempere, Monica Semedo, Andrey Slabakov,
Massimiliano Smeriglio, Michaela Sojdrova, Sabine Verheyen, Milan
Zver

Aizstajeji, kas bija klat galigaja
balsosana

Jodo Albuquerque, Iban Garcia Del Blanco, Rob Rooken, Salima
Yenbou

klat galigaja balsosana

Magdalena Adamowicz, Angelika Winzig
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ATZINUMU SNIEDZOéAS_ KOMITEJAS
GALIGAIS BALSOJUMS PEC SARAKSTA

20 +
PPE Magdalena Adamowicz, Asim Ademov, Tomasz Frankowski, Peter Pollak, Michaela Sojdrové, Sabine
Verheyen, Angelika Winzig
Renew Ilana Cicurel, Irena Joveva, Monica Semedo, Salima Yenbou
S&D Jodo Albuquerque, Iban Garcia Del Blanco, Sylvie Guillaume, Hannes Heide, Victor Negrescu, Marcos Ros
Sempere, Massimiliano Smeriglio
The Left Martina Michels
Verts/ALE Diana Riba i Giner
5 -
ECR Robs Rokens, Andrejs Slabakovs
ID Catherine Griset
NI Andrea Bocskor
PPE Milan Zver
0 0
Izmantoto apzim&jumu skaidrojums:
+ @ par
- pret
0 : atturas
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