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Austatud esimees

Kultuuri- ja hariduskomisjonile tehti kõnealuse menetluse raames ülesandeks esitada arvamus 
Teie komisjonile. Koordinaatorid otsustasid oma 1. detsembri 2022. aasta koosolekul esitada 
arvamuse kirja vormis. Nad arutasid seda küsimust ja kiitsid sellel koosolekul arvamuse 
heaks.

Kultuuri- ja hariduskomisjon on vastu võtnud allpool esitatud muudatusettepanekud, et 
Euroopa oskusteaastaga seotud tegevused toetaksid laiemat hulka oskusi, mis kajastavad meie 
liikmete kui töötajate ja kodanike vajadusi. See tagaks terviklikuma lähenemisviisi 
elukestvale õppele, mis oleks kasulik meie ühiskonna vastupanuvõimele ja sellest tulenevalt 
tööturu jaoks soodsale keskkonnale. Loodan, et Teie komisjon kiidab need heaks.

Lugupidamisega

Sabine Verheyen
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Muudatusettepanek 1

Ettepanek võtta vastu otsus
Artikkel 1

Komisjoni ettepanek Muudatusettepanek

2023. aasta nimetatakse Euroopa 
oskusteaastaks 2023 (edaspidi „Euroopa 
aasta“).

2023. aasta nimetatakse Euroopa 
oskusteaastaks 2023 (edaspidi „Euroopa 
aasta“), mis algab 9. mail 2023.

Selgitus

Sellega korratakse kultuuri- ja hariduskomisjoni taotlust seoses Euroopa aastate alguse ja 
lõpu kuupäevaga.

Muudatusettepanek 2

Ettepanek võtta vastu otsus
Artikkel 2 – sissejuhatav osa

Komisjoni ettepanek Muudatusettepanek

Kooskõlas Euroopa sotsiaalõiguste samba 
esimese, neljanda ja viienda põhimõttega 
ning aidates saavutada 2020. aasta Euroopa 
oskuste tegevuskavas sätestatud eesmärke 
ja Euroopa sotsiaalõiguste samba 
tegevuskavas seatud ELi peamisi 
eesmärke, on Euroopa aasta üldeesmärk 
veelgi edendada ümber- ja täiendusõppe 
mõtteviisi, suurendades seeläbi Euroopa 
ettevõtjate, eelkõige väikeste ja keskmise 
suurusega ettevõtjate konkurentsivõimet, 
kasutades täielikult ära digi- ja rohepöörde 
potentsiaali sotsiaalselt õiglasel, kaasaval 
ja ausal viisil. Euroopa aasta tegevustega 
edendatakse eelkõige oskustealast poliitikat 
ja oskustesse tehtavaid investeeringuid, 
tagamaks et kedagi ei jäeta rohe- ja 
digipöördest ega majanduse taastumisest 
kõrvale, ning tegeldakse selliste 
oskustöötajate puudusega liidus, kes 
suudavad kasutada selle protsessi 
pakutavaid võimalusi, järgmise abil:

Kooskõlas Euroopa sotsiaalõiguste samba 
esimese, neljanda ja viienda põhimõttega 
ning aidates saavutada 2020. aasta Euroopa 
oskuste tegevuskavas sätestatud eesmärke 
ja Euroopa sotsiaalõiguste samba 
tegevuskavas seatud ELi peamisi 
eesmärke, on Euroopa aasta üldeesmärk 
veelgi edendada elukestva õppe mõtteviisi, 
edendades seeläbi enesearengu võimalusi, 
suurendades Euroopa ühiskonna 
vastupanuvõimet ja Euroopa ettevõtjate, 
eelkõige väikeste ja keskmise suurusega 
ettevõtjate konkurentsivõimet, kasutades 
täielikult ära digi- ja rohepöörde 
potentsiaali sotsiaalselt õiglasel, kaasaval 
ja ausal viisil. Euroopa aasta tegevustega 
edendatakse eelkõige oskustealast poliitikat 
ja oskustesse tehtavaid investeeringuid, 
tagamaks et kõik saavad sotsiaalses ja 
poliitilises elus osaleda ja et kedagi ei jäeta 
rohe- ja digipöördest ega majanduse 
taastumisest kõrvale, ning tegeldakse 
selliste oskuste ja pädevuste lünkadega, 
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mida on kodanike võimestamiseks vaja ja 
selliste oskustöötajate puudusega liidus, 
kes suudavad kasutada nende protsesside 
pakutavaid võimalusi, järgmise abil:

Selgitus

See laiendab sihtrühma ja oskuste valikut, mis on Euroopa oskusteaasta tegevuse keskmes.

Muudatusettepanek 3

Ettepanek võtta vastu otsus
Artikkel 2 – lõige 1

Komisjoni ettepanek Muudatusettepanek

1. Soodustatakse suuremate, 
tõhusamate ja kaasavamate investeeringute 
tegemist koolitusse ja täiendusõppesse, et 
kasutada ära Euroopa praeguste ja tulevaste 
töötajate täielikku potentsiaali ning toetada 
inimesi liikumisel ühelt töökohalt teisele, 
aktiivsel vananemisel ja käimasolevast 
majanduspöördest tulenevatest uutest 
võimalustest kasu saamisel.

1. Soodustatakse suuremate, 
tõhusamate ja kaasavamate investeeringute 
tegemist elukestvasse õppesse, sealhulgas 
koolitusse ja täiendusõppesse, et kasutada 
ära Euroopa praeguste ja tulevaste 
kodanike täielikku potentsiaali ning 
toetada inimesi liikumisel ühelt töökohalt 
teisele, aktiivsel vananemisel, 
enesearengul ja sotsiaalsel edasiminekul 
ja käimasolevast majanduspöördest ning 
sotsiaalsetest muutustest tulenevatest 
uutest võimalustest kasu saamisel. Erilist 
tähelepanu tuleks pöörata kõige 
ebasoodsamas olukorras olevatele 
inimestele.

Selgitus

See laiendab sihtrühma ja oskuseid, mis on Euroopa oskusteaasta tegevuse keskmes.

Muudatusettepanek 4

Ettepanek võtta vastu otsus
Artikkel 2 – lõige 2
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Komisjoni ettepanek Muudatusettepanek

2. Tugevdatakse vajalikke oskusi, 
tehes tihedat koostööd sotsiaalpartnerite, 
avaliku ja erasektori tööturuasutuste, 
ettevõtjate, haridus- ja koolitusteenuste 
osutajatega ning töötades välja ühised 
lähenemisviisid kõigi valitsussektori 
harudega.

2. Tugevdatakse vajalikke oskusi, 
tehes tihedat koostööd sotsiaalpartnerite, 
muude kodanikuühiskonna 
organisatsioonide, avaliku ja erasektori 
tööturuasutuste, ettevõtjate, haridus- ja 
koolitusteenuste osutajatega ning töötades 
välja ühised lähenemisviisid kõigi 
valitsussektori harudega.

Selgitus

See laiendab sidusrühmi, kes määratlevad Euroopa oskusteaasta tegevuse keskmes olevate 
oskuste asjakohasuse.

Muudatusettepanek 5

Ettepanek võtta vastu otsus
Artikkel 3 – lõige 1 – punkt a

Komisjoni ettepanek Muudatusettepanek

(a) konverentsid, foorumi arutelud ja 
täiendavad üritused, et edendada debatti 
oskustealase poliitika rolli ja panuse üle 
konkurentsivõimelise, kestliku ja õiglase 
majanduskasvu saavutamisel 
demograafiliste muutuste valguses ning 
kaasata asjaomaseid sidusrühmi, et tagada 
koolituse kättesaadavus kohapeal;

(a) konverentsid, foorumi arutelud ja 
täiendavad üritused, et edendada debatti 
oskustealase poliitika rolli ja panuse üle, et 
hoida kvalifitseeritud töötajaid ELis, 
saavutamaks pädevus põhioskustes, 
kodanikuaktiivsus vastupidava 
demokraatia nimel ja 
konkurentsivõimeline, kestlik ning 
õiglane majanduskasv seoses selliste 
suurte probleemidega nagu 
demograafilised muutused ning kaasata 
asjaomaseid sidusrühmi, et tagada 
koolituse kättesaadavus kohapeal;

Selgitus

See laiendab Euroopa oskusteaasta tegevuse keskmes olevate oskuste kohaldamisala ning 
lahendab ajude äravoolu probleemi.
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Muudatusettepanek 6

Ettepanek võtta vastu otsus
Artikkel 3 – lõige 1 – punkt g

Komisjoni ettepanek Muudatusettepanek

(g) selliste vahendite edendamine, 
mille abil suurendatakse kvalifikatsioonide, 
sealhulgas väljaspool ELi saadud 
kvalifikatsioonide läbipaistvust;

(g) 2025. aastaks ELis omandatud 
kvalifikatsiooni automaatse vastastikuse 
tunnustamise saavutamine ja selliste 
vahendite edendamine, mille abil 
suurendatakse kvalifikatsioonide, 
sealhulgas väljaspool ELi saadud 
kvalifikatsioonide läbipaistvust;

Muudatusettepanek 7

Ettepanek võtta vastu otsus
Artikkel 3 – lõige 1 – punkt h

Komisjoni ettepanek Muudatusettepanek

(h) selliste programmide, 
rahastamisvõimaluste, projektide, 
meetmete ja võrgustike edendamine, mis 
on olulised avaliku, erasektori ja 
valitsusväliste sidusrühmade jaoks, kes on 
kaasatud oskuste täiendus- ja ümberõppe 
võimaluste ning kutseõppe kavandamisse, 
levitamisse ja rakendamisse.

(h) selliste programmide, 
rahastamisvõimaluste, projektide, 
meetmete ja võrgustike edendamine, mis 
on olulised avaliku, erasektori ja 
valitsusväliste sidusrühmade jaoks, kes on 
kaasatud oskuste täiendus- ja ümberõppe 
võimaluste, hariduse ning kutseõppe 
kavandamisse, levitamisse ja 
rakendamisse.

Selgitus

See laiendab Euroopa oskusteaasta tegevuse keskmes olevate oskuste kohaldamisala.

Muudatusettepanek 8

Ettepanek võtta vastu otsus
Artikkel 5 – lõige 4

Komisjoni ettepanek Muudatusettepanek

4. Komisjon teeb koostööd 4. Komisjon teeb koostööd 
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sotsiaalpartnerite, tööturuasutuste ja 
oskuste valdkonnas tegutsevate 
organisatsioonide ja asutuste esindajatega, 
et aidata viia Euroopa aasta ellu liidu 
tasandil.

sotsiaalpartnerite, muude 
kodanikuühiskonna organisatsioonide, 
tööturuasutuste, ametlike ja mitteametlike 
haridusteenuse osutajate ja oskuste 
valdkonnas tegutsevate organisatsioonide 
ja asutuste esindajatega, et aidata viia 
Euroopa aasta ellu liidu tasandil.

Selgitus

See laiendab nende isikute ringi, keda komisjon kaasab Euroopa oskusteaasta meetmete 
rakendamisse.


