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Zadeva:  Mnenje o predlogu sklepa Evropskega parlamenta in Sveta o evropskem letu
spretnosti 2023 (COM(2022)0526 — C9-0344/2022 — 2022/0326(COD))

Spostovani gospod predsednik!

Odbor za kulturo in izobrazevanje je bil v okviru postopka iz naslova zadolzen, da pripravi
mnenje in ga predlozi vasemu odboru. Odbor je na seji 1. decembra 2022 sklenil poslati
mnenje v obliki pisma. Takrat je zadevo obravnaval in potrdili mnenje.

Odbor za kulturo in izobraZevanje je sprejel ve¢ predlogov sprememb v nadaljevanju, da bi
dejavnosti, povezane z evropskim letom spretnosti, prispevale k poudarjanju SirSega nabora
spretnosti, ki odrazajo potrebe nasih volivcev kot delaveev in drzavljanov. Tako bi zagotovili
celovitejs$i pristop k vsezivljenjskemu ucenju, ki bi ugodno vplival na odpornost nasih druzb
in posledi¢no na okolje za trge dela. Upam, da bo to mnenje dobilo podporo vaSega odbora.

S spoStovanjem!

Sabine Verheyen
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Predlog spremembe 1

Predlog sklepa
Clen 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

Leto 2023 se razglasi za ,,evropsko leto
spretnosti 2023 (v nadaljnjem besedilu:
evropsko leto).

Predlog spremembe

Leto 2023 se razglasi za ,,evropsko leto
spretnosti 2023 in se zacne 9. maja 2023
(v nadaljnjem besedilu: evropsko leto).

Obrazlozitev

To ponavlja zahtevo odbora CULT glede zacetnega in koncnega datuma evropskega leta.

Predlog spremembe 2

Predlog sklepa
Clen 2 — uvodni del

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

V skladu z naceli 1, 4 in 5 evropskega
stebra socialnih pravic, ki prispevajo k
ciljem iz evropskega programa znanj in
spretnosti 1z leta 2020 ter krovnim ciljem
EU iz akcijskega nacrta za evropski steber
socialnih pravic, je splosni cilj evropskega
leta nadalje spodbujati miselnost
preusposabljanja in izpopolnjevanja ter s
tem povecati konkuren¢nost evropskih
podjetij, zlasti malih in srednjih podjetij,
ter uresniciti celotni potencial digitalnega
in zelenega prehoda na socialno pravicen,
vkljucujo€ in posten nacin. Natancneje,
dejavnosti leta bodo spodbujale politike in
naloZbe na podro¢ju spretnosti, da bi se
zagotovilo, da pri dvojnem prehodu in
okrevanju gospodarstva nih¢e ne bo
zapostavljen, ter zlasti odpravilo
pomanjkanje delovne sile za bolje
usposobljeno delovno silo v Uniji, ki bo
lahko izkoristila priloZznosti tega procesa,
in sicer s:
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Predlog spremembe

V skladu z naceli 1, 4 in 5 evropskega
stebra socialnih pravic, ki prispevajo k
ciljem iz evropskega programa znanj in
spretnosti iz leta 2020 ter krovnim ciljem
EU iz akcijskega nacrta za evropski steber
socialnih pravic, je splosni cilj evropskega
leta nadalje spodbujati miselnost
vseZivljenjskega ucenja ter s tem
spodbujati priloZnosti za osebni razvoj,
povecati odpornost evropskih druZb in
konkurenc¢nost evropskih podjetij, zlasti
malih in srednjih podjetij, ter uresniciti
celotni potencial digitalnega in zelenega
prehoda na socialno pravicen, vkljucujoc in
posten nacin. Natan¢neje, dejavnosti leta
bodo spodbujale politike in nalozbe na
podrocju spretnosti, da bi lahko vsak
sodeloval v druZbenem in politicnem
Zivljenju ter, da pri dvojnem prehodu in
okrevanju gospodarstva nih¢e ne bo
zapostavljen, ter zlasti odpravilo
pomanjkanje delovne sile za bolje
usposobljeno delovno silo in razlika med
spretnostmi in kompetencami, ki so nujne
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za opolnomocenje driavljanov v Uniji, ki
bo lahko izkoristila priloZnosti tega
procesa, in sicer s:

ObrazlozZitev

To razsirja ciljno obcinstvo in nabor spretnosti, ki postanejo v srediscu dejavnosti v

evropskem letu spretnosti.

Predlog spremembe 3

Predlog sklepa
Clen 2 — odstavek 1

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

1. spodbujanje vecjih, ucinkovitejsih
in bolj vklju€ujocih naloZb v usposabljanje
in izpopolnjevanje, da bi v celoti izkoristili
potencial sedanje in prihodnje evropske
delovne sile ter podprli ljudi pri prehodih
med zaposlitvami, aktivnem staranju in
izkori§¢anju novih priloznosti, ki jih
prinaSa sedanja gospodarska preobrazba;

Predlog spremembe

1. spodbujanje vecjih, uc¢inkovitejsih
in bolj vklju€ujocih naloZb v vseZivijenjsko
ucenje ter usposabljanje in
izpopolnjevanje, da bi v celoti izkoristili
potencial sedanjih in prihodnjih evropskih
drZavljanov ter podprli ljudi pri prehodih
med zaposlitvami, aktivnem staranju,
prizadevanju za osebni razvoj in
mobilnosti navzgor in izkoriS¢anju novih
priloZnosti, ki jih prinasa sedanja
gospodarska in druZbena preobrazba.
Posebno pozornost bi bilo treba nameniti
najbolj prikrajSanim.

Obrazlozitev

To razsirja ciljno obcinstvo in spretnosti, ki postanejo v srediscu dejavnosti v evropskem letu

spretnosti.

Predlog spremembe 4

Predlog sklepa
Clen 2 — odstavek 2

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

2. krepitev ustreznosti spretnosti s
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Predlog spremembe

2. krepitev ustreznosti spretnosti s
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tesnim sodelovanjem s socialnimi partnerji,
javnimi in zasebnimi sluzbami za
zaposlovanje, podjetji, ponudniki
izobrazevanja in usposabljanja ter
razvojem skupnih pristopov z vsemi vejami
oblasti;

tesnim sodelovanjem s socialnimi partnerji,
drugimi organizacijami civilne druZbe,
javnimi in zasebnimi sluzbami za
zaposlovanje, podjetji, ponudniki
izobrazevanja in usposabljanja ter
razvojem skupnih pristopov z vsemi vejami
oblasti;

Obrazlozitev

To povecuje tiste deleznike, ki opredeljujejo spretnosti, ki postanejo v srediscu dejavnosti v

evropskem letu spretnosti.

Predlog spremembe 5

Predlog sklepa
Clen 3 — odstavek 1 — ¢len a

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(a) konference, razprave na forumih in
nadaljnje dogodke za spodbujanje razprave
o vlogi in prispevku politik na podrocju
spretnosti za doseganje konkurencne,
trajnostne in pravi¢ne gospodarske rasti
glede na demografske spremembe ter za
mobilizacijo ustreznih deleznikov, da bi se
zagotovila dostopnost do usposabljanja na
terenu,

Predlog spremembe

(a) konference, razprave na forumih in
nadaljnje dogodke za spodbujanje razprave
o vlogi in prispevku politik na podrocju
spretnosti, da bi kvalificirane delavce
obdriali v EU, za doseganje obvladovanja
temeljnih spretnosti, dejavno
driavljanstvo za odporne demokracije in
konkuren¢ne, trajnostne in pravicne
gospodarske rasti glede na velike izzive, kot
so demografske spremembe ter za
mobilizacijo ustreznih deleznikov, da bi se
zagotovila dostopnost do usposabljanja na
terenu,

Obrazlozitev

To razsirja ciljno podrocje uporabe spretnosti, ki postanejo v srediscu dejavnosti v evropskem
letu spretnosti ter obravnava problem bega mozganov.

Predlog spremembe 6

Predlog sklepa
Clen 3 — odstavek 1 — ¢len g
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Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(2) spodbujanje orodij in instrumentov
za vecjo preglednost kvalifikacij, vklju¢no
s kvalifikacijami, izdanimi zunaj Unije;

Predlog spremembe 7

Predlog sklepa
Clen 3 — odstavek 1 — ¢len h

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

(h) spodbujanje programov, moZnosti
financiranja, projektov, ukrepov in mrez,
pomembnih za javne, zasebne in nevladne
deleznike, ki sodelujejo pri oblikovanju,
razsirjanju in izvajanju moznosti
izpopolnjevanja in preusposabljanja ter
poklicnega usposabljanja.

Predlog spremembe

(2) doseganje avtomaticnega
medsebojnega priznavanja kvalifikacij,
pridobljenih v EU do leta 2025, ter
spodbujanje orodij in instrumentov za
vecjo preglednost kvalifikacij, vkljucno s
kvalifikacijami, izdanimi zunaj Unije;

Predlog spremembe

(h) spodbujanje programov, moznosti
financiranja, projektov, ukrepov in mrez,
pomembnih za javne, zasebne in nevladne
deleznike, ki sodelujejo pri oblikovanju,
raz§irjanju in izvajanju moznosti
izpopolnjevanja in preusposabljanja,
izobraZevanja ter poklicnega
usposabljanja.

Obrazlozitev

To razsirja podrocje uporabe spretnosti, ki postanejo v srediscu dejavnosti v evropskem letu

spretnosti.

Predlog spremembe 8

Predlog sklepa
Clen 5 — odstavek 4

Besedilo, ki ga predlaga Komisija

4. Komisija sodeluje s socialnimi
partnerji, organi trga dela in predstavniki
organizacij ali organov, ki delujejo na
podrocju spretnosti, da bi pomagali izvajati
evropsko leto na ravni Unije.
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Predlog spremembe

4. Komisija sodeluje s socialnimi
partnerji, drugimi organizacijami civilne
druZbe, organi trga dela, formalnimi in
neformalnimi ponudniki izobraZevanja in
predstavniki organizacij ali organov, ki
delujejo na podrocju spretnosti, da bi
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pomagali izvajati evropsko leto na ravni
Unije.

Obrazlozitev

To razsirja paleto deleznikov, s katerimi Komisija sodeluje pri izvajanju dejavnosti v
evropskem letu spretnosti.
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