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Skriftlig erklæring om arbejdskraftens fri bevægelighed

Europa-Parlamentet,

− der henviser til EF-traktatens artikel 39,

− der henviser til bilag V, VI, VIII, IX, XII, XIII og XIV i tiltrædelsesakten til Den 
Europæiske Union,

− der henviser til forretningsordenens artikel 116,

A. der henviser til, at arbejdstagernes frie bevægelighed er den fundamentale frihed i EU og 
at den bør gavne alle,

B. der henviser til, at tiltrædelsesakten for de nye medlemsstater fastsætter flere 
overgangsperioder for indførelsen af arbejdskræftens fri bevægelighed og at den første 
toårsperiode udløber den 30. april 2006,

C. der henviser til, at 2006 er blevet udnævnt til Europæisk År for Arbejdstagernes 
Mobilitet,

1. glæder sig over, at nogle medlemsstater, i anledning af den sidste udvidelse, har besluttet 
ikke at indføre restriktioner for arbejdskraftens fri bevægelighed over for de nye 
medlemsstater;   

2. opfordrer Rådet til at bruge flere kræfter på at undersøge Kommissionens rapport om 
gennemførelsen af de overgangsforanstaltninger, som visse medlemsstater har fastsat for 
at regulere adgangen til deres arbejdsmarked over for tjekkiske, estiske, lettiske, litauiske, 
ungarske, polske, slovenske og slovakiske statsborgere, og på at tilskynde disse 
medlemsstater til at ophæve restriktionerne, hvor det er hensigtsmæssigt;

3. er overbevist om, at fri bevægelighed medfører afskaffelse af enhver i nationaliteten 
begrundet forskelsbehandling af medlemsstaternes arbejdstagere, for så vidt angår 
beskæftigelse, aflønning og øvrige arbejdsvilkår;

4. opfordrer Europa-Kommissionen til at vedblive med at overvåge alle relevante aspekter 
vedrørende nationale foranstaltninger, der begrænser arbejdskraftens frie bevægelighed;

5. pålægger sin formand at sende denne erklæring med angivelse af underskrivernes navne 
til Rådet, Kommissionen og medlemsstaternes parlamenter.


