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Oswiadczenie pisemne w sprawie poszanowania w Europie praw pracownikow
przedsi¢biorstw, ktore przenosza produkcje za granice

Parlament Europejski,

a w o>

uwzgledniajac zalecenia Miedzynarodowego Biura Pracy w dziedzinie pracy w systemie
podwykonawstwa,

uwzgledniajac dyrektywe nr 96/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
16 grudnia 1996 r. dotyczaca delegowania pracownikow w ramach $wiadczenia ustug,

uwzgledniajac niedawne orzeczenia Trybunalu Sprawiedliwosci Wspolnot Europejskich,
uwzgledniajac art. 116 Regulaminu,

majac na uwadze znaczacy i stalty czasowy przeplyw delegowane;j sity roboczej w Unii,
majac na uwadze trudnosci z kontrolg w panstwach cztonkowskich,

majac na uwadze pewne braki w transpozycji dyrektywy w sprawie delegowania
pracownikow, przede wszystkim w zakresie prawa do wynagrodzenia,

majac na uwadze coraz czestsze wystepowanie przypadkow pracownikow delegowanych,
ktorzy nie otrzymujg wynagrodzenia,

zwraca si¢ do Komisji o:

a) dokladne zbadanie przypadkow niedostatecznej transpozycji lub niewystarczajacego
stosowania w poszczegdlnych panstwach cztonkowskich dyrektywy w sprawie
pracownikow delegowanych;

b) zaproponowanie skutecznego rozwigzania legislacyjnego idacego w kierunku
natozenia odpowiedzialnosci finansowej na zlecajacego przelew w przypadku
uchylania si¢ od zaptaty przez podwykonawcg, tak aby zaden pracownik delegowany
nie znalazt si¢ w sytuacji, w ktorej nie otrzymuje wynagrodzenia;

zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszego oswiadczenia wraz z
nazwiskami sygnatariuszy Radzie, Komisji oraz parlamentom i rzgdom panstw
cztonkowskich.
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