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Oswiadczenie pisemne w sprawie szkodliwego wplywu wyrokow Europejskiego
Trybunatu Sprawiedliwosci w sprawie Viking, Laval i innych, ktore sa obecnie
wykorzystywane przez rasistowskie i ksenofobiczne partie do ograniczania praw
pracownikéw w UE

Parlament Europejski,
— uwzgledniajac art. 116 Regulaminu,

A. $wiadomy konsekwencji niedawnych decyzji Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwos$ci
w sprawie Viking, Laval 1 innych, ktore powaznie ograniczyly prawa pracownikow
w Unii Europejskiej,

B. $wiadomy, iz wynik ten zostal wykorzystany przez pozbawione skruputdw grupy
prawicowe do promowania rasizmu i ksenofobii w Wielkiej Brytanii 1 innych krajach, co
wywotato demonstracje przeciw ,,pracownikom zagranicznym”, w szczegolnosci
Portugalczykom, Hiszpanom i Wlochom, a nie przeciw ,,nierdwnemu traktowaniu”, ktore
bedzie konsekwencja decyzji ETS,

1. nalega, by rzady panstw cztonkowskich nie wstuchiwaty si¢ w syreni §piew rasistow
1 ksenofobow, naktaniajacy je do obcigzania wing ,,pracownikOw zagranicznych”, ktorzy
w rzeczywistosci sg ofiarami, nie za$ przyczyng problemow;

2. wzywa panstwa cztonkowskie, by zobowiazaty si¢ do zmiany dyrektywy w sprawie
pracownikow delegowanych 1 przywrocity jej pierwotny cel, czyli gwarancje rownego
traktowania wszystkich pracownikow, tak aby w rezultacie decyzji ETS nie zapewniala
ona po prostu pozbawionym skruputow pracodawcom zasobow nisko optacanej
1 znajdujacej si¢ w niekorzystnym potozeniu sity robocze;j;

3. wzywa przyszlego przewodniczacego Komisji i Komisj¢ do zobowigzania si¢
do uwzglednienia w programie prac Komisji okreslonej powyzej zmiany dyrektywy
w sprawie pracownikow delegowanych;

4. wzywa poszczegdlnych postow, by nie gtosowali na nowego przewodniczacego Komisji,
ani na Komisje, ktora nie zobowigze si¢ do pilnego dokonania takiej zmiany;

5. zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszego o$wiadczenia wraz

z nazwiskami sygnatariuszy Radzie, Komisji oraz rzagdom i parlamentom panstw
cztonkowskich.
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