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Oswiadczenie pisemne w sprawie znaczenia miejsc pracy i praw pracownikéw w UE

Parlament Europejski,

A.

uwzgledniajac art. 116 Regulaminu,

uznajac decyzje ETS w sprawach Viking i Laval, ktoére potwierdzaja, Zze pracownicy
zatrudnieni na terenie UE maja okreslone prawa,

swiadomy faktu, ze w okresie wzrastania bezrobocia w UE, osoby zatrudnione sg z tego
powodu narazone na przypuszczenia, ze planuje si¢ niesprawiedliwie obsadzi¢ zajmowane
przez nie stanowiska innymi osobami,

swiadomy faktu, ze tacy pracownicy moga by¢ wykorzystywani przez pewne organizacje,
ktére beda w celach politycznych Zerowa¢ na ich lgku oraz $wiadomie wzbudzac
protekcjonistyczne, anty-unijne nastawienie poprzez nawolywanie do demonstracji
przeciwko ,,pracownikom obcokrajowcom” w ramach uzgodnionej kampanii na rzecz
zmiany dyrektywy UE dotyczacej delegowania pracownikow,

wzywa UE do umieszczenia kwestii zatrudnienia ws$rdd najwazniejszych pozycji
porzadku dziennego;

potwierdza fakt, Ze pracownicy zatrudnieni we wszystkich panstwach cztonkowskich UE
maja okreslone prawa, ktorych nalezy przestrzega¢ w catosci;

naktania panstwa cztonkowskie do przeciwstawienia si¢ wezwaniom tych osob, ktore
obwiniajg innych pracownikow z UE, gdyz sa oni ofiarami problemu, a nie jego
przyczyng,

uznaje, ze niektore panstwa cztonkowskie moga zdecydowac si¢ na $cislejsze kontrole w
zakresie szeroko rozumianej imigracji, jednakze naktania do tego, aby takie kontrole, jesli
w ogole beda mialy miejsce, objety gtownie obywateli krajow spoza UE, a nie obywateli
innych panstw cztonkowskich;

nakltania panstwa czlonkowskie do zintensyfikowania dzialan zapobiegajacych
nielegalnemu zatrudnieniu bgdacemu rzeczywistym zagrozeniem dla pracownikéw z UE
zatrudnionych na terytorium UE;

zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszego o$wiadczenia wraz z

nazwiskami sygnatariuszy Radzie, Komisji, a takze rzadom i parlamentom panstw
cztonkowskich.
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