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ПИСМЕНА ДЕКЛАРАЦИЯ
внесена съгласно член 116 от правилника

от Maria Matsouka, Antonio Panzeri, Stephen Hughes, Dimitrios Papadimoulis, 
Elisabeth Schroedter

за необходимостта от преодоляване на несигурността на трудовата 
заетост, бедността и безработицата сред младите трудещи се
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Писмена декларация за необходимостта от преодоляване на несигурността на 
трудовата заетост, бедността и безработицата сред младите трудещи се 

Европейският парламент,

– като взе предвид програмата за насърчаване на достойни условия на труд за всички и 
декларацията относно социалната справедливост за справедлива глобализация на 
Международната организация на труда,

– като взе предвид Хартата на основните права на ЕС,

– като взе предвид член 116 от своя правилник,

A. като отбелязва, че още преди световната икономическа криза в ЕС съществуваше 
социална група, определена като „живееща в условия на несигурност“, съставена от 
млади хора на възраст от 19 до 34 години, сред която равнището на безработицата е далеч 
над средните европейски стойности и за която пазарът на труда се характеризира с ниско 
заплащане, прекомерна трудова натовареност, съвместяване на няколко работни места и 
временна заетост, 

Б. като признава, че кризата ще утежни, в ущърб на младите хора, социално- 
икономическите неравенства между поколенията, които се задълбочават предвид 
постепенното разрушаване на европейския социален модел и социално-демографските 
промени, настъпили през последните двадесет години,

1. приканва Комисията да предприеме инициативи с цел преодоляване на проблемите, 
свързани със заетостта на младите хора, така че „поколението на несигурността“ да се 
превърне в поколение, което е динамично, съзидателно и оптимистично настроено; 

2. призовава Комисията да насърчава действия, които целят забрана на дискриминацията в 
областта на заетостта и поддържат заетостта и доходите на младите хора чрез създаване 
на многобройни качествени работни места, за да могат младите хора да възвърнат 
доверието си в осъществяването на европейската идея;

3. приканва Комисията да разгледа случаите на злоупотреби, допуснати от работодатели 
спрямо млади хора, извършващи стажове;

4. призовава Комисията да установи стратегия за борба срещу безработицата, несигурността 
на заетостта и бедността сред младите хора и да прикани държавите-членки да поемат 
своите отговорностите;

5. възлага на своя председател да предаде настоящата декларация, придружена от списък с 
имената на подписалите я лица, на Съвета, на Комисията и на държавите-членки.


