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Schriftliche Erklirung gemif3 Artikel 123 der Geschiftsordnung des Europiischen
Parlaments zur Bildung und Beschiiftigung von Menschen mit Autismus-Spektrum-
Storungen und dhnlichen Besonderheiten!

1. Hochfunktional betroffene Menschen mit Autismus-Spektrum-Stérungen und dhnlichen
Besonderheiten sind in Bezug auf Bildung und Beschiftigung in der EU mit vielféltigen
Schwierigkeiten konfrontiert; trotz guter Beschéftigungsmdglichkeiten im IKT-Sektor
(Informations- und Kommunikationstechnologien) und in den MINT-Bereichen
(Mathematik, Ingenieur-, Natur- und Technikwissenschaften) in Tatigkeitsfeldern, die
grof3e Sorgfalt, Mustererkennung und Ausdauer bei Routineaufgaben erfordern, bleiben
diese Schwierigkeiten bestehen;

2. durch den Austausch bewihrter Verfahren hinsichtlich der Bildung und der Beschéftigung
kann ein Beitrag dazu geleistet werden, die Verhiltnisse in der EU anzugleichen, und es
konnen fiir alle beteiligten Akteure Investitionsertrage gewihrleistet werden;

3. die Kommission und der Rat werden daher aufgefordert,

— Bildungsangebote und Beschiftigungsmoglichkeiten fiir Menschen mit Autismus zu
fordern,

— den Austausch von bewihrten Verfahren in der EU und von Dokumenten hinsichtlich
der Sozialrendite zu fordern,

— die Forschung zu Menschen mit Autismus und insbesondere zu ihrer Eingliederung in
das Bildungswesen und den Arbeitsmarkt weiterhin zu unterstiitzen;

4. die Kommission wird ferner dazu aufgefordert, sowohl Arbeitgeber im 6ffentlichen Sektor

als auch solche im Privatsektor verstérkt fiir die Moglichkeiten finanzieller Unterstiitzung
und die Vorteile der Beschéftigung von Menschen mit Autismus zu sensibilisieren;

5. diese Erkldrung wird mit den Namen der Unterzeichner dem Rat und der Kommission
iibermittelt.

I GemiB Artikel 123 Absétze 4 und 5 der Geschéftsordnung des Europdischen Parlaments wird die Erklarung,
wenn sie die Unterschriften der Mehrheit der Mitglieder des Parlaments erhalten hat, mit den Namen der
Unterzeichner im Protokoll verdffentlicht und an die Adressaten iibermittelt, ist fiir das Parlament aber nicht
bindend.
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