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Euroopan parlamentin työjärjestyksen 123 artiklan mukainen kirjallinen kannanotto 
autismin kirjon häiriöistä ja vastaavista haasteista kärsivien koulutukseen ja 
työllisyyteen1

1. Autismin kirjon häiriöistä ja vastaavista haasteista kärsivillä hyvän toimintakyvyn 
omaavilla henkilöillä on monia koulutukseen ja työllisyyteen liittyviä vaikeuksia EU:ssa. 
Ongelmia on siitä huolimatta, että tieto- ja viestintätekniikan ja luonnontieteiden, 
teknologian, insinööritieteiden ja matematiikan aloilla on hyvät työllisyysmahdollisuudet 
tarkkuutta, kaavojen tunnistusta ja kestävyyttä toistuvissa toiminnoissa edellyttävissä 
tehtävissä.

2. Koulutusta ja työllisyyttä koskeva parhaiden käytäntöjen vaihto tasapainottaa tilannetta 
EU:ssa ja tarjoaa investoinneista saatavaa hyötyä kaikille asianomaisille.

3. Komissiota ja neuvostoa pyydetään näin ollen

– edistämään autististen henkilöiden koulutus- ja työllisyysmahdollisuuksia;

– edistämään parhaiden käytäntöjen vaihtoa EU:ssa ja investointien yhteiskuntaan 
liittyvän tuoton dokumentointia;

– tukemaan autististen henkilöiden tutkimusta ja erityisesti heidän osallistumistaan 
koulutukseen ja työelämään.

4. Komissiota pyydetään lisäksi parantamaan sekä julkisen että yksityisen sektorin 
työnantajien tietoisuutta autististen henkilöiden palkkaamiseen liittyvistä 
tukimahdollisuuksista ja muista eduista.

5. Tämä kannanotto ja allekirjoittajien nimet välitetään neuvostolle ja komissiolle.


