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Skriftlig förklaring, i enlighet med artikel 136 i Europaparlamentets arbetsordning, om 
ett europeiskt år för företagande1

1. Till följd av den ekonomiska och finansiella krisen utgör hög arbetslöshet, särskilt bland 
unga människor, en av EU:s största utmaningar. Krisen har inte bara väckt 
sysselsättningsrelevanta frågor, utan har även skakat om unga människors förtroende och 
minskat deras motivation och vilja att stanna i Europa.

2. Ett av de mest hållbar sätten att öka sysselsättningen är att utveckla företagarandan och 
människors färdigheter. På kort sikt kommer detta att skapa nya arbetstillfällen, samtidigt 
som det på lång sikt kommer att resultera i strukturförändringar samt större flexibilitet och 
trygghet på arbetsmarknaden och mervärde för EU:s ekonomier.

3. Kommissionen uppmanas därför att överväga möjligheten att utlysa ett europeiskt år för 
företagande.

4. Det europeiska året för företagande kommer att vara särskilt viktigt för att främja 
åtgärderna i handlingsplanen för företagande 2020, särskilt bland grupper vars 
företagarpotential ännu inte har tillvaratagits till fullo, dvs. unga människor, kvinnor, äldre 
människor, arbetslösa och andra potentiella företagare.

5. Genom att utlysa ett europeiskt år för företagande skulle det bli lättare att framställa 
företagande som en attraktiv yrkesbana för européer, skapa nya företag och arbetstillfällen 
och stimulera företagsinnovation.

6. Denna förklaring, tillsammans med namnen på undertecknarna, ska översändas till rådet 
och kommissionen.

1 Enligt artikel 136.4 och 136.5 i parlamentets arbetsordning ska förklaringen, när den har undertecknats av en 
majoritet av parlamentets ledamöter, offentliggöras i protokollet tillsammans med namnen på undertecknarna 
och översändas till mottagarna, utan att för den skull vara bindande för parlamentet.


