PARLAMENTO EUROPEU

* X %

2004 53 2009

* 5k

Comissdo do Desenvolvimento

2006/2240(INI)

28.2.2007

PARECER

da Comissao do Desenvolvimento
dirigido a Comissdo do Emprego e dos Assuntos Sociais

sobre "Promover um trabalho digno para todos"
(2006/2240(INT))

Relatora de parecer: Feleknas Uca

AD\655243PT.doc PE 382.574v02-00

PT

PT



PA NonlLeg

PE 382.574v02-00 2/7 AD\655243PT.doc

PT



SUGESTOES

A Comissao do Desenvolvimento insta a Comissao do Emprego e dos Assuntos Sociais,
competente quanto a matéria de fundo, a incorporar as seguintes sugestoes na proposta de
resolucdo que aprovar:

Tendo em conta o artigo 50° do Acordo de Parceria entre os Estados de Africa, das
Caraibas e do Pacifico (ACP), por um lado, e a Comunidade Europeia e os seus
Estados-Membros, por outro, assinado em Cotonou, em 23 de Junho de 2000,

Tendo em conta as conclusdes do Conselho sobre um trabalho digno para todos,
adoptadas em 1 de Dezembro de 2006, na reunido do 2767° Conselho Europeu "Emprego,
politica social, saude e protec¢ao dos consumidores", em Bruxelas,

Tendo em conta a declaragdo comum do Conselho e dos representantes dos governos dos
Estados-Membros, reunidos no ambito do Conselho, do Parlamento Europeu e da
Comissao sobre a politica para o desenvolvimento da Unido Europeia, "O consenso
europeu” ("O consenso europeu sobre o desenvolvimento"), assinada em 20 de Dezembro
de 2005,

Tendo em conta o Regulamento (CE) n° 1905/2006 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 18 de Dezembro de 2006, que institui um instrumento de financiamento da
cooperagao para o desenvolvimento,

Tendo em conta o Regulamento (CE) n® 1889/2006 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 20 de Dezembro de 2006, que institui um instrumento financeiro para a
promogao da democracia e dos direitos humanos a nivel mundial,

Exorta a Comissdo a promover a execucao do artigo 50° do Acordo de Parceria ACP-UE,
pelo qual as partes se comprometem a respeitar os direitos laborais fundamentais também
nas suas relagdes comerciais; exorta a Comissdo e os Estados-Membros a apoiarem os
paises ACP na tarefa de elaborar e fazer cumprir a legislagdo pertinente e na organiza¢ao
de campanhas de sensibilizagao;

Regozija-se com a instituicao pela Comissao do novo programa tematico "Investir nas
pessoas" (2007-2013) no ambito do "Consenso Europeu" (consenso da UE sobre a politica
de desenvolvimento) e com a importancia conferida pelo programa a execu¢ao da agenda
relativa ao trabalho digno nos paises parceiros da UE; regozija-se também por nele ser
reconhecido o vinculo claro entre trabalho digno e protec¢ao social; exorta a Comissdo a
proporcionar recursos financeiros suficientes para a promogao do trabalho digno no
ambito do programa tematico "Investir nas pessoas";

Regozija-se por a Comissao ter incluido as normas laborais fundamentais e a promogao da
responsabilidade social das empresas no ambito do instrumento financeiro "Direitos
Humanos e Democracia"; exorta a Comissao a prestar aten¢ao suficiente a estes pontos na
programagao e atribuicdo dos meios de funcionamento no dmbito deste instrumento;

Congratula-se com a comunicag@o da Comissao de 24 de Maio de 2006, bem como com
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10.

as decisdes do 2767° Conselho "Emprego, politica social, saude e protec¢ao dos
consumidores";

Acentua a importancia de apoiar a integragao do emprego e do trabalho digno nas
estratégias de desenvolvimento; solicita a inclusdo de uma analise mais aprofundada do
emprego e dos outros aspectos do trabalho digno nos documentos de estratégia para a
reducdo da pobreza (PRSP), nos Acordos de Parceria Economica (APE), nos documentos
de estratégia por pais (CSP) e nos programas indicativos plurianuais (MIP); neste
contexto, salienta a importancia de consultas a todas as entidades relevantes, incluindo
confederacdes patronais, sindicatos e trabalhadores, bem como o sector privado e a
sociedade civil no sentido mais lato;

Solicita que os ministérios do emprego, as confederagdes patronais e as organizacgoes de
trabalhadores sejam refor¢ados e integrados de forma mais sistemdatica no processo
participativo subjacente a concepc¢ao e implementacao dos PRSP, dos CSP e dos MIP;
considera que, para este efeito, a sua cooperagdo com 0s ministros da economia e
finangas, bem como com as respectivas instituicdes financeiras e econdmicas
internacionais, como as institui¢des de Bretton Woods, o Banco Europeu de Investimento
(BEI) e a Organiza¢ao Mundial do Comércio (OMC), deve ser melhorada; exorta todas as
partes a assegurar que os CSP sejam elaborados de maneira verdadeiramente participativa;
insta a Comissao a investir mais no refor¢o das capacidades técnicas e institucionais e a
facilitar medidas que integrem o trabalho digno nos documentos de estratégia por pais;

Salienta, em particular, a necessidade de programas nacionais sobre o trabalho digno,
organizados pelos paises, ou de um "mapa" similar, desenvolvido com a participacdo de
organizacgoes dos parceiros sociais e outras entidades relevantes, com vista a assegurar um
trabalho digno para todos através de uma cooperacdo para o desenvolvimento - incluindo
o didlogo politico sobre os impactos para o emprego das politicas e da governanga
econdmica, medidas de apoio or¢amental e reforco das capacidades, nomeadamente das
capacidades institucionais - que seja bem coordenada e harmonizada entre a Comissao, 0s
Estados-Membros e outros parceiros para o desenvolvimento e actores relevantes
internacionais, incluindo a Organizag¢ado Internacional do Trabalho (OIT) e outras agéncias
da ONU, bem como institui¢des financeiras internacionais;

Acentua que o trabalho infantil ¢ uma das principais causas da pobreza das geragdes
vindouras e que o trabalho infantil e o trabalho for¢ado constituem uma violagao dos
direitos fundamentais;

Insta a Comissdo e os Estados-Membros a apoiar e promover iniciativas legislativas e
politicas nos paises em desenvolvimento sobre a ndo discriminagdo e a igualdade de
oportunidades nos planos de formacgdo profissional e no local de trabalho, incluindo o
apoio a adaptagdes do local de trabalho para pessoas com deficiéncia;

Apela a um esfor¢o renovado no sentido de combater as violagdes dos direitos humanos e
dos direitos laborais, bem como de monitorizar as actividades das multinacionais, com a
possibilidade de excluir as multinacionais que actuam nos paises em desenvolvimento dos
contratos publicos financiados ou apoiados pela UE e os seus Estados-Membros, bem
como das garantias dos créditos a exportacdo concedidas pelo BEI e outras institui¢cdes
financeiras em caso de violagdo destes direitos; exorta a Comissao ¢ os Estados-Membros
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a tornarem obrigatdrio o respeito das normas laborais fundamentais no ambito dos
contratos publicos financiados pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento e outros
instrumentos de ajuda comunitéria ou bilateral,

11. Acentua que o artigo 12° n° 2, alinea d), ponto ii, do regulamento que institui o
instrumento de financiamento da cooperagdo para o desenvolvimento solicita a promogao
da agenda "um trabalho digno para todos", enquanto objectivo universal, a ser atingido,
nomeadamente, através de iniciativas globais e outras iniciativas multinacionais no
sentido de implementar normas laborais basicas da OIT, acordadas a nivel internacional, a
avaliacdo do impacto do comércio no trabalho digno € mecanismos sustentaveis e
adequados para o financiamento justo e o funcionamento eficaz - e uma cobertura mais
vasta - dos regimes de proteccao social; salienta que, no artigo 5°, n° 2, alinea c), do
mesmo regulamento o trabalho digno também ¢ referido como dominio central; exorta a
Comissao a utilizar activamente estas disposi¢des na sua politica de desenvolvimento;
além disso, insta a Comissao a transmitir sistematicamente informacdes sobre os seus
esforcos com vista a promover o trabalho digno no seu relatorio anual sobre a sua politica
de desenvolvimento e aplicacdo da ajuda externa;

12. Frisa que a possibilidade de atingir os Objectivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM)
e de reforgar o conceito de trabalho digno através da ajuda ao desenvolvimento
sustentavel requer uma politica fiscal justa e inovadora, como, por exemplo, uma taxa
sobre as transacgdes financeiras ¢ cambiais;

13. Realc¢a que o trabalho digno ¢ um tema multidisciplinar que exerce impacto sobre todos os
aspectos da politica externa; considera, por isso, que o apoio ao trabalho digno também
tem de ser encorajado através dos instrumentos financeiros da politica externa;

14. Solicita que todos os programas da Comissao no quadro da cooperagdo para o
desenvolvimento e da politica comercial tenham em conta, do ponto de vista financeiro, o
trabalho digno;

15. Considera que os acordos comerciais devem ser veiculos para a promogao do trabalho
digno; acentua, portanto, que a UE deve incluir nos seus mandatos de negociagdo para
acordos bilaterais e outros acordos comerciais os principios e objectivos do trabalho
digno; solicita a Comissdo que tenha em conta, quando conceder preferéncias comerciais,
a observancia pelos paises beneficiarios das normas laborais basicas internacionais, a fim
de que os paises que ndo cumpram essas normas basicas nao beneficiem das preferéncias
comerciais da UE; insta a Comissao a colaborar activamente com a OIT para assegurar
que as condi¢des dos acordos sejam inteiramente cumpridas e, quando necessario, a
utilizar os poderes de que dispde para cancelar as preferéncias, no caso de paises que nao
respeitem direitos sociais, laborais e humanos fundamentais;

16. Solicita a integracao do principio do trabalho digno em todas as ac¢des da Comunidade;
recorda, neste contexto, a importancia crucial da coeréncia e coordenagdo da politica
socioecondmica aos niveis nacional, regional e internacional, que, no ultimo caso, deve
incluir a participacdo da OIT neste processo;

17. Acentua a necessidade de implementar o conceito de trabalho digno nos paises em
desenvolvimento, através de actores locais, com especial atencdo as zonas rurais € ao

AD\655243PT.doc 5/7 PE 382.574v02-00

PT



PT

18.

19.

20.

21.

22.

23.

sector informal; acentua a importancia de as ONG promoverem e apoiarem este processo;
salienta a necessidade urgente de empreender uma acgao eficaz, inclusive através da
assisténcia da UE nos paises parceiros, para promover o trabalho digno na economia
informal, com vista a integracdo gradual da economia informal na economia formal;

Acentua a necessidade de apoiar as melhores praticas existentes que garantem condigdes
de trabalho dignas nos paises em desenvolvimento, como as do movimento internacional
do comércio equitativo;

Constata que s6 o respeito das convengdes fundamentais da OIT ¢ incluido como
indicador de boa governacao, sendo com base nisto que os paises em desenvolvimento
poderao ser elegiveis para receber assisténcia financeira adicional; considera que o
investimento no trabalho digno também ¢ um sinal de boa governagao; realga, por isso,
que o trabalho digno, além das convengdes fundamentais da OIT, também deve ser
incluido como indicador de boa governacao;

Destaca a necessidade de criar uma rede global de partilha de conhecimentos, orientada
para a procura, sobre o trabalho digno e o desenvolvimento local, com base sobretudo na
investigacdo, no refor¢o das capacidades e na criagdo de institui¢cdes a nivel nacional,

Propde que a UE solicite o estatuto de observador para a OIT no quadro da OMC e a
criagdo de uma comissdo para o comércio e o trabalho digno, similar a comissdo para o
comércio ¢ o ambiente;

Recorda aos Estados-Membros a Convencao N°100 da OIT sobre a igualdade de
remuneracdo de homens e mulheres por trabalho de igual valor, que insta os governos € os
parceiros sociais a construir novas estruturas sociais e economicas com vista a reforgar o
papel das mulheres na economia e no mercado de trabalho; considera necessario tomar
medidas especificas a favor das mulheres e integrar a perspectiva do género em todas as
politicas, programas e projectos, a fim de superar os obstaculos que impedem as mulheres
de conseguir um trabalho digno;

Exorta os Estados-Membros e a Comissao, enquanto empregadores nos paises em
desenvolvimento, a ter em conta o principio do trabalho digno, especialmente através do
aumento dos salarios, em conformidade com a Recomendacao 135 da OIT relativa a
fixacdo de salarios minimos, com especial referéncia aos paises em desenvolvimento.
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