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KORT BEGRUNDELSE

Den méde, hvorpd virksomheder opererer i udviklingslande, er en afgerende faktor for respekt
for menneskerettigheder, miljoet, retsstatsprincippet og systemer til god forvaltningsskik 1
disse lande og for at na deres mal for beredygtig udvikling i overensstemmelse med FN's
2030-dagsorden. Derfor er det vigtigt at sikre, at virksomheder agerer ansvarligt, undgar at
skade og bidrager til den ekonomiske og samfunds- og miljemassige udvikling i
udviklingslande.

Dette direktiv er et yderst vigtigt skridt fremad i1 den retning. Ordfereren glaeder sig over
forslaget, men mener, at der er behov for betydelige forbedringer for at sikre, at virksomheder
agerer ansvarligt i udviklingslande.

Der er brug for en helhedstilgang gennem en styrkelse af overholdelse af retsstatsprincippet
og systemer til god forvaltningsskik i de lande, regioner eller omrader, hvor virksomheden
opererer. Virksomheders resultater athanger i hej grad af baeredygtigheden 1 de samfund,
hvor virksomhederne opererer, og erhvervslivet kan spille en vigtig rolle for at fremme
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik. Derfor ber virksomheder ikke benytte sig af
korruption og anden darlig praksis, som kan undergrave de svage institutionelle og
lovgivningsmassige rammer, der findes 1 mange udviklingslande, og stotte eksisterende
strukturer ved at overholde love og bestemmelser 1 alle virksomhedens aktiviteter og hele
vaerdikaeden, herunder skattelovgivning og -politik, opfylde kontraktlige forpligtelser og
forretningsaftaler samt procedurer for og afgerelser i forbindelse med tvistbileggelse pa alle
planer.

Omfanget ber udvides til at omfatte s mange virksomheder som muligt, og der er nogle
centrale sektorer, som ogsa ber omfattes, bl.a. olie- og gasproduktion og
olieraffineringssektoren eller bygge-/anlaegssektoren, logistik og infrastruktur. Definitionerne
skal styrkes for at medtage negative indvirkninger pa retsstatsprincippet og god
forvaltningsskik, for at tilvejebringe vejledning vedrerende negative miljoindvirkninger samt
for at styrke definitionen af interessenter, herunder ved at tilfeje en ny kategori af sérbare
interessenter.

I betragtning af den afgerende rolle, som interessenter skal spille igennem hele due diligence-
proceduren, foreslds en ny artikel til at definere deres meningsfulde inddragelse i proceduren
samt forbedringer af andre juridiske bestemmelser.

Der er introduceret bestemte @ndringer for at sikre, at virksomheder kortlaegger deres
vaerdikaede og offentligger relevant information, at beslutninger om midlertidigt at indstille
eller nedlegge en virksomhed foretages med en meningsfuld inddragelse af relevante
interessenter, og at dette tager hgjde for de negative indvirkninger, som det eventuelt kan
medfore.

I overensstemmelse med internationale standarder udger udenretslige befojelser nyttige
mekanismer til at stille befojelser og kompensation til rddighed for ofre eller mennesker med
legitime interesser eller bidrage til udbedring af skaden. Men for at sikre, at de kan opfylde
deres mals@tninger, skal de overholde en reekke krav, som fastsat 1 FN's retningslinjer for
erhvervsliv og menneskerettigheder.
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Uanset kravene til indberetning 1 henhold til direktiv 2013/34/EU ber medlemsstaterne sikre,
at virksomheder indberetter anliggender, der er omfattet af dette direktiv, samt relateret
information, som er nedvendig til at stette virksomhederne og deres datterselskaber og
forretningspartnere, som opererer i udviklingslande, til at fastsla, forebygge og effektivt tackle
faktiske eller potentielle negative indvirkninger.

Ordforeren har desuden foreslaet retningslinjer, som Kommissionen ber fremsatte for at
statte virksomhederne og medlemsstaternes myndigheder med hensyn til, hvordan
virksomhederne ber opfylde deres due diligence-forpligtelser, f.eks. indvirkninger pa
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik, med hensyn til gennemforelsen af oget due
diligence i konfliktramte omrader, med hensyn til sikkerhed, effektiv og meningsfuld
inddragelse af interessenter i alle due diligence-procedurer eller kortlaegningen af
virksomheders vardikade og en effektiv procedure til overvagning af forretningspartneres
adferd 1 hele verdikaden.

De ledsagende foranstaltninger er desuden blevet styrket for at tage hgjde for behovet for at
oge stotten til udviklingslande med det formal at skabe gunstige rammevilkér og beskytte
civilsamfundets raderum, at styrke kendskabet og kapacitetsopbygningen for lokalsamfund og
interessenter, herunder fagforeninger, NGO'er eller lokale foreninger, at overvige
virksomheders adferd og indvirkninger eller for at stotte adgangen til domstolsprevelse for
ofre og personer samt grupper med legitime interesser.

Endelig er det nedvendigt at styrke det civilretlige ansvar for at sikre, at medlemsstaterne
treeffer de nedvendige foranstaltninger til at muliggere adgang til domstolspravelse, herunder
ved at fjerne eksisterende barrierer herfor og omvende bevisbyrden for virksomheder.

ANDRINGSFORSLAG

Udviklingsudvalget opfordrer Retsudvalget, som er korresponderende udvalg, til at tage
hensyn til felgende @ndringsforslag:

Andringsforslag 1

Forslag til direktiv
Betragtning 1

Kommissionens forslag Andringsforslag
(1) Unionen bygger pa respekt for den (1) Unionen bygger pa respekt for den
menneskelige verdighed, frihed, menneskelige verdighed, frihed,
demokrati, ligestilling, retsstaten og demokrati, ligestilling, retsstaten og
respekt for menneskerettighederne som respekt for menneskerettighederne som
nedfzldet i EU's charter om nedfzldet i EU's charter om
grundleggende rettigheder. De grundleggende rettigheder. Artikel 191 i
kernevaerdier, der har ligget til grund for traktaten om Den Europeeiske Unions
Unionens egen oprettelse, samt Sfunktionsmade (TEUF) fastscetter, at
menneskerettighedernes universalitet og Unionens politik skal bidrage til
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udelelighed samt respekt for principperne 1
De Forenede Nationers pagt og folkeretten
ber vere retningsgivende for Unionens
indsats péd den internationale scene. En
sddan indsats omfatter fremme af
baredygtig ekonomisk, social og
miljomessig udvikling 1
udviklingslandene.

Andringsforslag 2

Forslag til direktiv
Betragtning 2 a (ny)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 3
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bevarelse, beskyttelse og forbedring af
miljokvaliteten, beskyttelse af menneskers
sundhed, en forsigtig og rationel
udnyttelse af naturressourcerne og
fremme pd internationalt plan af
Sforanstaltninger til losning af de
regionale og globale miljoproblemer, og
navnlig bekcempelse af
klimaforandringer. De kernevardier, der
har ligget til grund for Unionens egen
oprettelse, samt menneskerettighedernes
universalitet og udelelighed samt respekt
for principperne 1 De Forenede Nationers
pagt og folkeretten bor vere
retningsgivende for Unionens indsats pd
den internationale scene. En sddan indsats
omfatter fremme af baeredygtig skonomisk,
social og miljemessig udvikling i
udviklingslandene. Det fastscettes
endvidere i artikel 208 i TEUF, at
Unionen skal tage hensyn til madlene for
udviklingssamarbejdet i forbindelse med
gennemforelsen af politikker, der kan
forventes at ville pavirke udviklingslande.

Andringsforslag

(2a) For at na disse mdl er der behov
Jor en systemisk forandring af Unionens
okonomi for at sikre, at den gronne
omstilling opnads pa en retferdig og
inklusiv mdde inden for planetens
greenser. Unionens opfyldelse af
verdensmdlene for beeredygtig udvikling
og stotte til tredjelandes opfyldelse af
samme vil veere af afgorende betydning,
hvis Unionen skal udvise globalt
lederskab i opndelsen af en beeredygtig
omstilling.
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Forslag til direktiv
Betragtning 4

Kommissionens forslag

(4) Virksomhedernes adfaerd pé tvaers
af alle sektorer 1 gkonomien er afgerende
for at nd Unionens baredygtighedsmaél, da
EU-virksomheder, navnlig store, er
athangige af globale vardikader. Det er
ogsé 1 virksomhedernes interesse at
beskytte menneskerettighederne og miljoet,
navnlig 1 betragtning af forbrugernes og
investorernes stigende bekymring over
disse emner. Der findes allerede flere
initiativer til fremme af virksomheder, der
stotter vardiorienteret omstilling, bade pé
EU-plan’’ og pa nationalt plan’®.

77 "Enterprise Models and the EU agenda",
CEPS Policy Insights, No P12021-02/
januar 2021.

8 F.eks.
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/
societe-mission .

Zndringsforslag 4

Forslag til direktiv
Betragtning 6

Kommissionens forslag

(6) Begrebet due diligence i
forbindelse med menneskerettigheder blev
praeciseret og videreudviklet i OECD's
retningslinjer for multinationale
virksomheder®’, som udvidede anvendelsen
af due diligence til at omfatte miljo- og
forvaltningsspergsmél. OECD's vejledning
om ansvarlig forretningsskik og
sektorvejledning®! er internationalt
anerkendte rammer, der fastsatter
praktiske due diligence-foranstaltninger for
at hjeelpe virksomheder med at identificere,
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Andringsforslag

(4) Virksomhedernes adfaerd pé tveers
af alle sektorer 1 skonomien er afgerende
for at nd Unionens baredygtighedsmal, da
EU-virksomheder, navnlig store, er
athangige af globale vardikader. Det er
ogsé 1 virksomhedernes interesse at
beskytte menneskerettighederne,
arbejdstagernes rettigheder og miljoet,
navnlig i betragtning af forbrugernes og
investorernes stigende bekymring over
disse emner. Der findes allerede flere
initiativer til fremme af virksomheder, der
stotter verdiorienteret omstilling, bdde pa
EU-plan’” og pa nationalt plan’.

77 "Enterprise Models and the EU agenda",
CEPS Policy Insights, No P12021-02/
januar 2021.

78 F.eks.
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/
societe-mission .

Andringsforslag

(6) Begrebet due diligence i
forbindelse med menneskerettigheder blev
praciseret og videreudviklet i OECD's
retningslinjer for multinationale
virksomheder®’, som udvidede anvendelsen
af due diligence til at omfatte miljo- og
forvaltningsspergsmél. OECD's vejledning
om ansvarlig forretningsskik og
sektorvejledning®! er internationalt
anerkendte rammer, der fastsatter
praktiske due diligence-foranstaltninger for
at hjeelpe virksomheder med at identificere,
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forebygge, afbade og redegere for, hvordan
de héndterer faktiske og potentielle
virkninger 1 deres aktiviteter, verdikaeder
og andre forretningsforbindelser. Begrebet
due diligence indgar ogsé i henstillingerne
fra Den Internationale
Arbejdsorganisations (ILO's) tresidige
principerklering vedrerende multinationale
virksomheder og socialpolitik®?.

80 OECD's retningslinjer for multinationale
virksomheder, opdateret udgave fra 2011,
findes pa
http://mneguidelines.oecd.org/guidelines/.h
ttps://mneguidelines.oecd.org/mneguidelin
es/

81 OECD's vejledning om ansvarlig
forretningsskik, 2018, og sektorspecifikke
vejledning, findes pé
https://www.oecd.org/investment/due-
diligence-guidance-for-responsible-
business-conduct.htm.

82 Den Internationale Arbejdsorganisations
"Tripartite Declaration of Principles
concerning Multinational Enterprises and
Social Policy", Fifth Edition, 2017, findes
pa:
https://www.ilo.org/empent/Publications/
WCMS 094386/lang--en/index.htm.

ZAndringsforslag 5

Forslag til direktiv
Betragtning 7

Kommissionens forslag

(7) FN's mél for baeredygtig
udvikling®3, der blev vedtaget af alle FN's
medlemsstater 1 2015, omfatter malene om
at fremme vedvarende, inklusiv og
baredygtig skonomisk vackst. Unionen har
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forebygge, afbade og redegere for, hvordan
de héndterer faktiske og potentielle
virkninger 1 deres aktiviteter, vaerdikader
og andre forretningsforbindelser. Disse
retningslinjer kreever ogsd, at
virksomheder efterlever den humanitcere
folkeret og udviser en hojere grad af
konfliktfolsom due diligence, ndr de
opererer i konfliktberorte omrdder.
Begrebet due diligence indgér ogsa i
henstillingerne fra Den Internationale
Arbejdsorganisations (ILO's) tresidige
principerklering vedrerende multinationale
virksomheder og socialpolitik®?.

80 OECD's retningslinjer for multinationale
virksomheder, opdateret udgave fra 2011,
findes pa
http://mneguidelines.oecd.org/guidelines/.h
ttps://mneguidelines.oecd.org/mneguidelin
es/

81 OECD's vejledning om ansvarlig
forretningsskik, 2018, og sektorspecifikke
vejledning, findes pé
https://www.oecd.org/investment/due-
diligence-guidance-for-responsible-
business-conduct.htm.

82 Den Internationale Arbejdsorganisations
"Tripartite Declaration of Principles
concerning Multinational Enterprises and
Social Policy", Fifth Edition, 2017, findes
pa:
https://www.ilo.org/empent/Publications/
WCMS 094386/lang--en/index.htm.

Andringsforslag

(7) FN's mél for baredygtig
udvikling®3, der blev vedtaget af alle FN's
medlemsstater 1 2015, omfatter malene om
at fremme vedvarende, inklusiv og
baredygtig ekonomisk vakst. Unionen har
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sat sig som mal at opfylde FN's mal for
baredygtig udvikling. Den private sektor
bidrager til disse mal.

83 https://www.un.org/ga/search/view doc.

asp?symbol=A/RES/70/1&Lang=E.

Zndringsforslag 6

Forslag til direktiv
Betragtning 10 a (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 7

Forslag til direktiv
Betragtning 11 a (ny)

Kommissionens forslag

PE736.709v02-00

8/131

sat sig som mal at opfylde FN's mal for
baredygtig udvikling. Den private sektor
bor bidrage effektivt til disse mal.

83 https://www.un.org/ga/search/view doc.
asp?symbol=A/RES/70/1&Lang=FE.

Andringsforslag

(10a) Due diligence-praksis i henhold til
dette direktiv bor bidrage til bevarelse og
genoprettelse af marin og terrestrisk
biodiversitet, bl.a. ved at standse, afbode
og vende tabet af biodiversitet og forbedre
okosystemernes tilstand, deres funktioner
og de tjenester, de leverer, samt ved at
forbedre miljoets tilstand, navnlig luft,
vand og jord, som led i de primcere madl
om at beskytte menneskers, dyrs og
okosystemers sundhed og velveere mod
miljorelaterede risici i trad med Agenda
2030.

Andringsforslag

(11a) Opdagelse, forebyggelse og
afbodning af negative miljovirkninger er
et centralt aspekt af dette direktiv. I den
forstand deekker begrebet miljopavirkning
de samlede mulige skader pd klimaet eller
miljoet som folge af overtreedelse af
internationale forpligtelser og EU-
lovgivningen, og det omfatter ogsa
indvirkning pad luftkvalitet og
luftforurening; vandforurening eller -
forurening og adgang til og

AD\1271249DA .docx
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Zndringsforslag 8

Forslag til direktiv
Betragtning 13 a (ny)

Kommissionens forslag
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tilgeengelighed af vandressourcer;
forurening, erosion og arealanvendelse;
biodiversitet, herunder skader pd vilde
dyr, havbund og havmilje, flora, fauna,
naturlige levesteder og okosystemer;
menneskers sundhed i overensstemmelse
med One Health-modellen; klimaet,
herunder via drivhusgasemissioner og
odeleeggelsen eller nedbrydningen af
dreen; og overgangen til
kredslobsokonomien, herunder, men ikke
begreenset til forringelse af
genbrugelighed og genvindelighed sasom
Sforurening af affaldsstromme med farlige

stoffer

Andringsforslag

(13a) Sidelobende med respekt for
menneskerettigheder, miljoet 0og
retsstatsprincippet bor due diligence-
proceduren ogsd omfatte god
Sforvaltningsskik. God forvaltningsskik
vedrorer regler, procedurer og adfcerd,
hvormed man giver udtryk for sine
interesser, forvalter sine ressourcer og
udover magt i samfundet. Det omfatter
den procedure, efter hvilken offentlige
institutioner varetager offentlige
anliggender og styrer offentlige
ressourcer pd en mdde, der fremmer
retsstatsprincippet og gor
menneskerettigheder til en realitet
(inklusive civile, politiske, okonomiske,
sociale og kulturelle rettigheder).
Kerneelementerne i god forvaltningsskik
er gennemsigtighed, integritet, legitimitet,
forsvarlig politik, deltagelse,
ansvarlighed, lydhorhed og fraveer af
korruption og regelbrud. God
Sforvaltningsskik ma anses for at veere
afgorende for at opnd beeredygtig

PE736.709v02-00

DA



DA

Zndringsforslag 9

Forslag til direktiv
Betragtning 13 b (ny)

Kommissionens forslag
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udvikling og menneskelig trivsel. Dette er
navnlig relateret til
korruptionsbekcempelse, som det er pavist
har en indvirkning pd trivsel bade direkte
og indirekte.

Andringsforslag

(13b) Det er afgorende at sikre, at due
diligence i forbindelse med
menneskerettigheder gennemfores pd en
konsorienteret mdde i erkendelse af, at
ulighed mellem konnene er forankret i
bade statslige institutioner og
markedsinstitutioner og udgor en
begreensning af gennemforelsen af
kvinders og pigers rettigheder.
Menneskerettighedskreenkelser er ikke
konsneutrale og bor ikke betragtes som
sdadanne. Kvinder rammes ofte
uforholdsmecessigt af negative
forretningsmetoder, hvilket krcever en due
diligence-procedure, der tager hajde for
deres specifikke behov. Medlemsstaterne
bor sikre, at virksomheder inddrager et
konsperspektiv pd alle trin og i alle
aktiviteter i due diligence-proceduren og
aktivt stotter ligestilling. Virksomheder
bor samarbejde med leverandorer om at
oprette et socialt regnskabssystem pd en
konsorienteret mdde. Desuden bor
medlemsstaterne sikre, at der udarbejdes
konsorienterede afhjeelpningsprocedurer
og -mekanismer til at sikre lige adgang og
samme udfald for alle kon. For at opnd
dette bor virksomhederne have
klagemekanismer, som er tilgeengelige,
effektive, sikre og fair over for kvinder,
idet der tages hajde for hindringer, der
Sfortrinsvist er til kvinders ulempe.
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Andringsforslag 10

Forslag til direktiv
Betragtning 14

Kommissionens forslag

(14)  Dette direktiv har til formal at sikre,
at virksomheder, der er aktive pé det indre
marked, bidrager til beredygtig udvikling
og baredygtig omstilling af gkonomier og
samfund ved at identificere, forebygge og
afbede, stte en stopper for og minimere
potentielle eller faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
miljeet 1 forbindelse med virksomhedernes
egne aktiviteter samt aktiviteter i deres
datterselskaber og vardikeader.

ZAndringsforslag 11

Forslag til direktiv
Betragtning 14 a (ny)

Kommissionens forslag
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Andringsforslag

(14)  Dette direktiv har til formal at sikre,
at virksomheder, der er aktive pa det indre
marked, bidrager til beredygtig udvikling
og baeredygtig omstilling af de gkonomier
og samfund, hvori de er aktive, herunder
ogsd uden for Unionens marked, ved at
identificere, forebygge og afbade, saette en
stopper for og minimere potentielle eller
faktiske negative indvirkninger pa
menneskerettighederne,
arbejdstagerrettigheder, miljoet,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
1 forbindelse med virksomhedernes egne
aktiviteter samt aktiviteter i deres
datterselskaber og verdikeder, navnlig i
udviklingslandene.

Andringsforslag

(14a) Dette direktiv bor sikre, at
virksomheder gennemforer due diligence
ved hjcelp af en risikobaseret tilgang i
overensstemmelse med internationale
standarder for at sikre, at de opfylder
kravene i dette direktiv. Det betyder, at
dette direktiv bor fastscette et scet
grundlceggende krav til virksomheder
inden for alle sektorer om at gennemfore
due diligence, der deekker deres
veerdikeeder i bred forstand, med henblik
pd at indkredse, hvor der er storst risiko
for alvorlig pdvirkning, og prioritere
skridt til afbodning og handtering af disse
indkredsede risici.
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ZAndringsforslag 12

Forslag til direktiv
Betragtning 15

Kommissionens forslag

(15)  Virksomheder ber tage passende
skridt til at etablere og gennemfore due
diligence-foranstaltninger med hensyn til
deres egne aktiviteter, aktiviteter i deres
datterselskaber samt 1 deres etablerede
direkte og indirekte forretningsforbindelser
1 hele deres vardikeder i
overensstemmelse med bestemmelserne i
dette direktiv. Dette direktiv bor ikke
Jorpligte virksomheder til under alle
omsteendigheder at garantere, at negative
indvirkninger aldrig vil opstd, eller at de
vil blive standset. F.eks. for sa vidt angar
Jforretningsforbindelser, hvor de negative
indvirkninger skyldes statslig indgriben,
er virksomheden mdske ikke i stand til at
opnd sddanne resultater. De vigtigste
forpligtelser i dette direktiv bor derfor
veere "forpligtelser vedrorende midler".
Virksomheden ber traeffe passende
foranstaltninger, som med rimelighed kan
forventes at fore til forebyggelse eller
minimering af de negative indvirkninger
under omstaendighederne i den konkrete
sag. Der ber tages hensyn til de sarlige
forhold i virksomhedens verdikade, sektor
eller geografiske omréade, hvor dens
vardikedepartnere opererer,
virksomhedens mulighed for at pavirke
sine direkte og indirekte
forretningsforbindelser, og hvorvidt
virksomheden kan ege sin indflydelse.

ZEndringsforslag 13

Forslag til direktiv
Betragtning 16 a (ny)

PE736.709v02-00

Andringsforslag

(15)  Virksomheder ber tage passende
skridt til at etablere og gennemfore due
diligence-foranstaltninger med hensyn til
deres egne aktiviteter, aktiviteter i deres
datterselskaber samt 1 deres
forretningsforbindelser i hele deres
vardikeder 1 overensstemmelse med
bestemmelserne i dette direktiv. I tilfeelde,
hvor virksomheder ikke er i stand til at
undgd negative indvirkninger fra deres
veerdikceder, bor de veere pdlagt at afbryde
de skadelige forretningsforbindelser og
omstrukturere deres veerdikceder for at
sikre, at de ikke lcengere bidrager til eller
kan forarsages negative indvirkninger.
Virksomheden ber traeffe passende
foranstaltninger, som med rimelighed kan
forventes at fore til forebyggelse eller
minimering af de negative indvirkninger
under omstendighederne i den konkrete
sag. Der ber tages hensyn til de sarlige
forhold i virksomhedens verdikade, sektor
eller geografiske omrade, hvor dens
vaerdikedepartnere opererer,
virksomhedens mulighed for at pavirke
sine forretningsforbindelser, og hvorvidt
virksomheden kan agge sin indflydelse.
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Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 14

Forslag til direktiv
Betragtning 17

Kommissionens forslag

(17)  Negative indvirkninger péd
menneskerettigheder og miljo forekommer
1 virksomhedernes egne aktiviteter,
datterselskaber, produkter samt i deres
veaerdikader, iser 1 forbindelse med indkeb
af ramaterialer, produktion eller
bortskaffelse af produkter eller affald. For
at due diligence kan fa en meningsfuld
virkning, ber den omfatte negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
miljoet, der genereres gennem hele
produktions- og anvendelseslivscyklussen
samt gennem bortskaffelse af produkter
eller levering af tjenesteydelser, pa
niveauet for egne aktiviteter samt i
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Andringsforslag

(16a) Virksomhederne bor udarbejde og
tilpasse due diligence-foranstaltningerne i
lyset af den politiske kontekst, hvori disse
virksomheder, deres datterselskaber og
deres forretningsforbindelser opererer
langs hele deres veerdikeeder. 1
konfliktberorte omrader og
haojrisikoomrdder lober virksomhederne
en yderligere risiko for at blive involveret i
alvorlige kreenkelser af
menneskerettighederne. Virksomhederne
bor derfor i disse omrdder udarbejde
skeerpet og konfliktfolsom due diligence
med henblik pd at imedegd disse
forhajede risici og pa at sikre, at de ikke
fremmer, finansiere, forveerrer eller pa
anden mdde negativt pavirker konflikten
eller bidrager til kreenkelser af
international
menneskerettighedslovgivning eller
humanitcer folkeret i konfliktberorte
omrdder eller hajrisikoomrdder.

Andringsforslag

(17)  Negative indvirkninger pa
menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
forekommer i virksomhedernes egne
aktiviteter, datterselskaber, produkter samt
1 deres veaerdikader, iser i forbindelse med
indkeb af ramaterialer, produktion eller
bortskaffelse af produkter eller affald. For
at due diligence kan fa en meningsfuld
virkning, ber den omfatte negative
indvirkninger pd menneskerettighederne,
arbejdstagerrettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god
forvaltningsskik, der genereres gennem
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datterselskaber og vardikeder.

Zndringsforslag 15

Forslag til direktiv
Betragtning 18

Kommissionens forslag

(18)  Veardikaeden ber omfatte aktiviteter
1 forbindelse med en virksomheds
produktion af en vare eller levering af
tjenesteydelser, herunder udvikling af
produktet eller tjenesteydelsen og
anvendelse og bortskaffelse af produktet
samt de dermed forbundne aktiviteter 1
virksomhedens etablerede
forretningsforbindelser. Den ber omfatte
etablerede direkte og indirekte
forretningsforbindelser i opstromsleddet,
som konstruerer, udvinder, fremstiller,
transporterer, opbevarer og leverer
ramaterialer, produkter, produktdele eller
tjenesteydelser til virksomheden, der er
nedvendige for at udfere virksomhedens
aktiviteter, samt forbindelser i
nedstremsleddet, herunder etablerede
direkte og indirekte
forretningsforbindelser, som anvender eller
modtager produkter, produktdele eller
tjenesteydelser fra virksomheden frem til
produktet er udtjent, herunder bl.a.
distribution af produktet til detailhandlere,
transport og opbevaring af produktet,
demontering af produktet, dets
genanvendelse, kompostering eller
deponering.
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hele produktions- og
anvendelseslivscyklussen samt gennem
bortskaffelse af produkter eller levering af
tjenesteydelser, pa niveauet for egne
aktiviteter samt 1 datterselskaber og
vaerdikaeder.

Andringsforslag

(18) Verdikaeden ber omfatte aktiviteter
1 forbindelse med en virksomheds
produktion, distribution og salg af en vare
eller levering af tjenesteydelser, og enhver
af dens direkte eller indirekte ejede
datterselskaber og afdelinger, herunder
bl.a. udvikling af produktet eller
tjenesteydelsen og anvendelse og
bortskaffelse af produktet samt de dermed
forbundne aktiviteter 1 virksomhedens
forretningsforbindelser. Den ber omfatte
direkte og indirekte forretningsforbindelser
1 opstremsleddet, som konstruerer,
udvinder, fremstiller, transporterer,
opbevarer og leverer rdmaterialer,
produkter, produktdele eller tjenesteydelser
til virksomheden, og enhver af dens
direkte eller indirekte ejede
datterselskaber og afdelinger, der er
nedvendige for at udfere virksomhedens
aktiviteter, samt forbindelser i
nedstreomsleddet, herunder direkte og
indirekte forretningsforbindelser, som
anvender eller modtager produkter,
produktdele eller tjenesteydelser fra
virksomheden, og enhver af dens direkte
eller indirekte ejede datterselskaber og
afdelinger, frem til produktet er udtjent,
herunder bl.a. distribution af produktet til
detailhandlere, salg af produkter eller
levering af serviceydelser til forbrugere
uanset metoden (f.eks. franchise- eller
licensbaseret), transport og opbevaring af
produktet, demontering af produktet, dets
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ZEndringsforslag 16

Forslag til direktiv
Betragtning 19

Kommissionens forslag

(19)  For sa vidt angér regulerede
finansielle virksomheder, der yder lén,
kredit eller andre finansielle
tienesteydelser, bor "vaerdikeden" for sa
vidt angér levering af sddanne
tjenesteydelser begranses til aktiviteterne
hos de kunder, der modtager sddanne
tjenesteydelser, og de datterselskaber heraf,
hvis aktiviteter er knyttet til den
pageldende kontrakt. Kunder, der er
husholdninger og fysiske personer, som
ikke handler erhvervsmeaessigt, samt smd
og mellemstore virksomheder bor ikke
betragtes som en del af veerdikceden.
Aktiviteterne i de virksomheder eller
andre juridiske enheder, der indgdr i den
pdgeeldende kundes veerdikeede, bor ikke
veere omfattet.

ZAndringsforslag 17

Forslag til direktiv
Betragtning 20

Kommissionens forslag

(20)  For at give virksomhederne
mulighed for at identificere de negative
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15/131

genanvendelse, kompostering eller
deponering. Som pdpeget i OECD's
retningslinjer for multinationale
virksomheder bor veerdikceden deekke de
forskellige strukturer, som virksomheden,
og enhver af dens direkte eller indirekte
ejede datterselskaber og afdelinger,
anvender i deres aktiviteter, bl.a.
franchise-, licens- eller
underleverandoraftaler.

Andringsforslag

(19)  For s vidt angér regulerede
finansielle virksomheder, der yder
finansiering (1an og andre former for
kredit), ber "verdikeden" for s vidt angar
levering af sddanne tjenesteydelser
begranses til aktiviteterne hos de kunder,
der modtager saddanne tjenesteydelser, og
de datterselskaber heraf, hvis aktiviteter er
knyttet til den pagaeldende kontrakt.

Andringsforslag

(20)  For at give virksomhederne
mulighed for at identificere de negative

PE736.709v02-00
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indvirkninger 1 deres vardikaede korrekt og
for at gore det muligt for dem at udeve en
passende indflydelse ber forpligtelserne til
at udvise due diligence i dette direktiv
begreenses til at omfatte etablerede
forretningsforbindelser. I dette direktiv
forstds ved etablerede
forretningsforbindelser sddanne direkte og
indirekte forretningsforbindelser, som er
eller forventes at veere af varig karakter
pd grund af deres intensitet og varighed,
og som ikke udgor en ubetydelig eller
underordnet del af veerdikceden.
Forretningsforbindelsernes karakter af
""etablerede'’ bor tages op til fornyet
vurdering regelmeessigt og mindst hver
12. maned. Hvis en virksomheds direkte
Jforretningsforbindelse er etableret, bor
alle tilknyttede indirekte
forretningsforbindelser ogsd anses for at
veere etableret for den pageeldende
virksomhed.

ZAndringsforslag 18

Forslag til direktiv
Betragtning 21

Kommissionens forslag

(21)  Thenhold til dette direktiv ber EU-
virksomheder med over 500 ansatte 1
gennemsnit og en nettoomsatning pd
verdensplan pa over 150 mio. EUR i det
regnskabsar, der gar forud for det sidste
regnskabsér, vere forpligtet til at udvise
due diligence. For sa vidt angar
virksomheder, der ikke opfylder disse
kriterier, men som i gennemsnit havde
mere end 250 ansatte og en
nettoomstning pa verdensplan pd mere
end 40 mio. EUR i det regnskabsar, der gar
forud for det seneste regnskabsar, og som
opererer 1 en eller flere sektorer med stor
indvirkning, ber due diligence finde
anvendelse 2 ér efter udlebet af
gennemforelsesperioden for dette direktiv
for at sikre en leengere tilpasningsperiode.
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indvirkninger 1 deres vaerdikaede korrekt og
for at gare det muligt for dem at udeve en
passende indflydelse ber forpligtelserne til
at udvise due diligence omfatte alle
forretningsforbindelser. I dette direktiv
forstas ved forretningsforbindelser direkte
og indirekte forretningsforbindelser.

Andringsforslag

(21)  Thenhold til dette direktiv ber EU-
virksomheder med over 250 ansatte 1
gennemsnit og en nettoomsatning pa
verdensplan pa over 40 mio. EUR i det
regnskabsar, der gar forud for det sidste
regnskabsér, vere forpligtet til at udvise
due diligence. For sa vidt angar
virksomheder, der ikke opfylder disse
kriterier, men som i gennemsnit havde
mere end 50 ansatte og en nettoomsatning
pa verdensplan pa mere end 8 mio. EUR 1
det regnskabsér, der gér forud for det
seneste regnskabsar, og som opererer i en
eller flere sektorer med stor indvirkning,
ber due diligence finde anvendelse 2 ér
efter udlebet af gennemforelsesperioden
for dette direktiv for at sikre en lengere
tilpasningsperiode. For at sikre en
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For at sikre en forholdsmaessig byrde ber
virksomheder, der opererer i sddanne
sektorer med stor indvirkning, palaegges at
overholde mere malrettet due diligence
med fokus pa alvorlige negative
indvirkninger. Vikaransatte, herunder dem,
der er udstationeret 1 henhold til artikel 1,
stk. 3, litra c), 1 direktiv 96/71/EF, som
@ndret ved Europa-Parlamentets og Rédets
direktiv (EU) 2018/95719, ber medtages i
beregningen af antallet af ansatte 1
brugervirksomheden. Udstationerede
arbejdstagere 1 henhold til artikel 1, stk. 3,
litra a) og b), 1 direktiv 96/71/EF, som
@ndret ved direktiv (EU) 2018/957, ber
kun medtages 1 beregningen af antallet af
medarbejdere 1 den udsendende
virksomhed.

103 Europa-Parlamentets og Rédets direktiv
(EU) 2018/957 af 28. juni 2018 om
@ndring af direktiv 96/71/EF om
udstationering af arbejdstagere som led 1
udveksling af tjenesteydelser (EUT L 173
af 9.7.2018, s. 16).

Andringsforslag 19

Forslag til direktiv
Betragtning 22

Kommissionens forslag

(22)  For at afspejle de prioriterede
internationale indsatsomrader, der har til
formal at tackle menneskerettigheds- og
miljosporgsmal, bor udveelgelsen af
sektorer med stor indvirkning med henblik
pd dette direktiv baseres pA OECD's
eksisterende sektorspecifikke due
diligence-retningslinjer. Folgende sektorer
ber betragtes som sektorer med stor
indvirkning i forbindelse med dette
direktiv: fremstilling af tekstiler, leeder og
beslaegtede produkter (herunder fodtej) og
engroshandel med tekstiler, beklaedning og
fodtej landbrug, skovbrug, fiskeri
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forholdsmaessig byrde ber virksomheder,
der opererer i sdidanne sektorer med stor
indvirkning, palaegges at overholde mere
maélrettet due diligence med fokus pa
alvorlige negative indvirkninger.
Vikaransatte, herunder dem, der er
udstationeret i henhold til artikel 1, stk. 3,
litra ¢), 1 direktiv 96/71/EF, som @ndret
ved Europa-Parlamentets og Radets
direktiv (EU) 2018/95719, ber medtages i
beregningen af antallet af ansatte 1
brugervirksomheden. Udstationerede
arbejdstagere 1 henhold til artikel 1, stk. 3,
litra a) og b), 1 direktiv 96/71/EF, som
@ndret ved direktiv (EU) 2018/957, ber
kun medtages i beregningen af antallet af
medarbejdere 1 den udsendende
virksomhed.

103 Europa-Parlamentets og Rédets direktiv
(EU) 2018/957 af 28. juni 2018 om
@ndring af direktiv 96/71/EF om
udstationering af arbejdstagere som led 1
udveksling af tjenesteydelser (EUT L 173
af 9.7.2018, s. 16).

Andringsforslag

(22)  For at afspejle de prioriterede
internationale indsatsomrader, der har til
formal at tackle sporgsmal vedrorende
menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god
Sforvaltningsskik, bor dette direktiv
indeholde en liste over sektorer med stor
indvirkning, som bl.a. baseres pa OECD's
eksisterende sektorspecifikke due
diligence-retningslinjer. De sektorer, der
bor betragtes som sektorer med stor
indvirkning i forbindelse med dette
direktiv, omfatter: energisektoren,
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(herunder akvakultur), fremstilling af
fodevarer og engroshandel med
landbrugsravarer, levende dyr, tree,
fodevarer og drikkevarer udvinding af
mineralressourcer, uanset hvor de udvindes
(herunder rdolie, naturgas, kul, brunkul,
metaller og metalmalm samt alle andre
ikkemetalholdige mineraler og
stenbrudsprodukter), fremstilling af
metalbasisprodukter, andre
ikkemetalholdige mineralske produkter og
metalprodukter (undtagen maskiner og
udstyr) og engroshandel med
mineralressourcer, ra- og
mellemmineralprodukter (herunder
metaller og metalmalme, byggematerialer,
braendstoffer, kemikalier og andre
mellemprodukter). For sd vidt angdr den
finansielle sektor bor den pad grund af
dens scerlige karakteristika, navnlig hvad
angdr veerdikeeden og de tjenester, der
tilbydes, selv om den er omfattet af
sektorspecifik OECD-vejledning, ikke
veere en del af de sektorer med stor
indvirkning, der er omfattet af dette
direktiv. Samtidig bor der i denne sektor
sikres en bredere deekning af faktiske og
potentielle negative indvirkninger ved
ogsd at medtage meget store virksomheder
i anvendelsesomradet, som er regulerede
finansielle virksomheder, selv om de ikke
har en retlig form med begreenset ansvar.
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herunder gas, kernekraft, damp,
elektricitet og andre energikilder i hele
deres livscyklus fra udvinding,
raffinering, produktion, forbreending af
breendsler, transport, lagring og
affaldshandtering, herunder radioaktivt
affald kemikaliesektoren fremstilling af
tekstiler, taj, pels, leder og beslaegtede
produkter (herunder fodtej), engroshandel
og detailhandel med tekstiler, bekledning
og fodtej plastproduktion, forsendelse og
hdndtering af affald 1andbrug, skovbrug,
fiskeri (herunder akvakultur), forvaltning
af jord og ressourcer (herunder i
forbindelse med naturbeskyttelse eller
andre relaterede aktiviteter) fremstilling af
fodevarer og engroshandel med
landbrugsrivarer, levende dyr,
dyrebaserede produkter, tre, fodevarer og
drikkevarer samt salg til forbrugere
udvinding, transport, forarbejdning,
foreedling og hdndtering af
mineralressourcer, uanset hvor de udvindes
(herunder rdolie, naturgas, kul, brunkul,
metaller og metalmalm samt alle andre
ikkemetalholdige mineraler og
stenbrudsprodukter), fremstilling af
metalbasisprodukter, andre
ikkemetalholdige mineralske produkter og
metalprodukter (undtagen maskiner og
udstyr) og engroshandel med
mineralressourcer, ra- og
mellemmineralprodukter (herunder
metaller og metalmalme, byggematerialer,
braendstoffer, kemikalier og andre
mellemprodukter) bygge- og anleeg,
logistik og infrastrukturopbygning
transportsektoren, logistik og lager
produktion, anvendelse og hdandtering af
udtjente elektroniske produkter
affaldshandtering finans- og
Sforsikringsvirksomhed teknologi, digitale
aktiviteter og onlineplatforme fremstilling
af og handel med viben og ammunition,
herunder produkter med dobbelt
anvendelse, fremstilling af og handel med
militecere kampkaretojer private
sikkerhedsaktiviteter og serviceaktiviteter i
forbindelse med sikkerhedssystemer,
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ZEndringsforslag 20

Forslag til direktiv
Betragtning 23

Kommissionens forslag

(23)  For fuldt ud at nd dette direktivs
mal vedrerende menneskerettigheder og
negative miljopdvirkninger med hensyn til
virksomheders aktiviteter, datterselskaber
og verdikader bar
tredjelandsvirksomheder med betydelige
aktiviteter i EU ogsa vaere omfattet. Mere
specifikt ber direktivet finde anvendelse pa
virksomheder i tredjelande, som i det
regnskabsdr, der gér forud for det seneste
regnskabsar, har haft en nettoomsatning pa
mindst 150 mio. EUR 1 Unionen eller en
nettoomsa&tning pd over 40 mio. EUR, men
under 150 mio. EUR i det regnskabsar, der
gér forud for det sidste regnskabsér i en
eller flere af de sektorer med stor
indvirkning, fra 2 &r efter udlebet af
gennemforelsesperioden for dette direktiv.

AD\1271249DA.docx

herunder udvikling og drift af biometriske
identifikatorer og overviagningsteknologi.

Andringsforslag

(23)  For fuldt ud at né dette direktivs
mal vedrerende negative indvirkninger pa
menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
med hensyn til virksomheders aktiviteter,
datterselskaber og vaerdikaeder ber
tredjelandsvirksomheder med betydelige
aktiviteter i EU ogsa vare omfattet. Mere
specifikt ber direktivet finde anvendelse pé
virksomheder i tredjelande, som 1 det
regnskabsar, der gar forud for det seneste
regnskabsar, har haft en nettoomsatning pa
mindst 40 mio. EUR 1 Unionen eller en
nettooms&tning pa over 8 mio. EUR, men
under 40 mio. EUR 1 det regnskabsér, der
gér forud for det sidste regnskabsér i en
eller flere af de sektorer med stor
indvirkning, fra 2 &r efter udlebet af
gennemforelsesperioden for dette direktiv.
Virksomheder kan have forskellige
strukturer, hvilket resulterer i ét firma
med en nettoomscetning under greensen.
Som ncevnt i fortolkningsvejledningen til
FN's retningslinjer for erhvervsliv og
menneskerettigheder kan virksomheder
operere bl.a. igennem forskellige
datterselskaber eller benytte en
franchisemodel. Virksomheder kan ogsad
outsource eller benytte underleverandorer
til en betydelig del af deres aktiviteter.
Derfor bor nettoomscetning, som
virksomheden har genereret i EU, omfatte
nettoomscetning, der er genereret direkte i
EU af virksomheden, og nettoomscetning,
der er genereret i EU af dens direkte eller
indirekte ejede datterselskaber og
afdelinger, samt den nettoomscetning, der
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ZAndringsforslag 21

Forslag til direktiv
Betragtning 24

Kommissionens forslag

(24)  For at definere anvendelsesomradet
for virksomheder uden for EU ber det
beskrevne omsatningskriterium valges, da
det skaber en territorial forbindelse mellem
tredjelandsvirksomheder og Unionens
omrdde. Omsatning er en indikator for de
virkninger, som disse virksomheders
aktiviteter kan have pa det indre marked. I
overensstemmelse med folkeretten
begrunder sddanne virkninger anvendelsen
af EU-retten pé tredjelandsvirksomheder.
For at sikre identifikation af de padgaldende
virksomheders relevante omsatning ber de
metoder til beregning af nettoomsatningen
for ikke-EU-virksomheder, der er fastsat 1
direktiv 2013/34/EU, som andret ved
direktiv (EU) 2021/2101, anvendes. For at
sikre en effektiv hdndhavelse af dette
direktiv ber der ikke anvendes en
medarbejdertarskel til at afgere, hvilke
tredjelandsvirksomheder der er omfattet af
dette direktiv, da begrebet "ansatte" med
henblik pa dette direktiv er baseret pd EU-
retten og ikke let kan anvendes uden for
Unionen. I mangel af en klar og
konsekvent metode, herunder i
regnskabsrammer, til at bestemme antallet
af ansatte 1 tredjelandsvirksomheder, vil en
sadan terskel for ansatte derfor skabe
retsusikkerhed og vere vanskelig at
anvende for tilsynsmyndighederne.
Definitionen af omsatning ber baseres pé
direktiv 2013/34/EU, som allerede har
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er genereret i EU igennem
tredjepartsforetagender, med hvem
virksomheden eller dens direkte eller
indirekte ejede datterselskaber og
afdelinger har indgdet en vertikal aftale
mod betaling af royalties eller en
udliciteringsaftale.

Andringsforslag

(24)  For at definere anvendelsesomradet
for virksomheder uden for EU ber det
beskrevne omsatningskriterium vaelges, da
det skaber en territorial forbindelse mellem
tredjelandsvirksomheder og Unionens
omrdde. Omsatning er en indikator for de
virkninger, som disse virksomheders
aktiviteter kan have pa det indre marked. I
overensstemmelse med folkeretten
begrunder sddanne virkninger anvendelsen
af EU-retten pa tredjelandsvirksomheder.
For at sikre identifikation af de padgaeldende
virksomheders relevante omsetning ber de
metoder til beregning af nettoomsatningen
for ikke-EU-virksomheder, der er fastsat 1
direktiv 2013/34/EU, som @ndret ved
direktiv (EU) 2021/2101, anvendes. For at
sikre en effektiv handhavelse af dette
direktiv ber der ikke anvendes en
medarbejdertarskel til at afgere, hvilke
tredjelandsvirksomheder der er omfattet af
dette direktiv, da begrebet "ansatte" med
henblik pa dette direktiv er baseret pd EU-
retten og ikke let kan anvendes uden for
Unionen. I mangel af en klar og
konsekvent metode, herunder i
regnskabsrammer, til at bestemme antallet
af ansatte 1 tredjelandsvirksomheder, vil en
sadan terskel for ansatte derfor skabe
retsusikkerhed og vere vanskelig at
anvende for tilsynsmyndighederne.
Definitionen af omstning ber baseres pa
direktiv 2013/34/EU, som allerede har
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fastlagt metoderne til beregning af
nettoomsatningen for virksomheder uden
for Unionen, da definitionerne af
oms&tning og indtegter ogsa er ens i
internationale regnskabsregler. For at sikre,
at tilsynsmyndigheden ved, hvilke
tredjelandsvirksomheder, der genererer den
nedvendige omsa&tning i Unionen for at
falde ind under dette direktivs
anvendelsesomrade, ber dette direktiv
kraeve, at en tilsynsmyndighed i den
medlemsstat, hvor
tredjelandsvirksomhedens godkendte
reprasentant har bopl eller er etableret,
og, hvis det er en anden medlemsstat, en
tilsynsmyndighed 1 den medlemsstat, hvor
virksomheden har genereret storstedelen af
sin nettoomsatning i Unionen i det
regnskabsdr, der gér forud for det seneste
regnskabsar, underrettes om, at
virksomheden er en virksomhed, der falder
ind under dette direktivs
anvendelsesomrade.

ZEndringsforslag 22

Forslag til direktiv
Betragtning 25

Kommissionens forslag

(25)  For at opnd et meningsfuldt bidrag
til omstillingen til beeredygtighed ber der i
henhold til dette direktiv gennemfores due
diligence med hensyn til negative
indvirkninger pd menneskerettighederne
for beskyttede personer som folge af
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fastlagt metoderne til beregning af
nettoomsa&tningen for virksomheder uden
for Unionen, da definitionerne af
oms&tning og indtegter ogsa er ens i
internationale regnskabsregler.
Tredjelandsvirksomheder skal anses for at
genere nettoomscetning i EU, selv om de
ikke opererer direkte i EU, men igennem
forskellige strukturer, bl.a.
datterselskaber og afdelinger, vertikale
aftaler mod betaling af
royalties/licensafgifter, som pdpeget i
fortolkningsvejledningen til FN's
retningslinjer for erhvervsliv og
menneskerettigheder, samt udliciterings-
eller underleverandoraftaler. For at sikre,
at tilsynsmyndigheden ved, hvilke
tredjelandsvirksomheder, der genererer den
nedvendige omsetning 1 Unionen for at
falde ind under dette direktivs
anvendelsesomrade, ber dette direktiv
kraeve, at en tilsynsmyndighed i den
medlemsstat, hvor
tredjelandsvirksomhedens godkendte
repraesentant har bopel eller er etableret,
og, hvis det er en anden medlemsstat, en
tilsynsmyndighed 1 den medlemsstat, hvor
virksomheden har genereret storstedelen af
sin nettoomsatning 1 Unionen i det
regnskabsar, der gar forud for det seneste
regnskabsér, underrettes om, at
virksomheden er en virksomhed, der falder
ind under dette direktivs
anvendelsesomrade.

Andringsforslag

(25)  For at opnd et meningsfuldt bidrag
til omstillingen til beeredygtighed ber due
diligence i henhold til dette direktiv undgd
enhver negativ indvirkning pd en persons
eller en gruppe af personers udovelse af
deres menneske- eller
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kraenkelse af en af de rettigheder og et af
de forbud, der er nedfzldet i de
internationale konventioner, som er opfort i
bilaget til dette direktiv. For at sikre en
omfattende dekning af
menneskerettighederne bor en
overtredelse af et forbud eller en rettighed,
der ikke specifikt er opfort i nevnte bilag,
og som direkte skader en retlig interesse,
der er beskyttet 1 disse konventioner, ogsé
vare en del af de negative indvirkninger pa
menneskerettighederne, der er omfattet af
dette direktiv, forudsat at den pdageeldende
virksomhed med rimelighed kunne have
fastslaet risikoen for en sadan kreenkelse
og eventuelle passende foranstaltninger,
der skal treeffes for at opfylde due
diligence-forpligtelserne i henhold til
dette direktiv, under hensyntagen til alle
relevante omstendigheder i forbindelse
med deres aktiviteter, sisom sektoren og
den operationelle kontekst. Due diligence
ber endvidere omfatte negative
miljepdvirkninger som folge af
overtredelse af et af forbuddene og en af
forpligtelserne i henhold til de
internationale miljokonventioner, der er
opfort 1 bilaget til dette direktiv.

PE736.709v02-00

arbejdstagerrettigheder som fastsat i
internationale konventioner og bor
gennemfores med hensyn til negative
indvirkninger pd menneskerettighederne
for beskyttede personer som folge af
krenkelse af en af de rettigheder og et af
de forbud, der er nedfaldet i de
internationale konventioner, som er opfort i
bilaget til dette direktiv, eller som folge af
mangel pd veletablerede, hensigtsmeessige
due diligence-forholdsregler mod
korruption. For at sikre en omfattende
dekning af menneske- og
arbejdstagerrettighederne bor en
overtredelse af et forbud eller en rettighed,
der ikke specifikt er opfort i nevnte bilag,
og som direkte skader en retlig interesse,
der er beskyttet 1 disse konventioner, ogsé
vere en del af de negative indvirkninger pa
menneske- eller
arbejdstagerrettighederne, der er omfattet
af dette direktiv. Due diligence ber
endvidere omfatte negative
miljepdvirkninger som folge af
overtredelse af et af forbuddene og en af
forpligtelserne fastsat i EU's og i
international miljolovgivning, inklusive
og ikke begreenset til de internationale
miljekonventioner, der er opfert 1 bilaget til
dette direktiv, eller som folge af mangel
pd gennemprovede, hensigtsmeessige due
diligence-forholdsregler mod korruption,
navnlig negative indvirkninger pd
luftkvalitet, luftforurening og
atmosfeeren, vandforurening,
kontaminering af vand, adgang til vand
og udtomning af ferskvandsressourcer,
jord, bl.a. jordforurening, kontaminering
af jord, jorderosion og
jordbundsforringelse, biodiversitet, bl.a.
skader pd dyreliv, havbund og havmiljo,
flora, fauna, naturlige levesteder og
okosystemer, menneskesundhed i
overensstemmelse med One Health-
tilgangen, klima, bl.a. via udledning af
drivhusgasser og odelceggelse eller
forringelse af kulstofdreen.
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ZAndringsforslag 23

Forslag til direktiv
Betragtning 25 a (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 24

Forslag til direktiv
Betragtning 27
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Andringsforslag

(25a) Virksomheders adfceerd kan
indvirke negativt pd retsstatsprincippet og
systemer til god forvaltningsskik, navnlig i
udviklingslande. De kan udnytte de
eksisterende svagheder i de institutionelle
og systemer og retssystemer for at drive
virksomhed ved at krcenke eksisterende
internationale eller regionale juridiske
rammer, navnlig ndr reglerne ikke
overholdes, herunder manglende
skattebetaling, ndr deres demokratiske,
lovgivende, udovende, administrative eller
retslige procedurer pavirkes af
korrumperede fremgangsmdder, vold eller
intimidering, eller nar virksomheder
direkte eller indirekte er indblandet i
kriminelle aktiviteter, med tanke pad de
alvorlige konsekvenser, som dette
indebcerer for disse lande og deres
samfund. Korruption og utilstreekkeligt
retsstatstilstande undergraver i alvorlig
grad respekten for menneskerettigheder
og miljo. Korruption scetter virksomheder
i stand til at lade hdant om deres ansvar
vedrorende pavirkning af
menneskerettigheder og miljo, bringer
forkeempere for menneskerettigheder,
miljo, retsstatsprincipper og god
forvaltningsskik i fare, sveekker
effektiviteten og hyppigheden af
myndighedernes hdandhcevelse (f.eks.
arbejdstilsyns- og miljomyndigheder) og
dermed tilliden til myndigheder og retslige
skridt.
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DA

Kommissionens forslag

(27)  For at sikre passende
menneskerettigheder og miljomcessig due
diligence med hensyn til deres aktiviteter,
deres datterselskaber og deres veerdikceder
ber virksomheder, der er omfattet af dette
direktiv, integrere due diligence 1
virksomhedspolitikker, identificere,
forebygge og afbede samt bringe omfanget
af potentielle og faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
miljeet til opher og minimere omfanget af
deres potentielle og faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettighederne
og miljoet, indfore og opretholde en
klageprocedure, overvage effektiviteten af
de trufne foranstaltninger i
overensstemmelse med de krav, der er
fastsat 1 dette direktiv, og offentliggore
oplysninger om deres due diligence. For at
sikre klarhed for virksomhederne ber der i
dette direktiv klart skelnes mellem de
forskellige skridt til at forebygge og atbede
potentielle negative indvirkninger og til at
bringe dem til opher eller, nér dette ikke er
muligt, til at minimere de faktiske negative
indvirkninger.

ZAndringsforslag 25

Forslag til direktiv
Betragtning 28

PE736.709v02-00

Andringsforslag

(27)  For at sikre passende due diligence
med hensyn til menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
med hensyn til deres aktiviteter,
fremstillede varer og tienesteydelser
gennem hele deres levetid, sdvel som deres
datterselskabers og veerdikeeders ditto bor
virksomheder, der er omfattet af dette
direktiv, efter meningsfuld horing af
interessenter, integrere due diligence 1
virksomhedspolitikker, identificere,
forebygge og afbede samt bringe omfanget
af potentielle og faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettighederne,
miljoet, retsstatsprincippet og god
forvaltningsskik til opher, indfere og
opretholde en klagemekanisme, overvage
og vurdere effektiviteten af de trufne
foranstaltninger i overensstemmelse med
de krav, der er fastsat 1 dette direktiv, og
foretage indberetning om deres due
diligence og relaterede oplysninger med
henblik pad at stotte virksomheder, deres
datterselskaber og forretningspartnere,
som opererer i udviklingslande, med at
indkredse, forebygge og virkningsfuldt
hdndtere faktiske eller potentielle negative
indvirkninger pd menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og systemer for god
Sforvaltning. For at sikre klarhed for
virksomhederne ber der 1 dette direktiv
klart skelnes mellem de forskellige skridt
til at forebygge og atbede potentielle
negative indvirkninger og til at bringe dem
til opher eller, nér dette ikke er muligt, til
at minimere og tilvejebringe afhjcelpning
af de faktiske negative indvirkninger.
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Kommissionens forslag

(28)  For at sikre, at due diligence er en
del af virksomhedernes
virksomhedspolitikker og 1
overensstemmelse med de relevante
internationale rammer, ber virksomhederne
integrere due diligence i alle deres
virksomhedspolitikker og have en due
diligence-politik. Due diligence-politikken
ber indeholde en beskrivelse af
virksomhedens tilgang, herunder pé lang
sigt, til due diligence, en adfaerdskodeks,
der beskriver de regler og principper, som
virksomhedens medarbejdere og
datterselskaber skal folge, en beskrivelse af
de processer, der er indfert for at
gennemfore due diligence, herunder de
foranstaltninger, der er truffet for at
kontrollere overholdelsen af
adferdskodeksen og udvide dens
anvendelse til etablerede
forretningsforbindelser. Adferdskodeksen
ber gelde for alle relevante
virksomhedsfunktioner og -operationer,
herunder beslutninger om indkeb.
Virksomhederne ber ogsa ajourfere deres
due diligence-politik hvert &r.
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Andringsforslag

(28)  For at sikre, at due diligence er en
del af virksomhedernes
virksomhedspolitikker og i
overensstemmelse med de relevante
internationale rammer, ber virksomhederne
integrere due diligence i alle deres
virksomhedspolitikker og have en due
diligence-politik. Due diligence-politikken
ber indeholde en beskrivelse af
virksomhedens tilgang, herunder pé lang
sigt, til due diligence, en adferdskodeks,
der beskriver de regler og principper, som
skal folges af virksomhedens
medarbejdere, datterselskaber og enheder,
med hvem virksomheden eller dens
eventuelle datterselskaber har
Jforretningsrelationer, en beskrivelse af de
processer, der er indfert for at gennemfore
due diligence, en beskrivelse af de
Sforanstaltninger, der er rettet imod at
forebygge og afbode potentielle negative
indvirkninger og at bringe faktiske
negative indvirkninger til ophor og at
mindske omfanget af dem, en beskrivelse
af de korrigerende foranstaltninger, der er
truffet i det dr, der gar forud for pdstande
om overtreedelse af adferdskodeksen, og
eventuelle nye negative indvirkninger, en
beskrivelse af klagemekanismerne i
medfor af dette direktiv, en beskrivelse af
resultaterne af vurderingerne af
processerne, foranstaltningerne og
procedurerne. Adferdskodeksen bar
gelde for alle relevante
virksomhedsfunktioner og -operationer,
herunder beslutninger om indkeb.
Virksomhederne skal indfore passende
politikker for at undga at veelte
omkostningerne ved due diligence-
proceduren over pd forretningspartnere,
der befinder sig i en svagere position. Due
diligence-politikken bor navnlig omfatte
en strategi for saminvestering for at
opbygge svagere forretningspartneres
kapacitet til at gennemfore due diligence.
Virksomhederne ber ogsa ajourfere deres
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Zndringsforslag 26

Forslag til direktiv
Betragtning 29

Kommissionens forslag

(29) For at overholde due diligence-
forpligtelserne skal virksomhederne treffe
passende foranstaltninger med hensyn til
identifikation, forebyggelse og afthjelpning
af negative indvirkninger. En "passende
foranstaltning" ber forstas som en
foranstaltning, der er i stand til at opfylde
malene om due diligence, og som star 1 et
rimeligt forhold til alvoren og
sandsynligheden for de negative
indvirkninger, og som virksomheden med
rimelighed kan forventes at have adgang
til, idet der tages hensyn til
omstandighederne 1 den konkrete sag,
herunder den gkonomiske sektors og den
specifikke forretningsforbindelses
karakteristika og virksomhedens
indflydelse herpa, og behovet for at sikre
prioritering af foranstaltninger. I denne
forbindelse og 1 overensstemmelse med
internationale rammer bor virksomhedens
indflydelse pa en forretningsforbindelse pa
den ene side omfatte dens evne til at
overtale forretningsforbindelsen til at
treeffe foranstaltninger til at afslutte eller
forebygge negative indvirkninger (f.eks.
gennem ejerskab eller faktuel kontrol,
markedsstyrke, praekvalifikationskrav,
tilknytning af forretningsmassige
incitamenter til menneskerettigheder og
miljoprestationer osv.) og pd den anden
side den grad af pavirkning eller
indflydelse, som virksomheden med
rimelighed kunne udeve, f.eks. gennem
samarbejde med den pigaldende
forretningspartner eller samarbejde med en
anden virksomhed, som er den direkte
forretningspartner i
forretningsforbindelsen, der er forbundet
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due diligence-politik hvert ar.

Andringsforslag

(29) For at overholde due diligence-
forpligtelserne skal virksomhederne treffe
passende foranstaltninger med hensyn til
identifikation, forebyggelse og afthjelpning
af negative indvirkninger. En "passende
foranstaltning" ber forstads som en
foranstaltning, der er i stand til at opfylde
malene om due diligence, og som star 1 et
rimeligt forhold til alvoren og
sandsynligheden for de negative
indvirkninger, og som virksomheden med
rimelighed kan forventes at have adgang
til, idet der tages hensyn til
omstendighederne i1 den konkrete sag,
herunder den gkonomiske sektors og den
specifikke forretningsforbindelses
karakteristika og virksomhedens
indflydelse herpa, og behovet for at sikre
prioritering af foranstaltninger. I denne
forbindelse og 1 overensstemmelse med
internationale rammer bor virksomhedens
indflydelse pé en forretningsforbindelse pé
den ene side omfatte dens evne til at
overtale forretningsforbindelsen til at
traeffe foranstaltninger til at afslutte eller
forebygge negative indvirkninger (f.eks.
gennem ejerskab eller faktuel kontrol,
markedsstyrke, preekvalifikationskrav,
tilknytning af forretningsmaessige
incitamenter til overholdelse af
menneskerettigheder, miljoprastationer,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
osv.) og pa den anden side den grad af
pavirkning eller indflydelse, som
virksomheden med rimelighed kunne
udeve, f.eks. gennem samarbejde med den
pageldende forretningspartner eller
samarbejde med en anden virksomhed,
som er den direkte forretningspartner i
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med negative indvirkninger.

ZEndringsforslag 27

Forslag til direktiv
Betragtning 30

Kommissionens forslag

(30) TIhenhold til de due diligence-
forpligtelser, der er fastsat 1 dette direktiv,
ber en virksomhed identificere faktiske
eller potentielle negative indvirkninger pé
menneskerettigheder og milje. For at
muliggere en omfattende identifikation af
negative indvirkninger ber en sddan
identifikation baseres pa kvantitative og
kvalitative oplysninger. Med hensyn til
negative miljepdvirkninger ber
virksomheden f.eks. indhente oplysninger
om grundforholdene pé steder eller
faciliteter 1 vaerdikeeder med hejere risiko.
Indkredsningen af negative indvirkninger
ber omfatte en dynamisk og regelmessig
vurdering af menneskerettigheds- og
miljokonteksten: forud for en ny aktivitet
eller en ny forbindelse, forud for sterre
beslutninger eller @ndringer i1 operationen,
som reaktion pé eller foregribelse af
@ndringer 1 driftsmiljoet og med jevne
mellemrum, mindst hver 12. méaned, i lobet
af en aktivitets eller en forbindelses
varighed. Regulerede finansielle
virksomheder, der yder l&n, kredit eller
andre finansielle tjenesteydelser, bar kun
identificere de negative indvirkninger ved
kontraktens indgéelse. Nér virksomheder
identificerer negative indvirkninger, ber de
ogsé identificere og vurdere virkningen af
en forretningsforbindelses
forretningsmodel og -strategier, herunder
handels-, indkebs- og prispraksis. Hvis
virksomheden ikke kan forebygge, bringe
alle skadelige virkninger til opher eller
minimere dem pa samme tid, ber den
kunne prioritere sin indsats, forudsat at den
treeffer de foranstaltninger, der med
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forretningsforbindelsen, der er forbundet
med negative indvirkninger.

Andringsforslag

(30) TIhenhold til de due diligence-
forpligtelser, der er fastsat 1 dette direktiv,
ber en virksomhed identificere faktiske
eller potentielle negative indvirkninger pd
menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god forvaltningskik.
For at muliggere en omfattende
identifikation af negative indvirkninger ber
en sadan identifikation baseres pa
oplysninger modtaget efter en
meningsfuld inddragelse af interessenter
savel som yderligere kvantitative og
kvalitative data. Med hensyn til negative
miljepédvirkninger ber virksomheden f.eks.
indhente oplysninger om grundforholdene
pa steder eller faciliteter 1 vaerdikaeder med
hejere risiko. Indkredsningen af negative
indvirkninger ber omfatte en dynamisk og
regelmessig vurdering af konteksten for sd
vidt angdr menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god forvaltningskik:
forud for en ny aktivitet eller en ny
forbindelse, forud for sterre beslutninger
eller @ndringer 1 operationen, som reaktion
pa eller foregribelse af @ndringer i
kontekst og med jeevne mellemrum, mindst
hver 12. maned, i lebet af en aktivitets eller
en forbindelses varighed. Der bor ske
passende vejledning for at sikre, at
regulerede finansielle virksomheder, der
yder l&n, kredit eller andre finansielle
tienesteydelser, pd hensigtsmeessig vis kan
identificere de negative indvirkninger ved
kontraktens indgéelse som led i
indslusningsprocessen for nye, relevante
kunder, og som ajourfores drligt. Nar
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rimelighed er til rddighed for
virksomheden under hensyntagen til de
specifikke omstaendigheder.

ZAndringsforslag 28

Forslag til direktiv
Betragtning 31

Kommissionens forslag

(31) For at undgd unedige byrder for
mindre virksomheder, der opererer i
sektorer med stor indvirkning, som er
omfattet af dette direktiv, bor disse
virksomheder kun vcere forpligtet til at
identificere de faktiske eller potentielle
alvorlige negative indvirkninger, der er
relevante for den pdgceeldende sektor.

Zndringsforslag 29

PE736.709v02-00

28/131

virksomheder identificerer negative
indvirkninger, ber de ogsé identificere og
vurdere virkningen af en
forretningsforbindelses forretningsmodel
og -strategier, herunder handels-, indkebs-
og prispraksis. Hvis virksomheden ikke
kan forebygge, bringe alle skadelige
virkninger til opher eller minimere dem pa
samme tid, ber den kunne prioritere sin
indsats, forudsat at den traeffer de
foranstaltninger, der med rimelighed er til
radighed for virksomheden under
hensyntagen til de specifikke
omstendigheder. Virksomheden bor for at
kunne gore dette pa formdlstjenlig vis
udarbejde og implementere en
prioritiseringsstrategi i samrad med
interessenter, idet strategien skal tage
hensyn til de forskellige potentielle
negative indvirkningers alvorsgrad,
sandsynlighed, varighed, spredning og
muligheden for skadesudbedring, for sd
vidt angar indvirkninger pd
menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god forvaltningskik.

Andringsforslag

(31) For at undgd unedige byrder for
smd og mellemstore virksomheder
(SMV'er), bor disse virksomheder stottes
med hensigtsmeessig og malrettede
SJoranstaltninger og redskaber
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Forslag til direktiv
Betragtning 32

Kommissionens forslag

(32) I overensstemmelse med
internationale standarder ber der ved
forebyggelse og afbedning samt ved
indstilling og minimering af negative
indvirkninger tages hensyn til de berorte
parters interesser. For at muliggore et
fortsat samarbejde med
Jorretningspartneren i veerdikceden i
stedet for at bringe
forretningsforbindelser til ophor
(tilbagetreekning) og muligvis forveerre de
negative indvirkninger bor dette direktiv
sikre, at tilbagetreekning er en sidste udvej
1 overensstemmelse med Unionens
nultolerancepolitik over for bernearbejde.
Afslutning af en forretningsforbindelse,
hvor der blev konstateret bornearbejde,
kan muligvis udscette barnet for endnu
alvorligere negative indvirkninger pd
menneskerettighederne. Der bor derfor
tages hensyn til dette, nar der treeffes
afgorelse om, hvilke foranstaltninger der
skal treeffes.

ZEndringsforslag 30

Forslag til direktiv
Betragtning 33

Kommissionens forslag

(33) I henhold til de due diligence-
forpligtelser, der er fastsat i dette direktiv,
ber en virksomhed, hvis den identificerer
potentielle negative indvirkninger pé
menneskerettighederne eller miljoet, traeffe
passende foranstaltninger for at forebygge
og 1 tilstreekkelig grad afbede dem. For at
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Andringsforslag

(32) I overensstemmelse med
internationale standarder ber der ved
forebyggelse, atbadning og afhjelpning
samt ved indstilling og minimering af
negative indvirkninger tages naje hensyn
til de berorte parters interesser, behov og
omsteendigheder og de bor udformes og
fastscettes pd basis af en meningsfuld
inddragelse af dem. Virksomheder bor pa
en rettidig, tilgeengelig og effektiv made
inddrage interessenter, der pavirkes af
afgorelsen om midlertidigt eller
permanent at bringe de negative
indvirkninger til ophor, inden afgorelsen
treeffes, og bor tage hdand om de negative
indvirkninger, der opstdr ved disse
handlinger. Virksomhederne bor i
overensstemmelse med Unionens
nultolerancepolitik over for bernearbejde
bryde forbindelsen med
forretningspartnere, der pd nogen som
helst mdde er indblandet i bornearbejde
som defineret i ILO-konvention nr. 182.
Virksomheden bor gore dette pd en
ansvarlig mdde og som en sidste udvej,
ndr de foranstaltninger, der er
gennemfort for at bringe bornearbejde til
ophor, er slaet fejl.

Andringsforslag

(33) I henhold til de due diligence-
forpligtelser, der er fastsat i dette direktiv,
ber en virksomhed, hvis den identificerer
potentielle negative indvirkninger pé
menneskerettighederne,
arbejdstagerrettigheder, miljoet,
retsstatsprincippet og god
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give virksomhederne juridisk klarhed og
sikkerhed ber dette direktiv fastsatte de
foranstaltninger, som virksomhederne ber
forventes at traeffe for at forebygge og
afbade potentielle negative indvirkninger,
hvor det er relevant athengigt af
omstendighederne.

Zndringsforslag 31

Forslag til direktiv
Betragtning 34

Kommissionens forslag

(34) For at opfylde forpligtelsen til
forebyggelse og atbedning i henhold til
dette direktiv ber virksomhederne
palaegges at treffe folgende
foranstaltninger, hvis det er relevant. Hvor
det er nodvendigt pd grund af
forebyggelsesforanstaltningernes
kompleksitet, bor virksomhederne
udarbejde og gennemfore en forebyggende
handlingsplan. Virksomheder ber soge at
opna kontraktlige garantier fra en direkte
partner, som de har etableret
forretningsforbindelser med, om, at de vil
sikre overholdelse af adferdskodeksen
eller den forebyggende handlingsplan,
herunder ved at sage tilsvarende
kontraktlige garantier fra partnerne, 1 det
omfang deres aktiviteter er en del af
virksomhedernes vaerdikaede. De
kontraktlige garantier bor ledsages af
passende foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. For at sikre en omfattende
forebyggelse af faktiske og potentielle
negative indvirkninger ber virksomhederne
ogsé foretage investeringer, der har til
formél at forebygge negative
indvirkninger, yde mélrettet og
forholdsmassig stette til en SMV, som de
har etableret forretningsforbindelser med,
sasom finansiering, f.eks. gennem direkte
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forvaltningsskik, tretfe passende
foranstaltninger for at forebygge og i
tilstrekkelig grad atbede dem. For at give
virksomhederne juridisk klarhed og
sikkerhed ber dette direktiv fastsatte de
foranstaltninger, som virksomhederne ber
forventes at treeffe for at forebygge og
afbede potentielle negative indvirkninger,
hvor det er relevant athaengigt af
omstendighederne.

Andringsforslag

(34) For at opfylde forpligtelsen til
forebyggelse og atbedning i1 henhold til
dette direktiv ber virksomhederne
palegges at treffe folgende
foranstaltninger. Virksomhederne ber
udarbejde og gennemfore en forebyggende
handlingsplan. Virksomheder ber opné
kontraktlige garantier fra en direkte
partner, som de har forretningsforbindelser
med, om, at de vil sikre overholdelse af
adferdskodeksen eller den forebyggende
handlingsplan, herunder ved at opnd
tilsvarende kontraktlige garantier fra
partnerne, 1 det omfang deres aktiviteter er
en del af virksomhedernes verdikade. De
kontraktlige garantier bor ledsages af
passende foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. For at sikre en omfattende
forebyggelse af faktiske og potentielle
negative indvirkninger ber virksomhederne
ogsa tilpasse deres forretningsmodeller og
-strategier, herunder handels-, udbuds-,
indkobs- og prisfastscettelsesmetoder og
foretage investeringer, der har til formal at
forebygge negative indvirkninger, yde
mélrettet og forholdsmassig stette til en
SMV, som de har forretningsforbindelser
med, sdsom finansiering, f.eks. gennem
direkte finansiering, lavtforrentede lan,
garantier for fortsat tilvejebringelse af og
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finansiering, lavtforrentede 14n, garantier
for fortsat tilvejebringelse af og bistand til
at sikre finansiering, hjelpe med at
gennemfore adferdskodeksen eller den
forebyggende handlingsplan eller med
teknisk vejledning, f.eks. i form af
uddannelse, opgradering af
forvaltningssystemer og samarbejde med
andre virksomheder.

ZAndringsforslag 32

Forslag til direktiv
Betragtning 35

Kommissionens forslag

(35) For at afspejle hele viften af
muligheder for virksomheden 1 tilfeelde,
hvor potentielle virkninger ikke kunne
athjelpes ved hjelp af de beskrevne
forebyggelses- eller
minimeringsforanstaltninger, bor dette
direktiv ogsa henvise til virksomhedens
mulighed for at soge at indga en kontrakt
med den indirekte forretningspartner med
henblik pa at opné overholdelse af
virksomhedens adfaerdskodeks eller en
forebyggende handlingsplan og treffe
passende foranstaltninger til at kontrollere,
at de indirekte forretningsforbindelser er 1
overensstemmelse med kontrakten.

Andringsforslag 33

Forslag til direktiv
Betragtning 36

Kommissionens forslag

(36) For at sikre, at forebyggelse og
aftbedning af potentielle negative
indvirkninger er effektiv, ber
virksomhederne prioritere engagement i
forretningsforbindelser i vaerdikaden i
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bistand til at sikre finansiering, hjelpe med
at gennemfore adfeerdskodeksen eller den
forebyggende handlingsplan eller med
teknisk vejledning, f.eks. i form af
uddannelse, opgradering af
forvaltningssystemer og samarbejde med
andre virksomheder.

Andringsforslag

(35) For at afspejle hele viften af
muligheder for virksomheden i tilfelde,
hvor potentielle virkninger ikke kunne
athjelpes ved hjelp af de beskrevne
forebyggelses- eller
minimeringsforanstaltninger, bor dette
direktiv ogsa henvise til kravet til
virksomheden om at soge at indgé en
kontrakt med den indirekte
forretningspartner med henblik pa at opné
overholdelse af virksomhedens
adferdskodeks eller en forebyggende
handlingsplan og treffe passende
foranstaltninger til at kontrollere, at de
indirekte forretningsforbindelser er i
overensstemmelse med kontrakten.

Andringsforslag

(36) For at sikre, at forebyggelse og
afbedning af potentielle negative
indvirkninger er effektiv, ber
virksomhederne prioritere engagement 1
forretningsforbindelser i vaerdikaden i

PE736.709v02-00
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stedet for at afbryde
forretningsforbindelsen som en sidste
udvej efter forgaeves at have forsegt at
forebygge og afbade potentielle negative
indvirkninger. Direktivet ber imidlertid
ogsa i tilfelde, hvor potentielle negative
indvirkninger ikke kan imedegas ved hjelp
af de beskrevne forebyggelses- eller
afbedningsforanstaltninger, henvise til
virksomhedernes forpligtelse til at afsta fra
at indgd nye eller udvide eksisterende
forbindelser med den pageldende partner
og, hvis den lovgivning, der geelder for
deres forhold, giver dem ret til, enten
midlertidigt at suspendere
forretningsforbindelserne med den
pageldende partner, samtidig med at der
arbejdes pé forebyggelse og minimering,
hvis der er rimelig forventning om, at disse
bestrabelser vil lykkes pa kort sigt, eller at
bringe forretningsforbindelsen til opher for
sa vidt angar de pageldende aktiviteter,
hvis den potentielle negative indvirkning er
alvorlig. For at gere det muligt for
virksomhederne at opfylde denne
forpligtelse bor medlemsstaterne serge for,
at der er mulighed for at bringe
forretningsforbindelsen til opher 1 aftaler,
der er underlagt deres lovgivning. Det er
muligt, at forebyggelse af negative
indvirkninger 1 forbindelse med indirekte
forretningsforbindelser kreever samarbejde
med en anden virksomhed, f.eks. en
virksomhed, der har et direkte
kontraktforhold med leveranderen. I nogle
tilfeelde kan et sddant samarbejde vaere den
eneste realistiske made at forebygge
negative indvirkninger pé, navnlig hvis den
indirekte forretningsforbindelse ikke er
parat til at indgd en kontrakt med
virksomheden. I disse tilfeelde ber
virksomheden samarbejde med den enhed,
der mest effektivt kan forebygge eller
afbede negative indvirkninger i1 forbindelse
med de indirekte forretningsforbindelser,
samtidig med at konkurrencelovgivningen
overholdes.

PE736.709v02-00

stedet for at afbryde
forretningsforbindelsen som en sidste
udvej efter forgaeves at have forsegt at
forebygge og afbade potentielle negative
indvirkninger. Direktivet ber imidlertid
ogsa i tilfelde, hvor potentielle negative
indvirkninger ikke kan imedegas ved hjelp
af de beskrevne forebyggelses- eller
afbedningsforanstaltninger, henvise til
virksomhedernes forpligtelse til at afsta fra
at indgd nye eller udvide eksisterende
forbindelser med den pageldende partner
og enten midlertidigt at suspendere
forretningsforbindelserne med den
pageldende partner, samtidig med at der
arbejdes pé forebyggelse, minimering og
afhjeelpning, hvis der er rimelig
forventning om, at disse bestrabelser vil
lykkes i overensstemmelse med en feelles
plan med tidsfrister, eller at bringe
forretningsforbindelsen til opher for si vidt
angdr de padgaldende aktiviteter, hvis den
potentielle negative indvirkning er alvorlig
eller den indtreeffer gentagne gange.
Virksomhederne skal samarbejde pad reel
vis med de interessenter, der pavirkes af
beslutningen om tilbagetreekning, inden
denne beslutning treeffes, og bor handtere
de negative indvirkninger i forbindelse
med beslutningen om tilbagetreekning og
tilstreebe afhjeelpning af tidligere negative
indvirkninger i det omfang, det er
hensigtsmeessigt. For at gore det muligt for
virksomhederne at opfylde denne
forpligtelse ber medlemsstaterne serge for,
at der er mulighed for at bringe
forretningsforbindelsen til opher i aftaler,
der er underlagt deres lovgivning. Det er
muligt, at forebyggelse af negative
indvirkninger i1 forbindelse med indirekte
forretningsforbindelser kreever samarbejde
med en anden virksomhed, f.eks. en
virksomhed, der har et direkte
kontraktforhold med leveranderen. I nogle
tilfzelde kan et sddant samarbejde vaere den
eneste realistiske made at forebygge
negative indvirkninger pa, navnlig hvis den
indirekte forretningsforbindelse ikke er
parat til at indga en kontrakt med
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Zndringsforslag 34

Forslag til direktiv
Betragtning 37

Kommissionens forslag

(37) Hvad angér direkte og indirekte
forretningsforbindelser, kan
industrisamarbejde, brancheordninger og
initiativer med deltagelse af flere
interessenter bidrage til at skabe yderligere
indflydelse med henblik pd at identificere,
afbade og forebygge negative
indvirkninger. Det bar derfor vere muligt
for virksomhederne at basere sig pa
sadanne initiativer for at stotte
gennemforelsen af deres due diligence-
forpligtelser, der er fastsat i dette direktiv, i
det omfang sddanne ordninger og
initiativer er hensigtsmassige til at stotte
opfyldelsen af disse forpligtelser.
Virksomhederne kan pé eget initiativ
vurdere, om disse ordninger og initiativer
er 1 overensstemmelse med forpligtelserne i
henhold til dette direktiv. For at sikre fuld
information om sddanne initiativer ber
direktivet ogsd henvise til Kommissionens
og medlemsstaternes mulighed for at
fremme formidlingen af oplysninger om
sddanne ordninger eller initiativer og deres
resultater. Kommissionen kan i samarbejde
med medlemsstaterne udstede
retningslinjer for egnethedsvurdering af
brancheordninger og initiativer med
deltagelse af flere interessenter.
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virksomheden. I disse tilfelde ber
virksomheden samarbejde med den enhed,
der mest effektivt kan forebygge eller
afbede negative indvirkninger i forbindelse
med de indirekte forretningsforbindelser,
samtidig med at konkurrencelovgivningen
overholdes.

Andringsforslag

(37) Hvad angar direkte og indirekte
forretningsforbindelser, kan
industrisamarbejde, brancheordninger og
initiativer med deltagelse af flere
interessenter bidrage til at skabe yderligere
indflydelse med henblik pé at identificere,
afbade og forebygge negative
indvirkninger. Det bar derfor vere muligt
for virksomhederne at basere sig pa
séddanne initiativer for at stotte
gennemforelsen af deres due diligence-
forpligtelser, der er fastsat i dette direktiv, i
det omfang sadanne ordninger og
initiativer er hensigtsmassige til at stotte
opfyldelsen af disse forpligtelser.
Virksomhederne kan pd eget initiativ
vurdere, om disse ordninger og initiativer
er 1 overensstemmelse med forpligtelserne i
henhold til dette direktiv. Den
omsteendighed, at en virksomhed blot
overholder brancheordninger og
[flerinteressent-initiativer, fritager den
ikke fra dens forpligtelser og ansvar i
tilfeelde af manglende overholdelse af de
due diligence-forpligtelser, der er fastsat i
dette direktiv. For at sikre fuld information
om sadanne initiativer ber direktivet ogsa
henvise til Kommissionens og
medlemsstaternes mulighed for at fremme
formidlingen af oplysninger om sddanne
ordninger eller initiativer og deres
resultater. Kommissionen kan 1 samarbejde
med medlemsstaterne udstede
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Zndringsforslag 35

Forslag til direktiv
Betragtning 38

Kommissionens forslag

(38) Ihenhold til de forpligtelser til at
udvise due diligence, der er fastsat i dette
direktiv, ber en virksomhed, hvis den
konstaterer faktiske negative indvirkninger
pa menneskerettighederne eller miljoet,
treeffe passende foranstaltninger for at
bringe dem til opher. Det kan forventes, at
en virksomhed er i stand til at bringe
faktiske negative indvirkninger til opher 1
sine egne aktiviteter og i datterselskaber.
Det ber dog preeciseres, at for sé vidt angar
etablerede forretningsforbindelser, hvor
negative indvirkninger ikke kan bringes til
opher, ber virksomhederne minimere
omfanget af saidanne virkninger.
Minimering af omfanget af de negative
indvirkninger ber kraeve et resultat, der er
sa teet som muligt pa at bringe den negative
virkning til opher. For at give
virksomhederne juridisk klarhed og
sikkerhed ber dette direktiv definere,
hvilke foranstaltninger virksomhederne ber
veaere forpligtet til at treeffe for at bringe de
faktiske negative indvirkninger pé
menneskerettigheder og miljo til opher og
minimere omfanget heraf, hvor det er
relevant, athaengigt af omstaendighederne.

ZAndringsforslag 36
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retningslinjer for egnethedsvurdering af
brancheordninger og initiativer med
deltagelse af flere interessenter.

Andringsforslag

(38) Ihenhold til de forpligtelser til at
udvise due diligence, der er fastsat i dette
direktiv, ber en virksomhed, hvis den
konstaterer faktiske negative indvirkninger
pa menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet eller god
Sforvaltningsskik, treffe passende
foranstaltninger for at bringe dem til opher.
Det kan forventes, at en virksomhed er 1
stand til at bringe faktiske negative
indvirkninger til opher 1 sine egne
aktiviteter og 1 datterselskaber og kreeve af
sine partnere at gore tilsvarende. Det bor
dog praciseres, at for sa vidt angér
forretningsforbindelser, hvor negative
indvirkninger ikke kan bringes til opher,
ber virksomhederne minimere sddanne
virkninger sd vidt som muligt. Minimering
af omfanget af de negative indvirkninger
ber kraeve et resultat, der er sé taet som
muligt pa at bringe den negative virkning
til opher. For at give virksomhederne
juridisk klarhed og sikkerhed ber dette
direktiv definere, hvilke foranstaltninger
virksomhederne ber vaere forpligtet til at
traeffe for at bringe de faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
til opher og minimere omfanget heraf, hvor
det er relevant, athengigt af
omstendighederne.
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Forslag til direktiv
Betragtning 39

Kommissionens forslag

(39) For at opfylde forpligtelsen til at
bringe de faktiske negative indvirkninger
til opher og minimere omfanget af de
faktiske negative indvirkninger i henhold
til dette direktiv ber virksomhederne
palegges at treeffe folgende
foranstaltninger, hvor det er relevant. De
ber neutralisere den negative indvirkning
eller minimere dens omfang med en
foranstaltning, der stér 1 et rimeligt forhold
til den negative indvirknings betydning og
omfang og til det bidrag, som
virksomhedens adfcerd har ydet til den
negative indvirkning. Hvis det er
nedvendigt, fordi de negative indvirkninger
ikke kan bringes til opher straks, ber
virksomhederne udarbejde og gennemfore
en korrigerende handlingsplan med
rimelige og klart definerede tidsfrister for
foranstaltninger og kvalitative og
kvantitative indikatorer til maling af
forbedringer. Virksomhederne ber ogsa
soage at opnd kontraktlige garantier fra en
direkte forretningspartner, som de har
etableret forretningsforbindelser med, om,
at de vil sikre overholdelse af
virksomhedens adferdskodeks og om
nedvendigt en forebyggende
handlingsplan, herunder ved at soge
tilsvarende kontraktlige garantier fra
partnerne, 1 det omfang deres aktiviteter er
en del af virksomhedens vardikade. De
kontraktlige garantier bor ledsages af
passende foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. Endelig ber virksomheder
ogsa foretage investeringer med henblik pa
at standse eller minimere omfanget af
negative indvirkninger, yde malrettet og
forholdsmaessig stette til SMV'er, som de
har etableret forretningsforbindelser med,
og samarbejde med andre enheder,
herunder, hvor det er relevant, for at oge
virksomhedens evne til at bringe de
negative indvirkninger til opher.
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Andringsforslag

(39) For at opfylde forpligtelsen til at
bringe de faktiske negative indvirkninger
til opher og minimere omfanget af de
faktiske negative indvirkninger i henhold
til dette direktiv ber virksomhederne
palegges at treeffe folgende
foranstaltninger, hvor det er relevant. De
ber neutralisere den negative indvirkning
eller minimere den i storst muligt omfang
med en foranstaltning, der star 1 et rimeligt
forhold til den negative indvirknings
betydning og omfang. Hvis det er
nedvendigt, fordi de negative indvirkninger
ikke kan bringes til opher straks, ber
virksomhederne udarbejde og gennemfore
en korrigerende handlingsplan med
rimelige og klart definerede tidsfrister for
foranstaltninger og kvalitative og
kvantitative indikatorer til méling af
forbedringer. Virksomhederne ber ogsa
opnd kontraktlige garantier fra en direkte
forretningspartner, som de har
forretningsforbindelser med, om, at de vil
sikre overholdelse af virksomhedens
adferdskodeks og om nedvendigt en
forebyggende handlingsplan, herunder ved
at opnad tilsvarende kontraktlige garantier
fra partnerne, 1 det omfang deres aktiviteter
er en del af virksomhedens vardikede. De
kontraktlige garantier ber ledsages af
passende foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. Endelig bor virksomheder
ogsa foretage investeringer med henblik pa
at standse eller minimere de negative
indvirkninger sd vidt som muligt, yde
maélrettet og forholdsmaessig stette til
SMV'er, som de har etableret
forretningsforbindelser med, og
samarbejde med andre enheder, herunder
for at oge virksomhedens evne til at bringe
de negative indvirkninger til opher.
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ZAndringsforslag 37

Forslag til direktiv
Betragtning 40

Kommissionens forslag

(40)  For at afspejle hele viften af
muligheder for virksomheden 1i tilfelde,
hvor de faktiske virkninger ikke kunne
athjelpes med de beskrevne
foranstaltninger, ber dette direktiv ogsa
henvise til virksomhedens mulighed for at
soge at indgd en kontrakt med den
indirekte forretningspartner med henblik péd
at opna overholdelse af virksomhedens
adferdskodeks eller en korrigerende
handlingsplan og traeffe passende
foranstaltninger til at kontrollere, at de
indirekte forretningsforbindelser er 1
overensstemmelse med kontrakten.

ZAndringsforslag 38

Forslag til direktiv
Betragtning 41

Kommissionens forslag

(41)  For at sikre, at de effektivt kan
bringe de faktiske negative indvirkninger
til opher eller minimere dem, ber
virksomhederne prioritere samarbejdet med
forretningsforbindelser 1 vaerdikaden 1
stedet for at afbryde
forretningsforbindelsen som en sidste
udvej efter forgaeves at have forsegt at
forebygge og afbade potentielle negative
indvirkninger. Dette direktiv ber dog ogsa i
tilfeelde, hvor de faktiske negative
indvirkninger ikke kan bringes til opher
eller 1 tilstraekkelig grad aftbedes af de
beskrevne foranstaltninger, henvise til
virksomhedernes forpligtelse til at afsta fra
at indga nye eller udvide eksisterende
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Andringsforslag

(40)  For at afspejle hele viften af
muligheder for virksomheden 1i tilfzlde,
hvor de faktiske virkninger ikke kunne
athjelpes med de beskrevne
foranstaltninger, ber dette direktiv ogsa
henvise til det mulige krav til
virksomheden om at spge at indgé en
kontrakt med den indirekte
forretningspartner med henblik pd at opnd
overholdelse af virksomhedens
adferdskodeks eller en korrigerende
handlingsplan og treffe passende
foranstaltninger til at kontrollere, at de
indirekte forretningsforbindelser er i
overensstemmelse med kontrakten.

Andringsforslag

(41)  For at sikre, at de effektivt kan
bringe de faktiske negative indvirkninger
til opher eller minimere dem, ber
virksomhederne prioritere samarbejdet med
forretningsforbindelser i vaerdikaden 1
stedet for at afbryde
forretningsforbindelsen som en sidste
udvej efter forgaeves at have forsegt at
forebygge og afbade potentielle negative
indvirkninger. Dette direktiv ber dog ogsé i
tilfeelde, hvor de faktiske negative
indvirkninger ikke kan bringes til opher
eller 1 tilstraekkelig grad aftbedes af de
beskrevne foranstaltninger, henvise til
virksomhedernes forpligtelse til at afsta fra
at indga nye eller udvide eksisterende
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forbindelser med den pagaldende partner
og, hvis den lovgivning, der geelder for
deres forhold, giver dem ret til, enten
midlertidigt at suspendere
forretningsforbindelserne med den
pageldende partner, samtidig med at der
gores en indsats for at bringe den negative
indvirkning til opher eller minimere
omfanget af denne, eller at bringe
forretningsforbindelsen til opher for sd vidt
angar de padgaldende aktiviteter, hvis den
negative indvirkning anses for at vere
alvorlig. For at gere det muligt for
virksomhederne at opfylde denne
forpligtelse ber medlemsstaterne serge for,
at der er mulighed for at bringe
forretningsforbindelsen til opher 1 aftaler,
der er underlagt deres lovgivning.

ZAndringsforslag 39

Forslag til direktiv
Betragtning 42

Kommissionens forslag

(42)  Virksomheder ber give personer og
organisationer mulighed for at indgive
klager direkte til dem 1 tilfelde af legitime
bekymringer vedrerende faktiske eller
potentielle negative indvirkninger pd
menneskerettighederne og miljoet.
Organisationer, der kan indgive sddanne
klager, ber omfatte fagforeninger og andre
arbejdstagerreprasentanter, der
reprasenterer enkeltpersoner, som arbejder
1 den pagaeldende verdikaede, og
civilsamfundsorganisationer, som er aktive
inden for de omrader, der vedrorer den
pdgeeldende veerdikeede, hvor de har
kendskab til en potentiel eller faktisk
negativ indvirkning. Virksomhederne ber
indfere en procedure for behandling af
disse klager og informere arbejdstagere,
fagforeninger og andre
arbejdstagerrepreesentanter, hvor det er
relevant, om sadanne processer. Klage- og
athjelpningsmekanismen ber ikke
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forbindelser med den pagaeldende partner
og enten midlertidigt at suspendere
forretningsforbindelserne med den
pageldende partner, samtidig med at der
gores en indsats for at bringe den negative
indvirkning til opher eller minimere
omfanget af denne, eller at bringe
forretningsforbindelsen til opher for sd vidt
angar de pagaldende aktiviteter, hvis den
negative indvirkning anses for at vere
alvorlig eller den indtreeffer gentagne
gange. For at gore det muligt for
virksomhederne at opfylde denne
forpligtelse ber medlemsstaterne serge for,
at der er mulighed for at bringe
forretningsforbindelsen til opher 1 aftaler,
der er underlagt deres lovgivning.

Andringsforslag

(42)  Virksomheder ber give personer,
grupper, feellesskaber, enheder og
organisationer mulighed for at indgive
klager direkte til dem 1 tilfelde af legitime
bekymringer vedrerende faktiske eller
potentielle negative indvirkninger pa
menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god
forvaltningsskik. Organisationer, der kan
indgive sddanne klager, ber omfatte
fagforeninger og andre
arbejdstagerreprasentanter, der
reprasenterer enkeltpersoner, som arbejder
1 den pigazldende vaerdikeade,
civilsamfundsorganisationer, forkempere
Jfor menneskerettigheder, miljoet,
retsstatsprincippet eller god
Sforvaltningsskik eller andre juridiske eller
fysiske personer, hvis vedteegtsbestemte
formal er at forsvare
menneskerettigheder,
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forhindre klageren 1 at f4 adgang til
retsmidler. I overensstemmelse med
internationale standarder ber klager have
ret til at anmode virksomheden om
passende opfelgning pé klagen og til at
medes med virksomhedens repraesentanter
pa et passende niveau for at drofte
potentielle eller faktiske alvorlige negative
indvirkninger, der er genstand for klagen.
Denne adgang bor ikke fore til urimelige
henvendelser til virksomheder.

Andringsforslag 40

Forslag til direktiv
Betragtning 43

Kommissionens forslag

(43) Virksomhederne ber overvage
gennemforelsen og effektiviteten af deres
due diligence-foranstaltninger. De ber
foretage regelmaessige vurderinger af deres
egne aktiviteter, deres datterselskabers og,
hvis de er knyttet til virksomhedens
veaerdikader, deres etablerede
forretningsforbindelsers aktiviteter, for at
overvage effektiviteten af identifikation,
forebyggelse, minimering, afskaffelse og
afbedning af negative indvirkninger pa
menneskerettighederne og miljoet.
Sadanne vurderinger ber kontrollere, at de
negative indvirkninger er korrekt
identificeret, at der er gennemfort due
diligence-foranstaltninger, og at de
negative indvirkninger faktisk er blevet
forhindret eller bragt til opher. For at sikre,
at sddanne vurderinger er aktuelle, ber de
foretages mindst hver 12. méned og
revideres i mellemtiden, hvis der er rimelig
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arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet eller god
regeringsforelse. Virksomhederne ber
indfere en procedure for behandling af
disse klager og informere alle relevante
interessenter, herunder arbejdstagere,
fagforeninger og andre
arbejdstagerrepreesentanter om sadanne
processer. Klage- og
athjelpningsmekanismen bor ikke
forhindre klageren 1 at & adgang til
retsmidler. I overensstemmelse med
internationale standarder ber klager have
ret til at anmode virksomheden om
passende opfelgning pé klagen og til at
medes med virksomhedens repraesentanter
pa et passende niveau for at drofte
potentielle eller faktiske alvorlige negative
indvirkninger, der er genstand for klagen.

Andringsforslag

(43) Virksomhederne ber overvage
gennemforelsen og effektiviteten af deres
due diligence-foranstaltninger. De ber i
samrdd med interessenterne foretage
regelmaessige vurderinger af deres egne
aktiviteter, deres datterselskabers og, hvis
de er knyttet til virksomhedens
vaerdikader, deres forretningsforbindelsers
aktiviteter, for at overvéage effektiviteten af
identifikation, forebyggelse, minimering,
afskaffelse og afbedning af negative
indvirkninger p4 menneskerettighederne,
arbejdstagerrettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god
Sforvaltningsskik. Sidanne vurderinger ber
kontrollere, at de negative indvirkninger er
korrekt identificeret, at der er gennemfort
due diligence-foranstaltninger, og at de
negative indvirkninger faktisk er blevet
forhindret eller bragt til opher. For at sikre,
at sddanne vurderinger er aktuelle, bor de
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grund til at tro, at der kan vaere opstaet nye
vasentlige risici for negative
indvirkninger.

Andringsforslag 41

Forslag til direktiv
Betragtning 44

Kommissionens forslag

(44) Ligesom i de eksisterende
internationale standarder, der er fastsat i De
Forenede Nationers vejledende principper
om erhvervslivet og menneskerettigheder
og OECD's ramme, er det en del af due
diligence-kravet at kommunikere eksternt
relevante oplysninger om due diligence-
politikker, -processer og -aktiviteter, der er
gennemfort for at identificere og handtere
faktiske eller potentielle negative
indvirkninger, herunder konklusionerne og
resultaterne 1 forbindelse med disse
aktiviteter. Forslaget om a&ndring af
direktiv 2013/34/EU for sé vidt angér
virksomheders baredygtighedsrapportering
fastsatter relevante
rapporteringsforpligtelser for de
virksomheder, der er omfattet af dette
direktiv. For at undgd overlapning af
indberetningsforpligtelser bor
ncerveerende direktiv derfor ikke indfore
nye indberetningsforpligtelser ud over
dem, der er fastsat i direktiv 2013/34/EU,
Jor de virksomheder, der er omfattet af
neevnte direktiv, samt de
rapporteringsstandarder, som bor
udvikles i henhold hertil. For sa vidt
angdr virksomheder, der er omfattet af
dette direktivs anvendelsesomrdde, men
som ikke er omfattet af direktiv
2013/34/EU, bor de for at opfylde deres
Sforpligtelse til at kommunikere som led i
due diligence i henhold til dette direktiv
offentliggore en drlig redegorelse pd et
sprog, der er almindelig anvendt i den
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foretages mindst hver 12. méned og
revideres 1 mellemtiden, hvis der er rimelig
grund til at tro, at der kan vaere opstaet nye
vasentlige risici for negative
indvirkninger.

Andringsforslag

(44) Ligesom i de eksisterende
internationale standarder, der er fastsat i De
Forenede Nationers vejledende principper
om erhvervslivet og menneskerettigheder
og OECD's ramme, er det en del af due
diligence-kravet at kommunikere eksternt
relevante oplysninger om due diligence-
politikker, -processer og -aktiviteter, der er
gennemfort for at identificere og handtere
faktiske eller potentielle negative
indvirkninger, herunder konklusionerne og
resultaterne 1 forbindelse med disse
aktiviteter. Forslaget om @&ndring af
direktiv 2013/34/EU for sé vidt angér
virksomheders baredygtighedsrapportering
fastsatter relevante
rapporteringsforpligtelser for de
virksomheder, der er omfattet af dette
direktiv. Medlemsstaterne bor uanset de
indberetningsforpligtelser, der geelder i
henhold til direktiv 2013/34/EU, sikre, at
virksomheder indberetter forhold, der er
omfattet af dette direktiv, ved pa deres
websted og pa en tilgeengelig og rettidig
mdde at offentliggore deres due diligence-
politikker, forebyggende handlingsplaner,
korrigerende handlingsplaner, procedurer
for klagebehandling, rapporter om
udfaldet af vurderingerne samt andre
relevante oplysninger.
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internationale forretningsverden pd deres
websted.

Zndringsforslag 42

Forslag til direktiv
Betragtning 44 a (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 43

Forslag til direktiv
Betragtning 45 a (ny)

Kommissionens forslag

PE736.709v02-00

Andringsforslag

(44a) Virksomhederne bor give
interessenterne tilstreekkelige, omfattende
og relevante oplysninger om faktiske og
potentielle negative indvirkninger pad
menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
samt deres foranstaltninger truffet til
efterlevelse af due diligence-forpligtelser.
Interessenter bor ogsd kunne anmode en
virksomhed om yderligere oplysninger
vedrorende de foranstaltninger, denne
treeffer for at overholde de i dette direktiv
fastsatte forpligtelser. Fortroligheden af
kommercielle og industrielle oplysninger
bor ikke veere til hinder for adgang til
oplysninger, der vedrarer en virksomheds
gennemforelse af bestemmelserne i
national ret til gennemforelse af dette
direktiv.

Andringsforslag

(45a) En fuldsteendig, sikker,
gennemsigtig, meningsfuld og
virkningsfuld inddragelse af alle relevante
interessenter pd alle trin af due diligence-
proceduren i hele veerdikceden er
afgorende for at kunne sikre en korrekt
gennemforelse af neerveerende direktiv.
Proceduren bor i overensstemmelse med
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Andringsforslag 44

Forslag til direktiv
Betragtning 45 b (ny)

Kommissionens forslag
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internationale standarder veere interaktiv,
tilgeengelig, reaktionsdygtig, kontinuerlig,
konsorienteret, borneorienteret og
tilpasset sdarbare interessenter. Deres
inddragelse bor veere rettidig og ske,
inden der treeffes beslutninger, som kan
resultere i negative indvirkninger. Alle de
relevante oplysninger, som interessenter
har brug for med henblik pd at kunne
treeffe informerede beslutninger, bor
stilles til radighed pd en tilgeengelig og
gennemsigtig mdde, herunder relevante
oplysninger om aktiviteter, projekter og
investeringer samt deres faktiske og
potentielle negative indvirkninger.

Andringsforslag

(45b) Virksomhederne bor navnlig veere
scerligt opmeerksomme pa og sikre
meningsfuld inddragelse af potentielle
berorte grupper, herunder arbejdstagere
sdavel som forkempere for
menneskerettigheder, miljorettigheder,
retsstatsprincippet og god
Jorvaltningsskik, gennem hele due
diligence-processen. I overensstemmelse
med FN's vejledende principper og
OECD's retningslinjer bor
virksomhederne samarbejde med
potentielt berorte interessenter med det
formadil at forstd og reagere pd deres
interesser og bekymringer. De bor navnlig
samarbejde med dem, der sandsynligvis
vil veere mest sdrbare over for negative
virkninger i forbindelse med
virksomhedens drift eller veerdikeede,
sasom smd landbrugere,
landbrugsarbejdere, oprindelige folk og
lokalsamfund samt kvinder. Retten til frit,
forudgdende og informeret samtykke fra
oprindelige folk og lokalsamfund bor ogsa
integreres fuldt ud i relevante
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engagements- og horingsprocesser i
overensstemmelse med FN's erklcering
om oprindelige folks rettigheder
(UNDRIP) og ILO-konventionen om
oprindelige folk og stammefolk.
Engagementsprocessen bor omfatte en
udtrykkelig anerkendelse af den rolle,
som social dialog og engagement med
arbejdstagerrepreesentanter og
fagforeninger spiller, som beskrevet i
OECD's retningslinjer og Den
Internationale Arbejdsorganisations
(ILO's) trepartserkleering om principper
Jor multinationale virksomheder og
socialpolitik.

Andringsforslag 45

Forslag til direktiv
Betragtning 45 ¢ (ny)

Kommissionens forslag Andringsforslag

(45c) Kommissionen nedscetter en
rdadgivende ekspertgruppe, der skal oplyse
og besvare sporgsmdl om dette direktiv
med henblik pd at minimere
gennemforelsesomkostningerne for de
enheder, der er omfattet af dets
anvendelsesomrdde, sdavel som ovrige
enheder. Dette vil sikre, at de oplysninger,
der indhentes til sammendraget i due
diligence-rapporten, er nojagtige og
foreligger rettidigt. Dette vil ogsd mindske
bureaukratiske formalia for

virksomhederne.
ZAndringsforslag 46
Forslag til direktiv
Betragtning 46
Kommissionens forslag Andringsforslag
(46)  For at yde stotte og praktiske (46)  For at yde stotte og praktiske
veerktgjer til virksomheder eller til veerktgjer til virksomheder eller til
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medlemsstaternes myndigheder om,
hvordan virksomheder skal opfylde deres
due diligence-forpligtelser, ber
Kommissionen, under anvendelse af
relevante internationale retningslinjer og
standarder som reference og i samrdd med
medlemsstaterne og interessenter, Den
Europaiske Unions Agentur for
Grundleggende Rettigheder, Det
Europaiske Miljoagentur og, hvor det er
relevant, med internationale organer, der
har ekspertise inden for due diligence, have
mulighed for at udstede retningslinjer,
herunder for specifikke sektorer eller
specifikke negative indvirkninger.

ZAndringsforslag 47

Forslag til direktiv
Betragtning 49

Kommissionens forslag

(49) Kommissionen og medlemsstaterne
ber fortsat arbejde 1 partnerskab med
tredjelande for at stotte skonomiske akterer
i forudgéende led af forsyningskeden for
at opbygge kapacitet til effektivt at
forebygge og afbede negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
miljoet af deres aktiviteter og
forretningsforbindelser, idet der laegges
serlig vaegt pd de udfordringer, som sméa
landbrugere star over for. De bor anvende
deres naboskabs-, udviklings- og
internationale samarbejdsinstrumenter til at
stotte tredjelandes regeringer og
okonomiske akterer i tidligere led 1
tredjelande, der handterer negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
miljoet af deres aktiviteter og
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medlemsstaternes myndigheder om,
hvordan virksomheder skal opfylde deres
due diligence-forpligtelser, bor
Kommissionen, under anvendelse af
relevante internationale retningslinjer og
standarder som reference og i samrad med
medlemsstaterne og interessenter, Den
Europaiske Unions Agentur for
Grundleggende Rettigheder, Det
Europziske Miljoagentur, Den
Europceiske Unions Agentur for
Strafferetligt Samarbejde (Eurojust), Den
Europceiske Unions Agentur for
Retshandhcevelsessamarbejde (Europol),
Den Europceiske Anklagemyndighed, Det
Europceiske Kontor for Bekcempelse af
Svig (OLAF) og, hvor det er relevant, med
internationale organer, der har ekspertise
inden for due diligence, have mulighed for
at udstede retningslinjer, herunder for
specifikke sektorer eller specifikke
negative indvirkninger.

Andringsforslag

(49) Kommissionen og medlemsstaterne
ber fortsat arbejde 1 partnerskab med
tredjelande for at stotte okonomiske akterer
i forudgéende led af forsyningskaeden for
at opbygge kapacitet til effektivt at
forebygge og afbede negative
indvirkninger p4 menneskerettighederne,
arbejdstagerrettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
af deres aktiviteter og
forretningsforbindelser, idet der legges
serlig vaegt pa de udfordringer, som sméa
landbrugere star over for, idet disse er
blandt de mest marginaliserede aktorer i
de globale forsyningskceder. Hvis mindre
landbrugere ikke kan opfylde egne behov,
har de ikke overskud til at bevirke de
forbedringer af social (f.eks. ingen
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forretningsforbindelser 1 forudgdende led.
Dette kunne omfatte samarbejde med
partnerlandenes regeringer, den lokale
private sektor og interessenter om at tackle
de grundleggende arsager til negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
miljoet.

PE736.709v02-00

bornearbejde) og miljomcessig art (f.eks.
ingen skovrydning og beeredygtig
diversificering), som kobere, stater og
forbrugere forventer af dem. Fremover
bor Kommissionen og medlemsstaterne
anvende deres naboskabs-, udviklings- og
internationale samarbejdsinstrumenter
samt handelsinstrumenter til at stotte
tredjelandes regeringer og ekonomiske
aktorer 1 tidligere led i tredjelande, der
handterer negative indvirkninger pa
menneskerettighederne,
arbejdstagerrettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
af deres aktiviteter og
forretningsforbindelser i forudgaende led,
herunder gennem kapacitetsopbygning og
ekspertise, der vil gore det lettere for
virksomheder, der er omfattet af dette
direktivs anvendelsesomrdde, at overholde
deres due diligence-forpligtelser. Dette
kunne omfatte samarbejde med
partnerlandenes regeringer, den lokale
private sektor og interessenter om at tackle
de grundleggende arsager til negative
indvirkninger p4 menneskerettighederne,
arbejdstagerrettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god
forvaltningsskik. Tilsvarende bor
Kommissionen og medlemsstaterne stille
malrettet stotte til radighed for
interessenter, herunder
civilsamfundsorganisationer og
Jorkcempere for menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
i udviklingslande med henblik pa at sikre,
at de inddrages behorigt i alle due
diligence-procedurer. Der bor navnlig
ydes stotte til nationale og lokale
civilsamfundsorganisationer til tilsyn med
virksomhedspraksisser og for at holde
virksomheder ansvarlige, og scerligt
beregnede foranstaltninger og midler bor
gore det nemmere at opnd provelse ved
domstol. Kommissionen bor ogsd overveje
specifikke stotteprogrammer for
forkeempere for menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljoet,
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Zndringsforslag 48

Forslag til direktiv
Betragtning 50

Kommissionens forslag

(50) For at sikre, at dette direktiv
effektivt bidrager til at bekempe
klimazndringer, ber virksomhederne
vedtage en plan for at sikre, at
virksomhedens forretningsmodel og -
strategi er forenelig med omstillingen til en
baeredygtig skonomi og med
begransningen af den globale opvarmning
til 1,5 °C 1 overensstemmelse med
Parisaftalen. Hvis klimaet er eller burde
veere blevet identificeret som en
hovedrisiko ved eller en hovedpdvirkning
fra virksomhedens aktiviteter, bor
virksomheden medtage
emissionsreduktionsmaél i sin plan.

ZEndringsforslag 49

Forslag til direktiv
Betragtning 51

Kommissionens forslag

(51) Med henblik pa at sikre, at en sadan
emissionsreduktionsplan gennemfores
korrekt og indgér i ledelsesmedlemmers
okonomiske incitamenter, ber der tages
beherigt hensyn til planen ved fastsattelsen
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retsstatsprincippet og god
Sforvaltningsskik, der er i fare pd grund af
deres overvagning af virksomhedernes
aktiviteter. Desuden bor Kommissionen og
medlemsstaterne age deres dialog med
tredjelande for at bidrage til at skabe
forhold og vilkar, hvor risikoen for
repressalier minimeres.

Andringsforslag

(50) For at sikre, at dette direktiv
effektivt bidrager til at bekempe
klimagndringer, ber virksomhederne i
samrdd med interessenterne vedtage en
plan for at sikre, at virksomhedens
forretningsmodel og -strategi er tilpasset
omstillingen til en beeredygtig ekonomi og
med begransningen af den globale
opvarmning til 1,5 °C i overensstemmelse
med Parisaftalen og med mdlet om at opnd
klimaneutralitet senest i 2050 som fastsat
i forordning (EU) 2021/1119 i henhold til
de seneste anbefalinger fra IPCC og det
europeeiske videnskabelige radgivende
organ om klimacendringer. Virksomheden
ber derfor medtage
emissionsreduktionsmaél i sin plan.

Andringsforslag

(51) Med henblik pa at sikre, at en sddan
emissionsreduktionsplan gennemfores
korrekt og indgér i ledelsesmedlemmers
okonomiske incitamenter, ber der tages
beherigt hensyn til planen ved fastsattelsen
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af ledelsesmedlemmers variable aflonning,
hvis den variable aflonning er knyttet til et
ledelsesmedlems bidrag til virksomhedens
forretningsstrategi og langsigtede
interesser og beeredygtighed.

ZAndringsforslag 50

Forslag til direktiv
Betragtning 54

Kommissionens forslag

(54) For at sikre en effektiv
handhevelse af nationale foranstaltninger
til gennemforelse af dette direktiv ber
medlemsstaterne fastsette afskreekkende,
forholdsmaessige og effektive sanktioner
for overtredelser af disse foranstaltninger.
For at en sddan sanktionsordning kan vere
effektiv, ber de administrative sanktioner,
der palegges af de nationale
tilsynsmyndigheder, omfatte skonomiske
sanktioner. Hvis en medlemsstats
retssystem ikke indeholder bestemmelser
om administrative sanktioner som fastsat i
dette direktiv, bar reglerne om
administrative sanktioner anvendes pd en
sadan mdde, at sanktionen indledes af den
kompetente tilsynsmyndighed og palegges
af den retslige myndighed. Det er derfor
nodvendigt, at sddanne medlemsstater
sikrer, at virkningen af at anvende
reglerne og sanktionerne svarer til
virkningen af administrative sanktioner
pdlagt af de kompetente
tilsynsmyndigheder.

Zndringsforslag 51

Forslag til direktiv
Betragtning 56

Kommissionens forslag

(56)  For at sikre effektiv erstatning til
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af ledelsesmedlemmers variable aflonning.

Andringsforslag

(54) For at sikre en effektiv
handhevelse af nationale foranstaltninger
til gennemforelse af dette direktiv ber
medlemsstaterne fastsette afskreekkende,
forholdsmassige og effektive sanktioner
for overtredelser af disse foranstaltninger.
For at en sddan sanktionsordning kan vere
effektiv, ber de administrative sanktioner,
der pélaegges af de nationale
tilsynsmyndigheder, omfatte gkonomiske
sanktioner, der er forholdsmcessigt
afpasset virksomhedens omscetning. En
medlemsstats retssystem bor omfatte
bestemmelser om administrative sanktioner
som fastsat 1 dette direktiv, dog uden at
dette foregriber provelse ved den
kompetente retslige myndighed.

Andringsforslag

(56) For at sikre effektiv erstatning til
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ofre for negative indvirkninger bor
medlemsstaterne forpligtes til at fastsatte
regler for virksomheders civilretlige ansvar
for skader, der opstar som folge af
manglende overholdelse af due diligence-
proceduren. Virksomheden ber vaere
erstatningspligtig, hvis den har undladt at
opfylde forpligtelserne til at forebygge og
afbade potentielle negative indvirkninger
eller til at bringe de faktiske virkninger til
opher og minimere deres omfang, og hvis
der som folge af denne undladelse er
opstaet en negativ virkning, som skulle
have veret identificeret, forebygget,
afbedet, bragt til opher eller minimeret ved
hjaelp af passende foranstaltninger, og som
har fort til skade.

Andringsforslag 52

Forslag til direktiv
Betragtning 57

Kommissionens forslag

(57) For sa vidt angér skader, der opstar
1 etablerede indirekte
forretningsforbindelser, ber virksomhedens
ansvar veere underlagt scerlige
betingelser. Virksomheden bor ikke veere
ansvarlig, hvis den har gennemfort
specifikke due diligence-foranstaltninger.
Den bor dog ikke fritages for ansvar ved
at gennemfore sidanne foranstaltninger,
hvis det var urimeligt at forvente, at de
foranstaltninger, der faktisk blev truffet,
herunder med hensyn til kontrol af
overholdelsen, ville veere tilstreekkelige til
at forebygge, afbade, standse eller
minimere den negative virkning. Ved
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ofre for negative indvirkninger bor
medlemsstaterne forpligtes til at fastsatte
regler for virksomheders civilretlige ansvar
for skader, der opstar som folge af
negative indvirkninger. Virksomheder bor
holdes naje ansvarlige for skader, der
opstdr som folge af negative indvirkninger
og skyldes deres egne eller deres
datterselskabers aktiviteter. Hvis der
opstér skader som folge af negative
indvirkninger af aktiviteter, der udfores af
partnere, som virksomheden har
forretningsforbindelser med, bor
virksomheden vre erstatningspligtig, hvis
den har undladt at opfylde forpligtelserne
til at forebygge og atbede potentielle
negative indvirkninger eller til at bringe de
faktiske virkninger til opher og minimere
deres omfang, og hvis der som folge af
denne undladelse er opstdet en negativ
virkning, som skulle have varet
identificeret, forebygget, afbadet, bragt til
opher eller minimeret ved hjelp af
passende foranstaltninger, og som har fort
til skade.

Andringsforslag

(57) For sa vidt angér skader, der opstar
1 indirekte forretningsforbindelser, bor
enhver person med en legitim interesse
veere berettiget til af virksomheden at fa
oplyst det fulde omfang af de skader, der
er opstdet som folge af eventuelle negative
indvirkninger, og virksomheden bor
kunne gore brug af en juridisk garanti for
at fa erstatning fra de partnere, som den
har en etableret forretningsforbindelse
med, og som er ansvarlige for den
negative virkning.
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DA



DA

vurderingen af, om der er tale om et
ansvar og dets omfang, skal der desuden
tages behorigt hensyn til virksomhedens
bestreebelser, for sd vidt som de er direkte
forbundet med den pdgeeldende skade, pa
at efterkomme eventuelle afhjceelpende
foranstaltninger, som en
tilsynsmyndighed har kreevet af dem,
eventuelle investeringer og mdlrettet stotte
samt samarbejde med andre enheder for
at afhjeelpe negative indvirkninger i dens
veerdikceder.

Zndringsforslag 53

Forslag til direktiv
Betragtning 58

Kommissionens forslag

(58) Ansvarsordningen regulerer ikke,
hvem der skal bevise, at virksomhedens
handlinger var rimeligt tilstrekkelige
under sagens omstendigheder, og dette
sporgsmdil er derfor overladt til national
ret.

PE736.709v02-00

48/131

Andringsforslag

(58)  De storste hindringer for adgang
til domstolspravelse for ofre for negative
indvirkninger er vanskeligheder med at
bevise virksomhedens manglende
opfyldelse af sine forpligtelser.
Overtreedelser af forpligtelserne i dette
direktiv, der har medfort skader for en
person eller en gruppe af personer, kan
veere utroligt vanskelige at bevise i retten
eller ved andet klageorgan, eftersom det
ofte kreever adgang til oplysninger, som
kun virksomheden ligger inde med.
Medlemsstaterne skal derfor treeffe de
nodvendige foranstaltninger i
overensstemmelse med deres nationale
retssystemer for at sikre, at det, ndr
personer, der mener sig kreenket som
folge af manglende overholdelse af due
diligence-forpligtelser, over for en
domstol eller et andet kompetent organ
Jfremforer faktiske omsteendigheder, som
giver anledning til at formode, at der har
veeret tale om en direkte eller indirekte
overtreedelse af due diligence-
forpligtelserne, pahviler den indklagede at
bevise, at virksomhedens handlinger var
tilstrekkelige under sagens
omstendigheder, hvormed der bidrages til
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Zndringsforslag 54

Forslag til direktiv
Betragtning 58 a (ny)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 55

Forslag til direktiv
Betragtning 59

Kommissionens forslag

(59) For sa vidt angér reglerne om
civilretligt ansvar ber en virksomheds
civilretlige ansvar for skader, der opstér
som folge af manglende gennemforelse af
due diligence, ikke berere
datterselskabernes civilretlige ansvar eller
det respektive civilretlige ansvar for direkte
og indirekte forretningspartnere i
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adgang til effektive retsmidler.

Andringsforslag

(58a) Retten til effektive retsmidler er en
internationalt anerkendt
menneskerettighed som fastsat i artikel 8 i
verdenserkleceringen om
menneskerettigheder, i artikel 2, stk. 3, i
den internationale konvention om
borgerlige og politiske rettigheder og som
en af EU's grundlceggende rettigheder i
medfor af chartrets artikel 47.
Medlemsstaterne bor derfor sikre, at ofre
har adgang til effektive retsmidler, og at
sagsomkostningerne og varigheden af
retssagen ikke forhindrer skadeslidte i at
fa adgang til provelse ved domstol eller
udenretsligt klageorgan (eller strukturer
eller mekanismer). Disse foranstaltninger
kunne eksempelvis bestd i offentlig
finansiering, herunder strukturel stotte til
ofre for faktiske og potentielle negative
indvirkninger, begreensning af geeldende
retsafgifter eller administrative gebyrer
eller adgang til retshjcelp.

Andringsforslag

(59) For sd vidt angér reglerne om
civilretligt ansvar ber en virksomheds
civilretlige ansvar for skader, der opstér
som folge af manglende gennemforelse af
due diligence, ikke berere
datterselskabernes civilretlige ansvar eller
det respektive civilretlige ansvar for direkte
og indirekte forretningspartnere i

PE736.709v02-00
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vaerdikeden. Reglerne om civilretligt
ansvar 1 henhold til dette direktiv ber heller
ikke berere EU-regler eller nationale regler
om civilretligt ansvar i forbindelse med
negative indvirkninger pa
menneskerettighederne eller negative
miljepévirkninger, der fastsetter ansvar 1
situationer, som ikke er omfattet af eller
fastsaetter strengere ansvar end dette
direktiv.

Zndringsforslag 56

Forslag til direktiv
Betragtning 59 a (ny)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 57

Forslag til direktiv
Betragtning 61

Kommissionens forslag

(61)  For at sikre, at ofre for
menneskerettigheds- og miljoskader kan
anlagge erstatningssegsmal og kreve
erstatning for skader, der skyldes, at en
virksomhed ikke har overholdt de due
diligence-forpligtelser, der folger af dette

PE736.709v02-00

vaerdikeden. Reglerne om civilretligt
ansvar 1 henhold til dette direktiv ber heller
ikke berere EU-regler eller nationale regler
om civilretligt ansvar i forbindelse med
negative indvirkninger pa
menneskerettighederne eller
arbejdstagerrettighederne eller med
negative miljopévirkninger, der fastsatter
ansvar i situationer, som ikke er omfattet af
eller fastsatter strengere ansvar end dette
direktiv.

Andringsforslag

(59a) Fagforeninger,
civilsamfundsorganisationer eller andre
relevante aktorer i offentlighedens
interesse sasom nationale
menneskerettighedsinstitutioner eller en
ombudsmand bor have mulighed for at
anleegge gruppesogsmadl ved deres
domstole pd vegne af og til beskyttelse af
de kollektive interesser hos ofre for
faktiske og potentielle negative
indvirkninger, og disse enheder bor have
de samme rettigheder og forpligtelser som
en sagsoger i retssagen.

Andringsforslag

(61) For at sikre, at ofre for
overtreedelser af eller skader pa
menneskerettighederne,
arbejdstagerrettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
kan anlagge erstatningssegsmal og kreve
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direktiv, selv nér den lov, der finder
anvendelse pd sddanne krav, ikke er
lovgivningen i en medlemsstat, som det
f.eks. kan vere tilfaldet i henhold til
internationale privatretlige regler, nar
skaden er sket i et tredjeland, ber dette
direktiv kraeve, at medlemsstaterne sikrer,
at det ansvar, der er fastsat 1 de nationale
bestemmelser til gennemforelse af denne
artikel, har praeceptiv bindende virkning 1
tilfeelde, hvor den lov, der finder
anvendelse pd krav i denne henseende, ikke
er en medlemsstats lov.

Andringsforslag 58

Forslag til direktiv
Betragtning 64

Kommissionens forslag

(64)  Ansvaret for due diligence ber
palegges virksomhedens
ledelsesmedlemmer 1 overensstemmelse
med de internationale rammer for due
diligence. Ledelsesmedlemmer ber derfor
veere ansvarlige for at indfere og fore tilsyn
med de due diligence-foranstaltninger, der
er fastsat i dette direktiv, og for at vedtage
virksomhedens due diligence-politik under
hensyntagen til input fra interessenter og
civilsamfundsorganisationer og integration
af due diligence i virksomhedens
forvaltningssystemer. Ledelsen ber ogsa
tilpasse virksomhedsstrategien til de
faktiske og potentielle identificerede
virkninger og eventuelle due diligence-
foranstaltninger.

Andringsforslag 59
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erstatning for skader, der skyldes, at en
virksomhed ikke har overholdt de due
diligence-forpligtelser, der folger af dette
direktiv, selv nar den lov, der finder
anvendelse pa sadanne krav, ikke er
lovgivningen i en medlemsstat, som det
f.eks. kan vere tilfeldet 1 henhold til
internationale privatretlige regler, nar
skaden er sket i et tredjeland, navnlig
udviklingslande, bor dette direktiv kraeve,
at medlemsstaterne sikrer, at det ansvar,
der er fastsat i de nationale bestemmelser
til gennemforelse af denne artikel, har
preceptiv bindende virkning i tilfelde,
hvor den lov, der finder anvendelse pa krav
1 denne henseende, ikke er en medlemsstats
lov.

Andringsforslag

(64)  Ansvaret for due diligence ber
palaegges virksomhedens
ledelsesmedlemmer 1 overensstemmelse
med de internationale rammer for due
diligence. Ledelsesmedlemmer ber derfor
veaere ansvarlige for at indfere og fore tilsyn
med de due diligence-foranstaltninger, der
er fastsat i dette direktiv, og for at vedtage
virksomhedens due diligence-politik under
hensyntagen til input fra interessenter og
civilsamfundsorganisationer, der pd feelles
vis er udpeget som relevante, og
integration af due diligence i
virksomhedens forvaltningssystemer.
Ledelsen ber ogsa tilpasse
virksomhedsstrategien til de faktiske og
potentielle identificerede virkninger og
eventuelle due diligence-foranstaltninger.

PE736.709v02-00
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Forslag til direktiv
Betragtning 65

Kommissionens forslag

(65)  Personer, der arbejder for
virksomheder, som er omfattet af due
diligence-forpligtelser 1 henhold til dette
direktiv, eller som er i kontakt med
saddanne virksomheder 1 forbindelse med
deres arbejdsrelaterede aktiviteter, kan
spille en central rolle med hensyn til at
afslere overtradelser af reglerne 1 dette
direktiv. De kan séledes bidrage til at
forebygge og afskrekke sddanne
overtredelser og styrke handhavelsen af
dette direktiv. Europa-Parlamentets og
Rédets direktiv (EU) 2019/19371% bar
derfor finde anvendelse pa indberetning af
alle overtredelser af dette direktiv og pa
beskyttelse af personer, der indberetter
saddanne overtraedelser.

106 Europa-Parlamentets og Rédets direktiv
(EU) 2019/1937 af 23. oktober 2019 om
beskyttelse af personer, der indberetter
overtredelser af EU-retten (EUT L 305 af
26.11.2019,s. 17).

ZEndringsforslag 60

Forslag til direktiv
Betragtning 65 a (ny)

Kommissionens forslag

PE736.709v02-00

Andringsforslag

(65)  Personer, der arbejder for
virksomheder, som er omfattet af due
diligence-forpligtelser i henhold til dette
direktiv, eller som er i kontakt med
séddanne virksomheder i forbindelse med
deres arbejdsrelaterede aktiviteter, kan
spille en central rolle med hensyn til at
afslore overtraedelser af reglerne 1 dette
direktiv. De kan sdledes bidrage til at
forebygge og afskrekke sddanne
overtredelser og styrke hindhavelsen af
dette direktiv. Europa-Parlamentets og
Rédets direktiv (EU) 2019/19371% bar
derfor finde anvendelse pa indberetning af
alle overtredelser af dette direktiv og pa
beskyttelse af personer, der indberetter
sadanne overtraedelser. Navnlig bor
interessenter, der indgiver klager eller
foreleegger mistanker, beskyttes effektivt,
navnlig ved at sikre den indgivne klages
eller forelagte mistankes fortrolighed og
anonymitet.

106 Europa-Parlamentets og Rédets direktiv
(EU) 2019/1937 af 23. oktober 2019 om
beskyttelse af personer, der indberetter
overtredelser af EU-retten (EUT L 305 af
26.11.2019, s. 17).

Andringsforslag

(65a) Forkeempere for
menneskerettighederne,
arbejdstagerrettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
befinder sig i forreste linje, hvad angdr
folgerne af negative indvirkninger pa
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Andringsforslag 61

Forslag til direktiv
Betragtning 69

Kommissionens forslag

(69) Dette direktiv berorer ikke
forpligtelser p4 omrdderne
menneskerettigheder, miljabeskyttelse og
klimazndringer i1 henhold til andre EU-
retsakter. Hvis bestemmelserne 1 dette
direktiv er i strid med en bestemmelse 1 en
anden EU-retsakt, der forfelger de samme
mal og fastsatter mere omfattende eller
mere specifikke forpligtelser, ber
bestemmelserne i den anden EU-retsakt
have forrang i forhold til konflikten, og de
finder anvendelse pé disse specifikke
forpligtelser.

ZAndringsforslag 62
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miljoet, menneskerettigheder,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
rundt om i verden og i EU, og de kan blive
truet direkte, intimideret, forfulgt,
chikaneret eller sagar myrdet, og derfor
skal de have fordel af afbalanceret og
virkningsfuld beskyttelse.
Virksomhederne bor male de faktiske og
potentielle risici, deres aktiviteter
medforer, samt kontekstuelle risici mod
forkeempere for menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljoet,
retsstatsprincippet og god
SJorvaltningsskik, samarbejde med dem og
formulere en politik for forkeempere, der
omfatter nultolerance over for trusler og
vold mod dem. Virksomhedernes
politikker skal udtrykkeligt veere en del af
deres due diligence-protokoller for veern
om menneskerettigheds- og
miljoforkcemperes rettigheder.

Andringsforslag

(69) Dette direktiv er baseret pd
princippet om ikke at gore skade, i
overensstemmelse med de geeldende
forpligtelser p4 omrdderne
menneskerettigheder, miljobeskyttelse og
klimazndringer i1 henhold til andre EU-
retsakter. Hvis bestemmelserne 1 dette
direktiv er i strid med en bestemmelse i en
anden EU-retsakt, der forfalger de samme
mél og fastsatter mere omfattende eller
mere specifikke forpligtelser, ber
bestemmelserne i den anden EU-retsakt
have forrang i forhold til konflikten, og de
finder anvendelse pé disse specifikke
forpligtelser.
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Forslag til direktiv
Betragtning 70

Kommissionens forslag

(70) Kommissionen ber vurdere og
afleegge rapport om, hvorvidt nye sektorer
ber fojes til listen over sektorer med stor
indvirkning, der er omfattet af dette
direktiv, for at tilpasse den til retningslinjer
fra Organisationen for @konomisk
Samarbejde og Udvikling eller i lyset af
klare beviser for udnyttelse af arbejdskraft,
kraenkelser af menneskerettighederne eller
nye miljetrusler, om listen over relevante
internationale konventioner, der henvises
til 1 dette direktiv, ber @ndres, navnlig 1
lyset af den internationale udvikling, eller
om bestemmelserne om due diligence i
henhold til dette direktiv bor udvides til at
omfatte negative klimapdvirkninger.

Andringsforslag 63

Forslag til direktiv
Betragtning 71

Kommissionens forslag

(71)  Malet for dette direktiv, nemlig
bedre udnyttelse af det indre markeds
potentiale til at bidrage til omstillingen til
en baeredygtig skonomi og bidrage til
baredygtig udvikling gennem forebyggelse
og afbadning af potentielle eller faktiske
negative indvirkninger pa
menneskerettighederne og miljoet 1
virksomhedernes vardikeder, kan ikke 1
tilstreekkelig grad opfyldes af
medlemsstaterne hver for sig eller pa
ukoordineret vis, men kan pa grund af
foranstaltningernes omfang og virkninger
bedre nds pad EU-plan. Navnlig er de
behandlede problemer og arsagerne hertil
af en tveernational dimension, da mange
virksomheder opererer i hele Unionen eller
globalt, og vaerdikader udvides til andre
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Andringsforslag

(70) Kommissionen ber regelmeaessigt
vurdere og aflaegge rapport om, hvorvidt
nye sektorer bor fojes til listen over
sektorer med stor indvirkning, der er
omfattet af dette direktiv, for at tilpasse
den til retningslinjer fra Organisationen for
Okonomisk Samarbejde og Udvikling eller
1 lyset af klare beviser for udnyttelse af
arbejdskraft, kreenkelser af
menneskerettighederne eller nye
miljetrusler, om listen over relevante
internationale konventioner, der henvises
til 1 dette direktiv, ber @ndres, navnlig i
lyset af den internationale udvikling.

Andringsforslag

(71)  Malet for dette direktiv, nemlig
bedre udnyttelse af det indre markeds
potentiale til at bidrage til omstillingen til
en baredygtig skonomi og bidrage til
baredygtig udvikling gennem
forebyggelse, afbadning og afhjeelpning af
potentielle eller faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettighederne,
arbejdstagerrettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
1 virksomhedernes vardikader, kan ikke 1
tilstreekkelig grad opfyldes af
medlemsstaterne hver for sig eller pa
ukoordineret vis, men kan pé grund af
foranstaltningernes omfang og virkninger
bedre nds pad EU-plan. Navnlig er de
behandlede problemer og arsagerne hertil
af en tvaernational dimension, da mange
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medlemsstater og til tredjelande. Desuden
er der risiko for, at de enkelte
medlemsstaters foranstaltninger er
ineffektive og forer til en fragmentering af
det indre marked. Unionen kan derfor
vedtage foranstaltninger i
overensstemmelse med narhedsprincippet,
jf. artikel 5 1 TEU. I overensstemmelse
med proportionalitetsprincippet, jf. nevnte
artikel, gér dette direktiv ikke videre, end
hvad der er nadvendigt for at nd dette mal

Zndringsforslag 64

Forslag til direktiv
Artikel 1
Kommissionens forslag
Artikel 1
Genstand
1. Dette direktiv fastsetter regler
a) om virksomheders forpligtelser

med hensyn til faktiske og potentielle
negative indvirkninger pa
menneskerettighederne og miljoskadelige
virkninger med hensyn til deres egne
aktiviteter, deres datterselskabers
aktiviteter og de vaerdikadeoperationer, der
udferes af enheder, som virksomheden har
etableret forretningsforbindelser med

AD\1271249DA.docx

virksomheder opererer 1 hele Unionen eller
globalt, og vaerdikader udvides til andre
medlemsstater og til tredjelande. Desuden
er der risiko for, at de enkelte
medlemsstaters foranstaltninger er
ineffektive og forer til en fragmentering af
det indre marked. Unionen kan derfor
vedtage foranstaltninger 1
overensstemmelse med narhedsprincippet,
jf. artikel 5 1 TEU. I overensstemmelse
med proportionalitetsprincippet, jf. nevnte
artikel, gér dette direktiv ikke videre, end
hvad der er nadvendigt for at né dette mal

Andringsforslag

Artikel 1
Genstand

-1. Formalet med dette direktiv er at
sikre, at virksomheder respekterer
menneskerettighederne,
arbejdstagerrettighederne,
miljobeskyttelse, retsstatsprincippet og
god forvaltningsskik i forbindelse med
deres erhvervsaktiviteter, produkter og
tienesteydelser og med deres
datterselskaber og veerdikceder.

1. Dette direktiv fastsetter regler

a) om virksomheders forpligtelser
med hensyn til den risikobaserede tilgang
til handtering af faktiske og potentielle
negative indvirkninger pa
menneskerettighederne,
arbejdstagerrettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
med hensyn til deres egne aktiviteter,
produkter og tjenesteydelser, deres
datterselskabers aktiviteter, produkter og
tjenesteydelser og de
vaerdikaedeoperationer, der udferes af
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b) om ansvar for overtredelser af
ovennavnte forpligtelser.

Forretningsforbindelsernes karakter af
""etablerede' skal tages op til fornyet
vurdering regelmeessigt og mindst hver
12. maned.

2. Dette direktiv udger ikke en
begrundelse for at senke det niveau for
beskyttelse af menneskerettigheder,
miljobeskyttelse eller klimabeskyttelse, der
er fastsat i medlemsstaternes lovgivning pa
tidspunktet for vedtagelsen af dette
direktiv.

3. Dette direktiv berarer ikke
forpligtelser p4 omrdderne
menneskerettigheder, miljebeskyttelse og
klimazndringer i1 henhold til andre EU-
retsakter. Hvis bestemmelserne 1 dette
direktiv er i strid med en bestemmelse i en
anden EU-retsakt, der forfelger de samme
mél og fastsatter mere omfattende eller
mere specifikke forpligtelser, har
bestemmelserne i den anden
lovgivningsmessige EU-retsakt forrang for
sa vidt angar konflikten og finder
anvendelse pé disse specifikke
forpligtelser.

ZAndringsforslag 65

Forslag til direktiv
Artikel 2

PE736.709v02-00

enheder, som virksomheden har
forretningsforbindelser med

b) om ansvar for overtraedelser af
ovennavnte forpligtelser og

ba) om adgang til klage og
domstolsprovelse, herunder retsmidler og
udenretslige midler for ofre for negative
indvirkninger og personer eller grupper af
personer med legitime interesser.

2. Dette direktiv udger ikke en
begrundelse for at senke det niveau for
beskyttelse af menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet eller god
forvaltningsskik, der er fastsat 1
medlemsstaternes nationale ret pa
tidspunktet for vedtagelsen af dette direktiv
eller i enhver anden geeldende retsakt.

3. Dette direktiv berarer ikke
forpligtelser pd omrdderne
menneskerettigheder, miljabeskyttelse og
klimaandringer, beskyttelse af
arbejdstagerrettigheder og respekten for
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
1 henhold til andre EU-retsakter. Hvis
bestemmelserne i1 dette direktiv er i strid
med en bestemmelse 1 en anden EU-
retsakt, der forfolger de samme mal og
fastsetter mere omfattende eller mere
specifikke forpligtelser, har
bestemmelserne 1 den anden
lovgivningsmassige EU-retsakt forrang for
sa vidt angar konflikten og finder
anvendelse pd disse specifikke
forpligtelser.
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Kommissionens forslag

Artikel 2
Anvendelsesomrade

1. Dette direktiv finder anvendelse pa
virksomheder, der er stiftet i
overensstemmelse med en medlemsstats
lovgivning, og som opfylder en af folgende
betingelser:

a) virksomheden havde i gennemsnit
over 500 ansatte og havde en
nettoomsatning pa verdensplan pd over
150 mio. EUR 1 det seneste regnskabsar,
for hvilket der er udarbejdet arsregnskaber

b) virksomheden naede ikke
teersklerne 1 litra a), men havde i
gennemsnit mere end 250 ansatte og en
nettoomstning pa verdensplan pd over 40
mio. EUR 1 det seneste regnskabsar, for
hvilket der er udarbejdet arsregnskaber,
forudsat at mindst 50 % af denne
nettoomsatning blev genereret i en eller
flere af folgende sektorer:

1) fremstilling af tekstiler, leeder og
beslaegtede produkter (herunder fodtej) og
engroshandel med tekstiler, beklaedning og
fodtej

i1) landbrug, skovbrug, fiskeri
(herunder akvakultur), fremstilling af
fodevarer og engroshandel med
landbrugsravarer, levende dyr, tree,
fodevarer og drikkevarer

1i1) udvinding af mineralressourcer,
uanset hvor de udvindes (herunder réolie,
naturgas, kul, brunkul, metaller og
metalmalm samt alle andre
ikkemetalholdige mineraler og
stenbrudsprodukter), fremstilling af
metalbasisprodukter, andre
ikkemetalholdige mineralske produkter og
metalprodukter (undtagen maskiner og
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Andringsforslag

Artikel 2
Anvendelsesomrade

1. Dette direktiv finder anvendelse pé
virksomheder og koncerner, der er stiftet i
overensstemmelse med en medlemsstats
lovgivning, og som opfylder en af folgende
betingelser:

a) virksomheden havde i gennemsnit
over 250 ansatte og genererede en
nettoomsatning pa verdensplan pd over 40
mio. EUR 1 det seneste regnskabsar, for
hvilket der er udarbejdet arsregnskaber

b) virksomheden ndede ikke
teersklerne 1 litra a), men havde i
gennemsnit mere end 50 ansatte og en
nettoomstning pa verdensplan pd over 8
mio. EUR 1 det seneste regnskabsar, for
hvilket der er udarbejdet arsregnskaber,
forudsat at mindst 50 % af denne
nettoomsatning blev genereret 1 en eller
flere af folgende sektorer:

1) fremstilling af tekstiler, pelsveerk,
leeder og beslegtede produkter (herunder
fodtej) og engroshandel og detailhandel
med tekstiler, bekledning og fodtej

i) landbrug, skovbrug, fiskeri
(herunder akvakultur), forvaltning af jord
og ressourcer (herunder i forbindelse med
naturbevaring eller andre besleegtede
aktiviteter), fremstilling af fedevarer og
engroshandel med landbrugsravarer,
levende dyr, animalske produkter, trae,
fodevarer og drikkevarer og salg til
Jforbrugere

iii) energi, udvinding, transport,
forarbejdning, raffinering og hdndtering
af mineralressourcer, uanset hvor de
udvindes (herunder raolie, naturgas, kul,
brunkul, metaller og metalmalm samt alle
andre ikkemetalholdige mineraler og
stenbrudsprodukter), fremstilling af
metalbasisprodukter, andre
ikkemetalholdige mineralske produkter og
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udstyr) og engroshandel med
mineralressourcer, ra- og
mellemmineralprodukter (herunder
metaller og metalmalme, byggematerialer,
braendstoffer, kemikalier og andre
mellemprodukter).

2. Dette direktiv finder ogsa
anvendelse pa virksomheder, der er stiftet 1
overensstemmelse med lovgivningen i et
tredjeland, og som opfylder en af folgende
betingelser:

a) havde en nettoomsatning i Unionen
pa over 150 mio. EUR 1 det regnskabsir,
der gér forud for det seneste regnskabsér

b) havde en nettoomsatning pa over
40 mio. EUR, men ikke over 150 mio.
EUR i Unionen i det regnskabsér, der gér
forud for det seneste regnskabsar, forudsat
at mindst 50 % af nettoomsatningen pa
verdensplan blev genereret i1 en eller flere
af de sektorer, der er anfort i stk. 1, litra b).

3. Ved anvendelsen af stk. I beregnes
antallet af deltidsansatte pd grundlag af
fuldtidseekvivalenter. Vikaransatte indgér i
beregningen af antallet af ansatte pa
samme made, som hvis de var
arbejdstagere ansat direkte 1 virksomheden
1 samme periode.

PE736.709v02-00

metalprodukter (undtagen maskiner og
udstyr), fremstilling af computer-,
elektroniske og optiske produkter og
engroshandel med mineralressourcer, ra-
og mellemmineralprodukter (herunder
metaller og metalmalme, byggematerialer,
braendstoffer, kemikalier og andre
mellemprodukter)

iiia) bygge- og anleegsvirksomhed,
logistik og infrastruktur samt andre
ingeniorprojekter og

iiib)  olie- og gasproduktion og
olieraffineringssektoren.

2. Dette direktiv finder ogsa
anvendelse pa virksomheder, der er stiftet 1
overensstemmelse med lovgivningen i et
tredjeland, og som opfylder en af folgende
betingelser:

a) havde en nettoomsatning i Unionen
pa over 40 mio. EUR 1 det regnskabsar, der
gar forud for det seneste regnskabsar

b) havde en nettoomsa&tning pa over 8
mio. EUR, men ikke over 40 mio. EUR i
Unionen i det regnskabsar, der gar forud
for det seneste regnskabsér, forudsat at
mindst 50 % af nettoomsetningen pé
verdensplan blev genereret 1 en eller flere
af de sektorer, der er anfort i stk. 1, litra b).

3. Ved anvendelsen af dette direktiv
beregnes antallet af deltidsansatte pé
grundlag af fuldtidsekvivalenter.
Vikaransatte indgér i beregningen af
antallet af ansatte pad samme made, som
hvis de var arbejdstagere ansat direkte i
virksomheden 1 samme periode.
Derudover:

a) skal det gennemsnitlige antal
medarbejdere omfatte:

i) medarbejdere i virksomheden

ii) medarbejdere i virksomhedens
direkte og indirekte ejede datterselskaber
og filialer og

iii) medarbejdere i de
tredjepartsvirksomheder, med hvilke
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4. For sa vidt angér de 1 stk. 1
omhandlede virksomheder er det den
medlemsstat, hvor virksomheden har sit
vedtegtsmassige hjemsted, der har
kompetence til at regulere spergsmal, som
er omfattet af dette direktiv.

Andringsforslag 66

AD\1271249DA.docx

virksomheden eller dens direkte og
indirekte ejede datterselskaber og filialer
har indgdet en vertikal aftale til gengeeld
for betaling af royalties, en aftale om
udlicitering eller en aftale om
underleverancer

b) skal nettoomscetningen omfatte
den nettoomscetning pd verdensplan, der
er blevet genereret af:

i) virksomheden og

ii) dens direkte og indirekte ejede
datterselskaber og filialer og de
tredjepartsvirksomheder, med hvilke
virksomheden eller dens direkte og
indirekte ejede datterselskaber og filialer
har indgdet en vertikal aftale til gengeeld
for betaling af royalties, en aftale om
udlicitering eller en aftale om
underleverancer.

Nettoomscetningen skal med henblik pd
stk. 2 omfatte:

i) den nettoomscetning, som
virksomheden har genereret i EU

ii) den nettoomscetning, som
virksomhedens direkte eller indirekte
ejede datterselskaber og filialer har
genereret i EU, og

iii) den nettoomscetning, der er
genereret i EU via
tredjepartsvirksomheder, med hvilke
virksomheden eller dens direkte og
indirekte ejede datterselskaber og filialer
har indgdet en vertikal aftale til gengeeld
for betaling af royalties, en aftale om
udlicitering eller en aftale om
underleverancer.

4. For s& vidt angér de i stk. 1
omhandlede virksomheder er det den
medlemsstat, hvor virksomheden har sit
vedtegtsmassige hjemsted, der har
kompetence til at regulere spergsmal, som
er omfattet af dette direktiv.
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Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 —litra a — nr. iii a (nyt)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 67

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 —litra b

Kommissionens forslag

b) "negativ miljepévirkning": en
negativ indvirkning pa miljeet som folge af
overtredelse af et af forbuddene og en af
forpligtelserne 1 henhold til de
internationale miljekonventioner, der er
opfort 1 bilaget, del 11

PE736.709v02-00

Andringsforslag

iiia)  en juridisk person af en hvilken
som helst type, der, uanset formdlet med
dens oprettelse og den sektor, inden for
hvilken den opererer, udover virksomhed
af handelsmcessig karakter

Andringsforslag

b) "negativ miljepévirkning": en
negativ indvirkning pa miljeet som folge af
overtredelse af et af forbuddene og en af
de forpligtelser, der er fastlagt i den
internationale miljolovgivning, herunder,
men ikke begreenset til, de internationale
miljekonventioner, der er opfert i1 bilaget,
del 11, en overtreedelse i henhold til
Europa-Parlamentets og Radets direktiv
(EU).../... af ... om strafferetslig
beskyttelse af miljoet eller en eller en
negativ indvirkning pd en af folgende
miljokategorier, men ikke begreenset til
disse:

a) luftkvalitet, luftforurening og
atmosfeere

b) vandforurening, kontaminering af
vand, adgang til vand og udtomning af
ferskvandsressourcer

¢ jord sasom jordforurening,
kontaminering af jord, jorderosion,
arealanvendelse og jordforringelse

d) biodiversitet, herunder skader pd
vilde dyr, havbund og havmiljo, flora,
fauna, naturlige levesteder og
okosystemer

e) menneskers sundhed i
overensstemmelse med One Health-
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Zndringsforslag 68

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 —litra ¢

Kommissionens forslag

c) "negativ indvirkning pa
menneskerettighederne'': en negativ
indvirkning pa beskyttede personer som
folge af kreenkelse af en af de rettigheder
eller et af de forbud, der er opfort 1 bilaget,
del I, afsnit 1, som nedfeeldet i de
internationale konventioner, der er opfort
i bilaget, del 1, afsnit 2

ZAndringsforslag 69

Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 — litra ¢ a (nyt)

Kommissionens forslag

AD\1271249DA.docx

modellen

P klimaet, herunder via
drivhusgasemissioner og odeleeggelsen
eller nedbrydningen af dreen. og

2) overgang til cirkulcer okonomi,
herunder, men ikke begreenset til,
forringelse af genbrugelighed og
genvindelighed sdsom kontaminering af
affaldsstromme med farlige stoffer

1a Europa-Parlamentets og Radets direktiv
(EU) .../... af ... om strafferetlig beskyttelse
af miljoet.

Andringsforslag

C) “negativ indvirkning pa
menneskerettighederne og
arbejdstagerrettighederne' : enhver skade
pa eller indskreenkning af en persons eller
en gruppe af personers nydelse af
menneskerettigheder og
arbejdstagerrettigheder som nedfceldet i
internationale konventioner, navnlig de
konventioner, der er opfort 1 bilaget, del I,
afsnit 2, og iscer den beskyttede stilling i
afsnit 1 1del 1i bilaget, og som er fastlagt
ved den relevante retspraksis og de
kompetente udvalgs arbejde

Andringsforslag
ca) "negativ indvirkning pd
retsstatsprincippet og god

forvaltningsskik” omfatter kreenkelser
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opfort i bilaget, del Ila, som defineret i de
relevante internationale instrumenter og
skade pa den effektive funktion af
retsstatsprincippet og systemerne til god
forvaltningsskik i et land, en region eller
et omrdde, hvor virksomheden eller dens
datterselskab eller partnere i veerdikeeden
opererer, ndr de forpligtelser og forbud,
der er fastsat i retsakterne om det
internationale eller regionale
retsstatsprincip eller god forvaltningsskik,
overtreedes, herunder konventioner for
bekcempelse af korruption; ""negativ
indvirkning pd retsstatsprincippet og god
forvaltningsskik' omfatter ogsd
indvirkninger pd uformelle strukturer

Zndringsforslag 70

Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 — litra e — indledning

Kommissionens forslag Andringsforslag
e) "forretningsforbindelse": en e) "forretningsforbindelse": en
forbindelse #il en kontrahent, forbindelse mellem en virksomhed eller en
underleverander eller enhver anden af dens datterselskaber og en kontrahent,
juridisk enhed ("partner") underleverander eller enhver anden

juridisk enhed ("partner") i veerdikceden:

ZAndringsforslag 71

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 —litra f

Kommissionens forslag Andringsforslag

¥/ ""etableret forretningsforbindelse': udgar
en direkte eller indirekte

Jorretningsforbindelse, der er eller

forventes at veere varig pd grund af dens

intensitet eller varighed, og som ikke

udgor en ubetydelig eller blot underordnet

del af veerdikceden
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ZAndringsforslag 72

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 -litra g

Kommissionens forslag

g) "verdikade": aktiviteter i
forbindelse med en virksomheds
produktion af varer eller levering af
tjenesteydelser, herunder udvikling af
produktet eller tjenesteydelsen og
anvendelse og bortskaffelse af produktet
samt de dermed forbundne aktiviteter 1
virksomhedens etablerede
forretningsforbindelser 1 forudgédende og
efterfolgende led. Med hensyn til
virksomheder som omhandlet i litra a), nr.
iv), omfatter "veerdikcede"" for sa vidt
angdr levering af disse specifikke
tienesteydelser kun de aktiviteter, der
udoves af kunder, som modtager sadanne
lan, kreditter og andre finansielle
tjienesteydelser, og af andre virksomheder,
der tilhorer samme koncern, hvis
aktiviteter er knyttet til den pdgeeldende
kontrakt. Veerdikeeden for sédanne
regulerede finansielle virksomheder
omfatter ikke SMV'er, der modtager ldn,
kreditter, finansiering, forsikring eller
genforsikring af sidanne enheder

Andringsforslag 73

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 —litra h

Kommissionens forslag

h) "uathangig tredjepartskontrol":
kontrol af, at en virksomhed eller dele af
dens vardikade overholder de
menneskerettigheds- og miljekrav, der
folger af bestemmelserne 1 dette direktiv,
foretaget af en revisor, som er uathaengig
af virksomheden, fri for
interessekonflikter, har erfaring og
kompetence inden for miljo- og
menneskerettighedssporgsmal og er

AD\1271249DA.docx

Andringsforslag

g) "verdikaede": aktiviteter 1
forbindelse med en virksomheds eller et af
virksomhedens direkte eller indirekte
ejede datterselskabers og filialers
produktion, distribution eller salg af varer
eller levering af tjenesteydelser, herunder
udvikling af produktet eller tjenesteydelsen
og anvendelse og bortskaffelse af produktet
samt de dermed forbundne aktiviteter 1
virksomhedens forretningsforbindelser 1
forudgdende og efterfolgende led,
herunder uformelle arbejdsordninger
samt underentrepriser og hjemmearbejde.
Veerdikeeden for regulerede finansielle
virksomheder med hensyn til levering af
finansiering, forsikring eller
genforsikring omfatter ikke SMV'er og
fysiske personer, der modtager lin, kredit,
finansiering, forsikring eller
genforsikring af sidanne enheder.
Sddanne regulerede finansielle
virksomheders efterfolgende veerdikcede
omfatter kun kunder, der er direkte

Sforretningspartnere
Andringsforslag
h) "uathangig tredjepartskontrol":

kontrol af, at en virksomhed eller dele af
dens vardikade overholder de
menneskerettigheds-,
arbejdstagerrettigheds- og miljokrav og
krav til retsstatsprincippet og god
Sforvaltningsskik, der folger af
bestemmelserne i dette direktiv, foretaget
af en revisor, som er uathengig af
virksomheden, fri for interessekonflikter,
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ansvarlig for kvaliteten og palideligheden
af revisionen

Zndringsforslag 74

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 —litra |

Kommissionens forslag

1) "alvorlig negativ indvirkning": en
negativ miljepavirkning eller en negativ
indvirkning pa menneskerettighederne,
som er s&rlig betydelig pd grund af sin art,
eller som berorer et stort antal personer
eller et stort omrade af miljoet, eller som er
uigenkaldelig eller sarlig vanskelig at
afthjelpe som folge af de foranstaltninger,
der er nedvendige for at genoprette den
situation, der herskede forud for
indvirkningen

ZEndringsforslag 75

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 —litran

PE736.709v02-00

har erfaring og kompetence inden for
miljo-, arbejdstagerrettigheds- og
menneskerettighedsspergsmél og
sporgsmadl relateret til retsstatsprincippet
og god forvaltningsskik og er ansvarlig for
kvaliteten og palideligheden af revisionen

Andringsforslag

1) "alvorlig negativ indvirkning": en
negativ miljepdvirkning, en negativ
indvirkning pa menneskerettighederne og
arbejdsrettighederne eller skade pa
retsstatsprincippets og regeringssystemers
funktionsmade i det land eller den region
eller det omrdde, hvor virksomheden eller
dens datterselskaber i veerdikoeden
opererer, som er s&rlig betydelig pa grund
af sin art, eller som berorer et stort antal
personer eller et stort omrade af miljoet,
eller som er uigenkaldelig eller serlig
vanskelig at athjelpe som folge af de
foranstaltninger, der er nedvendige for at
genoprette den situation, der herskede
forud for indvirkningen, eller pavirker
vigtige institutioner eller strukturer med
ansvar for at tilvejebringe beskyttelse og
tjenester til befolkningen eller for at
beskytte miljoet pd en mdde, som gor det
umuligt for dem at udfore deres
funktioner, griber ind i de
beslutningsprocesser, der skal afhjcelpe
korruption, vold eller intimidering, og
Jforhindrer, at befolkningen kan gore brug
af sine menneskerettigheder, eller
pavirker miljoet i alvorlig grad
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Kommissionens forslag

n) “interessenter”’: virksomhedens
ansatte, ansatte i dens datterselskaber og
andre enkeltpersoner, grupper,
feellesskaber eller enheder, hvis
rettigheder eller interesser pavirkes eller
kan blive pavirket af virksomhedens, dens
datterselskabers og dens
Jorretningsforbindelsers produkter,
tienesteydelser og aktiviteter

ZAndringsforslag 76

Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 — litra n a (nyt)

Kommissionens forslag
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Andringsforslag
n) ’interessenter’”:
i) virksomhedens ansatte, ansatte i

dens datterselskaber, andre arbejdstagere
i veerdikceder og andre enkeltpersoner,
grupper, feellesskaber eller enheder eller
civilsamfundsorganisationer og
fagforeninger, hvis rettigheder eller
interesser pavirkes eller kan blive pavirket
af de potentielle eller faktiske negative
indvirkninger pd menneskerettigheder,
milja, retsstatsprincippet og systemer til
god forvaltningsskik, som virksomheden,
dens datterselskaber og dens
forretningsforbindelser fordrsager,
herunder i hele veerdikceeden

ii) andpre juridiske eller fysiske
personer, der engagerer, fremmer,
repreesenterer, beskytter og forsvarer
sporgsmdl vedrorende dette direktiv som
en del af deres vedtegtsmeessige formal
eller pa anden mdde

Andringsforslag

na)  “forkecempere for
menneskerettigheder og
arbejdstagerrettigheder, miljo og
retsstatsprincippet samt god
forvaltningsskik'': enkeltpersoner,
grupper og strukturer i samfundet,
herunder ikkestatslige organisationer,
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Zndringsforslag 77

Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 —litra n b (nyt)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 78

Forslag til direktiv
Artikel 3 — stk. 1 —litra n ¢ (nyt)

Kommissionens forslag

PE736.709v02-00
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som fremmer eller arbejder for at beskytte
og gennemfore universelt anerkendte
menneskerettigheder og grundleggende
friheder og for at forsvare miljoet og
retsstatsprincippet samt god

Sforvaltningsskik
Andringsforslag
nb) ""sdrbare interessenter'’:

enkeltpersoner og grupper af
rettighedshavere, som befinder sig i
marginaliserede situationer og sdrbare
situationer pd grund af scerlige
sammenhcenge eller overlappende
faktorer, herunder bl.a. deres kon, alder,
race, etnicitet, klasse, uddannelse,
identitet som indfodt, migrationsstatus,
handicap samt sociale og okonomiske
status, som er drsager til differentierede
og ofte uforholdsmcessige negative
indvirkninger og medforer diskrimination
og en yderligere hindring for deltagelse
og adgang til domstolsprovelse

Andringsforslag

nc) ”meningsfuldt engagement': en
lobende proces med interaktion og dialog
mellem en virksomhed og berorte
interessenter, der gor det muligt for
virksomheden loyalt at Iytte til, forstd og
reagere pd deres interesser og
bekymringer. Det omfatter en proaktiv,
interaktiv, lydhor, igangveerende og
konssensitiv proces for samarbejde med
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Zndringsforslag 79

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 —litra q

Kommissionens forslag

q) "passende foranstaltning'’: en
foranstaltning, der er i stand til at opfylde
mélene om due diligence, og som stér i et
rimeligt forhold til alvoren og
sandsynligheden for de negative
indvirkninger, og som virksomheden med
rimelighed kan forventes at have adgang
til, idet der tages hensyn til
omstendighederne 1 den konkrete sag,
herunder den gkonomiske sektors og den
specifikke forretningsforbindelses
karakteristika og virksomhedens
indflydelse herpd, og behovet for at sikre
prioritering af foranstaltninger.

ZEndringsforslag 80

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 —litra q a (nyt)

Kommissionens forslag
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interessenter og deres repreesentative
organisationer, der er tilpasset sarbare
interessenter sasom smalandbrugere,
oprindelige folk og lokalsamfund, og som
finder sted gennem hele due diligence-
processen, hvilket sikrer en korrekt
opfolgning af gennemforelsen af de
aftalte forpligtelser og sikrer, at der tages
hdand om negative virkninger for berorte
og potentielt berorte interessenter

Andringsforslag

q) Ppassende foranstaltninger'’: en
reekke af foranstaltninger, der er 1 stand til
at opfylde malene om due diligence og
effektivt bekeempe de potentielle eller reelt
negative indvirkninger, som star i et
rimeligt forhold til alvoren og
sandsynligheden for de negative
indvirkninger, og som virksomheden med
rimelighed kan forventes at have adgang til
efter et meningsfuldt, dokumenteret og
regulcert engagement og horing af de
relevante interessenter, idet der tages
hensyn til omstendighederne i den
konkrete sag, herunder den gkonomiske
sektors og den specifikke
forretningsforbindelses karakteristika og
virksomhedens indflydelse herpa, og
behovet for at sikre prioritering af
foranstaltninger

Andringsforslag

qa) "konfliktramte omrader og
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Zndringsforslag 81

Forslag til direktiv
Artikel 3 —stk. 1 —litra q b (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 82

Forslag til direktiv
Artikel 4 —stk. 1

Kommissionens forslag

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomheder gennemforer due diligence
pa menneskerettigheds- og miljoomrddet
som fastsat i artikel 5-11 ("due diligence")
ved at gennemfore folgende handlinger:

PE736.709v02-00

hajrisikoomrader": omrdder, som
befinder sig i en veebnet konflikt eller en
ustabil situation efter en konflikt, besatte
eller annekterede omrader samt omrdder,
som har svare eller ikke-eksisterende
retsstatsforhold og regeringsforelse og
sikkerhed, f.eks. fejlslagne stater, og som
oplever udbredte og alvorlige kreenkelser
af den humanitcere folkeret eller
menneskerettighedslovgivning

Andringsforslag

qb) "hajrisikosektorer": sektorer med
aktiviteter, der er forbundet med storre
sandsynlighed for eller alvorlighed af
negative indvirkninger pad
menneskerettighederne, miljoet og
klimaet eller pa retsstatsprincippet og eller
god regeringsforelse, og som er opfort i
bilaget, del I1b.

Andringsforslag

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomheder respekterer
menneskerettighederne, miljoet og
retsstatsprincippet og god regeringsforelse
og ikke direkte eller indirekte fordrsager
eller bidrager til negative indvirkninger pa
menneskerettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god regeringsforelse
ved at forpligte dem til at gennemfore en
passende due diligence-proces som fastsat
i artikel 5-11 ("due diligence") ved at
gennemfore folgende foranstaltninger ved
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a) integration af due diligence i deres
politikker 1 overensstemmelse med
artikel 5

b) identifikation af faktiske eller
potentielle negative indvirkninger i
overensstemmelse med artikel 6

c) forebyggelse og afbodning af
potentielle negative indvirkninger og
standsning af faktiske negative
indvirkninger og minimering af deres
omfang i overensstemmelse med artikel 7
og 8

d) etablering og opretholdelse af en
klageprocedure i overensstemmelse med
artikel 9

e) overvagning af effektiviteten af
deres due diligence-politik og -
foranstaltninger i overensstemmelse med
artikel 10

f) offentlig kommunikation om due
diligence 1 overensstemmelse med
artikel 11.
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hjeelp af en risikobaseret tilgang gennem:

a) integration af due diligence i deres
politikker 1 overensstemmelse med
artikel 5

b) identifikation af faktiske eller
potentielle risici og negative indvirkninger
1 overensstemmelse med artikel 6

C) forebyggelse af potentielle negative
indvirkninger, afbodning af faktiske
negative indvirkninger ved at scette en
stopper for dem gennem minimering af
deres omfang og afhjcelpning af dem i
overensstemmelse med artikel 7 og 8

ca)  sikre, at due diligence er en
lobende og forbyggende proces, som
udfores pd grundlag af en prioritering,
der er baseret pd alvoren,
sandsynligheden og den hastende
karakter af potentielle og faktiske
negative indvirkninger samt karakteren
og konteksten af aktiviteter i
overensstemmelse med artikel 7

cb)  om nodvendigt ansvarlig
tilbagetrcekning

d) etablering og opretholdelse af
effektive klagemekanismer i
overensstemmelse med artikel 9

e) overvagning og vurdering af
effektiviteten af deres due diligence-politik
og -foranstaltninger i overensstemmelse
med artikel 10

f) offentlig indberetning af due
diligence 1 overensstemmelse med
artikel 11.

fa) sikre en meningsfuld, regulcer,
tilgeengelig samt sikker og rettidig
inddragelse af interessenter og deres
Jforretningsforbindelser igennem hele due
diligence-proceduren i overensstemmelse
med artikel 11a.
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Forslag til direktiv
Artikel 4 — stk. 1 a (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 84

Forslag til direktiv
Artikel 4 — stk. 1 b (nyt)

Kommissionens forslag
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Andringsforslag

la. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne ikke deltager i
forretningsmodeller og -strategier, der har
eller bidrager til negative indvirkninger
pd menneskerettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god
regeringsforelse, og at virksomhederne
identificerer, forebygger, afboder og
redegor for, hvordan de handterer de
indvirkninger pd menneskerettighederne,
miljoet, retsstatsprincippet og god
regeringsforelse, der opstir ved deres
aktiviteter, deres datterselskabers
aktiviteter og i deres veerdikceder.

Andringsforslag

1b. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomheder, der opererer i
konfliktramte omrdder og
haojrisikoomrdder, gennemforer forbedret
konfliktsensitiv due diligence for at
imodegd de storre risici for grove
kreenkelser af menneskerettighederne og
miljoskader og for at sikre, at deres
operationer og aktiviteter ikke forveerrer
eller finansierer konflikterne. Den
forbedrede due diligence-procedure skal
omfatte en konfliktsensitiv analyse og en
effektiv, sikker og meningsfuld
inddragelse af interessenter i
overensstemmelse med artikel 11a.
Medlemsstaterne sikrer, at virksomheder,
der opererer i konfliktramte omrdder og
hajrisikoomrdder, opfylder deres
Sforpligtelser i henhold til humanitcer
folkeret.
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ZAndringsforslag 85

Forslag til direktiv
Artikel 5

Kommissionens forslag

Artikel 5

Integration af due diligence 1
virksomhedernes politikker

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne integrerer due diligence i
alle deres virksomhedspolitikker og at de
har indfert en due diligence-politik. Due
diligence-politikken skal indeholde alle
folgende:

a) en beskrivelse af virksomhedens
tilgang til due diligence, herunder pa lang
sigt

b) en adferdskodeks, der beskriver de
regler og principper, som virksomhedens
medarbejdere og datterselskaber skal folge

c) en beskrivelse af de processer, der
er indfort for at gennemfore due diligence,
herunder de foranstaltninger, der er
truffet for at kontrollere overholdelsen af
adfeerdskodeksen og udvide dens
anvendelse til etablerede
forretningsforbindelser.
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Andringsforslag

Artikel 5

Integration af due diligence 1
virksomhedernes politikker

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne integrerer due diligence i
alle deres virksomhedspolitikker og at de
vedtager, offentliggor og gennemforer en
due diligence-politik. Due diligence-
politikken skal sikre meningsfuld, sikker
og reguleer inddragelse af interessenter i
overensstemmelse med artikel 11a ved
hjeelp af en risikobaseret tilgang og skal
som minimum indeholde alle folgende:

a) en beskrivelse af virksomhedens
tilgang til due diligence, herunder pa kort,
mellemlang og lang sigt, som indeholder
en grundig beskrivelse af virksomheden,
dens forretningsforbindelser og
veerdikeeder, herunder bl.a. en liste over
virksomhedens forretningsforbindelser og
produktionssteder

b) en adferdskodeks, der fastleegger
de regler og principper, som
virksomhedens ledelse, medarbejdere,
datterselskaber og partnere i veerdikceden
skal folge, og som skal udarbejdes med
Jfuld inddragelse og relevant horing af
relevante interessenter i overensstemmelse
med artikel 11a

c) en beskrivelse af de processer, der
er indfort for at gennemfore due diligence
gennem hele veerdikceden, herunder:

i) de foranstaltninger, der er truffet
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for at kontrollere overholdelsen af
adfeerdskodeksen, herunder
foranstaltningernes veerktojer, metoder,
malscetninger og tidsplan

ii) foranstaltningerne til at udvide
dens anvendelse til
forretningsforbindelser, herunder
kontraktlige bestemmelser, og

iii) en beskrivelse af
Joranstaltningerne til at sikre en sikker,
meningsfuld inddragelse af interessenter i
overensstemmelse med artikel 11a

ca)  en beskrivelse af de faktiske og
potentielle negative indvirkninger, som er
konstateret og vurderet i
overensstemmelse med artikel 6,
vedrorende virksomhedens direkte og
indirekte operationer, herunder via dens
direkte og indirekte ejede datterselskaber
og filialer, forretningsaktiviteter og
veerdikceder

cb)  en beskrivelse af
foranstaltningerne til at forebygge og
afbode potentielle negative indvirkninger
og bringe faktiske negative indvirkninger
til ophor og minimere deres omfang i
overensstemmelse med artikel 7 og 8

cc) en beskrivelse af svagere
forretningspartneres kapacitet til at
gennemfore due diligence, under
hensyntagen til virksomhedens gearing
for at sikre, at omkostningerne i
forbindelse med due diligence-processen
ikke videregives til forretningspartnere,
der befinder sig i en svagere position og

cd)  en beskrivelse af
klagemekanismen omhandlet i artikel 9.

Nar beskrivelsen af processerne, der er
anfort i litra c), indeholder referencer til
uafheengig tredjepartskontrol, udvider
virksomhederne deres due diligence-
politik med en omfattende rapport om
resultaterne af tredjepartsrevisioner i de
seneste tre dr.

1a. For virksomheder, der har

PE736.709v02-00 72/131 AD\1271249DA .docx

DA



2. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne hvert dr ajourforer deres
due diligence-politik.

ZEndringsforslag 86

Forslag til direktiv
Artikel 6

Kommissionens forslag

Artikel 6
Identifikation af faktiske og potentielle
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aktiviteter i en af de sektorer, der henvises
til i artikel 3, litra qb), skal beskrivelsen af
virksomhedens tilgang, adfeerdskodeks
samt beskrivelsen af de processer og
foranstaltninger, der er pdkreevet i
henhold til stk. 1, litra a)-c), ogsd
indeholde et detaljeret fokus pa de risici
og indvirkninger, der er scerlige for den
sektor.

2. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne opdaterer og offentliggor
deres due diligence-politik, sd snart de
identificerer nye faktiske og potentielle
negative indvirkninger, eller ndr der sker
veesentlige cendringer i deres veerdikeeder,
og mindst én gang drligt.
Virksomhedernes due diligence-politikker
skal veere offentligt tilgcengelige.

2a. Medlemsstaterne fastscetter regler
for at sikre, at ledelses- eller
tilsynsorganer, afheengigt af den
nationale lovgivning om selskaber jf.
artikel 2, stk. 1, indforer og forer tilsyn
med de due diligence-foranstaltninger,
der er omhandlet i artikel 4, og navnlig
den due diligence-politik, der er
omhandlet i denne artikel, med behorig
hensyntagen til relevante input fra
interessenter.

2b. Udvikling og anvendelse af feelles
standarder og principper for en
adfeerdskodeks inden for og pd tveers af
brancher til stotte for effektiv overholdelse
af dette direktiv udgor ikke en
overtreedelse af den geeldende
konkurrencelovgivning.

Andringsforslag

Artikel 6
Identifikation og vurdering af faktiske og
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negative indvirkninger

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne traeffer passende
foranstaltninger til at identificere faktiske
og potentielle negative indvirkninger pa
menneskerettighederne og negative
miljepadvirkninger som folge af deres egne
eller deres datterselskabers aktiviteter og,
hvis de er knyttet til deres verdikader,
deres etablerede forretningsforbindelser, 1
overensstemmelse med stk. 2, 3 og 4.

2. Uanset stk. 1 er de virksomheder,
der er omhandlet i artikel 2, stk. 1, litra b),
og artikel 2, stk. 2, litra b), kun forpligtet til
at identificere faktiske og potentielle
alvorlige negative indvirkninger, der er
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potentielle negative indvirkninger

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne treffer passende
foranstaltninger til at identificere og
vurdere faktiske og potentielle negative
indvirkninger p4 menneskerettighederne og
arbejdstagerrettighederne, negative
indvirkninger pd miljoet,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
som folge af deres egne
forretningsmodeller og -strategier,
aktiviteter, produkter og tjenester eller
dem, som deres datterselskaber og de
partnere i deres vaerdikader, som
virksomhederne har forretningsforbindelser
med, star for, i overensstemmelse med en
risikobaseret tilgang og i
overensstemmelse med stk. 2, 3 og 4.

1a. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne kortleegger deres
veerdikeeder og offentliggor relevante
oplysninger, herunder navne,
beliggenheder, produkttyper og leverede
tienesteydelser samt andre relevante
oplysninger om deres datterselskaber og
drift. Pd grundlag af resultaterne af
denne kortleegning kan virksomhederne
gennemfore en dybdegdiende vurdering af
de omrdder, hvor det blev konstateret, at
der med storst sandsynlighed ville veere
negative indvirkninger, eller at disse ville
veere mest betydelige.

1b. En negativ indvirknings grad af
alvor vurderes pd baggrund af dens
omfang, med hvor haj sandsynlighed den
vil forekomme, antallet af personer eller
udstreekningen af det miljo, der pavirkes,
dens uigenkaldelighed, og problemer med
afhjeelpning i betragtning af de
Jforanstaltninger, der er nodvendige for at
genoprette den situation, der herskede
inden indvirkningen.

2. Uanset stk. 1 er de virksomheder,
der er omhandlet i artikel 2, stk. 1, litra b),
og artikel 2, stk. 2, litra b), kun forpligtet til
at identificere faktiske og potentielle
negative indvirkninger, der er relevante for
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relevante for den padgeldende sektor, jf.
artikel 2, stk. 1, litra b).

3. Nar de virksomheder, der er
omhandlet i artikel 3, litra a), nr. iv), yder
kredit, 1an eller andre finansielle
tjenesteydelser, skal der kun foretages en
identifikation af faktiske og potentielle
negative indvirkninger pé
menneskerettighederne og negative
miljepdvirkninger, for de leverer disse
tjenesteydelser.

4. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne med henblik pa at
identificere de negative indvirkninger, der
er omhandlet 1 stk. 1, i givet fald pa
grundlag af kvantitative og kvalitative
oplysninger, har ret til at gore brug af
passende ressourcer, herunder uathangige
rapporter og oplysninger, der er indsamlet
gennem den 1 artikel 9 omhandlede
klageprocedure. Virksomhederne
gennemforer, hvor det er relevant, ogsa
heringer af potentielt bererte grupper,
herunder arbejdstagere og andre relevante
interessenter, for at indsamle oplysninger
om faktiske eller potentielle negative
indvirkninger.
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den pagaldende sektor, jf. artikel 2, stk. 1,
litra b).

3. Nar de virksomheder, der er
omhandlet i artikel 3, litra a), nr. iv), yder
kredit, 1an eller andre finansielle
tjenesteydelser, skal der kun foretages en
identifikation af faktiske og potentielle
negative indvirkninger pé
menneskerettighederne og negative
indvirkninger pd miljoet,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
1 overensstemmelse med passende
risikobaserede foranstaltninger, for de
leverer disse tjenesteydelser.

4. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne med henblik pd at
kortleegge og vurdere de negative
indvirkninger, der er omhandlet i stk. 1, pa
grundlag af kvantitative og kvalitative
oplysninger, gor brug af passende
ressourcer, herunder offentligt tilgeengelige
oplysninger og uathengige rapporter,
oplysninger fremsendt til dem og
oplysninger, der er indsamlet gennem de i
artikel 9 omhandlede klagemekanismer.
Virksomhederne inddrager ogsé pé en
effektiv og meningsfuld made alle
relevante interessenter og deres
repraesentative organisationer, herunder
arbejdstagere og potentielt bererte grupper,
for at indsamle oplysninger om faktiske
eller potentielle negative indvirkninger.
Denne tilgang i sektoren for finansielle
tienesteydelser vil veere baseret pa klare
retningslinjer for den finansielle sektor.

4a. Medlemsstaterne sikrer, at
interessenterne har ret til at anmode en
virksomhed om yderligere oplysninger om
de foranstaltninger, der treeffes i
overensstemmelse med artikel 4, og at
virksomheden efterkommer denne
anmodning i overensstemmelse med
artikel 11a.
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Forslag til direktiv

Artikel 7
Kommissionens forslag
Artikel 7
Forebyggelse af potentielle negative
indvirkninger
1. Medlemsstaterne sikrer, at

virksomhederne traeffer passende
foranstaltninger til at forebygge eller, hvis
forebyggelse ikke er mulig eller ikke
umiddelbart er mulig, i tilstrekkelig grad
at atbade potentielle negative
indvirkninger pd menneskerettighederne
og negative miljopavirkninger, der er
blevet eller burde have veret identificeret i
henhold til artikel 6, i overensstemmelse
med stk. 2, 3, 4 og 5 i denne artikel.

PE736.709v02-00

Andringsforslag

Artikel 7

Forebyggelse af potentielle negative
indvirkninger

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne treffer passende
foranstaltninger til at forebygge eller, hvis
forebyggelse ikke er mulig eller ikke
umiddelbart er mulig, i tilstrekkelig grad
afbade potentielle negative indvirkninger
pa menneskerettigheder og
arbejdstagerrettigheder samt negative
miljepdvirkninger, eller negative
indvirkninger pd retsstatsprincippet og
god regeringsforelse som folge af deres
aktiviteter, produkter og tjenesteydelser,
deres datterselskabers aktiviteter,
produkter og tjenesteydelser og dem, der
forekommer i deres egne aktiviteter og i
deres veerdikeeder, og som er blevet eller
burde have varet identificeret i henhold til
artikel 6 ved hjeelp af en risikobaseret
tilgang.

1a. Ved anvendelsen af stk. 1 skal
virksomhederne udarbejde og gennemfore
en forebyggende handlingsplan med
rimelige og klart definerede tidsfrister for
passende foranstaltninger og kvalitative
og kvantitative indikatorer for mdling af
forbedringer. Den forebyggende
handlingsplan skal veere offentligt
tilgeengelig og skal udvikles med effektiv
og meningsfuld inddragelse af
interessenter i overensstemmelse med
artikel 11a.

De passende foranstaltninger omfatter en
virksomheds egne aktiviteter, dens
datterselskaber samt direkte og indirekte
forretningsforbindelser.

Sdfremt virksomheden ikke er i stand til at
forebygge eller afbade alle potentielle
negative indvirkninger pd samme tid, skal
planen indeholde en prioriteringsstrategi,
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2. Virksomhederne skal traeffe
folgende foranstaltninger, hvis det er
relevant:

a) om nodvendigt pa grund af arten
eller kompleksiteten af de
foranstaltninger, der er nodvendige for
forebyggelse, udarbejde og gennemfore en
forebyggende handlingsplan med rimelige
og klart definerede tidsfrister for tiltag og
kvalitative og kvantitative indikatorer for
mdling af forbedringer. Den forebyggende
handlingsplan udarbejdes i samrad med
de berorte interessenter

b) indhente kontraktlige garantier fra
en forretningspartner, som den har en
direkte forretningsforbindelse med, om at
denne vil sikre overholdelse af
virksomhedens adfeerdskodeks og om
nodvendigt en forebyggende
handlingsplan, herunder ved at soge
tilsvarende kontraktlige garantier fra sine
partnere, 1 det omfang deres aktiviteter er
en del af virksomhedens veerdikcede
(kontraktmeessig kaskadering). Nir
sadanne kontraktlige garantier er opndet,
finder stk. 4 anvendelse

c) foretage de nedvendige
investeringer, f.eks. 1 forvaltnings- eller
produktionsprocesser og -infrastrukturer,
for at overholde stk. 1
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der tager hensyn til alvoren af og
sandsynligheden for de forskellige
potentielle negative indvirkninger pad
menneskerettighederne, miljoet og pd
retsstatsprincippet og systemer til god
Jorvaltningsskik.

2. Ved anvendelsen af punkt 1 og 2
skal virksomhederne trefte passende
foranstaltninger, herunder folgende
Jforanstaltninger:

b) indhente kontraktlige garantier pd
retfeerdige, rimelige og
ikkediskriminerende vilkar eller andre
garantier fra forretningsforbindelser 1 hele
veerdikeeden med hensyn til
gennemforelsen af en forebyggende
handlingsplan

c) foretage de nedvendige
investeringer, f.eks. 1 forvaltnings- eller
produktionsprocesser,
kapacitetsopbygning, feelles
Jforebyggelses- og
afbodningsforanstaltninger med partnere
i veerdikceden, infrastrukturer og
sporbarhed af produkter

ca) tilpasse forretningsmodeller og -
strategier for at forebygge og hdndtere
potentielle negative indvirkninger

ch) uddanne, kommunikere eller
samarbejde med leverandorerne med
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d) yde mélrettet og forholdsmeessig
statte til en SMV, som virksomheden har et
etableret forretningsmaessigt forhold til,
ndr overholdelse af adferdskodeksen eller
handlingsplanen for forebyggelse ville
bringe SMV'ens levedygtighed i fare

e) 1 overensstemmelse med EU-retten,
herunder konkurrencelovgivningen,
samarbejde med andre enheder, herunder,
hvor det er relevant, for at oge
virksomhedens evne til at bringe de
negative indvirkninger til opher, navnlig
hvis ingen andre foranstaltninger er
hensigtsmessige eller effektive.

3. For sé vidt angér potentielle
negative indvirkninger, som ikke kunne
forebygges eller 1 tilstraekkelig grad
afbades af foranstaltningerne i stk. 2, kan
virksomheden soge at indgé en kontrakt
med en partner, som den har en indirekte
forbindelse med, med henblik pé at opna
overholdelse af virksomhedens
adferdskodeks eller en forebyggende
handlingsplan. Ved indgaelsen af en sddan
aftale finder stk. 4 anvendelse.

4. De kontraktlige garantier eller
kontrakten skal ledsages af passende
foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. Med henblik pa kontrol af
overholdelsen kan virksomheden henvise
til passende brancheinitiativer eller
uathengig tredjepartskontrol.
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henblik pd handhcevelse af relevante
beskyttelseslove

d) overveje at yde malrettet og
forholdsmassig stette til en SMV, som
virksomheden har et forretningsmeessigt
forhold til, nar overholdelse af
adferdskodeksen eller handlingsplanen for
forebyggelse ville bringe SMV'ens
levedygtighed i fare

e) i overensstemmelse med EU-retten,
herunder konkurrencelovgivningen,
samarbejde med andre enheder, herunder
for at age virksomhedens evne til at bringe
de negative indvirkninger til opher, navnlig
hvis ingen andre foranstaltninger er
hensigtsmassige eller effektive.

ea) virksomheder, der er indehavere af
aktier, udover deres stemmeret med
henblik pd at forhindre negative
indvirkninger pd menneskerettigheder,
miljoet og retsstatsprincippet og god
forvaltningsskik.

eb)  gennemfore konssensitive
menneskerettighedsvurderinger, herunder
ved at indsamle og bruge konsopdelte
data.

3. For sé vidt angér potentielle
negative indvirkninger, som ikke kunne
forebygges eller i tilstraekkelig grad
afbades af foranstaltningerne i stk. 2, kan
virksomheden soge at indgé en kontrakt
med en partner, som den har en indirekte
forbindelse med, med henblik pé at opna
overholdelse af virksomhedens
adferdskodeks eller en forebyggende
handlingsplan. Ved indgaelsen af en sddan
aftale finder stk. 4 anvendelse.

4. De kontraktlige garantier eller
kontrakten skal ledsages af passende
foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. Med henblik pé kontrol af
overholdelsen kan virksomheden henvise
til passende brancheinitiativer eller
uathangig tredjepartskontrol. Kontrol af
overholdelsen gennem brancheinitiativer
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Nér der opnds kontraktlige garantier fra
eller indgés en kontrakt med en SMV, skal
de anvendte vilkér vere fair, rimelige og
ikke-diskriminerende. Hvis der treffes
foranstaltninger til at kontrollere
overholdelsen i forbindelse med SMV'er,
atholder virksomheden omkostningerne
ved den uath@ngige tredjepartskontrol.

5. For sé vidt angar potentielle
negative indvirkninger som omhandlet i
stk. 1, der ikke kan forebygges eller
afbades pa passende vis ved hjelp af
foranstaltningerne 1 stk. 2, 3 og 4, skal
virksomheden afsté fra at indga nye eller
udvide eksisterende forbindelser med
partneren i forbindelse med eller 1 den
vaerdikade, hvor indvirkningen er opstéet,
og den skal, hvis den lovgivning, der
regulerer deres forbindelser, giver dem ret
hertil, treeffe folgende foranstaltninger:

a) midlertidigt suspendere
handelsforbindelserne med den
pageldende partner og samtidig fortsaette
forebyggelses- og minimeringsindsatsen,
hvis der er en rimelig forventning om, at
disse bestreebelser vil lykkes pd kort sigt

b) bringe forretningsforbindelsen til
opher for sa vidt angar de pigaldende
aktiviteter, hvis den potentielle negative
indvirkning er alvorlig.
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eller uafheengig tredjepartskontrol
fritager ikke virksomheden fra dens
forpligtelser og dens ansvar i henhold til
dette direktiv.

Nér der opnas kontraktlige garantier fra
eller indgas en kontrakt med en SMV, skal
de anvendte vilkér vere fair, rimelige og
ikke-diskriminerende. Hvis der treffes
foranstaltninger til at kontrollere
overholdelsen i forbindelse med SMV'er,
atholder virksomheden omkostningerne
ved den uafth@ngige tredjepartskontrol.

5. For sé vidt angar potentielle
negative indvirkninger som omhandlet i
stk. 1, der ikke kan forebygges eller
afbedes pa passende vis ved hjlp af
foranstaltningerne 1 stk. 2, 3 og 4, fordi
afbodning ikke er mulig eller acceptabel,
eller der ikke er nogen rimelige udsigter
til forandring, skal virksomhederne afsti
fra at indgd nye eller udvide eksisterende
forbindelser med partneren i forbindelse
med eller i den vardikade, hvor
indvirkningen er opstéet.

1 disse tilfeelde skal virksomhederne
treeffe folgende foranstaltninger:

a) suspendere handelsforbindelserne
med den pdgaldende partner og samtidig
fortsaette forebyggelses- og
afbodningsindsatsen

b) bringe forretningsforbindelsen til
opher for sa vidt angar de pidgaldende
aktiviteter, hvis den potentielle negative
indvirkning er alvorlig, eller hvis den
negative indvirkning gentager sig.

Virksomhederne samarbejder pd en
rettidig, effektiv og meningsfuld made
med de interessenter, der er omfattet af
afgorelsen om at suspendere
forretningsforbindelsen eller bringe den
til ophor, for denne afgorelse treeffes, og
hdndterer de negative indvirkninger, som
disse handlinger vil medfore.
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Medlemsstaterne serger for, at der er
mulighed for at bringe
forretningsforbindelsen til opher 1 aftaler,
der er omfattet af deres lovgivning.

6. Uanset stk. 5, litra b), er de
virksomheder, der er omhandlet i artikel 3,
litra a), nr. iv), og som yder kredit, 1an eller
andre finansielle tjenesteydelser, ikke
forpligtet til at opsige kreditten, l&net eller
andre finansielle tjenesteydelser, nir dette
med rimelighed kan forventes at forvolde
den enhed, som tjenesteydelsen leveres til,
vasentlig skade.

ZAndringsforslag 88

Forslag til direktiv
Artikel 8

Kommissionens forslag

Artikel 8

At bringe de faktiske negative
indvirkninger til opher

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne traeffer passende
foranstaltninger til at bringe faktiske
negative indvirkninger, der er eller burde
have varet identificeret i henhold til
artikel 6, til opher i overensstemmelse med
nerverende artikels stk. 2-6.
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Virksomhederne treeffer passende
foranstaltninger til at forebygge, afbode
og bringe negative indvirkninger, der
forarsages af suspenderingen eller
ophoret af forretningsforbindelsen, til
ophor.

Opheor af en forretningsforbindelse har
ikke indflydelse pa en virksomheds ansvar
for at behandle de faktiske indvirkninger,
der opstdr i lobet af
forretningsforbindelsens varighed.

Medlemsstaterne serger for, at der er
mulighed for at suspendere eller bringe
forretningsforbindelsen til opher 1 aftaler,
der er omfattet af deres lovgivning.

6. Uanset stk. 5, litra b), er de
virksomheder, der er omhandlet i artikel 3,
litra a), nr. iv), og som yder kredit, 1an eller
andre finansielle tjenesteydelser, ikke
forpligtet til at opsige kreditten, lanet eller
andre finansielle tjenesteydelser, nar dette
med rimelighed kan forventes at forvolde
den enhed, som tjenesteydelsen leveres til,
vasentlig skade.

Andringsforslag

Artikel 8

At afbade og bringe de faktiske negative
indvirkninger til opher

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne treeffer passende
foranstaltninger til at afbade og bringe
faktiske negative indvirkninger, der er
forekommet i deres egne aktiviteter og i
deres veerdikeede og er eller burde have
veret identificeret 1 henhold til artikel 6, til
opher ved hjeelp af en risikobaseret
tilgang 1 overensstemmelse med
narverende artikels stk. 2-6.
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2. Hvis de negative indvirkninger ikke
kan bringes til opher, sikrer
medlemsstaterne, at virksomhederne
minimerer omfanget af en sidan
indvirkning.

3. Virksomhederne skal treffe
folgende foranstaltninger, hvis det er
relevant:

a) neutralisere de negative
indvirkninger eller minimere deres
omfang, herunder ved at betale erstatning
til de berorte personer og ekonomisk
kompensation til de berorte samfund.
Foranstaltningen skal std 1 et rimeligt
forhold til betydningen og omfanget af de
negative indvirkninger og til det bidrag,
som virksomhedens adfzerd har ydet til den
negative indvirkning
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2. Hvis de negative indvirkninger ikke
kan bringes til opher, sikrer
medlemsstaterne, at virksomhederne i
storst muligt omfang minimerer en sidan
indvirkning.

3. Virksomhederne skal treffe
folgende foranstaltninger, hvis det er
relevant:

a) treeffe alle de nodvendige
Sforanstaltninger til fuldt ud at afhjcelpe
eller bidrage til fuldsteendig afhjeelpning
af de negative indvirkninger eller minimere
dem i storst muligt omfang ved hjeelp af
passende retsmidler, herunder ved at
betale erstatning og ekonomisk
kompensation til de berorte personer,
grupper af personer eller samfund og fuld
erstatning for miljoskaden eller skaden pa
retsstatsprincippet og systemerne til god
Sforvaltningsskik. I tilfeelde af, at
virksomheder betaler erstatning eller
okonomisk kompensation for negative
indvirkninger som folge af deres
Sforretningspartneres adfcerd, er
virksomhederne omfattet af en retlig
garanti om at kunne opnad erstatning fra
de pageeldende partnere. Foranstaltningen
skal sta 1 et rimeligt forhold til betydningen
og omfanget af de negative indvirkninger
og til det bidrag, som virksomhedens
adferd har ydet til den negative
indvirkning Afhjeelpning omfatter en
reekke veesentlige former, der har til
formal at modvirke eller afhjcelpe enhver
skade pa menneskerettighederne, miljoet,
retsstatsprincippet og god
regeringsforelse. Det vedrorer enhver
skade, som en virksomhed har fordrsaget
eller bidraget til som folge af handlinger
eller undladelser; det omfatter
undskyldninger, tilbagelevering,
rehabilitering, finansiel eller ikkefinansiel
kompensation, genopretning af miljoet og
sanktioner samt forebyggelse af skader
gennem f.eks. pabud eller garantier for
ikkegentagelse

aa)  for sd vidt angdr oprindelige folk
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b) udvikle og gennemfore en
korrigerende handlingsplan med rimelige
og klart definerede tidsfrister for tiltag og
kvalitative og kvantitative indikatorer til
madling af forbedringer, hvis det er
nedvendigt, fordi den negative indvirkning
ikke straks kan bringes til opher. Hvis det
er relevant, udarbejdes den korrigerende
handlingsplan i samrdd med de berorte
parter

c) indhente kontraktlige garantier fra
en direkte partner, med hvem den har en
etableret forretningsforbindelse, om, at den
vil sikre overholdelse af adfeerdskodeksen
og om nadvendigt en korrigerende
handlingsplan, herunder ved at soge
tilsvarende kontraktlige garantier fra sine
partnere, i det omfang de er en del af
veerdikeeden (kontraktmeessig
kaskadering). Nar sadanne kontraktlige
garantier er opndet, finder stk. 5
anvendelse
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skal afhjceelpende foranstaltninger folge
internationale standarder som anerkendt i
De Forenede Nationers erkleering om
oprindelige folks rettigheder og omfatte
foranstaltninger med henblik pad at opnd
tilbagelevering af deres landomrader,
territorier og ressourcer

b) udvikle og gennemfore en
korrigerende handlingsplan og
Sforanstaltninger med rimelige og klart
definerede tidsfrister for tiltag og
kvalitative og kvantitative indikatorer til
maling af forbedringer, hvis det er
nedvendigt, fordi den negative indvirkning
ikke straks kan bringes til opher. Den
korrigerende handlingsplan udarbejdes
med effektiv og meningsfuld inddragelse
af de berorte parter og gores offentligt
tilgcengelig Foranstaltningen skal std i et
rimeligt forhold til betydningen og
omfanget af de negative indvirkninger og
til det bidrag, som virksomhedens adfcerd
har ydet til den negative indvirkning

ba)  de passende foranstaltninger skal,
hvor det er relevant, omfatte en
virksomheds egne aktiviteter,
datterselskaber samt direkte og indirekte
Jforretningsforbindelser

bb) tilpasse processer, aktiviteter og
projekter

bc)  om nodvendigt indstille processer,
aktiviteter og projekter

C) indhente kontraktlige garantier fra
en direkte partner, med hvem den har en
forretningsforbindelse, om, at den vil:

i) respektere menneskerettighederne,
arbejdstagernes rettigheder, miljoet 0g
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d) foretage de nedvendige
investeringer, f.eks. 1 forvaltnings- eller
produktionsprocesser og infrastrukturer
for at overholde stk. 1, 2 og 3

e) yde malrettet og forholdsmassig
stotte til en SMV, som virksomheden har et
etableret forretningsmaessigt forhold til,
nar overholdelse af adfeerdskodeksen eller
den korrigerende handlingsplan ville
bringe SMV'ens levedygtighed i fare

f) 1 overensstemmelse med EU-retten,
herunder konkurrencelovgivningen,
samarbejde med andre enheder, herunder,
hvor det er relevant, for at oge
virksomhedens evne til at bringe de
negative indvirkninger til opher, navnlig
hvis ingen andre foranstaltninger er
hensigtsmessige eller effektive.
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retsstatsprincippet og god regeringsforelse
og gennemfore forebyggelsesplanen

ii) sikre overholdelse af
adfeerdskodeksen og om nodvendigt en
korrigerende handlingsplan og

iii) underrette arbejdstagere og andre
interessenter om de klagemekanismer,
virksomheden har indfort, eller i hvilke
virksomheden deltager, jf. artikel 9,
herunder ved at indhente tilsvarende
kontraktlige garantier fra sine partnere, i
det omfang de er en del af veerdikceden
(kontraktmcessig kaskadering). Nar
sddanne kontraktlige garantier er opniet,
finder stk. 5 anvendelse

d) foretage de nedvendige
investeringer, f.eks. 1 forvaltnings- eller
produktionsprocesser, produktsporbarhed
samt infrastrukturer,
kapacitetsopbygning, feelles afhjceelpnings-
og afbodningsforanstaltninger med
partnere i veerdikeeden for at overholde
stk. 1,2 0og 3

da) tilpasse forretningsmodeller og -
strategier

e) yde malrettet og forholdsmassig
statte til en SMV, som virksomheden har et
forretningsmeessigt forhold til, nar
overholdelse af adfeerdskodeksen eller
handlingsplanen for forebyggelse ville
bringe SMV'ens levedygtighed i fare

f) 1 overensstemmelse med EU-retten,
herunder konkurrencelovgivningen,
samarbejde med andre enheder, herunder
for at ege virksomhedens evne til at bringe
de negative indvirkninger til opher, navnlig
hvis ingen andre foranstaltninger er
hensigtsmassige eller effektive

fa) virksomheder, der er indehavere af
aktier, udover deres stemmeret med
henblik pd at forhindre negative
indvirkninger pd menneskerettigheder,
miljoet og retsstatsprincippet og god
forvaltningsskik.
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4. For sé vidt angar faktiske negative
indvirkninger, som ikke kan bringes til
opher eller 1 tilstraekkelig grad atbedes af
foranstaltningerne i stk. 3, kan
virksomheden sgge at indga en kontrakt
med en partner, som den har en indirekte
forbindelse med, med henblik pa at opna
overholdelse af virksomhedens
adferdskodeks eller en korrigerende
handlingsplan. Ved indgaelsen af en sddan
aftale finder stk. 5 anvendelse.

5. De kontraktlige garantier
eller kontrakten skal ledsages af passende
foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. Med henblik pd kontrol af
overholdelsen kan virksomheden henvise
til passende brancheinitiativer eller
uafhangig tredjepartskontrol.

Naér der opnés kontraktlige garantier fra
eller indgés en kontrakt med en SMV, skal
de anvendte vilkér vere fair, rimelige og
ikke-diskriminerende. Hvis der traeffes
foranstaltninger til at kontrollere
overholdelsen 1 forbindelse med SMV'er,
atholder virksomheden omkostningerne
ved den uafheengige tredjepartskontrol.

6. For sé vidt angér faktiske negative
indvirkninger som omhandlet i stk. 1, som
ikke kunne bringes til opher, eller hvis
omfang ikke kunne minimeres ved hjelp af
de i stk. 3, 4 og 5 omhandlede
foranstaltninger, skal virksomheden
atholde sig fra at indgd nye eller udvide
eksisterende forbindelser med partneren i
forbindelse med eller i den vardikade,
hvor indvirkningen er opstéet, og den skal,
hvis den lovgivning, der regulerer deres
forbindelser, giver dem ret hertil, treffe en
af folgende foranstaltninger:

a) midlertidigt suspendere
forretningsforbindelserne med den
pageldende partner, samtidig med at der
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4. For sa vidt angar faktiske negative
indvirkninger, som ikke kan bringes til
opher eller 1 tilstraekkelig grad atbedes af
foranstaltningerne i stk. 3, kan
virksomheden segge at indga en kontrakt
med en partner, som den har en indirekte
forbindelse med, med henblik pa at opna
overholdelse af virksomhedens
adferdskodeks eller en korrigerende
handlingsplan. Ved indgéelsen af en sddan
aftale finder stk. 5 anvendelse.

5. De kontraktlige garantier eller
kontrakten skal ledsages af passende
foranstaltninger til kontrol af
overholdelsen. Med henblik pd kontrol af
overholdelsen kan virksomheden henvise
til passende brancheinitiativer eller
uafhangig tredjepartskontrol. Kontrol af
overholdelsen gennem brancheinitiativer
eller uafheengig tredjepartskontrol
fritager ikke virksomheden fra dens
Jorpligtelser og dens ansvar i henhold til
dette direktiv.

Nar der opnés kontraktlige garantier fra
eller indgés en kontrakt med en SMV, skal
de anvendte vilkér vere fair, rimelige og
ikke-diskriminerende. Hvis der traeffes
foranstaltninger til at kontrollere
overholdelsen i1 forbindelse med SMV'er,
atholder virksomheden de tilknyttede
omkostninger.

6. For sé vidt angér faktiske negative
indvirkninger som omhandlet i stk. 1, som
ikke kunne bringes til opher, eller hvis
omfang ikke kunne minimeres ved hjelp af
de i stk. 3, 4 og 5 omhandlede
foranstaltninger, skal virksomheden
atholde sig fra at indgd nye eller udvide
eksisterende forbindelser med partneren i
forbindelse med eller i den vardikade,
hvor indvirkningen er opstéet, og den skal
treeffe en af folgende foranstaltninger:

a) midlertidigt suspendere
forretningsforbindelserne med den
pageldende partner, samtidig med at der
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gores en indsats for at bringe den negative
indvirkning til opher eller minimere
omfanget af denne, eller

b) bringe forretningsforbindelsen til
opher for sa vidt angér de pagaeldende
aktiviteter, hvis den negative indvirkning
anses for at veere alvorlig.

Medlemsstaterne serger for, at der er
mulighed for at bringe
forretningsforbindelsen til opher 1 aftaler,
der er omfattet af deres lovgivning.

7. Uanset stk. 6, litra b), er de
virksomheder, der er omhandlet i artikel 3,
litra a), nr. 1v), og som yder kredit, 1an eller
andre finansielle tjenesteydelser, ikke
forpligtet til at opsige kreditten, lanet eller
andre finansielle tjenesteydelser, néar dette
med rimelighed kan forventes at forvolde
den enhed, som tjenesteydelsen leveres til,
vaesentlig skade.

ZAndringsforslag 89

Forslag til direktiv
Artikel 8 a (ny)

Kommissionens forslag
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gores en indsats for at bringe den negative
indvirkning til opher eller minimere
omfanget af denne, eller

b) bringe forretningsforbindelsen til
opher for sd vidt angér de pagaeldende
aktiviteter, hvis den potentielle negative
indvirkning er alvorlig, eller hvis den
negative indvirkning gentager sig.

Medlemsstaterne serger for, at der er
mulighed for at suspendere
forretningsforbindelsen eller bringe den til
opher 1 aftaler, der er omfattet af deres
lovgivning.

Virksomhederne samarbejder pd en
rettidig, effektiv og meningsfuld mdde
med de interessenter, der er berort af
afgorelsen om at suspendere
forretningsforbindelsen eller bringe den
til ophor, for denne afgorelse treeffes, og
hdndterer de negative indvirkninger, som
disse handlinger vil medfore.

7. Uanset stk. 6, litra b), er de
virksomheder, der er omhandlet i artikel 3,
litra a), nr. iv), og som yder kredit, lan,
lovpligtige forsikringer eller andre
finansielle tjenesteydelser, ikke forpligtet
til at opsige kreditten, lanet eller andre
finansielle tjenesteydelser, nar dette med
rimelighed kan forventes at forvolde den
enhed, som tjenesteydelsen leveres til,
vaesentlig skade.

Andringsforslag

Artikel 8a
Ansvarlig tilbagetrceekning

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne treekker sig tilbage pa en
ansvarlig mdde, og kun som sidste udvej,
ndr de reagerer pd situationer, hvor
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ZAndringsforslag 90

Forslag til direktiv
Artikel 9

Kommissionens forslag

Artikel 9
Klageprocedure

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne giver de personer og
organisationer, der er anfort 1 stk. 2,
mulighed for at indgive klager til dem,
hvis de har legitime betenkeligheder med
hensyn til faktiske eller potentielle negative
indvirkninger p4 menneskerettighederne og
negative miljopévirkninger med hensyn til
deres egne aktiviteter, deres
datterselskabers aktiviteter og deres
vardikaeder.
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potentielle og negative indvirkninger jf.
artikel 7, stk. 1, og artikel 8, stk. 1, ikke
kan forebygges, bringes til ophor eller pa
anden mdde effektivt afbodes eller
effektivt minimeres i henhold til berorte
interessenters synspunkter, navnlig
arbejdstagere, eller andre interessenter
med en legitim interesse. Til det formal
inddrager virksomhederne interessenter
pd en meningsfuld made i
overensstemmelse med artikel 9a, inden
de treeffer en beslutning.

2. Virksomhederne offentliggor som
del af deres rapporteringsforpligtelse jf.
artikel 11 antallet af tilfeelde, hvor de har
valgt af treekke sig tilbage, drsagen til
denne tilbagetreekning og placeringen af
de pdgceeldende forretningsforbindelser,
uden at afslore deres identitet.

Andringsforslag

Artikel 9
Udenretslige klagemekanismer

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne etablerer eller deltager i
effektive klagemekanismer pd operationelt
plan, bade som et tidligt varslingssystem
for risici og som et klagesystem, der kan
anvendes af de personer og organisationer,
der er anfort 1 stk. 2, #il at indgive klager og
anmode om genoprejsning, hvis de har
legitime betankeligheder med hensyn til
faktiske eller potentielle negative
indvirkninger p4 menneskerettighederne og
negative miljopavirkninger eller negative
indvirkninger pd retsstatsprincippet og
systemer til god forvaltningsskik med
hensyn til virksomhedernes egne
aktiviteter, deres datterselskabers
aktiviteter og deres verdikader.
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Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne har mulighed for at stille
sddanne mekanismer til radighed gennem
samarbejdsordninger med andre
virksomheder eller organisationer, ved at
deltage i klagemekanismer med flere
aktorer eller tilslutte sig en global
rammeatftale.

Medlemsstaterne sikrer, at
klagemekanismerne er offentlige, lokalt
tilgcengelige, forudsigelige, sikre,
retfeerdige, passende i sammenhcengen,
gennemsigtige, forenelige med
rettighederne og tilpasningsdygtige som
fastsat i effektivitetskriteriet for
udenretslige klagemekanismer i princip
31i De Forenede Nationers vejledende
principper om erhvervslivet og
menneskerettigheder og generel
bemcerkning nr. 16 fra FN's Komité for
Barnets Rettigheder. De pageeldende
mekanismer skal give mulighed for at give
udtryk for bekymringer enten anonymt
eller fortroligt, alt efter hvad der gceelder i
henhold til national ret. De skal veere
scerligt opmeerksomme pa at beskytte mod
repressalier og navnlig pd at sikre, at
disse procedurer er fuldt tilgcengelige for
oprindelige folk.

Medlemsstaterne sikrer, at faktiske og
potentielt berorte rettighedshavere og
andre interessenter deltager i
udarbejdelse og evaluering af sidanne
uafheengige klagemekanismer og ved
tilvejebringelse af retsmidler.

Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne giver oplysninger til
Jfaktiske og potentielt berorte
rettighedshavere og andre interessenter
om sddanne klagemekanismer, herunder
om, hvordan de far adgang til dem, de
beslutninger og retsmidler, en virksomhed
er omfattet af, og hvordan virksomheden
gennemforer dem. Alle oplysninger
offentliggores pd en mdde, der ikke
bringer interessenternes sikkerhed i fare,
herunder ved ikke at afslore deres
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2. Medlemsstaterne sikrer, at klager
kan indgives af:

a) personer, der er berort eller har
rimelig grund til at antage, at de kan blive
berort af en negativ indvirkning

b) fagforeninger og andre
arbejdstagerreprasentanter, der
repreesenterer personer, som arbejder i
den pageeldende veerdikceede

c) civilsamfundsorganisationer, der er
aktive inden for de omrader, som er
knyttet til den pdgceeldende veerdikeede.

3. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne indferer en procedure for
behandling af klager som omhandlet 1 stk.
1, herunder en procedure for tilfeelde, hvor
virksomheden anser klagen for at vare
ubegrundet, og underretter de relevante
arbejdstagere og fagforeninger om disse
procedurer. Hvis klagen er velbegrundet,
sikrer medlemsstaterne, at de negative
indvirkninger, der er genstand for klagen,
anses for at vaere identificeret i
overensstemmelse med artikel 6.
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identitet.

Klagemekanismerne skal kunne
fremscette forslag til virksomhederne om,
hvordan potentielle eller faktiske negative
indvirkninger bor hdndteres.

2. Medlemsstaterne sikrer, at klager
kan forelcegges af:
a) Enkeltpersoner, grupper, samfund

eller enheder, der er berort eller har
rimelig grund til at antage, at de kan blive
berort af en negativ indvirkning

b) fagforeninger og
arbejdstagerreprasentanter

c) civilsamfundsorganisationer og
forkeempere for menneskerettigheder,
miljo, retsstatsprincippet og god
forvaltningsskik samt ofre for og vidner til
korruption.

ca)  andre personer, der har en
tilstreekkelig interesse eller gor geeldende,
at en rettighed er kreenket.

cb)  forretningspartnere, der ikke kan
opfylde kravene til kontraktlige garantier,
Jf- artikel 7, stk. 2, litra b), og artikel 8,
stk. 3, litra c), pa grund af deres koberes
urimelige indkobspraksis.

3. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne indferer en procedure for
behandling af klager som omhandlet 1 stk.
1, herunder en procedure for tilfelde, hvor
virksomheden anser klagen for at vaere
ubegrundet, og underretter alle relevante
interessenter, herunder arbejdstagere og
fagforeninger, om disse procedurer. Hvis
klagen er velbegrundet, sikrer
medlemsstaterne, at de negative
indvirkninger, der er genstand for klagen,
anses for at vaere identificeret i
overensstemmelse med artikel 6.
Virksomheden rapporterer offentligt om,
hvordan klager tages i betragtning ved
identifikation og hdndtering af risici eller
overtreedelser, herunder bl.a. statistik om
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4. Medlemsstaterne sikrer, at klagere
har ret til
a) at anmode om passende opfolgning

pa klagen fra den virksomhed, som de har
indgivet en klage til i medfor af stk. 1, og

b) at modes med virksomhedens
repraesentanter pa et passende niveau for at
drefte potentielle eller faktiske alvorlige
negative indvirkninger, der er genstand for
klagen.
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de modtagne klager, typerne af negative
indvirkninger, de henviser til,
virksomhedernes behandling af klagerne
og offentliggorelse af behandlede og
anonymiserede sager.

4. Medlemsstaterne sikrer, at klagere
og deres repreesentanter har ret til:

a) at modtage rettidig, gennemsigtig,
effektiv, passende og skriftlig opfolgning
pa klagen fra den klagemekanisme, som de
har indgivet en klage til i medfer af stk. 1,
med angivelse af en behorig og
tilgeengelig begrundelse for, hvorvidt
klagen anses for ubegrundet eller
begrundet

aa)  at opnd garantier om beskyttelse
mod repressalier, fortrolighed og
anonymitet for alle faktisk og potentielt
berorte interessenter

ab)  at modtage rettidige og effektive
oplysninger om de skridt og
foranstaltninger, der treeffes i forbindelse
med en bestemt klage, som er indgivet via
den uafheengige klagemekanisme

b) at samarbejde direkte med
klagemekanismerne og med
virksomhedens repraesentanter pa et
passende niveau for at drefte potentielle
eller faktiske negative indvirkninger, der er
genstand for klagen, herunder garantier
om beskyttelse mod repressalier,
fortrolighed og anonymitet, ndr der
anmodes herom, og foresla en passende
afhjeelpning

ba) at anmode om, at virksomheder
Juldt ud afhjcelper eller bidrager til den
fulde afhjeelpning af faktiske negative
indvirkninger. Retsmidlet skal std i et
rimeligt forhold til den negative
indvirknings betydning og omfang.

bb)  skriftligt at modtage et rettidigt og
begrundet svar fra virksomheden pd en
retmeessig anmodning om afhjcelpning.

4a. Medlemsstaterne sikrer, at adgang
til en klagemekanisme ikke udelukker
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Andringsforslag 91

Forslag til direktiv
Artikel 10 — afsnit 1

Kommissionens forslag

Medlemsstaterne sikrer, at virksomhederne
gennemforer regelmaessige vurderinger af
deres egne aktiviteter og foranstaltninger,
deres datterselskabers aktiviteter og
foranstaltninger og, hvis de er relateret til
virksomhedens veerdikeeder, deres
etablerede forretningsforbindelser, for at
overvage effektiviteten af identifikation,
forebyggelse, afbadning, opher og
minimering af omfanget af negative
indvirkninger p4 menneskerettigheder og
miljo. Sadanne vurderinger baseres, hvor
det er relevant, pa kvalitative og
kvantitative indikatorer og foretages
mindst hver 12. maned, og nar der er
rimelig grund til at antage, at der kan opstd
betydelige nye risici for forekomsten af
disse negative indvirkninger. Due
diligence-politikken ajourfores i
overensstemmelse med resultatet af disse
vurderinger.

PE736.709v02-00

sagsagere fra at have adgang til den
begrundede mistankeprocedure i artikel
19, det civilretlige ansvar i artikel 22 eller
til nogen anden retlig mekanisme eller
andre udenretslige klagemekanismer.
Medlemsstaterne sikrer ogsd, at retten til
at anvende retslige instanser og domstole
ikke betinges af tidligere brug af
klagemekanismen. Medlemsstaterne
sikrer, at alle udenretslige
afhjeelpningsbestreebelser foregar
parallelt med tilskyndelse til kollektive
forhandlinger og anerkendelse af
fagforeninger og pd ingen made bor
underminere legitime fagforeningers rolle
i hdandteringen af
arbejdsmarkedsrelaterede tvister.

Andringsforslag

Medlemsstaterne sikrer, at virksomhederne
gennemforer regelmassige vurderinger af
deres egne aktiviteter og foranstaltninger,
deres datterselskabers aktiviteter og
foranstaltninger, virksomhedens
veerdikceders samt deres
forretningsforbindelsers aktiviteter og
foranstaltninger, for at overvage
effektiviteten af identifikation,
forebyggelse, afbadning, opher og
minimering af omfanget af negative
indvirkninger pd menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder miljo,
retsstatsprincippet og god
Sforvaltningsskik. Sddanne vurderinger
baseres pi kvalitative og kvantitative
indikatorer og foretages med en
meningsfuld inddragelse af interessenter.
De foretages mindst hver 12. maned, og
ndr der er rimelig grund til at antage, at der
kan opsté betydelige nye risici for
forekomsten af disse negative
indvirkninger. Due diligence-politikken,
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Zndringsforslag 92

Forslag til direktiv
Artikel 11

Kommissionens forslag

Artikel 11
Kommunikation

Medlemsstaterne sikrer, at virksomheder,
der ikke er underlagt krav om rapportering
1 henhold til artikel 19a og 29a 1 direktiv
2013/34/EU, afleegger rapport om de
spergsmal, der er omfattet af dette direktiv,
ved pa deres websted at offentliggere en
darlig redegorelse pd et sprog, der er
almindelig anvendt i den internationale
forretningsverden. Redegorelsen
offentliggores senest den 30. april hvert dr
for det foregdende kalenderdr.
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forebyggelsesplanen og den korrigerende
handlingsplan ajourfores, og aktiviteter og
foranstaltninger cendres 1
overensstemmelse med resultatet af disse
vurderinger.

Andringsforslag

Artikel 11
Rapporteringskray

Uanset krav om rapportering 1 henhold til
artikel 19a og 29a 1 direktiv 2013/34/EU
sikrer medlemsstaterne, at virksomheder
aflegger rapport om de spergsmal, der er
omfattet af dette direktiv, i
overensstemmelse med artikel 4 ved pa
deres websted at offentliggere deres due
diligence-politikker, forebyggende
handlingsplaner, korrigerende
handlingsplaner, procedurer for
behandling af klager, rapporter om
resultatet af vurderingerne og andre
relevante oplysninger pd en tilgeengelig og
rettidig mdde.

Navnlig sorger medlemsstaterne for, at
virksomhederne indberetter:

a) faktiske og potentielle negative
indvirkninger pd menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder og miljo samt
retsstatsprincippet og god regeringsforelse
og de foranstaltninger, der er truffet i
overensstemmelse med artikel 4, med
hensyn til bestemte operationer, projekter
og investeringer, og i dens veerdikceder pd
en kulturelt folsom og tilgeengelig mdde
under hensyntagen til
interessentgruppens scerlige forhold,
herunder konsaspektet. Der foretages en
detaljeret kortleegning af virksomhedens
veerdikeeder, herunder navne,
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Kommissionen vedtager delegerede
retsakter 1 overensstemmelse med

artikel 28 vedrerende indholdet af og
kriterierne for en sddan rapportering i
henhold til stk. 1 med henblik pé at
praecisere oplysninger om beskrivelsen af
due diligence, potentielle og faktiske
negative indvirkninger og foranstaltninger,
der er truffet i forbindelse hermed.
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beliggenheder, produkter og tjenester

b) foranstaltninger, der er gennemfort for
at tage hensyn til interessenternes
synspunkter og interesser under hele due
diligence-processen

¢) foranstaltninger, der gennemfores som
en del af deres strategi for saminvestering
for at opbygge svagere
forretningspartneres kapacitet til at
gennemfore due diligence

d) oplysninger om antallet af tilfeelde,
hvor virksomheder har besluttet at opgive
deres aktiviteter, drsagen til denne
tilbagetreekning og de berorte
leverandorers placering uden at afslore
deres identitet, medmindre
virksomhederne finder det acceptabelt at
gore dette i overensstemmelse med
geeldende lovgivning

e) resultatet af vurderingerne, herunder
kopier af tredjepartskontrolrevisioner, og
underretter de berorte parter i
overensstemmelse med artikel 11a.

Medlemsstaterne sikrer, at virksomheder
ojeblikkelig offentliggor og ajourforer
deres due diligence-politikker, sd snart de
fastsldr nye faktiske og potentielle
negative indvirkninger og mindst hvert dr.

Kommissionen vedtager delegerede
retsakter 1 overensstemmelse med artikel
28 vedrerende indholdet af og kriterierne
for en sddan rapportering i henhold til stk.
1 med henblik pa at pracisere oplysninger
om beskrivelsen af due diligence, dens
udformning, metode, potentielle og
faktiske negative indvirkninger og
foranstaltninger, der er truffet i forbindelse
hermed, samt besleegtede oplysninger med
henblik pa at stotte virksomheder, deres
datterselskaber og forretningspartnere,
der opererer i udviklingslande, i at fastsld,
forebygge og effektivt handtere faktiske
eller potentielle negative indvirkninger pd
menneskerettigheder, miljoet,
retsstatsprincippet og systemer til god
Sforvaltningsskik.
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Zndringsforslag 93

Forslag til direktiv
Artikel 11 a (ny)

Kommissionens forslag
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Kommissionen vedtager ogsa delegerede
retsakter om, hvordan denne rapportering
kan integreres i det feelles europeeiske
adgangspunkt for at mindske byrden for
virksomheder og kompetente
myndigheder.

Andringsforslag

Artikel 11a
Inddragelse af interessenter

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomheder i god tro, effektivt, sikkert
og meningsfuldt inddrager interessenter,
ndr de opfylder deres forpligtelser i
henhold til artikel 4-11. Virksomhederne
er forpligtet til at sikre:

a) at alle interessenter inddrages
jeevnligt og gennem hele due diligence-
proceduren, som anfort i artikel 4-11

b) effektive og hensigtsmeessige
mdder at engagere sig pd i
overensstemmelse med deres storrelse og
deres aktiviteters art og kontekst og
interessenterne, herunder: passende
tidslinjer for aktiviteter med henblik pa
inddragelse afdewekning og hdndtering af
potentielle forhindringer for deltagelse,
tilstreekkelig beskyttelse af interessenter,
herunder mod risikoen for repressalier,
for, under og efter engagementet
anonymitet og fortrolighed og proaktive
forseg pad og prioritering af at inddrage de
mest berorte og sdarbare interessenter samt
sikring af en konsorienteret og
bornevenlig tilgang

¢ jeevnlig og meningsfuld
underretning af interessenter om faktiske

og potentielle negative indvirkninger af
dens aktiviteter pad en kulturelt lydhor og
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tilgeengelig mdde, idet der tages hajde for
interessentgruppens scerlige
karakteristika og

d) at de i tilfeelde af betydelige
cendringer i aktiviteter eller
driftssammenhceng proaktivt
kommunikerer og afleegger supplerende
og lobende rapporter.

2. Horinger med oprindelige folk
gennemfores i overensstemmelse med
internationale
menneskerettighedsstandarder som dem,
der er fastsat i De Forenede Nationers
erklcering om oprindelige folks
rettigheder, herunder respekt for deres ret
til frit, forudgdende og informeret
samtykke og deres rettigheder til deres
jord, territorier og ressourcer.

3. Virksomhederne skal vurdere og
reagere rettidigt pa anmodningen om
engagement og pd interessenternes
anmodning om yderligere oplysninger om
virksomhedernes foranstaltninger, der er
truffet i overensstemmelse med artikel 4.
Oplysningerne skal gives rettidigt og
skriftligt og skal veere tilstreekkelige og
fyldestgorende.

Hyis selskabet afviser en anmodning om
oplysninger, skal det fremleegge en
fyldestgorende og detaljeret begrundelse
skriftligt og inden for en rimelig frist.
Hyvis virksomheden ikke giver
tilstreekkelig begrundelse, ignorerer
anmodningen eller neegter at
offentliggare oplysningerne.
Medlemsstaterne sikrer, at de relevante
myndigheder har ret til at beordre, at
oplysningerne offentliggores.

4. Virksomheden underretter
endvidere interessenterne om sin due
diligence-politik og dennes
gennemforelse, som de er i stand til at
bidrage til.

5. Hvis et meningsfuldt samarbejde
med interessenter ikke er muligt for
virksomheden eller ikke er sikkert for
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Zndringsforslag 94

Forslag til direktiv
Artikel 13 — afsnit 1

Kommissionens forslag

For at yde stette til virksomheder eller til
medlemsstaternes myndigheder med
hensyn til, hvordan virksomheder skal
opfylde deres due diligence-forpligtelser,
kan Kommissionen i samrdd med
medlemsstaterne og interessenter, Den
Europaiske Unions Agentur for
Grundleggende Rettigheder, Det
Europziske Miljoagentur og, hvor det er
relevant, internationale organer med
ekspertise inden for due diligence udstede
retningslinjer, herunder for specifikke
sektorer eller specifikke negative
indvirkninger.
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interessenterne, skal andre rimelige og
troveerdige alternativer overvejes.

Andringsforslag

For at yde stotte til virksomheder eller til
medlemsstaternes myndigheder med
hensyn til, hvordan virksomheder skal
opfylde deres due diligence-forpligtelser,
kan Kommissionen i samrdd med
medlemsstaterne og interessenter, Den
Europaiske Unions Agentur for
Grundleggende Rettigheder, Det
Europziske Miljoagentur, Den
Europceiske Unions Agentur for
Strafferetligt Samarbejde (Eurojust), Den
Europceiske Unions Agentur for
Retshandhcevelsessamarbejde (Europol),
Den Europceiske Anklagemyndighed, Det
Europceiske Kontor for Bekcempelse af
Svig (OLAF) og, hvor det er relevant,
internationale organer med ekspertise
inden for due diligence udstede
retningslinjer vedrorende:

a) specifikke sektorer, kontekster og
omrdder og navnlig okonomiske
hajrisikosektorer, som forer til alvorlige
negative indvirkninger Kommissionen
udarbejder straks retningslinjer for,
hvordan finansielle virksomheder skal
overholde dette direktiv, herunder med
hensyn til begreberne veerdikcede og den
risikobaserede tilgang

b) indvirkninger pd retsstatsprincippet og
systemer til god forvaltningsskik

¢) kons- og kulturorienteret due diligence
d) specifikke negative indvirkninger

e) gennemforelse af skcerpet due diligence
i konfliktramte omrdder og
haojrisikoomrdder;
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ZAndringsforslag 95

Forslag til direktiv
Artikel 14

Kommissionens forslag

Artikel 14

Ledsageforanstaltninger

PE736.709v02-00 96/131

) sikker, effektiv og meningsfuld
inddragelse af interessenter i alle due
diligence-procedurer

g) kortleegning af virksomheders
veerdikeeder og effektive metode til at
overvdge forretningspartneres adfeerd i
hele deres veerdikeeder

h) foranstaltninger, som virksomheder
bor treeffe for at lose de udfordringer, som
smd landbrugere stdr over for, herunder
adgang til en indkomst, de kan leve af

i) lettere adgang til retfeerdighed for ofre
0g personer, persongrupper og
organisationer med legitime interesser

J) forebyggelse og afhjeelpning af
interessenters risici for repressalier,
herunder forkeempere for
menneskerettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god
Sforvaltningsskik, pd grund af disses
engagement i due diligence-procedurer

k) ansvarlig tilbagetreekning fra skadelige
forretningsforbindelser eller fra et
specifikt omrdde eller okonomisk sektor

o8
) samarbejde med partnerlandes

myndigheder med henblik pa at foretage
undersogelser.

Selskabernes overholdelse af
retningslinjerne betragtes som en
forudscetning for at opfylde kravene i
dette direktiv, som retningslinjerne
henviser til.

Andringsforslag

Artikel 14

Ledsageforanstaltninger
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1. Med henblik pa at give oplysninger
og stette til virksomheder og partnere, med
hvem de har etableret
forretningsforbindelser 1 deres vaerdikader,
1 deres bestrabelser pa at opfylde de
forpligtelser, der folger af dette direktiv,
opretter og driver medlemsstaterne
individuelt eller 1 fellesskab dedikerede
websteder, platforme eller portaler. I den
forbindelse skal der tages serligt hensyn til
de SMV'er, der findes i virksomhedernes
vaerdikader.

2. Med forbehold af geldende
statsstatteregler kan medlemsstaterne yde

finansiel stotte til SMV'er.

3. Kommissionen kan supplere
medlemsstaternes stotteforanstaltninger
pd grundlag af eksisterende EU-tiltag til
stotte for due diligence i Unionen og i
tredjelande, og den kan udarbejde nye
foranstaltninger, herunder fremme af
feelles initiativer for interessenter for at
hjelpe virksomheder med at opfylde deres
forpligtelser.
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-1. Medlemsstaterne sorger for
oplysninger og effektiv stotte til berorte og
potentielt berorte interessenter, herunder
ved hjeelp af dedikerede websteder,
platforme eller portaler, juridisk
rdadgivning og administrativ bistand,
sdledes at de pageeldende kan gore krav
pd rettigheder, som dette direktiv giver
dem.

1. Med henblik pé at give oplysninger
og stette til virksomheder og partnere, med
hvem de har forretningsforbindelser i deres
verdikader, 1 deres bestrebelser pa at
opfylde de forpligtelser, der folger af dette
direktiv, opretter og driver
medlemsstaterne individuelt eller 1
feellesskab dedikerede websteder,
platforme eller portaler. I den forbindelse
skal der tages sarligt hensyn til de SMV'er,
der findes i virksomhedernes vardikeder.

2. Med forbehold af geldende
statsstatteregler kan medlemsstaterne yde
finansiel stotte til SMV'er med henblik pa
overholdelse af dette direktiv.
Medlemsstaterne kan yde finansiel stotte
til interessenter med det sigte at oge deres
opmeerksomhed og fremme adgangen til
de rettigheder, de pdgeeldende har i
henhold til dette direktiv.

3. Kommissionen og medlemsstaterne
udvikler samarbejds- og
partnerskabsmekanismer med tredjelande
for at tackle de grundleeggende drsager til
kreenkelser af menneskerettighederne,
miljoet og retsstatsprincippet samt skader
pd god regeringsforelse og udformer nye
foranstaltninger. Dette omfatter fremme af
partnerskaber med tzlles veerdi samt
feelles interessentinitiativer for at opbygge
kapaciteten hos okonomiske aktorer i
begyndelsen af forsyningskceden til at
hjelpe virksomhederne med at opfylde
deres forpligtelser.

3a. Kommissionen stotter en sikker,
deltagelsesbaseret indsamling af
uafheengige data om negative
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4. Virksomheder kan benytte
brancheordninger og initiativer med
deltagelse af flere interessenter til at stotte
gennemforelsen af deres forpligtelser 1
henhold til artikel 5-11 1 dette direktiv, 1
det omfang sddanne ordninger og
initiativer er egnede til at stotte opfyldelsen
af disse forpligtelser. Kommissionen og
medlemsstaterne kan fremme formidlingen
af oplysninger om saddanne ordninger eller
initiativer og deres resultater.
Kommissionen kan i samarbejde med
medlemsstaterne udstede retningslinjer for
egnethedsvurdering af brancheordninger og
initiativer med deltagelse af flere

PE736.709v02-00

indvirkninger pd menneskerettigheder,
miljo, retsstatsprincippet og god
forvaltningsskik og iveerkscetter de
nadvendige tiltag, for at disse data bliver
taget i betragtning.

3b. Kommissionen treeffer, navnlig i
udviklingslandene og i overensstemmelse
med Europa-Parlamentets og Rddets
forordning (EU) 2021/947'4,
Sforanstaltninger, herunder finansiel
stotte, med henblik pa:

a) oge interessenternes bevidsthed og
kapacitetsopbygning for at sikre deres
aktive deltagelse i due diligence-processer

b) overvige gennemforelsen af dette
direktiv og due diligence-procedurerne

¢) stotte til adgang til domstolsprovelse for
ofre og personer og grupper af personer
med legitime interesser, herunder
indgivelse af begrundet mistanke i
henhold til artikel 19 til
tilsynsmyndighederne

d) bidrag til konvergens, harmonisering
og professionalisering af private
standardordninger, parametre,
overvdgnings- og vurderingssystemer
samt regnskabs- og rapporteringsformater
for at sikre troveerdige, konssensitive,
pdlidelige, anvendelige og
sammenlignelige resultatdata om due
diligence.

4. Virksomheder kan benytte
brancheordninger og initiativer med
deltagelse af flere interessenter til at stotte
gennemforelsen af deres forpligtelser 1
henhold til artikel 5-11 1 dette direktiv, 1
det omfang sadanne ordninger og
initiativer er egnede til at stotte opfyldelsen
af disse forpligtelser. Kommissionen og
medlemsstaterne kan fremme formidlingen
af oplysninger om saddanne ordninger eller
initiativer og deres resultater.
Kommissionen kan i samarbejde med
medlemsstaterne udstede retningslinjer for
egnethedsvurdering af brancheordninger og
initiativer med deltagelse af flere
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interessenter.

ZAndringsforslag 96

Forslag til direktiv
Artikel 15 —stk. 1

Kommissionens forslag

1. Medlemsstaterne sikrer, at de
virksomheder, der er omhandlet 1

artikel 2, stk. 1, litra a), og artikel 2, stk. 2,
litra a), vedtager en plan for at sikre, at
virksomhedens forretningsmodel og -
strategi er forenelig med omstillingen til en
baredygtig skonomi og med
begransningen af den globale opvarmning
til 1,5 °C 1 overensstemmelse med
Parisaftalen. Denne plan skal navnlig pd

AD\1271249DA.docx

interessenter. Kriterierne for vurderingen
af en brancheordnings egnethed omfatter
inddragelse af civilsamfundets
perspektiver i revisioner og styring af
standarder og klagemekanismer i henhold
til effektivitetskriterierne i De Forenede
Nationers vejledende principper om
erhvervslivet og menneskerettigheder.

Afhceengighed af brancheordninger og
initiativer med deltagelse af flere
interessenter fritager ikke virksomheden
fra det individuelle ansvar for at udvise
rettidig omhu eller fra at blive holdt
ansvarlig for manglende overholdelse af
dette direktiv.

1a Europa-Parlamentets og Rddets
Jforordning (EU) 2021/947 af 9. juni 2021
om oprettelse af instrumentet for
naboskab, udviklingssamarbejde og
internationalt samarbejde — et globalt
Europa, og om cendring og ophcevelse af
Europa-Parlamentets og Rddets afgorelse
nr. 466/2014/EU og ophcevelse af Europa-
Parlamentets og Rddets forordning (EU)
2017/1601 og Rddets forordning (EF,
Euratom) nr. 480/2009 (EUT L 209 af
14.6.2021, s. 1).

Andringsforslag

1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne i samrdd med
Jfagforeninger,
arbejdstagerrepreesentanter og
interessenter udvikler, vedtager og
effektivt gennemforer en plan for at sikre,
at virksomhedens forretningsmodel og -
strategi er tilpasset omstillingen til en
baredygtig skonomi og med
begransningen af den globale opvarmning
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grundlag af oplysninger, der med
rimelighed er til radighed for
virksomheden, identificere, 1 hvilket
omfang klimacendringer udgor en risiko
for eller en indvirkning pa virksomhedens
drift.

ZAndringsforslag 97

Forslag til direktiv
Artikel 15 — stk. 2

Kommissionens forslag

2. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomheden, i tilfeelde af at
klimacendringer identificeres eller burde
have veeret identificeret som en primcer
risiko for eller en veesentlig indvirkning
fra virksomhedens drift, medtager
emissionsreduktionsmdl i sin plan.
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til 1,5 °C 1 overensstemmelse med
Parisaftalen og mdlscetningen om at opnd
klimaneutralitet senest i 2050 som fastsat
i forordning (EU) 2021/1119. Denne plan
skal:

a) veere evidensbaseret og ajourfores
regelmcessigt i overensstemmelse med den
bedst tilgecengelige videnskab

b) tage hele veerdikceden i betragtning og
behandle anvendelsesomrade 1-, 2- og 3-
emissioner

¢) fastleegge mal pa kort og mellemlang
sigt vedrorende absolutte reduktionsmal
Jor 2025 og 2030, der revideres hvert
femte ar frem til 2050, med en redegorelse
for deres tilpasning til et klimascenario pa
1,5 °C med ingen eller begreenset
overskridelse, og hvorvidt sadanne mal er
videnskabeligt baseret i overensstemmelse
med de seneste henstillinger fra IPCC og
det europceiske videnskabelige rdadgivende
udvalg om klimacendringer

d) fastscette gennemforelsestiltag for hvert
enkelt anvendelsesomrdde og mal,
ledsaget af en redegorelse for de udpegede
dekarboniseringsloftesteenger

e) fastscette og give tilsagn til de
finansierings- og investeringsplaner, der
udarbejdes for at nd malene.

Andringsforslag

udgar
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ZAndringsforslag 98

Forslag til direktiv
Artikel 15 —stk. 3

Kommissionens forslag

3. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomhederne tager behorigt hensyn til
opfyldelsen af de forpligtelser, der er
omhandlet i stk. 1 og 2, nar de fastscetter
variabel aflonning, hvis variabel
aflonning er knyttet til et ledelsesmedlems
bidrag til virksomhedens
forretningsstrategi og langsigtede
interesser og beeredygtighed.

Zndringsforslag 99

Forslag til direktiv
Artikel 15 — stk. 3 a (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 100

Forslag til direktiv
Artikel 17 — stk. 7

Kommissionens forslag

7. Kommissionen offentligger en liste
over tilsynsmyndighederne, herunder pa sit
websted. Kommissionen ajourforer
regelmassigt listen pé grundlag af de
oplysninger, den har modtaget fra
medlemsstaterne.
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Andringsforslag

udgar

Andringsforslag

3a. Medlemsstaterne sikrer, at
ledelsesmedlemmer er direkte og
personligt ansvarlige for at fore tilsyn
med de forpligtelser, der er fastsat i stk. 1.

Andringsforslag

7. Kommissionen offentligger en liste
over tilsynsmyndighederne, herunder pa sit
websted, og disse myndigheders respektive
kompetencer, hvis relevant. Kommissionen
ajourferer regelmassigt listen pa grundlag
af de oplysninger, den har modtaget fra
medlemsstaterne.
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Andringsforslag 101

Forslag til direktiv
Artikel 17 — stk. 8 a (nyt)

Kommissionens forslag

Zndringsforslag 102

Forslag til direktiv
Artikel 17 — stk. 8 b (nyt)

Kommissionens forslag

ZAndringsforslag 103

Forslag til direktiv
Artikel 18

Kommissionens forslag

Artikel 18

Tilsynsmyndighedernes befojelser

1. Medlemsstaterne sikrer, at

tilsynsmyndighederne har tilstraekkelige
befojelser og ressourcer til at udfere de
opgaver, de palaeegges i1 henhold til dette

PE736.709v02-00

Andringsforslag

8a. Medlemsstaterne sikrer, at
tilsynsmyndighederne har de nodvendige
kvalifikationer, ekspertise og feerdigheder
inden for menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god forvaltningsskik
til effektivt at udove deres hverv og
befajelser.

Andringsforslag

8bh. Medlemsstaterne sikrer, at
tilsynsmyndighederne offentliggor og
fremlcegger en drsberetning med en
beskrivelse af deres tidligere aktiviteter,
fremtidige arbejdsplan og prioriteter. Det
omfatter indberetning af afsluttede
undersogelser og deres resultater,
potentielle sanktioner eller andre
undersogelsesafgorelser.

Andringsforslag

Artikel 18
Tilsynsmyndighedernes befojelser

1. Medlemsstaterne sikrer, at
tilsynsmyndighederne har tilstraekkelige
befojelser og ressourcer til at udfere de
opgaver, de palaegges i henhold til dette
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direktiv, herunder befgjelse til at anmode
om oplysninger og foretage undersogelser
vedrerende overholdelsen af forpligtelserne
1 dette direktiv.

2. En tilsynsmyndighed kan indlede
en undersogelse af egen drift eller som
folge af begrundede betenkeligheder, som
den har faet meddelelse om 1 henhold til
artikel 19, hvis den mener, at den har
tilstreekkelige oplysninger, der tyder pd, at
en virksomhed muligvis har tilsidesat de
forpligtelser, der er fastsat i de nationale
bestemmelser, som vedtages i medfor af
dette direktiv.

3. Inspektionerne gennemfores i
overensstemmelse med den nationale
lovgivning i den medlemsstat, hvor
inspektionen foretages, og med
forudgdende advarsel til virksomheden,
medmindre forudgdende underretning gor
inspektionen mindre effektiv. Hvis en
tilsynsmyndighed som led 1 sin
undersogelse onsker at foretage en
inspektion pd en anden medlemsstats
omrade end sin egen, anmoder den
tilsynsmyndigheden 1 denne medlemsstat
om bistand i1 henhold til artikel 21, stk. 2.

4. Hvis en tilsynsmyndighed som
folge af de foranstaltninger, der er truffet i
henhold til stk. 1 og 2, konstaterer
manglende overholdelse af de nationale
bestemmelser, der er vedtaget i medfor af
dette direktiv, giver tilsynsmyndigheden
den pageldende virksomhed en passende
frist til at treeffe afthjelpende
foranstaltninger, hvis sddanne
foranstaltninger er mulige.

Afhjelpende foranstaltninger udelukker
ikke palaeggelse af administrative
sanktioner eller udlgsning af civilretligt
ansvar 1 tilfelde af skader i
overensstemmelse med henholdsvis artikel
20 og 22.

5. Tilsynsmyndighederne skal ved
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direktiv, herunder befgjelse til at kreeve
alle de nodvendige oplysninger af
virksomhederne og foretage undersogelser,
der, hvis relevant, kan omfatte
kontrolbesog pa stedet, vedrorende
overholdelsen af forpligtelserne i dette
direktiv.

2. En tilsynsmyndighed kan indlede
en undersogelse af egen drift eller som
folge af begrundede betenkeligheder, som
den har faet meddelelse om i henhold til
artikel 19.

3. Inspektionerne gennemfores i
overensstemmelse med den nationale
lovgivning i den medlemsstat, hvor
inspektionen foretages, og uden
forudgdende advarsel til virksomheden.
Hvis en tilsynsmyndighed som led i sin
undersogelse onsker at foretage en
inspektion pd en anden medlemsstats
omrade end sin egen, anmoder den
tilsynsmyndigheden 1 denne medlemsstat
om bistand 1 henhold til artikel 21, stk. 2.

4. Hvis en tilsynsmyndighed som
folge af de foranstaltninger, der er truffet i
henhold til stk. 1 og 2, konstaterer
manglende overholdelse af de nationale
bestemmelser, der er vedtaget i medfor af
dette direktiv, giver tilsynsmyndigheden
den pageldende virksomhed en passende
frist til at treeffe afthjelpende
foranstaltninger, hvis sddanne
foranstaltninger er mulige.

Afhjlpende foranstaltninger udelukker
ikke péleggelse af administrative
sanktioner eller udlgsning af civilretligt
ansvar, herunder 1 tilfelde af skader 1
overensstemmelse med henholdsvis artikel
20 og 22.

5. Tilsynsmyndighederne skal ved
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udferelsen af deres opgaver som minimum
have folgende befojelser:

a) at pabyde, at overtredelser af de
nationale bestemmelser, der er vedtaget i
henhold til dette direktiv, bringes til opher,
at den pdgaldende adferd ikke gentages,
og at der i givet fald tretfes
foranstaltninger, der stér i et rimeligt
forhold til overtraedelsen, og som er
nedvendige for at bringe den til opher

b) at palegge okonomiske sanktioner i
overensstemmelse med artikel 20

c) at treeffe forelobige foranstaltninger
for at undga risikoen for alvorlig og
uoprettelig skade.

6. Hvis en medlemsstats retssystem
ikke giver mulighed for at palegge
administrative sanktioner, kan denne
artikel og artikel 20 anvendes pa en sddan
made, at den kompetente tilsynsmyndighed
tager skridt til sanktioner, og de
kompetente nationale domstole pélegger
dem, idet det sikres, at disse retsmidler er
effektive, og at deres virkning svarer til
virkningen af de administrative sanktioner,
som palaegges af tilsynsmyndighederne.

7. Medlemsstaterne sikrer, at enhver
fysisk eller juridisk person har adgang til
effektive retsmidler over for en juridisk
bindende afgorelse truffet af en
tilsynsmyndighed vedrerende
vedkommende.

ZAndringsforslag 104

Forslag til direktiv
Artikel 19 — stk. 1
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udferelsen af deres opgaver som minimum
have folgende befojelser:

a) at pabyde, at overtredelser af de
nationale bestemmelser, der er vedtaget i
henhold til dette direktiv, bringes til opher,
at den pagaeldende adfaerd ikke gentages,
og at der om muligt treffes
foranstaltninger, der stér i et rimeligt
forhold til overtredelsen, og som er
nedvendige for at bringe den til opher

b) at palegge effektive,
forholdsmcessige og utilradelige
okonomiske sanktioner i overensstemmelse
med artikel 20

C) at treeffe forelobige foranstaltninger
for at undga risikoen for alvorlig og
uoprettelig skade.

6. Hvis en medlemsstats retssystem
ikke giver mulighed for at palegge
administrative sanktioner, anvendes denne
artikel og artikel 20 pa en sddan made, at
den kompetente tilsynsmyndighed tager
skridt til sanktioner, og de kompetente
nationale domstole palaegger dem, idet det
sikres, at disse retsmidler er effektive, og at
deres virkning svarer til virkningen af de
administrative sanktioner, som palaegges af
tilsynsmyndighederne.

7. Medlemsstaterne sikrer, at enhver
fysisk eller juridisk person har adgang til
effektive retsmidler over for en juridisk
bindende afgerelse truffet af en
tilsynsmyndighed vedrerende
vedkommende.

7a. Medlemsstaterne sikrer, at
tilsynsmyndighedernes afgorelser
vedrorende en virksomheds overholdelse
af direktivet ikke berorer virksomhedens
civilretlige ansvar i henhold til artikel 22.
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Kommissionens forslag

1. Medlemsstaterne sikrer, at fysiske
og juridiske personer har ret til at
foreleegge enhver tilsynsmyndighed en
begrundet mistanke, nar de pd grundlag af
objektive omstendigheder har grund til at
tro, at en virksomhed ikke overholder de
nationale bestemmelser, der vedtages 1
medfoer af dette direktiv ("begrundet
mistanke").

Zndringsforslag 105

Forslag til direktiv
Artikel 19 —stk. 1 a (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 106

Forslag til direktiv
Artikel 20

Kommissionens forslag

Sanktioner

l. Medlemsstaterne fastsetter regler
for sanktioner for overtraedelser af de
nationale bestemmelser, der er vedtaget 1
medfor af dette direktiv, og treffer alle
nodvendige foranstaltninger til at sikre, at
de iveerksattes. Sanktionerne skal vaere
effektive, std i et rimeligt forhold til
overtredelsen og have afskrackkende
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Andringsforslag

1. Medlemsstaterne sikrer, at fysiske
og juridiske personer har ret til at
foreleegge enhver tilsynsmyndighed en
begrundet mistanke, nar de pd grundlag af
objektive omstendigheder har grund til at
tro, at en virksomhed ikke overholder de
nationale bestemmelser, der vedtages 1
medfoer af dette direktiv ("begrundet
mistanke"), uden at det berorer fysiske og
juridiske personers indledning af retlige
foranstaltninger i overensstemmelse med
artikel 22.

Andringsforslag

la. Medlemsstaterne sikrer, at
identiteten pa den fysiske eller juridiske
person, der foreleegger en begrundet
mistanke, beskyttes efter anmodning fra
den pdgceldende person eller af
tilsynsmyndigheden pd dens eget initiativ.

Andringsforslag

Sanktioner

1. Medlemsstaterne fastsetter regler
for sanktioner for overtredelser af de
nationale bestemmelser, der er vedtaget i
medfer af dette direktiv, og traeffer alle
nedvendige foranstaltninger til at sikre, at
de iveerksattes. Sanktionerne skal vaere
effektive, sté i et rimeligt forhold til
overtredelsen og have afskrackkende
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virkning.

2. Nar det besluttes, om der skal
palegges sanktioner, og i bekraftende fald
ved fastleggelsen af deres art og et
passende niveau, tages der beherigt hensyn
til virksomhedens bestreebelser pa at
efterkomme eventuelle afhjcelpende
foranstaltninger, som en
tilsynsmyndighed kreever, alle
investeringer, der er foretaget, og eventuel
madlrettet stotte, der ydes i henhold til
artikel 7 og 8, samt samarbejdet med
andre enheder for at imodegd negative
indvirkninger i deres veerdikceder, alt efter
hvad der er relevant.
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virkning.

1a. Medlemsstaterne treeffer som
minimum folgende administrative
foranstaltninger og sanktioner inden for
deres nationale ret:

a) en offentlig meddelelse, hvori den
ansvarlige fysiske person eller juridiske
enhed, herunder virksomhedens
direktorer, og overtreedelsens art ncevnes

b) udelukkelse fra offentlige ydelser
eller tilskud

¢ midlertidig eller varig udelukkelse
fra adgang til offentlig finansiering,
herunder udbudsprocedurer, tilskud og
koncessioner og

d) midlertidigt eller varigt forbud
mod at udove erhvervsvirksomhed.

2. Nar det besluttes, om der skal
palegges sanktioner, og 1 bekraeftende fald
ved fastleggelsen af deres art og et
passende niveau, tages der beherigt hensyn
tile

a) virksomhedens bestreebelser pd at
efterkomme eventuelle afhjcelpende
Joranstaltninger, som en
tilsynsmyndighed kreever

b) alle investeringer, der er foretaget,
og eventuel malrettet stotte, der ydes i
henhold til artikel 7 0og 8

¢ samarbejdet med andre enheder
for at imodegd negative indvirkninger i
deres veerdikceeder, alt efter hvad der er
relevant

d) grovheden og varigheden af
virksomhedens overtreedelse eller alvoren
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3. Nér der pélegges skonomiske
sanktioner, baseres de pd virksomhedens
oms&tning.

4. Medlemsstaterne sikrer, at
tilsynsmyndighedernes afgerelser, der
indeholder sanktioner for overtreedelse af
bestemmelserne i dette direktiv,
offentliggores.

Andringsforslag 107

Forslag til direktiv
Artikel 21 — stk. 1 — afsnit 2 a (nyt)

Kommissionens forslag

AD\1271249DA.docx

af de indvirkninger, der er indtruffet

e virksomhedens eventuelle tidligere
overtreedelser
¥/ virksomhedens opndede

okonomiske fordele eller undgdede tab
som folge af overtreedelsen, hvis de
relevante data er tilgeengelige

2) sanktioner pdlagt for den samme
overtreedelse i andre medlemsstater

h) i hvilken grad virksomheden har
behandlet klager eller forslag fra
relevante interessenter, herunder gennem
de i artikel 9 omhandlede
klagemekanismer

i) eventuelle andre skeerpende eller
formildende faktorer i lyset af sagens
omsteendigheder.

3. Nar der pdlegges okonomiske
sanktioner, skal de std i forhold til
virksomhedens omsatning.

4. Medlemsstaterne sikrer, at
tilsynsmyndighedernes afgerelser, der
indeholder sanktioner for overtredelse af
bestemmelserne i dette direktiv,
offentliggares og gores offentligt
tilgecengelige senest en mdned efter
sanktionernes pdlceeggelse. Dette bor
omfatte de anvendte metoder og kriterier
ved sanktionernes paleeggelse.

Andringsforslag

Netveerket opretter en offentlig database
med en liste over alle virksomheder, der er
underlagt dette direktiv. Medlemsstaterne
bor samarbejde med
tilsynsmyndighederne for at identificere
alle ikke-EU-virksomheder, som er
omfattet af dette direktiv.
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Listen over virksomheder skal knytte de
enkelte virksomheders navn til den
redegorelse, de har offentliggjort i
henhold til artikel 11, eller det skal
fremgd, at virksomheden ikke har
offentliggjort en redegarelse.

Netveerket opretter en offentlig database
over hojrisikoomrdder. Hver registrering
vedrorende et hojrisikoomrade skal
indeholde en beskrivelse af de specifikke
risici, som dette omrdde er udsat for, samt
relevant dokumentation for disse risici.

ZAndringsforslag 108

Forslag til direktiv
Artikel 22
Kommissionens forslag Andringsforslag
Artikel 22 Artikel 22
Civilretligt ansvar Civilretligt ansvar

-1. Medlemsstaterne sikrer, at
virksomheder er objektivt ansvarlige for
skader som folge af negative
indvirkninger grundet deres egne eller
deres datterselskabers aktiviteter,
produkter eller tjenesteydelser.

l. Medlemsstaterne sikrer, at I. Medlemsstaterne sikrer, at

virksomhederne er erstatningsansvarlige, virksomhederne er erstatningsansvarlige

hvis: for skader opstdet som folge af negative
indvirkninger grundet deres partneres
aktiviteter, produkter eller tjenesteydelser,
hvis:

a) de ikke har opfyldt de forpligtelser, a) de ikke har opfyldt de forpligtelser,

der er fastsat 1 artikel 7 og 8, og der er fastsat 1 dette direktiv, og

b) der som folge af denne b) der er opstaet en negativ

forsommelse er opstaet en negativ indvirkning, som skulle have veret

indvirkning, som skulle have varet identificeret, forebygget, afbadet, bragt til

identificeret, forebygget, afbedet, bragt til opher eller minimeret i omfang ved hjalp

opher eller minimeret i omfang ved hjlp af de relevante foranstaltninger, der er

af de relevante foranstaltninger, der er fastsat i dette direktiv, og som har fort til

fastsat 1 artikel 7 0og 8, og som har fort til skade.

skade.
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2. Uanset stk. 1 sikrer
medlemsstaterne, at en virksomhed, som
har truffet de i artikel 7, stk. 2, litra b), og
artikel 7, stk. 4, eller artikel 8, stk. 3, litra
¢), og artikel 8, stk. 5, omhandlede
foranstaltninger, ikke er ansvarlig for
skader fordrsaget af en negativ
indvirkning, der opstdar som folge af
aktiviteter, der udfores af en indirekte
partner, med hvem den har en etableret
forretningsforbindelse, medmindre det
efter sagens omstendigheder var
urimeligt at forvente, at de
foranstaltninger, der faktisk var truffet,
herunder med hensyn til kontrol af
overholdelse, ville veere tilstreekkelige til
at forebygge, afbade, standse eller
minimere omfanget af de negative
indvirkninger.

Ved vurderingen af sporgsmdlet om
ansvar og dettes omfang i henhold til dette
stykke skal der desuden tages behorigt
hensyn til virksomhedens bestreebelser,
for sd vidt som de er direkte forbundet
med den pdgeeldende skade, pad at
efterkomme en tilsynsmyndigheds
eventuelle krav om afhjeelpende
Joranstaltninger, eventuelle investeringer
og malrettet stotte i henhold til artikel 7
og 8 samt eventuelt samarbejde med
andre enheder for at afhjceelpe negative
indvirkninger i dens veerdikceder.
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1a. Uanset stk. -1 og 1 sikrer
medlemsstaterne, hvis skaderne skyldes
negative indvirkninger fordrsaget af
Sforretningsforbindelser i en virksomheds
veerdikeede, at virksomheden holdes
ansvarlig, medmindre den kan padvise, at
den har handlet med den fornodne omhu
og gennemfort alle behorige
foranstaltninger for at sikre, at skaden
ikke ville ske.

2. Uanset stk. 1 sikrer
medlemsstaterne, at alle personer eller
persongrupper med en legitim interesse
kan veere berettiget til at afkreeve
virksomheder fuld erstatning for skader
som folge af en negativ indvirkning.
Medlemsstaterne sikrer, at virksomheder
drager fordel af en retlig garanti med
henblik pd at opnd kompensation fra
deres datterselskaber og de partnere, med
hvem de har en forretningsforbindelse, og
som er ansvarlige for de negative
indvirkninger.

udgar

2a. Medlemsstaterne sikrer, at
ansvarsordninger oprettet i henhold til
denne artikel hdndterer eksisterende
Sforhindringer for adgang til retfeerdighed
og navnlig:
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3. En virksomheds civilretlige ansvar
for skader, der opstar i henhold til denne
bestemmelse, berarer ikke dens
datterselskabers eller direkte og indirekte
forretningspartneres civilretlige ansvar i
vardikaeden.

4. Reglerne om civilretligt ansvar i
henhold til dette direktiv berarer ikke EU-
regler eller nationale regler om civilretligt
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a) muliggor kollektivt sagsmal

b) muliggor gruppesogsmal for
organisationer, der handler pd vegne og
til beskyttelse af ofrenes kollektive
interesser

¢) sikrer, at sagsomkostningerne i
henhold til bestemmelserne i national ret
til gennemforelse af dette direktiv ikke
forhindrer sagsogeres adgang til en
domstol og

d) etablerer rimelige og passende frister
for sagsagere eller grupper af sagsogere
til at indbringe sager for kompetente
domstole.

2b. Medlemsstaterne suspenderer
foreeldelsesfrister under de procedurer,
der er knyttet til klager indgivet gennem
klagemekanismer i henhold til artikel 9,
til foranstaltninger, der er truffet af
tilsynsmyndigheder i overensstemmelse
med artikel 18, og til begrundede
mistanker, der er forelagt
tilsynsmyndigheder i henhold til artikel
19. Suspenderingen ophorer tidligst et ar
efter tilsynsmyndighedens afgorelse.

2c. Hvis sagsogere har fremlagt
rimeligt tilgcengelige beviser, som er
tilstreekkelige til at underbygge deres sag i
overensstemmelse med stk. 1, sikrer
medlemsstaterne, at domstolene har
mulighed for at pdleegge sagsogte og
tredjeparter at fremlceegge alle de beviser,
de rader over, sdfremt sagsoger anmoder
herom og i henhold til national
proceslovgivning samt de geeldende EU-
bestemmelser og nationale bestemmelser
om fortrolighed og proportionalitet.

3. En virksomheds civilretlige ansvar
for skader, der opstér i henhold til denne
bestemmelse, berorer ikke dens
datterselskabers eller direkte og indirekte
forretningspartneres solidariske civilretlige
ansvar i verdikeden.

4. Reglerne om civilretligt ansvar i
henhold til dette direktiv bererer ikke EU-
regler eller nationale regler om civilretligt
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ansvar 1 forbindelse med negative
indvirkninger pd menneskerettighederne
eller negative miljopavirkninger, der
fastsaetter ansvar i situationer, som ikke er
omfattet af eller fastsatter strengere ansvar
end dette direktiv.

5. Medlemsstaterne sikrer, at det
ansvar, der er fastsat 1 bestemmelser 1
national ret til gennemforelse af denne
artikel, finder overordnet praeceptiv
anvendelse 1 tilfelde, hvor den lov, der
finder anvendelse pa krav med henblik
herpd, ikke er lovgivningen i en
medlemsstat.

Andringsforslag 109

Forslag til direktiv
Artikel 23

Kommissionens forslag

Artikel 23

Indberetning af overtradelser og
beskyttelse af indberettende personer

Direktiv (EU) 2019/1937 finder anvendelse

pa indberetning af overtradelser af dette
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ansvar 1 forbindelse med negative
indvirkninger pd menneskerettighederne og
arbejdsrettighederne, negative
miljopavirkninger eller negative
indvirkninger pd retsstatsprincippet og
god forvaltningsskik, der fastsatter ansvar
1 situationer, som ikke er omfattet af eller
fastsaetter strengere ansvar end dette
direktiv.

4a. Medlemsstaterne skal treeffe de
nodvendige foranstaltninger i
overensstemmelse med deres nationale
retssystemer for at sikre, at det, ndar
personer, der mener sig kreenket som
folge af manglende overholdelse af due
diligence-forpligtelser, over for en
domstol eller et andet kompetent organ
fremforer faktiske omsteendigheder, som
giver anledning til at formode, at der har
veeret tale om en direkte eller indirekte
overtreedelse af due diligence-
forpligtelserne, pahviler den indklagede at
bevise, at virksomhedens handlinger var
tilstreekkelige under sagens
omsteendigheder.

5. Medlemsstaterne sikrer, at det
ansvar, der er fastsat 1 bestemmelser 1
national ret til gennemforelse af denne
artikel, finder overordnet praceptiv
anvendelse 1 tilfelde, hvor den lov, der
finder anvendelse pa krav med henblik
herpd, ikke er lovgivningen i en
medlemsstat.

Andringsforslag

Artikel 23

Indberetning af overtredelser og
beskyttelse af indberettende personer

Direktiv (EU) 2019/1937 finder anvendelse
pa indberetning af overtradelser af dette

PE736.709v02-00
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direktiv og beskyttelse af personer, der direktiv og beskyttelse af personer, der
indberetter sddanne overtradelser. indberetter sddanne overtradelser.

Medlemsstaterne sikrer, at virksomheder
afstdr fra repressalier mod interessenter
og deres repreesentanter for at udove
deres rettigheder i henhold til dette
direktiv og fastsldr, forebygger, afboder
og overvdger risikoen for
gengeeldelsesaktioner og repressalier
relateret til deres forretningsforbindelser
og veerdikeeder.

Medlemsstaterne sikrer, at virksomheder
er ansvarlige for repressalier mod
interessenter og deres repreesentanter,
herunder whistleblowere og forkeempere
for menneskerettigheder, miljo,
retsstatsprincippet og god
Jorvaltningsskik, hvad enten det er deres
egne eller bemyndigede aktorers.

Medlemsstaterne treeffer de nodvendige
foranstaltninger for at sikre, at alle
procedurer vedrorende inddragelse af
interessenter, og navnlig dem, der
indfores med henblik pa at rejse klager
eller beteenkeligheder, sikrer
fortroligheden i forbindelse med disse
beteenkeligheder samt alle interessenters
og sagsogeres anonymitet, sikkerhed og
fysiske og retlige integritet, herunder
anonymitet, sikkerhed og integritet for
menneskerettigheds-, arbejdsrettigheds-
og miljoeforkcempere og forkempere for
retsstatsprincippet og god
regeringsforelse. Hvis de pdgceldende
procedurer vedrorer whistleblowere, bor
de veere i overensstemmelse med direktiv

(EU) 2019/1937.
Andringsforslag 110
Forslag til direktiv
Artikel 25 —stk. 1
Kommissionens forslag Andringsforslag
1. Medlemsstaterne sikrer, at de 1. Medlemsstaterne sikrer, at de
PE736.709v02-00 112/131 AD\1271249DA.docx



ledelsesmedlemmer i virksomheder, der er
omhandlet i artikel 2, stk. 1, nar de
opfylder deres forpligtelse til at handle i
virksomhedens bedste interesse, tager
hensyn til konsekvenserne af deres
beslutninger for baredygtighedssporgsmal,
herunder, hvor det er relevant,
menneskerettigheder, klimaandringer og
miljemessige konsekvenser, herunder pa
kort, mellemlang og lang sigt.

ZAndringsforslag 111

Forslag til direktiv
Artikel 26

Kommissionens forslag

Artikel 26
Etablering af og tilsyn med due diligence

1. Medlemsstaterne sikrer, at
ledelsesmedlemmer i de virksomheder, der
er omhandlet i artikel 2, stk. 1, er
ansvarlige for at indfere og fore tilsyn med
de due diligence-foranstaltninger, der er
omhandlet i artikel 4, og navnlig den due
diligence-politik, der er omhandlet i
artikel 5, under beherig hensyntagen til
relevant input fra interessenter og
civilsamfundsorganisationer.
Ledelsesmedlemmerne aflaegger rapport
herom til bestyrelsen.
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ledelsesmedlemmer i1 virksomheder, der er
omhandlet i artikel 2, stk. 1, nar de
opfylder deres forpligtelse til at handle i
virksomhedens bedste interesse, tager
hensyn til konsekvenserne af deres
beslutninger for baeredygtighedssporgsmal,
herunder, hvor det er relevant,
menneskerettigheder, klimaandringer og
miljomessige konsekvenser, samt
indvirkninger pd retsstatsprincippet og
systemer til god forvaltningsskik i de
lande, regioner eller territorier, hvor
virksomheden, dens datterselskaber eller
partnere i forsyningskeeden udforer deres
aktiviteter, herunder pa kort, mellemlang
og lang sigt.

Andringsforslag

Artikel 26
Etablering af og tilsyn med due diligence

1. Medlemsstaterne sikrer, at
ledelsesmedlemmer i de virksomheder, der
er omhandlet i artikel 2, stk. 1, er
ansvarlige for at indfere og fore tilsyn med
de due diligence-foranstaltninger, der er
omhandlet i artikel 4, og navnlig den due
diligence-politik, der er omhandlet i

artikel 5, og gennemforelsen af planen
omhandlet i artikel 15 med obligatorisk
meningsfuldt engagement og under
behorig hensyntagen til relevant input fra
alle interessenter og
civilsamfundsorganisationer, herunder
menneskerettighedsforkcempere.
Ledelsesmedlemmerne aflegger
regelmeessigt rapport herom til bestyrelsen,
som drafter fremskridt og udfordringer
med at tackle veesentlige indvirkninger pd
menneskerettighederne,
arbejdsrettighederne, miljoet og
retsstatsprincippet samt god
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2. Medlemsstaterne sikrer, at
ledelsesmedlemmer tager skridt til at
tilpasse virksomhedsstrategien for at tage
hensyn til de faktiske og potentielle
negative indvirkninger, der er identificeret
1 henhold til artikel 6, og eventuelle
foranstaltninger, der traeffes i henhold til
artikel 7-9.

ZAndringsforslag 112

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — overskrift 1

Kommissionens forslag

Krenkelser af rettigheder og overtredelser
af forbud i internationale
menneskerettighedsaftaler

Andringsforslag 113

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — punkt 7

Kommissionens forslag

7. Krenkelse af retten til retferdige
og gunstige arbejdsvilkar, herunder en
rimelig lon, en anstendig tilvaerelse, sikre
og sunde arbejdsforhold og en rimelig
begraensning af arbejdstiden i
overensstemmelse med artikel 7 1 den
internationale konvention om gkonomiske,
sociale og kulturelle rettigheder
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regeringsforelse og gennemgdr
virksomhedens forretningsmodel samt
eventuelle foresliede cendringer af den.

2. Medlemsstaterne sikrer, at
ledelsesmedlemmer tager skridt til at
tilpasse forretningsmodellen og -
strategien for at tackle
beeredygtighedsrelaterede due diligence-
risici og tage hensyn til de faktiske og
potentielle negative indvirkninger, der er
identificeret 1 henhold til artikel 6, og
eventuelle foranstaltninger, der treffes i
henhold til artikel 7 #il 9.

2a. Kommissionen nedscetter en
radgivende ekspertgruppe om due
diligence for at stotte og rdadgive enheder
om gennemforelsen af dette direktiv og
bedste praksis.

Andringsforslag

Krenkelser af menneskerettigheder og
arbejdstagerrettigheder og overtredelser
af forbud 1 internationale
menneskerettigheds- og
arbejdsrettighedsaftaler

Andringsforslag

7. Krenkelse af retten til retferdige
og gunstige arbejdsvilkér, herunder en
rimelig lon, en anstendig tilvaerelse, sikre
og sunde arbejdsforhold og en rimelig
begransning af arbejdstiden i
overensstemmelse med artikel 7 1 den
internationale konvention om gkonomiske,
sociale og kulturelle rettigheder og artikel
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23, stk. 3, og artikel 25, stk. 1, i
verdenserkleceringen om
menneskerettigheder.

Begrundelse

Artikel 23 og 25 i verdenserkleeringen om menneskerettigheder indeholder en ncermere
preecisering af, hvad der menes med en anstendig levestandard og retfeerdige og gunstige

arbejdsvilkar.

ZAndringsforslag 114

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — punkt 18 — ferste afsnit

Kommissionens forslag

1 overensstemmelse med artikel 3 1
verdenserklaeringen om
menneskerettigheder, artikel 5 1 den
internationale konvention om borgerlige og
politiske rettigheder og artikel 12 1 den
internationale konvention om ekonomiske,
sociale og kulturelle rettigheder

ZAndringsforslag 115

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — punkt 20

Kommissionens forslag

20. Krankelse af de oprindelige folks
ret til den jord, de territorier og de
ressourcer, som de traditionelt har ejet,
beboet eller pa anden méde brugt eller
erhvervet i overensstemmelse med artikel
25, artikel 26, stk. 1 og 2, artikel 27 og
artikel 29, stk. 2, i De Forenede Nationers
erklering om oprindelige folks rettigheder

Andringsforslag 116

Forslag til direktiv

AD\1271249DA.docx

Andringsforslag

1 overensstemmelse med artikel 3 1
verdenserklaringen om
menneskerettigheder, artikel 5 1 den
internationale konvention om borgerlige og
politiske rettigheder og artikel 12 1 den
internationale konvention om ekonomiske,
sociale og kulturelle rettigheder og retten
til et rent, sundt og beeredygtigt miljo

Andringsforslag

20. Krankelse af de oprindelige folks
ret til den jord, de territorier og de
ressourcer, som de traditionelt har ejet,
beboet eller pa anden made brugt eller
erhvervet i overensstemmelse med De
Forenede Nationers erklering om
oprindelige folks rettigheder
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Bilag I — del I — punkt 20 a (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag

20a. Kreenkelse af oprindelige folks ret
til at give, cendpre, tilbageholde eller
tilbagetreekke deres frivillige,
forudgdende og informerede samtykke til
indgreb, beslutninger og aktiviteter, der
kan pavirke deres arealer, jord, ressourcer
og rettigheder, i overensstemmelse med
artikel 10, artikel 11, stk. 2, artikel 19,
artikel 28, artikel 29, stk. 2, og artikel 32,
stk. 2, i De Forenede Nationers erkleering
om oprindelige folks rettigheder og
artikel 6 og artikel 16, stk. 2, i Den
Internationale Arbejdsorganisations
(ILO's) konvention nr. 169 om
oprindelige folk og stammefolk

Begrundelse

Der bor i bilaget veere indeholdt en klar henvisning til frit, forudgdende og informeret
samtykke fra oprindelige folk og lokalsamfund i overensstemmelse med FN's erklering om
oprindelige folks rettigheder og ILO-konventionen (169) om oprindelige folk og stammefolk.

Andringsforslag 117

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — punkt 21 a (nyt)

Kommissionens forslag

Andringsforslag 118

Forslag til direktiv
Bilag I — del I — overskrift 2

PE736.709v02-00

Andringsforslag

21a. I konfliktramte omrader,
overtreedelser af den humanitcere folkeret,
navnlig som fastsat i
Genévekonventionerne og
tillcegsprotokollerne hertil
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Kommissionens forslag

2. Konventioner om
menneskerettigheder og grundleggende
frihedsrettigheder

. FN's verdenserklering om
menneskerettigheder
. Den internationale konvention om

borgerlige og politiske rettigheder

° Den internationale konvention om
okonomiske, sociale og kulturelle
rettigheder

. Konventionen om forebyggelse af
og straf for folkedrab
. Konventionen mod tortur og anden

grusom, umenneskelig eller nedvaerdigende
behandling eller straf

° Den internationale konvention om
afskaffelse af alle former for
racediskrimination

) Konventionen om afskaffelse af
alle former for diskrimination imod
kvinder

J Konventionen om barnets
rettigheder
J Konventionen om rettigheder for

personer med handicap

o De Forenede Nationers erklering
om oprindelige folks rettigheder

. Erkleeringen om rettigheder for
personer, der tilhgrer nationale eller
etniske, religiose og sproglige mindretal
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Andringsforslag
2. Konventioner om
menneskerettigheder,

arbejdstagerrettigheder og grundleggende
frihedsrettigheder

o FN's verdenserklering om
menneskerettigheder
o Den internationale konvention om

borgerlige og politiske rettigheder

o Den internationale konvention om
okonomiske, sociale og kulturelle
rettigheder

o Konventionen om forebyggelse af
og straf for folkedrab
o Konventionen mod tortur og anden

grusom, umenneskelig eller nedvardigende
behandling eller straf

° Den internationale konvention om
afskaffelse af alle former for
racediskrimination

° Konventionen om afskaffelse af
alle former for diskrimination imod
kvinder

J Konventionen om barnets
rettigheder
o Konventionen om rettigheder for

personer med handicap

o De Forenede Nationers erklering
om oprindelige folks rettigheder

o Den internationale konvention om
beskyttelse af alle personer mod tvungen
forsvinding

o Erkleringen om rettigheder for
personer, der tilherer nationale eller
etniske, religiose og sproglige mindretal

o De Forenede Nationers erkleering
om afskaffelse af vold mod kvinder

o De Forenede Nationers erklcering
om rettigheder for landbrugere og andre
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J De Forenede Nationers konvention
om bekampelse af grenseoverskridende
organiseret kriminalitet og
Palermoprotokollen om forebyggelse,
bekempelse og retsforfolgning af
menneskehandel, serlig handel med
kvinder og bern, til supplering af De
Forenede Nationers konvention om
bekampelse af graenseoverskridende
organiseret kriminalitet

. Den Internationale
Arbejdsorganisations erklaering om
grundlaeggende principper og rettigheder
pa arbejdspladsen

o Den Internationale
Arbejdsorganisations trepartserklering om
principper for multinationale virksomheder
og socialpolitik

. Den Internationale
Arbejdsorganisations grundleggende
konventioner:

J Konventionen om foreningsfrihed
og beskyttelse af retten til at organisere sig,
1948 (nr. 87)

. Konventionen om retten til at
organisere sig og fore kollektive
forhandlinger, 1949 (nr. 98)

o Konventionen om tvangsarbejde,
1930 (nr. 29), og den tilherende protokol
fra 2014

) Konventionen om afskaffelse af
tvangsarbejde, 1957 (nr. 105)

° Konventionen om mindstealderen
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personer, der arbejder i landdistrikter

o De Forenede Nationers erkleering
om menneskerettighedsforkcempere

o De forenede Nationers
Generalforsamlings resolution om retten
til et rent, sundt og beeredygtigt miljo

o De Forenede Nationers konvention
om bekampelse af grenseoverskridende
organiseret kriminalitet og
Palermoprotokollen om forebyggelse,
bekempelse og retsforfolgning af
menneskehandel, serlig handel med
kvinder og bern, til supplering af De
Forenede Nationers konvention om
bekaempelse af grenseoverskridende
organiseret kriminalitet

o Den internationale konvention om
beskyttelse af vandrende arbejdstageres
og deres familiemedlemmers rettigheder

o Den Internationale
Arbejdsorganisations erklaering om
grundlaeggende principper og rettigheder
pa arbejdspladsen

. Den Internationale
Arbejdsorganisations trepartserklering om
principper for multinationale virksomheder
og socialpolitik

o Den Internationale
Arbejdsorganisations grundleggende
konventioner:

o Konventionen om foreningsfrihed
og beskyttelse af retten til at organisere sig,
1948 (nr. 87)

o Konventionen om retten til at
organisere sig og fore kollektive
forhandlinger, 1949 (nr. 98)

o Konventionen om tvangsarbejde,
1930 (nr. 29), og den tilherende protokol
fra 2014

. Konventionen om afskaffelse af
tvangsarbejde, 1957 (nr. 105)

° Konventionen om mindstealderen
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for adgang til beskaftigelse, 1973 (nr. 138)

) Konventionen om de varste former
for bernearbejde, 1999 (nr. 182)

o Konventionen om lige lon, 1951
(nr. 100)
° Konventionen om

forskelsbehandling med hensyn til
beskeftigelse og erhverv, 1958 (nr. 111).

ZEndringsforslag 119
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for adgang til beskaftigelse, 1973 (nr. 138)

° Konventionen om de vearste former
for bernearbejde, 1999 (nr. 182)

o Konventionen om lige lon, 1951
(nr. 100)
o Konventionen om

forskelsbehandling med hensyn til
beskeftigelse og erhverv, 1958 (nr. 111).

o Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om
ordentlige arbejdsforhold for
husarbejdere, 2011 (nr. 189)

J Den Internationale
Arbejdsorganisations konvention om vold
og chikane, 2019 (nr. 190)

De humanitcere folkeretlige instrumenter
— de fire Genévekonventioner fra 1949:

o Konvention (1) til forbedring af
sdredes og syges vilkdr i de veebnede
styrker i felten

o Konvention (1) til forbedring af
saredes, syges og skibbrudnes vilkar i de
veebnede styrker pad seen

o Konvention (I1I) om behandling af
krigsfanger

o Konvention (IV) om beskyttelse af
civile personer i krigstid

o Tilleegsprotokoller til
Geneévekonventionerne

Romstatutten for Den Internationale
Straffedomstol

o Den europceiske
menneskerettighedskonvention

o Den Europceiske Unions charter
om grundleeggende rettigheder

o Den europceiske socialpagt
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Forslag til direktiv
Bilag I — del II — overskrift

Kommissionens forslag

OVERTRADELSER AF
INTERNATIONALT ANERKENDTE
MAL OG FORBUD I
MILJOKONVENTIONER

Zndringsforslag 120

Forslag til direktiv
Bilag I — del 2 a (ny)

Kommissionens forslag

PE736.709v02-00

DA

Andringsforslag

OVERTRADELSER AF MAL OG
FORBUD, DER ER ANERKENDT PA
EU-PLAN OG INTERNATIONALT
PLAN, OG SOM ER INDEHOLDT 1
MILJOKONVENTIONER OG EU-
LOVGIVNING

Andringsforslag

OVERTRAEDELSER AF
FORPLIGTELSER, FORBUD OG
STANDARDER I INTERNATIONALE
OG REGIONALE KONVENTIONER OG
RETNINGSLINJER FOR
RETSSTATSPRINCIPPET OG GOD
REGERINGSFORELSE

L OVERTRAEDELSER AF
INTERNATIONALT OG REGIONALT
ANERKENDTE FORPLIGTELSER,
FORBUD OG STANDARDER

L Overtreedelse af forpligtelsen til at
overholde EU-reglerne om finansielle
oplysninger, der offentliggores af
selskaber, som fastlagt:

a) i forordning (EF) nr. 1606/2002
Jfor borsnoterede selskaber

b) i direktiv 2013/34/EU for ikke-
borsnoterede selskaber og smd
virksomheder.

2. Overtreedelse af forpligtelsen til at
overholde Europa-Parlamentets og Rddets
direktiv 2014/95/EU*, uanset om
virksomheden er privat, statsejet eller
statskontrolleret.

3. Overtreedelse af forpligtelserne til
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at bekeempe korruption, som bl.a. bor
omfatte:

a) forscetligt direkte eller indirekte at
give en embedsmand eller en anden
person et lofte om, tilbud eller give en
uberettiget fordel med henblik pd, at
tienestemanden eller personen misbruger
sin reelle eller formodede indflydelse med
henblik pd fra en administration eller
offentlig myndighed i den stat, der er part
i konventionen, at opnd en uberettiget
fordel for den oprindelige initiativtager til
handlingen eller for enhver anden person

b) en embedsmands eller en anden
persons bevidste hvervning eller accept,
direkte eller indirekte, af en uberettiget
fordel for sig selv eller en anden person
med henblik pd, at tjenestemanden eller
personen misbruger sin reelle eller
formodede indflydelse med henblik pa fra
en administration eller offentlig
myndighed i den stat, der er part i
konventionen, at opnd en uberettiget
fordel

c) bevidst at give lofte om, tilbyde
eller direkte eller indirekte give en
uberettiget fordel til en person, der leder
eller arbejder for en enhed i den private
sektor eller en statsejet eller
statskontrolleret virksomhed, for personen
selv eller for en anden person, sdledes at
vedkommende i strid med sine pligter
handler eller undlader at handle

d) bevidst hvervning eller accept,
direkte eller indirekte, af en uberettiget
fordel fra en person, der i en hvilken som
helst egenskab leder eller arbejder for en
enhed i den private sektor eller en statsejet
eller statskontrolleret virksomhed, for
personen selv eller for en anden person,
med henblik pd at vedkommende i strid
med sine pligter handler eller undlader at
handle

e Sforscetlig undersloeb begaet i
forbindelse med okonomiske, finansielle
eller kommercielle aktiviteter af en
person, der i en hvilken som helst
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egenskab leder eller arbejder i en privat,
statsejet eller statskontrolleret
virksomhed, af ejendom, private midler
eller veerdipapirer eller andre genstande
af veerdi, som den pageeldende har faet
overdraget i kraft af sin stilling

P ikke have nogen adfeerdskodeks
for korrekt, heederlig og ordentlig
udforelse af forretningsaktiviteter, bdade
private og statsejede eller
statskontrollerede, og alle relevante
erhverv og forebyggelse af
interessekonflikter og for fremme af
anvendelsen af god handelspraksis blandt
virksomheder og i virksomheders
kontraktforhold med stater i hele
forsyningskceden

2) manglende gennemsigtighed
blandt forretningspartnere, herunder
passende foranstaltninger vedrorende
identiteten af juridiske og fysiske
personer, der er involveret i etablering og
ledelse af selskaber, herunder deres reelle
ejere

h) mangel pd passende forebyggelse
af misbrug af procedurer, der regulerer
private, statsejede eller statskontrollerede
enheder, herunder procedurer vedrorende
subsidier og licenser udstedt af offentlige
myndigheder til kommercielle aktiviteter

i) manglende forebyggelse af
interessekonflikter ved i givet fald og i en
rimelig periode at begreense tidligere
offentligt ansattes erhvervsmeessige
aktiviteter eller anscettelse af offentligt
ansatte efter deres fratrceden eller
pensionering, hvis disse aktiviteter eller
anscettelsesforhold direkte vedrorer de
funktioner, som disse tjenestemcend
udover eller forer tilsyn med i deres
embedsperiode

J) mangel pd foranstaltninger, der
under hensyntagen til virksomhedens
struktur og storrelse sikrer, at der er
indfort tilstreekkelige interne
revisionskontroller til at bidrage til at
forebygge og afslore korruption, og at
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virksomhedens regnskaber og regnskaber
er underlagt passende revisions- og
certificeringsprocedurer.

4. Overtreedelse af folgende forbud:

a) oprettelse af ikke-bogforte
regnskaber

b) udforelse af transaktioner uden
Jfor bogforingen eller utilstreekkeligt
identificerede transaktioner

¢ registrering af ikke-eksisterende
udgifter

d) bogforing af forpligtelser med
ukorrekt identifikation af deres genstande

e anvendelse af falske dokumenter
24

P forscetlig destruktion af
bogholderidokumenter tidligere end
fastsat i loven.

5. Undladelse af at treeffe passende
Sforanstaltninger til at fremme aktiv
deltagelse af enkeltpersoner og grupper,
navnlig civilsamfundet, ikkestatslige
organisationer og lokalsamfundsbaserede
organisationer, afhcengigt af drsagerne til
og alvoren af og den trussel, som
korruption udgor, og dens negative
indvirkning pd menneskerettighederne,
miljoet, klimaet og de negative
okonomiske og sociale virkninger for de
berorte mennesker og samfund og pad
retsstatsprincippet og
Sforvaltningssystemerne.

6. Forscetlig hvidvaskning af udbytte
fra strafbart forhold i overensstemmelse
med geeldende lovgivning:

a) konvertering eller overforsel af
formuegoder, vel vidende at sidanne
formuegoder hidrorer fra en kriminel
handling, med det formal at
hemmeligholde eller tilslore
formuegodernes ulovlige oprindelse eller
at hjeelpe personer, som er involveret i
den underliggende overtreedelse, til at
unddrage sig de retlige konsekvenser af
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handlingen

b) hemmeligholdelse eller tilsloring
af formuegodernes sande art, oprindelse,
lokalisering, disposition eller beveegelser
eller ejerskab af eller rettigheder til
formuegoder, vel vidende at sddanne
formuegoder hidrorer fra en kriminel
handling

c) erhvervelse, besiddelse eller
anvendelse af formuegoder, vel vidende —
ved modtagelsen af disse goder — at de
hidrorer fra en kriminel handling.

d) deltagelse, i forbindelse med eller
sammensveergelse om at begd, forseg pd
at begd og medvirke til, anstifte, facilitere
og radgive om begdelse af en hvilken som
helst af de strafbare handlinger, der er
fastsldet i overensstemmelse med
geeldende lovgivning.

7. Hindring af retfeerdighed:

a) ved at anvende fysisk magt, trusler
eller intimidering eller give lofte om,
tilbyde eller give en uberettiget fordel med
henblik pd at fremkalde falske
vidneudsagn eller gribe ind i afgivelsen af
vidneudsagn eller fremleeggelsen af
beviser i en sag vedrorende begdelse af
lovovertreedelser, der er fastlagt i
overensstemmelse med geeldende ret

b) ved at anvende fysisk magt, trusler
eller intimidering for at gribe ind i en
retsembedsmands eller retshandhcevende
embedsmands udavelse af officielle pligter
i forbindelse med begdelse af
lovovertreedelser, der er fastlagt i
overensstemmelse med gceeldende ret.

2. NON-EXHAUSTIVE LIST OF
CONVENTIONS AND GUIDELINES:

o De Forenede Nationers
konvention mod korruption (2003)

. De Forenede Nationers
konvention om bekeempelse af
greenseoverskridende organiseret
kriminalitet (2000)
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Protokol om bekecempelse af
menneskesmugling til lands, ad
sovejen og ad luftvejen til
supplering af De Forenede
Nationers konvention om
bekcempelse af
greenseoverskridende organiseret
kriminalitet (2000).

Protokol om forebyggelse,
bekcempelse og retsforfolgning af
menneskehandel, scerlig handel
med kvinder og born, til
supplering af De Forenede
Nationers konvention om
bekcempelse af
greenseoverskridende organiseret
kriminalitet (2000)

den internationale konvention mod
rekruttering, anvendelse,
finansiering og treening af
lejesoldater (1989)

den internationale konvention til
bekcempelse af finansiering af
terrorisme (1999)

Europaradets civilretskonvention
om korruption (1999) - OECD’s
konvention om bekempelse af
bestikkelse (1997)

De Forenede Nationers erkleering
om de grundlceeggende
retsplejeprincipper vedrorende
ofre for forbrydelser og
magtmisbrug (1985)

de grundlceggende principper for
retsveesenets uafheengighed
(bekreeftet ved FN's
Generalforsamlings resolutioner
40/32 af 29. november 1985 og
40/146 af 13. december 1985),

Bangalore-principperne om
retsetik (Principles of Judicial
Conduct) (godkendt af Det
Okonomiske og Sociale Rad i
Ecosocs resolution 2006/23)

Grundprincipper vedrorende
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advokaters rolle, som blev vedtaget
pd De Forenede Nationers 8.
kongres om forebyggelse af
kriminalitet og behandling af
lovovertreedere den 27. august til
7. september 1990 i Havanna
(Cuba).

o Henstilling Rec (2000)21 af 25.
oktober 2000 fra Europarddets
Ministerkomité til
medlemsstaterne om friheden til at
udove erhvervet som advokat

. Generelle principper for
advokaterhvervet vedtaget af
International bar Association 2014
— IBA Praktisk vejledning om
erhvervslivet og
menneskerettigheder for
erhvervsjurister (vedtaget ved en
resolution vedtaget af IBA's rad
den 28. maj 2016)

. CCBE's praktiske sporgsmadl for
advokatsamfund om
virksomhedernes sociale ansvar —
Vejledning III (maj 2017)

. Rapport fra taskforcen om
advokaters og internationale
handelsstrukturers rolle (2019)

. FN's Global Compact-initiativ
(princip 10)

. OECD's retningslinjer for
multinationale virksomheder

. IS0 26000.

1a Europa-Parlamentets og Rddets
direktiv 2014/95/EU af 22. oktober 2014
om cendring af direktiv 2013/34/EU for sa
vidt angdr offentliggorelse af
ikkefinansielle oplysninger og
oplysninger om mangfoldighed for visse
store virksomheder og koncerner

(EUTL 330 af 15.11.2014, s. 1).
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Forslag til direktiv
Bilag I — del IT b (ny)

Kommissionens forslag
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Andringsforslag

IKKE-UDTOMMENDE LISTE OVER
OKONOMISKE AKTIVITETER, DER
SKAL BETRAGTES SOM
HOJRISIKOAKTIVITETER

Nedenstiende okonomiske
sektoraktiviteter betragtes som
hajrisikoaktiviteter pa grund af deres
potentiale til at have negative virkninger
for menneskerettighederne, miljoet,
retsstaten og god regeringsforelse, navnlig
i de udviklingslande, hvor disse aktiviteter
udoves.

Denne liste er baseret pd den europceiske
standardnomenklatur for produktive
okonomiske aktiviteter (NACE-koder).

Den bor betragtes som en ikke-
udtommende liste, der kan ajourfores af
Kommissionen i overensstemmelse med
artikel 29, litra c), i dette direktiv:

i) fremstilling af tekstiler,
bekleedningsgenstande, varer af pels,
leeder og relaterede produkter (herunder
fodtaj) og engroshandel og detailhandel
med tekstiler, bekledningsgenstande,
varer af pels, leceder og relaterede
produkter (herunder bekleedning og

fodtaj)

ii) landbrug, skovbrug og fiskeri
(herunder akvakultur), forvaltning af jord
og ressourcer (herunder i forbindelse med
naturbevaring eller andre besleegtede
aktiviteter), fremstilling af fodevarer og
engroshandel med landbrugsrdvarer,
levende dyr og animalske produkter, tree,
fodevarer og drikkevarer

iii) energisektoren, herunder gas,
atomenergi, elektricitet og andre kilder, i
hele deres livscyklus, dvs. fra udvinding,
raffinering, produktion, forbreending af
breendstoffer, transport, lagring og
affaldshandtering, herunder radioaktivt
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iv) alle former for minedrift og
stenbrydningsaktiviteter, serviceydelser i
forbindelse med minedrift og
engroshandel med mineralressourcer,
mineralske basis- og mellemprodukter
(herunder metaller og metalmalm,
byggematerialer, breendstoffer, kemikalier
og andre mellemprodukter)

V) fremstilling, anvendelse og
bortskaffelse af organiske og uorganiske
kemikalier, herunder leegemidler,
plantebeskyttelsesmidler og godning

vi) fremstilling af og engroshandel
med gummi og plastprodukter

vii)  fremstilling af og engroshandel
med viben og ammunition, herunder
produkter med dobbelt anvendelse,
fremstilling af militeere kampkoretojer

viii)  fremstilling af og engroshandel
med computere, elektronik og optiske
produkter

ix) elforsyning, transmission og
distribution

x) vandindvinding, -rensning og -
Jforsyning

xi) indsamling, behandling og
bortskaffelse af affald

xii)  transport til lands, til vands og i
luften (bortset fra personbefordring med
jernbane, transport mellem byer og anden
landtransport af passagerer) samt
rortransport og logistik og lagring

xiii)  opforelse af bygninger til beboelse
og andre bygninger end boliger, civile
anleegsarbejder

xiv)  bygning, reparation og
vedligeholdelse af skibe og bdde

xv)  private sikkerhedsaktiviteter og
serviceaktiviteter i forbindelse med
sikkerhedssystemer, herunder udvikling
og drift af biometriske identifikatorer og
overvdgningsteknologi og
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xvi)  finansielle og forsikringsmcessige
aktiviteter.
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