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Aihe: Kielisyrjintä EU:n virkoja täytettäessä

Vastauksessaan kysymykseen E-0941/021 komissio toteaa, ettei ilmaus "kieltä äidinkielenään puhuva" 
ole missään tapauksessa yhteisön lainsäädännön vaatimusten mukainen. Komissio on lisäksi 
ilmoittanut pyrkimyksekseen torjua syrjintää, joka johtuu työpaikkailmoitusten "kieltä äidinkielenään 
puhuva" -vaatimuksesta.

Hiljattain Thessalonikissa sijaitsevan Cedefopin (Euroopan ammatillisen koulutuksen 
kehittämiskeskus, jonka johtoelimessä on myös komission edustaja) julkaiseman 
työpaikkailmoituksen otsikkona oli "an English mother-tongue secretary". Yksityiskohtaisemmassa 
toimenkuvassa vaadittiin kuitenkin vain "erinomaista englannin taitoa".

Katsooko komissio, että edellä mainittu työpaikkailmoitus syrjii harhaanjohtavan otsikkonsa vuoksi 
kaikkia niitä hakijoita, jotka eivät puhu englantia äidinkielenään?

Mihin toimiin komissio tässä tapauksessa ryhtyy?

Miten komissio yrittää tulevaisuudessa välttää vastaavanlaiset työpaikkailmoitukset?
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